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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo n° 393/2024

1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A contratago do curso de capacitagdo, com o tema OS PRINCIPAIS PONTOS DA NOVA
L;EI DE LICITACOES E CONTRATOS, que visa atender a necessidade de aperfeigoamento

dg—‘v ‘rvidores publicos da Cdmara Municipal de Saquarema
/

£ Vs
.0 c<1rso destina-se a capacitagio de 06 (seis) servidores: Ronivon Santos Barcelos, Amauri
Gomes Jardim Janior, Marcelo Andrade Silva, Liliane Mendes Machado Miranda, Pablo Luiz

Alves de Oliveira e Cléo Fernando Martins Machado.

O curso requerido, ofertado pela empresa VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA,
GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA ME, possui carga hordriade 32 h e contempla o
conteudo programatico abaixo descrito. Seu custo para cada servidor é de R$ 2.500,00 (dois

mil e quinhentos reais) totalizando R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

A administragdo piblica municipal necessita de servidores capacitados e atualizados sobre as
novas regras de licitagdes e contratos, para que se evite riscos de irregularidades na execugao
dos seus procedimentos. A capacitagdo proposta responde a essa necessidade, alinhando-se ao

interesse publico ao promover a eficiéncia na gestao dos recursos e o cumprimento das

normativas legais.
JUSTIFICATIVA:

Capacitagdo dos servidores na area de conhecimentos basicos na nova lei de licitagBes e
execugdo de atividades inerentes as suas atribuicdes. Para a capacitago indica-se o curso
oferecido  pela  VALERIOTE  CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA ME na modalidade presencial, que apresenta conteudo
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programatico que atende as necessidades almejadas pela equipe, tendo reconhecimento na

qualidade e conhecimento na tematica pretendida.

2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

O alinhamento sera de acordo com a LOA da Camara Municipal de Saquarema, visto
que o dispositivo legal do art. 12, inc. VIl da Nova Lei de Licitagoes e Contratos torna

facultada a existéncia do PCA.

Conforme o art. 4° do Decreto Legislativo Municipal 003/2024 da CMS a Camara pode
utilizar outros instrumentos de planejamento como o LOA que contempla todas as despesas

previstas, incluindo as contratagoes.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sdo requisitos da contratagao:

.Curso presencial;

.Carga horéria de 32 horas;
.Forecimento de materiais de apoio;
Fornecimento de coffee break;
Fornecimento de Certificado .

4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Serfio 06 (seis) funcionarios:

Ronivon Santos Barcelos, mat. n° 1710-1

Amauri Gomes Jardim Junior, mat. n° 1666-2
Marcelo Andrade Silva, mat. n® 591-4

Liliane Mendes Machado Miranda, mat. n° 1139-4
Pablo Luiz Alves de Oliveira, mat. n® 1277-6

Cléo Fernando Martins Machado, mat. n® 9844-1

5 — LEVANTAMENTO DE MERCADO
De acordo com a Lei de Licitagdes n° 14.133/21, a capacitagdo profissional exercida pela

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTD
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ME., enquadra-se nas disposigdes do seu artigo 6°, inciso XVIII, alinea “f”, treinamento €
aperfeigoamento de pessoal, conforme transcrigéo abaixo:

“Art. 6. Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...) XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual:
aqueles realizados em trabalhos relativos a:

(...) f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

O fundamento da contratagdo que o 6rgdo ira utilizar, entdo, serd o artigo 74, inciso I11, alinea
f, abaixo transcrito, combinando-o com o retro transcrito dispositivo do art. 6:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢éo, em especial nos casos de:

(..) III - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:

(...) f - treinamento e aperfeigoamento de pessoal; (...)”
O paragrafo 4° do mesmo artigo 74 ainda diz:

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso TIT do caput deste artigo, é vedada a
subcontratagdo de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade.

A VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA
ME, est4 ha varios anos atuando na realizagéo de eventos, cursos ¢ treinamentos na area de
gestdo publica e contabilidade. £ reconhecida no mercado como uma das principais parceiras
da Administragdo Publica, pois produz conhecimento de alta qualidade e entrega soluges
concretas e eficientes para o dia a dia dos agentes pablicos.

E importante reforgar que os professores selecionados pela VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA ME, possuem a notoria
especializagdo desejada, um corpo técnico com expertise em gestdo administrativa, gestdo
publica, gestio de processos € outros conhecimentos correlatos; tudo a demonstrar ampla
capacidade de execugdo ¢ o perfeito atendimento de demandas do Contratante.

A singularidade da contratagio também se concretiza por forga da impossibilidade de
estabelecer critérios objetivos de cooperagdo técnica para objetos dessa natureza, que
dependem da capacidade e do desempenho do profissional que o executara.

6 — ESTIMATIVA DO PREGCO DA CONTRATAGAO
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De acordo com o site de inscri¢do e documentos acostados ao procedimento a inscrigdo de
cada funcionario considerando que serdo 06 (seis) funciondrios sera unitariamente R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) totalizando R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Quanto a justificativa de compatibilidade do prego com os praticados no mercado, 0
entendimento da jurisprudéncia é que ndo se podem comparar pre¢os de servigo singular com
servicos ndo singulares. Razdo pela qual ndo foi realizada cotagdo de precos junto a outros
potenciais prestadores dos servigos demandados, para justificar que os pregos contratados
estdo compativeis com os praticados no mercado, eis que tal pratica se mostra incompativel
com a hipétese de inexigibilidade de licitagao, caracterizada pela inviabilidade de competi¢do
(Acordio 2.280/2019 — TCU 17 Turma).

A justificativa do prego, exigida pelo inciso VII do art. 72 da Lei de Licitagdes 14.133/21 €
feita, portanto, em consonéancia com 0 entendimento que consta do Acérddo n° 819/2005 —
TCU Plendrio, no sentido de que o prego deveré estar compativel com aqueles que o proprio
contratado prética junto a outros 0rgéos, nestes termos:

9.1.3. quando contratar a realizagdo de cursos, palestras, apresentagdes, shows, espetaculos ou eventos similares,
demonstre, a titulo de justificativa de pregos, que o fornecedor cobra igual ou similar prego de outros com quem
contrata para evento de mesmo porte, ou apresente as devidas justificativas, de forma a atender ao inc. 11l do

paragrafo unico do art. 26 da Lei 8.666/1993;

7 - DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO
Contratagdo de curso de capacitagio para servidores.
Solugbes passiveis de atender a demanda:

SOLUCAO 1: Nio contratar o curso de capacitagao.

VANTAGENS:

Contratar um curso de capacitagdo pode representar um custo adicional para a administragdo,
especialmente em decorréncia do deslocamento € hospedagem, ao ndo contratar, ha economia
de despesas;

Ao nio investir em cursos de capacitagdo, é possivel direcionar recursos para outras areas.

DESVANTAGENS:

Sem a realizagdo de cursos de capacitagdo, os servidores podem ficar desatualizados em
relagdo aos novos aspectos, normas e praticas, o que pode comprometer a eficiéncia € a
qualidade do trabalho;

PODER LEGISLATIVO :[f::jjj_“”__%pg 0bs
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Com profissionais desatualizados, a CMS pode sofrer com multas e procedimentos
equivocados, que podem trazer prejuizos nas aquisi¢des e prestagoes de servico;

A falta de conhecimento e atualizagdo dos servidores pode resultar em erros e retrabalho, o
que impactara diretamente na eficiéncia e nos resultados;

Investir em cursos de capacitagio para o servidor pode trazer beneficios significativos para a
CMS, como o aumento da produtividade, motivagéo e retengdo de talentos, ao optar por ndo
contratar o curso de capacitago o servidor pode se sentir estagnado em sua carreira.

ENCAMINHAMENTO: A solugio néo atende as necessidades da CMS.
SOLUCAO 2: Contratar o curso de capacitagao.
VANTAGENS:

Os cursos de capacitagio permitem que o servidor esteja sempre atualizado com as mudangas
na legislagio e nas normas, garantindo que a CMS esteja em conformidade com as
regulamentagdes vigentes;

Contar com um servidor capacitado na 4rea de LICITACOES E CONTRATOS aumenta o
comprometimento com a transparéncia e a gestao responsavel;

A capacitagio do servidor pode ajudar a reduzir erros, evitando multas e problemas com 0s
orgios de controle. Além disso, um profissional mais qualificado pode identificar
oportunidades de reducéo de custos ¢ aumento a eficiéncia da administragédo;

O servidor capacitado sera capaz de fornecer informagdes mais precisas e relevantes para
auxiliar a CMS na tomada de decisdes, contribuindo para o sucesso da administragéo.

DESVANTAGENS:

Contratar um curso de capacitagdo pode representar um custo adicional para a administrag@o,
em virtude de gastos com deslocamento e hospedagem;

O servidor precisara dedicar tempo para participar do curso, o que pode interferir nas suas
atividades diarias e impactar a sua produtividade;

Nem sempre o conteido do curso de capacitagdo esta alinhado com as necessidades
especificas da administragéo, o que pode tornar 0 investimento pouco eficaz.

ENCAMINHAMENTO:
Solugdo que atende a demanda da CMS.

CONCLUSAO:

A solugdio 2, portanto, se mostra viavel; para a contratagdo do curso:
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Os servicos serdio executados conforme discriminado abaixo:

“0S PRINCIPAIS PONTOS DA NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS”,
presencial, organizado pela VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA ME., a ser realizado de 22/07/2024 até o dia 25/07/2024 de
2024, com carga horéria total de 32 horas /atividade. Horario: 08h as 17:00h (com intervalo
para almogo).

O evento contemplara aulas no horério de 08:00 as 17:00hs com pausa para coffee break e
almogo, itens inclusos no valor da contratagdo.

Contara com os seguintes instrutores:

RAFAEL MOTA — TEMA: Governanga da Contratagdo: Com formagdo de equipe de
planejamento da contratag@o.

JAMIL MANASFI - TEMA: Selegio do fornecedor com formagdo de pregoeiro, agente de
contratagdo, comissio de contratagdo e equipe de apoio.

EDUARDO GUIMARAES — TEMA: Gestéo e fiscalizagdo de contratos com formagdo de
gestor e fiscal de contratos.

NADIA DALL AGNOL — TEMA; Com formag&o de agente de contratagéo direta ou servidor
responsavel pela contratagdo direta.

8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A contratagdo se dara em apenas um item referente ao pagamento de inscrigdo no evento, ndo
se aplicando o parcelamento.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
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Pretende-se com a contratagdo a capacitagdo e aperfeigoamento dos servidores atuantes na
area de licitages e contratos, atualizando-os sobre a nova normativa e minimizando os 1iscos
em possiveis problemas contébeis.

10 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Em virtude da natureza da contratagdo, que ndio demanda mudangas estruturais significativas
ou o emprego de novas tecnologias ou processos internos, ndo se fazem necessérias
providéncias prévias complexas para a execugdo e fiscalizagdo do contrato. O objeto da
contratagio ¢ de facil acompanhamento, € 0s servidores designados para a gestdo contratual
j4 possuem a capacitagdo adequada para fiscalizar e gerir o contrato sem a necessidade de

treinamentos adicionais ou ajustes organizacionais.

11 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nio ha contratagdes correlatas ou interdependentes a presente contratagdo, além da
necessidade de disponibilizagdo de deslocamento e didria para 0s servidores.

12 — IMPACTOS AMBIENTAIS

Nio se aplica, pois trata-se de evento de capacitagio.

13 — VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A solugdio identificada atende as especificagdes técnicas exigidas, possuindo a capacidade de
solucionar a demanda de forma eficiente e dentro dos pardmetros desejados.

Em termos financeiros, a contratagdo esta dentro dos limites orgamentarios previstos, com um
custo total que reflete um bom equilibrio entre qualidade e custo.

Diante do exposto, a contratagdo proposta € considerada plenamente adequada para o
atendimento da necessidade publica. A solugdo escolhida ¢ viavel técnica, operacional e
orcamentariamente, € esta alinhada com os objetivos estabelecidos, representando u
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decisio eficiente e racional para a administragdo publica. A contratagdo, portanto, deve
prosseguir, garantindo a melhor utilizagdo dos recursos publicos e a satisfagdo das demandas

identificadas.
Assin%atura do Resﬁns{wel M/




