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N° DO DOCUMENTO

31J3L»
EXPEDIENTE INTERNO

L JFuncimkio

ba: ComissQo Especial de Concurso Publico

Saquarema, 31 de Julho de 2025
I

I^EFERENCIA : Requerimento.

y

 

ASSUNTO: Contrata^ao de Institui§ao especializada para presta^So de 
services de planejamento, organiza^So e execugao de Concurso Publico.

ESTADQ DO RIO DE JANEIRO 
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

Camara Mun. de Saauarema
Process© n” |aO.3_S
Rubrica HspX

fcaniara Mun. Saquarema]
Protoco'o 

Para: Exm.® Sr.® Presidente da Camara Municipal de Saquarema. 
Sr. Odinei Garcia Ramos.
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DOCUMENTO DE FORMALIZA^AO DA DEMANDA

lyJuiitificativa da necessidade da contratagao' '

A justificativa para a aquisi?ao pretendida segue anexo a esse DFD.

--J

.2

Uma empresa para preenchimento de 27 vagas disponibilizadas para o Concurso.

J

( ) MEMBRO
II

I

Conforme o art. 4^ do Decreto Legisladvo Municipal 003/2024 da CMS a Camara pode 
utilizar outros instrumentos de planejamento como o LOA que contempla todas as despesas 
previstas, incluindo as contratagoes.

Contrata?ao de institui?ao especializada para a presta^ao dos services de planejamento, 
organizafao e execuQao de concurso publico.

Edna Lulo dos Santos Mata 
Presidents

.-.-J'nr. Saquaremal

drgad: CAmARA MUNICIPALDE SAQUAREMA ,

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Comissao Especial de Concurso Publico 
Responsavel pela Demanda: Edna Lulo dos Santos Mata______________________
Matricula: 34-1 [lelefone: ( 22 ) 99803-8988

E-mail: edna.lulo@hotmail.com

S^^sppnsavdjjelafiscalizagap.^i’ >

Nome: Roberto Goncalves da Silva 
Matricula: 24-1
(X) MEMBRO/FISCAL__________ ( ) MEMBRO

Nome: Roberto Luiz dos Santos Martinelli 
Matricula: 29-1
(X) MEMBRO/FISCAL

2. Descrifao dp objeto.

KI

3. Quanddade a ser cpntratada.

I?

5. Alinharriento ao Plano de Cdntratapoes Anual' /

0 alinhamento sera de acordo com a LOA da Camara Municipal de Saquarema, visto que o 
dispositive legal do art. 12, inc. VII da Nova Lei de Licita^oes e Contratos torna facultada a 
existencia do PCA.

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA-RJ

■^dii'ijrr. Mun Hp

ProcGSso n°
Rubricn_----

£,Pre5^aP'.dai,realizagaoJ'" > ~ / ,/■ '?~v \

Prazo de 60 (sessenta) dias para formaliza?ao da contrata^ao.

3 1 JUL ffi 
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JUSTIFICATIVA

0 referido concurso vem a almejar o que a populafao ja esperava e qualificar 
o servidor publico, e devido a necessidade de servidores efetivos.

A justificativa para a presente licitagao e para a escolha de uma empresa no 
ramo pertinente para a realiza?ao do concurso em todas as suas fases.

A Constitui^ao Federal e a Constitui?ao Estadual, com a imposi^ao da 
obrigatoriedade da invesbdura em cargo e emprego publico ser realizada mediante a 
realiza;ao de concurso publico, de provas ou de provas e titulos, geraram 
transformaQoes significativas na sociedade, com destaque para a qualifica^ao do servigo 
publico, o crescimento progressive da demanda por cargos e empregos publicos.

OS Mata 
Presidente

0 concurso publico presta-se a garanba de eficiencia e moraliza^ao no 
processo de ingresso de pessoal no service publico. Diz-se que esse instrumento e 
moralizador, em essencia, pelo fato de ser publico. Mais que isso, por garantir igualdade 
relative de acesso aos cargos e empregos publicos para aqueles que atendam aos 
requisites estabelecidos em lei para seu provimento. Bern implementado, o certame de 
carater publico, contribui significativamente para a escolha do profissional mais apto 
dentre aqueles disponiveis no mercado de trabalho, segundo os criterios de sele?ao 
definidos. Nesse senbdo e fator de eficiencia"

©
V

■4^ 
Furawoncirio

I, deSaqui

3

J
irema
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[cimsra Mun, Saquarem^ 
Protocclo n%. 

-RJ

^eSfflOTMun.dJSaquar^a 
Pweesso n°,—

0 concurso publico e o processo seletivo mais democratico pa1ia0wbil4sar»^s9=“'''®3 
acesso a uma carreira profissional na esfera da administra^ao publica.

lb PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA



V **

INSCREVA-SE

J

r

Q5

?ilva. matn'cula n® 8417, lotada na Se­
cretaria Municipal de Educapao, Culture, 
Inclusao, Ciencia e Tecnologia, por 180

com data retroativa a 28/3/2025, que se 
estendera ate 24/8/2025, conforme o pro- 
cesso n® 7.689/2025.
Saquarema, 10 de abril de 2025.
Hailson Alves Ramalho
Secretario Municipal de Administrapao, 
Receita e Tributapao.

Hailson Alves Ramalho
Secretario Municipal de AdministraQao, 
Receita e Tributapao.

Saquarema, 11 de abril de 2025.
Odinei Garcia Ramos 
Presidente.

Ano VII • N° 1652
Segunda-feira, 14 de abril de 2025

Art. 1® Fica considerado ponto facultative 
na Camara Municipal de Saquarema, o 
dia 22 de abril (teroa-feira), em razao do 
Feriado de Sao Jorge, dia 23 de abril de 
2025,
Art. 2® Esta portaria entra em vigor na

PORTARIA N® 37/2025
O Presidente da Camara Municipal de 
Saquarema, no uso de suas atribuiQoes 
legais,
RESOLVE

PORTARIA N“ 38/2025
O Presidente da Camara Municipal de 
Saquarema, no uso de suas atribuifoes 
legais.

J

PORTARIA SMART N® 96 
DE 10 DE ABRIL DE 2025

0 Secretario Municipal de AdministraQao, 
Receita e TributaQao, no uso de suas atri­
buiQoes que lhe foram conferidas pela 
Portaria n® 746/2017.
Considerando o que dispoe a redaQao 
do art. 114 da Lei n® 97/1993, alterado 
jela Lei n® 836/2006.
RESOLVE
Conceder LicenQa d gestante a servidora 
municipal Kamilla dos Anjos Bittencourt, 
matn'cula n® 9507164, lotada na Secre­
taria Municipal de EducaQao, Culture, In­
clusao. Ciencia e Tecnologia, por 150 dias Art. 4® A Comissao tera sua duraoao vin- 

culada conclusao do certame.
Art. 5® Esta portaria entra em vigor na 
data de sua publicapao.
Plenario Carlos Campos da Silveira, 3 de 
abril de 2025.
Odinei Garcia Ramos 
Presidente.

Receita e TributaQao, no uso de suas atri- Especial Organizadora de Concurso Pu- 
buiQoes que lhe foram conferidas pela blico da Camara Municipal de Saquarema 

e d^ outras providencias.
0 Presidente da Camara Municipal de 
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no 
uso de suas atribuiQoes que lhe confere 
a Lei Organica do Municipio de Saquare­
ma, e

Art. 1® Revogar o Processo Licitatorio n® 
415/2024 - modalidade Pregao Eletronico. 
Art. 2® Esta portaria entra em vigor na 
data de sua assinatura, revogadas as dis- 

de, publicidade, moralidade, impessoali- posiQoes em contr^rio. 
dade e eficiencia encartados no art. 37, 
caput, da Carta Magna;
RESOLVE
Art. 1® Instituir a Comissao Especial Or­
ganizadora de Concurso Publico, que 
ser^ composta pelos seguintes servido- 
res, sob a presidencia do(a) primeiro(a):
I - Edna Lulo dos Santos Mata - mat. 34-1
II - Roberto GonQalves da Silva - mat. 
24-1
III - Roberto Luiz dos Santos Martinelli - 
mat. 29-1
Art. 2® Nas ausencias e impedimentos le­
gais do presidente da comissao assumir^ 
os trabalhos o servidor Roberto GonQal­
ves da Silva.
Art. 3® Compete a comissao coordenar, 
acompanhar e fiscalizar todo o processo !” 
de realizaQao do certame.

...V..-.
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DIARIOOFiaAL
DE SAQUAREMA

•* V.
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CAMARA MUNICIPAL
DE SAQUAREMA; s;

2:_________ -55 'PORTARIA SMART N® 95
DE 10 DE ABRIL DE 2025 PORTARIA N® 36/2025 Art. 2® Esta portaria entra em vigor na

0 Secretario Municipal de AdministraQao, Dispoe sobre a nomeaQao de Comissao data de sua assinatura, revogadas as dis- 

posiQoes em contrario.
Saquarema, 11 de abril de 2025. 
Odinei Garcia Ramos- 
Presidente.

'Vocijiconhecec J 
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Portaria n®
Considerando o que dispoe a redaQao 
do art. 114 da Lei n® 97/1993, alterado 
pela Lei n® 836/2006.
RESOLVE
Conceder LicenQa a gestante a servido-

. ra municipal Thaina Sampaio Gomes da Considerando a necessidade de preen- 
chimento de vagas para Cargos Publicos RESOLVE 
da Camara Municipal de Saquarema; 
Considerando o principle constitucional 

dias com data retroativa a 2/4/2025, que do Concurso Publico (art. 37, II, CF);
se estendera ate 28/9/2025, conforme o Considerando os principles da legalida- 
processo n® 7.888/2025.
Saquarema, 10 de abril de 2025. 
Hailson Alves Ramalho 
Secretario Municipal de AdministraQao, 
Receita e TributaQao.
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CAtnara Mun. de Saquarema
Processo n°
Rubrlca_ cy FisO?



FIs.: 

DESPACHO

Recebo o presente procedimento e na qualidade de ordenador de despesas,!

OU

(

te.

Presidente

Xk ■

(x) autorizo o presente requerimento como consta nos ternios do DFD, e conlorme a 
Lei Federal n” 14133/21. Encaminha-se ao Departamento de Licitaqoes, para as providencias 
eabiveis.

) nao autorizo a presente demanda, devolve o mesmo ao demandante para 
arquivamento.

Camara Municipal de Saquarema,
Process©: 
Rubrica: 

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Camara Wlun. de Sa^
Processo n° 
Rubriea^

t-

!

Saquarema, 31 dejulh^

Odinei GaZcia Ramos

“1

■ Saouarema



DESPACHO

A Assessoria Juridica,

Para analise e informa^oes requeridas pela comissao especial do concurso publico.

Saquarema 04, de agosto de 2025

Odinei Garcia Ramos

Presidente

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Rua Coronel Madureira n.° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br

'Oh Cainara Mun. de Saquarema
Processo n° 

Os----" Fis •0'^

http://www.saquarema.rj.leg.br


PODER LEGISLATIVO

DESPACHO

Procedimento encaminhado a essa Assessoria Juridica.

tosto de 2025.Saquarema, 05 de

Versam os autos sobre a contrataqao de pessoa juridica para 
execupao de atividades pertinentes a realizapao de concurso publico visando 
a selepao de 27 (vinte e sete) servidores para provimento em cargo efetivo.

A fim de dar seguimento, o procedimento deve ser encaminhado a 
Comissao Especial de Concurso Publico para a realizapao de ESTUDO 
TECNICO PRELIMINAR para contratapao da empresa especializada na 
forma da lei.

^Assessor Jun'dico

Mun. de Sa- 
|»l'oeeS90 n’ 
~ftiihrlca_

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ
bj

de Saquarema^.0?
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LEI N° 2.726 DE 23 DE JULHO DE 2025

I - Assistente Administrative

ATRIBUIQOESPROVIMENTONIVEL

Efetivo

t

I de

PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, Estado do Rio de 
Janeiro. Fa^o saber que a Camara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei;

* Arquivo 
doctimentos;

* Preparar relatorios e 
planilhas;

Mddio 
Complete

i..b->Z/GQ

SftOU&REMfl

r\

N" DE 
VAGAS 

20

REMUNERAQAO 
INICIAL

R$ 3.000,00

NOME DO 
CARGO 

Assistente 
Administrativo

JORNADA DE 
TRABALHO 

40 boras 
semanais

Ex<£9.^.p1j-^5

Estado do Rio de Janeiro 
Prefeitura Municipal de Saquarema 
Gabinete da Prefeita

’1?

* Executar servigos 
gerais de escritdrio. 
Executar outras tarefas 
de mesma natureza e 
nivel de complexidade 
assocladas ao ambients 
organizacional.

' ^10

* Executar servigos de 
apoio nas dreas de 
recursos humanos, 
administragSo, finangas 
e logistica; atender os 
usudrios do sistema 
pOblico, fomecendo e 
recebendo informagoes 
referentes 6
administragdo;

-4^5

* Tratar de documentos 
variados, cumprindo 
todo 0 procedimento 
necessario referente aos 
mesmos;

Dispoe sobre a criagao de 27 (vinte e sete) cargos de provimento 
efetivo, no quadro permanente da Camara Municipal de 
Saquarema/RJ, e d^ outras providencias.

Art. 1® Ficam criados na estrutura do Quadro Permanente da Camara Municipal 
de Saquarema, os seguintes cargos com suas respectivas vagas, carga hor^ria, 
vencimento base e atribuigoes, a serem preenchidos por concurso publico.

* Atividades de 
digitagao, como material 
de escritdrio; cotagdo de 
suprimentos para os 
diversos setores;

prefeitura -
Ofimtlffl Mun. de Saouarema
PraeeisRo n’ 



J

J?!

II - Tdcnico de Tl
ATRIBUIQOESPROVIMENTONIVEL

R$ 3.200,00Efetivo1T6cnico deTI

III - Tecnloo Interprets e Tradutor de Libras
ATRIBUIQOESPROVIMENTOnivEl

Efetivo

Estado do Rio de Janeiro 
Prefeitura Municipal d® Saquarema 
Gabinete da Prefeita

• Configurer e detectar 
problemas de redes;

NOME DO 
CARGO

N’DE 
VA6AS

• Instalar, configurar e 
desinstalar programas 
utilit^rios e aplicativos;

• Configurar redes e 
softwares, trabalhando 
no desenvolvimento de 
sistemas e websites;

REMUNERA^AO 
INICIAL

M6dio 
Complete 

com 
forma^ao 
T6cnica 

em 
Inforrndtica

Nivel
M6dio 

Completo 
e Curso de

Libras

JORNADA DE 
TRABALHO

40 boras 
semanais

NOME DO 
CARGO
Tdcnico 

int6rprete e 
tradutor de 

libras

N*DE 
VAGAS 

2

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
40 boras 
semanais

remuneraqAo 
INICIAL 

R$ 3.581,00

• Preslar assistOnda ao 
usuSrio na utilizaoSo de 
Softwares e Hardwares, 
visando atendar as 
necessidades com a 
m^ixima agilidade;

PREFEITURA i

• Executar outras 
atividades correlatas.

• Realizar manutengao 
preventiva e corretiva 
de equipamentos e 
rede;

• Exeojtar outras 
atividades correlatas.

Pr««aHura Municipal da Soquorama ! RJ
CNPJ: J2JA7.67O 0001-21
Hua Coionel Madureiiu, II ■ ■ iioquuiBino • HJ
CEP: 2B.9?O-756
pmt . loqiiQremo.rl.gou.br - www.iaquaremO.rj.gov.br

• Executar outras 
taiefas pertinentes a 
sua area de atuagSo 
determinadas 
superior imediato;

• Habilitagao na 
tradugao e
interpretagao de llnguas 
e sinais para atuar nas 
tradugOes e
interpretagao das 
sessdes legislativas e 
em eventos
institucionais da 
Camara Municipal de 
Saquarema;

loqiiQremo.rl.gou.br
http://www.iaquaremO.rj.gov.br


IV - Procurador Legislative
ATRIBUIQOESPROVIMENTONIVEL

RS 8.000,00Efetivo1

^8

Estado do Rio de Janeiro 
Prefeitura Municipal de Saquarema 
Gabinete da Prefeita

Procurador 
Legislativo

NOME DO 
CARGO

N’DE 
VAGAS

pareceres 
nos

de 
da 
da

REMUNERAQAO 
INICIAL

• Etnitir 
juridicos 
procedimentos de 
compres, licita^s e 
contratos, bem como 
em quaisquer outros 
procedimentos 
atinentes d atividade- 
meio da CSmara;

Nivel 
Superior 
Complete 

com 
Registro no 
Conselho 

Profissional

Fr«f«itura Municipal d* Saquorama / RJ
CNPJ: 32.147.670/0001-21
Rua Coronel Moduroiro. 77 - Contra - Spquoromq - HJ
CEP; 28.990-756
ptni * »aquaroma.rj.gov.br - www.ioquorama.fj.2ov.br

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
40 boras 
semanais

* Elaborar as defesas 
da Cdmara junto ao 
Tribunal de Contas 
relativos e presta^do de 
contas do Legislativo;

• Piestar apoio 
Comissfies nomeadas 
para conduzir processo 
OU inqudrito
administratlvo do qual 
fagam parte servidores, 
e emitir os pareceres 
juridicos para
iulgamento______ dos

kJ

saauftWMA

• Mantfestar-se, atravds 
de pareceres juridicos, 
nos assuntos 
Interesse 
administraQao 
eSmara;

SAQUAREMA 
prefeitura

Mun. de Sapuarema 
^fodeftso n’ 
ftuBflea___

u

• Defender os 
interesses da CSmara 
nos contenciosos 
administrativos e 
judiciais, em todas as 
instdneias, bem como a 
proposiQ^o de a^bes de 
interesse da Cdmara 
para garantia de suas 
prerrogativas 
funcionais;

• Proper, com 
autorizaoSo expressa 
do Presidente, afbes 
competentes contra 
pessoas naturais ou 
instituiQdes que 
praticarem crimes 
contra a honra de 
Vereadores ou 
denegrirem a imagem 
da lnstitu)9§o;

%25c2%25bbaquaroma.rj.gov.br
http://www.ioquorama.fj.2ov.br


V - Contador
ATRIBU150ESPROVIMENTONIVEL

RS 6.000,00Efetivo1Contador

a

e

Estado do Rio de Janeiro 
Prefeitura Municipal de Saquarema 
Gabinete da Prefeita

NOME DO 
CARGO

N’DE 
VAGAS

Superior 
Complete 

em Ci6ncias 
Contdbeis 

com 
Reglstro no 
Conselho 

Profissionai

• Colatiorar 
elaboraoSo 
propostas 
orQamentdrias;

• Contfolar 
execuc^o 
OFQamentdria;

• Elaborar, analisar e 
assinar balan^s e 
balancetes contdbeis 
efinanceiros:

na 
das

0 
da

0 
e

REMUNERAQAO 
INICIAL

contdbil, 
orcament^ria 
patrimonial;

Pr»f»rtu«i Municipal d* Saqoarama / H J
CNPJ: 52.147.670 '0001-2,
Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema - RJ
CEP; 28.990-756
pmi rtoquommo.rj.gov.br - www;*aquar«rno.f).gov.br

• Executar 
processamento 
despesa, 
contabiriza^So 
or^mentdria, 
financeira 
patrimonial;

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
40 boras 
semanais

• Elaborar,
disponibilizar, 
controlar e manter 
toda a documentaQao 

financeira, 
e

• Executar 
levantamento 
controle patrimonial;

• Elaborar, assinar e 
acompanbar os 
relatdrios da gestao 
fiscal, inclusive os 
previstos na Lei de

• Executar outras 
atividades corretaias.

fStt^SaOUAREMA 
prefeitura _

"'camara Mun.

Processo n'" —.

recursos 
contra decisbes de 
primeira instSncia das 
unidades que integram 
a estrutura da Cdmara 
Municipal;

• Executar todos os 
servigos de 
contabilidade e 
finanqas relativos ao 
Poder Legislativo 
Municipal;

rtoquommo.rj.gov.br


A

sftOuaagMft

e

suaa

e

a
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J

• Manter registro de 
movimento bancdrto 
atuatizado;

• Observar prazos 
Isgais para fins de 
recebitnentos e 
pagamentos;______

pareceres 
sobre 

contdbil,

sobre 
contdbil,

Pr*f«itura Municipol Soquarema / R J
CNPJ; 32.1A7.670/OOOV21
Rua Coronal Maduroira. 77 - Centro - Soquoremo - RJ
CEP: 28.99O-7S6
pms • soquoremo.rj.gov.br * www.saquaremo.rj.gov.br

PREFEITURA
Camara Mun. de Saquarema 
ProcGsso n°
Rlihrifa_

Responsabilidbde 
Fiscal, dentro dos 
prazos legais;

• Proceder estudos e 
emitir 
tdcnicos 
materia 
orgamentdria, 
financeira 
patrimonial, 
submetida i 
apredagdo;

• Prestar
assessoramento 

materia 
financeira, 

patrimonial, 
orgamenttrta 
tributdria;

• Analisar e cohtrolar 
as despesas, em 
rela^ aos limites 
previstos etn Lei;

♦ Elaborar empenhos 
e liberagoes de 
pagamentos das 
despesas autorizadas 
pels autoridade 
responsdvel;

• Emitir parecer em 
inqudritos, console 
Intemo e outros 
procedimentos 
administrativos, 
quando formalmente 
designado;

• Informar sobre as 
disponibilidades 
orgament^rias em 
todos os processes 
de licitagdes;

• Conferir 
documentagSo 
relative ao
recebimento, guarda 
e movimentagSo de 
valores;

JAIEstado do Rio de Janeiro 
Prefeitura Municipal de Saquarema

soquoremo.rj.gov.br
http://www.saquaremo.rj.gov.br


e

as

pela

f

Estado do Rio de Janeiro 
Prefeitura Municipal de Saquarema 
Gabinete da Prefeita

* Fazer levantamento 
e organizar
demonstrativos 
contabeis 
patrlmoniais 
financeiros;

aprimorando 
procGSSOS 
bua^ando 
adequa^ao

• Realizar relatdrios 
conttbeis 
suptementaras 
exigidos 
legista^do;

/RJ

- Saquaromo^- RJ

seauMgMft

SAQUAREMA
J^-RTE^^iyiTiU RqflSaquarema 
Processo n° 35*^ liljC

J^ubriea.

Prwfeltura MunIcJpot Saquorema

Rua CoroHQl Maduraira, 11 - Contro
CEP: 28.990=756
pm««taquoromo.rj.gov.br - www.saquaromo.rj.gov.br

• Elaborar pianos de 
contas e preparar 
normas de trabalho 
contdbil;

• Organizar, elaborar 
e apresentar as 
audiSncias pOblicas 
de acordo com a Lei 
de Responsabilidade 
Fiscal:

• Elaborar os 
Balangos Anuais para 
encaminhamento ao 
Tribunal de Contas do 
Estado;

• Anaiisar e adequar 
as rotinas contAbeis 
de forma sistdmica na 
esfera do Poder 
Legislativo Municipal, 

os 
e 
a 

das 
rotinas a legislaQao 
vigente;

• Executar 
atisndades 
relacionadas d 
contabilidade e rotina 
orgament^ria do 
Poder Legislativo 
Municipal;

* Auxiliar na 
elaboraQSo das 
seguintes leis; Lei de 
Oiretrizes 
OrgamentArias, Lei 
OrgamentAria Anual e 
Plano Plurianual em 
conjunto com os 
demais seguimentos 
dosetorpdbticoouda 
sociedade civil;

taquoromo.rj.gov.br
http://www.saquaromo.rj.gov.br


SAQUABEMft

VI-Auditor
ATRIBUIQOE8PROVIMENTONIVEL

Efetivo

Estado do Rio de Janeiro 
Prefeitura Municipal de Saquarema 
Gabinete da Prefeita

• Reunir resultados e 
montar relatdrios;

NODE 
VAGAS 

1 Superior 
Complete

* Elaborar estimativas 
e estudos de impacto 
orQamentdrio- 
financeiro;

• Analisar processes 
da organiza^So;

• Elaborar pianos de 
aQao para melhorias 
na organlzacao;____

• Fiscalizar 
pagamento 
tributes;

o 
de

PrefoHura Municipal d« Soquarmna ! RJ
CNPJ: 32.U7.67O/OOO1-21
Ruo Coronal Madureiro, T! - Centro - Soquorema •• fi J
CEP;
pmi « iaquarefTia,ri.gov.br - www.ioquaroma.rj.gov.br

JORNADA DE 
TRABALHO 

40 boras 
semanais

REMUNERA9AO 
INICIAL

R$ 6.000,00

NOME DO 
CARGO 
Auditor

• Executar outras 
I atividades correlatas.

•PartidpardeCursos, 
Seminerios, Palestras 
e outros eventos 
correlatos, executar 
outras atividades 
afins e compativeis 
com as suas 
atntuicOes ou com a 
forma^o profissional, 
emoonformidadecom 
a disposiQgo legal ou 
regulamentar, ou para 
as quais sejam 
expressamente 
designados por 
superior hlerdrquico;

feSAQUAREMA
j. • ^refeitura
*’ esmars Wlun. de Saquarema

Processo n’
_______________ Rtibrica__
• Prestar asse^oria 
na adofSo de boas 
prdticas cont^beis;

• Analisar os 
lanoamentos e 
reten^des de Imposto 
de Renda retido na 
fonte (IRRF) e 
Imposto sobre 
services (ISS) dentre 
outros tributos nos 
pagamentos 
realizados pelo 
COmara Municipal;

* Avaliar resultados e 
levantar possiveis 
sotuedes;

ri.gov.br
http://www.ioquaroma.rj.gov.br


a

a

VI - Controlador
ATRIBUIQOESPROVIMENTONIVEL

R$ 6.000,00Efetivo1Controlador

,FisK<P

• Monitorar o fluxo de 
caixa e contas;

• Combater 
sonegacSo fiscal;

Assegurar 
transparSncia;

NOME DO 
CARGO

fiPOE 
VAGAS

• Elaborar minutas de 
atos normativos;

• Coofdenar no Smbito 
do Poder Legislativo 
as atividades 
raladonadas ao 
SIstema de Controle 
Intemo, promovendoa 
interlocucao com o 
Poder Executivo;

e 
da

REMUNERA^AO 
INICIAL

Superior
Complete

• Apolar as atividades 
do controle extemo 
exercido pelo Tribunal 
de Contas do Estado 
do Rio de Janeiro:

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
40 boras 
semanais

'I® Janeiro
*<50 Prefeitura Municipal de Saquarema 

Gabinete da Prefeita

» Medir a efidSncia e 
efic^ia dos 

de 
intemo, 

expedindo 
para 

de

procedimentos 
controle 
inclusive 
relatdrios 
tomadas 
providOncias;

Pr«<«l<ura Municipal d« Saquar»ma / R J
CNPJ; 32.1^7,670/0001-21
Ruo Coronol Madurairo, Tt - Cuntro - Saquaroma - RJ
CEP: 28.990-756pmt- loquarpmo.rj.gov.br - www.ioquarema.rj.gov.tir

• Manifestar-se sobre 
projetos de lei 
referentes a materia 
tributeria._________

Qsaquarema 
prefeitura „

'"cdmflfB MUPi. tie ,
Preeesso n’ ’
Rubrlen,

-------------------------- fe- ■ ■■

• Interpreter e 
pronunciar se sobre a 
legislacdo 
ooncemente 
execugao 
orgamentdria, 
financeira 
patrimonial 
CSmara Municipal;

• Garantir que os 
ativos sejam 
protegidos;

loquarpmo.rj.gov.br
http://www.ioquarema.rj.gov.tir


o

Estado do Rio de Janeiro 
Prefeitura Municipal de Saquarema 
Gabinete da Prefeita

OU
OU

• Acompanhar 
divulgaoao 
instrumentos 
transparSncia 
gestSo fiscal;

a 
dos 

de 
da

w
SftQUARtMA

• Exercer 
acompanhamento 
sobre a observfincia 
aos litnites legais 
constitudonais e da 
Lei de
Responsabilidade 
Fiscal;

« Estabelecer 
mecanismos voltados 
a comprovar a 
legalidade e 
legitimidade dos atos 
de gestSo;

• Manifestar-se, 
quando sdidtado 
pelos demals drgaos 
que compbe a 
estnitura 
OTganizacional do 
Podar Legislative, 
especialmente acerca 
da regularidade e 
legalidade de 
processos licttatOrios;

• Avaliar e proper a 
melhoria da gestSo da 
informacao e 
processamentos 
eletrdnicos;

^3^.SftQUAWEMA
PREFEITURA

Cartiara Mun. de Saquarema 
Proeesso n' 3S<ll3X)a.5 
Rubrica n.Fis^

• Avaliar o 
cumprimento das 
metas previstas no 
or^amento do Poder 
Legislativo;

Prefeitura Municipal de Soquaremo ! RJ
CNPJ: J2.1E.7.d7O./OOO1-21
Rua Coronel Modureifo. T1 - Centro - Soquoroma - WJ
CEP: 28.P9O-7S6
pmi.AaquarerTTo.ii.gov.br - www.soquaremo.rl.gov.br

• Aferir a desfinagao 
de recursos oriundos 
de alienagfio de 
ativos;

• Alertar tormalmente 
a Presidencia da 
CSmara sobre a 
ocorr^ncia de 
qualquer ato ou fato 
ilegal, ilegltlmo 
antiecondmico 
qualquer teto apurado 
e que resulte em 
prejulzo ao Erdrio;

pmi.AaquarerTTo.ii.gov.br
http://www.soquaremo.rl.gov.br


Saquarema, 23 de julho de 2025.

Lucii

Estado do Rio de Janeiro 
Prefeitura Municipal de Saquarema 
Gabinete da Prefeita

^r^idal da Costa 
f^feita

Pr*f«ltura Municipal d« Saquarnma / RJ
CNPJ; 32.147.670/0001-21
Rua Coronal Modurolro, n - Contrp - Soquoromo - RJ
CEP: 26^W0-7S6
pmi i»aquaremo.rj.gov.br - www.iaquo.rama.rj.gov.br

• Executar outras 
atividades correlalas.

«

• Revisar
parecer sobre as 
contas anuais 
prastadas pelo Poder 
Legislath/o:

•
SftOUABEMa

aSflfiftJftREMA
p PREFEITURA

1“ 1
Cdrnara Mun. de Saquarema 
Processo n” JS*’? I 3iB^S

Projeto de Lei n® 115/2025.
Autoria; Mesa Diretora da CSmara Municipal de Saquarema.

Art 2® Fica equiparado o vencimento base dos atuais ocupantes dos cargos de 
Asslstente Administrative, ao vencimento do mesmo cargo tratado nesta Lei, garantida a 
isonomia salarial.

Art 3® Em atendimento as disposi^oes contidas no art. 16, incisos I e II, da LC 
101/2000, fica demonstrado, na forma de Anexo Especifico, o impacto orgament^rio- 
financeiro e declaragao do ordenador decorrente das despesas desta Lei.

Art 4® As despesas decorrentes desta Lei correrSo a cota do orgamento anual ou 
de erudites adicionais.

Art 5® Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as 
disposigoes em contrario.

i%25c2%25bbaquaremo.rj.gov.br
http://www.iaquo.rama.rj.gov.br


LEI N’ 2.726 DE 23 DE JULHO DE 2025

ANEXOl

.<»S
. CARGO EFET1VO

CwKmaiti RB
CMMO

vesKj unites

14J30*.

1.4T368«;B41.473^,04OMj012.es

I

f

Rt»fctatsAid-Taia!r«»«i

iio«olTeS«P»«»* 
TfStia^dataxM

CoBiadBf

wvww.soquoroma,rj.gov.br

I

7 1,r
VACAS

eXiSTBffES
1j92.»8j

VACAS 
WOVAS 

go 
1~

2

T^OOO^

soMicioaasI
4OJO0XW

1.a2.TO6^
AtrtWttM’iWW^

TOTAL

EXERCiaOMM
Teojooo^x
41J6M^

M.ioe/w
~ wjoojac 
" ~ TMOOjOq

CARQA 
HORMW

40 H
40 H

40 M
40H ~
40H 
43H 
Sm 

caboT 
HORARIA

40 H

leoCTw
icftweiM

CAROO

EXBtdaOM97 IfOMTEREOW^

780^00.00
4ioioS 
n.io6j«^

104,oa0jM

remunehacao 
00 CARGO

■ 3J)OO.OC
3.a»5
iM1,0C 
exido^

; ~ ~ ' C.OOO.OOB
emoB 
ejjaojofl

' WOVA I 
REMUWERAC&Ol 

3000^

Prvleltura Municipal d« Saquarwno / RJ
CNPJ; 32.147.670/0001-21
Rua Coron.l Modomlro. Tl - C«n,ro - Soquaromo - RJ
CEP; 28.990-756
pros - toquor^mo.rj.gov.br ~

we I 
iec.e?8A4 
leoATOAir

J 
74.I77J« 

T4.lW.03

DESPESAMO 
EXERCiCtO . 

3M.006XI0 
1TJ31A3 

S^T9t,U 

4>.iH3.:g 
ajoo.m 

ns»» 
OESPESAMO 
EXERCietO 

7^15^ 

sgsessff

feMTrt»»CAOPATRORALP>OH«igOeP«6WB^^^^ ^̂^
- REGLME PrS'rPIO PE PREVli^lA SOLCIAL jlPPESi---------

TOTAL_________ ___________ . . '• -. ■--'.. ' —

fOwe OBWUinertsP***'* ___ . , ...-■lurjoifl-'-aff** ■~Mn.«wri<tt»i»ngweUi-.

PODERLEGISLATIVO 

_____ 
1Sru«0|..EMOHS1«.1l»0°ACTM.t...WWAmORCA«B"A»IO-HM«KemO 

14.i{iertsWjV»Art.1T. 
REMUNERACAoT 

ATUAL . 
0,00 
OJOO _ 

0/» 

olw 
(»» 
o.oc 

___ g^2 
URERACAO 
ATUAt 

1.075^

#^^,8AQ»AREMA 
AAEFEITURA

ZcAinara Wlun. de Saquarema 
Processo n’ 19^^-

Riihrlr.a^

Janeiro
Prefeitura Municipal de Saquarema 

swxtt^A Gabinete da Prefeita

lM.a.eTRM8Sr. . 
IMP.ETRfif^SF. 

tty.ETRWSF. 
W- 6 •transF" 
~1MP.ETRANSK~

----------TOOttiJOia iLO.EWHSF^
TBJOoo^ i«p.ETrw^EZ 

eXERCtelOEOW I FOWTE RECWaOS 
iMP.emAfgF^ 
imp.etrmsf.

OMj012.es
rj.gov.br
mo.rj.gov.br


DJAR[OOF[i 1
DE SAQUARENA

LEI N° 2.726 IV - Pfocuradof LegislaliTC
DE 23 DE JULHO DE 2025 wr PROVIKENTO ATRIBUI^OES

e
LEI N° 2.725 E/eirw RS moono

DE 23 DE JULHO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-

Quadro Permanente da Camara Munici-

a

l-AssislenleAdminlslalivo

NNEL PROVMENTO ATRIBUIi;OES

Eleih/Q

ft
Prefeita
Projeto de Lei n° 039/2025.

V-ConiadofII • T6cnico de T|

ATRISUKOES NIVEl AimauicoES
VAOA8

RS 3200.00 CorUflw Elfliw RSS.iiOO.CO

loiormttca

• CorABum t Btfeati

<MS

III - Tecnico Interprete e Tradulor de L'bras

PROVIWEIfTONtVEL ATRBUICOES
CARGO

Elstwg

0(1

Em cada canto da cidarie, iima aventora.

i.! ‘

' i 'S

a

03

VAGAS

grante do Patrimonio Historico, Ambiental, 
Cultural de Natureza Imaterial da Cidade

pal de Saquarema, os seguintes cargos 
com suas respectivas vagas, carga ho- 
raria, vencimento base e atribuipdes, 
serem preenchidos por concurso publico.

Autoria: Vereador Guilherme Ferreira de 
Oliveira.

de Saquarema, a Lagoa de Saquarema.
Art. 2° Para fins do dispositive nesta Lei, o 
Poder Executive proceder^ aos registros 
necessaries nos livros prbprios do brgao 
competente.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data 
de sua publicapao, revogadas as disposi- 
Qoes em contrario.
Saquarema, 23 de julho de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

do Municipio de Saquarema e da outras 
providencias.

REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fapo 
saber que a Camara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam criados na estrutura do

Dispoe sobre a criapao de 27 (vinte 
sete) cargos de provimento efetivo, i 
quadro permanente da Camara Municipal 
de Saquarema/RJ, e da outras providen­
cias.

I ■ Preram retau5,ias t 

plantas;

AnoVII*N®1717
Quinta-feira, 24 de Julho de 2025

REUUNERACAO 
IWCIAL

kOHEDO 
CARGO

' E/ectW

dflSMSJ 
cortatjIzacM

linaxsv*
Hlnrnanial

' Bahry as defesa: 
da CAmaia jurlo » 
Tribynaf ft Contas 
leiaMs^prestap^ft 
ttrtas ft legcfetm;

ft 
da 
ft

(ilAmrereo 
VMulO' dl 

Idm

COTftEft

e sinsb para thar nai 

Wc<pr«Bt*o

' Eieojtar 
gatsis ft ssottft. 
Eieatar eulras tarefas 
ft rwsna natjreaa « 
aW ft wncleiidaft 
assxiadas so amhenta

■ irraMtr. canfiguni a 
flejinsMiir xoswnaj 
utiiUrios * a;fcal^'cs:

NOME DO CARGO

IFDE 
VAGAS

• EzKubr < 
le«rt»nefto < 
coniriftftnMAi^^.

• Elaoorat anisar e 
atsnu « 
bslaveet <sniahM 
t Iry.ixtT, j

CcnJolaf 
eiecufft 
ofW'Tiere’ia

• CdaMRK 
elaftracAo 
croposia* 
cir;arv>nunas

cu

REMl}N£RA(>lO 
MCIAL

CcmpleiD 
COT 

lermafAs 
Tfcftca

Ptouiador
Legislatw

■ ConhBurai <Mej a 
wft«arei. HlMIhando 
no aMenvch-imenio « 
SiSIpnias « wMS«bS

' RMtir iTiinulaf>03 
prrvenliva « corrttva

■ ArquTO 

doconiefilK.

S'loefBi 
CencKio 

em Cwxias 
COTQiX-S

COT 
R^slfono 
ConsaRo 

PnsiBtiorft

Nivei 
Suftnx 
Cfttpleta 

am 
Regsuono 
Consfih 

Pfofesoial

NM 
MMo 

COmiM) 
aCtnoM 

UMs

t

iroE I
VAGAS I

JORNADA DE 
TRABALHO 

AOheras 
semanarj

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
lOhciK 
sernanM

NOME 00 
CARGO

M»ienie 
Adfflnsntivo

JQRtiADA 
K 

TRABALHO 
aOnoTK 
sewiif

nN ADA 
DE 

TRABALHO 
<ano(M

REHUNERAPAO 
IMCTAL 

RS 3.581,00

iroE 
VAGAS

JORNADA QE 
TRABALHO 

(Dlmt 
Mmanaa

REMUNERACAO 
INtCIAL 

RS 3.000,00

■ PrMUv ($s>sienoa 10 
utuirio na uuCzacio da 
&aii«a>eAdHaro«a'u. 
viundo (tender at 
necattxudet com a

Dispoe sobre o tombamento e a preser- 
vapao da Lagoa de Saquarema como 
Patrimonio Histbrico, Cultural e Ambiental

Elatxx». 
decOTiiaaai. 
nnMBr e mMer 
loft a ftCOTeniapAd 
cwitSM Snaflcen 
ocftrvd^ e 
{ftmuriaL

' Tralar do douftalos 
vaiiafts, ameftft; 
toft 0 procedmeftlo 
necessario f efeterie aos 
nesrnot;

' Eiecuw sarftDS ft 
afto n» ims ft 
recursos turanos. 
admishfjo. Snanpas 
e bgiuu: Menfti os 
vsuJnft do sterna 
piiblico. bfnEcsnJo e 
fecetenft Ktfcnretfts 
relerentes i 
sdminisratb.

EiaeuUr OTras 
atMdidescorrelatas.

Manlesia.'-5e,3Jj--K 
ftpafraresixto, 
nos 3SStJ®5 
KftfBSe

,nS

/VIX)S DA
■ .t: ■ '■‘■■'i :. ■ ■■ • V" ..■■■■■■■ ' ■■■..’ ■;

■ Etfcuur ouJM 
(tnnoadet 00"Clnwt.

■ Ehwai. assTUf e!

PROVHIENIO j

' Awidadas ft 
dpRaplo. como matend 
ft esentoft: cotaeft ft 
sipinertos leri os 
dwisos MtOfBS;

• Ernbr pareceres 
fjriCas nos
pnceftnytlos de
oxnpras. kolapoes e 
conlretos. ftm amo 
ent QueGcue! outros 
xocedimenlos 
etinere e afcidado- 
meoftCilm

■ Ezecuiai eunas 
fllrvidades cornteias.

• Odendef os 
inleresses da Cdmaa 
nos contatcosos 
actnifisirjiivcs e 
jukix. err. boas as 
rstaiwas.temamoa 
cvoposj0o de ap6« oe 
rtresse ft Camara 
para garanta de suas 
prenogativas 
bnewrais:

? REWUNERACiO
' tNKIAl

♦m erenw
Insbiuconats ca
Ciniara Munbpsl a*
SAflunaiTW'

<bi
• Exccutr outrat 
laretM peniwwes d 
iua Alts de iiuAcAe 
detemmutts peiT 
lueenoi -neiMio

• Presiai apoc as 
Comssies nomeadas

ccnOuzr ptocesso 
Ob rouenc 
artrmsiro do ciiai 
facam fate serwjores, 
e emiiif os parrorss 
Midcos laa
lulganano dos
(Kusoe ‘ iratewfts 
contra dwsfts K 
(nwa nslAncu das 
uriftfts qvc irftpram 
a eslrutn da CftuQ 
Muridpil:

Cainara Mun. de Saquarema' 
Processo n”_4531!" 

^Rubrlca

' ueorj' lodes « ! 
s«\<» ft 
coruMiede « 
fina,-icas retailuos» 
Adder legfibiw 
MvfliciiMl.

• HHHUfld n» 
U«luftO D

-.y

' PropOf com 
aukrcaifso eipressa^ 
do Presiderte, aQtes 
contpeierts contra 
pessoas naturals ft 
insftuiQSes que 
prataKEff. cfimes 
contra a honra de 
Veieadores ou 
denegniCT a intageni 
ftinsldugdo.

REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fapo 
saber que a Camara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art, 1° Fica declarado como bem inte-



Vl-Wofedoi

ma PEOMO (■{B

CotaMx 1

i

Vl-Wto

Kswrano AIRSUIfKS

EH#
lie

s

pda

e

■Etaiiiifejs

'totbiE

' tote e 
SSli^bt

Ano VII •N” 1717
Qulnta-felra, 24 de julho de 2025

rK
WCAS

moo 
tttGO

If DE 
VASU

■ hilsii pmssos 
ilsKyiiai^.

■ Vma rtgistrs ae 
nxMWio banci7io 
aabadD.

•^fahgtaxiHs' 
B 4espR». esi 
reb^ se bide 
pFnsttemlei:

' f« I

•CteorJtteuiS 
3(» (era peh)Ras 
nacfganca^;

eeditedeqado

HdUIU,

Sneiiiii

■ um 1 (iB)na;ie 
de nonx oiinia 
de afcn»;Jo de 
idm.

Rimfjo 
tw

• R»lar nbldrix 
ortibeis 
Mfemeftares 
edjijo* 
tegib;4>

• Efeiow tbrw de 
eertaj < prepwf 
aorra? de nt>*o 
coittA

Re^TBSbtdtt 
feed, dettp dee 
pfSKsUgais;

' ouhs 
afivifate gwifete.

■ Presfef assssoria 
na ato^de tes 
prMasGXj^:

iSiU^ 
■xinnerte 
tfanKarencB 
ges^bssd.

• Qgsninr. dabra 
e vKffiar n 
aiRten^
de Kordo ors 1 If 
de Re$pgr.MlAdade 
F«h<,

■ Wamr «t*B e

vvsnfiirss cn 
)DdO9 0$ prOKSSPS 
deicSaetes;

'tett-seste 
»te OE K 
fe-feaieSB 
li* '

'AlffifjseSnae! 
i' oiiife efere 
09541 (Aliivd 
4Coite4iE«o 
diftifej™,

• ieb cBWBf em 
iAcudiikii. oftrsle 
rtvTQ e Affix

lAmstratvas, 
ABwIc tannshiene 
desigwl!);

' AraSar resiltaJos e 
Isvzn^ pQsirss

ftBtdMei' 
waifcfTfls xeudjs

'eSfWafie e
legtndne dos 6!n 
dejeaS)

Sapeicr
Co^

* feont (suEadsc 
nwiarrcfeiiritis.

• Aiibr t ffoff a 
rxewbdaseSfcda 
inlyTO(>j e 
pflxessjfreniB 
(iett*«3s;

Camara Mun. de Saquarema 

ProcGSso n‘' aCT (9A95
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Ano VII • N’m?
Quinta*feira, 24 de julho de 2025

LEI N“ 2.727
DE 23 DE JULHO DE 2025

Dispoe sobre a concessao de diarias aos 
Vereadores e aos Servidores da Camara 
Municipal de Saquarema, e da outras pro- 
videncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fapo 
saber que a Camara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° A concessao de diarias a servido­
res e vereadores da Camara Municipal 
de Saquarema/RJ, obedecera as disposi- 
pQes desta Lei.
Art. 2° Ao vereador e/ou servidor da Ca­
mara Municipal que receba autorizapao 
para se desIocar do Munici'pio, em objeto 
de servipo, em missao Oficial do Poder 
Legislative ou para a realizapao de cursos 
de capacitapao, seminaries, assemelha- 
dos e/ou de aprimoramento relative ao 
exercicio das suas funpoes, sera conce- 
dida indenizapao de diarias.
Art. 3° As diarias destinam-se a indeni­
zapao de despesas com alimentapao, 
hospedagem, locomopao urbana e per- 
manencia na outra localidade, dos verea­
dores e servidores nomeados da Camara 
Municipal e cedidos de outro orgao, quan- 
do se deslocarem por qualquer parte do 
territorio nacional, fora da sede funcional, 
por motivo de trabalho ou em missao ins- 
titucional, estando condicionados a dis- 
cussao de assuntos do Poder Legislativo, 
e mediante autorizapao do Presidente da 
Camara, para:
I - participarem de reunioes previamente 
agendadas com autoridades de qualquer 
dos Poderes da Uniao, dos Estados, do 
Distrito Federal e dos Municipios;
II - participapao em encontros, seminaries, 
cursos ou congresses, com o objetivo de 
ampliar conhecimentos para aperfeipoar o 
desempenho de seu mandate parlamen- 
tar ou, aprimoramento profissional e me- 
Ihor desempenho das funpoes;
III - para representer a Camara Municipal 
em eventos oficiais, por delegapao outor- 
gada pelo Presidente da Camara;
IV - para comparecer ao Tribunal de Con- 
tas do Estado do Rio de Janeiro, a Ca­
maras Municipais de outros Municipios, a 
Assembleia Legislative do Estado do Rio 
de Janeiro ou a outros Qrgaos e entida- 
des publicas de quaisquer dos Poderes

jSsaiaasLK-J-.
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ANEXO II
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aiititfadas coneblas.___ L

Art. 2“ Fica equiparado o vencimento 
base dos atuais ocupantes dos cargos de 
Assistente Administrative, ao vencimento 
do mesmo cargo tratado nesta Lei, garan- 
tida a isonomia salarial.
Art. 3° Em atendimento as disposipbes 
contidas no art. 16, incisos I e II, da LC 
101/2000, fica demonstrado, na forma de 
Anexo Especificoj o impacto orpamenta- 
rio-financeiro e declarapao do ordenador 
decorrente das despesas desta Lei.
Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei 
correrao a cota do orpamento anual ou de 
creditos adicionais.
Art. 5“ Esta Lei entra em vigor na data 
de sua publicapao, revogadas as disposi- 
poes em contrario.
Saquarema, 23 de julho de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa 
Prefeita
Projeto de Lei n° 115/2025.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici­
pal de Saquarema.

da Uniao, Estados, Distrito Federal e Mu­
nicipios, a firn de obter subsidies referen- 
tes a materias em tramitapao na Camara 
Municipal e para tratar de assuntos de in- 
teresse do Poder Legislativo;
V - para comparecer em reunioes, pre­
viamente agendadas, com especialistas 
tbcnicos de empresas ou institutes de 
consultoria, para tratar de assuntos afetos 
as areas tecnicas dos setores adminis- 
trativos ou materias que sejam objeto de 
proposipoes legislativas, em estudo ou ja 
em tramitapao na Camara Municipal;
VI - para representar o Legislativo Munici­
pal no exterior, em atos oficiais, mediante 
previa designapao do Presidente da Ca­
mara.
Art. 4“ A diaria de viagem, de carater in- 
denizatorio, sera paga antecipadamente 
b data de saida e deslocamento do do- 
micilio, garantindo-se a inclusao da data 
da saida e da data da chegada, se esta 
ocorrer apbs as 12:00 horas.
Art. 5® A concessao de diarias so se efe- 
tivara mediante autorizapao previa do 
Presidente da Camara Municipal, apbs 
a realizapao de requerimento por escrito, 
protocolado na Secretaria da Camara Mu­
nicipal, atendendo aos seguintes criterios:
I - a solicitapao devera ser feita pelo ser­
vidor ou Vereador interessado, e dirigido 
ao Presidente da Camara Municipal, em 
atb 07 (sete) dias antes da data da saida 
para a viagem, por meio da utilizapao de 
formulario prbprio constante do anexo II 
dessa lei a ser disponibilizado pela Secre­
taria da Camara Municipal e preenchido 
pelo requerente;
II - formalizapao do processo para con­
cessao de dibrias pelo beneficiario de- 
vendo constar o nome do beneficiario, o 
destine da viagem, o motivo legitimo do 
deslocamento/afastamento, o periodo de 
permanencia/durapao, o numero de dib- 
rias, tratando-se de viagens para realiza­
pao de cursos/seminbrios de capacitapao, 
necessbria, ainda, a comprovapao poste­
rior da frequencia, atraves de certificado 
fornecido pelo realizador do evento, bem 
como a existencia de nexo entre as atri- 
buipbes regulamentares do cargo e as ati- 
vidades realizadas na viagem;
III - Indicapao dos horarios previstos para 
embarque e desembarque;
IV - Deferimento ou indeferimento do pe-

r
Gamara Mun. de Saquarema 
PrddeSso
Rubfico.
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VIII - Arquivista

NIVEL PROVIMENTO ATRIBUIQOES

Arquivista 1 Efetivo R$ 4.000,0(

J

V

Art. 1® Acrescenta-se ao Art. 1° da Lei n° 2.726 de 23 de julho de 2025, o item VIII, 
assim redigido;

Acrescenta o item VIII ao art.r da Lei n° 2.726, de 23 de julho de 
2025 e da outras providencias.

NOME DO 
CARGO

N® DE 
VAGAS

Superior 
Completo

REMUNERAQ 
INICIAL

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
40 horas 
semanais

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, Estado do Rio de 
Janeiro. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei:

w sa@?a9g<a prefeit'ura - 
&mara Mun. de Saquarema 

Processo ii° n
LEI N® l.ni, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023^ubrica 

EstaisSo do Rio d© Janeiro 
Prefeitura Ei^unicipa! d® Saquarsma 
Gabinete da Prefeita

ICamaraMiin. Saquarsma]
.1^-.

• Executar 
identificaoao 
documentais;
• Participar no planejamento de 
novos documentos e controle de 
multi-cdpias;
• Planejar e organizer os services de 
microfilmagem e digitaliza^ao 
aplicada aos arquivos;
• Orientar e planejar a informatiza^ao 
aplicada aos arquivos;
• Planejar, orientar e executar quanto 
a classifica^ao, arranjo e descriQao 
de documentos, assegurando o 
acesso as informa^oes;
• Orientar quanto avaliapao e 
seleQao de documentos, para fins de 
preservaQao ou descarte;
• Receber, registrar e distribuir 
documentos de origem privada e 
publica, bem como controle de sua 
movimentaQao;
• Preparar documentos de arquivo 
para microfilmagem e digitalizacao, 
conserva^ao, utilizaQao de microfilme 
e processamento eletronico de 
dados;
• Organizar e planejar os services de 
busca de processes, livros e 
documentos em geral;
• Elaborar medidas necessaries 
conservaQao e restauraqao de 
documentos;
• Elaborar parecares, ratatdrios o 
projetos sobra aasuntos 
arquivlsticos;
• Assessorar e executar os trabalhos 
de pesquisa cientifica ou t6cnico- 
administrativa;
• Normatizar os acervos de acordo 
com a leqislacao viqente:

as atividades de
das especies



atividades

Saquarema, 6 de novembro de 2025.

ft
LucimarPep^idal da Costa 

Jrefeita 14 NOV 2^3

Projetode Lei n’ 216/2025.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal de Saquarema.

.-Prefeltura.Mui>icipal,de,:Saquarema-«4.'RJ,'*«*_»»4i.
OOO-t-21 ' . '.

R>.t<-I <..( f.i.ol'M. nj,,, r.j, <1, 77 ro S.jrp.nj. j - MJ , . ' .

-
Blbli.mBSMqijarGma

Processo n’
R-ubrica, -r 

a 
ao

Art. 2® Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes 
em contrario.

» Prestar atendimento* 
pesquisadores, doadores e 
publico em geral;
• Executar outras 
correlates.

* I-* 
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Estad® d® Rto efi@ Janeiro 
Prefefeira Wlunicipa! d© Saquarema
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ATOS DA PREFEITA

Ano VII (N" 1789
Qulnta-feira, 6 da novambro da 2025

carater cristao, espirito missionario e 
exercicio da cidadania;
II - Mensageiras do Rei constituem orga- 
nizapao voltada a meninas, com os mes- 
mos objetivos de desenvolvimento espiri­
tual, missionario e social.
Art. 4° 0 Poder Executive Municipal pode- 
r^ promover a?bes de valorizagao, apoio 
e incentive a continuidade das praticas 
culturais, educativas e sociais desenvolvi- 
das pelas referidas organizaQoes.
Art. 5“ Esta Lei entra em vigor na data de 
sua publicapao.
Saquarema, 6 de novembro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
Projeto de Lei n® 166/2025.
Autoria: Vereador Ueverton Siqueira da 
Silva.

LEI N“ 2.776,
DE 6 DE NOVEMBRO DE 2025

Declara as Organizaqoes Embaixadores 
do Rei e Mensageiras do Rei como Patri- 
mdnio Cultural Imaterial do Municipio de 
Saquarema.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Faqo 
saber que a Camara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam declaradas como Patrimo- 
nio Cultural Imaterial do Municipio de Sa­
quarema as Organizaqoes Embaixadores 
do Rei e Mensageiras do Rei, em razao 
de seu relevante valor historico, cultural, 
social e religiose para a comunidade local. 
Art. 2“ 0 reconhecimento disposto no arti- 
go anterior tern como objetivo assegurar a 
preservapao, protepao e valorizapao das 
atividades desenvolvidas pelas referidas 
organizapoes, que desempenham papel 
fundamental na formapao de crianpas e 
adolescentes, promovendo valores eti- 
cos, sociais, espirituais e comunit^rios.
Art. 3° Para os efeitos desta Lei, enten- 
de-se que:
I - Embaixadores do Rei constituem or- 
ganizapao voltada a meninos de 9 a 17 
anos, com foco no desenvolvimento do

LEI N° 2.775,
DE 6 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispoe sobre a denominapao da Rua Es- 
peranpa, no bairro Sao Geraldo, em Sa- 
quarema/RJ.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fapo 
saber que a Camara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Passa a denominar-se Rua Espe- 
ranpa, a rua que se inicia na Rua Adilson 
Oliveira e termina na Rua Antonio Vignoli, 
no bairro Sao Geraldo, Saquarema/RJ.
Art. 2° Esta Lei entrar^ em vigor na data 
de sua publicapao, revogando-se as dis- 
posipoes em contr^rio.
Saquarema, 6 de novembro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
Projeto de Lei n® 135/2025.
Autoria: Vereador Welington Estevao da 
Silva.

DECRETO N“ 3.098, 
DE 5 DE NOVEMBRO DE 2025

Abre Credito Adicional Suplementar, 
por anulapao parcial, no valor de R$ 
1.120.962,11 (urn milhao, cento e vinte 
mil, novecentos e sessenta e dois reais e 
onze centavos) para Reforpo de Dotapoes 
Consignadas no Orpamento Geral do Mu­
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuipoes legais e de acordo 
com a Lei Municipal n” 2.668, de 18 de 
dezembro de 2024;
DECRETA
Art. 1“ Fica aberto Credito Adicional Su­
plementar, por anulapao parcial, no Or­
pamento Geral do Municipio, nas Secre­
tarias Municipals de Educapao, Culture, 
Inclusao, CiSneia e Tecnologia, de Trans- 
porte e Servipos Publicos, e no Fundo 
Municipal de Direitos do Idoso, no valor 
total de R$ 1.120.962,11 (urn milhao, cen­
to e vinte mil, novecentos e sessenta e 
dois reais e onze centavos) para reforpo 
orpamentario conforme Anexo Unico.
Art. 2° 0 credito de que trata o artigo 
anterior sera compensado na forma do 
inciso III do § 1° do art. 43 da Lei Fede­
ral n° 4.320/64, proveniente de anulapao 
parcial.
Art. 3“ Em decorrdneia deste Decreto, fica 
alterado o Quadro de Detalhamento das 
Despesas das referidas Unidades.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na 
data de sua publicapao, produzindo seus 
efeitos a partir de 5 de novembro de 2025. 
Saquarema, 5 de novembro de 2025. 
Lucimar Pereira Vidal da Costa 
Prefeita

Camara Mun. de Saquarema
Proecsso n’ __
Rubrien, 
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LEI N“ 2in,
DE 6 DE NOVEMBRO DE 2025

Acrescenta o item Vill ao art.l’ da Lei n° 
2.726, de 23 de julho de 2025 e da outras 
providencias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fapo 
saber que a Camara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1® Acrescenta-se ao art. 1° da Lei n° 
2.726, de 23 de julho de 2025, o item VIII, 
assim redigido:
VIII - Arquivista

WWW

iiiro ■ titw

I

iTHSItOt*

OKOtt ii imsu »

■ owew Mwjrr*) • 
«C0«(Ci (ffran* > <«A«cw
• t tfUKt (S «iTl%a »

• CWBT ( 
KfcUiWtW*®.
• Rnit. dvoi (tmet «»* i 
fttiifrylp. v.ni t 8091^ or

0 U51S It

AN*.
■ wftn » 
ocown* inw e

• A tn 
t

onera:!!. eMiAj * nMT* t 
VKnwrpts Or om
■ Oiprer • nvs n vntn « 
Self J W tnrms Mn *

JKUWKS 
•ORCryVTWa n^-cKiRiv

■ UKtm « ntna fl a 
t«iM Wrtfca «B iKro

■ >(misa M KtnTS a fXrt) (V* I

aatTnfscOlcsngM

Art, 2® Esta Lei entra em vigor na data 
de sua publicapao, revogadas as disposi- 
poes em contr^rio.
Saquarema, 6 de novembro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
Projeto de Lei n® 216/2025.
Autoria: Mesa Diretora da CSmara Munici­
pal de Saquarema.
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DESPACHO

A Comissao Organizadora,

Saquarema, 24 de novembro de 2025.

RAMOS
Presidente CMS

Rua Coronel Madureira n.° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - ivww.saquarema.rj.leg.br

Encaminho os autos para a Comissao Organizadora do Concurso Publico para 
prosseguimento do processo.

I Camara Muaicipal de Saquarema
Processo: 
Rubrica: " FIs.: o2C

PODER LEGISLATIVO
S CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

ivww.saquarema.rj.leg.br


ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1 - Dados do Processo:

Processo Administrativo:

Objeto:

.2 - Normativos que discipliiiam a presente dcmanda

que dispoe sobre a elaboraqao dos Estudos Tecnicos

.1

2.1.9.

I

3- Descri9ao da necessidade; (art. 18, § 1°, inciso I da Lei Federal n° 14.133/21)

A

F;ua Coronel Madureira, n” 88, Centro, Saquarema- RJ - CEP 28.990-756 
Tcl.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Equipe de Planejamento 
designada pela Portaria 
n” 036/2025

J

Presidente da Equipe 
Integrante Administrativo 
Integrante Administrativo

259/2025 _________________________________________
Viabilidade e levantamento dos elementos essenciais para a identifica^ao da 
solufao mais adequada ao problema de Necessidade de suprimento do deficit 
de recursos humanos para o adequado fiincionamento e cumprimento das 
competencias institucionais do Camara Municipal de Saquarema, visando 
garantir a continuidade e qualidade dos scrvicos publicos prestados a 
sociedade.
Nome: Edna Lulo dos Santos Mata_____
Nome: Roberto Goncalves da Silva
Nome: Roberto Luiz dos Santos Martinelli

f

0 presente documento visa analisar a viabilidade da contratacao, bem como levantar os elementos 
essenciais que servirao para compor o Termo de Referenda ou Projeto Basico, de forma a melhor 
atender as necessidades da administraqao publica. 0 documento e elaborado com base nas orientaqoes 
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e o Decreto Legislativo 1.276/2024 que estabelece 
procedimentos para a elaboraqao dos Estudos Tecnicos Preliminares - ETP.

w

2.1. A presente aquisi^ao tern como fundamento legal as seguintes legislaqoes:

2.1.1. Constitui^ao da Republica Federativa do Brasil de 1988;

2.1.2. Lei Federal n° 14.133/21 - Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos;

2.1.3. Lei 2.726/2025 que dispoe sobre a cria^ao de 27 (vinte e sete cargos de provimento efetivo);

2.1.4. Decreto 1276/2024 que dispoe sobre a elabora^ao de Estudo Tecnico Preliminar;

2.1.5. Decreto 1282/2024 que dispoe sobre Gestao e l-iscalizacao de Contratos;

2.1.6. Decreto 1281/2024 que dispoe sobre Governanqa das Contrataqoes;

2.1.7. Instruqao Normative n”

Preliminares - ETP.

2.1.8. Lei 2.777/2025 que dispoe sobre ti criaqao de 01 (um) cargo de arquivista para provimento 

efetivo.

Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/04, que regulamentam a 

Lei n° 7.853/89.

2.1.10. Lei Municipal n" 97/93.

Camara Mun. de Saquarema ' 
Processo n° ^5^111025

http://www.saquarema.rj.leg.br


PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

3.1. A necessidade da contrata^ao

3.1.2. A necessidade consiste no suprimento do deficit de recursos humanos identificado no quadro 

funcional do orgao, caracterizado pela insuficicncia quantitativa e qualitativa de pessoal para o 

adequado cumprimento das competencias institucionais e prestacao dos serviqos publicos de 

responsabilidade da entidade.

3.1.3. 0 diagnostico situacional evidencia disparidade significativaentre a forqa de trabalho disponivel 

e a demanda operacional necessaria para execuqao das atividades finalisticas e de apoio. Esta 

deficiencia manifesta-se em diferentes niveis hierarquicos e areas de especializaqao, comprometendo 

a capacidade institucional de resposta as demandas socials e ao cumprimento de obrigaqoes legais e 

regulamentares.

3.1.4. A carencia de recursos humanos impaeta diretamente a eficiencia operacional, gerando gargalos 

processuais, acumulo de demandas nao atendidas, sobrecarga nos servidores em exercicio e 

deterioraqao progressiva da qualidade dos serviqos prestados. Tai cenario configura risco institucional 

concrete, podendo resultar em descumprimento de prazos legais, inadequaqao no atendimento ao 

publico e potencial responsabilizaqao administrativa.

3.1.5. A necessidade abrange o provimento de posiqoes em diferentes niveis de escolaridade - medio 

e superior - distribuidas em diversas especialidades tecnicas e administrativas, conforme mapeamento 

das competencias essenciais para o funcionamento adequado da estrutura organizacional de acordo 

com as ultimas leis que dispoem sobre a estrutura administrativa da Camara Municipal de Saquarema.

3.1.6. A soluqao desta necessidade e imperativa para restaurar a capacidade operacional plena do orgao 

e garantir o cumprimento dos principios constitucionais que norteiam a Administraqao Publica.

3.1.0 problcma a ser resolvido

3.2.1. 0 problema central identificado consiste na deficiencia estrutural do quadro de recursos 

humanos, caracterizada pela insuficiencia quantitativa de servidores e pela inadequaqao do perfil 

profissional disponivel frente as demandas operacionais e estrategicas do orgao.

3.2.2. Essaproblematica manifesta-se atraves de miiltiplas dimensoes interconectadas: o descompasso 

entre a capacidade instalada de pessoal e o volume de atividades a serem executadas; a sobrecarga 

funcional dos servidores em excrcicio, que compromete a qualidade tecnica dos trabalhos 

desenvolvidos; e a existencia de lacunas de competencias especificas em areas criticas para o 

funcionamento institucional.

3.2.3. 0 problema agrava-se pela naturezacontinuadae crescente das demandas direcionadas ao orgao, 

associada a impossibilidade de atendimento adequado com a estrutura de pessoal atual. Esta 

disparidade resulta em acumulo progressive de pendencias, comprometimento dos prazos de resposta,

Rua Coronel Madureira, ri° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br
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4 - Area Requisitante

4.1. A necessidade da demanda e oriunda da(s) seguinte(s) area(s):

Area Respdnsavel

Amauri Gome.s Jardim Junior mat. - 1666-2Administracao Geral

Rua Coronel Mcrdureira, n" 88, Centro, Saquarerna - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.lag.br
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redu^ao da efetividade das a^o'es implementadas e deteriora^ao gradual dos indicadores de 

desempenho institucional.

3.2.4. As causas do problema incluem fatores como aposentadorias nao repostas, vacancias decorrentes 

de exonera^oes, redistribui^oes e cessoes, bem como posslvel subdimensionamento historico do 

quadro de pessoal frente a evoluqao das competencias e responsabilidades atribui'das ao orgao.

A persistencia deste problema compromete diretamente a capacidade de cumprimerito da missao 

institucional, podendo resultar em prejuizos ao interesse publico e eventual responsabilizaqao por 

omissao administrativa, configurando situaqao que demanda intervenqao urgente e efetiva.

3.3. Impacto nas Partes Interessadas

3.3.1. Mesa Dirctora da Camara Municipal: responsavel pela gestao administrativa e pela 

deliberaqao sobre as contrataqoes necessarias para assegurar o cumprimento das competencias legais 

e regimentals do Poder Legislative.

3.3.2. Servidores Efetivos e Comissionados: diretamente impactados pelo reforqo da forqa de 

trabalho, urna vez que a nova contrataqao contribuira para a redistribuiqao adequada das demandas, 

reduqao de sobrecargas c melhoria da eficiencia operacional.

3.3.3. Setores Administrativos da Camara (RH, Contabilidade, Licitaqoes e Contratos, Controle 

Interno, Juridico, etc.): atuam na instruqao, execuqao e fiscalizaqao da contrataqao, garantindo que o 

processo atenda aos requisites legais, orqamentarios e de conformidade.

3.3.4. Controle Interno: responsavel por avaliar a legalidade, legitimidade e economicidade da 

contrataqao, zelando pela observancia da Lei n° 14.133/2021 e demais normativos aplicaveis.

3.3.5. Municipes de Saquarerna: destinatarios finals da atuaqao legislativa, sendo beneficiados 

indiretamente pelo fortalecimento da estrutura administrativa, que permitira maior agilidade, 

transparencia e qualidade na produqao legislativa e na fiscalizaqao do Poder Executive.

3.3.6. Orgaos de ContrOlc Extcrno (Tribunal de Contas e Ministcrio Publico): exercem 

fiscalizaqao sobre a legalidade e legitimidade da contrataqao, garantindo que esta atenda ao interesse 

publico, aos principios da administraqao piiblica e as normas orqamentarias e fmanceiras.

http://www.saquarema.rj.lag.br


(Administrador Geral)

5 - Previsao no piano de contrata^ocs anual (art. 18, § 1°, inciso II da Lei Federal n° 14.133/21)

5.1. Ha previsao desta contratayao no Plano de Contrata^des Anuais - PCA?

6 - Requisites da contrata^ao (art. 18, § 1°, ineiso III da Lei Federal n® 14.133/21)

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2554-9432 - www.saquarema.rj.leg.br
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()SIM (X)NAO
5.1.1. Conforme o art. 4° do Deereto 1.21612^1^ a Camara Municipal de Saquarema podera usar outros 

instrumentos de planejamento, sendo utilizado na inexistencia do PCA a LOA.

H

6.1. Os requisites para a soluQao da necessidade identificada devem observar rigorosamente os 

principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, rnoralidade, publicidade e eficiencia, bem 

como os preceitos especificos estabelecidos na legisla^ao de regencia aplicavel a materia.

6.2. Requisites Legais e Norinativos: A soluqao adotada deve estar era plena conformidade com a 

Constitui^ao Federal, especialmente os dispositivos referentes ao regime juridico dos servidores 
publicos, legisla^ao especifica aplicavel ao 6rgao, normas de controle interne e externo, e demais 

regulamentafoes pertinentes. Deve observar estritamente os procedimentos e prazos estabelecidos na 
legislaQao, garantindo transparencia, isonomia e ampla participacao. A alternativa escolhida deve 
respeitar integralmente as competencias constitucionais e legais do ente federative, obscrvando limites 
de responsabilidade fiscal, adequaqao orpaincnlaria q compatibilidade com o piano plurianual e 

diretrizes or^amentarias vigentes.
6.3. Requisites Tecnicds: A alternativa escolhida deve demonstrar capacidade tecnica comprovada 
para atender as especificidades da demanda, possuindo expertise consolidada na area de gestao de 
recursos humanos no setor publico, conhecimento profundo e atualizado da legislacao aplicavel, 
jurisprudencia dos tribunals superiores e orientaqoes dos orgaos de controle. Deve dispor de equipe 
tecnica multidisciplinar qualificada, com forma^ao especifica nas areas juridica, administrativa e de 

gestao piiblica, alem de infraestrutura tecnoldgica e operacional adequada para desenvolvimento das 

atividades com seguran^a e eficiencia.
6.4. Requisites Opcracienais: A soluqao deve garantir celeridade na execu^ao, observando prazos 
compativeis com a urgencia da necessidade e estabelecendo cronograma factivel, detalhado e eficiente. 
Deve assegurar amplitude ten'itorial adequada ao perfil do 6rgao e das posigoes a serem supridas, com

r . -
Camara IWun. de Saquarema 
Processo n° _i^SJ 
Rubrica 

I.
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7.1. A demanda estimada para a contrata^ao pretendida, segue abaixo conforme a Lei n° 2.726/2025:

'i

Rua Coronel Madureira, n" 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
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6.6. Requisitos de Seguran^a c Confidcncialidade: A altemativa adotada deve implementar 

rigorosos protocolos de seguranca da informa^ao, garantindo proleeao de dados pessoais conforme a 

Lei Geral de Prote^ao de Dados (LGPD), confidencialidade de informagoes sensiveis e integridade dos 

sistemas utilizados. Deve estabelecer procedimentos anti-fraude, mecanismos de idenlificagao 

biometrica quando necessario e sistemas de backup e recuperagao de dados.

6.7. Requisitos de Sustentabiiidade: A solugao deve observar criterios de sustentabilidade ambiental, 
social e economica, conforme previsto na Lei 14.133/2021, priorizando praticas que minimizem 

impactos ambientais, promovam inclusao social e otimizem a relagao custo-beneficio. Deve considerar 

a utilizagao de tecndlogias digitais para redugao do consume de recursos flsicos e facilitar o accsso aos 

interessados.
6.8. Requisitos de Transparencia e Controle Social: A execugao deve garantir ampla publicidade e 
transparencia, permitindo acompanhamento pelos orgaos de controle, interessados e sociedade civil. 
Deve prever canals de comunicagao eficientes, ouvidoria especializada e mecanismos de prestagao de 
contas detalhada sobre todas as etapas e custos envolvidos.

>1.
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logistica apropriada para atendimento em todas as localidades necessarias, incluindo acessibilidade 
para pessoas com deficiencia. A execugao deve prever mecanismos de acompanhamento e controle 

continue, com relatdrios pcriqdicos de andamento e indicadores de desempenho mensuraveis.

6.5. Requisitos de Qualidade: Deve garantir excelencia tecnica na condugao dos procedimentos, 

utilizando metodologias atualizadas e reconhecidas no mercado, sistemas tecnologicos modernos, 

seguros e confiaveis, com processes que assegurem integridade, transparencia e lisura em todas as 

etapas. A solugao deve incorporar mecanismos de controle de qualidade interne, auditoria 

independente e possibilidade de verificagao por parte dos orgaos de controle.

CARGO

7 - Estimativa das quantidadcs a serem contratadas: (art. 18, § 1°, incise IV da Lei Federal n° 

14.133/21)

de Saquarema"
PfSGeSsb .

.
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L
.. Q.

Assistente
40h 20Medio completo.

Administrativo

Tecnico de 'FI 40h 1

Medio eompleto e eurso de libras. 40h 2

40h 1Procurador Legislative

40h 1Contador

40h 1Auditor
40h 1Controlador
40h 1Arqiii vista

8 - Levantamento de mercado: (art. 18, § 1°, incise V da Lei Federal n° 14.133/21)

NUMERO DO
ORGAO ATOMODALIDADE

Tecnico interprete e

Tradutor de Libras

7.2. 0 metodo de levantamento da estimativa das quantidades a serem contratadas foi feita baseada no 
quantitative levantado pelo Setor de RH - Recursos Humanos, conforme consta em anexo.

8.1. Projctos para demandas similarcs impicmentados por outros organs publicos
8.1.1. Foram identificadas as seguintes contrata^oes formalizadas por outros Orgaos Publicos, com 
demandas similares as do objeto a ser contratado:

PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA

DE TREMEMBE

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br

Medio completo com forma^ao tecnica em 

informatica.

DISPENSA (Lei 
14.133/2021, Art. 75, 

XV)

DATA DA 
REALIZACAO 

CONTRATO

I

Superior completo com registro no conselho 

profissional.

Superior completo em ciencias contabeis com 

registro no conselho profissional.

Superior completo.

Superior completo.

Superior completo

CONTRATO N°

Af. .. ... -.
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PREFEITURA MUNICIPAL
03/09/2025DE BARRETO XV) 184/2025

PREFEITURA DE
108/2025 03/09/2025SOLEDADE XV)

ESTANCIA TURISTICA TREMEMBE:DE

BARRETO:DE

DE SOLEDADE;

https://pncp.gov.br/app/contratos/87738530000110/2025/213  8

8.I.2.2.

Rua Coronel Madureira, n“ 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saqiiarema.rj.leg.br

DISPENSA (Lei 

14.133/2021, Art. 75,

8.1.2. A analise do mercado para solu^ao da necessidade de suprimento do deficit de recursos humanos 

identificou tres alternativas principals, cada uma com caracteristicas, vantagens e limita^oes 

especificas:

https ://pncp.gov.br/app/editais/4663 ^114000120/2025/220

2 - PREFEITURA MUNICIPAL

https://pncp.gov.br/app/editais/44446904000110/2025/71

3 - PREFEITURA MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO
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DISPENSA (Lei 

14.133/2021, Art. 75, CONTRATO N®

CONTRATO N"

I

8.1.1.1. Abaixo cncontram-se os respcctivos links quc foram utili/ados para pesquisa de 

contratagocs similares era outros orgaos: 
1 - PREFEITURA MUNICIPAL DA

r "i
Camara Mun. de Saquarema 
Processo n° '^^*31 V

Rubrica ■ Fisw

ALTERNATIVA 2: Contrata^ao de servi^os especializados de organizavao, 
planejamento e realizacao de Concurso Piiblieo

8.I.2.I. ALTERNATIVA 1: Realizacao de Concurso Publico com equipc propria
Descrifdo: Organizacao e execucao do concurso publico utilizando exclusivamente recursos humanos 
e materials do proprio orgao, com eventual apoio pontual de consultoria especlfica.

• Vantagens: Maior controle direto sobre o processo; reducao de custos diretos com contratacao; 
conhecimento interne das especificidades do 6rgao.

• Desvantagens: Sobrecarga critica da equipe ja deficitaria; risco elevado de erros operacionais 
e juridicos; limitacoes tecnologicas; inexperiencia em procedimentos complexes; dificuldades 
logisticas para aplicaqao em mxiltiplas localidades; vulnerabilidade a questionamentos; maior 

exposicao a riscos de impugnacoes; prazo estendido para execugao; necessidade de capacitaQao 
intensiva da equipe; custos indiretos elevados.

https://pncp.gov.br/app/contratos/87738530000110/2025/213
http://www.saqiiarema.rj.leg.br
://pncp.gov.br/app/editais/4663
https://pncp.gov.br/app/editais/44446904000110/2025/71


8.2. Planilha Comparativa

Hanilhacomparativa

8.1.3 A escolha da empresa contratada sera baseada em criterios tecnicos, experiencias anteriores, 
capacidade de atendimento e custo-benefi'cio, garantindo que o concurso publico atenda as 

necessidades da Camara Municipal de Saquarema e promova a contrataQao de profissionais 

qualificados para a o service publico municipal.

r 1
Camara Mun. de Saquarema
Processo n’
Rubrica ~~ Fis

L -I
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8.I.2.3. ALTERNATIVA 3: Rcdistribuivao c cessao de senidores de outros orgaos
Desen^ao: Solicita^ao de redistribui^ao ou cessao de servidores de outros orgaos da mesma esfera de 

governo ou de outras esferas, mediante acordos de coopera^ao.
• Vantagens: Reducao de cuslos com processes seletivos; aproveitamento de servidores ja 

capacitados; maior rapidez na implementa^ao em casos pontuais.

• Desvantagens: Dependencia da disponibilidade e concordancia de outros orgaos; solu^ao 
temporaria que nao resolve estruturalmente o problema; limita^ao quantitativa de vagas 
disponiveis; possivel inadequa^ao do perfil profissional as necessidades especificas; 
instabilidade da solu^ad; resistencia de orgaos cedentes; complexidade dos procedimentos 
administrativos; impossibilidade de atendimento da demanda total identificada; interferencia 
do Poder Executivo no Poder Legislative o que viola a interdependencia entre os poderes.

M PODER LEGJSLATiVO 
’tSW CAMARA MUNiCSPAL DE SAQUAREMA-RJ

Descrigdo: Contrata^ao de empresa espccializada para organiza^ao completa de concurso publico 

destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio e superior, 

abrangendo todas as .fases desdc a elabora^ao de editais ate a homologapao final.

® EirtnZagmv; Expertise tecnica consolidada de empresas especializadas; maior celeridade na 

execuvao; reducao significativa da sobrecarga da equipe interna; garantia de conformidade 

-L legal e jurisprudcncial; utiliza^ao de'tecnologia avan^ada; logistica nacional consolidada;

experiencia em procedimentos anti-fraude; redu9ao de riscos operacionais e juridicos; 

padronizagao de procedimentos; maior credibilidade e transparencia perante a sociedade; 

possibilidade de atendimento simultaneo a multipias localidades; econoraia de escala; 

acompanhamento por orgaos de controle especializados.
« Desvantagens: Custo financeiro da contrata^ao; dependencia de terceiros; necessidade de 

acompanhamento rigoroso do contrato; prazo para realiza^ao do procedimento licitatorio da 

contrata^ao.

ivww.saquajxma.rj.liig.br


solu(;ao3CRITERIO SOLU(;AO2

empresa especializada.Reduzido, pois nao ha contrata^ao externa.Gusto direto

instabilidade daElevado:

Alto: necessidade
(logi'stica, tecnologia e suporte).Gusto indireto

deGurto: e

estendido • devido
celeridade,Tempo de Execu Qao

alto; riscos deBaixo:

vulnerabilidade reduzcm osa
riscos.

as

orgao

resolveEconomicidade nao

(custo-^beneficio) eficiencia.

Muito baixa: instabilidade eSustentabilidade
carater provisdrio.solu^ao

limitada,Compartilhadacontratada cassume
tdcnica

Exclusiva da equipe interna, sujeita a falhas.

Houve pesquisa em sistema de ETP digital ou de outras unidades?

() SIM

contrato solugao pode gerarretrabalho e 
custos adicionais.

;o Operacional e

Juridico

Adequa(;ao 

neccssidadcs

Responsabilidade 
' ica

da Baixa: sobrecarga e desgaste da equipe Alta: 

interna.

Alto: inexperiencia, 
qucstionamentos c impugnafoes.

Baixissimo: sem contrata^ao

Elevado: cnvolve contrata^ao de fonnal, aproveita servidores jd 

existentes.

Empresa 
responsabilidade 
operacional.

empresas 
significativamentc

especializadas Muito 
inadequafao de perfil e de 
interferencia entre poderes.

e Baixa: solufao tempordria, nao 

atende demanda total.

a
e depende da cessao de terceiros,

instAvel, 
estruturalmente.
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de . capacitacao, 

treinamentO; logistica e manutenpao interna.

soLuqXo 1

Longo: prazo 
inexperiencia e sobrecarga da equipe.

Alta: solu^ao 

especificidadcs, padronizada, 
transparencia.

do Parcial: equipe conhece as 

mas carece de estrutura.

completa

com credibilidade e

8.3. Solu^ao mais viavel

8.3.1. 0 levantamento de mercado indica, portanto, que a CONTRATACAO DE SERVI^OS 

ESPECIALIZADOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE 

CONCURSO PUBLICO, ccnstitui a SOLUCAO MAIS VIAVEL e adequada para solucionar o 

problema identificado, considerando os principios de eficiencia, economicidade e celeridade que 

devem nortear a atua^ao da Administra^ao Publica, alem da confirmacao tecnica de que os itens 

registrados atendem perfeitamente as necessidades especificas de Camara Municipal de Saquarema.

r -
CAmara Mun. de Saquarema 
Processo n” /aZ)3T:

I Rubrica ffl — Fis ^C

processo replicSvel, 

consolidado e estruturado.

logistica M6dio: depende
maior disponibilidade de servidores 

cedidos.

Moderado: incluido no

Alla: apesar do custo direto maior, Baixa: solufSo emergencial e

Baixa: custos indiretos elevados e pouca garante eficiencia, seguran^a c 

escala.

expertise

consolidada permitem
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9 - Estimativa do valor da contrata^ao: (art. 18, § 1°, inciso VI da Lei Federal n° 14.133/21)

INSCRITOSLOCAL

8.836NATIVIDADE/RJ 181

ITAPERUNA/RJ 496 13.750

45.839935

1.612
i”

“A” esta para “B” assim “C” esta para “X”.

LOCAL ENS.SUPENS.MEDIO

9.3.A formula utilizada para se chegar a urn quantitative estimado do numero de inscritos para 0 

concurso da Camara Municipal de Saquarema, foi a regra de 3:

9.1. Para obter a estimativa de valor para a contrataqao realizou-se pesquisa de precos, em contrata^oes 

similares de outros entes publicos no Estado do Rio de Janeiro.

9.2. Para se chegar ao quantitativo estimado de inscriqoes, foram pesquisados os seguintes documentos 

publicos: “Mapa de Inscri^oes por Candidato/Vaga” e constatado 0 seguinte resultado:

Rua Coronel Madureira, n“ 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br

SAQUAREMA/R

J

TOTAL .

N° VAGAS X MEDIA QNT DE INSCRITOS
■ ... ■■■ o'

VAGAS

68.425 ' *

Logo: 1.612 vagas esta para 68.425 inscritos, assim como 28 esta para 1.146.
9.3.1. Assim sendo, o quantitativo estimado de inscritos para o concurso da Camara Municipal de 
Saquarema sera de 1.146 pessoas. OBSERVA^AO: Os documentos que demonstram a quantidade 

da tabela acima, encontram-se cm anexo a este E.T.P.
9.4. Tendo o quantitativo do numero de inscritos estimados, cabe ainda alcanqar o valor estimado em 
cspecie para a contrataqao. Para este topico foi utilizado a pesquisa em editais de concursos publicos 
iguais e/ou semelhantes de outros entes publicos do Estado do Rio de Janeiro e deles extraidos os 

valores'das taxas de inscriqoes para ensino medio e ensino superior e ap6s a extracao, foi realizado 
calculo para se chegar ao VALOR MEDIO entre todos os valores encontrados. 0 resultado segue em 

tabela abaixo:

F
Mun. u, 

P'’ecG.s.<5o n’ o9S 
^ubrlca

* •Y* * ♦ - '
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FisJ4

R$

R$

R$

R$ALTO/RJ

R$

RS 17.6,66RS 123,75

RS

DESCRI^AO/ESPECIFICA^AOITEM

R$ 172.134,9301
1.146

OBSERVA^AO: Os editais que trazem em scu corpo os valores citados na tabela acima, encontram- 

se em anexo a este E.T.P.
9.5. 0 valor medio da inscriQao, que servira como base para o valor estimado da eonlralapao, sera 

definido pela media aritmetica simples dos valores referentes aos niveis de ensino oferlados no 

eoneurso publieo (medio e superior), eonforme a seguinte formula: VALOR MEDIO = (Valor Medio 

Nivel Medio + Valor Medio Nivel Superior)! 2.

9.6. Os valores unitarios na tabela aeima, para cada nivel de ensino, fleam estabelecidos como valores 

estimados unitarios para futuras propostas, em sendo o caso. Abaixo segue a valor do custo global 

estimado:

SUBTOTAL, 
ESTIMADO

R$ 150,20

X

:VALOR
UNITARIO
ESTIMADO

NOVAIGUAQU

NATIVIDADE/RJ

SAO SEBASTIAO DO

DUQUE DE CAXIAS

VALOR MEDIO 
DAS INSCRIQOES

MEDIA VALORES NIVEIS DE ENSINO

ENSINO MEDIO

ENSINO SUPERIOR

VALOR MEDIO =

140,00

160,00

100,00

95,00

123,75

R$ 176,66

RS 150,20

250,00

R$ 120,00

R$ 160,00

X

F<'ocesso n° 
, Rubrics

Rua Coronel Madureira, n" 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
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Contrata^ao de servi^os de organiza^ao, plane)amento e 
realiza^ao de Concurso Publico destinado ao preenchimento 
de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio e 
superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal de
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3’Saquarema.

R$ 172.134,93Custo global estimado para o atendimento da demanda:

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarcrna - RJ - CEP 28.990-755
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br

9.1. A despesa decorrente da presente contrata^ao correra por conta de dota^ao or^amenlaria especi'fica, 

a ser consignada no or^amento vigente. As receitas auferidas com a arrecadacao das taxas de inscricao, 

por sua natureza de receita. publica, serao devidamente recolhidas ao Tesouro Municipal em conta 

especifica, conforme o principio da universalidade orcamcnlaria, servindo como fonte para o custeio 

das despesas do certame, sem prejuizo da responsabilidade do Camara Municipal de Saquarema pelo 

pagamento integral dos services contratados.

Caina'tfl
Procpsso n'’

Rubrica

. ■
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9.8. Em observancia ao principio constitucional da publicidade, aos principios ortparnentarios da 

universalidade e do or^amento bruto e, em especial, a necessaria transparencia no trato da coisa publica 

preconizada pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), as receitas decorrentes da arrecadacao de taxa 

de inscricao em concursO publico promovido por orgao municipal, e tambem as despesas necessarias a 

sua concretizacao, devem ser integralmente registradas no Orqamento do Camara Municipal de 

Saquarema. A destinacao dos valores da taxa de inscricao a instituicao ou empresa, contratada para 

execucao de services necessarios a realizacao de concurso publico, corno forma direta de pagamento 

afronta a natureza juridica dessa receita que, sendo publica, deve constar integralmente registrada no 

oi'camento do Camara Municipal de Saquarema.

9.9. Ha que se observar que a classificacao da taxa de inscricao como receita publica garante, inclusive, 

o atendimento do interesse publico primario, afrontado quando se permite que, numa especie de 

"contrato de risco", ocorra a destinacao de elevado montante de recursos a empresa privada.

9.10. Nos dizeres de Celso Antonio Bandeira de Mello: '0 Estado, concebido que e para a realizacao de 

interesses publicos (situacao, pois, inteiramente diversa da dos particulares), so podera defender sens 

proprios interesses privados quando, sobre nao se chocarem com os interesses publicos propriamente 

ditos, coincidam com a realizacao deles. ' (MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito 

Administrative. 19° edicao. Editora Malheiros. Sao Paulo, 2005, pag. 66.).

Portanto, ainda que os valores recolhidos como taxa de inscriqao nao 

sejam publicos, a adequada destinagao desses valores e de interesse 

publico primario. Mesmo que a contralagdo direta de banco realizadora 

de concurso sem licitagdo ndo afete o interesse publico secunddrio 

(direitospatrimoniais da administragdo publica), e contrdria do interesse 

publico primario, pois a destinagdo de elevado montante de recursos a

la

http://www.saquarema.rj.leg.br


eifipre'sa privada 'ocorferd sem o processo competilivo, violando, dess a 

mcmeira, o principio da isonomia, positivado na Constduigdo Federal.

9.11. Assim sendo, o valor total arrecadado com as inscriijoes, devera ser depositado nos cofres do 

Camara Municipal de Saquarema-RJ era conta devidamente indicada para tai finalidade. Em caso da 

necessidade de criacao de conta especifica, ficara a cargo do Municijrio de Saquarema-R.l identificar q 

contratar a institui^ao bancaria com as melhores taxas bancarias de manuten^ao e/ou outros servi^os.

9.12. 0 montante de 100% do valor total arrecadado com as inscripoes devera ser repassado pela Camara 

Municipal de Saquarema a einpresa vencedora, conforme divisao detalhada no decorrer deste E.T.P

9.13. Em re!actio ao montante a ser percebido pela Contratada, se dara da seguinte forma:

9.13.1.50% (cinquenta por cento) dois dias ao encerramento das inscricoes;

9.13.2. 25% (vinte e cinco por cento) dois dias apos a aplica^ao da prova objetiva;

9.15.3. 25% (vinte e cinco por cento) no ato de homologactio.

9.16. A Nota Fiscal emitida e entregue ao servidor da unidade destinataria, com a discriminaqao de cada 

um dos itens que compoem o objeto, devera ser atestada pelo fiscal e encaminhada ao setor competente 

para fms de pagamento. A Nota Fiscal devera discriminar os itens da Dispensa de Licitacao, conforme, 

constando o valor unitario e as denials especifica^oes incluidas na proposta ccnsolidada vencedora do 

certame;

9.17. 0 pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por meio de transferencia bancaria. 

Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, nos demais documentos que sustentara o pagamento ou 

circunstancia que iinpepa a liquidacao da despesa, a Nota Fiscal sera devolvida a CONTRATADA e o 

pagamento ficara pendente ate que sc providenciern as medidas sanadoras.

9.18. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de, motivadamcnte, suspender o pagamicnto se o 

cumprimento da obriga^ao estiver em desacordo com as especificaQoes deste Termo de Referenda e do 

contrato, se for o caso.

9.19. A CONTRATADA devera explicitar na Nota Fiscal o nome do Banco, o numero da agenda e o 

numero da conta corrente para realiza^ao da transapao bancaria de pagamento.

9.20. A CONTRATADA devera explicitar na Nota Fiscal/Fatura a modalidade e numero da licitacao a 

que faz referenda. Sobre o condidonamento dos documentos para pagamento, pela CONTRATADA, 

dos seguintes documentos: (Nota Fiscal referente ao pagainento pretendido, Recibo de pagamento 

devidamente assinado, Certidao Negativa Conjunta de Debitos junto a Fazenda Nadonal, Certidao 

Negativa de Debitos junto a Fazenda Municipal, se a CONTRATADA for domiciliada em Saquarema, 

e demais documentos cxigidos por Ed, (Decreto ou outro instrumento normativo municipal). Caso, apos 

0 devido processo legal, tenlia sido aplicada a pena de multa a CONTRATADA, a CONTRATANTE

Rua Coronet Ma.dureira, n" 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990 -756
Tel.; (22) 2654-9432 -www.saqi.iarema.rj.leg.br
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10. Descri^ao da solu^ao como um todo: (art. 18, § 1°, inciso VII da Lei Federal n° 14.133/21)

10.1.2. Elabora^ao e Aplicacao das Provas:

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarcma - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - wiuw.saquarema.rj.leg.br

10.1. A eontrata^ao de services espeeializados para a organiza^ao, planejamento e rcalizacao de 

Concurso Publico para preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nlvel medio e 
superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema, visa garantir a selcgao de 

candidates qualificados, de forma transparente, eficiente e isonomica. A soluqao contempla todas as 

etapas necessarias para a execuqao do concurso, desde a elaboraqao do edital ate a homologacao do 

resultado final, observando as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n° 14.133/21 e demais 

normativas aplicaveis.

Camats Mun. de Saquarema"PODERLEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

se reserva o direito de desconfar o valor da multa dequalquer Nota Fiscal a pagar ou credito existente 

em favor daquela.

9.21. Todo e qualquer pagamento referente aos servi^os prestados pela CONTRATADA sera efetuado 
diretamente a CONTRATADA, na forma estabelecida nos Subitens anteriores, eximindo-se a terceiros, 

por tltulos colocados em cobranQa, descontos, ficando estabelecido que, em hipotese alguma, aceitara 

tais tltulos, OS quais serao devolvidoS INCONTINENT!, a pessoa jurldica que os houver apresentado.

10.2.2. Inscri^ao dos Candidates:
a Implementa^ao de uma plataforma digital segura e acesslvel para a rcalizacao das 

inscriqoes.
o Atendimento ao publico para esclarecimento de diividas e suporte tecnico durante o 

periodo de inscrifoes.

10.2. Etapas e Componentes da Solu^ao

10.2.1. Planejamento e Prepara^ao:
• Analise das necessidades da Camara Municipal de Saquarema, incluindo a quantidade 

de vagas e os perfis de cargos;
• Elabora^ao do edital do concurso, com definigao dos criterios de selccfio, requisites 

para cada cargo, etapas do concurso, cronograma e demais inforrnaqoes necessarias.

• Divulgaqao ampla do edital e abertura das inscri^oes, utilizando canais de comunicacao 
oficiais e outras mldias pertinentes.

wiuw.saquarema.rj.leg.br
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10.2.6.1. A .solu^ao proposta abrange todas as fases do processo de realizagao de um Concurso Publico, 
garantindo a sua execugao com qualidade, eficiencia e transparencia, conforme os principios da Lei 
Federal n° 14.133/21 e a Lei Geral do Concurso Publico n“ 14.965/2024. O objetivo e atender 
plenamente as necessidades da Camara Municipal de Saquarema, promovendo a contrata^ao de 
profissionais qualificados e comprometidos com a eficiencia da gestao publica e legislativa.
10.2.7. Reserva de Vagas PCD

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756
Tel.; (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br

DesenvolvimentS'de prbvas objetivas, discursivas e praticas, no que couber, conforme 

as especificidades de cada cargo, garantindo a imparcialidade e a integridade do

Camara Mun. de Saquarema
ProceSso n’
Rubrica % Fis 4^

processo;
Contrata^ao de profissionais qualificados para a elabora^ao e revisao das provas, 

assegurando a pertinencia e o m'vel de dificuldade adequado.
Logistica para a aplica^ao das provas, incluindo a loca^ao de locals apropriados, 

recrutamento e treinamento de fiscals e supervisores, e implernenlacpao de medidas de 

seguran^a para prevenir fraudes.

10.2.4. Corre^ao e Divulga^ao de Resultados:
• Correpao das provas de forma automatizada ou manual, conforme o tipo de avaliacao, 

com transparencia q eficiencia;
• Divulga^ao dos resultados preliminares e abertura de prazos para recursos, permitindo 

que os candidates questionem e revisem suas notas;
e Analise e resposta aos recursos interpostos pelos candidates, garantindo a juslipa e a 

conformidade com o edital,
10.2.5. Homologa^ao e Convocacao:

o Publica^ao dos resultados finals apos a analise de todos os recursos;
• Homologa^ao do concurso e divulgacao da lista de aprovados;

• Suporte a Camara Municipal de Saquarema na convocacao dos candidates aprovados e 

na formaliza^ao das contrata^oes.
10.2.6..Beneficios Esperados:

c Selecao de profissionais qualificados e alinhados com as necessidades da Camara Municipal 

de Saquarema;
« Processo de selecao transparente, isonomico e eficiente, em conformidade com a legislacao 

vigente;
• Melhoria na qualidade do atendimento no municipio de Saquarema, com a contrata^ao de 

servidores efetivos capacitados.
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12 - Demonstrativo dos resultados prctendidos: (art. 18, § 1°, inciso IX da Lei Federal n° 14.133/21)

qualifica^oes

b) Transparencia e Isonomia no Processo Seletivo:

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - uiww.saquarema.rj.leg.br

11. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solu^ao: (art. 18, § 1°, inciso VIII da Lei Federal 
n° 14.133/21)

11.1. 0 criterio de julgamento sera por MENOR PREQO GLOBAL, a justificativa pelo tipo de 
julgamento escolhido se da devido a natureza e especificidade dos serviQos a ser prestado, visando 
preservar a integridade qualitativa do objeto, garantindo assim, uma funcionalidade padronizada, 

sistemica e eficaz, evitando conflitos metodologicos e funcionais. Ademais, atender aos principios 

basicos da Administra^ao Publica quais sejam economicidade e eficiencia, tendo em vista que a 

contrata^ao de varias pessoas jun'dicas se apresentaria disfornie, sem seguir os padroes cxigiveis neste 
tipo de contrataqao, impondo dificuldades gerenciais e, ate mesmo, aumento dos custos para 
fiscaliza^ao e gerenciamento.

11.2. Neste sentido, esclarecemos que nossa analise aponta para o NAO PARCELAMENTO do objeto. 
Uma vez que a presta^ao de service ora proposta trata-se de lote unico, com especificaqoes usuais de 

mercado e valor monetario.

¥
10.2.7.1. Em cumprimento dos principios da admihistra^ao publica e da inclusao de pessoas com 
deficiencia nos orgaos publicos deverao ser reservadas vagas para pessoas com deficiencia. Tai medida 

se encontra respaldada pelo Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/04, 
que regulamentam a Lei n° 7.853/89.

a) Selc^ao de Profissionais Qualificados:
Identifica^ao e contrata^ao de candidates com as competencias e 
necessarias para exercerem os cargos de nivel medio e superior;
Atracao de um mimero expressive de candidates, garantindo uma ampla concorrencia 
e, consequentemente, a sele^ao dos melhores profissionais disponiveis no mercado.

poderLegislativo '
S CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJI

12.1. A contratafao de services especializados para a organiza^ao, planejamento e realizacao de 
. Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel

medio e superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema, tern como objetivo 
alcauQar os seguintes resultados:

r, 
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12.2,1. Os resultados prctendidos com a rcalizaeSo do Cone urso Publico sao a sele^ao de profissionais 

altamente qualificados, a conduqao de um processo seletivo transparente e eficiente. Esses resultados 

contribuirao para a valoriza^ao do servigo publico e para o atendimento pleno das necessidades da 

Camara Municipal de Saquarcma. promovendo um ambicnte educacional de excelencia para a 

populagao.

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema - Rd -- CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquare7na.rj.leg.hr
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• Realizagao de um processo seletivo jiisto e transparente, com criterios bem definidos e 

amplamente divulgados;

• Garantia de igualdade de condigoes para todos os candidatos, desde a inscrigao ate a 

divulgagao dos resultados finals.

12.2. Indicadores de Sucesso:

• Numero de inscrigoes recebidas para cada ni'vcl de cargo (medio e superior);

e Percentual de candidatos que consideram o processo seletivo justo e transparente, medido 

atraves de pesquisas de satisfagao;

• Taxa de aprovagao dos candidatos nas provas objetivas, discursivas e praticas.

• Tempo medio para a realizagao de cada etapa do concurso, desde a abertura das inscrigoes ate 

a homologagao dos resultados.

• Avaliagao de desempenho positiva dos novos servidores pelos setores requisitantes da Camara 

Municipal.

c) Eficiencia na Execugao do Concurso:

• Planejamento e execugao eficiente de todas as etapas do concurso, desde a elaboragao 

do edital ate a homologagao dos resultados.

• Uso de tecnologias e metodologias que assegurem a agilidade e a precisao nas 

inscrigoes, na aplicagao e corregao das provas, e na divulgagao dos resultados.

d) Fortalecimento do Quadro Tecnico-Administrativo da Camara Municipal:

• Reforgo do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema com profissionais 

devidamente capacitados, contribuindo para a melhoria na qualidade dos servigos 

legislatives e administrativos prestados a sociedade.;

o Redugao de eventuais lacunas na oferta educacional decorrentes da falta de 

profissionais qualificados, garantindo que todas as unidades de ensino estejam 

adequadamente atendidas.

http://www.saquare7na.rj.leg.hr


13 - Providencias a serem adotadas pela /^.dministra^ao prcviamcntc a celebra^ao do contrato:
(art. 18, § r, inciso X da Lei Federal n° 14.133/21)

13.1. A Administra^ao devera adotar uma serie de providencias preparatorias essenciais para garantir 
a adequada execn^ao contratnal c o sucesso do certarne, conforme detalhado a seguir:

13.2. Providencias Or^amentaria-s e Financciras: Resei-va orcamenl/iria especifica mediante 

empenho previo dos recursos necessarios; verificaQao da disponibilidade financeira conforme 

cronograma de desembolso previsto; compatibiliza^ao com o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes 
Or^amentarias e Lei Or^amentaria Anual; analise de impacto fiscal e adcqua^ao aos limites da Lei de 
Responsabilidade Fiscal; obtengao de autoriza^ao superior competente para realiza^ao da despesa.

13.6. Providencias de Infracstrutiira Organizaeional: Adequa^ao da estrutura fisica para recep^ao 
dos novos servidores; planejamento de prograraa de integra^ao e ambientacao; defini^ao de lotacao e

Rua Coronel Madureira, n" 88, Centro, Saquarerna - Rd - CEP 28.990-756 
'I'el.: (22) 2654-9432 - www.saqiLarema.rj.leg.br

13.3. Providencias Legais c Noriaativas: Edicao de ato administrativo formal autorizando a 

realiza^ao do concurso publico, com definigao expressa do numero de vagas, cargos, requisites e 

atribuigoes; aprovagao do quadro de cargos e respectivas especificagoes tecnicas; definigao dos 
subsidios e vencimentos conforme legislagao aplicavel; elaboragao ou atualizagao de regulamentos 
internes especificos; verificagao de conformidade com a estrutura organizaeional vigente.

13.5. Providencias de PJancjamento Estrategico: Elaboragao de mapeamento detalhado das 
competencias e perfis profissionais necessarios para cada cargo; definigao precisa das atribuigoes e 
responsabilidades de cada posigao; estabelecimento de criterios tecnicos para avaliagab do.s 

candidates; definigao da abrang&icia territorial do certarne; analise das necessidades de acessibilidade 
e inclusao.

PODER LEGiSLAWO ’ '
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13.4. Providencias Tecnicas c Operacionais: Constituigao de comissao tecnica multidisciplinar para 
acorapanliamento e fiscalizagao do contrato; capacitagao da equipe responsavel pelo acompanhamento 
•contratual; definigao de metodologia de avaliagao e controle de qualidade dos servigos; 
estabelecimento de cronograma interne de atividades e marcos de controle; definigao dos 
representantes institucionais pai a interagao com a contratada.

r
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14.1. Nao ha necessidade de aquisi^oes corrclalas.

13.7. Providencias de Controlc e Transparcncia: Estrutura^ao de mecanismos de controle interne 

especi'ficos para o acompanhamento do processo; defini9ao de indieadores de desempenho e qualidade; 

estabelecimento de canais de ccmunica^ao com a sociedade; prepara^ao de relatorios periodicos para 

orgaos de controle; cria^ao de comissao de recebiinento; analise dos trabalhos executados e divulga^ao 

dos atos do concurso publico no Portal da Transparencia.

13.8. Providencias de Gestao Contratual: Dcsignacao formal de gestor e fiscal do contrato com 

competencias claramente defmidas; elabora^ao de manual de procedimentos para execucao e 

acompanlramento contratual; defmi^ao de criterios para avalia^ao da qualidade dos services prestados; 

estabelecimento de procedimentos para aplica^ao de penalidades quando necessario.

13.9. Providencias de Seguran^a c Confidencialidadc: Implementagao de protocolos de seguran^a 

da informa^ao; definicao de niveis de acesso e confidencialidadc; estabelecimento de procedimentos 

para prote^ao de dados pessoais conforme LGPD; cria^ao de mecanismos anti-fraude e controles de 

integridadc. Todas essas providencias deverao ser implementadas de forma coordenada e tempestiva, 

garantindo que a Administra^ao esteja plenamente preparada para a adequada exccu^ao e 

acompanhamento do contrato.

15 - Descri^ao de possivcis inipactos ambientais e rcspectivas medidas mitigadoras: (art 18, § 1°, 

inciso XII da Lei Federal n“ 14.133/21)

15.1. A realiza^ao do Concurso Publico para a Camara Municipal de Saquarema pode acarretar alguns 

impactos ambientais, que, no entanto, podem ser mitigados atraves da implementaQao de medidas 

sustentaveis. 0 planejamento cuidadoso dos deslocamentos, o uso eficiente de recursos energeticos e 

hidricos, bem como a gestao adequada de residues solidos, sao a^oes quo contribuirao para minimizar

Rua Coronel Madureira, n“ 88, Centro, Saquarema - Rd - CEP 28.990-756 
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14 - Contrata^ocs corrclatas e/ou interdependentes: (art. 18, § 1°, inciso XI da Lei Federal n' 

14.133/21)
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Catnafa Miiri. de Saquafema
Proedssd n° 

distribui^ao dos aprovados; prepara^ao de sistemas informatizados para controle de pessoal; 

organiza^ao de fluxos administrativos para posse e exercicio.

http://www.saquarsma.rj.leg.br
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16 -Posicionamento conclusive sobre a viabilidade ou nao da contrata^ao (art. 18, §1°, inciso XIII

da Lei Federal n° 14.133/21)

17 - Responsabilidade da Equipe de Planejamento pela Elabora^ao e Conteudo do Documento.

Saquarema,25 de novembro de 2025.

Matn'eula 29-1

; 17.2. Certificamos ainda que a eontrata^ao do objeto em tela e adequada para atender a neeessidade

■ abordada neste ETP.

Robe/to Luiz dos Santos Martinelli 
Membro da Comissao Especial do Concurso 

Portaria 36/2025

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br

; _______________ :______________________________
Roberjm Gon^al^s da Silva 

Membro da Comissao Especial do Concurso 
Portaria 36/2025

' Matricula24-1

16.1. Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratacao com base neste Estudo Tecnico 

Preliminar, consoante as normas estabelecidas na Lei Federal n° 14.133/21.

; 17.1. Certificamos que somos responsaveis pela elabora^ao do presente documento que materializa os 

' Estudos Tecnicos Preliminares da presente contratacao e que o mesmo esta em conformidade com a 

legislacao vigente.

os impactbs ambientais, alinhando o processo seletivo com as melhores praticas de sustentabilidade e 

responsabilidade ambiental.

1
Camara Mun. de Saquarema

Processo n=
Riibrica Fis ^6

E(^ Lulojlos Santos Mata 
Presidente da Comissao Especial do Concurso 

Portaria 36/2025
Matricula 34-1

http://www.saquarema.rj.leg.br


MAPA DE RISCOS

CONTEXTO

0 presente mapa de riscos foi elaborado considerando os seguintes aspectos;

atual.

Ambiente externo: mercado apresenta empresas com expertise consolidada para 

realizagao de concursos. Foram identificadas contratagoes similares recentes em outros 

orgaos (ex: Tremembe, Barreto, Soledade). Contudo, hd riscos externos relacionados a 

dependencia de terceiros e d necessidade de seguran^a da informagao e prevengao a 

fraudes, comuns a este tipo de certame.

Ambiente interne: A Equipe de Planejamento foi designada pela Portaria 036/2025, 

composta por tres servidores (Edna Lulo dos Santos Mata, Roberto Gongalves da Silva e 

Roberto Luiz dos Santos Martinelli). Hd necessidade de observdncia rigorosa das 

competencias legais e orgamentdrias, com suporte dos setores Administrativo e de Controle 

Interno , sendo identificado deficit de recursos humanos que gera sobrecarga na equipe

Mapa realizado conforme ANEXO I do Decreto Legislative CMS n° 1281/2024 
que dispoe sobre Governanga das Contratagdes.

Objeto; Contratagao de servigos especializados para organizagao, planejamento e 

realiza§:ao de Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas de cargos de 

provimento efetivo (ni'veis medio e superior) da Camara Municipal de Saquarema.

r -
Camara Mun. de Saquarema
Processo n° 

ESTADO DO RIO DE JANEIRO Rubrica Fis

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Fis -



Medida de TratamentoFase da ContrataQao Risco Identificado P I

3 3Planejamento

Planejamento 2 4

2 5Sele?ao do Fornecedor

3 3Sele?ao do Fornecedor

3 4 12 (Alto)SeleQao do Fornecedor

15 (Alto)3 5Gestao do Contrato

2 5Gestao do Contrato

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

dos 
inscri?ao

Nivel de 
Risco

9 
(Medio)

8 
(M6dio)

10 
(M6dio)

9 
(M6dio)

10 
(Madio)

Reduzir: Monitorar inscrlQoes e prever no TR 
faixas de valores ou repactua?ao caso a 
demanda varie drasticamente, garantindo o 
repasse orQamentaho adequado.

Evitar: Revisao rigorosa do edital com base 
na Lei 2.726/2025 e Lei 2.777/2025 que 
criaram os cargos , validada pela Comissao 
T6cnica.

Reduzir: Elaborar edital com base estrita na 
Lei 14.133/21 e jurisprudencia do TCE/RJ, 
com parecer jurldico previo.

Transferir/Reduzir; Exigir contratualmente 
protocolos rigorosos de seguranga da 
informagao, criptografia e conformidade com 
a LGPD pela contratada.

Edital 
sobre

Fraude na aplicaQao das 
proves, quebra de sigilo das 
questoes, cola eletronica ou 
falhas na identificagao de 
candidates.

a

Evitar: Exigir atestados de capacidade 
t^cnica compativeis com o porte do concurso 
e requisites de seguran^a da informagao e 
infraestrutura no edital.

Mitigar: Desclassificar propostas
manifestamente inexequiveis e exigir planilha 
de custos detalhada que comprove a 
viabilidade da execupao segura.

Camara Mun. de Saquarema 
processo n” 
Rubrica______^------

Reduzir: Exigir mecanismos antifraude 
(detectores de metal, identificapao 
biometrica, seguranpa no transporte de 
proves) e fiscalizapao in loco.

Estimativa incorreta de 
quantitativos (inscritos).A 
estimativa de 1.146 inscritos 
baseada em regra de 3 pode 
nao se confirmer, afetando a 
arrecadapao

Descripao inadequada dos 
requisites dos cargos Falha 
no detalhamento das 
competencies e perfis 
profissionais no ETP e TR.

Contratapao de empresa sem 
capacidade tecnica real Risco 
da vencedora nao possuir 
infraestrutura logistica ou 
tecnolbgica adequada.

Impugnapoes ao 
Questionamentos 
criterios de pontuapao ou 
exigencias restritivas que 
atrasem o certame.

Proposta inexequlvel ou 
"Mergulho" nos prepos 
Empresas ofertarem prepos 
abaixo do custo operacional 
comprometendo a qualidade 
(seguranpa/locais de prove).

Vazamento de dados 
pessoais (Violapao
LGPD)Exposipao de dados 
sensiveis dos candidates 
durante a inscripao ou 
resultados.



2 4Gestao do Contrato

33Gestao do Contrato

2 4FiscalizaQao

TRATAMENTO DOS RISCOS

Agente publico responsavel pelo acompanhamento e tratamento dos riscos:

• Fase de Planejamento: Equipe de Planejamento (Edna Lulo dos Santos Mata,

Roberto Goncalves da Silva, Roberto Luiz dos Santos Martinelli). Responsaveis por

garantir que o TR reflita as mitigagoes de riscos de quantitativos e requisites

tecnicos.

• Fase de Sele^ao do Fornecedor: Agente de Contratafao / Comissao de

Contrata^ao {Portaria 017/2025), Responsavel por analisar a capacidade tecnica e

a exequibilidade das propostas, bem como responder a impugna?6es com apoio

juridico.

• Fase de Execu^ao Contratual: Gestor e Fiscal do Contrato (a serem designados).

Responsaveis por monitorar a seguran^a (LGPD/Antifraude), a logistica de provas e

comprova?ao das etapas.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

8 
(Medio)

8 
(Medio)

Reduzir: Vistoria prdvia dos locals de prova 
pela equipe de fiscalizagao e exigencia de 
piano de contingencia logistica.

9 
(Medio)

Reduzir: Estabelecer cronograma rigido com 
multas por atraso e condicionar os 
pagamentos as etapas concluidas (50%, 
25%, 25%).

Falha na Logistica de 
Aplicagao Locals de prova 
insuficientes, sem
acessibilidade ou
inadequados ao numero de 
inscritos.

Evitar: Designagao formal de fiscal 
capacitado, uso de checklists de verificagao 
e relatorios periodicos antes de cada 
pagamento.

IS?!'*-’
Rubrica__^

Atraso no Cronograma 
(Resultados/Homologagao)D 
escumprimento dos prazos 
de corregao ou analise de 
recursos.

Fiscalizagao Inadequada 
omissao na verificagao da 
qualidade dos servigos ou 
ateste de notas sem 
comprovagao da execugao.

autorizar os pagamentos escalonados (50%/25%/25%) somente apos a



Comentarios: Os riscos de maior impacto estao associados a integridade do certame

(fraude e dados) e a sustentabilidade financeira (estimativa de inscritos). 0 modelo de

pagamento parcelado definido no ETP (50% na inscri^ao, 25% na prova, 25% na

homologa?ao) atua como uma forte medida mitigadora financeira e de execuQao.

Saquarema, 01 de dezembro de 2025.

z

Matn'cula 29-1

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Aooerto Luiz dos Santos Martinelli 
Membro da Comissao Especial do Concurso 

Portaria 36/2025

Edna lJu4o.do&JSaiitos Mata 
Presidente da Comissao Especial do Concurso 

Portaria 36/2025 
Matricula 34-1

Roberto Goncalves da Silva 
Mem bro da Comissao Especial do Concurso 

Portaria 36/2025
Matn'cula 24-1

Camara Mun. de Saquarema 
Processo rl° <3.5^ZJjQJY

I Rubrica(X) Fis 50
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CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

TERMO DE REFERENCIA

Data de ElaboraQao: 09/12/2025

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Em cumprimento e forma do art. 3°, inciso I, do Decreto Municipal n° 

1.275/2024 e art. 6, inciso XX da Lei n° 14.133/2021.

Camara Municipal de Saquarema
PROCESSO: c25^/^^5

RUBRICA: — FLS: 5^

jS*-



01 Medio compieto. 40h 20 1

02 Tecnico de Tl 40h 1

03 Medio compieto e curso de libras. 40h • 2

04 40h 1

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Procurador
Legislative

Medio compieto com formapao tecnica 
em Informatica.

Camara Municipal de Saquarema
PROCESSO: 
RUBRICA: FLS:  

GARGAVjHORARIA

fe:feEEINIQAbb,<S0BW,^riftea^a^lhc»XXIII,*aftS6Vda
1.1. Descripao sucinta do objeto
1.1.1 0 presente Termo de Referenda (TR) fundamenta-se no Estudo Tecnico 
Preliminar (ETP) integrante do Processo Administrative n° 259/2025.
1.1.2. 0 presente Termo de Referencia tern por objeto contrata^ao de services de 
organizagao, planejamento e realizaQao de Concurso Publico destinado ao 
preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio e superior, 
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema. A realiza^ao de Concurso 
Publico esta destinada ao preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas.
1.1.3. A contratagao abrange todas as etapas necessaries para a execuQao do 
concurso, desde a elaborapao e publicagao do edital ate a homologagao do resultado 
final.

Superior compieto. Bacharelado em 
Direito e a inscrigao regular na Ordem 
dos Advogados do Brasil (OAB), nos 
termos do §1° do art. 3° da Lei Federal 
n° 8.906/1994 (Estatuto da

T6cnico
Interprete ■ e 
Trad u tor de 
Libras

1.2. Detalhamento do objeto
1.2.1. As inscripdes a que se referem serao para preenchimento das respectivas 
vagas adicionadas a estrutura organizacional da Camara Municipal de Saquarema 

.pela Lei Municipal 2.726/2025 e Lei Municipal 2.777/2025.
1.2.2. 0 quantitativo das vagas esta descrito em planilha baixo:

Assistente
Administrative

iRESERvB 
VAGAS 

ecRjiAMAi fnceenAt/'/"



Advocacia).

05 Contador 40h 1

06 Auditor 40h 1OU

07 Controlador 40h 1

08 Arquivista 40h 1

28

PODER LEGISLATIVO
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Camara Municipal de Saquarema

PROCESSO: 

RUBRICA: 

Superior completo, conforme a Lei 
Federal n° 6.546, de 4 de julho de 
1978 com curso superior em 
arquivologia.

1.3. Fundamentapao Tecnica dos Quantitativos

1.3.1. A fundamentaQao tecnica trata-se dos cargos criados por Lei. para preencher o 

quadro de funcionario da Camara Municipal de Saquarema:

1.3.1.1. Lei 2.726/2025 que dispde sobre a criapao de 27 (vinte e sete cargos de 

provimento efetivo).

1.3.1.2. Lei 2.777/2025 que dispoe sobre a criagao de 01 (urn) cargo de arquivista 

para provimento efetivo.

1.3.2. 0 quantitative e sua fundamentagao aqui descrita tambem se encontram no 

Estudo Tecnico Preliminar em seu item 2.

1.3.3. No DFD e na descrigao da necessidade elaborada no Estudo Tecnico 

Preliminar evidenciou-se os quantitativos de maneira clara, conforme descritos 

igualmente neste Termo de Referenda.

1.3.4. Em observancia do Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal 

n° 5.296/04, que regulamentam a Lei n° 7.853/89 e pela Lei Municipal n° 97/93 5% 

das vagas serao reservadas para pessoas com deficiencia.

Superior completo: Direito, Ciencias 
Contabeis, Economia ou 
Administragao.

Superior completo em ciencias 
contabeis com registro no conselho 
profissional.

Superior completo: Direito, Ciencias
Contabeis, Economia 
Administragao.
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PODER LEGISLATIVO
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Camara Municipal de Saquarema
PROCESSO: 
RUBRICA:

■

ft

9)-" FLS: 

1.3.4.1. De acordo com o paragrafo segundo do art. 7° da Lei 97/93 que dispoe sobre 

0 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Saquarema:
Art. 7° - Sao requisites b^sicos para ingresso no servigo publico:

(...)
Paragrafo 2° - As pessoas portadoras de deficiencia a assegurado o direito de se 
inscrever em concurso publico para provimento de cargos cujas atribuigoes sejam 
compativeis com a deficiencia de que sao portadoras, sendo a elas reservados 5% 
(cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso.

... t
■ ;5- ■

...

I* inc. XXIII. art S’da;FUNDAMENTAQAO^DA GONTR^QAO (alinea^‘b 

?'Sj-r,-|'ei‘i4'133/2621^)rCZ< '

2.1. Fundamenta^ao

2.1.1. 0 concurso publico e o processo seletivo mais democratico para viabilizar o 

acesso a uma carreira profissional na esfera da administrapao publica. A Constituipao 

Federal e a Constituipao Estadual e demais legislapdes em vigor, com a imposipao 

da obrigatoriedade da investidura em cargo e emprego publico ser realizada mediante 

realizapao de concurso publico, de proves ou de proves e titulos, geraram 

transforrnapdes significativas na sociedade, com destaque para a qualificapao do 

servipo publico, o crescimento progressive da demanda por cargos e empregos 

publicos.

2.1.2. Pelo 0 exposto, conclui-se que o concurso publico e o meio mais idoneo 

encontrado pelo constituinte de 1988 para preenchimento de cargos, empregos e 

funpdes publicas, uma vez que, pautado pelos principles constitucionais, garante a 

escolha do melhor candidate, dentre todos que quiserem participar do certame, para 

0 exercicio da funpao publica.

2.1.3. A contratapao justifica-se pela necessidade de suprimento do deficit de 

recursos humanos identificado no quadro funcional da Camara Municipal de 

Saquarema. Este deficit, caracterizado pela insuficiencia quantitative e qualitative de 

pessoal, compromete a capacidade institucional de resposta as demandas, gera 

sobrecarga nos servidores em exercicio, acarreta gargalos processuais e provoca a 

deteriorapao progressiva da qualidade dos servipos prestados.
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2.1.4. A carencia de pessoal abrange o provJmento de posigdes em diferentes niveis 

de escolaridade (medio e superior) e decorre de fatores como aposentadorias nao 

repostas e vacancias.

2.1.5. Conforme analise do ETP (Segao 8.3.1), a realizagao de concurso publico 

mediante a Contratagao de Servigos Especializados (Alternativa 2) e a solugao mais 

viavel para resolver o problema estrutural. Esta solugao garante a expertise tecnica 

consolidada, maior celeridade na execugao, redugao de riscos operacionais e 

juridicos e maior credibilidade e transparencia.

2.1.6. E importante destacar que sera o primeiro concurso publico a ser realizado pela 

Camara Municipal de Saquarema.

2.2. Fundamentagao Legal

2.2.1. Tai contratagao seguira os preceitos do artigo 37 da Constituigao Federal, a Lei 

Federal n°. 14.133/2021 em seu artigo 75, inciso XV, Lei Organica e demais 

legislagbes aplicaveis, no que couber.

2.3. Instrumentos de pianejamento

2.3.1. A presente contratagao nao consta no Plano de Contratagoes Anuais (PCA). 

Conforme justificativa do ETP (item 5.1.1), fundamentada no art. 4° do Decreto 

1.276/2024, na inexistencia do PCA, utiliza-se a Lei Orgamentaria Anual (LOA) como 

instrumento de planejarriento.

2.3.2 Foram realizadas as seguintes etapas do pianejamento: (i) nomeagao de 

comissao especial organizadora do concurso publico pela Portaria 36/2025; (ii) 

criagao de novos cargos na estrutura do Quadro Permanente da Camara Municipal 

de Saquarema; (iii) apuragao de impacto orgamentario; (iv) fase de pianejamento em 

processo licitatorio.

2.4. Da modalidade e do Tipo de Licitagao

2.4.1. A Lei n° 14.133/2021, em seu art. 75, XV, preve que e dispensavel a licitagao 

“para contratagao de instituigao brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, 

captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento 

institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir 

administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagao de instituigao 

dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde que o contratado tenha 

inquestionavel reputagao etica e profissional e nao tenha fins lucrativos”.

PODER LEGISLATIVO .
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Camara Municipal de Saquarema
PROCESSO; 
RUBRICA: FLS: SJ
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PODER LEGISLATiVO
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3.1 .Visao geral da so!u?ao
3.1.1. A soiuQao consiste na contratagao de servipos especializados de 

organiza^ao, planejamento e realiza^ao de Concurso Publico. 0 objetivo e 

preencher 28 (vinte e oito) vagas de nivel medio e superior.

3.1.2. A -Sogica desta contratagao e-a eficiencia e a mitigagao-de rsscos. A 

■- Administragao opta por delegar a execucao a uma entidads com notoria expertise,

tecnologia e capacidade logistica, garantindo maior celeridade, conformidade legal, 

• seguranga anti-fraude e transparencia.

3.1.3. A solugao deve abranger todas as etapas do processo. As funcionalidades 

essenciais incluem:

31.3.1. Planejamento e Preparagao; Analise das necessidades da Camara e 

elaboragao da minuta do edital, definindo cargos, requisites, cronograma e criterios.

3.1.3.2. Inscrigao dos Candidates: Implementagao de uma plataforma digital segura e 

acessivel para as inscrigbes e prestagao de suporte tecnico aos candidates.

3.1.3.3. Elaboragao e Aplicagao das Provas: Desenvolvimento de provas (objetivas, 

discursivas, etc.) adequadas a cada cargo, e toda a logistica de aplicagao (locals, 

fiscais, seguranga e acessibilidade).

3.1.3.4. Corregao e Divulgagao: Corregao das provas. divulgagao de resultados 

preliminares e gerenciamento da fase de recursos (analise e resposta).

3.1.3.5. Encerramento: Publicagao dos resultados finals e homologagao.

w
Camara Municipal de Saquarerna
PROCESSO: i ,
RUBRICA: ----- PLS:  

2.4.2. Dessa forma, considerando a natureza dos servigos a serem prestados e 

experiencia necessaria a empresa que ira presta-los. conclui-se que a dispense de 

licitagao fundamentada no art. 75, XV, da Lei n° 14.133/2021 e a forma mais adequada 

para realizar a contratagao de empresa especializada para a prestagao de servigos de 

organizagao, planejamento e realizagao de concurso publico para provimentos cargos 

' da carreira tecnica e operacional Camara Municipal de Saquarerna.
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4.1. QualificaQao Tecnica
4.1.1.0 Edital devera exigir, para fins de habilitagao, a comprovagao de Qualificagao 

Tecnica, nos termos do Art. 67 da Lei n° 14.133/21, devendo o licitante comprovar, 

no minimo;
4.1.1.1. Aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em 

caracteristicas com o objeto da licitapao (organizaQao de concursos publicos).

4.-1 .T.2. Apresenta^ao de Atestado(s) de Capacidade Tecnica, emitido(s).por pessoa 

juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a execuqao de services 

similares (ex: organizagao de concurso publico ou processo seletivo), definindo-se no 

Edital os quantitativos mlnimos.
4.1.1.3. Comprovaqao de infraestrutura tecnologica e operacional adequada para 

desenvolvimento das atividades com seguranqa e eficiencia (ex; plataforma de 

inscriqao).

4.1.1.4. Autorizaqdes e Licenqas Necessaries para a Execuqao do Objeto

4.2. Recursos e infraestrutura necessaria
4.2.1. Para que a soluqao seja viavel, a empresa CONTRATADA devera dispor de 

recursos especificos, conforrtie os requisites:

4.2.1.1. Recursos Tecnicos: Expertise consolidada em gestao de recursos humanos 

no setor publico e uma equipe tecnica multidisciplinar qualificada (areas juridica, 

administrative e de gestao publica).
4.2.1.2. Infraestrutura Tecnologica: A CONTRATADA deve possuir infraestrutura 

tecnologica e operacional adequada , inCluindo sistemas modernos, seguros e 

confiaveis e uma plataforma digital para inscrigdes.

4.2.1.3. Recursos de Seguranga: A soluqao deve garantir rigorosos protocols de 

seguranqa da informaqao, conformidade com a Lei Geral de Proteqao de Dados 

(LORD), mecanismos anti-fraude e sistemas de backup e recuperaqao de dados.

4.3. Subcontrata^ao
4.3.1. Nao sera admitida a subcontrataqac do objeto principal desta contrataqao. A 

vedaqao justifica-se pela natureza do serviqo tecnico especializado e pela 

necessidade de preserver a integridade, o sigilo e a unidade metodologica do 

processo seletivo.

Camara Municipal de Saquarema
PROCESSO: /a/)25

RUBRICA: — FLS: 

PODER LEGISLATIVO 
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA -,RJ-^vv>
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Camara Municipal de Saquarema 

PROCESSO: 
RUBRICA: FLS: 

4.4. Garantia
4.4.1. A forma de garantia contratual sera o pagamento conforme o cumprimento das 

etapas do concurso publico: 1° Etapa - 50% (cinquenta por cento) dois dias ao 

encerramento das inscrigdes; 2° Etapa - 25% (vinte e cinco por cento) dois dias apos 

a aplicagao da prova objetiva; 3° Etapa - 25% (vinte e cinco por cento) no ato de 

homologagao.

4.4.2. Tai medida visa garantir a execugao contratual e resguarda a administragao 

publica em casos de suspensao do concurso publico ou outros problemas que 

venham tornar morosa a execugao contratual.

4.5. Impactos ambientais e de sustentabilidade
4.5.1. 0 ETP reconhece que a realizagao do concurso pode gerar impactos 

ambientais. A solugao contratada deve, obrigatoriamente, observer criterios de 

sustentabilidade.

4.5.2. Impactos Identificados: Embora nao detalhados exaustivamente, os impactos 

estao relacionados a deslocamentos (candidates, fiscais), uso de recursos 

energeticos e hidricos, e gestao de residues solidos (como cadernos de prova).

4.5.3. Medidas Mitigadoras Exigidas: A CONTRATADA devera priorizar praticas 

que minimizem impactos. Isso inclui o uso de tecnologias digitals para reduzir o 

consume de recursos fisicos (papel), planejamento eficiente de deslocamentos e a 

gestao adequada dos residues gerados. A solugao deve tambem promover a inclusao 

social e otimizar a relagao custo-beneficio.
iil^gMODEw’: DE®XECUQAO^(alihea-e’'. /i^^^ 'ted

5.1. A CONTRATADA devera executar todas as etapas necessaries a organizagao, 

planejamento e realizagao do Concurso Publico, em estreita colaboragao com a 

Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao designada pela CONTRATANTE. 0 

modeio de execugao compreende, no minimo, as seguintes fases:

5.2. Planejamento e Preparagao
5.2.1. Analise das necessidades da Camara Municipal de Saquarema, incluindo a 

quantidade de vagas e os perfis de cargos.
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5.2.2. ElaboraQao da minuta do edital do concurso, com defini^ao dos criterios de 

seleQao, requisites para cada cargo, etapas, cronograma e demais informaqdes 

necessarias.
5.2.3. Apoio na divulgaqao ampla do edital e abertura das inscriQoes, utilizando canals 

de comunicaqao oficiais.

5.3. Local de inscrigao
5.3^1. As provas serao realizadas no municipio Saquarema/RJ

5.3. Inscrigao dos Candidates
5.3.1. Implementagao, hospedagem e gerenciamento de uma plataforma digital 

segura e acessivel para a realizagao das inscrigdes.

5.3.2. Atendimento ao publico para esclarecimento de duvidas e suporte tecnico 

durante o periodo de inscrigdes.

5.4. Data Provavel de Realizagao das Provas
5.4.1. A prova devera ser realizada provavelmente no inicio do segundo semestre do 

ano de 2026. 0 cronograma de atividades sera definido posteriormente entre a 

empresa contratada e a Camara Municipal de Saquarema, conforme conveniencia de 

ambos.
5.4.2. As provas deverao ser realizadas no periodo da MANHA para todas as 

areas/especialidades para os cargos de nivel medio/tecnico, no periodo da TARDE, 

para todas as areas/especialidades para os cargos de nivel superior.

5.4.3. Elaboragao e Aplicagao das Provas:
5.4.1. Desenvolvimento de provas (objetivas, discursivas e praticas, no que couber) 

conforme as especificidades de cada cargo, garantindo a imparcialidade e a 

integridade.

5.4.2. Contratagao de profissionais quaiificados (banca) para a elaboragao e revisao 

das provas, assegurando a pertinencia e o sigilo.

5.4.3. Gerenciamento logistico complete para a aplicagao das provas, incluindo 

locagao de locals apropriados, recrutamento e treinamento de fiscais e supervisores, 

e implementagao de medidas de seguranga para prevenir fraudes.

5.4.4. Gorregao e divulgagao de resultados:

5.4.4.1. Corregao das provas de forma automatizada, conforme o tipo de avaliagao, 

com transparencia e eficiencia.

5.4.4.2. Divulgagao dos resultados preliminares e abertura de prazos para recursos.

Camara Municipal de Saquarema
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5.5.5. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar a Camara Municipal de Saquarema 

no prazo de ate 07 (sete) dias apos o encerramento das inscripdes relatorio e outros 

documentos probatorios que se fizerem necessarios comprovando o numero total de 

inscritos e o valor total arrecadado.

5.6. ESTRATEGIA DE SELEQAO
5.6.1. A ORGANIZADORA devera elaborar edital individualizapao para o Concurso 

Publico, detalhando todas as etapas, criterios de aprovapao e demais informapdes se 

se fapam necessarias para maiortransparencia sobre ambos os certames, que serao 

SLibmetidos e aprovados previamente pela Comissao Fiscalizadora.

5.6.2. A ORGANIZADORA devera elaborar proves com as adaptapdes necessarias 

para os candidates com alguma deficiencia, conforme indicado por estes no ato de 

inscripao.

PODER LEGISLATIVO
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5.4.4.3. Analise tecnica e resposta fundamentada aos recursos interpostos pelos 

candidates, garantindo a conformidade com o edital.

5.4.5. Homologapao;

5.4.5.1. Publicapao dos resultados finals apos a analise de todos os recursos.

5.4.5.2. Preparapao da documentapao e relatdrios necessarios para a homologapao 

do concurso pela autoridade competente da Camara.

5.5. Processo de Inscripao
5.5.1. A inscripao no concurso publico sera feita por meio de requerimento de 

inscripao, de forma online, onde serao descritos os dados pessoais do candidate 

(nome, enderepo, area de formapao, documentos etc.), se deseja concorrer as 

reserves de vagas (PCD) e se pretende obter isenpao da taxa de inscripao.

5.5.2. A ORGANIZADORA deve utilizer softwere especifico pere efetivepeo de 

inscripeo dos cendidetos, devendo tembem incluir: gerepao de boleto bancario, 

pegemento vie certeo de credito e PIX, e certeo de confirmapeo de inscripeo (CCI) 

eos candidetos em nome da Camara Municipal de Saquarema.

5.5.3. As informapdes supramencionadas deverao ser disponibilizadas na pagina 

eletrdnica da Organizadora, bem como enviados, via arquivo eletrdnico, para a 

contratante, para fins de disponibilizapao tambem em sua pagina eletrdnica.

5.5.4. Correra por conta da CONTRATADA o onus das inscripoes isentas.

FLS: 6Q
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5.8.3. A prova objetiva para o concurso publico podera ser reaiizada simultaneamente 

para iodos os cargos, e devera center questdes ineditas que serao elaboradas pela 

banca organizadora ou que fagam parte de banco de questdes proprietaries da 

organizadora, e que sejam aptas a avaliar o conhecimento e habilidades dos 

candidates.

5.6.4. A prova objetiva devera ter urn numero de questdes a ser definido com a 

ORGANIZADORA, com 5 (cincO) alternativas de resposta para cada pergunta.

5.6.5. As provas discursivas serao aplicadas para os cargos, onde serao avaliados na 

corregao os conhecimentos especificos relatives ao tema proposto, alem de coesao 

textual, clareza, gramatica e ortografia.

5.6.6. A operacionalizagao do objeto desse Termo de Referenda implicara a adogao 

dos procedimentos metodoldgicos discriminados:

a) Elaborar o edital regulador do Concurso Publico e seus anexos (regras, conteudo 

programatico, atribuigao do cargo, quadro de vagas e cronograma), apresentando o 

detalhamento de todas as etapas e coritemplando a legislagao vigente;

b) Disponibilizar inscrigdes pela internet;

c) Disponibilizar a inssrgao de documentos e informagdes em sistema proprio;

d) Auxiliar a na definigao do conteudo programatico para os respectivos cargos;

e) Selecionar e contratar especialistas, com vasta experiencia em concursos publicos, 

para constituigao das bancas examinadoras responsaveis pela elaboragao das provas 

objetiva e discursiva;

f) Confeccionar e editorar os cadernos de provas, bem como coordenagao e 

fiscalizagao treinadas para sua execugao;

g) Disponibilizar todos os gabaritos e relatdrios na

ORGANIZADORA;

h) Preparar programas d'e computadores e b'ancos de dados para processamsnto dos 

dados;

i) Responsabilizar-se pela selegao dos locals de prova, logistica, envio de material e 

guarda deles com rigoroso sigilc;

j) Dimensionar e disponibilizar equipes para aplicagao das provas, compondo 

estrutura minima de fiscais em numero suficiente, proporcional ao numero de
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inscritos, para alocaQao em salas, banheiros; alem de service medico, coordena?ao, 

seguranQa e medidas de seguranga, como detector de metais;

k) Prover condigdes materiais de protegao coletiva relacionados aos protocolos 

sanitarios determinados peio Poder Publico, em caso de pandemia ou restrigao 

sanitaria;

l) Promover a corregao das provas objetivas por leitura otica;

m) Anaiisar e emitir parecer para os recursos impetrados pelos candidates relatives 

as provas aplicadas;

n) Emitir relatorios contendo; resultados parciais e finals, relagao de candidates 

inscritos, aprovados e reprovados, informagdes cadastrais dos candidates habilitados 

e dados estatisticos referentes ao desempenho dos candidates;

o) Realizar o tratamento de dados pessoais dos candidates inscritos no concurso 

publico, nos termos da Lei Geral de Protegao de Dados;

p) Assessorar nas tomadas de decisao competentes ao concurso publico, bem como 

auxiliar na elaboragao de pegas processuais em caso de eventual demanda ajuizada 

perante o Poder Judiciario.

5.6.7 A Contratada devera dispor de estrutura adequada e operacional para executar 

diretamente o contrato, conforme o art. 75, incise XV, da Lei n° 14.133/2021.

5.6.8. A contratada devera disponibilizar condigdes especiais para os candidates com 

deficiencia, gestantes, lactantes e outros candidates que necessitem de outras 

condigdes especiais, desde que seja solicitado pelos interessados em formulario 

prdprio. .  ■

5.7. Duragao do contrato
5.7.1. 0 prazo de vigencia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da sua 

assinatura. 0 prazo de vigencia sera automaticamente prorrogado quando sell objeto 

nao for concluido no periodo firmado no contrato, caso o atraso nao decorra de culpa 

da CONTRATADA, nos termos do Art. Ill da Lei n° 14.133/21.

5.8. Reajuste de pregos
5.8.1. Nao havera reajuste de pregos. Caso o contrato precise ser prorrogado por 

prazo que ultrapasse 12 (doze) meses da data da proposta, os pregos poderao ser 

reajustados, mediante solicitagao da CONTRATADA, aplicando-se indice oficial a ser 

definido no Edital, nos termos do Art. 92, §3° da Lei n° 14.133/21.

5.9. Prazo de execugao
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e) Analisar e autorizar 

orQamentaria.

f) Decidir sobre eventuais ocorrencias e solicitaQdes da CONTRATADA.

g) Designer gestor e fiscal (ou comissao) para acompanhar e fiscalizar o contrato, 

nos termds do Aft. 117 da Lei n° 14.133/21.

h) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execuQao das 

obriga?des contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, 

prepostos ou representantes da CONTRATADA em suas dependencies, desde 

que respeitadas as normas de seguran^a.

Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma convencionada, 

dentro dos prazos previstos, desde que atendidas as formalidades necessaries 

apos a aceita^ao dos services. Notificar e comunicar a CONTRATADA de 

qualquer irregularidade encontrada na execuQao dos services.

j) Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue em desacordo com as 

obrigaQdes assumidas pela empresa CONTRATADA.

k) Proporcionar todas as condiQoes para que a CONTRATADA posse cumprir 

suas obrigagdes, dentro das normas e condigdes contratuais.

l) Fornecer em tempo habil a ORGANIZADORA as informagdes necessaries ao 

planejamento e operacionalizagao das agdes pertinentes ao Concurso Publico.

m) Providenciar as publicagdes dos documentos pertinentes aos certames.

n) Zelar pela observancia das normas acordadas entre a instituigao contratante e 

contra tad a.

o) Acompanhar todas as etapas do concurso.

5.9.1. Os servigos serao executados dohfofme a elaboragao e divulgagao das proves, 

homologagao e outras fases que ensejam a realizagao do concurso publico.

5.10. Obrigagao das partes
5.10.1. Obrigagdes da CONTRATANTE (Camara Municipal de Saquarema):

a) Prestar as informagdes, dados e esclarecimentos solicitados pela 

CONTRATADA, necessaries a execugao do servigo.

b) Analisar e aprovar as minutes de edital, comunicados e resultados.

c) Providenciar a publicagao dos atos oficiais (edital, homologagao, etc.).

d) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, conforme os criterios de 

medigao e prazos estabelecidos.

a realizagao da despesa, indicando a dotagao
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Fiscalizar o Concurso Publico.

Homologar o concurso.

Emitir Atestado de Capacidade Tecnica para a ORGANIZADORA, ao termino 

de cada certame.

5.11. ObrigaQoes da CONTRATADA:

Executar o objeto em plena conformidade com o este Termo de Referenda, o 

Edital e a Proposta vencedora, observando a Lei n° 14.133/21 e demais 

normas aplicaveis.

Manter, durante toda a execupao do contrato, em compatibilidade com as 

obrigapdes assumidas, todas as condipdes exigidas para a habilitapao.

Dispor de equipe tecnica multidisciplinar qualificada e infraestrutura 

tecnologica adequada.

Garantir rigorosos protocolos de seguranpa da informapao, assegurando a 

protepao de dados pessoais conforme a Lei Geral de Protepao de Dados 

(LGPD).

Implementar mecanismos de seguranpa e anti-fraude em todas as etapas, 

especialmente na aplicapao das provas.

Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela fiscalizapao da 

CONTRATANTE, reportando imediatamente qualquer impedimento.

Manter preposto aceito pela Administrapao no local (ou acessivel), para 

representa-la na execupao do contrato (Art. 118).

Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais 

e comerciais resultantes da execupao do contrato (Art. 121).

Emitir a Nota Fiscal de acordo com os pagamentos previstos, discriminando os 

servipos e atendendo aos requisites legais.

Disponibilizar canals de comunicapao eficientes e ouvidoria especializada para 

atendimento aos candidates.

5.12. Fornecimento de materials

5.12.1. Nao se aplica. 0 objeto e a prestapao de servipos, cabendo a CONTRATADA 

fornecer todos os recursos (humanos, tecnologicos, logisticos) necessaries a sua 

execupao.

5.13. Integrapao com sistemas/processos
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6.1. Agentes que pailiciparao da gestao do contrato

6.1.1. Toda a fiscaliza^ao do contrato sera exercida conforme os ditames legais do 

Decreto Legislative n° 1.282/2024 que dispde sobre a atuagao dos gestores e fiscais 

de contratos no ambito da Camara Municipal de Saquarema.

6.1.2. A gestao e fiscalizagao da execugao do contrato ficara a cargo da Camara 

Municipal de Saquarerna, que designara formalmente:

6.1.2.1. Gestor do Contrato: exercera atividade de coordenagao das agdes de 

fiscalizagao e dos atos preparatories a instrugao processual visando a prorrogagao, 

alteragao, reequilibrio, pagamento, aplicagao de sangdes e extingao dos contratos;

6.1.2.2. Fiscal do Contrato: exercera o acompanhamento da execugao do objeto 

contratual nos aspectos tecnicos, incluindo quantidade, qualidade, tempo e mode de 

prestagao ou execugao . nos termos do Art. 117 da Lei n° 14.133/21.

6.2. Mecanismos de comunicagao a serem estabelecidos

6.2.1. A comunicagao entre CONTRATANTE e CONTRATADA sera formalizada por 

meio de e-mail institucional cujo o enderego e: 

gestaodecontratos@saquarema.rj.leg.br, devendo ser registradas no processo. A
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5.13.1. A integragao entre a CONTRATADA-e a CONTRATANTE (Camara) sera 

baseada em processes de gestao e fiscalizagao, nao necessariamente em 

interoperabilidade de sistemas de sofbA/are (alem da plataforma de inscrigao fornecida 

pela CONTRATADA). A integragao se dara da seguinte forma:

5.13.1.1. Comissao de Fiscalizagao: A Camara devera constituir uma comissao 

tecnica muItidisciplinar para acompanhar e fiscalizar o contrato.

5.13.1.2. Interlocugao: A Camara definira representantes institucionais para a 

interagao direta com a CONTRATADA.

5.13.1.3. Gestao de Contrato: Sera formalmente designado urn gestor e urn fiscal de 

contrato pela Camara para atestar as etapas e liberar pagamentos.

5.13.1.4. Recebimento dos Aprovados: A Camara devera preparar seus sistemas 

informatizados internes de controle de pessoal e organizer os fluxes administrativos 

para a posse e exercicio dos novos servidores.

GES^^
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7.1. Pagamento

7.1.1. 0 pagamento sera efetuado peia Camara Municipal de Saquarema, em moeda 

corrente nacional, por transferencia bancaria, apos a CONTRATADA apresentar a 

Nota Fiscal devidamente atestada peio fiscal do contrato e os documentos de 

regularidade (ex: CNDs).
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CONTRATADA devera manter preposto aceito pela Administrapao (Art. 118 ) para 

representa-la. Serao realizadas reunides periodicas de acompanhamento, conforme 

cronograma, para definipao e vaiidapao das etapas.

6.3. Criterios de medipac por Acordo de Nivel de Servipo (Art. 6°, XXIII, 'g' da Lei 

14.133/21)

6.3.1. A medipao dos servipos sera baseada na efetiva conclusao das etapas (escopo) 

, vinculada aos marcos de entrega definidos no cronograma e aos indicadores de 

sucesso definidos no ETP (Sepao 12.2). 0 pagamento sera liberado mediante Termo 

de Recebimento emitido pelo Fiscal do Contrato, atestando a conclusao satisfatoria 

de cada macro-etapa.

6.3.2. Junto serao anexados na medipao mapa de execupao com informapdes acerca 

do pagamento ao contratado, relatorio de fiscalizapao detalhando os servipos e as 

ocorrencias na execupao contratual e relatorio detalhado de servipos prestados por 

parte da contratada.

6.4. Recebimento provisorio e definitive do objeto

6.4.1. 0 objeto do contrato sera recebido, nos termos do Art. 140 da Lei n° 14.133/21: 

■6.4.2. Provisoriamente: Ao termino de cada etapa principal (ex: aplicapao das provas, 

divulgapao de resultados preliminares), pelo fiscal, mediante termo detalhado que 

verifique o cumprimento das exigencias tecnicas e do cronograma.

6.4.3. Definitivamente: Ao final da prestapao de todos os servipos (apos homologapao 

final), por servidor ou comissao designada, mediante termo detalhado que comprove 

0 atendimento integral de todas as exigencias contratuais.

□ '
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7.1.2. 0 pagamento observara o seguinte cronograma, vinculado a medicao das 

etapas:

P Parcela: no prazo de ate 30 (trinta) dias contados da Homologapao das inscripoes, 

no correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor global do contrato, mediante 

apresentagao da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela Comissao responsavel 

pela fiscalizagao dos servigos.

7.1.3. A Nota Fiscal emitida e entregue ao servidor da unidade destinataria, com a 

discriminagao de cada urn dos itens que compoem o pbjeto, devera ser atestada pelo 

fiscal e encaminhada ao setor competente para fins de pagamento. A Nota Fiscal 

devera discriminar os itens da Dispensa de Licitagao, conforme, constando o valor 

unitario e as demais especificagoes incluidas na proposta consolidada vencedora do 

certame.

2® Parcela: no prazo de ate 30 (trinta) dias contados da data de aplicagao das provas 
objetivas de cada Edital, o correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor global das 
inscrigoes de cada urn dos editais, mediante apresentagao da respectiva Nota Fiscal, 
devidamente aprovada pela Comissao Responsavel pela fiscalizagao dos servigos;

3° Parcela: no prazo de ate 30 (trinta) dias contados da divulgagao do resultado final de 

cada edital, correspondente a 25% (vinte por cento por cento) do valor global das inscrigoes 

de cada Edital, mediante apresentagao da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela 

Comissao responsavel pela fiscalizagao dos sen/igos.

7.1.3. Justifica-se que o pagamento nas etapas como supracitado com a finalidade 

de garantir a execugao do contrato sem demasiado onus ao contratado. Como 

previsto no §§ 1° e 2° art. 145 da Lei Federal 14.133/2021 in verbis:

Art. 145. Nao sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relative a 
parcelas contratuais vinculadas ao fornecimento de bens, a execugao de obras ou 

a prestagao de servigos.
§1° A antecipagao de pagamento somente sera permitida se propiciar sensivel 
economia de recursos ou se representar condigao indispensavel para a obtengao 
do bem ou para a prestagao do servigo, hipotese que devera ser previamente 
justificada no processo licitatorio e expressamente prevista no edital de licitagao ou 
instrumento formal de contratagao direta.
§ 2° A Administragao podera exigir a prestagao de garantia adicional como condigao 

para o pagamento antecipado.
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7.1.4. 0 pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por meio de 

transferencia bancaria. Havendo erro na Nota Fiscal, nos demais documentos que 

sustentam 0 pagamento ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa, a Nota 

Fiscal sera devolvida a CONTRATADA e 0 pagamento ficara pendente ate que se 

providenciem as medidas sanadoras.

■ 7.1.5. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de, motivadamente, suspender 0 

pagamento se 0 cumprimento da obrigagao estiver em desacordo com as 

especificagdes deste Termo de Referenda e do contrato, se for 0 caso.

7.1.6. A CONTRATADA devera explicitar na Nota Fiscal 0 nome do Banco, 0 numero 

da agencia e 0 numero da conta corrente para realizagao da transagao bancaria de 

pagamento.

7.1.7. A CONTRATADA devera explicitar na Nota Fiscal a modalidade e numero da 

licitagao a que faz referenda bem como indicar a etapa realizada. Sobre 0 

condicionamento dos documentos para pagamento, pela CONTRATADA, dos 

seguintes documentos; (Nota Fiscal referente ao pagamento pretendido, Recibo de 

pagamento devidamente assinado, Certidao Negativa Corijunta de Debitos junto a 

Fazenda Nacional, Certidao Negativa de Debitos junto a Fazenda Municipal, se a 

CONTRATADA for domiciliada em Saquarema/RJ, e demais documentos exigidos por 

Lei, (Decreto ou outro instrumento normative municipal). Caso, apos 0 devido 

processo legal, tenha sido aplicada a pena de multa a CONTRATADA, a 

CONTRATANTE se reserva 0 direito de descontar 0 valor da multa de qualquer Nota 

Fiscal a pagar ou credito existente em favor daquela.

7.1.8. Todo e qualquer pagamento sera efetuado diretamente a CONTRATADA, na 

forma estabelecida nos Subitens anteriores, eximindo-se a terceiros, por titulos 

colocados em cobranga, descontos, ficando estabelecido que, em hipotese alguma, 

aceitara tais titulos, os quais serao devolvidos INCONTINENTI, a pessoa juridica que 

os houver apresentado.

7.2. Do Recebimento da Nota Fiscal
7.2.1. A Nota Fiscal sera recebida pelo fiscal e devera confer as seguintes 

informagdes:

7.2.1.1. A descrigao detalhada dos servigos executados, compativel com os itens 

listados neste termo de referenda;

7.2.1.2. Devera indicar impostos para serem recolhidos obedecendo a norma vigente.
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1.7..2. Nota Fiscal devera ser enviada-por e-mail no enderepo eletronico: 

qestaodecontratos@saquarema.ri.leq.br.

7.2.3. A Nota Fiscal devera ser acompanhada dos seguintes documentos: Certidao 

Negativa de Debitos Trabalhistas, Certidao de Regularidade Fiscal, Autenticidade da 

Nota Fiscal e Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, dentre outros documentos 

que ensejam comprovaQao de regularidade da empresa.

7.2.3.1. Na falta dos documentos supracitados o fiscal podera solicitar ao contratado 

que envie as notas fiscais sob pena de suspensao ou nao efetuaqao do pagamento.

7.2.3.2. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovaqao da 

regularidade fiscal, podendo ser consultados os sitios eletronicos oficiais ou a 

documentaQao mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.2.3.3. Em caso de incidencia de ISS (Imposto Sobre Services) o mesmo sera retido na 

fonte, ou seja, no domicilio do prestador de servipo (CONTRATADA), a firn de evitar 

bitributapao.

7.3. Da Liquidagao
7.3.1. Sera indicada a reten^ao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade 

verificada, sem prejuizo das sanpdes cabiveis, caso se constate que a Contratada 

nao produziu os resultados acordados.

7.3.2. Deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as 

atividades contratadas ou deixar de utilizar materials e recursos humanos exigidos 

para a execupao do servipo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a 

demandada ensejara na suspensao do pagamento ate que tudo seja regularizado.

7.3.3. A depender do parecer de liquidapao do Setor de Controle Interne a nota fiscal 

sera encaminhada para pagamento ou em caso de alguma irregularidade o Setor de 

Controle Interne tomara as providencias cabiveis para sua resolupao.

7.3.3.1. Opinando o Controle Interne pelo pagamento sera despachado ao ordenador 

de despesa que encaminhara o processo a Tesouraria para pagamento.

7.3.4. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranpa equivalente, correra o prazo 

de 30 (trinta) dias uteis, para fins de liquidapao, na forma desta sepao, prorrogaveis 

por jgual periodo.

7.3.5. Constatando-se, a situapao de irregularidade do contratado, sera providenciada 

sua notificapao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
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situa^ao ou, no mesmo prazo, apresehte stia defesa.,0 prazo podera ser prorrogado 

uma vez, por igual periodo, a criterio do contratante.

7.3.6. Nao havendo regularizapao ou sendo a defesa considerada improcedente, o 

contratante devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizapao da 

regularidade fiscal quanto a inadimplencia do contratado, bem como quanto a 

existencia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios 

pertinentes e necessaries para garantir o recebimento de seus creditos.

7.3.7. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas 

necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrative 

correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.4. Prazo de pagamento
7.4.1 0 pagamento sera efetuado no prazo maximo de ate 30 (trinta) dias, contados 

da finalizapao da liquidapao da despesa.

7.5. Forma de pagamento

7.5.1.0 pagamento sera realizado atraves de ordem bancaria, para creditoem banco, 

agenda e conta corrente indicados pela Contratado.

7.5.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar o ateste da nota 

fiscal pelos fiscais de contrato.

7.6. Do Repasse
7.6.1. Em observancia ao principio constitucional da publicidade, aos prindpios 

orpamentarios da universalidade e do orpamento bruto e, em especial, a necessaria 

transparencia no trato da coisa publica preconizada pela Lei de Responsabilidade 

Fiscal (LRF), as receitas decorrentes da arrecadapao de taxa de inscripao em 

concurso publico promovido por orgao municipal, e tambem as despesas necessarias 

a sua concretizapao, devem ser integralmente registradas no Orpamento do 

Munidpio. A destinapao dos valores da taxa de inscripao a instituipao ou empresa 

contratada para execupao de servipos necessaries a realizapao de concurso publico, 

como forma direta de pagamento afronta a natureza juridica dessa receita que, sendo 

publica, deve constar integralmente registrada no orpamento do Munidpio.

7.6.2. Ha que se observer que a classificapao da taxa de inscripao como receita 

publica garante, inclusive, o atendimento do interesse publico primario, afrontado 

quando se permite que, numa especie de "contrato de risco", ocorra a destinapao de 

elevado montante de recursos a ennpresa privada.
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7.6.4. Assim sendo, o vaior total arrecadado com as inscriQoes, devera ser depositado 

nos cofres da Camara Municipal de Saquarema erh conta devidamente indicada para 

tai finalidade. Em caso da necessidade de cria^ao de conta especifica, ficara a cargo 

da Camara Municipal de Saquarema identificar e contratar a instituicao bancaria com 

as menores taxas bancarias de manutenpaO e/ou outros services.

7.6.5. O montante de 100% (cem por cento) do valor total arrecadado com as 

inscrigdes devera ser repassado pela Camara Municipal de Saquarema a empresa 

vencedora, conforme divisao detalhada no decorrer deste Termo de Referenda.

8.1. Modafidade e FundamentaQao Legal

8.1.1. A selepao da instituicao que prestara . os servicos de planejamento, 

organizaqao, execucao e. acompanhamento do Concurso Publico da Camara

Portanto, ainda que os valores recolhidos como taxa de 

inscricad nao sejam publicos, a adequada destinapao desses 

' valores e de interesse publico primario. Mesmo que a 

contratapao direta de banca realizadora de concurso sem 

licitapao nao afete o interesse publico secundario (direitos 

patrimoniais da administragao publica), e contraria ao interesse 

publico primario, pois a destinaqao de elevado montante de 

recursos a empresa privada ocorrera sem o processo 

competitive, violando, dessa maneira, o principle da isonomia, 

positivado na ConstituiQao Federal.

PODER LEGiSLATiVO ' ■
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7.6.3. Nos dizeres de Celso Antonio Bandeira'de'Melio: '0 Estado, concebido que e 

para a realizagao de interesses publicos (situaqao, pois, inteiramente diversa da dos 

particulares), so podera defender seus proprios interesses privados quando, sobre 

nao se chocarem com os interesses publicos propriamente ditos, coincidam com a 

realizacao deles. ' (MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito 

Administrative. 19° edi^ao. Editora Malheiros. Sao Paulo, 2005, pag. 66.):
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8.2.1. 0 fornecedor sera selecionado per meio. da realizapao de procedimento de 
Dispensa de Licitagao, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso XV da Lei 
14.133/2021, que permite a administra^ao publica contratar diretamente, sem a 
necessidade de realizar urn processo licitatorio, em situapdes especificas previstas 
em lei.

8.2.2. Considerando que o onus financeiro do certame sera suportado exclusivamente 

pelas taxas de inscri^ao (sem custo direto para a Camara Municipal), os criterios 

serao ponderados da seguinte forma:

8.2.2.1. Avalia^ao de PreQo: A Proposta de Prepo sera avaliada com base nos valores 

propostos para as taxss de inscripao (Nivel Medio e Nivel Superior). A menor

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA RJ

Municipal de Saquarema obedecera ads principios da impessoalidade, moralidade, 

eficiencia e julgamento objetivo, seguindo o rito da ContrataQao Direta por Dispensa 

de LicitaQao.

8.1.2. A presente contratagao sera realizada por Contratagao Direta, na modalidade 

Dispensa de Licitagao, com fundamento no Art. 75, inciso XV, da Lei n° 

14.133/2021:
"para cnntrata(:ao de instituifao brasileira que tenha porfinalidade estatutdria 

apoiar, captar e executor atividades de ensino, pesquisa, extensdo, 

desenvohimento institucionol, cientifico e tecnologico e estimulo d inovo^ao, 

inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para 

contrata(:ao de institui^ao dedicada d recupera^ao social da pessoa presa, 

desde que o contratado tenha inquestiondvel reputafdo etica e profissional e 

nao tenha fins lucrativos."

8.1.3. Esta fundamentagao exige que a contratada seja uma instituigao brasileira sem 

fins lucrativos, com inquestionavel reputagao etica e profissional, e que tenha por 

finalidade estatutaria apoiar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao ou 

desenvolvimento institucional.

8.1.4.0 procedimento de selegao consistira na prospecgao de instituigoes que se 

enquadrem no referido dispositive legal, mediante solicitagao formal de proposta de 

pregos (taxas de inscrigao) a entidades do ramo, visando garantir a selegao da 

proposta mais vantajosa para a Administragao Publica e para os candidates.

8.2. Criterios de Julgamento
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media ponderada de taxas de inscriQao recebera a maior pontua^ao neste quesito, 

visando garantir o principio da ampla acessibilidade aos cargos publicos.

8.2.2.1.1. A Contratada escolhida devera atender a todos os requisites exigidos neste 

Termo de Referencia, bem como apresentaqao da proposta conforme os os valores 

maximos estipulados na pesquisa de preqos.

8.3. Criterios de Desempate

8.3.1. Em case de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera realizado 

em conformidade com o Art. 60 da Lei n° 14.133/2021, observando-se a seguinte 

ordem de preferencia:

8.3.1.1. Disputa final, em que as licitantes empatadas poderao apresentar nova 

proposta (menor valor de taxa de inscriqao) em ato continue.

8.4. Exigencias de HabilitaQao

8.4.1. Somente serao avaliadas as propostas de instituiqbes que comprovarem, na 

fase de habilitaqao, e pleno atendimento aos requisites legais da Dispense e a 

capacidade de execugao do objeto.

8.5. Habilitagao Juridica (Requisite Es pec if ice do Art. 75, XV)

8.5.1. Ser instituigao brasileira, sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente do 

ensino, da pesquisa, do desenvolvimento tecnologico, da cooperagao tecnica e 

cientifica e do desenvolvimento de projetos de interesse social, que detenha 

inquestionavel reputagao etico-profissional no meio que atua, considerando os 

trabalhos realizados, seus membros efetivos e colaboradores.

8.5.2. Comprovagao de que o estatuto social preve, explicitamente, finalidade de 

apoiar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao ou desenvolvimento 

institucional, compativeis com a organizagao de concursos.

8.5.3. Prova de Habilitagao Juridica:

a) Ato Constitutive, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;

b) Documento de eleigao dos administradores, procuragao ou ata de assembleia que 

outorgoLi poderes ao(s) representante(s), em case dessa atribuigao e do(s) dados 

pessoais do(s) representante(s) nao constarem do estatuto ou contrato social;

c) Cedula de identidade do representante legal, no case de empresario individual.

Obs.: No case de representagad por procurador, devera ser enviado documento de 

identidade dele.
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8.5.4. Os documentos de habilita^ao e'xigidds neste Termo de Referencia, bem como 

a proposta de pregos e a planilha de custos deverao ser encaminhados, no prazo de 

05 (cinco) dias, a partir da data do envio do pedido de cotagao, para o enderego 

eletronico (e-mail): compras@saquarema.ri.leg.br.

8.6. Qualificapao Tecnica

8.6.1. Comprovapao de inquestionavel reputagao etica e profissional, mediante 

declarapoes de boa conduta ou atestados de outros orgaos publicos contratantes.

8.6.2. Apresentagao de, no minimo, 03 (tres) Atestados de Capacidade Tecnica. 

fornecidos por pessoas juridicas de direito publico, que comprovem a execugao 

satisfatoria de servigos similares (organizagao de concurso publico) nos ultimos 8 

(oito) anos.

8.6.3. Declaragao de que possui infraestrutura de seguranga da informagao e logistica 

adequada para a execugao do certame.

8.7. Regufaridade Fiscal, Social e Trabalhista

8.7.1. Prova de Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Cadastre Nacional da Pessoa Juridica (CNP.J);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao 

de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil 

(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os 

creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, 

inclusive aqueles relatives a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta no 

1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora- 

Geral da Fazenda Nacional;

c) Para as empresas estabelecidas no Estado do Rio de Janeiro sera exigida prova 

de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, por meio de 

apresentagao da certidao negative de debitos, expedida pela Secretaria Estadual da 

Fazenda; bem como a certidao negativa de Divida Ativa, expedida pela Procuradoria 

Geral do Estado. O licitante que estiver isento de inscrigao Estadual devera 

apresentar certidao nesse sentido;

d) Certidao negativa de debitos, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, onde 

0 participante possuir sede;

e) Certidao de Falencia e Concordata;

f) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT);
’■■“V- S''** - -
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g) DeclaraQao de que nao sao empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho 

noturno, perigoso ou insalubre, tampouco menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na 

condiQao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inc. XXXIII do art. 

7o da Constitui?ao Federal, conforme modelo constante no Anexo IV deste edital.

h) Declarapao de que nao e adotada relapao trabalhista caracterizando trabalho 

forQado ou analogo a trabalho escravo, conforme disposto nas Leis no 9.777/1998 e 

no 10.803/2003, conforme modelo constante no Anexo VII deste edital.

8.8. Quaiificaeao Economico-Financeira

8.8.1. Certidao negative de falencia ou recuperapao judicial.

8.8.2. A habilitapao economico-financeira visa garantir que a instituipao possui capital 

de giro suficiente para iniciar a execupao dos servipos (elaborapao de editais, 

publicapdes, locapao de espapos) antes do recebimento efetivo das taxes de 

inscripao.

8.9. Garantias e Pre-Qualificapao

8.9.1. Como garantia de execupao contratual sera nos moides do item 7.6 no qual o 

instrumento de garantia sera o repasse das taxes de inscripao de acordo com a 

conclusao das etapas do concurso. Desse modo, o recebimento tera como condipao 

0 cumprimento das exigencies legais deste Termo de Referenda.

8.10. Pre-Qualificapao (Analise de Enquadramento)

8.10.1. O procedimento de selepao se iniciara pela analise de enquadramento das 

instituipoes interessadas nos requisites do Art. 75, XV (Habilitapao Juridica e 

Reputapao). Somente as instituipoes consideradas aptas nesta fase (pre-qualificadas) 

terao sues propostas tecnicas e de prepo (taxes) analisadas.

8.11. Participapao de empresas em regime de consorcio e cooperatives

8.11.1. Considerando as caracteristicas do objeto de cohtratapao, realizapao de 

concurso publico para o provimento de cargos do quadro permanente de pessoal da 

Camara Municipal de Saquarema, nao sera permitida a participapao de empresas 

reunidas em consorcio, sendo certo que esta oppao nao trara nenhuma limitapao ac 

universe de potenciais licitantes, pois existe no mercado instituipoes em quantidade e 

capacidade tecnica suficientes para garantir urn processo altamente competitive.

8.11.2. Alem disso, essa contratapao busca a reposipao do quadro permanente de 

pessoal da Camara Municipal de Saquarema, importancia de ser uma unica empresa 

responsavel pela execupao do concurso, evitando a fragilidade das informapdes.
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trazendo maior seguranca, acompanhamento'e-fiscalizaQao das etapas de sele^ao 

de candidates para ingresso no quadro de servidores efetivos. Portanto, considerando 

a natureza dos servipos, ora objeto deste Termo de Referencia, a necessidade 

explicita de responsabilizaqao quanto a execuqao, mantendo a impessoalidade, 

transparencia e integridade dos procedimentos necessaries a seleqao de pessoal 

'• para compor o quadro permanente de servidores desta Casa de Leis, e inviavel para 

participaqao de consorcio.

8.11.3. Permitir a participaqao de consorcio e repartir serviqos que devem ter sua 

execuqao sistemica e, ainda.'correr o rised de obter ao final urn serviqo sem unidade, 

0 que fatalmente ocasionara prejuizos a Administraqao Pubiica.

8.11.4. Nao sera permitida a participaqao de cooperatives, qualquer que seja sua 

forma de constituiqao, dadas as caracteristicas especificas dos services que serao 

prestados, que nao pressupde multiplicidade de atividades empresariais distintas 

(heterogeneidade de atividades empresariais).

8.1. IntroduQao
9.1.1. A presente estimativa de valor tern por objetivo definir o prego maximo das 

taxas de inscriQao a serem cobradas dos candidates e projetar o valor global 

estimado do contrato para fins de gestao fiscal, exigencia de garantias e 

dimensionamento da responsabilidade civil.

9.1.2. Ressalta-se que; neste modelo^de contrataqao; nao havera desembplso de 

recursos orqamentarios da Camara Municipal de Saquarema, sendo os services 

custeados integralmente.pela arrecadapao das taxas, assumindo a contratada o risco 

integral do empreendimento.

8.2. Metodologia da Pesquisa de Pre^os e Mercado

9.2.1. Para a definiqao dos vaiores de referencia das taxas de inscriqao, fbi reafizada 

pesquisa de mercado no ETP que incorporada a este termo de referencia.

9.2.1.1. ContrataQoes Similares: Analise de editais de concursos publicos realizados 

por Camaras Municipals e Prefeituras no Estado do Rio de Janeiro (coni enfase na 

Regiao do's Lagos) nos exercicios de 2023 e 2024. '



MEDIAQUANTIDADEa

Nivel Medio/Tecnico R$ 123,7523

R$ 176,665

f

R$ 123,7501 23 695 104 591

Nivel Superior 830 124 706 R$ 176,66 R$ 124.721,965

TOTAL R$197.858,2128 1.525 224 1.297

9.3.2.1. Estimaitiva de Inscritos Pagantes: 85% do total de inscritos.

9.3.2.1.1. Estimative de IsenQdes (Hipossuficiencia/Lei); 15% do total de inscritos.

9.3.2.1.2. Cenario: Conservador/Moderado.

9.3.2.1.3. Tabela de ProieQao de Receita (Valor do Contrato):

9.3.2.1.4. A definiQao do valor estimado utilizou como parainetro o prego publico 

praticado pela Prefeitura Municipal de Saquarema em contrataqao similar. Tai

Nivel Superior

9.3. Memoria de Calculo Detalhada (Estimative de Arrecadagao)

9.3.1. A memoria de calculo abaixo projeta o Valor Global Estimado da Ccntrataqao. 

Esta projeQao baseia-se no historico de inscritos em concursos anteriores da regiao 

e na atratividade dos cargos ofertados pela Camara de Saquarema.

9.3.2. Premisses da Estimative:

I,
Vagas^a de Inscritos d& (l^n^Jpes Pag^tes

■ Cxtj

R$ 73.136,25

9.2.1.2. Complexidade do Objeto:-Considerou-se a logistica necessaria para a 

aplicaqao de provas em Saquarema, custos operacionais, elaboraqao de ineditismo 

de questoes e medidas de seguranqa.

9.2.1.3. Media de Mercado: Identificou-se a media praticada para cargos de Nivel 

Medio e Nivel Superior.

9.2.1.4. Resumo da Pesquisa de Texas (Valores de Referoncia):
NIVEL "dE

ESCOLARIDADE

fsiVagas
S '',...-’ .v: 
1<Para- - ■

Estirnativa
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Inscritos
^Cargp/^Nh^r

Nivel
Medio/Tecnica

Estimiiya' I ‘ '^-^OTALTaxa de
Inscrigao
und. ’
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referencia justifica-se pela identidade'geografica/(mesmo municipio), o que assegura 

que os custos logisticos, de insumos e de mao de obra refletem com fidelidade a 

realidade de mercado local, garantindo a exequibilidade e a vantajosidade da 

proposta.
9.3.2.1.5. Vale ressaltar que o estimado definitivo sera realizado pelo Setor de Compras 
posteriormente ao Termo de Referencia.
9.4. Valor Global Estimado

9.4.1. Considerando os calculos acima apresentados, fixa-se o valor global estimado 

da contrataqao em R$ 197.858,21 (cento e noventa e sete mil, oitocentos e cinquenta 

e oito reais e vinte e urn centavos).

9.5. Utilidade do valor estimative

9.5.1. Calculo do valor da Garantia de Execuqao Contratual (5%).

9.5.2. DefiniQao dos limites de aiqada para a Dispense de Licitaqao (embora baseada 

no Art. 75, XV, que nao possui teto de valor, o registro e necessario para controle).

fibi ^ADEQUAQAO ORQAMENTARIA '(alinea “j”, inc> XXIII,art. 6° da Lei 
Sl4!l33/2b2l')- ' , ■ £ -

10.1. Introduqao
10.1.1. Considerando a modelagem economico-financeira adotada para este 

certame, a presente contratapao possui caracteristicas especificas de "Contrato de 

Risco", onde a remuneraqao da contratada advem integralmente da arrecadaqao 

privada (taxas de inscriqao), nao gerando despesas diretas ao orqarnento da Camara 

Municipal de Saquarema.

10.2. Repasse dos Recursos e Mecanismo de "Conta Convenio"
102.1. A execuqao financeira do contrato dar-se-a sem a utilizaqao de recursos 

orqamentarios do Poder Legislative. 0 pagamento pelos services prestados sera 

realizado diretamente pelos candidates inscritos, mediante o seguinte fluxo:

10.2.1.1. Abertura de Conta Especifica: Sera aberta uma conta bancaria especifica 

(tipo conta arrecadapao/movimento) em instituipao financeira oficial, vinculada ao 

CNPJ da contratante ou em regime de convenio bancario especifico para o concurso;

10.2.1.2. Fluxo de Caixa; Os valores arrecadados a titulo de taxa de inscripao 

constituirao a unica fonte de receita para o custeio de todas as despesas (pessoal, 

logistica, material, impostos e lucre) da contratada.
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10.2.2. Dessa forma, a totalidade dos valores afrecadados com as taxas de inscriQao 

devera ser depositada em conta corrente especifica, de titularidade da Camara 

Municipal de Saquarema, que atuara na qualidade de fiel depositaria e 

consignataria dos recursos. Estes valores serao tratados como ingressos 

extraorpamentarios, transitando pela conta do Legislative exclusivamente para 

posterior repasse a Contratada. Cabera a Camara Municipal a responsabilidade de 

selecionar e contratar a instituipao financeira para a abertura da referida conta, 

observando os criterios de menor onerosidade quanto as tarifas bancarias e de 

manutengao.

10.4. Do Alinhamento ao Plano de ContrataQoes Anual (Justificativa de 

Ausencia de PCA)
10.4.1. Em cumprimento a legislapao vigente, informa-se que a presente contrata^ao 

nao consta em Plano de Contratapdes Anual (PCA), sob os seguintes fundamentos:

10.4.1.1. Facultatividade Legal; 0 incise VII do art. 12 da Lei Federal n° 14.133/2021 

estabelece que a elabora^ao do PCA e facultativa ("podera"), nao sendo uma 

obrigagao absolute para todos os orgaos, especialmente aqueles de menor estrutura 

administrative.

10.4.1.2. Regulamentagao Local: 0 Decreto Municipal n° 1.275/2024, que regula a 

contratagao direta no ambito desta Camara Municipal, estabelece em seu Art. 3°, 

alinea 'f, que o processo deve ser instruido com o alinhamento ao PCA "se houver".

10.4.1.3. Inexistencia de PCA Vigente: A Camara Municipal de Saquarema nao 

elaborou o PCA para o exercicio corrente. Diante disso, a ausencia do documento 

nao obsta o prosseguimento do feito, uma vez que a necessidade da contratagao 

surgiu de demanda administrative superveniente e urgente (necessidade de 

reposigao de quadro de pessoal efetivo), estando a demanda devidamente justificada 

no Documento de Formalizagao da Demanda (DFD) e no Estudo Tecnico Preliminar 

(ETP).

10.5. Impactos Financeiros e Contingencies

10.5.1. Ainda que nao haja impacto orgamentario direto (saida de caixa), a 

Administragao deve prever as contingencies do modelo:

10.5.2. Risco Financeiro: Fica expressamente consignado que a Camara Municipal 

de Saquarema nao complementara valores caso a arrecadagao das inscrigdes seja 

inferior aos custos da contratada. 0 risco do negocio e integral da instituigao

Camara Municipal de Saquarema
PROCESSO: 
RUBRICA: FLS:  



RUBRICA: 

Saquarema,09 de dezembro de 2025.

w
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Robe^o Goncalves da Silva 

Membro da Comissao Especial do Concurso 
Portaria 36/2025 

Matn'cula 24-1

______ r 1/ It vy^ f! [Tv '' __________ 
Roberto Luiz dos Santos Martinelli

Membro da Comissao Especial do Concurso
Portaria 36/2025

Matn'cula 29-1

Edna ctrio-dorSantos Mata 
Presidente da Comissao Especial do Concurso 

Portaria 36/2025
Matn'cula 34-1

selecionada, que deve ter avaliado a viabilidade economica no momento da proposta, 

conforme previsto.

10.5.3. A dotaQao orqamentaria sera informada na declaragao de saldo orqarnentario 

e de impacto orqamentario e financeiro pelo assessor de finan^as e or^amento

Camara Municipal de Saquarema

PROCESSO: 
ELS: ^0



DESPACHO

AO COMPRAS,

Encaminho o processo para prosseguimento.

Saquarema, 11 de dezembro de 2025.

Edna Lulo dos Santos Mata

Presidente da Comissao Especial do Concurso

Portaria 36/2025

*• Matricula 34-1
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Camara

Processo (J 4

u



Zimbra15/12/2025, 11:49

Zimbra

Cota^ao

Bom Dia,

Segue TR para cotagao.

1/1https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1392&tz=America/Sao_Paulo

De; compras@saquarema.rj.leg.br
Ass unto: Cotagao

Para ; idesg@idesg.org.br
Cco; agoraconsultoria@outlook.com, 

acaobainstituto@gmail.com

seg., 15 de dez. de 2025 11:52
2 anexos

compras@saquarema.rj.leg.br

Processo n” g A
, ----- FisOo*-Rubrlca_------- —- □

TERMO DE REFERENCIA - CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE 
“ SAQUAREMA - 2025 - ALTE.pdf

425 KB

< . RABLdtUiZ ALVES OLIVEIRA 
. Oiretor de Compras e Licita?3o 

. Mat. 127'7-6

https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1392&tz=America/Sao_Paulo
mailto:compras@saquarema.rj.leg.br
mailto:idesg@idesg.org.br
mailto:agoraconsultoria@outlook.com
mailto:acaobainstituto@gmail.com
mailto:compras@saquarema.rj.leg.br


Zimbra22/12/2025, 11:30

Zimbra

Cota^ao

Bom Dia,

Segue TR para cotagao.

1/1https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1402&lz-America/Sao_Paulo

De; corhpras@saquarema.rj.leg.br
Ass unto; Cotagao

Para : contatocbiconcursos@gmail.com

TERMO DE REFERENCIA - CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE 
“ SAQUAREMA - 2025 - ALTE.pdf

425 KB

; seg., 22 de dez.de 2025 11:33 
anexos

PABLO LUIZ ALVES OLIVEIRA 
Diretor de Cofripras e LicitafSo 

Mat. 1277-5

compras@saquarema.rj.leg.br

Rubrica___25fc—

https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1402&lz-America/Sao_Paulo
mailto:corhpras@saquarema.rj.leg.br
mailto:contatocbiconcursos@gmail.com
dez.de
mailto:compras@saquarema.rj.leg.br


PROPOSTA DE PRECOS

TOTAL ■

591104■ 23

1245

224  1.525

Valor Global: R$ 150.880,00 (cento e cinqueta mil e oitocentos e oitenta reais)

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Alagoinhas, 22 de dezeinbro de 2025

zJLa. nil)

i m

Travessa Severino Vieira, 1162,AP 01, Centro, Alagoinhas — Bahia.
E-mail acaobainstituto@gmail.com / Site: http://acaobahiaorganizacao.com.br

CNPJ: 14.139.326/0001-09

OBSERVACOES: Todos os valores arrecadados excedentes a proposta, sera destinado a empresa 
contratada para custear o certame.

^uUianne Silv^ Almeida de Castro 
Presidente

Assinado de forma

INSTITUTO
ACAO:1413' *ACAO:14139326000 

109
9326000109 Dados: 2025.12.22

11:50:37-03'00'

A
Camara Municipal de Saquarema -RJ

IHSTITUTO 
 AT

OBJETO: Contratapao de services de organizapao, planejamento e realiza^ao de Concurso Publico 
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio e superior, do quadro 
de pessoal da Camara Municipal de Saquarema. A realiza^ao de Concurso Publico esta destinada ao 
preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas.

'"camara Mun. de Saquarema

Processo n' Riihrir.a_ --------FiS^P*^

RAZAO SOCIAL: Institute Apao    

E.M)ERECO: Travessa Severino Vieira, 11_62, APOJl, Centro, Algoinhas- BA
: L.^1™EFONE: (75) 9 ™ _ _
I CPNJ: 14.139.326/0001-09  
' E^^IL:_acaobainshtuto@gtnajl.corn _  ... ... . .

FEstimativa de J Estimativa de Fln.scritos
Inscritos Lscikocs . Paganfes
(To(al) (15%) (Estiinado)

"^“"^T*695
J

' 1 830

: Total de
Inscri^ao

__________
R$ 100’06”'’ RS .59.100,00 .

i R$ 130,00 RS 91.780.00

Cargo/Nivcl i Vagas para j Vagas
I ■ PCD 5%
I
I--------------- U—.

Nivel M6dio ' 01
1 /Tecnicq J 
'Nivel'"’
I 
ri^tal 

mailto:acaobainstituto@gmail.com
http://acaobahiaorganizacao.com.br


DESCRIQAO RESUMIDA

Salvador, 23 de dezembro de 2025

Fl

ESTIMATIVA 
INSCRITOS

ESTIMATIVA 
TOTAL

A
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
CBI CENTRO BRASILEIRO DE INFORMATICA LTDA-ME
CNPJ nS 08.758.923/0001-19
R DAS ACACIAS, 470, ED SPAZIO EMPRESARIAL SALA 302, PITUBA, 41.810-050, SALVADOR/BA

0 valor da CotaQao de Pregos acima referenciada e de R$ R$ 169.760,00 (cento e sessenta e nove mil e 
setecentos e sessenta reais).
Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de entrega dos produtos ou execu^ao dos services: imediato.
Condi?ao de pagamento; Conforme termo de referenda.
Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi?6es estabelecidas no Aviso de Contrata?ao 
Direta e seus anexos, bem como aceitamos todas as obriga?des e responsabilidades especificadas no Aviso, 
Termo de Referenda e no contrato.

Nivel Medio/Tecnica
I Nivel Superior

695
8300

Estimativa 
de Isen^oes 

(15%) 
104 
124

VALOR
POR INSCRIOAO

R$ 120,00 ~
R$ 140,00

R$ 70.920,00
R$ 98.840,00

Inscritos 
Pagantes 

(Estimado) 
591 
706

OBJETO: contrata?ao de services de organiza^ao, planejamento e realizagao de Concurso Publico destinado 
ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de m'vel medio e superior, do quadro de 
pessoal da Camara Municipal de Saquarema. A realiza^ao de Concurso Publico esta destinada ao 
preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas.

»l ... . ';4^«'>'^uarenia’

. . Rro^^trfJ" V

Paolo Robert^^ Rocha Muniz 7

i

Atenciosamente,
I

PROPOSTA COMERCIAL

b-e*?



Zimbra05/01/2026, 09:24

Zimbra

Cota^ao

Boa tarde,

Segue TR para cotapao.

1/1https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1418&t2-America/Sao_Paulo

De; compras@saquarema.rj.leg.br
Assunto: Cotagao

Para : contato@inppec.org.br

  

TERMO DE REFERENCIA - CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE 
“ SAQUAREMA - 2025 - ALTE.pdf

425 KB

seg., 29 de dez. de 2025 12:54
^2 anexos

PABLO LUIZ ALVES OLIVEIRA 
Diretor de Compras e LicitafJo 

Mat. 1277-6

compras@saquarema.ij.leg.br 

*”camara Mun. de Saauarema

ProCGSSo n’ 
Rubrica Fis

https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1418&t2-America/Sao_Paulo
mailto:compras@saquarema.rj.leg.br
mailto:contato@inppec.org.br
mailto:compras@saquarema.ij.leg.br


WIDESG Institute de Desenvolvimento Social. Gestao e Tecnoloqia

A: Camara Municipal de Saquarema • RJ

Assunto: Proposta de Pre^os

Valor da Proposta e:

Est. Insc Valor R$Descrigao

1

Valor de R$ 160.320,00(cento e sessenta mil, trezentos e vinte reais)

GuaQui/ES, em 05 de janeiro de 2026.

IDESG - Institute de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnolog 
End.: Av. Manoel Alves de SIqueira, s/n’, Bairro Bela Vista - Guagul/l 

www.ldesg.org.

Vr. Por 
Inscrito

Validade da Proposta: 120 (cento e vinte) dias;
Prazo de Pagamento: Conforme Termo de Referencia.
Declaramos que nos preqos propostos encontram-se inclusos todos os tributes, encargos sociais, e quaisquer outros onus 
que porventura possam recair sobre o fornecimento do objeto.

Dados do institute:
Razao Social: IDESG - Institute de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnologia
CNPJ: 37.281.923/0001-79
Endereqo: End.: Av. Manoel Alves de Siqueira, s/n®, Bairro Bela Vista - Guagui/ES
Telefone:{28) 99920-04991 e-mail: idesg@idesg.org.br

Condigoes de pagamento: 50% apos o periodo de inscrigao; 25% apos a realizagao da prove objetiva e 25% apos 
0 resultado final do concurso.

Av. Manoel Alves Siqueira, s/n“ 
Bairro Bela Vista 

|_Guagui - Espirito SantoJ

706
591

135,00
110,00

R$ 160.320,00

95.310,00
65.010,00

NIVEL SUPERIOR________
NIVEL M^DIO/TECNICO

Valor Total

AlexsM^s^OTG^ngalves de Siqueira 
Pr^oente do IDESG

Contratagao de pessoa juridica especializada na prestagao de servigos tecnico-especializados no planejamento, 
organizagao e realizagao de concurso publico visando o preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas para diversos 
cargos do quadro permanente de pessoal da Camara Municipal de Saquarema, e formagao de cadastro de reserva, 
em conformidade com a legislagao vigente.

'~37.281.923/0001-7S>”’
IDESG - Instilulo de Desenvolvinienio 

Social, Gestao c Tecnologia

" Item

Camara Mun. de Saquarema 
Processo n°
Rubrica 

http://www.ldesg.org
mailto:idesg@idesg.org.br


EXECUCAO DOS TRABALHOS

lOESG - lnstituto.de Oesenvolvirnento Social, Gestao e Tecnolog 
End.: Av. Manoel Alves de SIqueira, a/ri®, Bairro Bela Vista - Gua^iu'/t 

www.ldesg.afj

As aQoes de execuQao a serem implementadas na execupao dos servipos referente a realizapao de 

concurso publico para preenchimento de vagas existentes no quadro de pessoal da Camara Municipal de 

Saquarema • RJ, serao as seguintes:

DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS
/ Manter no minimo, ate a divulgapao do resultado final, Central de Atendimento em horario comercial 

com pessoal de apoio capacitado para orientar os candidates, onde os mesmos poderao obter informapbes 

e dirimir quaisquer duvidas a respeito do certame com profissionais capacitados e devidamente qualificados, 

via formulario de contato eletronico e atendimento telefbnico disponibilizados em nosso site e informados

DAS SNSCRIQOES
As inscripbes dos candidates serao recebidas via Internet, por meio de site da instituipao, onde estara 

disponivel o Edital do certame, formulario digital de Inscripao, compossibilidade de impressao de boleto 

bancario para pagamento de taxa de inscripao em banco indicado pela contratante;

/ Possibilidade de inscripbes de pessoas com deficiencia, PcDs, com o objetivo de assegurar o direito de se 

inscrever no Processo Seletivo, desde que as atribuipbes do cargo sejam compativeis com sus limitapao. 

observado os termos do edital;

PLANEJAMENTO
/ Solicitapao de documentos, leis e demais normativos para elaborapao da minuta de edital;

Disponibilizar assessoria tecnica pedagbgica e logistica com assessoramento juridico, obedecendo a 

todas as normas e indicapbes necessaries a adequada realizapao do certame;
Exame, programapao e processamento de dados do Concurso publico;

/ Elaborapao do Edital contendo Cargos, vagas, carga horaria, vencimentos, conteudo programatico e 

cronograma das atividades do concurso, e todas as informapbes necessaries sobre o Concurso, que estarao 

disponibilizadas aos candidates por meio de "download” na Internet;
Divulgapao do concurso nas midias eletrbnicas e impresses, em jornais e sites especificos e de grande 
circulapao;
Disponibilizapao de formulario de inscripao em formate "web" em pagina propria do IDESG;

/ Metodologia e criterios de aplicapao, correpao das proves objetivas, praticas e de titulos;
Desenvolvimento de atividades de comunicapao, com o objetivo de proporcionar uma divulgapao complete e 

eficiente, por meio de estrategias e apbes articuladas, a firn de motivar a participapao de todo o publico;
/ Disponibilizar enderepo eletronico para comunicapao entre os candidates e a organizador do Processo 

Concurso Publico.

^iDESB Institute de Desenvolvimento Social. Gestao e Tecnoloaia.

Processo.
Rubrica__-----— j

lnstituto.de
http://www.ldesg.afj
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DAS PROVAS
/ 0 IDESG se responsabiliza, atraves de sua equipe de tecnicos e elaboradores (banca organizadora) 

composta de profissionais devidamente qualificados, com experiencia^para elaborapao, digitagao, revisao 

tecnica e reprodugao das proves objetivas;
A impressao das provas e realizada na sede do IDESG em ambiente seguro mantendo o sigilo, com q ua lidade

de impressao e quantidade suficiente e com reserve tecnica;
Elaborar questoes objetivas, obedecendo aos conteudos programaticos conforme constante no edital, 

baseadas nas referencias tecnicas descritas abaixo:

a) Utilizagao de questoes ineditas que exijam conhecimentos dos candidates;
b) Compreensao de assuntos relevantes, evitando temas controvertidos que possam gerar contestagao e 

questoes de pure memorizagao:

c) Redagao de enunciado em linguagem adequada ao grau de escolaridade do candidate;

d) Apresentagao clara e objetiva, evitando-se armadilhas verbals e ambiguidades;
e) Concentragao, na medida do possivel, da maior parte da redagao no enunciado da questao, visando 

alternatives curtas e homogeneas;
f) Evitar a utilizagao, como alternative, do termo: "nenhuma das respostas anteriores";
g) Repetigao dos elementos que comporem cada alternative o mesmo numero de vezes, evitando 

que algum deles se destaque;
h) Concordancia gramatical com o enunciado e homogeneizagao da sua forma gramatical (por exempio, os 

verbos devem serflexionados no mesmo tempo e pessoa).

Diagramar e formatar Cadernos de Questoes, contendo as questoes objetivas, por profissional de conduta 

Integra.

A reprodugao sera feita, as vesperas de sua aplicagao, em computador totalmente desconectado de rede de 

computadores, sendo o acesso feito somente mediante digitagao de senha de conhecimento exclusive do 

Coordenador Pedagogico.
Imprimir material de acordo com todas as especificagbes tecnicas e o quantitative de inscritos, com mais uma 

margem de 5% (cinco por cento) de reserva tecnica, para atender as necessidades emergenciais;

Acondicionar em sacos inviolaveis o lixo gerado pela ingressao de provas, incinerando em ambiente 

especifico, acompanhado por profissionais do IDESG;
Acondicionar os Cadernos de questoes no mesmo ambiente de impressao, em envelopes de plastico 

opaco, com lacres especiais, identificados externamente por local de prova, sala, cargo e quantidade, 

sendo acondicionados em malotes de seguranga, vedados com lacres numerados e codificados que serao 

guardados em sala cofre, monitorado por circuito interne de cameras ate o dia do seu transporte para os

-————— ~ ' IDESG - Inslltuto de Dosenvolvimcnio Social, Gcctoo e Tccnolog
End.: Av. Manoel Alves de SIqueira, s/n”. Bairro Bela Vista • Guatui/f 

www.idesg.org.

' I D E U De$gJV9|viff1?nt9 SQgi?|, Q Saquarema'

Processon” 

em Edital.

http://www.idesg.org


locals da aplicaQao;
/ As provas serao transportadas ate os locals de provas em malotes separadas por unidade de 

aplica?ao/sala/turno, as provas devidamente separadas por sala serao acondicionadas em envelopes 

devidamente lacrados e indevassaveis;
/ Os malotes somente serao entregues no dia e horario estipulado para a aplicagao das mesmas, nas salas 

determlnadas para tai, os quais serao abertos nas respectivas salas de aplicaqac pelo fiscal de sala na 

presenqa dos candidates.
Cada envelope contem uma etiqueta de identificaqao com os dados referentes ao concurso, ao local de 

aplicaqao e os dados da sala.
Elaboraqao do layout e impressao dos cartoes-resposta, para correqao por sistema de leitura dtica e realizada 

na sede empresa com total seguranqa, bem como a impressao e elaboraqao de atas e lista de presenga por 

sala de aplicaqao. As provas serao elaboradas em conformidade com o quantitative de questdes e conteudos 

programaticos constantes no edital.
/ 0 local de aplicagao das provas serao Instituiqdes de Ensino municipals e/ou estaduais do municipio, cedidos 

pela prefeitura municipal, sendo que estes serao devidamente vistoriados pela empresa que procedera toda
1

a sinalizaqao dos espaqos fisicos destinados a realizaqao das provas, bem como o treinamento de todos os 

fiscais de sala, fiscais de corredor e pessoal de apoio que irao trabalhar na aplicaqao das provas.

A prova referente a avaliqao dos ti'tulos sera devidamente definida em edital, sendo que os TItulos para 

analise deverao ser informados obrigatoriamente pelo candidate, em formulario digital que estara disponivel 

no site da IDESG no periodo estipulado no edital, sendo que apos realizado o preenchimento do formulario 

digital de titulos no site da IDESG, nos termos definidos em edital.

DOS RESULTADOS
/ Processar o resultado final, gerando a classificaqao dos candidates, considerando todas as fases do certame;

/ Emitir a relaqao final, por cargo e vaga, em ordem alfabetica e de classificaqao, dos candidates aprovados 

no Concurso Publico, com base nas normas reguladoras;

/ Divulgar as notas e a classificaqao dos candidates, de acordo com o normatizado em edital regulador nos 

modelos sugeridos pelo IDESG, no case da necessidade de algum modelo especifico devera 

informar no prazo de 10 (dez) dias uteis de antecedencia.

DOS RESULTADOS E RELAT6RIOS FINAIS
/ Depois de concluidas todas as etapas do concurso a instituiqao, no prazo maximo de dez dias, entregarao 

ao CONTRATANTE, urn dossie contemplando todos os atos decorrentes da realizaqao do concurso publico: 

atas de sala e listas de presenqa, todos os editais, relatorio de resultado de todas as fases, candidates 

aprovados, reprovados e ausentes, relatorio com endereqos de todos os candidates aprovados;

Os arquivos relacionados ao concurso publico serao apresentados de forma clara e organizados em formato 
IDESG - Institute de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnolog 

End.: Av. Manoel Alves de SIqueira, sZn°, Bairro Bela Vista - Guagui/E 
www.ldesg.org.

IDESG Instituto de Desenvolvimento Social. Gestao e
Rubrica_----- —-'^'ti

I.

http://www.ldesg.org


GuaQui/ES em 05 de Janeiro de 2026.

■

IDESG - Institute do Desonvolvimento Social, Goslao e Tocnolog 
End.: Av. Manoel Alves de SIquoIra, s/n", Bairro Bela Vista - Guagui/t 

www.idesg.org.

Alexsanijra^iWonsaim de Siqueira
PVesTdehte Bo IDESG

DAASSESSORIA
v' 0 IDESG disponibilizara estrutura jun'dica, administrativa, logistica, contabil, computacional e pedagogica 

ao municipio para que o certame seja realizado com eficacia e eficiencia, nos seguintes pontos:
a) Analise do £dital e sua adequa^ao legal, tanto no que diz respeito ao seu Conteudo dispositive, quanto a 

regulamentaQao legal especifica do Concurso;
b) Acompa'nhamento de todas as fases do Certame desde as' inscriQoes ate a efetiva homologagao do 

resultado final;
c) Fornecimento de subsidies tecnicos em defesa de processes administrativos e reposta a orgaos 

ministeriais e judicials;
d) Elaboragao de defesa judicial ou extrajudicial, sempre que necessario, em replica a processes 

interpostos contra a Comissao de concurso ou contra o IDESG, fornecendo subsidies tecnicos e 

juridicos, a firn de fundamentar as referidas respostas;

*”37.281.923/0001-79”’
IDESG - Instituto de Dcsenvolvinicnto 

Social, Gestao c Tecnologia

Av. Maiioel Alves Siqueira, s/ii"
Bairro Bela Vista

IjGua^ui - Espirito Santo_J

r I DESG Instituto de Desenvolvimento iSocial. Gestao e Tecnologia. 
.......

processo n'’ .
(Excel e/ou PDF) que possibilite facil operagap e impressao. Rubrica___2fc-'^'

http://www.idesg.org
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KS 170.000,00 "■ R$169.760,00 - -

•ft$-165:040,430--------

.j
Jl$-160,320,00-

RS 155.600,00R$ 155.000,00

R$ 150.880,00

, RS 145.000,00

>$140,000,00

Saquarema, 06/de p^neiro de 2026.

0)

I
■ I

Reaiizamos pesquisa com 05 {cinco) empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto, sendo retornado 03 (tres) propostas, onde obtivemos o menor valor de R$ 150.880,00 (cento 
e cinquenta mil, oitocentos e oitenta reais).
Conforme disposto no Decreto n^ 1.277/2024, reaiizamos pesquisa de pre^os com as seguites empresas;
1 - Institute Agao, CNPJ n^ 14.139.326/0001-09 - R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil, oitocentos e oitenta reais);
2 - CBI - Centro Brasileiro de Informatica LTDA-ME, CNPJ n^ 08.758.923/0001-19 - R$ 169.760,00 (cento e sessenta e nove mil, setecentos e sessenta reais);
3 - IDESG - Institute de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnologia, CNPJ n? 37.281.923/0001-79- R$ 160.320,00 (cento e sessenta mil, trezentos e vinte reais).

- J ■■

T3 ..........
R$ 175.000,00

OLIVEIRA 
i e Licitagao 
-6

PABLO LU®^
Diretor de

M*?

r/ ■ " J.-

^RS 165.000,00

R$ 160.000,00

t‘R$ 150.000,00
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Zimbra
 

Cominicado de Vencedor Provisorio

qua., 07 dejan. de 2026 11:07

Bom Dia

Atenciosamente,

Cleo Fernando Martins Machado Agente de Contratagao Matricula PMS 9844-1

1/1https://mail.saquarema.ri.leg.br/h/pnntrTiessage?id=1081&tz=America/Sao_Paulo

. . De : licitacad@saquarema.rj.leg.br 
Assunto : Cominicado de Vencedor Provisorio

Para : acaobainstituto@gmail.com

Temos 0 prazer de informar que a proposta da empresa Institute Agao foi selecionada como vencedora provisdria 
do processo 259/2025 - Contratagao de instituigao especializada para jprestagao de^ servigos de planejamento, 
organizagao e execugao de concurso publico.. Solicitamos que enviem a documentagao comprobatoria de acordo 
com 0 Termo de Referenda (TR) Item 8.5 a 8.8, enviado previamente junto ao pedido de proposta.
Quaisquer duvidas, estamos d disposigao.

licitacao@saquarema*r).leg^br
'^Camara Wlun. de ^auaFcma

Processo n” 
Rubrica Pis

https://mail.saquarema.ri.leg.br/h/pnntrTiessage?id=1081&tz=America/Sao_Paulo
mailto:licitacad@saquarema.rj.leg.br
mailto:acaobainstituto@gmail.com


Zimbra12/01/2026,13:46 i

Zimbra

Re: Cominicado de Vencedor Provisdrio

;•

Atenciosamente,

I

1/1https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1083&tz=America/Sao_Paulo

; CI6o Fernando Martins Machado Agente de ContrataQao Matn'cula PMS 9844-1 
!

De : institute A^ao <acaobainstituto@gmail.com>
Assunto : Re: Cominicado de Vencedor Provisorio

Para: licitacao@saquarema.rj.leg.br

As imagens extemas nao sao exibidas. Exibir as imaqens abaixo

- KITATESTADOS.pdf
3 MB

« CERTID6eS_JAN 26.pdf
2 MB

« DECLARAQOES - SAQUAREMA.pdf
223 KB

1- Ata e Estatuto e Documenta da Presidente
2- Atestados
3 - Certidoes
4 - Declaragoes

Bom dial
Segue conforme soiicitado:

Em qua., 1 de Jan. de 2026 as 11:07, <licitacao@saquarema.ri,leq.br> escreveu: 
Bom Dia

■ I

qua.' 07 dejah.de 2026 13:25 
i^4anexos

r ■
L ■

licitacao@saquarema.tj.leg.br
"^Cambra Mun, de Saquaronia 

Proe'esso n"
Rubrlca_

j Temos 0 prazer de informar que a proposta da empresa Institute Agao foi seiecionada come vencedora provisoria 
1 do processo 259/2025 - Contratagao de instituigao especializada para prestagao de servigos de planejamento, 

organizagao e execugao de concurso publico.. Solicitamos que enviem a documentagao comprobatoria de acordo
' com 0 Termo de Referenda (TR) Item 8.5 a 8.8, enviado previamente junto ao pedido de proposta.
i Quaisquer duvidas, estamos disposigao.

, Atenciosamente,

« KIT ATA ESTATUTO DOC.pdf
’ 7 MB

https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1083&tz=America/Sao_Paulo
mailto:acaobainstituto@gmail.com
mailto:licitacao@saquarema.rj.leg.br
dejah.de
mailto:licitacao@saquarema.tj.leg.br


inSTITUTO

ATESTADOS

Rua Mario Cesar Almeida Pedreira,1222. Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas - 
Bahia E-mail acaobainstituto@gmail.com I Site: acaobahiaorqanizacao.com.br 

Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09

''camara Mun. de Saquarcma

Processo n’ 
Ruhrina, —Fis4,t>

mailto:acaobainstituto@gmail.com


Camara Municipal de Buritis-Ro

►

ATESTADO DE CAPACIDADE T^:CNICA

I

Tecnico de Apoio Tecnologico

A: TOTAL 51906 yagas

de Mar^o de 2021.

adrianode^^^
Presidente da CSmaT

Rua Cacoal, 1426 Andar primeiro piso, Setor 2 - Bunds- Rondonia 
CEP; 76880-000 

CNPJ; 01.651.731/0001-60

rubstituto- 
•onjep: RSO.II, 
a;oi'

Agente de Servi^os 
Contador
Copeira

Motorista
Procurador Juridico

01 
01 
01
01 
01
01

154
42
127
95
72
29

cartOrio,
Rut Tl

'U

Atestamos para os devldos fins de direito que a institui^ao INSTITUTO A^AO 
registrada sob CNPJ: 14.139.326/0001-09, realizou o Concurso Publico da Camara 
Municipal de Buritis, CNPJ 01.651.731/0001-60, no ano de 2020 conforme Edital 
01/2020 onde foi registrado urn total de 519 (quinhentos e dezenove) candidates 
inscritos confirmados.

'o por semelha><^
'649283*. Dou^l^

Ai^n /e 8oiii«n^»W
fS. Fuju:

Face ao exposto declaramos que a instituipao sem fins economicos cumpriu 
satisfatoriamente o cronograma do Edital demostrando competencia e 
responsabilidade nos seus servi(?os.

Vdber AisvSeg) de M. Cavalcanti

A vigencia do Contrato foi de 12 (doze) meses, e o valor global para a realizaqao 
dos services supramencionados foi de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

SB 

s

*”camara Mun. de Saquarema

Processo n°
Riihrir.a, ----------- --

Aj AvtiSp

Respohs4.ve\ teenico

ir 0! . • Buitlls • RO. ■

Confi/viiidadr emj^n^wliro.jus.br/con^ullaselo/

I A T T1VT A ' fteconb^^or a{i} firpfa(s) de ^RIANO ^AU^IDA LIMA
I-'UVIA •0036^9283*. Dou>#?^wlJgjRO,/6/03/202)/- 13:59:^.

^unicipal de Buritis
y' Emolumentos: R$;
/ FundlnaaetiBS^
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ifira os dados do ato am: httpsd/solodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento am: hltps:/;azevedobastos.not.br/documonto/120032204216465834313

SS3E 2 AutentieafSo Digital Cddigo: 120032204216465834313-1g Cartdrio Azevddo Bastos 
Data; 22/04/2021 15:17:04 , ■ Z A S . A,.Pr«i<i.nt.EpMcioP...o.-iks

S Valor Total do Ato: R$ 4,66
< Selo Dloital Tloo Normal C: ALJ79049OJXS; 3 .......... ..

wliro.jus.br/con%255eullaselo/
httpsd/solodigital.tjpb.jus.br
azevedobastos.not.br/documonto/120032204216465834313


ATESTADQ DE CARACIDADE TEcNICA

CAN DID ATOS
3j&4
1703

___ 13
3.247
’44

197
■ 199
125
<2B

___  284.
__  ISO

260 ~

"153

“425

Prefeltura Municipal de Candeias • Baj 21 de'iunhd de 2023.

ERITON DOS SANTOS RAMOS 
.SemETARiaMONiGIPAL p£-6£STA0 pObUCA

Atesbmos para esdevfddsfins, qo® a empresa lf4STITUTQ.A!;Ad, estabefecida no Conjunto 
Ufbis t ..Caminho ds, Casa n® 02, Bairro .Jardim Peirolac Alagoinhas - Bahia, inscrita no 
Cadastro Nadonalde Pessoa Juridtca {CNPJJ so^if oregistrnne 14.13932.^000i-09, prestou 
servlfOs ba reaf)za?ao de Goncufso f^Obiicp^^. tonfprme‘eontrate 0 fol
rggtetfado um total de 5.790 fcinco mil setecentos g noventa} candlda.tos mscfitos, nas 
vagas descrltas abaixo;

ESTADO G A BAHIA
PREFEITORA MUNICiPAL DE CANOEiAS
REGlAO METiROPOLITANA
COMtSSAO PERMANENTE DE LfCITA^AO » COPEL

Camara Mun. de Saquarema
Processo n' 
Riihrica_

demonstrando compet^nCia e responsabllfdade nosseus servi^os, emcada etapa feallzada:
9 ConfecgSo de Edttal;
• Elabora^ao, impresslp, ip1ica?3d e'-corre^So de prpvas dWWaS, discursi'zas e 

reda^So;'
• DI vu I gap 0: de Ga ba ritos;
• Provas de TftUilos;
• ■ Avaliafao e rG5i30stas aos t'ocursos de cada etapa;
« E la b o ra Q§ o d e Re su Itad os;.

________ CARGO______ _
AGENTCOETRANSITQ________ ___
AUXlUAR. PE CtASSE  

“BiBUQTECQNOMISTA
COOROgNAPOR PEDAGdGICO
COVEmO_______________
MQTORjSTA^ ______________

' MOTQRISTA^ D_______________
'imOFESSQR PE ACES _ , 

PROFESSOR PE ggNaAS. WOLdSiGAg 
PROFESSOR DE EDUCACAQ FfSICA__

' PROFESSOR PEOEOGRAnA 
PROFESSOR DE HISTORIA.________

' P^FESSOR DE LIBRAS 
PROHOR-PE LfNGUA INGLESA 
PROFESSOR PE tlNGUA PORTUGUESA 
PROFESSOR OE MATEMATICA

Peclaremds que a empresa .cumpriu satisfatoriamente o .acordado no Contrato,



RESPONSAVELTECNICA
Registro CRA-BA n° 04102

Avenida Dr. Antonio Carlos Magalhaes, Bairro centro, Tucano, 
Estado da Bahia, CEP. 48790 - 000 Tel. (75) 3272 2181

VAGAS
23 + CR

INSCRITOS
1.536

Assinado de foima digital pot 
JUI.LIANNF. SILVA ALMElOA OE 
CASTROOl 395774595 
Dados: 2022.11.21 20:43:19 
-03'00' 

INSTITUTO AQAO ~ 
CNPJ: 14.139.326/0001-09

Tucano, 21 de novembro de 2022.
RirARDD MAIA CHAVFS DE Assinado de forma digital por RICARDO MAIA nivniiuu ivimm v.i inv ... uz SHAVES DE SOUZA FILHO:05S78173S86
SOUZA FILHO:055781 73586-Dados:2022.11.21 14:30:1S-03'00'

RICARDO MAIA CHAVES DE SOUZA FILHO
PrefeitD Municipal

JULLIANNE SILVA 
ALMEIDA DE
CASTROiOl 395774595

.Fis

'"catnara Mun. de Saquarema

Processo n® 
Rubrica  

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCANO . 
CNPJ/MF N° 13.810.312/0001-02

AVENIDA DR ANT6NIO CARLOS MAGALHAES, N° 84, CENTRO, TUCANO - BAHIA, TEL. (75) 3272-2181

OBJETO: Services tecnicos de desenvolvimento institucional, para execuQao de Concurso Publico 
para provimento de cargos do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Tucano/ BA, com 
atapas PROVA OBJETIVA. PROVA DETITULOS e CURSO DE FORMAQAO INICIAL COM C.H 40 HORAS.
ANO: 2022
N® DE INSCRITOS: 1.536 ( mil quinhentos e trinta e seis) candidatos inscritos confirmados.
VIGENCIA do CONTRATO: 12 ( doze) meses
VALOR PARA REALIZAQAO DOS SERVIQOS: R$ 15.850,00 (quinze mil oitocentos e cinquenta reais) 
valor fixo ate 350 inscritos + R$ 58,00 (cinquenta e oito reais) por inscripoes excedentes.
QUADRO DOS CARGOS:______
'g^;^'-:^;f-7?t;'j,-77GARG0__________ ,

AGENTE COMUNITARIO DE SAUPE

A referida empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigaQoes assumidas, no tocante 
aos serviQos solicitados, nao constando, em nossos registros, fatos que desabonem sua conduta 
e responsabilidade.

E<1

Atestamos, para todos os fins de direito, que o INSTITUTO AQAO registrado sob CNPJ: 
14.139.326/0001- 09, estabelecido no Conjunto Urbis I, Caminho 03, Jardim Petrolar, 
Alagoinhas-Bahia, executou, os servipos abaixo especificados:



; ATESTADO DE CAPACIDADE T^CNICA

Santa Filomena - PI, 20 de dezembro de 2023.

• Confecfao de Edital;
« Elaboragao, impressao, aplicagao e corregao de provas objetivas;
• ConfecQao de Folha de Respostas individual e correfao por meio de leitura optica;
• Divulgagao de Gabaritos;
• Recebimento, avalia?ao e julgamento de Titulos;
• Prova Pratica para os cargos de Motorista de Operador de Maquinas;
• Avaliagao e respostas aos recursos de cada etapa;
e Elabora?ao de Resultados.

Declaramos que a empresa cumpriu satisfatoriamente o acordado no Contrato, 
demonstrando competencia e responsabilidade nos seus services, em cada etapa realizada, 
conforme abaixo:

CARLOS AUGUSTO [ J'e’Xo
DE ARAUJO J BRAGA:27326403368
BRAGA:27326403368 °

CARLOS AUGUSTO ARAUJO BRAGA
PREFEITO

Atestamos para os devidos fins, que a empresa: INSTITUTO AQAO, estabelecida no Conjunto 
Urbis I, Camiiiho 03, Casa n° 02, Bairro Jardim Petrolar, Alagoinhas - Bahia, inscrita no Cadastro 
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o nS 14.139.326/0001-09, conforme contrato n^ 
038/2023, com dispensa de licitagao com fundamento no art. 24, inciso XIIIda Lei 8.666/1993, 
N5 007/2023, realizou Concurso Publico para esta prefeitura, onde foi registrado urn total de 
20.105 (vinte mil cento e cinco) candidates inscritos.

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA SantaFilomena

GABINETE DO PREFEITO
Avenida Barao de Santa Filomena, 130. Centro, 64.945-000, Santa Filomena - PI

CNPJ-06.554.240/0001-14 "'camam Mun de Saauarema

Processo



ATESTADO DE CAPACIDADE TEGNICA

INSCRITOSCARGO

(

I

Candeias, 25 de setembro de 2024

!

e

o

s

_ V 
fl

’191 

231T~

T594
~104'".

Atestamos para devido fins de direito que a instituiqao INSTITUTO AQAO registrada 
sob CNPJ; 14.139.326/0001-09, realizou o Conourso Publico da Camara Municipal de 
Candeias, CNPJ: 13.612.254/0001-02, no ano de 2024, conforme Edital 01/2024 e foi 
Homologado de acordo com o Decreto n® 440/2024, onde foi registrado urn total de 
5.053 (cinco mil e cinquenta e tres) candidates conftrmados, nas vagas descritas 
abaixo:

__ V -----
^^ValdmCruz

Presidente da Ci mara Municipal de Candeias

Face ao exposto declaramos que a instituigao sem fins eConomicos cumpriu 
satisfatoriamente o cronograma do Edital demonstrando compet^ncia e 
responsabilidade nos seus servigos em cada etapa realizada:

Confeegao de Edital;
ElaboragSo.diagramagao, impressao, aplicagao e corregao de provas objetivas;
Divulgagao de Gabaritos;
Prova de Titulos
Avaliagao e respostas aos recursos de cada etapa;
ElaboragSo de Resultados.

ASSESSOR DE CONTABILIDADE
■a^Ssor de

Ai^rsfn^^
ASSESSOR JURIDICO
A^ISTENTE ADMINiSTRA^^
ASSIsYENTELEGISrATIVO
’MOTORmA^*'"'^
REDATOR LEGISLATI^
A^^W^TAtE^SL^^
T^sTTwiOOIiDio'E”^^

CAMARA MUNICIPAL DE CANDEIAS - BAa ^Mun jesa—^
CNPJ: 13.612.254/0001432 ^9A
Praga dos Trds Poderes, s/n - Ouro Negro, CEP: 43800-000-



Fis

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

iNSCRITOS

45
____ I

48
, i___

o

Mucuri, 03 de outubro de 2024

I

!

42

W

5
45

• ConfecQao de Edital;
• ElaboraQao.diagramaQao, impressao, aplicapao e correpao de proves objetivas;

DivLiigapao de Gabaritos;

• Prova de Titulos
Avaliapao e resposlas aos recursos de cada etapa;

Elaborapao de Resultados.

Rua Oscar Teixeira de Siqueira, 290 - Malvinas - 45930-000 - Mucuri - SA
@(73) 3206-1077 @camaramucuri.ba.gov.br @ ©camaramunicipaldemucun' ®camara Municipal de Mucun

____________

AleJcandre Deolinda Seixas
Presidente da Camara Municipal de Mucuri

'"camara 
Processo n".

Rubrica.------

iW cAmara municipal de

BMUCURI
OEOICACAO E RESPEITO PELO POVO!

Atestamos para devido fins de direito que a instituipao INSTITUTO AQAO registrada 

sob CNPJ: 14.139.326/0001-09, realizou o Concurso Publico da Camara Municipal de 
Mucuri, CNPJ; 05.441.603/0001-42, no ano de 2024 conforme Edital 01/2024 onde foi 

registrado urn total de 326 (trezentos e vinte e seis) candidates confirmados, nas 

vagas descritas abaixo:
.....  : GA^O

■^OCURADORJUWblC^

Tul^lXirAbl^r^RA^ 
“motorIsta
'AUXUlA^pESERViQOS'DEl^i^

'VIGIA’”' "

au3(TljaFdes^Wo^^

Face ao exposto declaramos que a instituipao sem fins econdmicos cumpriu . 

satisfatoriamente o cronograma do Edital demonstrando competencia e 

responsabilidade nos seus servipos em cada etapa realizada:

camaramucuri.ba.gov.br


Atestamos para todos os fins de direito, que o INSTITUTO AQAO registrado sob CNPJ:

• QUADROS DE CARGOS:

j' i'>

V

INSCRITOS
279
63
75

397
no: .
113'

’ 152 __ .
389
382
285
345
119
389
373

• 454 ■

36
3448
258 ___
485
715

' 788
:: 4075

23

CARGO
~ASSISI^TE SOCIAL?
CONTADOR
ENGENHEIRO CIVIL .
NUTRICIONISTA ___________
ORIENTADOR DE EDUCAQA^INCLUSIVA
PROFESSOR - ENSINO RELIGIOSO_____________
PROFESSOR I- AR^S . / , TV
PROFES^R I - CifeNCIAS BIOLdGTCAS E FISICAS 
PROFESSORI -EDUCAgAoFtSiCA ; 
PROFESSOR 1 -GEOGRAFIA 
PROFESSOR I HIST0RIA"T 
PROFESSORI -INGLfes 
PROFESSORI - MATEMATIGA 
PROFESSORI -PORTUGUBs" 
SUPERVISOR DE ENSINO
TESOUREIRO
AUXTLIAR ADMINISTRATTVO ESCOILAR ;

"AstlSTENTE DE TECNOLOGIA ESCOLAR
CIJIDADOR ESCOLAR .

“iNSPEfoirDE ALUNOS
MAESTRO DE BANDA ESCOLAR ';
MEDIADOR ESCOLAR________________

^^^ssoRii;; tk;;. . .
'tSiCO EM CONTABILIDADE

VAGAS
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~ ITCR 

4 + CR
, 20+CR 

3 + CR
i tiiv-CR.:;. 1;
" 17 + CR
V-6'+ CR -T p

lO + CR
i. 10+CR>

15 +* CR
T 21+CR‘. < .J'

18 + CR

1 + CR
;7+;gR'
11 +CR
18 + CR
12 + CR

•2 +,CR,--^ 
107 + CR 

.i93;agrv
2 + CR
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• OBJETO: Services tecnicos de planejamento, organiza^ao, coordenaqao, publicidade, 
elaboraQao, impressao e aplica^ao de provas, corre^ao e divulgaqao de resultado, referente 
a realiza^ao de Concurso Publico.

» ANO: 2024
• N” DE INSCRITOS: 13.760 (treze mil setecentos e sessenta) candidatos inscritos 

confiimados.

14.139.326/0001-09, estabelecida no Conjunto Urbis I Caminho 03, Casa n® 02, Bairro Jardim 
Petrolar, Alagoinhas- Bahia, confoime a deconencia do Processo- Adminisfativo n" 
16.757/2023 e 01.091/2024 (SEMED) - Dispensavel Licita^ao 006/24, sujeitando-se as 
normas disciplinares da. Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021 - Lei de Licitapoes e 
Contratos Administrativos, Lei Complementar Federal n° 123/2006 - Estatuto Nacional da 
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, Lei Complementar Municipal n° 513/2010 - 
Incentivo a Micro e Pequena Empresa e ao Empresario Individual de Itaperuna e pelo Decreto 
Municipal n° 7036, de 23 de marqo de 2023 - Regulamento da Lei Federal n” 14.133/21, 
realizou o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Itaperuna, visando atender as 
necessidades da Secretaria de Educa^ao executou os sei-vi^os abaixo especificados;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA ■ RJ 
CNPJ: 28.916.716/0001-52

Rua Izabel Vieira Martins. 131- Cidade Nova - ltapera<Mi>r^t«o)
Processo n” .q3
Rubrica,--------

L

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA



Itaperuna, 23 de dezembro de 2024

Sr. Marcus Felipe Almeida Andrade
Representado pelo Secretario Municipal de Educa^ao 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

----- .Fis

IaA A

1 > p E a u ii

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA - RJ 
CNPJ: 28.916.716/0001-52 ;

Rua Izabel Vieira Martins, 1.31- Cidade .Nova ltap.e,runa.^gP^“"
------ FisRubnca^___

Declaramos que a empresa cumpriu satisfatoriamente o acordado.no Contrato, demonstrando 
competencia e responsabilidade nos seus serviqos, em cada etapa realizada, conformc abaixo:

• Confecqao de Edital;
• Elabora^ao, diagrama^ao, impressao, aplica?ao e corre^ao de provas objetivas;
• ConfecQao de Folha de Respostas individual e corre^ao ppr meio de leituia optica;

. • Divulgapao de Gabaritos;
• Recebimento, avalia^ao e julgamento de Titulos;
• Avaliapao e respostas aos recursos de cada etapa;
• Elaborapao de Resultados.

MARCUS FELIPE t’Assinado de forma digital por 
Al MCinA ^.^MARCUS FELIPE ALMEIDA
ALMtIUA ? 'ANDRADE:15885627789
ANDRADE:! 5885627789 Dado's: 2025.01.03 08:58:20-03'00'

acordado.no
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

Rua Mario Cesar Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP ; 48005-144 4Alagoinhas - 
Bahia E-mail acaobainstituto@qmail.com I Site: acaobahiaorqani2acao.com.br 

Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09
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INSTITUTO A?AO
E-mail argni^institutotSgmail.com ! Site: iitt>3;//scaobahiaprg;miz

Tel: (75) 99703-3227/CNPJ: 14.139.326/0001-09

REGISIRO DE TIIULOS E DOCU'dENiOS E Clv'ii. 0:"l
PESSOAS JURiOICAS DE ALAGOINHAS/'SA 4 

registrado/averbado ? 
SEIC OE AUfENIICiWOE !U CtfillBAC Of AiC bCASOA!!:)::, i

WWV/.eSELO T.;SA.JUf. 3R I

Alagoinhas - Bahia, 27 de agosto de 2025

________
P^idente Anterior/ Etd'to: Jullianne Silva Almeida de Castro
RG: lW5^S-O5-AGP£U11^57.745-95

Aos vinte e sete dias do mes de agosto do arxO de dois mil e vinte e cinco, as oito horas, na 
sede do INSTITUTO AQAO, obedecendo o quorum e demais disposiqoes legais, reuniram-se em 
Assembleia Geral os associados do INSTITUTO AQAO, com intuito de aprovar a nova redaqao 
dos Estatutos e realizar a eleiqao e posse da nova diretoria, tendo em vista que a Associaqao nao 
realizou as devidas eleiqoes de diretoria na epoca oportuna,.tendo a ultima sido realizada em 28 
(vinte e oito) de julho de 2021 Foi designado a senhora Ana Angelica de Oliveira Soares Silva 
para presidir a presente Assembleia. Primeiramente a senhora Ana Angelica de Oliveira Soares 
Silva agradeceu os presentes, explicou os motives da assembleia. Explicou que e necessaiia a 
eleiqao de diretoria para dar seguimento aos objetivos da entidade e regularizar a mesma peiante 
os orgaos competentes, explicou tambem sobre a necessidade de alteraqao dos estatutos. Estando 
todos de acordo, o (a) senhor(a) Ana Angelica de Oliveira Soares Silva leu aos presentes, artigo 
por artigo dos novos estatutos. Apos a leitura foi aprovada por unanimidade a nova redaqao. 0 
novo estatuto possui trinta e cinco artigos, contendo sete folhas que foram devidamente assinadas 
pelo presidente e secretario, passando a fazer parte integrante desta ata. Passou-se entao a eleiqao 
da diretoria. Apresentada apenas uma chapa, apos a apuraqao dos votos foi eleita a nova diretoi ia 
que ficou assim constituida; DIRETORIA EXECUTIVA; Presidente, Jullianne Silva Almeida de 
Castro, Vice- Presidente, Ana Angelica de Oliveira Soares Silva , Secretario, Sdney Leal Ferreira 
da Costa, Tesoureiro, Nilo Gonqalves dos Reis, CONSELHO FISCAL ; Gabriel Vitdiia Pereiia da 
Costa , Arquhnedes Batista Lima Reis Filho e Edilene Santos de Souza. Nesta mesma Assembleia 
os presentes convalidam e ratificam todos os atos de gestao praticados pela ultima diretoria como 
tambem assumem a responsabilidade por todas as obrigaqoes civeis, tributarias, tiabalhistas, 
previdenciarias e administrativas, praticados em nome do fNSTITUTO AQAO dur-ante o periodo 
de 28 de julho de 2025 ate a presente data dessa. Declaramos empossados nesta data os membros 
eleitos da nova diretoria. Nada mais havendo a tratar encqrro a presente ata que vai assinada pelos 
membros da ultima diretoria e pelos demais presentes.

inSTITUTO 
■..................... ...................

n

^iCTCtarion^to; Sdne ' Leal Ferreira d^osta 
RG;00.799.522-91/CPF: 075.141.585-53)

__________________
Arqumiedes Batista Filho
RG: 0859595293 / CPF: 951.140.505-59 

xSo-Ulfe cP-
Edilene Santos de Souza 
RG: 0645123633 / CPF: 725.246.855-00
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DIRETORIA EXECUTIVA

CONSELHEIROS FISCAIS

Gabriel Vitdria Pereira da Costa, RG 758992998, CPF 825.295.205-20, Brasileiro,

Rol de qualificaQao dos novos membros da Diretoria Executive e 
Institute Agao.,

i
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REGISTRADO/AVERBADO
SEIO OE AUiElfllClilAOE HA CESilSAC OE .AIO PSAilCAOO A(iE ZA.

CONSULTA EM- WWW.ESELO.TjaA.JUS BR

INSTITUTO AQAO
E-mail acaobainstituto@qmail.com ! Site: acaobahiaorqanizacao cornjor 

Tel- (75) 99703-3227/ CNPJ; 14.139.326/0001-09

Presidente: Dra. Jullianne Silva Almeida de Castro, RG 12.125.349-05 SSP-Ba, 
CPF: 013.957.745-95, Brasileira, Solteira, Advogada- OAB 47.137-BA, residente a Rua 
C case 32 - INOCOOP I, Alagoinhas Velha. Alagoinhas-Ba.

Vice-Presidente: Sra. Ana Angelica de Oliveira Soares Silva, RG 1006492-38 SSP-
BA, CPF: 197.808.345-91, Brasileira, Casada, Professora, residente a Rua Novo
Planeta n° 784, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba

1° Secretario:Sr.Sdney Leal Ferreira da Costa, RG 00.799.522-91 SSP-Ba, CPF
. 075.141.585-53, Brasileiro, Casado, Bacharel em Direito, residente a Rua Pedro Jose 

da Cunha, n° 100, Bairro Alagoinhas Velha, Alagoinhas -Ba;

Tesoureiro; Nilo Gongalves dos Reis, RG 3.445.548 MG, CPF 513.211.736-87,
Brasileiro, Divorciado, Assistente Administrative, residente a Rua Serrinha n° 09,  
Fundos, Barreiro de Cima, Alagoinhas -BA; registro de liiULOS e oocu-;/enios e civil de i

IRSTI^lf TO 
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Casado Tecnico em Eletromecanica e Inspegao de Qualidade, Residente Domiciliado 
a Rua Jose Augusto Tourinho Dantas, 506, CS2 Cond. Vilagem Palm, Praia do 
Flamengo, CEP 41603-110, Salvador - BA.

Arquimedes Batista Lima Reis Filho RG 08.595.952-93, CPF 951.140.505-59, 
Brasileiro, Solteiro, Professor, Residente Domiciliado a Rua Jos6 Joaquim Leal, 139, 
Praga Kennedy, CEP 480.205-10, Alagoinhas-BA.

Edilene Santos de Souza, RG: 06.451.236-33 CPF: 725.246.856-00, Brasileira, 
Solteira, Autonoma, Residente e Domiciliada a Rua Sao Jose, Quadra 14, Lote 15B, 
N° 574, Jardim Petrolar. Alagoinhas-Ba.

JulliaiW Silva Almeida de Castro
Presidente

http://WWW.ESELO.TjaA.JUS
mailto:caobainstituto@qmail.com
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Vice-Presidente: Ana Angelica de Qliveir^Soares Silva

jquarema

__Fis^O^

Gabriel Vitdria Pereira da Costa, 
RG 758992998 / CPF 825.295.205-20

INSTITUTO AQAO
E-mail acaoteMMote^“ Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09

'A t

——- -------- -
Arquimedes Batista Filho
RG: 0859595293 / CPF; 951.140.505-59

1® Secretdrio: Sdney Leal
RG;00.799.522-91/vC5F^^.'

RG: 06451'23633 / CPF: 725.246.855-00

http://WWW.ESELO


DIRETORIA EXECUTIVA

CONSELHO FISCAL

Institute Afao
CNPJ: 14.139.326/0001-09

E-mail: acaQbainstituto(^gmail.coiTi Tel.: (75) 99703-3227

i-.
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Presidente: Dra. Jullianne Silva Almeida de Castro, RG 12.125.349-05 SSP-Ba, 
CPF: 013.957.745-95, Brasileira, Solteira, Advogada- OAB 47.137-BA, residente a Rua 
C casa 32 - INOCOOP 1, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba.

Vice-Presidente: Sra. Ana Angelica de Oliveira Soares Silva, RG 1006492-38 SSP- 
BA, CPF: 197.808.345-91, Brasileira, Ca'sada, Professora, residente a Rua Novo 
Planeta n® 784, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba

Secret^irio: Sr.Sdney Leal Ferreira da Costa, RG 00.799.522-91 SSP-Ba, CPF 
075.141.585-53, Brasileiro, Casado, Bacharel em Direito, residente a Rua Pedro Jose 
da Cunha,’,n° 100, Bairro Alagoinhas Velha, Alagoinhas -Ba;

Tesoureiro: Nilo Goncalves dos Reis, RG 3.445.548 MG, CPF 513.211.736-87, 
Brasileiro, Divorciado, Assistente Administrative, residente a Rua Serrinha n° 
Fundos, Barreiro de Cima, Alagoinhas -BA; y

1

Gabriel Vitdria Pereira da Costa, RG 758992998, CPF 825.295.205-20, Brasileiro, 
Casado, Tecnico em Eletromecanica e Inspegao de Qualidade, Residente Domiciliado 
a Rua Jose Augusto Tourinho Dantas. 506, CS2 Cond. Vilagem Palm. Praia do 
Flamengo, CEP 41603-110. Salvador- BA.

Sr. Arqulmedes Batista Lima Reis Filho RG 08.595.952-93 SSP-Ba. CPF 
951.140.505-59. Brasileiro. Solteiro. Professor. Residente Domiciliado a Rua Jose 
Joaquim Leal. 139, Praga Kennedy, CEP 480.205-10, Alagoinhas-BA.

Sra. Edilene Santos de Souza, RG. 06.451.236-33 CPF: 725.246.855-00, Brasileira, 
Solteira, AutonOma, Residente e Domiciliada a Rua Sao Josd, Quadra 14, Lote 15B, 
N® 574, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba.

*”camara Mun. de Saduarcma

Processo n’ 
Rubrica__^—

IHSTSTUTO

09,
RFGISIRO de IIWLOS E DOCUMENTOS E CIVIL C': j' 
' PESSOAS JURiOlCAS DE AL AGOINHA5/BA !

REGISTRADO/AVERBADO :
Stio OE iUiLJillCiCWE HA CtsllOFO 5u:o j

CONSUL’A HW WWW ?SEL0_n3A Jnr. J



DIRETORIA EXECUTIVA
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1° Secretario: Sdney Leal Fdrreira da Costa\^

CONSELHO FISCAL

Gabriel Vitdria Pereira da Costa

Arquirrfedes Batista Filho

iK.

Assinatura do Advogado

Institute Acao 
CNPJ: 14.139.326/0001-09

E-mail: acaobainstituto^gmail-corn Tel.; (75) 99703-3227
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ESTATUTO SOCIAL

Rua Mario C6sar Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas - 
Bahia E-mail acaobainstituto@qmail.com I Site; acaobahiaorqanizacao.com.br 

Tel: (75) 99703-3227/CNPJ: 14.139.326/0001-09
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Institute Afao
CNPJ: 14.139.326/0001-09

E-mail: ac.aobatnstitoto@Rmail.com Tel.: (75) 99703-3227

CAPITULO- II
Dos Membros, Direitos, Deveres e Penalidades.

KEGISTRO DE TIIULOS E OOCUMEHyOS E CIVIL DE i 
PESSOAS JURiOICAS DE ALAGOINHAS.'BA

' REGISTRADO/AVERBADO
SELO OE AUitfiilCiCAOE HA CESilDAO DE AiO .PRAIICACO WiEiA,

CONS.ULTA EM' WWW.ESEI.O TJ5A .lEC .Ei.R 
will i -• .................mwfC

‘"camara Mun. de Saquarema

CAPITULO- I . .
Da DenominaQao, Sede, Objetivos e Dura^ao. ^Rubrica^--------

Art. 1° - Sob a denominaijao de Institute AcSo de Gestao Publica fica 
constituida uma Organizacao, sem fins economicos, que sera regida pelo presente 
Estatuto e pela legislagao pertinente, prindpalmente pela Lei 9.790 de 23 de mar^ de 
1999 (inciso I art. 4) e arts. 53 a 61 do Codigo Civil. Lei 10.406/02. observando os 
principios da legalidade, impessoalidade, independencia, moralidade, publicidade, 
economicidade, e da eficiencia. m -.4

Art. 2° - A sede da Organizapao sera a Rua Mario Cesar Almeida Pedr^ira, 
1222, Parque Verde, Alagoinhas, Bahia, CEP 48005-144.

Art. 3° - A Organizapao tera como objetivo;
a) Promover apoes que assegurem o exerclcio da cidadania na relapao com 

os diversos grupos e setores da sociedade, atraves do desenvolvimento de 
praticas, estudos e pesquisas, bem como a produpao de tecnologias 
alternativas e a divulgacao de informapdes e conhecimentos;

b) Dedicar-se a projetos de interesse social das comunidades carentes, nas 
areas de saude, educapao e atendimento social, buscando sernpre suprir 
carencias das m’esmas a custo zero para os assistidos;

c) Apoiar a gerapao de trabalho e renda para o desenvolvimento economjco e 
social, por meio de outra economia; Promover a defesa e a conservapao do 
patrimonio historico, artlstico e cultural;

d) Produzir e disseminar bens e servipos de cunho cultural, social, artistico,
educacional e inforrnativo; ,

e) Implementar as apoes voltadas para a agricultura familiar no combate a 
fome e a promopao da seguranpa alimentar e nutricional; Estimular o 
trabalho voluntario em comunidades que demandem recursos em ambito 
educative, social, cultural, artlstico e tecnico;
Buscar atrav6s de parcerias institucionais dssenvolver atividades que visem 
o desenvolvimento sustentavel das comunidades em apao cooperativadas 
OU associativas em suas formas convencionais;

g) Contando com mao de obra especializada, desenvolver apoes de interesse 
das administrapoes Publicas na consecupao de concurso publico e selepao 
especializada de mao de obra para atendimento a carencias especificas

h) Des^nvoiver Projetos na area da Educapao, favorecendo de modo solidario 

os segmeritos da Educapao basica e Ensino Superior.
i) Organizar. Elaborar e Realizar Concursos Publicos, Processes Seletivos, 

Vestibulares.
Art 4° - A durapao da Organizapao e por tempo indeterminado.
Art. 5° - A organizapao nao tera preconceito quanto a cor. religiao. 
nacionalidade ou polltica partidaria, a Organizapao adotara pratica de gestao 
administrativa necessaria e suficiente a coibir a obtenpao, de forma individual 
OU coletiva de beneficios e vantagens pessoais em decorrencia da 
participapao nos processes decisorios (Lei 9.790/99, inciso II do art. 4) e todas 
suas apoes serao sernpre gratuitas para os assistidos.

mailto:obatnstitoto@Rmail.co
http://WWW.ESEI.O
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Diretoria Executiva e um 
mandate de 4 (quatro) anos

do presente Estatuto;
contribuipoes rigorosamente em dia, quando

sem impsdifinentto Oe Saquarema

,Fis 
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CAPiTULO- 111
Da Diretoria

Art 16 - A Organizapao sera dirigida por uma
Conselho Fiscal, eleitos pela Assembleia Geral, para um 
podendo ser reeleitos por mais uma vez.

Instituto AfSo
CNPJ; 14.139.326/0001-09 ' \

E-mail: acaobainstituto£gEm31L<y.m Tel.: (75) 99703-3227 ~ --a

PESSOAS JURIDICAS DE ALAGOINHAS/BA ;
REGISTRADOMVERBADO [
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^1© SnSTITUTO

Art 6° - Serao admitidas como membros todas as pessoas 
legal mediante proposta abandonada por dois membros e r 
qpndo esta a iinica forma de admissao possivel.

de,unease da

XZ dos frabalhos. cabendo aos Membros Contribuintes a part,c,pa,ao nas 

estruturas de fiscalizapao da organizapao.
Art 8° - A Orqanizapao constituira sua receita atravPs de contribuipOes 

espontaneas doapoes, verbas de parcenas com drgaos govemamentais ou pnvados e 

com outras organizapoes.
Art. 9° - Todo membro tern o dever de;
- cumprir e acatar as decisoes da Diretoria
- manter o pagamento de suas

-zelar pelos bens moveis e imoveis do Institute,
- comparecer as Assembleias e acatar suas decisoes.

-Xes das Assembleias;

’ comuniS? parfa Smbleia Geral, quando houver qualquer ato da Diretona 

que que julgue beneficas para o
Art 11 - Sao atribuidas as seguintes penahdades aos memb  „ ,

advertSneia, ao membro que deixar de comparecer a uma Assembleia Geral.

’’^'tuip"para o membro que deixar de cumprir o presente Estatuto de 

'“"’''-'XS’VaTV'meX'qSe comprovadamente ferir os princlptos

- Somente terao direito a vote nas Assembleias os membros que 
estiverem emdia^^m^s^as^^^^ que

As Chapas que concorrerem a cargos eletivos deverao ser 
encamXdas a Secretaria do Institute, sb podendo dela participar os membros que 

estiverem rigorosamen^ am di^^ cent suas^XSpondem subsidiariamente pe^s 
obrigap^e^ so^;s°SbTeTacatadas as demissbes quando solicriadas por a esento 

a Diretoria.
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inSTITUTO

Instituto Afao 
CNPJ: 14.139.326/0001-09

E-mail:  

I - aprovar as contas e o 
opinioes e pareceres;
\ 11 - fixar as normas para o exerclcio corrente;
/ ill - eleger os administradores quando for o caso;

IV - fixar a remunerapao dos diretores.

- Assembleia Geral Extra Ordinaria, sempre que:

I - houver reforma de qualquer artigo do Estatuto Social;
II - liquidapao, dissolupao e extinpao;
III-autorizacSo para venda OU alienapao de bens patrimoniais; .
IV - sempre que houver assunto relevante ou que dependa de decisao da 

Assembleia Geral. ;
...

0 relatorio da diretoria, emitindo

Art. 17 - A Diretoria sera composta dos seguintes cargos:
Presidente, a quern compete presidir as Assembleias e representar o Instituto, 

em iuizo OU fora dele, assim como aos trabalhos da instituipao.
VIce-presIdente, que dever^ substituir o Presidente em suas faltas.
SecreUrio, a quern compete cuidar de todos os feitos legais da Associapao,

atas e organizapao documental de projetos da mesma, I . ,
Tesourelro, a quern compete assinar cheques: e demais doPumentos fiscais 

juntamente com o Presidente ou outro membro da. Diretoria Executive por este

art. 18 - Podera ser instituida remunerapao para os dirigentes da entidade 
que atuem efetivamente na gestao executiva, bem, como, para aqueies que a ela 
prestam servipos especificos. . r

Paragrafo unico - A remunerapao dos Diretores sera fixada pelo Conselho 
Fiscal e aos que prestam servipos especificos, pela Diretoriap$i^^^'^ de ;
as custas do mercado em que atuem.

Camara Mun. de Saquarcma
Processo n° 
Rubrica — Pis JAS

PESSOAS JURIDICAS DE ALAGOINHAS.iBA

REGISTRADO / AVERBADO 
rAPiTllIO IV saooiiraiiciciStfiAcesiioioofAiOrSAiiCAOoyiEz;.
UMrilULAJ- IV^ CONSULTA EM- WWVV.i'SELC TJ3.A J"'.'.-q
Do Conselho Fiscal —    ------ .. —

Art 19-0 Conselho Fiscal sera composto por 3 (tres) membros efetivos 
eleitos pela Assembleia Geral e poderao ser reeleitos nas condipoes dos demais 
membros do Instituto.

Art. 20 - Compete ao Conselho Fiscal:

- examiner o balanpo geral do exercicio e 
parecer, quando solicitado;

- opinar, quando solicitado, sobre o desernpenhd da Diretoria.

Paragrafo unico - Os membros do Conselho Fiscal exercerao seus mandates e 
desempenharad suas atividades sem qualquer remunerapao pelo feito, exceto quando 
prestando servipos profissionais ao Instituto, ocasiao na qual serao remunerados de 
acordo com o mercado onde efetivamente atuem.

CAPITULO- V
Da Assembleia Geral

Art. 21 - A Assembleia Geral sera: Ordinaria e Extra Ordinaria.

- Ordinaria, anualmente ate o ultimo dia util do mes de marpo, com a finalidade 

relatorio das atividades do exercicio, emitindo
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Institute Afao 
CNPJ: 14.139.326/0001-09

E-mail: 3caQbainstituto@Rm3ii.com Tel,: (75) 99703-3227

Art. 22 - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada; pela Diretoria. pelo 
Conselho Fiscal ou, ainda, por grupo que represente 1/5 (urn quinto) dos membros 
com direito a voto.

Art. 23 - As Assembleias Gerais serao convocadas com antecedencia minima 
de 8 (oito) dias, (Ordinarias ou Extra Ordinarias) atraves de edital, nos termos desde 
artigo, afixado na sede social ou publicado em orgao de divulgagao local, neste wso. 
por urn periodo de 3 (tres) dias consecutivos, determinando 0 local, 0 dia, 0 mes, a 
bora e pauta.

Art. 24 - Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria;;;,.e c;viL de
i PESSOAS JURIDICAS DE A.LAGOINHASiBA

I - eleger os administradores; i reGISTRADO / AVERBADO
II - destituir os administradores; j selo de Au'tHiiCiOAD? ifACESiiOAC oeATOPRAiiCAOoAAiEXA.
III - aprovar as contas; I consuetaem www es?lot„!f>a .jus
IV - alterar o Estatuto Social.
§ 1° - Para as deliberagdes a que se referem os incisos I e IV e exigido o voto 

Concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada 
para este firn. ,

§ 2° - A Assembleia de que trata 0 paragrafo anterior, nao podera deliberar, em 
primeira convocagao, sem a maioria absolute dos membros, ou com menos de 1/3 (um 
tergo) nas convocagdes seguintes. .

§ 3° - Anualmente ate 0 mes de margo sera realizada uma Assembleia Geral 
Ordinaria para aprovagao das contas do exercicio findo, bem como eleigao dos 
administradores, quando for 0 caso.

§ 4° - Com antecedencia minima de 15 (quinze) dias da realizagao da 
Assembleia Geral Ordinaria de que trata 0 paragrafo anterior, sera dado publicidade 
em jornal de circulagao local, do relatdrio de atividades e das demonstragdes 
financeiras do exercicio findo.

§ 50 - 0 relatdrio das atividades e as demonstragdes financeiras serao 
apresentadas as apreciagdes da Assembleia Geral Ordinaria, acompanhados de um 
exemplar da publicagao que trata 0 paragrafo anterior, bem como de certiddes 
negatives de debito do INSS e FGTS.

§ 6° - Para a instalagao da Assembleia Geral, com excegao do previsto no 
paragrafo 2°, sera necessario que em primeira chamada, estejam presentes 2/3 (dois 
tergos) dos membros, e em segunda chamada, uma hora depois com qualquer 
numero. , . .

Art. 25 - As deliberagdes das Assembleias Gerais serao tomadas pela maiona 
de votes dos membros presentes. exceto 0 previsto no art. 27.

Art. 26 - As Assembleias Gerais serao presididas pelo Presidents, Vice 
Presidents ou por msmbro sspscialmsnts indicado, que convidara, dentrs os dsmais, 
um Secretario para asssssora-lo e lavrar a Ata, quando na aussneia dos titulares

CAPITULO-VI , .
Da dissolugao, liquidagao ou perda da qualificacao, instituida pelas Leis 9.790/99 e 
13.019/14.

27 - A Organizagao podera ser dissolvida por deliberagao da Assembleia 
Geral, especialmente convocada para esse fim, pelo voto de pelo menos 2/3 dos 
presentes com direito a voto. . .

§ 1° - Dissolvida a Organizagao, o remanescente do seu patrimonio liquido, 
sera destinado a entidade de fins nao economicos preferencialmente de objetivo 
identico ou semelhante a qualificada nos termos das Leis 9.790/99 e 13.019/14.

IHSTITUTO '"camara Wlun. tie Saguaroma 
Processon”_^^7^l025_ 
Rubrica____2t----FIs Jw

I-
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Alagoinhas; Ba. Em: 27 de agosto de 2025
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CAPITULO- VII
Disposigoes Gerais e Prestagao de Contas

Instltuto A^ao 
CNPJ: 14.139.326/0001-09

E-mail: acaobainstituto^gmaii-com Tel.: (75) 99703-3227

. SARfOwdut KfcGiblKU Ut I n ULUS E DCXiUMfcNTtk ' 
; E CIVIL DE PESSOAS JURlDICAS DE ALAGOINHAS-BA ,
3 . ii-’rotocolado sob n‘ 5 7 H f 8 Registrado/AverbaiJo sob n* / 3 d 5 |

Vvv'v

jie Llvro,^;^ , As no Liyro /B n* , As FIs.

f ■■

Camara Mun. de Saq'iareina 
ff-

J^ubrica J'"'

§ 2° - Na hipotese da Organizagao perder a qualificagao jnstitulda pelas 
Leis9.790/99 e 13.019/14, o respective acervo patrimonial disponivel. adquirido com 
recursos pCiblicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagao, tamb6m 
tera o destine previsto no paragrafo anterior. ? : .

Art. 28 - Nao sera distribulda aos membros qualquer forma de lucre, 
bonificagao ou vantagem financeira.

Art. 29 - A Diretoria, juntamente com o Conselho Fiscal, podera criar urn 
Regulamento Interne, que servira para regular os cases menores, principalmente na 
area administrativa.

Art. 30 - A prestagao de contas do Institute observara no mlnimo os principles 
fundamentals de contabilidade e das normas brasileiras de contabilidade.

Art. 31-0 Institute realizara auditoria, inclusive per auditores externos 
independentes se for o case, da aplicagao dos eventuais recursos objetivos de Termo 
de Parceria'.

Art. 32 - A prestagao de contas de todos os recurso e bens de origem publica 
recebidos sera feita, conforme determine o paragrafo unico do Art. 70 da Constituigao 
Federal.

Art. 33 - Os cases omissos serao resolvidos pelo que determine a legislagao 
vigente.

Art. 34 — 0 INSTITUTO AQAO DE GESTAO PUBLICA atua em qualquer parte 
de territorio nacional. Per ser uma organizagao social, sem fins lucrativos, com 
reputagao 6tico-profissional comprovada, pode ser contratado diretamente pelos entes 
publicos, sem licitagao, nos termos do art. 24, incise XIII, da Lei n° 8.666/93 (Lei de 
Licitagoes).

Art. .35 - Fica eleito o Foro desta Comarca para dirimir qualquer duvida que 
possa emergir com referenda a Organizagao e o Cartorio de Registro de Titulos e 
Documentos da Comarca de Alagoinhas, Ba.
Para o seu devido Registro.

•h-GISTRO DE rifL'LOS E OOCU?,Ef,’ 105 E Civ'.-.
PESSOAS JURlDICAS OE AL.AGOINH.AS

REGISTRADO / AVER8AD0
I SEEOOE AUreHTICIDACEfMCEShOiC lit AlOP.Pinc.-:;- ■■ 
: CONSULTAEM: WWWE'-ELO : "



DIRETORIA EXECUTIVA
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JCONSELHO FISCAL

Camara Mun. de Sai
Processo n° 
Rubrica
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Institute Afao 
CNPJ: 14.139.326/0001-09

E-mail: acaQbainstituto@fimaii.coin Tel.: (75) 99703-3227

luarema

^:^Fis

Presidente: Dra. Jullianne Silva Almeida de Castro, RG 12.125.349-05 SSP-Ba, 
CPF: 013.957.745-95, Brasileira, Solteira, Advogada- OAB 47.137-BA, residente a Rua 
C casa 32 - INOCOOP I, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba.

)
Vice-Presidente: Sra. Ana Angelica de Oliveira Soares Silva, RG 1006492-38 SSP- 
BA, CPF:: 197.808.345-91, Brasileira. Casada, ProfeSsora. residente a Rua Novo 
Planeta n® 784, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba

Secretario: Sr.Sdney Leal Ferreira da Costa, RG 00.799.522-91 SSP-Ba, CPF 
075.141.585-53, Brasileiro, Casado, Bacharel em Direito, residente a Rua Pedro Jose 
da Cunha, n° 100, Bairro Alagoinhas Velha, Alagoinhas -Ba;

Tesoureiro: Nilo Gongalves dos Reis, RG 3.445.548 MG, CPF 513.211.736-87, 
Brasileiro, Divorciado, Assistente Administrative, residente a Rua Serrinha n° 
Fundos, Barreiro de Cima, Alagoinhas -BA;

Gabriel Vitdria Pereira da Costa, RG 758992998, CPF 825.295.205-20, Brasileiro, 
Casado, Tbcnico em Eletromec^nica e Inspegao de Qualidade, Residente Domiciliado 
a Rua Jose Augusto Tourinho Dantas, 506, CS2 Cond. Vilagem Palm. Praia do 
Flamengo, CEP 41603-110, Salvador - BA.

Sr. Arquimedes Batista Lima Reis Filho RG 08.595.952-93 SSP-Ba, CPF 
951.140.505-59, Brasileiro, Solteiro, Professor, Residente Domiciliado a Rua Jose 
Joaquim Leal, 139, Praga Kennedy, CEP 480.205-10, Alagoinhas-BA.

Sra. Edilene Santos de Souza, RG: 06.451.236-33 CPF: 725.246.855-00, Brasileira, 
Solteira, Autonoma, Residente e Domiciliada a Rua Sao Jose, Quadra 14, Lote 15B, 
N® 574, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba.

© mSTlTUTO

09,

REGIS'IRO de inULOS £ OOCUMENTOS £ CIVIL D£ 
PESSOAS JURiOlCAS DE ALAGOINHAS/BA 

rEGISTRADO / AVERBADO^
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DIRETORIA EXECUTIVA

I Tesoureiir?rNiIo^Gon9^ves dos Reis

1° Secret^rio: Sdney Leal Ferreira da Costax

CONSELHO FISCAL

Gabriel Vitdria Pereira da Costa

cW

Assinatura do Advogado

^99Si

Instituto Acao 
CNPJ: 14.139.326/0001-09

E-mail: acaQbainst<tuto@gmaii.c.QFn. Tel.: .(75) 99703-3227

Arquirr^edes Batista Filho

P^sidente. Juili^nne Silva4lmeida de Castro

Edilene Santos de Souza

b A .
A'-'®*'’ <-.X

( L
\/ice Presidenfef\Ana^^.geHe^de“Otiy©ic,^Soards Silva

.--X ^4.......... .

^WS’°
!«<-: -

r
Camara Mun. de^quarema
Processo n” y

-J

i SiGiSiRG OE TIIULGS E DOCUMENTOS E CIVIL DE 
PESSOAS JURiOICAS DE ALAGOINHAS/BA

REGISTRADO / AVERBADO
StiO Ot Ai’itliliCIOAOE liA Ctli ilLAC OE AIC PRABCAOO ftHEiA,

CONSliLTAEM; WWW ESELO TJSA.,'U.S PR



n© _ inSTITUTO

DOCUMENTO DA PRESIDENTE
DRA. JULLIANNE SILVA
ALMEIDA DE CASTRO

V'TT

Rua Mario C6sar Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP ; 48005-144 4Alagoinhas - 
Bahia E-mail acaobainstituto@qmail.com / Site: acaobahiaorganizacao.com.br 

Tel: (75) 99703-3227/CNPJ: 14.139.326/0001-09

Hi

Camara Mun. de Saquarema 
....... Processo n“ 
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mailto:caobainstituto@qmail.com
acaobahiaorganizacao.com.br
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DECLARAQAO DE SERVIQO DE AUTENTICAQAO DIGITAL

CHAVE DIGITAL

I

f 5b1d734fd94f057f2d69fe6bc05b9e2efe5348971bc9a647a8683d6e4a34e563747bab7e68488534dbf1cb153bade2cb58539f96a8fe4dd8210d306aff72d2 
a9aaedbe3616c7be11e07856c29e2a 

Prosfrfcncia dn ikspiibhcn 
Cis.-, Civil 

Medidti Provisdria N* 2.200-2. 
de24doagoito de 2001.

ICP
BrasiS

Camara Wlun. de Saquarenia
Process© n’ 
Rubrlca Zr~ Pis 

U J

Epit^cio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Joao Pessoa PB 
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484 

http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

B'

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DA PARAIBA 

CARTDRIO azevEdo BASTOS 
FUNDADO EM 1888 

PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE. NASCIMENTQ-E DBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTpSJ.NTERpi^OES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO 
PESSOA

  

0 Bel. vaiber AzevSdo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Pnvativo de Casamentos, lnterdi?oes e Tutelas 
com atribuioao de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Joao Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei. etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o documento em anexo identificado individualmente em cada Codigo de Autenticafao Digital’ ou na referida 
sequencia, foi autenticado de acordo com as Legislaqoes e normas vigentes\

DECLARO ainda que, para garantir transparencia e seguranqa juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi 
in=tituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagao obrigatdria de urn Selo Digital de Fiscaliza?ao Extrajudicial em todos os a.os de 

s e registro cornposto de urn cddigo, unico (por exempio: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticaqac processada pela nossa 
..... ventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessdrio atravds do site do Tribunal de Justiqa do Estado da Paraiba, endere?o 
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticacao digital do documento faz prove de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa INSTITUTO AQAO tinha posse de urn documento 
com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na cdpia autenticada, sendo da empresa INSTITUTO AQAO a responsabilidade, unica e exclusive, 
pela idoneidade do documento apresentado a este Cartdrio.
Esta DECLARAQAO foi emitida em 07/01/2021 10:18:34 (hora local) atravds do sistema de autenticapao digital do Cartorio Azevedo Bastos de acordo 
com 0 Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como tambdm, o documento eletrOnico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do 
Cartdrio Azevedo Bastos, poderd ser solicitado diretamente a empresa INSTITUTO AQAO ou ao Cartorio pelo enderepo de e-mail 
autentica@azevedobastos.not.br

Para informapoes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdiqital.azevedobastos.not.br e informe o Codigo de Autenticagao Digital..

Esta Declarapao d valida por tempo indetermlnado e estd disponivel para consulta em nosso site.

’Codigo de AutentlcapSo Digital; 120032704201345280377-1 , • r- . .j . o
’‘Legislapdes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Provisdria n° 2200/2001, Lei Federal n° 13.105/2015, Lei Estadual n 
8.721/2008, Lei Estadual n° 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

0 referido d verdade, dou fd.

http://www.azevedobastos.not.br
mailto:cartorio@azevedobastos.not.br
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/
mailto:autentica@azevedobastos.not.br
obastos.not.br
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DECLARA^AO

Alagoinlias- Bahia, 07 de Janeiro de 2026

Institute A^ao

Objeto: Contrata^ao de servi^os de organiza^ao, planejarnento e realiza^ao de Concurso Publico 
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio e superior, 
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema.

A
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

|«5TITOTO

0

Rua Mario C6sar Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas -Bahia E- 
mail acaobainstituto@qmail.com / Site: acaobahiaorganizacao.com.br 

Tel: (75) 99703-3227/CNPJ: 14.139.326/0001-09

Que a empresa possui infraestrutura de seguranqa da informaqao q logistica adequada para a 
execuqao do certame.

■sip

0 INSTITUTO AQAO, CNPJ,n° 14.139.326/0001-09,com sede na Rua Mario Cesar Almeida 
Pedreira, 1222, Parque Verde, Alagoinhas-Ba, neste ato representado pela Sr* JULLIANNE 
SILVA ALMEIDA DE CASTRO, brasileira, advogada, solteira, residente a Rua C Casa 32, 
Inocoop r, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba portadora da RG n° 12.125.349-05 e CPF n“ 
013.957.745-95, pelo presente DECLARA:

Camara Mun. de Saquarema
Processo' n” 

** nJ

INSTITUTO Assinado de forma 11 NJ I I I V I vy INSTITUTO

ACAO:14139 'ACAO:14139326000109
. .Dados::2026.0b07

326000109 13:24:23-03’00'

mailto:caobainstituto@qmail.com
acaobahiaorganizacao.com.br


declara(;ao

Alagoinhas- Bahia, 07 de Janeiro de 2026

INSTITUTO

Institute A?ao

1

inSTtTVTO

Rua Mario Cesar Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas -Bahia E- 
mail acaobainstitutota>qmail.com I Site: acaobahiaorqanizacao.com.br 

Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09

Camara iWun.
Processo n° '
Rubrica 

U ------------------

A
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Que nao emprega menor de 18 anos em traballio noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega 
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi^ao de aprendiz, nos termos do 
artigo 7°, XXXIII, da Constituipao.

Objeto: Contrata^ao de services de organizapao, planejamento e realiza^ao de Concurso Publico 
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio e superior, 
do quadro de pessoal da Camaia Municipal de Saquarema.

’ Asslnado de forma digital 
porlNSinUTO 

ACAO’l 41 39326 ACAO:14139326000109 
Dados; 2026.01.0713:2436 

000109 -03'00'

de Saquarema

----- Fis 431*^

0 INSTITUTO AQAO, CNPJ,n° 14.139.326/0001-09,com sede na Rua Mario Cesar Almeida 
Pedreira, 1222, Parque Verde, Alagoinhas-Ba, neste ato representado pela SP* JULLIANNE 
SILVA ALMEIDA DE CASTRO, brasileira, advogada, solteira, residente a Rua C Casa 32, 
Inocoop I, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba portadora da RG n° 12.125.349-05 e CPF n° 
013.957.745-95, pelo presente DECLARA:

qmail.com
acaobahiaorqanizacao.com.br


declara(:ao

Alagoinhas- Bahia, 07 de Janeiro de 2026

Instituto A^ao

Que nao e adotada rela^ao trabalhista caracterizando trabalho for^ado ou analogo a trabalho 
escravo, conforme disposto nas Leis n° 9.777/1998 e n“ 10.803/2003.

Objeto: ContrataQao de services de organiza^ao, planejamento e realiza^ao de Concurso Publico 
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio e superior, 
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema.

© inSTittfTO

A ■ i
cAmara municipal de saquarema - RJ

•
_Fis

-J

Camara Mun, de Saquarema
........... P.rocesso n“

Rubrica Ci

Rua Mario Cesar Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas -Bahia E- 
mail acaobainstituto@gmail.com / Site: acaobahi3orqanizacao.com.br 

Tel: (75) 99703-3227/CNPJ: 14.139.326/0001-09

ITi fAssInado de forma 
IN5 I I I U I U ' i digital por INSTITUTO 
ACAO:1 41 3^AO:1413932600010 

326000109 2026.01.07i u:7 13.24.48.03'00'

0 INSTITUTO AQAO, CNPJ,n° 14.139.326/0001-09,com sede na Rua Mario Cesar Almeida 
Pedreira, 1222, Parque Verde, Alagoinhas-Ba, neste ato representado pela Sr' JULLIANNE 
SILVA ALMEIDA DE CASTRO, brasileira, advogada, solteira, residente a Rua C Casa 32, 
Inocoop 1, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba portadora da RG n° 12.125.349-05 e CPF n” 
013.957.745-95, pelo presente DECLARA:

mailto:caobainstituto@gmail.com
acaobahi3orqanizacao.com.br


no inSTITUTO

Camara Mun. de Saquarema ' 
Processo n°
^R^brica----- Fis ^2^

CERTIDOES

Rua Mario Cesar Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas - 
Bahia E-mail acaobainstituto@qmail.com I Site: acaobahiaorqanizacao.com.br 

Tel: (75) 99703-3227/CNPJ: 14.139.326/0001-09

Sif

mailto:acaobainstituto@qmail.com
acaobahiaorqanizacao.com.br


about:blank29/12/2025, 14:48

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAl.

Aprovado pela InstruQao Normativa RFB n® 2.119,'de 06 de dezembro de 2022.

Pligina: 1/1Emitido no dia 29/12/2025 as 14:48:37 (data e bora de Brasilia).

1/1about:blank

CdDIGO E DESCRIQAO DA ATIVIDADE ECOnOmICA PRINCIPAL 
88.00-6-00 - Servi9os de assistOncia social sem alojamento

CdDIGO E descricao das atmdaoes econOmicas SECUNDARIAS
74.90-1-99 -Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIQAO da NATUREZA JURIDICA
399-9 -Associagao Privada

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

situaqAo cadastral 
ATIVA

cep
48.030-680

ENDERECO ELETRdNICO
ACAOBAINST1TUTO@GMAIL.COM

TItULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSTITUTOACAO

LOGRADOURO
CJ URBIS I

NUMERO DE INSCRIQAO
14.139.326/0001-09
MATRIZ

BAIRRO/DISTRITO
JARbiM PETROLAR

TELEFONE 
(71) 9986-3429

NLIMERO 
02

COMPLEMENTO
CAMINHO 03

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
09/08/2011

PORTE
DEMAIS

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTOACAO

municIpio
ALAGOINMAS

DATA DE ABERTURA 
09/08/2011

UF
BA

Camara Mun.
Processo n°
Rubriea -------

SITUAQAO ESPECIAL ********

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) *****

FdaTA OA SITUAQAO ESPECIALI ********
I

de Saquarema

____Fis

mailto:ACAOBAINST1TUTO@GMAIL.COM


Consulta Regularidade do Empregador30/12/2025,11:45

VoStar 'Imprlmir

14.139.326/0001-09

Validade:22/12/2025 a 20/01/2026

Certificagao Numero: 2025122204431941238890

Informagao obtida em 30/12/2025 11:45:03

1/1https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.isf

Inscri^ao: 
Razao 

Social:
Endere^o:

INSTITUTO ACAO ;

CON URBIS I 02 CAMINHO 03 ! JARDIM PETROLAR / ALAGOINHAS ! BA / 
48030-680

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

A L,

A Caixa Ecbnomica Federal, no uso da atribuicao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situaqao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

s

0 presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Camara Mun. de Saquarcma 
Processo
Rubrica Fi<;
- -}

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.isf
http://www.caixa.gov.br


09/12/2025,12:45

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS

vier a ser apurado coino de

Obs.;

1

Emissao: 09/12/2025
Validade; 30 (Trima )dias

N“. 9379/2025 . Proccsso N“: 16919/2025
Norae/RaziSo Social: INSTITUTO A^IAO 
Cddigo do Contribuinte: 708535, Ii.scri?5o Municipal: 933857
CP.F/CNPJ; 14.139.326/0001-09

,ributos.alagoinhas.ba.gov.br/webrun/tmp/0A230E7F-E4AF.424B-94F0-685BDD817E4E.html

■SIR

■ BA,RRO: URD.M PETROtAR CEP: COMPUPMBNTO: CAM,MAO 03. MUN.CPiO

. DEALAGOINHAS

t,iW,os,ala»oM.P.ba.go«b,/w.b.un,lmp,OA23OE7F.E4AF-l24B.94P(P685BDD017E4E.hlml 

r
Camara Muh. de Saquarema 
Processo n”
Rubrica. Ty-

®qr-code
Cddigd'decbnlrole da CertidSo: 361945.9379.20251209.N. 162.708535

FFUtnU ■
‘ ‘ .I.-'?:::?'; :■ ■..

C.f-e dispoa,.- bb ad. M. da If,
S^SSba~b«p““
1 Com exigibilidade suspensa, nos lennos do aji. 151, do CTN; ou

2 - Garantidos por penhora em processo de execiipao fiscal.
E„a camdJb nib e.,4lul o dlreto de a Faae.id. P»l.ea ebbra, . ,n=ev., ,ua„b» deb.m qua
responsabilidadc do sujeitc passive nesta identificado



Certidao N°; 20256509348

INSCRICAO estadual

14.139.326/0001-09

RelCertidaoNcgativa.rptPdgina 1 de 1

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA 

secretarjA da fazenda

V^lida com a apresentaQao conjunta do cartao original de inscrigSo no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministerio da Fazenda.

Emitida em 30/12/2025, conforme Portaria n” 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

razAo social

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx:
CNPJ

Emissao: 30/12/2025 13:20 
'”camara Mun, de Saquarema 
Processo n’ J5^/A<3a£— 
Riibrica >is^A30

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

Fica certificado que nao constam, at6 a presente data, pendencies de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima 
identificada, relatives eos tributes edministrados por esta Secreteria.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARM 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz,ba.gov.br

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de l'l de dezembro de 1981 - Codigo 
Tributario do Estado da Bahia)

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexistencia de ddbitos, inclusive os inscritos na Divide 
Ativa, de competencia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer ddbitos que vierem a ser apurados posteriormente.

http://www.sefaz,ba.gov.br


A aceitagao desta certidao est^ condicionada a verifica?ao de sua autenticidade na Internet, nos 
endereQos <http://rfb.gov.br> ou <http://vAvw.pgfn.gov.br>.

Nome: INSTITUTO ACAO 
CNPJ: 14.139.326/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencies em seu nome, relatives e creditos tributaries edministredos pele Secretehe 
de Receite Federel do Brasil (RFB) e e inscriqoes em Divide Ative de Unieo (DAU) junto 
Procuradorie-Gerel da Fazenda Nacional (PGFN).

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:44:44 do dia 15/08/2025 <hora e data de Brasnia>.
Valida at6 11/02/2026.
Cbdigo de controle da certidao: B8C9.C94D.A0A1.9F47
Qualquer rasura ou emenda invalidar^ este documento.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBUGS RELATIVOS AOS TRIBLJTOS FEDERAIS E A DMDA 
ATIVA DA UNIAO

r _ -
Cflnmm Mun. de Saquarema. 
Preeesso n” v

I Rubriea______

Este certidao e valida para o estabelecimento matriz e sues filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os brgaos e fuhdos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passive no arhbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes socials previstas 
nas alineas 'a' a'd' do par^grafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

MINISTtRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

http://rfb.gov.br
http://vAvw.pgfn.gov.br


Salvador/BA, terQa-feira, 30 de dezembro de 2025

1

kI

Esta certidao e emitida sem custas e tem validade de 30 dias, a partir da sua 
data de emissao. Apos este prazo, sera necessaria a emissao de nova certidao.

Em casOide inconformidade, entrar em contato com a Se^ao de Certidoes - 
SEDEC atraves do enderepo eletronico sedec@tjba.jus.br.

CERTIDAO N°: 01058581E

A autentididade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do 
Tribunal de Justi<;a (https://portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO que, pesquisando os registros dos sistemas eletronicos de 
distribuigao de processes deste Estado da Bahia, anteriores a data de 30/12/2025, 
verifiquei NAO COMSTAR em nome da parte abaixo indicada:

Os dados informados sao de responsabilidade do solicitante, devendo a 
tituiaridade ser conferida pelo interessado e/ou destinatario, tendo em vista que a base 
de dados pesquisada para a emissao desta certidao nao possui conexao com 
nenhuma outra base de dados de outra instituigao publica ou da Receita Federal.

PODER JUDICIARIO
Tribunal de JustiQa do Estado da Bahia

CERTIDAO ESTADUAL :
CONCORDATA, FALENCIA, RECLJPERAQAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL -1° GRAU

F "
eaiT^aF’fl Mun Hr* RAfiiiflrGma

Rubfiea Fis 1^3-'
U J

Razao Social: INSTITUTO AQAO
CNPJ: 14.139.326/0001-09
Enderego: CJ URBIS I, CAMINHO 2, CASA 3 - JARDIM PETROLAR, ALAGOINHAS - 
BAHIA

Esta certidao abrange as agoes ativas de falencia e recuperagao judicial e 
extrajudicial, eni que a pessoa pesquisada figure no polo passive, para as agoes de 
falencia e polo ativo, para as agoes de recuperagao judicial / extrajudicial, com excegao 
dos processes em segredo de justiga.

mailto:sedec@tjba.jus.br
https://portalcertidoes.tjba.jus.br/%2523/primeirograu


Fis A33

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

5:

por

sua
na

no
no

PODER JUDICIARIO
JUSTIQA DO TRABALHO '

que INSTITUTO ACAO 
° 14.139.326/0001-09,

Pegina 1 de 1
Camara Mun. de Saquarema ' 
Processo n“
Rubrica 

U

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificapao das pessoas naturais e juridicas 
inadimplentes p.erante a Justipa do Trab.alho quanto as obrigapoes 
estabelecidas . em sentenpa condenatoria transitada eiii julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execupao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Conciliapao Previa ou demais titulos que, 
disposipao.legal, contiver forpa executiva.

Nome: INSTITUTO ACAO (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 14.1'39.326/0001-09 ■ : ,

' Certidao nh 80640074/2025
Expedipao: 30/12/2025, as 13:16:05 .
Validade: 28/06/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedipao.

Certifica-se que INSTITUTO ACAO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) 
CNPJ sob o n° 14.139.326/0001-09, NAO CONSTA como inadimplente 
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidapao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e nd Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
O.S dados constantes desta Certidao sao de responsabi 1 idade dos 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relapao 
a todos os^ seus estabeleclmentos, agendas ou filiais.
A aceitapao desta certidao condiciona-se a verificapao de 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do . Trabalho 
Internet .(http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

Diividas e siicestoes: cndtgtst ..j us .br

http://www.tst.jus.br


Certidao Negativa

P^gina 1/1CONSELHO NACIONAL DE JUSTIQAirado em: 30/12/2025 as 13:30:00

A condenaQao por atos de improbidade administrative nao implica autom^tico e necess^rio reconhecimento da 
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulqacandcontas.tse.ius.br/

Esta certidao 6 expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle 
6953.FE08.7D06.7200 no seguinte enderego: https://www.cni.ius.br/improbidade adm/autenticar certLd_acLah5

Certifico que nesta data (30/12/2025 13:30) NAO CONSTA no Cadastro

Nacional de CondenaQoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e 

Inelegibilidade registros de condena^ao com transito em julgado ou sanqao ativa 

quanto ao CNPJ n® 14.139.326/0001-09.

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Camara Mun. de Saquarema 
Processo n" <^5^?/:

Rubrica— Fis

http://divulqacandcontas.tse.ius.br/
https://www.cni.ius.br/improbidade_adm/autenticar


V.r

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (30/12/2025 13:29) NAO CONSTA no Cadastre

Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de Jmprobidade Administrativa e

inelegibilidade registros de condena^ao com transito em juigado ou sangao ativa

quanto ao CPF n° 013.957.745-95.

PSgina 1/1CONSELHO NACIONAL DE JUSTIQAirado em: 30/12/2025 as 13:29:29

Esta certidao 6 expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle 
6953.FDE9.6DB5.9169 no seguinte enderepo: https://www.cni.ius.br/improbidade adm/autenticar certidao.php

A condenagao por atos de improbidade administrativa nao implica autom^tico e necess^rio reconhecimento da 
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.ius.br/

[ft;
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

f™Mun.deSaquarema"

^Rubrica.--------

Si

https://www.cni.ius.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
http://divulgacandcontas.tse.ius.br/


1

Em caso de inconformidade, entrar em contato com a SeQao de Certidoes - 
SEDEC, atraves do endere^o eletronico sedec@tjba.jus.br.

Os dados informados da pessoa pesquisada sao de responsabilidade do 
solicitante, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e/ou desti n ata rio.

CERTIFICO que, pesquisando os registros dos sistemas eletronicos de 
distribuigao de processes deste Estado da Bahia, anteriores a data de 30/12/2025, 
verifiquei NAO COMSTAR em nome da parte abaixo indicada;

CERTIDAO ESTADUAL 
CRIMINAIS-r GRAU

PODER JUDICIARIO
TribunaT de Justiga do Estado da Bahia

Esta certidao abrange as agoes das varas criminals comuns e especiaiizadas, 
varas de violencia domestica e familiar contra a mulher, varas do juri, vara de auditoria 
militar, varas de execugoes penais e medidas alternativas.

A pesquisa e informagao de processes de execugao penal e medidas 
alternativas efetua a busca na base de dados do Sistema Eletronico de Execugao 
Unificado - SEEU, administrado e atualizado pelo CNJ, sem interferencia deste Tribunal 
de Justiga do Estado da Bahia.

Razao Social: INSTITUTO AQAO
CNPJ: 14.139.326/0001-09
Enderego: CJ URBIS I, CAMINHO 2, CASA 3 - JARDIM PETROLAR, ALAGOINHAS -
BAHIA

Certidao emitida de acordo com a lei n° 11.971, de 06/07/2009 e com o §1° 
do art. 8° da resolugao 121/2010 do CNJ, que impede emissao de certidao positiva 
quando constar a distribuigao de termo circunstanciado, inquerito ou processo em 
tramitagao sem seritenga condenatdria transitada em julgado.

i ;

! certidao N°:; 01058664E

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do 
Tribunal de Justiga (https://portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

Esta certidao informa exclusivamente processes em que a pessoa 
pesquisada figure ,no polo passive de processes criminals registrados em sistemas, 
com sentenga condenatdria transitada em julgado e processes ativos de execugao de 
pena, com excegao dos processes em segredo de justiga e em curso nos Juizados 
Especiais.

______________ . -
Cam^a Mun. de Saquarema
Processo n° 

I Rubrica . Fis

mailto:sedec@tjba.jus.br
https://portalcertidoes.tjba.jus.br/%2523/primeirograu


2

Esta certidao e emitida sem custas e tern validade de 30 dias,.a partir da sua 
data de emissao. Apos este prazo, sera necessaria a emissao de nova certidao.

PODER JUDICIARIO
Tribunal de JustiQa do Estado da Bahia

Salvador/BA, terpa-feira, 30 de dezembro de 2025 
■ r *

; ; Camara Mun. de Saquaromn
Processo .
Rnhnca, -FIS^-Apy

w



55179450/2025

JULLIANNE SILVA ALMEIDA DE CASTRO

OU

CPF n. 013.957.745-95

c)

d)

e)

(
f)

Certidao:

30/12/2025

Cddigo de Validagao:

Data da Atualizagao:

CERTIFICAMOS. na forma da lei. que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NAO 
CONSTAM, at6 a presente data e hora, PROCESSOS de classes CRIMINAIS contra:

Certidao emitida em 30/12/2025, as 13:13:16 (data e hora de Brasilia), abrange a Justiga Federal de 
1° Grau na(s) seguinte(s) unidade(s) federativa(s): Bahia.

.....................................

PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA V REGIAO 
CERTIDAO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA

^Camara Mun. de Saquarema

Processo n°  
p.ihrica, n _NS AO

u

Observagoes:
a) A autenticidade desta certidao poder^ ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer 

interessado no site do TRF1, enderego https://sistemas.trf1.jus.br/certidao, por meio do codigo de 
validagao abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processes em que o titular ou seu 
eventual espdiio figure como parte;
Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolugao n. 680/2020 (CPF nao informado), o nome indicado 
para a consulta sera de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser 
conferida pelo interessado e destinat^rio;
Certidao expedida gratuitamente e nos termos da Resolugao CNJ ri. 121/2010 e da Resolugao 
CJF n. 680/2020;
Certidao emitida em consulta as seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):
Segao Judiciaria: Bahia (Processo Judicial Eletronico, Processo Digital da 1® RegiaO, JEF Virtual, 
Processual e SEED) ate 30/12/2025, as 04:41:40.
Esta certidao abrange os processes em curso na Justiga Federal de 1° Grau.

55179450

3BC6 4GEE D976 E6ED BE15 1619 6FFC 61B5

30/12/2025, as 04:41:40

https://sistemas.trf1.jus.br/certidao


55179464/2025

INSTITUTO ACAO
t-

OU

CNPJ n. 14.139.326/0001-09

Certidao:

30/12/2025, as 04:41:40

30/12/2025

Codigo de Validagao:

Data da Atualizagao:

Certidao emitida em 30/12/2025, as 13:13:52 (data e hora de Brasilia), abrange a Justiga Federal de 
r Grau na(s) seguinte(s) unidade(s) federativa(s): Bahia.

poderjudiciArio 
JUSTIQA FEDERAL 

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA V REGIAO 
CERTIDAO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA

55179464 ' .

A2FC A651 6E27 C3A0 4CD0 B62D 5232 e5A8

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas proqessuais abaixo indicados, NAO 
CONSTAM, ate a presente data e hora, PROCESSOS de classes CRIMINAIS contra:

Observagoes: . ' . ' '
a) A autenticidade desta certidao podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer 

interessado no site do TRF1, enderego https://sistemas.trf1.jus.br/certidao, por meio do codigo de 
validagao abaixo;

b) A pesquisa reaiizada corn base no CPF informado abrange processos em que o titular ou seu 
eventual espdiio figure como parte;

c) Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolugao n. 680/2020 (CPF nao informado), o nome indicado 
para a cdnsulta sera de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser 
conferida pelo interessado e destinat^rio;

d) Certidao expedida gratuitamente e nos termos da Resolugao CNJ n. 121/2010 e da Resolugao 
CJF n. 680/2020;

e) Certidao emitida em consulta as seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):
Segao Judiciaria: Bahia (Processo Judicial Eletronico, Processo Digital da 1® Regiao, JEF Virtual, 
Processual e SEED) at6 30/12/2025, as 04:41:40. 

f) Esta certidao abrange os processos em curso na Justiga Federal de 1° Grau.

Camara Mun. de Saquarenifi
Processo
Rubrica ._Jis 13“

https://sistemas.trf1.jus.br/certidao


55179434/2025

JULLIANNE SILVA ALMEIDA DE GAStRO

OU

CPF n. 013.957.745-95

b)

c)

d)

e)

Certidao:

Codigo de Validagao

Data da Atualizagao:

CERTIFICAMOS. na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NAO 
CONSTAM, at6 a presente data e hora, PROCESSOS de classes CfVEIS em tramitaqao contra:

PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA FEDERAL 

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1’ REGIAO 
CERTIDAO JUDICIAL ClVEL

C 
I
iR

Certidao emitida em 30/12/2025, as 13:12:43 (data e hora de Brasilia), abrange a Justiga Federal de 
1° Grau na(s) seguinte(s) unidade(s) federativa(s): Bahia.

Observagoes:
a) A autenticidade desta certidao podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer

Aw

Camara Mun. de Saquarema
Processo n° 

.Rubrica____

interessado no site do TRF1, enderego https://sistemas.trf1jus.br/certidao, por meio do codigo de 
validagao abaixo;
A pesquisa jrealizada com base .no CPF informado abrange processes, em que o titular ou seu 
eventual, espblid figure como parte; s
Nos cases do § 1° do art. 4° da Resolugao n. 680/2020 (CPF nao informado), o nome indicado 
para a cdnsulta sera de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser 
conferida pelo'interessado e destinatario;
Certidao expedida gratuitamente e nos termos da Resolugao CNJ n. 121/2010 e da Resolugao 
CJF n. 680/2020;
Certidao emitida em consulta as seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):
Segao Judiciaria: Bahia (Processo Judicial Eletronico, Processo Digital da 1® Regiao, JEF Virtual, 
Processual e SEEU) ate 30/12/2025, as 04:41:40.

f), Esta certidao abrange os processes em curso na Justiga Federal de 1° Grau.

55179434

' ADC6 FA14 313A BGB4 EF04 COCO A157 4A7B

30/12/2025, as 04:41:40

https://sistemas.trf1jus.br/certidao


55176547/2025

INSTITUTO AC AO

OU

CNPJ n. 14.139.326/0001-09

b)

c)

d)

e)

0
55176547Certidao:

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NAO 
CONSTAM, ate a presente data e hora, PROCESSOS de classes CIVEIS em tramitapao contra:

Certidao emitida em 30/12/2025, as 11:47:27 (data e hora de Brasilia), abrange a Justipa Federal de 
r Grau na(s) seguinte(s) unidade(s) federativa(s): Bahia,

• -

PODER JUDICIARIO
JUSTIQA FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA V REGIAO
CERTIDAO JUDICIAL CIVEL

Observagoes:
a) A autenticidade desta certidao podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer

interessado no site do TRF1, enderego https://sistemas.trf1.jus.br/certidao, por meio do codigo de 
validagao abaixo;
A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processes em que o titular ou seu 
eventual espblio figure como parte; * '
Nos cases do § 1° do art. 4° da Resolugao n, 680/2020 (CPF n4o informado), o nome indicado 
para a cdnsulta sera de responsabilidade do soiicitante da certidao, devendo a titularidade ser 
conferida pelojnteressado e destinat^rio;
Certidao expedida gratuitamente e nos ternrios da Resolugao CNJ n. 121/2010 e-da Resolugao 
CJF n. 680/2020; ^ . , ‘ ‘
Certidao emitida em consulta as seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):
Segao Judiciaria: Bahia (Processo Judicial Eletronico, Processo Digital da 1® Regiao, JEF Virtual, 
Processual e SEEU.) ate 30/12/2025, ^s 04:41:40.
Esta certidao abrange os processes em curso na Justiga Federal de 1° Grau.

r
Camara Mun. de Saquarcma
Processo n°
Rubrica

Codigo de Validagao: i 0952 D593 FB6D 79D2 A76C 623D 0E51 3BB9

Data da Atualizagao: . 30/12/2025, as 04:41:40

https://sistemas.trf1.jus.br/certidao


Consulta Consolidada de Pessoa Jundica

Consuita realizada em: 30/12/2025 13:20:36

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: Portal da Transparencia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Orgao Gestor: CNJ
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenavoes Civeis por Ato de Jmprobidade Administrativa 
e Inelegibilidade
Resultado da consulta: Nada Consta

TRIBUIMAL DE COIMTAS pA UlMlAo

Informa^oes da Pessoa Juridica: 
iRazao Social: INSTITUTO ACAO 
,CNPJ: 14.139.326/0001-09______

Resultados da Consulta Eletrdnica;
drgao Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Orgao Gestor: Portal da Transparencia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificaqao e racionaliza^ao 
de seA'i^os publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26 
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de Janeiro de 2016.

Este relatdrio tern por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas 
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastres. A responsabilidade pela veracidade do 
resultado da consulta e do Orgao gestor de cada cadastro consultado. A informaqao relativa a razao social 
da Pessoa Juridica e exb-aida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica; manti do pela Receita Federal do 
Brasil.

Camara Mun. de Saquaroni.'i 
Processo n=

, Rubrica . Re



TRIBUNAL DE CONT AS DA UNI AO
CERTIDAO NEGATIVA

DE

LICITANTES INIDOnEOS

(Valida somente com a apresenta^ao do CPF)

Nome completo: JULLIANNE SILVA ALMEIDA DE CASTRO

CPF/CNPJ: 013.957.745-95

Codigo de controle da certidao: CQUS301225131932

Aten^ao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

\

O Tribunal de Contas da Uniao CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente 
acima identificado(a) NAO CONSTA da rela^ao de responsaveis inidoneos para 
participar de licitavao na administra^ao publica federal, por decisao deste Tribunal, nos 
termos do art. 46 da Lei n” 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Certidao emitida as 13:19:32 do dia 30/12/2025, com validade de trinta dias a contar da 
emissao.

A veracidade das informaqoes aqui prestadas podem ser confirmadas no sltio 
https ://contas.tcu.gov.br/ords/f?p= 1660:5

Nao constam da relaqao consultada para emissao desta certidao os responsaveis ainda nao 
notificados do teor dos acordaos condenatorios, aqueles cujas condenaqoes tenham tido sen 
prazo de vigencia expirado, bem como aqueles cujas apreciaqoes estejam suspensas em razao 
de interposiqao de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Camara Mun. de Saquarciiia 
Processo n°

, Rubrics------ ■ Fig

https_://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=_1660:5


TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO NEGATIVA

DE

LICIT ANTES INIDONEOS

Nome complete: INSTITUTO ACAO

CPF/CNPJ: 14.139.326/0001-09

Codigo de controle da certidao: QFCN301225131903

Aten^ao; qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Nao constam da rela^ao consultada para emissao desta certidao os responsaveis ainda nao 
notificados do teor dos acordaos condenatorios, aqueles cujas condena96es tenham tido seu 
prazo de vigencia expirado, bem como aqueles cujas apreciaQoes estejam suspensas em razao 
de interposi^ao de recurso com efeito suspensive ou de decisao judicial.

Certidao emitida as 13:19:03 do dia 30/12/2025, com validade de trinta dias a contar da 
emissao.

A veracidade das informaQoes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

r
Camara Mun. de Saquarenia
Processo n° <35^/3035

Rubrifca Fla
In p4

O Tribunal de Contas da Uniao CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente 
acima identificado(a) NAO CONSTA da rela^ao de responsaveis inidoneos para 
participar de licita^ao na administra^ao publica federal, por decisao deste Tribunal, nos 
termos do art. 46 da Lei n” 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5


ATA DE REUNIAO

07/01/2026

Hora fim:12h00

Presidente da Comissao Especial Mat. 34-1Edna Lulo dos Santos Mata

Mat. 24-1Membro da Comissao EspecialRoberto Goncalves da Silva

Mat. 29-1Membro da Comissao EspecialRoberto Luiz dos Santos Martinelli

Local,

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema/RJ.

Ass unto

Ata

I. DA COMPOSIQAO E ABERTURA

1

Aos 03 dias do mes de mar?o de 2026, reuniram-se os membros da Comissao Especial do 
Concurso Publico, designados pela Portaria n® 36/2025, a saber: Edna Lulo dos Santos 
Mata (Presidente, Matn'cula 34-1), Roberto Goncalves da Silva (Membro, Matricula 24-1)

CAMARA MUNICIPAL DE SAG U ARE MA

Hora ini'cio: 11 h08

Participantes

Contratagao de instituigao especializada para a prestagao de servigos de planeamento, 
organizagao e execugao de Concurso Publico para o provimento de cargos da Camara 
Municipal de Saquarema.

r ”
Camara Mun. de Saquarema 
Processo n’ 253-120^- inr 
Ruijrlea_,,»a==S&s2^Pis
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III. DA FUNDAMENTAQAO JURIDICA E ESCOLHA DA CONTRATADA

IV. DA DELIBERAQAO FINAL

Diante da regularidade documental e da conformidade com o rito legal, os membros da 
Comissao, por unanimidade. DELIBERAM:

Mun. de Saquarema 
PfoCGSso n°

I WoftHca—

e Roberto Luiz dos Santos Martinelli (Membro, Matricula 29-1). A sessao foi aberta pela 
Presidente com o objetivo de deliberar sobre a finaliza^ao da fase de planejamento e a 
escolha da instituipao executora do certame.

II. DO RELATORIO DE INSTRUQAO PROCESSUAL

A modalidade de contratapao adotada fundamenta-se no artigo 75, inciso XV, da Lei 
Federal n° 14.133/2021, que autoriza a dispense de licita?ao para a contrata?ao de 
instituiqao sem fins lucrativos, detentora de inquestionavel reputaqao etica e profissional e 
com historico de atuapao em ensino ou pesquisa, para a realizaqao de concursos publicos.

Apos a analise das propostas apresentadas e a aplicaqao do criterio de menor prego, em 
consonancia com a justificativa de prego exigida pelos incisos VII e VIII do art. 3° do 
Decreto 1.275/2024, esta Comissao constatou que a empresa INSTITUTO AQAO, inscrita 
no CNPJ sob 0 n° 14.139.326/0001-09, apresentou a proposta mais vantajosa para o Poder 
Legislative de Saquarema.

A Comissao procedeu a conferencia final dos autos, verificando o estrito cumprimento das 
etapas previstas no Decreto Municipal n® 1.275/2024, constatando a regular instrugao por 
meio dos seguintes documentos:

1. Documento de Formalizagao da Demanda (DFD): Elaborado conforme o art. 3°, 
inciso I, do Decreto n° 1.275/2024.

2. Estudo Tecnico Preliminar (ETP): Identificando a necessidade da contratagao e a 
viabilidade tecnica.

3. Gerenciamento de Riscos: Mapeamento de possiveis intercorrencias durante o 
certame.

4. Termo de Referenda (TR): Elaborado com base no art. 6°, inciso XX da Lei n° 
14.133/2021.

5. Pesquisa de Pregos e Relatorio de Balizamento: Realizados em observancia ao 
Decreto Municipal n° 1.277/2024, garantindo a vantajosidade economica para a 
administragao publica.



V. ENCERRAMENTO

Roberto Luiz dos Santos MartinelliRoberto Goncalves da Silva

Membro da Comissao Especial do ConcursoMembro da Comissao Especial do Concurso

Portaria 36/2025Portaria 36/2025

Matricula 29-1Matricula 24-1

.4

Presidente da Comissao Especial do Concurso

Portaria 36/2025

Matricula 34-1

Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que, lida e achada conforme, 
segue assinada pelos membros da Comissao Especial.

C ------
Edna Lulo dos Santos Mata

i 1. APROVAR a escolha da empresa INSTITUTO AQAO para a prestaqao de serviqos 
de planejamento, organizaqao e execugao do concurso publico da Camara Municipal 
de Saquarema.

2. APROVAR 0 valor global da contratagao fixado em R$ 150.880,00 (cento e 
cinquenta mil e oitocentos e oitenta reais), por encontrar-se compativel com os 
pregos de mercado praticados em contratagdes congeneres.

3. ENCAMINHAR os autos ao agente de contratagao para nova verificagao da 
regularidade de documentos da empresa.

p
'SteCfllVIun, de Saquarema'

 Pfseesso n’.
, liWMl-. Fl.
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XJF,

DESPACHO

Razao Social: INSTITUTO A^AO, inscrita no CNPJ sob o n" 14.139.326/0001-60.

Saquarema, 07 de Janeiro de 2026

Desta forma, declare a aptidao da empresa para prosseguir no processo conforme 
os criterios estabelecidos.

Apos analise da documentaqao apresentada pela empresa vencedora provisoria, 
verifico que .esta atende integralmente as exigencias descritas no Termo de Referencia.

igente d^^^ntrata^ao

AdaWcula 9844-1

PODER LEGISLATWO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ r

CAmata Mun. de Saquarema '
Processo n” :

■ .J’ubrica^4?



Ji*'

RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO E JUSTIFICATIVA DE PRE(;O

DISPENSA n'’ 009/2025

1. DA NECESSIDApE DO OBJETO:

II. DA DISPENSA DE LICITAC^AO:

Em 01 de abril de 2021 entrou em vigor a Lei 14.133/2021, iniciando urn novo marco nas 
Licita^oes e Contratos.

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 - CENTRO - SAQUAREMA - RJ 
CEP: 28990-000-TEL: (22) 2654-9432 

www.saquarema.rj.leg.br

EST ADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

No nosso caso em questao verifica-se a Dispensa de licitaqao com base juridica no inciso 
XV do artigo 75 da Lei n° 14.133/2021:

A V

KM

Trata os presentes autos de procedimentos que tern por objeto a contrataqao do 
INSTITUTO AQAO, inscrita no CNPJ sob o n° 14.139.326/0001-60, conforme 
condiqoes, quantidades e exigencias estabelecidas no processo administrativo do 
Documento de Formalizaqao da Demanda, Termo de Referencia, Certidoes de 
Regularidade Fiscal e Habilita^ao juridica.

Entretanto ha requisiqoes que por caracteristicas especificas tornam-se impossiveis ou 
inviaveis a.s licitaqoes nos tramites usuais. Na ocorrencia de licitaqdes inviaveis ou 
impossiveis a lei previu exce^oes as regras. as Dispensas de Licitayoes e a Inexigibilidade 
de licita^ao. Trata-se de certame realizado sob obediencia ao estabelecido no artigo 72, 
lei 14.133/2021;

Camara Mun. de Saquarenia 
Processo n' 
Rubrica

“Art. 72. 0 processo de contrata<;do direta, que compreeude 
os casos de inexigibilidade e de dispensa de iicitagao, deverd 
ser instruido com os seguinte.s documentos:
I - documento de formaliza(;ao de demanda e. se for o caso. 
e.studo tecnico preliminar, analise de riscos. termo de 
referencia, projeto bdsico ou projeto executivo;
I! - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma 
estabelecida no art. 23 desta Lei;
HI - parecer juridico e pareceres tecnicos, se for o caso, que 
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;
IV- demonstra^ao da compalibilidade daprevisao de recursos 
orgamentdrios com o compromisso a ser assumido;
V - comprovagao de que o contratado preenche os requisito.s 
de habiiilagdo e qualificagao minima neccssdria;
di - razao da escoiha do contratado;
di! -juslificativa de prego:
dlJl - autorizagdo da autoridade compelenie. Pardgrafo 
unico. O ato que autoriza a contratagao direta ou o extrato 
decorrente do contrato deverd ser divutgado e mantido a 
disposigdo do publico em sitio eletrdnico ofcial."

0 objetivo da Licitaqao e contratar a proposta mais vantajosa primando pelos principios 
da legalidade, impessoalidade, igualdade, moraiidade e publicidade (An. 5°, L. 
14.133/21). Licitar e a regra.

http://www.saquarema.rj.leg.br


III. DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE:

IV. DAS COTA<;dES:

Esta demonstrado que a contrataijao esta dentro dos valores de rnercado.

DA JUSTIFICATIVA DO PREC^O:

Alem disso, a escolha do Fornecedor se deu principalmente, devido ao melhor pre^o 
apresentado.

Na eontrata^ao em epigrafe, verificoii-se nd termo de referencia os pre^os praticados no 
mercado devido a natureza do objeto do procedimento.

0 valor mais vantajoso ofertado conforme a planilha de estimativa de despesa foi R$ 
150.880,00 (cento e cinquenta mil, oitocentos e oitenta reais).

0 criterio de menor preco deve presidir a escolha do adjudicatario direto como regra geral, 
e 0 meio de aferi-lo esta em juntar ao processo, propostas compativeis com o termo de 
referenda, de acordo com a Lei 14.133/2021.

Em analise aos presentes autos, observamos que os pre^os apresentados pela empresa, 
estao compativeis com os praticados no mercado, obedecendo ao Termo de referencia.

PRtDIO ADMINISTRATiVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 - CENTRO - SAQUAREMA - RJ 
CEP: 28990-000-TEL: (22) 2654-9432 

www.saquarema.rj.leg.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Atrela-se tanto a justificativa de pre^o, quanto a habilitaijao e qualificaQao do contratado, 
alem da caracteriza^ao e comprova^ao da situagao fatica que autoriza a inexigibilidade 
OU dispensa de licita^ao por meio de parecer tecnico, quando for o caso.

XV - para contratagao de instituigdo brasileira que 
tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e 
executor atividades de ensino, pesquisa, extensdo, 
desenvolvimento institucional, cientifico e 
tecnoldgico e estmulo d inovagdo, inclusive para 
gerir administrativa e financeiramente essas 
atividades, ou para contratagdo de instituigdo 
dedicada d recuperagdo social da pessoa presa, 
desde que o contratado tenha inquestiondvel 
reputagdo etica e profissional e ndo tenha fins 
lucrativos;

Os servifos no fornecimento de a CONTRATAQAO DE INSTITUIQAO 
ESPECIALIZADA PARA PRESTAQAO DE SERVIQOS DE PLANEJAMENTO, 
ORGANIZAQAO E EXECUQAO DE CONCURSO PUBLICO, disponibilizados pela 
empresa supracitada e compativel e nao apresenta diferen^a que venha influenciar na 
escolha, ficando esta vinculada a verifica^ao da habilita^ao e de criterios do menor prepo.

Camara Wlub, de Samiafema
Processo n’ 

, Rubrics.... rife 45D

http://www.saquarema.rj.leg.br


VL DA ESCOLHA:

VIL DA HABILITACAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL:

No caso em questao verificamos, como ja foi dito, Iratar-se de situaQao pertinente de 
dispensa de licita^ao, o qual devera ser composto por no minimo tres propostas validas.

Nos casos em que o valor da dispensa se enquadrar nas hipoteses do inciso III do Art. 70 
da Lei N° 14.133/21 sera dispensada a exigencia de qualifica^ao tecnica e qualifica^ao 
economica financeira.

Ainda, o Decreto da Camara Municipal de Saquarema que regulamenta as Contrataqoes 
Diretas, n° 1275/2024, em seu art. 12, nos obriga a verificar, para fins de comprova^ao 
de requisites minimos de habilita^ao o seguinte:

"Ari. 70. A documentagao referida neste Capitulo poderd ser: 
III - dispensada, total on parcialmente, nas contralagdes para 
entrega imediala, nas contratagoes em valores inferiores a 1/A 
(um quarto) do limite para dispensa de licitagao para compras 
em ger al e nas contratagdes de produlo para pesquisa e 
desenvolvimento ate o valor de R.$ 300.000,00 (trezentos mil 
reais). ”

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 - CENTRO - SAQUAREMA - RJ 
CEP: 28990-000 - TEL.: (22) 2654-9432 

www.saquarema.rj.leg.br

"Art. 12. Para fins de comprovagdo de que o contratado 
preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagao minima 
serao exigidos apenas os documentos que se mostrarem 
necessdrios ao caso concrete e que nao possam ser obtidos por 
meio de consulta a sitios eletronicos publicos, sendo que lodos 
os processes devem conter, minimamente:
I-proposta de pregos, contendo a descrigao do objeto ofertado, 
a marca do produto e modelo. quanto for o caso, e o prego 
unitdrio e total;

Em rela^ao ao prefo ainda, verifica-se que os mesmos estao compativeis com a realidade 
do mercado em se tratando de servi^o similar, podendo a Administra^ao adquiri-lo sem 
qualquer afronta a lei de regencia dos certames; licitatorios.

Nos procedimentos administrativos para contrata^ao, a Administra^ao tern o dever de 
verificar os requisitos de habilita^ao estabelecidos no artigo 62 e 70 da Lei 14.133/2021.

A empresa escolhida neste processo foi INSTITUTO AQAO, inscrita no CNPJ sob o n° 
14.139.326/0001-60.

"Art. 62. A habilitagdo e a fase da licitagao em que se verifica 
0 conjunto de informagdes e documentos necessdrios e 
sufeientes para demonstrar a capacidade do licilanle de 
realizar o objeto da licitagao, divldindo-se em:
I - jurldica;
II - tecnica;
III -fiscal, social e trabalhisla;
IV - econdmico-financeira.

r
Camara Mun. de Saquarema'

Processo n° 25^ 13^25
______^C_Fis 454
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A .

0 repasse dos recursos e mecanisino de "conta convenio":

0 pagamento observara o seguinte cronograma, vinculado a nicdicao das etapas:

Diante disso resta deixar resignado que a contiatada demonstrou habilmente sua 
habilita^ao conforme condiqoes previstas no Termo de Referencia.

V Parcela: no prazo de ate 30 (trinta) dias contados da Homologav-ao das 
inscripoes, no correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor global do 
contrato, mediante apresentagao da respectiva Nota Fiscal^ devidamente 
aprovada pela Comissao responsavel pela fiscalizaqao dos serviqos.

PRtDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 - CENTRO - SAQUAREMA - RJ 
CEP: 28990-000-TEL.: (22) 2654-9432 

www.saquarema.rj.leg.br
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A execu^ao financeira do contratO dar-se-a sem a utiliza^ao de recursos 
orqamentarios do Poder Legislative. 0 pagamento pelos services prestados sera 
realizado diretamente pelos candidates inscritos, mediante o seguinte fluxo: 
Abertura de Conta Especifica: Sera aberta uma conta bancaria especifica (tipo 
conta arrecadaQao/movimento) em instituiqao financeira oficial, vinculada ao 
CNP.I da contratante ou em regime de convenio bancario especifico para o 
concurso;
Fluxo de Caixa: Os valores arrecadados a titulo de taxa de inscriqao constituirao 
a unica fonte de receita para o custeio de todas as despesas (pessoal, logistica, 
material, impostos e lucre) da contratada.
Dessa forma, a totalidade dos valores arrecadados com as taxas de inscriqao 
devera ser depositada em conta corrente especifica, de titularidade da Camara 
Municipal de Saquarema, que atuara na qualidade de fiel depositaria e 
consignataria dos recursos. Estes valores serao tratados como ingressos 
extraorqamentarios, transitando pela conta do Legislative exclusivamente para 
posterior repasse a Contratada. Cabera a Camara Municipal a responsabilidade 
de selecionar e contratar a instituiqao financeira para a abertura da referida conta, 
observando os criterios de menor onerosidade quanto as tarifas bancarias e de 
manutenqao.

Camara Mun. de Saquarema

--^CL.FisASr2/

VIII - DEMONSTRAQAO DA COMPATIBILIDADE DA PREVISAO DE 
RECURSOS ORQAMENTARIOS COM O COMPROMISSO A SER ASSUMIDO:

II - Declaragao da inexistencia de fata iinpedilivo para 
contratar com a Administragao Publica;
III - Comprovante de cadastro no CNPJ e, se pessoa fisica, 
CPF;
IV - Certiddo de regularidade fiscal per ante a Fazenda 
Nacional:.
V - Certificado de regularidade do FGTS-CRF;
VI - Quando se tratar de contratagdo de servigos, certiddo de 
regularidade trabalhista.
Pardgrafo unico. A apresentagdo de tais documentos ndo exime 
a responsabilidade da Administragdo em verifiicar e demonstrar 
que o futuro contralado possui capacidade tecnica para a 
realizagdo dos servigos e/'ou enirega dos bens

http://www.saquarema.rj.leg.br


Saquarema, 28 de jan^ro de 2026.

y
■atavao

3" Parcela: no prazo de ate 30 (trinta) dias contados da divulgaqao do resultado 
final de cada edital, correspondente a 25% (vinte por cento por cento) do valor 
global das inscri^oes de cada Edital, mediante apresentaqao da respectiva Nota 
Fiscal, devidamente aprovada pela Comissao responsavel pela fiscalizaqao dos 
services.

Pablo Luiz
Matricw

Membro da Comiss

Bwerto da Silva
Matricula 44-1

Membro da Comissao de Contrata^ao

PR^DIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MAOUREIRA, 88 - CENTRO - SAQUAREMA - RJ 
CEP: 28990-000-TEL: '22) 2654-9432 
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Camara Mun. de Saquarema

ft

Claudio Andradyda Silva Torres 
Matrici/a 1560-2

Membro da Cqrflissao de Contrata^ao

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO
GAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

V Parcfela: no prazo debate 30 (trinta) dias contados da data de aplicaqao das 
provas objetivas de cada Edital, o correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) 
do valor global das inscriqoes de cada iim dos editais, mediante apresentaijao da 
respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela Comissao Responsavel pela 
fiscaliza^ao dos services;

http://www.saquarema.rj.leg.br
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DESPACHO

Ao Assessor de Finan^as e Or^amento,

Saquarema, 10 de fevereiro de 2026.
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Camara Mun. de Saquarema

Processo n”

Rubrioa
t.

Remeto os autos do processo para o Sr. Assessor de Finanfas e Or^amento para 
demonstra^ao da compatibilidade da previsao de recursos orcamentarios em 
cumprimento do inciso V, art. 3“ do Decreto 1.275/2024 que regula o processo de 
contrata^ao direta no ambito da Camara Municipal de Saquarema.

PODER LEG5SLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Claudio And^^aa^ilva Torres 
Mat7^60-2

J 1003^ :
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Projeto de Lei n° 005/2026.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici­
pal de Saquarema.

Projeto de Lei n“ 006/2026.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici­
pal de Saquarema.

demonstrada no Anexo Unico desta Lei.
Art. 3® Esta Lei entrar^ em vigor na data 
de sua publicaqao, ficando revogadas as 
disposiqoes em contrario.
Saquarema, 6 de fevereiro de 2026. 
cimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

ntatiaticK 
lusaou

Ano VIII . N®1847
Sexta-feira, 6 de fevereiro de 2026

LEI N° 2.831,
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026

Autoriza o Poder Executive a abrir Credito 
Adicional Especial no Orqamento do Po­
der Legislative no valor de R$ 200.000,00 
(duzentos mil reais) e da outras providen- 
cias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fa?o 
saber que a CSmara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1“ Flea a Chefe do Poder Executive 
do Municipio de Saquarema autorizada, 
em conformidade com o disposto no art. 
41, Inciso II da Lei Federal n“ 4.320/64, a 
abrir Credito Adicional Especial no Orqa- 
mento do Poder Legislative, 6rgao Cama­
ra Municipal, no valor de R$ 200.000,00 
(duzentos mil reais).
Art. 2’ O erddito de que trata o artigo an­
terior 6 proveniente da anulaqao parcial 
de dotaqao orqament^ria, consoante o 
que estabelece o inciso III do § 1° do art. 
43 da Lei Federal n” 4.320/64, na forma

LEI N° 2.830,
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026

Autoriza o Poder Executive a abrir Crddito 
Adicional Especial no Orqamento do Po­
der Legislative no valor de R$ 150.880,00 
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oiten- 
ta reais) e da outras providencias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA. Estado do Rio de Janeiro. Faqo 
saber que a CSmara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1’ Fica a Chefe do Poder Executive 
do Municipio de Saquarema autorizada, 
em conformidade com o disposto no art. 
41, Inciso II da Lei Federal n® 4.320/64, a

DECRETO N® 3.169, 
DE 5 DE FEVEREIRO DE 2026

Abre Credito Adicional Suplementar, 
por anulaqao parcial, no valor de R$ 
3.034.692,20 (tres milhoes, trinta e quatro 
mil, seiscentos e noventa e dois reais e 
vinte centavos) para Reforqo de Dotaqoes 
Consignadas no Orqamento Geral do Mu­
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuipoes legais e de acordo 
com a Lei Municipal h° 2.825, de 22 de 
dezembro de 2025: 
DECRETA
Art. 1® Fica aberto Credito Adicional Su­
plementar, por anulapao parcial, no Orpa- 
mento Geral do Municipio, na Secretaria 
Municipal de Seguranpa e Ordem Publica, 
e no Fundo Municipal de Saude no valor 
total de R$ 3.034.692,20 (tres milhoes, 
trinta e quatro mil, seiscentos e noventa 
e dois reais e vinte centavos) para reforpo 
orpament^rio conforme Anexo Unico.
Art. 2° 0 credito de que trata o artigo 
anterior sera compensado na forma do 
inciso III do § 1° do art. 43 da Lei Fede­
ral n° 4.320/64, proveniente de anulapao 
parcial.
Art. 3® Em decorrencia deste Decreto, fica 
alterado o Quadro de Detalhamento das 
Despesas das referidas Unidades.
Art. 4® Este Decreto entra em vigor na 
data de sua publicapao, produzindo seus

r
Camara Mun. de Saquarema"
Process© n°
Rubrica 
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' abrir Credito Adicional Especial no Orpa- 
mento do Poder Legislative, Orgao Cama­
ra Municipal, no valor de R$ 150.880,00 
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oiten- 
ta reais).
Art. 2° 0 Credito de que trata o artigo an­
terior 6 proveniente da anulapao parcial 
de dotapao orpament^ria, consoante o 
que estabelece o inciso III do § 1® do art. 
43 da Lei Federal n° 4.320/64, na forma 
demonstrada no Anexo Unico desta Lei.
Art. 3® Esta Lei entrara em vigor na data 
de sua publicapao, ficando revogadas as 
disposipoes em contrario.
Saquarema, 6 de fevereiro de 2026. 
Lucimar Pereira Vidal da Costa 
Prefeita

LEI N“ 2.829, 
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026

Reajusta em 4,26% (quatro virgula vinte 
e seis por cento) o valor do vencimento 
dos servidores efetivos e estaveis do Po­
der Executive do Municipio de Saquare­
ma, para assegurar a revisao geral anual, 
em cumprimento ao inciso X do art. 37 da 
Constituipao da Republica.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fapo 
saber que a Camara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1® Fica reajustado em 4,26% (quatro 
virgula vinte e seis por cento) o valor do 
vencimento dos servidores efetivos e es- 
t^veis do Poder Executive do Municipio 
de Saquarema, para assegurar a revisao 
geral anual, em cumprimento ao inciso X 
do art. 37 da Constituipao da Republica.
Paragrafo unico. 0 reajuste de que trata 
0 caput se aplica aos servidores inativos 
do Municipio de Saquarema.
Art. 2° As despesas decorrentes da apli- 
capao desta Lei serao atendidas pelas do- 
tapoes consignadas na Lei OrpamentSria 
em vigor.
Art. 3® Esta Lei entra em vigor na data 
de sua publicapao, revogadas as disposi­
poes em contrario, produzindo seus efei- 
tos a partir de 1® de Janeiro de 2026. 
Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa 
Prefeita
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A ô.DIAREOOHCIAL
nr- DE SAQUAREMA

»^i^l

■xtboantsto [ I tea^is

; QXkiK

1500



DlARtOOFIOAl
DE SAQUAREMA

__ Fis h5£>

ATOS DA PREFEITA

ANEXO UNICO
MX>iN(0

IFH F->n■waaaniux-

u»:3rfl Wnk»i

roneu»nnesnEanv

ANEXO UNICO
^•exoCtno

c.iffW ; auxi^WiMiO-aiUIM?

O'UMIBliClliJB 1500 IZjW

oiicii?iii}iflnu.tio U9U9.n 1500 150£S10

TOTIL
im^D I5QS!{UD

03

abrir Credito Adicional Especial no Orpa- 
mento do Poder Legislative, 6rgao Cama­
ra Municipal, no valor de R$ 150.880,00 
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oiten- 
ta reais).
Art. 2“ 0 credito de que trata o artigo an­
terior 6 proveniente da anulagao parcial 
de dotapao orpament^ria, consoante o 
que estabelece o inciso III do § 1® do art. 
43 da Lei Federal n° 4.320/64, na forma 
demonstrada no Anexo Unico desta Lei.
Art. 3“ Esta Lei entrara em vigor na data 
de sua publicapao, ficando revogadas as 
disposipoes em contrario.
Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa 
Prefeita

Projeto de Lei n“ 005/2026.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici­
pal de Saquarema.

ransso

demonstrada no Anexo Unico desta Lei.
Art. 3° Esta Lei entrarS em vigor na data 
de sua publicapao, ficando revogadas as 
disposipoes em contrario.
Saquarema, 6 de fevereiro de 2026. 
cimar Pereira Vidal da Costa 
Prefeita

Projeto de Lei n® 006/2026.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici­
pal de Saquarema.

WtOtiCK

LEI N® 2.830, 
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026

Autoriza o Poder Executive a abrir Crddito 
Adicional Especial no Orpamento do Po­
der Legislative no valor de R$ 150.880,00 
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oiten- 
ta reais) e d^ outras providencias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fapo 
saber que a CSmara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executive 
do Municipio de Saquarema autorizada, 
em ebnformidade com o disposto no art. 
41, Inciso II da Lei Federal n® 4.320/64, a

Ano VIII .N’1847
Sexta-feira, 6 de fevereiro de 2026

DECRETO N® 3.169, 
DE 5 DE FEVEREIRO DE 2026

Abre Cr6dito Adicional Suplementar, 
por anulapao parcial, no valor de R$ 
3.034.692,20 (tres milhoes, trinta e quatro 
mil, seiscentos e noventa e dels reais e 
vinte centavos) para Reforpo de Dotapoes 
Consignadas no Orpamento Geral do Mu­
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuipoes legais e de acordo 
com a Lei Municipal n® 2.825, de 22 de 
dezembro de 2025;
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Credito Adicional Su­
plementar, por anulapao parcial, no Orpa­
mento Geral do Municipio, na Secretaria 
Municipal de Seguranpa e Ordem Publica, 
e no Fundo Municipal de Saude no valor 
total de R$ 3.034.692,20 (tres milhoes, 
trinta e quatro mil, seiscentos e noventa 
e dois reais e vinte centavos) para reforpo 
orpament^rio conforme Anexo Unico.
Art. 2® 0 credito de que trata o artigo 
anterior sera compensado na forma do 
inciso III do § 1® do art. 43 da Lei Fede­
ral n° 4.320/64, proveniente de anulapao 
parcial.
Art. 3° Em decorrencia deste Decreto, fica 
alterado o Quadro de Detalhamento das 
Despesas das referidas Unidades.
Art. 4® Este Decreto entra em vigor na 
data de sua publicapao, produzindo seus

LEI N® 2.829,
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026

Reajusta em 4,26®/o (quatro virgula vinte 
e seis por cento) o valor do vencimento 
dos servidores efetivos e est^veis do Po­
der Executive do Municipio de Saquare­
ma, para assegurar a revisao geral anual, 
em cumprimento ao inciso X do art. 37 da 
Constituipao da Republica.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fapo 
saber que a Camara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1® Fica reajustado em 4,26®/o (quatro 
virgula vinte e seis por cento) o valor do 
vencimento dos servidores efetivos e es- 
taveis do Poder Executive do Municipio 
de Saquarema, para assegurar a revisao 
geral anual, em cumprimento ao inciso X 
do art. 37 da Constituipao da Republica.
Paragrafo unico. O reajuste de que trata 
0 caput se apiica aos servidores inativos 
do Municipio de Saquarema.
Art. 2° As despesas decorrentes da apli- 
capao desta Lei serao atendidas pelas do- 
tapdes consignadas na Lei Orpamentdria 
em vigor.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data 
de sua publicapao, revogadas as disposi­
poes em contrdrio, produzindo seus efei- 
tos a partir de 1® de janeiro de 2026. 
Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa 
Prefeita

LEIN® 2.831, 
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026

Autoriza o Poder Executive a abrir Credito 
Adicional Especial no Orpamento do Po­
der Legislative no valor de R$ 200.000,00 
(duzentos mil reais) e da outras providen­
cias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA­
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fapo 
saber que a CSmara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1® Fica a Chefe do Poder Executive 
do Municipio de Saquarema autorizada, 
em conformidade com o disposto no art. 
41, Inciso II da Lei Federal n® 4.320/64, a 
abrir Credito Adicional Especial no Orpa­
mento do Poder Legislative, Orgao Cama­
ra Municipal, no valor de R$ 200.000,00 
(duzentos mil reais).
Art. 2® O erddito de que trata o artigo an­
terior 6 proveniente da anulapao parcial 
de dotapao orpamentaria, consoante o 
que estabelece o inciso III do § 1® do art. 
43 da Lei Federal n° 4.320/64, na forma

Camara Mun. de Saquarema
Proce.sso n° :
Rubrica p
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DE ADMINISTRAQAO, 

RECEITA E TRIBUTAQAO

Atenciosamente,
Comissao Intersetorial de OrQamento, Fi- 
nariQas e Acompanhamento do FMS do 
Conselho Municipal de Saude de Saqua- 
rema

da Lei Federal n° 14.133/2021, o ato de 
inexigibilidade de licitagao, considerando 
o Parecer Juridico e a an^lise da Contro- 
ladoria Geral do Municipio, na contrata- 
gao direta da empresa Flavio A Goulart,, 
CNPJ n° 27.109.885/0001-18, situado na 
Rua Cesario Alvim, n® 55, apto 101, blo- 
co C, Humait^i, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 
22.261-030, para fins de show arti'stico 
do Grupo Monobloco a realizar-se no dia 
17 de fevereiro de 2026, na Rua Coronel 
Joao Catarino, Orla da Lagoa, Centro, Sa- 
quarema/RJ, para o Carnaval Saquarema 
2026, pelo valor total de R$ 124.000,00. 
Saquarema, 9 de fevereiro de 2026.
Rafael da Costa Castro
Jecretario Municipal de Esporte, Lazer e 
Turismo.

Ano VIII. N» 1849
Terga-feira, 10 de fevereiro de 2026

rio Oficial da Uniao, no valor total de R$ 
25.602,00.
Saquarema, 10 de fevereiro de 2026. 
Nilson da Costa Cardoso Junior 
Secretario Municipal de Comunicagao So­
cial.

. <1

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO 
DE PRORROGAQAO, ACR^SCIMO 

E SUPRESSAO DO CONTRATO 
N° 002/2025

Processo Administrative n° 15.398/2023
Contratante: Municipio de Saquarema. 
Contratada: SS Representagoes e Servi- 
gos'LTDA, CNPJ n° 16.930.288/0001-33. 
Objeto: Prorrogagao da vigencia, acresci- 
mo e supressao do contrato n® 002/2025, 
firmado entre as partes em 9/1/2025.
Prorrogagao: 12 meses.
Valor do Acrescimo: R$ 19.427,75.
Valor da Supressao: R$ 23.560,00. 
ValordoTermoAditivo: R$ 1.897.362,00.
Totagao Orgamentaria:
PT 24.131.0013.2.053;
ND 3.3.90.39.40.00;
Fonte 1704.
Saquarema, 3 de fevereiro de 2026. 
Nilson da Costa Cardoso Junior 
Secretario Municipal de Comunicagao So­
cial.

EXTRATO DO TERMO DE 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO 

Processo Administrative n® 139/2026.
Ratifico, nos termos do art. 74, inciso I, 
da Lei Federal n° 14.133/2021, o ato de 
inexigibilidade de licitagao, considerando 
0 Parecer Juridico e a ancilise da Con- 
troladoria Geral do Municipio, em favor 
da empresa Imprensa Nacional, CNPJ 
n° 04.196.645/0001-00, situada SIG, 
quadra 6, lote 800, Brasilia/DF, para fins 
de Publicagao de Atos Oficiais no DiS-

PARECER DO CMSS REFERENTE 
A PRESTAQAO DE CONTAS 2024 

De acordo com as atribuigoes legais que 
nos sao conferidas pela legislagao e vi­
gor, certificamos para os devidos fins, que 
os gastos em Agoes e Servigos Publicos 
em Saude pelo municipio de Saquarema, 
consumiu o valor de R$ 116.403.797,78 
(cento e dezesseis milhoes, quatrocentos 
e tres mil, setecentos e noventa e sete 
reais e setenta e oito centavos), o que 
corresponde a 64,69% da receita total de 
impostos arrecadados do municipio, no 
montante de R$ 179.930.443,20 (cento e 
setenta e nove milhoes, novecentos e trin- 
ta mil, quatrocentos e quarenta e tres re­
ais e vinte centavos). Portanto, cumprindo 
0 minimo de 15%, previsto na Lei Com- 
plementar n°141/2012, para que emitimos 
urn parecer favoravel, a aplicagao dos 
respectivos recursos vinculados a Agoes 
e Servigos Publicos em Saude-ASPS, no 
exercicio de 2024.

DECRETO N® 1.506, 
DE 9 DE FEVEREIRO DE 2026

Abre Credito Adicional Suplementar ao 
Orgamento Fiscal da Camara Municipal 
de Saquarema, no valor de R$ 350.880,00 
(trezentos e cinquenta mil, oitocentos e oi- 
tenta reais), para reforgo de dotagao or­
gamentaria consignada no orgamento em 
vigor, e d^ outras providencias.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICI­
PAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de 
suas atribuigoes legais, em especial art. 
10® da Lei n® 2.825/2025, de 22 de de- 
zembro de 2025.
DECRETA:
Art. 1® Fica aberto Credito Adicional su­
plementar ao Orgamento Fiscal da Ceima-

PORTARIA SMART N®43, 
DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025

0 Secretario Municipal de Administragao, 
Receita e Tributagao, no uso de suas atri­
buigoes.
Considerando o que dispoe a redagao 
do art. 128 da Lei n° 97/1993.
RESOLVE
Conceder Licenga para tratar de assun- 
tos particulares a(o) servidor(a) municipal 
Ana Claudia Pinho da Costa, matricula n° 
58092, lotado(a) na Secretaria Municipal 
de Educagao, Culture, Inclusao, Ciencia e 
Tecnologia, por 730 dies durante o perio­
do de r/2/2026 a 31/1/2028, conforme o 
processo n° 2.114/2026.
Saquarema, 4 de fevereiro de 2026. 
Hailson Alves Ramalho
Secretcirio Municipal de Administragao, 
Receita e Tributagao.

EXTRATO DO TERMO DE 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO 

Processo Administrative n® 184/2026. 
Ratifico, nos termos do art. 74, inciso I, da 
Lei Federal n® 14.133/2021, o ato de ine­
xigibilidade de licitagao, considerando o 
Parecer Juridico e a analise da Controla- 
doria Geral do Municipio, em favor da em­
presa Imprensa Oficial do Estado do Rio 
de Janeiro, CNPJ n° 28.542.017/0001-90, 
situada a Rua Professor Heitor Carrilho, 
n° 81, Centro, Niteroi/RJ, para fins de Pu­
blicagao de Atos Oficiais no Diario Oficial 
do Estado do Rio de Janeiro, no valor total 
de R$ 39.600,00.
Saquarema, 10 de fevereiro de 2026. 
Nilson da Costa Cardoso Junior 
Secretario Municipal de Comunicagao So­
cial.

SECRETARIA MUNICIPAL 

DE SAODE

Camara Mun. de Saquarema 
Processo n“

Rubrica

I
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ra Municipal de Saquarema, no valor de 
R$ 350.880,00 (trezentos e cinquenta mil, 
oitocentos e oitenta reais), para reforqo 
de dotaqao orpamentaria consignada no 
orqamento em vigor.
Art. 2“ 0 Credito que trata o art. 1° deste 
decreto sera compensado conforme o in- 
ciso III, do art. 43, da Lei n“ 4.320 de 17 de 
marqo de 1964, com anulaqao de dotaqao 
orpamentaria, na forma abaixo:
Art. 3“ Este Decreto entrar^ em vigor na 
data de sua assinatura, ficando revoga- 
das aS disposipoes em contr^rio.

PROGRAHADE 
IMBUMO

Total do Cif<litoSiipl!iiiwhr,ta®ol!tite«tA^ 
(». 

Saquarema, 9 de fevereiro de 2026.
Odinei Garcia Ramos
Presidente.
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Reserva de Saldo 

00002da Reserva de Saldo:N

/2025

Cod.Reduzido: 15441 - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA 

Fonte de Recurso...:

2 - CONTROLE DA DESPESA ORCAMENTARIA 

COMPLEMENTO3

realizacjao de concurso publico.

S aqua\ejia\J 10/02/2026

do Processo: 259
I

Saldo Anterior
Valor Reservado
Saldo Atual

R$
R$
R$

150.880,00
150.880,00

0,00

ESTADO DO RIO i DE JTXNEIRO
Camara Municipal de Saquarema

Unidade Gestora....:
OrgaO....... :
Und.Orpamentaria...:
Dotapao :

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA 
Camara Municipal de Saquarema 
Camara Municipal de Saquarema

„/”atureza de Despesa:
'1*

N"

0001
01
01
01.031.0011.2.110
Gestao da Camara Municipal
3.3.50.39.04.00
REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO

1500 Recursos nao Vinculados de Impostos

■

Reserva para atender as despesas com a

iV:

1

Camara Mun. de Saquarema
Processo  

J^ubrica Fis/lS^^^

3
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01.031.0011.2.110 (GESTAO DA

)

*•

1. Conclusao e Declara^ao

5

DECLARACIAO DE EXISTENCIA DE SALDO OR^AMENTARIO E 
DE IMPACTO OR^AMENTARIO E FINANCEIRO

Diante do exposto, para fins de regularidade administrativa e fiscal,
ATESTO que:

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Natureza da Despesa:
CONCURSO PUBLICO
Programa de Trabalho:
CAMARA MUNICIPAL)
Fonte de Recurso: 1500

PREDIO ADMIIMISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 - CENTRO - SAQUAREMA - RJ 
CEP: 28990-000-TEL.; (22) 2654-9432 

www.saquarema.rj.leg.br

1

::2_His46G
J

Considerando a necessidade de empenhamento da despesa, aplicam- 
se as seguintes informa^oes tecnicas:

3.3.50.39.04.00 (REALIZAQAO DE

Camara Mun. de Saquarenia
Processo n° (75*41 to 5
Rubrisa u

1. Consideravoes Tecnicas

• Existencia de Dota^ao: Atesto que ha saldo orfamentario suficiente 
na dota^ao acima especificada para fazer face as despesas decorrentes 
do presente ajuste no exercicio vigente.

• Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF): Em cumprimento ao Art. 16 
da Lei Complementar n” 101/2000, declare que a despesa tern 
adequa^ao or cam ent aria e financeira com a Lei Or^amentaria Anual 
(LOA), compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de 
Diretrizes Or^amentarias (LDO).

Na qualidade de Assessor de Or^amento e Finan^as, analisei a 
demanda referente a contrata^ao/celebra^ao supracitada. Declare, para fins 
de cumprimento do inciso IV, art. 72 da Lei Federal n” 14.133/2021, bem 
como em cumprimento do inciso V, art. 3" do Decreto Legislative 
Municipal n" 1.275/2024, que a execu9ao do objeto possui a devida 
cobertura orcamentaria e financeira.

http://www.saquarema.rj.leg.br


I

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

■i

0 de fevereiro de 2026.Saquarema - R,
4

;a Azeredo

■

Matricula n° 1208.3

!

EnediOxd'

Assessor de Finani^as e Orcamenlo

4

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MAOUREIRA, 88 - CENTRO - SAQUAREMA - RJ 
CEP: 28990-000-TEL: (22) 2654-9432 

www.saquarema.rj.leg.br

J

1. A verifica^ao de saldo orcainentario foi realizada, confirmando-se a 
existencia de credito disponivel para a execu^ao deste objeto.

2. A despesa nao afetara as metas de resultados fiscais previstas, 
possuindo impacto or^amentario e financeiro suportavel pelo erario 
para o exercicio corrente e os dois subsequentes.

3. A contrata^ao/celebra^ao deve prosseguir com o devido bloqueio e 
empenhamento dos valores necessarios.

Camara Mun. de Saquarema
Processo n° J

^Rubrica------------

http://www.saquarema.rj.leg.br


1
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

\ ■

GABINETE DA PRESIDENCIA
■ ■■ ;ii

DECLARACAO DE NAO FRACIONAMENTO DE DESPESA I

Presidente

i'.

Declare, na qualidade de Ordenador de Despesas da Camara Municipal 
de Saquarema/RJ, que apos pesquisa no banco de dados, constatamos que a 
presente contrata^ao nao ultrapassara o nenhum limite pois nao havera onus 
para a administracao publica, logo, nao havera Fracionamento da Despesa.

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 - CENTRO - SAQUAREMA - RJ 
CEP: 28990-000-TEL.: (22) 2654-9432 

www.saquarema.rj.leg.br

Saquarema - RJ, lO^de fevereiro de 2026.

Odinei Garcia Ramos

Camara Mun. de Saquarema
Processo n° 
Rubrica Fis

http://www.saquarema.rj.leg.br


Saquarema, 11 de fevereiro de 2026.

I

DESPACHO

•$Ao Setor de Compras e Licita^oes,

Encaminho o presente processo para as devidas providencias.

'-i

A

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

■ 1

■ .H!

I
■ ■?!

Odinei 9«rcia Ramos 
Presidente CMS

Camara Mumcipai de Saquarema 
Processo: 3S^l5jO5L5
Rubrica: FIs.: 



MINUTA DE CONTRATO

f'

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

i

1.2. Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contrata?ao, independentemente de 
transcripao;

1.1. 0 objeto do presente Contrato e a prestapao de serviQos tecnicos especializados no 
planejamento. organizapao e realizapao de concurso publico, por pessoa juridica 
especializada, visando o preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas para diversos cargos do 
quadro permanente de pessoal da Camara Municipal de Saquarema e formaqao de cadastro 
de reserve, a serem executados nas condigoes estabelecidas no Termo de Referenda e nos 
anexos deste Contrato.

CONTRATADA; SNSTitUTO AQAO, inscrita no CNPJ n.® 14.139.326/0001-60, localizada na 
Conjunto Urbis I, n° 2, Complemento Caminho 03, CEP.: 48.030-600, Jardim Petrolar, 
Alagoinhas - BA, representada pelo Sr. Jullianne Silva Almeida de Castro, portadora da 
Cedula de Identidade n.° 12.125.349-05 DIC BA e CPF (MF) n.° 013.957.745-95.

■?5°ll0n3^

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, pessoa juridica de direito 
publico, inscrita no CNPJ sob o n® 27.792.290/0001-00, com sede na Rua Coronel Madureira, 
n® 88, Centro - Saquarema-RJ, CEP: 28.990-756, doravante denominado CAMARA, 
representada pelo Presidente da Camara, Senhor Odinei Garcia Ramos, brasileiro, casado, 
portador da carteira de identidade n". 10.404.511-7, expedida pelo DIC-RJ, e inscrito no CPF 
sob o n°. 029.389.497-31.

CONTRATO CELEBRADO PELA CAMARA MUNICIPAL 
DE SAQUAREMA E PELA EMPRESA INSTITUTO 
AQAO, DE PRESTAQAO DE SERVIQOS DE 
CONTRATAQAO DE PESSOA JURIDICA 
ESPECIALIZADA NA PRESTAQAO DE SERVIQOS 
TECNICOS ESPECIALIZADOS NO PLANEJAMENTO, 
ORGANIZAQAO E REALIZAQAO DE CONCURSO 
PUBLICO VISANDO 0 PREENCHIMENTO DE CARGOS 
DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL, E 
FORMAQAO DE CADASTRO DE RESERVA.

Pelo presente instrumento, devidamente autorizado pelo Processo Administrative n® 
0259/2025, regido pela Lei n° 14.133/21, CONTRATANTE e a CONTRATADA acima 
identificados, e pelos seus representantes devidamente qualificados, tern justo e acordado, 
por si e eventuais sucessores, a execuqao, pela segunda, do objeto abaixo descrito, mediante 

■■ clausulas e condiqoes seguintes:

CONTRATO N.^/2026.
PROCESSO: 259/2025 
DISPENSA DE LICITAQAO.

r
Camara Mun. de Saquarema
Processo n°
Rubrica



CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAQAO

■i

i

-i

4

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAQAO

4.1. Nao sera admitida a subcontrataQao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREQO

VALORESPARCELAS MOMENTOS DO PAGAMENTO

3.1. 0 modelo de gestao e a fiscalizagao, assim como os prazos e condipoes de conclusao, 
entrega, observapao e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referencia anexo 
a este Contrato.
3.1.1. 0 regime de contratapao/execupao sera de empreitada por prepo global (inciso XXIX 
do art. 6° da Lei n°. 14.133/2021).
3.2. A execupao do contrato iniciara a partir do termo de ordem de inicio.
3.3. Ficam designados como fiscais e gestor do contrato os seguintes serventuarios:
3.3.1. Fica designado como fiscal administrative o serventuario Roberto Gonpalves da Silva 
Membro da Comissao Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 24-1.

'3.3.2. Fica designado como fiscal tecnico o serventuario Roberto Luiz dos Santos Martinelli 
Membro da Comissao Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 29-1.
3.3.3. Fica designada como gestora do contrato a serventuaria Edna Lulo dos Santos Mata 
Presidente da Comissao Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 34-1.

' 1.2.1. O Termo de Referencia que embasou a contratapao;
1.2.2. A Proposta da CONTRATADA, que, em caso de divergencia com as condipoes 
estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera aquelas; e
1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

■ 1.3. Havendo qualquer divergencia entre as disposipoes deste instrumento e dos seus 
Anexos, como o Termo de Referencia, prevalecera o disposto no presente Contrato.

2.1. O prazo de vigencia do Contrato e de 12 (doze) meses, contado da divulgapao no Portal 
! Nacional de Contratapoes Publicas (PNCP).

2.2. 0 prazo de vigencia sera automaticamente prorrogado, sem prejuizo da formalizapao 
adequada, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, na forma do art. Ill 
da Lei n® 14.133/2021, caso em que devera o CONTRATANTE providenciar a readequapao 
do cronograma fixado para o Contrato, ressalvadas as providencias cabiveis no caso de culpa 
da CONTRATADA, previstas neste instrumento.

5.1. 0 prepo total estimado do Contrato e de R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil oitocentos 
e oitenta reais) considerando o prazo total da sua vigencia, com valores e mementos de 
pagamento de acordo com o cronograma abaixo:

CLAUSULA TERCEIRA - EXECUQAO, GESTAO E FISCALIZAQAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, Vile XVIII) ' 4

-4

Camara Mun. de Saquarema
Processo n° 
Rubrica
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

■!

' 5.2. 0 preQO do Contrato contempla todas as despesas ordinarias diretas e indiretas 
• decorrentes da execupao do objeto, inclusive tributes e/ou impostos, encargos socials, 

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, 
seguro e outros necessaries ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

Ate 5 (cinco) dias apos a aplicagao da prova 
objetiva e entrega do relatorio contendo a 
classificagao dos candidates na forma de edital.

Ate 5 ■ (cinco) dias apos a publicagao do 
resultado final do concurso.

50% (cinquenta por cento) do 
valor contratado,

25% (vinte e cinco por cento) 
do valor contratado.

5.4. Os pregos propostos pela CONTRATADA abrange o pagamento de todas as
■ obrigagoes a seu cargo, bem como a execugao propriamente dita, da prestagao de servigo 

descrito na clausula primeira;

6.1.0 CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA o valor total de R$ 150.880,00 (cento 
I e cinquenta mil oitocentos e oitenta reais), conforme cronograma de pagamento no subitem

5.1. na conta n°. , agenda , Banco:  de titularidade da 
CONTRATADA, junto a instituigao financeira contratada pela Camara Municipal de 
Saquarema.

25% (vinte e cinco por cento) 
do valor contratado.

6.3. A emissao da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitive do objeto 
OU de cada parcela, mediante atestagao, que nao podera ser realizada pelo ordenador de 
despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referenda, bem ainda no 

. artigo 140, II, alinea b da Lei n. 14.133/2021.

Ate 5 (cinco) dias apos a realizagao das etapas 
de inscrigao, isengao e atendimento aos 
recursos atinentes a etapa, bem como do envio 
de relatorio a Contratante da confirmagao do 
total de candidates inscritos, mediante 
apresentagao do relatorio de inscritos.

r “
etoara Mun. de Saouarema 
Pfgeeaso n° <25^} 
Rubrics V Fis

J

5.3. A CONTRATADA prestara os servigos sem qualquer onus para a CONTRATANTE. O 
recebimento dos servigos sera atraves do recebimento de 100% (cem por cento) das 
inscrigoes do concurso que serao revestidas para a empresa CONTRATADA, em 03 (tres) 
parcelas, conforme clausula 5.1.

I 6.2. No case de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que nao possua agenda 
da instituigao financeira contratada pela Camara Municipal de Saquarema ou, caso verificada 
pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razao de negative expressa 
da instituigao financeira contratada pela Camara Municipal de Saquarema, abrir ou manter 
conta corrente naquela instituigao financeira, o pagamento podera ser feito mediante credito 
em conta corrente de outra instituigao financeira. Nesse caso, eventuais onus financeiros e/ou

■ contratuais adicionais serao suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

i
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-i6.5. Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o orgao competente devera verificar:

-i

Justipa
1

Punidas

i

6.3.1. Quando houver glosa parcial do objeto, o CONTRATANTE devera comunicar a 
CONTRATADA para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

f
1

(

6.4. A CONTRATADA devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Camara 
Municipal de Saquarema, situada na Rua Coronel Madureira, 88, Centro, Saquarema - RJ, 
ou para o enderepo eletronico: gestaodecontratos@saquarema.rj.leq.br.

Camara Mun. de Saquarema' 
Proccsson° ,3591 .ODJS,

I Rubrica^________

6.5.4. Havendo a efetiva execupao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, 
ate que se decida pela rescisao do Contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua 
situapao.

6.5.1. Constatando-se a situapao de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada 
sua notificapao, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, regularize sua 
situapao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende 
produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a criterio do 
CONTRATANTE.

6.5.2. Nao havendo regularizapao ou sendo a defesa considerada improcedente, o 
CONTRATANTE devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizapao da 
regularidade fiscal quanto a inadimplencia da CONTRATADA, bem como quanto a existencia 
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessaries 
para garantir o recebimento de seus creditos.

6.5.3. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias 
a rescisao do Contrato nos autos do processo administrative correspondente, assegurada a 
CONTRATADA a ampla defesa.

a) a manutenpao das condipoes de habilitapao exigidas no Termo de Referenda;
b) se a CONTRATADA foi penalizada com as sanpoes de declarapao de inidoneidade ou 
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangencias de 
aplicapao, por consulta aos seguintes cadastres:

b.1)SICAF;
b.2) Cadastre Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela 
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.qov.br/sancoes/ceis );
b.3) Cadastre Nacional de Condenapoes Civeis por Atos de Improbidade Administrative, 
mantido pelo Conselho Nacional de > 
(www.cni.ius.br/improbidade adm/consultar requerido.php);
b.4) Cadastre Nacional de Empresas
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep ); (CNEP),
b.5) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao; e
b.6) modulo Registro de Ocorrencias do SIGA;

c) por'consulta ao SICAF, eventuais ocorrencias impeditivas indiretas, hipotese na qual o 
gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de 
Ocorrencias Impeditivas Indiretas.

mailto:gestaodecontratos@saquarema.rj.leq.br
https://www.portaltransparencia.qov.br/sancoes/ceis
http://www.cni.ius.br/improbidade
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
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CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTAIWENTO

■J

7
■i

6.6.0 pagamento sera efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado do recebimento 
da Nota Fiscal ou Fatura.
6.6.1. Havendo erro na apresentapao da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impepa 
a liquidapao da despesa, o pagamento ficara sobrestado ate que a CONTRATADA 
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a 
apos a comprovapao da regularizapao da situapao, nao acarretando qualquer onus para o 
CONTRATANTE.

6.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retenpao tributaria prevista na legislapao 
aplicavel.

6.7.1. Independentemente do percentual de tribute inserido na planilha, no pagamento serao 
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislapao vigente.

6.7.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei 
Complementar n. 123/2006, nao sofrera a retenpao tributaria quanto aos impostos e 
contribuipoes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado 
a apresentapao de comprovapao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento 
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n. 123/2006.

6.7.3. Em case de incidencia de ISS (Imposto Sobre Servipos) o mesmo sera retido na fonte, 
ou seja, no domicilio do prestador de servipo (CONTRATADA), a firn de evitar bitributapao.

6.8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nao decorram de ato 
ou fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerao a incidencia de atualizapao monetaria e juros de 
mora pelo IPCA-E [sofrera a incidencia de juros de 0,5% (meio por cento) ao mes], calculado 
pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no Termo de Referenda serao 
feitos mediante desconto de 0,5% (meio por cento) ao mes, calculado pro rata die.

6.9. A CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal Eletronica - NF-e, consoante o Protocolo 
ICMS n°. 42/2009, com a redapao conferida pelo Protocolo ICMS n. 85/2010, e caso seu 
estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observer a forma 
prescrita nas alineas a, b, c, d e e do § 1“ do art. 2° da Resolupao SEFAZ n. 971/2016.

SSfiiara Mun. de Saquarema
^fgeesso n° 
Riibflea FisO

7.1. Os prepos contratados serao reajustados, apos o interregno de 1 (urn) ano, mediante 
solicitapao da CONTRATADA.

7.2. 0 interregno minimo de 1 (urn) ano para o primeiro reajuste sera contado da data do 
orpamento estimado.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (urn) ano sera contado 
a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.
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CLAUSULA OITAVA - OBRIGAQOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
I

7.8. 0 pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigencia do Contrato e antes de 
eventual prorrogagao bontratual, sob pena de preclusao.

7.12. O reajuste dos pregos nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer 
momento, a manuten?ao do equilibrio economico dos contratos com base no disposto na 
alinea “d”, inciso II do art. 124 da Lei n°. 14.133/2021.

7.5.1. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao 
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na 
aferipao final o indice definitive.

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de 
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigao, o(s) 
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislapao entao em vigor.

7.7. Na ausencia de previsao legal quanto ao indice substitute, as partes elegerao novo indice 
oficial, para reajustamento do preQO do valor remanescente dos custos decorrentes do 
mercado, por meio de termo aditivo.

7.11. 0 reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a unica alteragao contratual a 
ser realizada.

■ •!

7.5. No case de atraso ou nao divulgapao do(s) indice(s) de reajustamento, o 
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variapao 
conhecida, liquidando a diferenpa correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) 
definitivo(s).

7.9. Caso, na data da prorroga?ao contratual, ainda nao tenha sido divulgado o indice de 
reajuste, devera, a requerimento da CONTRATADA, ser inserida clausula no termo aditivo de 
prorrogagao para resguardar o direito future da CONTRATADA, a ser exercido tao logo se 
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.10. A extinpao do contrato nao configurara obice para o deferimento do reajuste solicitado 
tempestivamente, hipotese em que sera concedido por meio de termo indenizatorio.

7.8.1. Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serao contados:
a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerido no prazo de 60 (sessenta) dias 

da data de publicapao do indice ajustado contratualmente; e
b) a partir da data do requerimento da CONTRATADA, caso o pedido seja formulado apos 

0 prazo fixado na alinea “a”, acima, o que nao acarretara a alterapao do marco para compute 
da anualidade do reajuste, ja adotado no aviso de dispense de licitagao e no contrato.
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7.4. Os prepos iniciais serao reajustados, mediante a aplicapao, pelo CONTRATANTE, do
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Ample (IPCA/IBGE), exclusivamente para as 
obrigagoes que se iniciem apos a anualidade.



-J8.1. Sao obrigaQoes do CONTRATANTE:

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condipoes estabelecidas no Termo de Referencia.

i

.i
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8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigaQoes assumidas pela CONTRATADA, de 
acordo com o Contrato e seus anexos.

8.1.5. Comunicar a CONTRATADA para que emita Nota Fiscal relative a parcela 
incohtroversa da execupao do objeto, com vistas a liquidapao e pagamento, no caso de 
divergencia acerca do cumprimento das obrigaQoes assumidas, quanto a dimensao, 
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n. 14.133/2021.

8.1.8. Dar ciencia a Assessoria Juridica do orgao, com vistas a adogao de eventuais 
medidas judicials, em caso de descumprimento de obrigapoes pela CONTRATADA.

8.1.10. Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equillbrio economico- 
financeiro efetuados pela CONTRATADA no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias 
uteis, admitida a prorrogapao motivada, uma unica vez, por igual periodo.

8.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrepoes 
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituldo, reparado ou corrigido, 
no todo ou em parte, as suas expenses.

8.1.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execupao do 
objeto, no prazo, forma e condipoes estabelecidas no presente Contrato.

8.1.7. Aplicar a CONTRATADA sanpoes motivadas pela inexecupao total ou parcial das 
obrigapoes contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrative 
para apurapao de descumprimento de ciausulas contratuais, na forma do § 4° do art. 137 
da Lein. 14.133/2021.

8.1.12. A Administrapao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela 
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execupao do Contrato. bem como 
por qualquer dano causado a terceiros em decorrencia de ato da CONTRATADA, de seus 
empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.9.1. 0 CONTRATANTE tera o prazo de 1 (urn) mes, a contar da data do protocolo 
do requerimento para decidir, admitida a prorrogapao motivada por igual periodo.

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execupao do Contrato e o cumprimento das obrigapoes 
pela CONTRATADA.

r e
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8.1.9. Emitir decisao fundamentada sobre todas as solicitapoes e reclamapoes 
relacionadas a execupao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos 
manifestamente irripertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a 
boa execupao do ajuste.

'I
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8.1.14. Atender as demais obriga?6es estabelecidas no Termo de Referenda.

CLAUSULA NONA - OBRIGAQOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

■t

s
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9.1.1. Manter preposto aceito pela Administrapao no local do servipo para representa-lo na 
execugao do Contrato.

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vIcios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo 
com a Lei n°. 8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor), bem como portodo e qualquer 
dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a 
fiscalizagao ou o acompanhamento da execugao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara 
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos 
danos sofridos.

9.1.6. Nao contratar, durante a vigencia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em 
linha reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou 
de agente publico que atue na fiscalizagao ou na gestao do Contrato, nos termos do paragrafo 
unico do art. 48 da Lei n°. 14.133/2021.

9.1.7. Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de 
Fornecedores - SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expenses, no total ou em 
parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com as peculiaridades do caso 
concrete, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da 
execugao ou dos materials empregados.

9.1.3. Alocar os empregados necessaries, com habilitagao e conhecimento adequados, ao 
perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo os materials, equipamentos, 
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao 
atender as recomendagoes de boa tecnica e a legislagao de regencia.

9.1.1.1. A indicagao ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designer outro 
para o exercicio da atividade.

9.1.2. Atender as determinagoes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade 
superior (inciso II do art. 137 da Lei n°. 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou 
informagao por eles solicitados.

9.1. A CONTRATADA devera cumprir todas as obrigagoes constantes deste Contrato e em 
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da 
boa e perfeita execugao do objeto e observando, ainda, as obrigagoes a seguir dispostas:

8.1.13.0 presente Contrato nao configure vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou 
socios da CONTRATADA e o CONTRATANTE.
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9.1.11. Paralisar, por determinapao do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja 
sendo executada de acordo com a boa tecnica ou que ponha em risco a seguranpa de 
pessoas ou bens de terceiros.

9.1.16. Manter durante toda a vigencia do Contrato, em compatibilidade com as obrigapoes 
assumidas, todas as condipoes exigidas para a habilitapao.

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovapao, 
quaisquer mudanpas nos metodos executives que fujam as especificapoes do servipo, de 
acordo com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislapao pertinente, 
cumprindo as determinapoes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos 
servipos e nas melhores condipoes de seguranpa, higiene e discipline.

9.1.17. Guardar sigilo sobre todas as informapoes obtidas em decorrencia do cumprimento 
do Contrato.

9.1.15. Nao permitir a utilizapao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na 
condipao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizapao do trabalho 
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do incise 
XXXIII do art. 7° da Constituipao Federal.

9.1.12. Promover a guarda, manutenpao e vigilancia de materials, ferramentas, e tudo o que 
for necessario a execupao do objeto, durante a vigencia do Contrato.

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer 
ocorrencia anormal ou acidente que se verifique no local da execupao do objeto contratual.

a) prove de regularidade relative a Seguridade Social;
b) certidao conjunta relative aos tributes federais e a Divide Ativa da Uniao;
c) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede da 
CONTRATADA;
d) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
e) Certidao Negative de Debitos Trabalhistas (CNDT).

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigapoes previstas em Acordo, 
Convenpao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categories abrangidas pelo 
Contrato, por todas as obrigapoes trabalhistas, socials, previdenciarias, tributaries e as 
demais previstas em legislapao especifica, cuja inadimplencia nao transfere a 
responsabilidade ao CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do Contrato.

i 9.1.10. Prestar esclarecimentos ou informapoes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus 
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como 
aos documentos relatives a execupao do empreendimento.
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CLAUSULA DECIMA - OBRIGAQOES PERTINENTES A LGPD
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i
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10.7. 0 CONTRATANTE podera realizar diIigencia para aferir o cumprimento dessa clausula, 

. devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovapao 
formulados.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram 
seu acesso e de acordo com a boa-fe e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n°. 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados 
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrative que 
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentapao da proposta no procedimento 
de contratapao, independentemente de declarapao ou de aceitapao expressa.

I 9.1.20. A CONTRATADA se compromete a garantir que todos os seus fiscais e prepostos 
designados para atuapao junto a execupao contratual estejam devidamente identificados, 
sendo obrigatorio o uso de uniforme padronizado e personalizado com a logomarca da 
empresa, bem como cracha de identificapao funcional, de forma visivel durante todo o periodo 
de permanencia nas dependencies das unidades indicadas pela Contratante ou nos locals de 
execupao dos servipos.

10.6. dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, 
requisites e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, e dever da 
CONTRATADA elimina-los, com excepao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo 
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentapao para fins de comprovapao 
do cumprimento de obrigapoes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas 
essas obrigapoes.

10.4. A Administrapao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os 
contratos de sub operapao firmados ou que venham a ser celebrados pela CONTRATADA.

10.3. £ vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses 
permitidas em Lei. 1

9.1.18. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos 
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores 
futures e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta 
nao seja suficiente para o atendimento do objeto da contratapao, exceto quando ocorrer 

, algum dos eventos arrolados na alinea “d”, inciso II do art. 124 da Lei n®. 14.133/2021.

9.1.19. Cumprir, alem dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou 
municipal, as normas de seguranpa do CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUQAO

11.1. Nao havera exigeneia de garantia contratual da execugao.

i
12.1.1. dar causa a inexecugao parcial do Contrato; I

12.1.3. dar causa a inexecupao total do Contrato; e -i

■i!

12.1.5.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociapao;

I

10.12. Atender rigorosamente as demais obrigapoes referentes a LGPD estabelecidas no 
subitem 6.5 do Termo de Referenda.

12.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente 
justificado, em especial quando:

' 12.1.4. deixar de entregar a documentapao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame.

10.10. 0 contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de 
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio 
de opinioes tecnicas ou recomendapoes, editadas na forma da LGPD.

10.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles 
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual 
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (art. 37 da LGPD), 
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizapao, em 
caso de eventuais omissoes, desvios ou abuses.

10.9.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formate interoperavel, a 
firn de garantir a reutilizapao desses dados pela Administrapao nas hipoteses previstas na 
LGPD.

10.11. Os contratos e convenios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser 
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRAQOES ADMINISTRATIVAS E SANQOES 
(Art. 92, XIV)

12.1. Constitui infrapao administrativa, a pratica, pela CONTRATADA, das seguintes 
condutas previstas no art. 155 da Lei n°. 14.133/2021:

12.1.2. dar causa a inexecupao parcial do contrato que cause grave dano a Administrapao, 
ao funcionamento dos servipos publicos ou ao interesse coletivo;

Preeesso n’ 
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10.8. A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
• justificadamente, quaisquer informapoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da 

LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
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12.1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

12.1.5.4. deixar de apresentar amostra;

12.1.9. fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execuQao do Contrato;

12.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento; -4

12.1.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
a

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame; e

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°. 12.846/2013.

■li
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12.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratagao, 
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1. recusar-se, sem justificative, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou 
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

12.1.8. apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar 
declaragao falsa durante o certame ou a execugao do Contrato;

12.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em 
especial quando:

12.1.10.4. apresentar declaragao falsa quanto as condigoes de participagao ou quanto ao 
enquadramento como ME/EPP;

12.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao sem 
motive justificado;

12.2.1. Advertencia, prevista no § 2°, inciso I do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, pela 
infragao descrita no subitem 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando nao se justificar 
a imposigao de penalidade mais grave.

12.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens 
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes 
sangoes:

12.1.5.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagoes do termo 
de referenda;

1
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c) multa de 5% a 30%, nos casos das infra^oes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, 
incidente sobre o valor do Contrato.

12.2.4. Declarapao de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no § 5°, inciso IV do art. 
156 da Lei n°. 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como 
nos demais casos que justifiquem a imposipao da penalidade mais grave, que impedira o 
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administrapao Publica direta e indireta de 
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tres) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3. Sem prejuizo da rnulta administrativa prevista no art. 156, inciso II, § 3° da Lei n°. 
14.133/2021, 0 atraso injustificado no cumprimento das obrigapoes contratuais sujeitara a 
CONTRATADA, independente de notificapao, na forma do art. 408 do Codigo Civil, a multa 
de mora no percentual de 1% (urn por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a 
incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo nao atendido, respeitado o limite de 
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.2.2.3. Se a multa aplicada e as indenizapoes cabiveis forem superiores ao valor de 
pagamento eventualmente devido pela Administrapao a CONTRATADA, alem da perda 
desse valor, a diferenpa sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada 
judicialmente, na forma do § 8° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, e conforme o 
procedimento previsto no subitem 12.13.

12.2.2.1. Na hipotese de a infrapao ser cometida antes da celebrapao do contrato, a base 
de calculo da multa do subitem 12.2.2 sera o valor anual estimado da contratapao.

12.2.2.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais 
sanpoes, na forma do § 7° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infrapao prevista no subitem 12.1.1, incidente 
sobre o valor do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infrapoes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, 
incidente sobre o valor do Contrato; e

12.2.3. Impedimento de licitar e contratar, prevista no § 4°, inciso III do art. 156 da Lei n®. 
14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando nao se justificar a 
imposipao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no 
ambito da Administrapao Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (tres) 
anos;

12.2.2. Multa administrativa, prevista no § 3°, inciso II do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, 
pela infrapao dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que nao podera ser inferior a 0,5% (meio por 
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados 
os seguintes parametros:

12.2.2.2. Em caso de reincidencia, o valor total das multas administrativas aplicadas nao 
podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.
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12.5.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida;

12.5.2. as peculiaridades do caso concrete;

12.5.3. os danos que dela provierem para a Administraqao Publica; e

i

; 12.5. Na aplicapao das sanpoes serao considerados os seguintes requisites, previstos nos 
incises I a Vdo § 1° do art. 156 da Lei n®. 14.133/2021:

12.6. A imposiQao dbs penalidades e de competencia exclusive do orgao ou entidade 
contratante, sendo competentes para sua aplicagao:

12.4. No caso de inexecuqao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisao do Contrato, 
sera automaticamente devida multa compensatoria no valor de 30% (trinta por cento) do valor 
do Contrato.

12.3.3. A aplicaqao de multa de mora nao impedira que a Administragao a converta em 
compensatoria e promova a extingao unilateral do Contrato com a aplicagao cumulada de 
outras sangoes previstas neste Contrato.

12.7.1. A aplicagao de sangao sera antecedida de intimagao da CONTRATADA, que 
indicara a infragao cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato infringidos e os

a) as sangoes previstas nos subitens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serao impostas pelo 
Ordenador de Despesa;

b) a aplicagao da sangao prevista no subitem 12.2.4, na forma do inciso I do § 6° do art.
156 da Lei n®. 14.133/2021, e de competencia exclusive do Presidente da Camara.

12.5.4. a implantagao ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas 
e orientagoes dos orgaos de controle.

12.4.1. A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da 
multa moratoria convertida, nao podera exceder o limite previsto no art. 412 do Codigo 
Civil, ou seja, o valor da obrigagao principal.

12.3.2. 0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dies no cumprimento da obrigagao prevista 
no subitem 12.3.1 autoriza a Administragao a promover a rescisao contratual por 
descumprimento ou cumprimento irregular de sues clausulas.

12.3.1. Em caso de atraso injustificado para apresentagao, suplementagao ou reposigao 
da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centesimos por cento) sobre o valor total 
do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado ate o maximo de 2% (dois por 
cento).

12.7. A aplicagao de quaisquer das penalidades realizar-se-a em processo administrative que 
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, na forma do inciso I do § 6° 
do art. 156 da Lei n®. 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto nessa.

I
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12.7.2. A defesa previa da CONTRATADA sera exercida no prazo de:

i,

i

12.8. A aplicapao das sanpoes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma:

ii!

12.9. As sanpoes de impedimento de licitar e contratar e de declarapao de inidoneidade para 
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitapao, observados os requisites estabelecidos no 
art. 163 da Lei n”. 14.133/2021.

12.10.2. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processes 
administrativos especificos para apurapao da ocorrencia de danos e prejuizos a 
Administrapao Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, Com ou sem 
a participapao de agente publico.

12.10.1. A apurapao e o julgamento das demais infrapdes administrativas nao 
consideradas como ato lesivo a Administrapao Publica nacional nos termos da Lei n. 
12.846/2013 seguirao seu rito normal na unidade administrative.

12.8.1. Aplica-se o disposto na alinea “a” do subitem 12.8 a multa compensatoria, nos 
termos do paragrafo unico do art. 416 do Codigo Civil.

a) a obrigapao de reparapao integral do dano causado a Administrapao Publica, na forma 
do § 9° do art. 156 da Lei n®. 14.133/2021 e do paragrafo unico do art. 416 do Codigo Civil; 
e

b) a possibilidade de rescisao administrative do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da 
Lei n®. 14.133/2021, garantido o contraditorio e a ample defesa.

fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respective prazo 
e/ou valor, se for o case, assim como o prazo e o local para a apresentapao da defesa, 
com a possibilidade de produpao de proves.

b) 15 (quinze) dies uteis, no case de aplicapao das sanpoes previstas nos subitens 
12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimapao, observado o procedimento estabelecido 
no art. 158 da Lei n. 14.133/2021.

a) 15 (quinze) dias uteis, no case da aplicapao das sanpoes previstas nos subitens
12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimapao; e

12.10. Se, durante o processo de aplicapao de penalidade, houver indicios de pratica de 
infrapao administrative tipificada pela Lei n®. 12.846/2013, como ato lesivo a administrapao 
publica nacional, copies do processo administrative necessaries a apurapao da 
responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com 
despacho fundamentado, para ciencia e decisao sobre a eventual instaurapao de 

; investigapao preliminar ou Processo Administrative de Responsabilizapao (PAR).

' 'll
• 4

12.7.3. Sera emitida decisao conclusiva sobre a aplicapao ou nao da sanpao, pela 
autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivapao, com a 
demonstrapao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

Camara Mun. de Saquarema
Processo n° 
R.,hrir.a,
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINQAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

i,

a) ficara ele constituido em mora, sendo-Ihe aplicaveis as respectivas sariQoes 
administrativas; e

I
12.13. Caso 0 valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido 
pela Administrapao a CONTRATADA e da garantia prestada, devera ser emitida nota de 
debito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apos a decisao final quanto a penalidade.

12.12. 0 CONTRATANTE devera encaminhar o extrato de publicagao no Jornal Oficial do 
Municipio de Saquarema do ato de aplicagao das sangbes de impedimento de licitar e 
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a 
formalizagao da extensao dos seus efeitos para todos os orgaos e entidades da 
Administragao Publica do Municipio.

12.11. Na hipotese de abertura de processo administrative destinado a apuragao de fatos e, 
se for 0 caso, aplicagao de sangoes a CONTRATADA, em decorrencia de conduta vedada no 
contrato, as comunicagoes serao efetuadas por meio do enderego de correio eletronico ("e- 
mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagoes da Camara.

13.1. 0 Contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagoes de ambas as partes, ainda 
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.13.2. 0 procedimento para inscrigao do debito em divida ativa devera observer o que 
dispoe a Lei Municipal em vigor, sendo que, em caso de duvida, a Assessoria Juridica 
devera ser consultada.

12.13.1. A nota de debito devera ser encaminhada a Assessoria Juridica desta Casa de 
modo que tome as devidas providencias para inscrigao do debito em divida ativa e 
propositura de execugao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n®. 4.320/1964.

12.11.1. A CONTRATADA devera manter atualizado o enderego de correio eletronico ("e- 
mail") cadastrado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo orgao ou 
entidade contratante, nao podendo alegar o desconhecimento do recebimento das 
comunicagoes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades 
assumidas ou eventuais sangoes aplicadas.

. 12.12.1. A aplicagao das sangoes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de 
inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a Assessoria Juridica desta 
Casa, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicagao, que informara, para 

I fins de publicidade, ao Cadastre Nacional de Empresas Inidoneas e Suspenses (CEIS) e
' ao Cadastre Nacional de Empresas Punidas (CNEP), na forma do art. 161 da Lei n°.

14.133/2021.

13.2. Quando a nao conclusao do Contrato referida no subitem anterior decorrer de culpa da 
CONTRATADA:

...1
' ■
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b) consensualmente, na forma do inciso II do art. 138 da Lei n®. 14.133/2021; e
fi

■tf

■k
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a) as obrigaQoes contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;

b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e

c) as indenizapoes e multas.

13.6. Extinto o Contrato, o CONTRATANTE podera ainda:

!'

13.5. A extinpao do Contrato nao configura obice para o reconhecimento do desequilibrio 
economico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizapao por meio de termo 
indenizatorio, desde que o pedido seja formulado durante a vigencia do contrato e antes de 
eventual prorrogapao, na forma do capuf e paragrafo unico do art. 131 da Lei n®. 14.133/2021.

13.4. A extinpao contratual prematura devera ser precedida de autorizapao escrita e 
fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respective processo.

13.3. O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigapoes estipuladas, 
OU antes do prazo neste fixado:

13.6.1. nos cases de obrigapao de pagamento de multa pela CONTRATADA, refer e 
executar a garantia prestada; e

13.3.2. Se a operapao implicar mudanpa da pessoa juridica contratada, devera ser 
formalizado termo aditivo para alterapao subjetiva.

13.3.1. A alterapao social ou a modificapao da finalidade ou da estrutura da empresa nao 
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

13.4.1. A justificativa da rescisao por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que 
possivel, contemplara:

c) na hipotese de contratapao direta fundamentada no inciso VIII do art. 75 da Lei n®. 
14.133/2021, a qualquer tempo, sem indenizapao, e independentemente de aviso ou 
prazo, pelo CONTRATANTE, tao logo esteja(m) concluldo(s) o(s) procedimento(s) 
Iicitat6rio(s) implementado(s) para a contratapao do objeto em questao.

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razao da inexecupao total ou parcial do objeto 
e/ou das obrigapoes previstas no presente instrumento e/ou por algum dos motives 
previstos no art. 137 da Lei n®. 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, 
devendo, ainda, ser observado o disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei;

C-'i;n.3ia Mun. de Saquarema, 
Pr.7CCSSO.n?_J3alaflXL_1 .
Rti’orica ......... Fis /W

b) podera o CONTRATANTE optar pela extinpao do Contrato e, nesse caso, adotara as 
medidas admitidas em lei para a continuidade da execupao contratual.



CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAQOES

.-'1

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAQAO ORQAMENTARIA (Art. 92, VIII)
,1

i

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (Art. 92, III)

4

CLAUSULA DECIMA SETiMA - PUBLICAQAO E CONTROLE DO CONTRATO

h

I
i

15.1. As despesas com a execupao do presente Contrato correrao a conta da seguinte 
dotapao orpamentaria, para o exercicio financeiro de 2026, assim classificada:

14.1. Eventuais alterapoes contratuais reger-se-ao pela discipline do art. 124 e seguintes da 
Lein. 14.133/2021.

Natureza da Despesa: 3.3.50.39.04.00
Fonte de Recurso: 1500
Programa de Trabalho: 01.031.0011.2.110

13.6.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a 
Administrapao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n®. 14.133/2021, reter os 
eventuais creditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do Contrato.

14.2. A CONTRATADA e obrigada a aceitar, nas mesmas condipoes contratuais, os 
acrescimos ou supressoes que se fizerem necessaries, ate o limite de 25% (vinte e cinco por 
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n®. 14.133/2021.

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposipoes 
contidas na Lei n. 14.133/2021 e demais normas federais e estaduais aplicaveis e, 
subsidiariamente, segundo as disposipoes contidas na Lei n. 8.078/1990 - Codigo de Defesa 
do Consumidor - e normas e principles gerais dos contratos.

14.3. As alterapoes contratuais deverao ser promovidas mediante celebrapao de termo 
aditivo; submetido a previa aprovapao da assessoria juridica do CONTRATANTE.

17.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no PNCP, na forma 
prevista no art. 94 da Lei n. 14.133/2021, bem como no respective sitio oficial na internet, em 
atenpao ao § 2° do art. 8° da Lei n. 12.527/2011, e publicar extrato da contratapao no Jornal 
Oficial do Municipio de Saquarema.

13.7. O Contrato podera ser extinto case se constate que a CONTRATADA mantem vinculo 
de natureza tecnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 
orgao ou entidade CONTRATANTE.

Carnara Mun. de Saquarema

Processo n”
R„.hc..

14.4. Registros que nao caracterizam alterapao do Contrato poderao ser realizados por 
simples apostila, dispensada a celebrapao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n®. 
14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (Art. 92, §1°)

■i

Saquarema, XX de XXXXXXXXXX de XXyaX.
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18.1. Fica eleito o Foro da cidade de Saquarema/RJ, para dirimir qualquer litigio decorrente 
do presente Contrato que nao possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa renuncia 
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo com todas as condiQoes e clausulas estabelecidas neste 
Contrato, firmam eletronicamente as partes o presente instrumento, depois de achado 
conforme.

ODINEI GARCIA RAMOS
Presidente da Camara Municipal 

(Contratante)

INSTITUTO AQAO
Representada por Jullianne Silva Almeida de Castro 

(Contratada)

1

Cainar3 1Viun.de Saquarema' • 
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17.1.1. A divulgapao do Contrato e de seus aditamentos no PNCP, condigao indispensavel 
para sua eficacia, devera ocorrer no prazo estipulado no inciso II do art. 94 da Lei n°. 
14.133/2021.

1Viun.de


QV FIs.: 

Referente Processo n° 259/2025

Ao departamento de ASSESSORIA JURIDICA,

Vistos.

Encaminham-se os presentes autos ao Setor Juridico desta Camara Municipal de

regulamentares aplicaveis.

Sem mais para o momento, subscrevo-me.

Saquarema, 12 de fevereiro de 2026.

S OLIVEIRAr
10 de Contrata^aoMembro de C

M 11277-6

Saquarema-RJ para que se manifesto quanto a regularidade dos atos administrativos 

praticados, especialmente no que se refere a conformidade com os parametros da boa 

governan^a, controle da despesa publica e cumprimento das normas legais e

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - R.I

PABLO J jf

Camara Municipal de Saquarema 
Processo:
Rubrica: QV FIs.:



I-EMENTA

II - RELATORIO

HI-ANALISE JURIDICA

PARECER JURIDICO
PROCESSO NS 259/2025
DE5TINO: CONTROLE INTERNO

PODER LEGISLATIVO 
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA- RJ. 

Assessoria Jundica

Preliminarmente, registre-se que esta manifesta^ao tomara por 
base exclusivamente, os elementos constantes dos autos, visto que incumbe a este 
orgao consultivo prestar sua analise sob o prisma estritamente jun'dico, nao lhe 
competindo adentrar na analise da conveniencia e oportunidade dos atos praticados no 
ambito da Administra?ao, posto que sao manifestaQoes tipicas da autoridade 
administrative com competencia para tais desideratos.

Rua Coronel Madureira, NS 88 - Centro - Saquarema - RJ. CEP 28.990-588.

Trata-se de pedido formulado pela Servidora Efetiva EDNA LULO 
DO5 SANTOS MATA,' Presidente da Comissao Especial Organizadora do Concurso 
Publico desta casa de Leis, que no DFD identifica a necessidade de contrata^ao de 
services de organizagSo, planejamento e realizagao de concurso publico destinado ao 
preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de m'vel medio e superior, do 
quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema.

DIREITO ADMINISTRATIVO. CO NT RATA Q AO DIRETA. 
DISPENSA DE LICITA^AO (ART. 75, XV, LEI N’ 
14.133/21), contrata;ao de servicos de 
ORGANIZAQAO, PLANEJAMENTO E REALIZAQAO DE 
CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO 
PREENCHIMENTO DE VAGAS DE CARGOS DE 
PROVIMENTO EFETIVO DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR 
DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE 
SAQUAREMA. OBSERVANCIA DA LEGISLAQAO 
APLICAVEL - LEI NS 14.133/2021. REGULARIDADE 
FORMAL DO PROCESSO - POSSIBILIDADE DE 
CONTRATAQAO.

Servidora justifica a contratagao pela necessidade-oportunidade 
de se suprir o deficit de recursos humanos para o adequado funcionamento e 
cumprimento das competencies institucionais do Camara Municipal de Saquarema, 
visando garantir a continuidade e qualidade dos servi5:os publicos prestados a 

, sociedade.

Camara Mun. de Saquarema
ProcGSso n° JffllOjQX ?

I Rubriea_______ Obr Fis'
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PODER LEGISLATIVO 
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ. 

Assessoria Juridica

Desta forma, como frisado, a conveniencia da realiza^ao de 
determinada contrata?ao fica a cargo do Gestor Publico, o Ordenador de Despesas.

Rua Coronel Madureira, N» 88 - Centro - Saquarema - RJ. CEP 28.990-588.

Camara Wlun. de Saquarema
Pronesson- lOMS

Riibrica cy Fis A35

0 artigo 37, inciso XXI, da Constitui?ao Federal, preve a 
obrigatoriedade de l.icita?ao para as contrata?6es realizadas pela Administra?ao Publica, 
limita sua presun^ao, permitindo a contrata?ao direta sem a realiza?ao de certame nas 

hipoteses ressalvad’as na legisla^ao, vejamos:

Art. 37. A administra^ao publica direta e indireta de 
qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 

eficiencia e, tambem, ao seguinte:

IV - fundamenta;ao

Vieram os autos a esta Assessoria, para manifesta?ao acerca da 
regularidade do procedimento de contrata?ao direta, por meio de dispense de licita?ao, 
nos termos do art. 75, XV da Lei n^ 14.133/2021, dispositive que estabelece os requisites 
esta forma de contrata?ao, bem como os documentos necessaries para tanto.

Iniciamos a abordagem ao tema acima colacionado, nos fulcrando 

no que assevera Constitui?ao da Republica a esse respeito.

• A obrigatoriedade da realiza?ao do procedimento licitatorio e urn 
corolario do principio constitucional da isonomia, previsto na Constituipao Federal de 
1988 (art. 5^, I), pelo qual, todos devem recebertratamento igual pelo Estado.

A Carta Magna acolheu a presun?ao absolute de que a realiza?ao 
de previa licita?ao produz a melhor contrata?ao, porquanto assegura a maior vantagem 
possivel a Administra?ao Publica, com observancia de principios como isonomia e 

impessoalidade.

Ressalta-se inicialmente que o presente parecer juridico e 
meramente opinativo, com o fito de orientar as autoridades competentes na resolu?3o 
de questoes postas em' analise de acordo com a documenta?ao apresentada, nao sendo, 
portanto, vinculativo a decisao da autoridade competente que podera optar pelo 

acolhimento ou nao das razoes aqui apresentadas.

Destacamos tambem que a esta Assessoria Juridica nao cabe a 
analise de quantitativos e ou de valores estabelecidos pelos licitantes no processo 

licitatorio.



esclarecedor excerto da jurisprudencia do

(...)

Rua Coronel Madureira, N9 88 - Centro - Saquarema - RJ. CEP 28.990-588.

PODER LEGISLATIVO 
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ. 

Assessoria Jun'dica

Procedimento que visa a satisfagao do interesse publico, 
pautando-se pelo principio da isonomia, a fungao da 
licitacao e a de viabilizar, atraves da mais ampla disputa, 
envolvendo o maior numero possivel—de—agentes 
econdmicos capacitados, a satisfacao do interesse publico.

Como se ve, a regra, no direito brasileiro e a obrigatoriedade de 
previa licitacao, para a realiza^ao de contratos com a Administra^ao. Com efeito, tai 
exigencia se faz necessaria para o efetivo atendimento dos principios basilares que 
regem a Administra?ao Publica, elencados no caput do art. 37 da CRFB/88.

XXI - RESSALVADOS OS CASOS ESPECIFICADOS NA 
LEGISLACAO, as obras, servicos, compras e alienagoes 
SERAO CQNTRATADOS MEDIANTE PROCESSO DE LICITACAO 
PUBLICA QUE ASSEGURE IGUALDADE DE CONDICOES A 
TOPOS OS CONCORRENTES, com clausulas que estabele?am 
obrigafoes de pagamento, mantidas as condifoes efetivas 
da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as 
exigencies de qualifica^ao tecnica e economica 
indispensaveis a garantia do cumprimento das obriga^oes.

, Evita-se, desse modo que os parceiros sejam escolhidos por 
criterios de amizade pessoal e outros interesses que nao o da coji^cu^ao da finalidade

A esse respeito,
Supremo Tribunal Federal:

"A licitacao e urn procedimento que visa a satisfajao do 
interesse publico, pautando-se pelo principio da isonomia. 
Esta voltada a urn dupio objetivo: o de proporcionar a 
administra^ao a possibilidade de realizar o negocio mais 
vantajoso - o melhor negocio - e o de assegurar aoj 
administrados a oportunidade de concorrerern,—em 
igualdade de condigoes, a contratacao pretendida pela 
administracao.

A competigao visada pela licitagao, a instrumentar a selegao 
da proposta mais vantajosa para a administragao, imp5e-se 
seia desenrolada de modo que reste assegurada a igualdade 
(isonomia) de todos quantos pretendam acesso ag 
contratagoes da administragao (...)". (ADI 2.716, Rel. Min. 
Eros Grau, j. 29-11-2007, P, DJE de 7-3-2008).

Camara Mun. de Saquarema 
Processo n” 35*^ 13 0^)5 

Rubrica Fis



interesse publico, pelos

Rua Coronel Madureira, N? 88 - Centro - Saquarema - RJ. CEP 28.990-588.

PODER LEGISLATIVO 
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ. 

Assessoria Jun'dica

A Lei n5 14.133, de 1^ de abril de 2021, a chamada "Lei das 
Licita^oes e Contratos Administrativos", foi publicada com o objetivo de regulamentar 
0 citado dispositivo constitucional, e char padroes e procedimentos para reger a 

contrata?ao pela Administra?ao.

'"cAmara Mun. de Saquarema

Processo n°
Rubrica Fis
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Segundo o constitucionalista Alexandre de Morais, "a licita^ao 
representa, portanto, a oportunidade de atendimento ao interesse publico, pelos 

particulares, numa situagao de igualdade".

Sempre que haja possibilidade de concorrencia, sem prejui'zo ao 

interesse publico, devera haver licita^ao.

No entanto, a despeito da regra geral acima tratada, a legisla?ao 
brasileira, em determinados casos, faculta ao administrador publico a realiza^ao ou nao 
do procedimento licitqtorio (reconhece a existencia de exce?6es), haja vista razoes de 
relevante interesse publico e/ou outras circunstancias expressamente contempladas 
pela lei como ensejadoras de DISPENSA ou de inexigibilidade.

A contrata?ao direta, sem realiza?ao do previo certame licitatorio, 
somente e admitida excepcionalmente, nas hipoteses trazidas na propria lei, ou seja, 
nao representa desobediencia aos principios constitucionais.

■ Tais situaQoes, contudo, configuram-se em exce?6es a regra geral. 

A licita^ao e regra; a contrata?ao direta, exce?ao.

Ressalta-se, ainda, que a contrata;ao direta, sem a realiza?ao de 
licita^ao, nao e sinonimo de contrata?ao informal, nao podendo a Administra^ao 
contratar quern quiser, sem as devidas formalidades.

Visando impedir a fraudulenta utiliza?ao dos dispositivos que 
autorizam a contrata?ao direta, o administrador devera cumprir alguns requisites, tais 
como identificasao da necessidade, fixa?ao do objeto, defini?ao de recursos 
or^amentarios, razao da escolha do contratado.

‘ Nesse sentido, regulamentado a ressalva contida na primeira 
parte do supracitado inciso XXI do art. 37 da CRFB/88, a Lei n^ 14.133/2021 estabelece, 
expressamente, os casos em que a licita?ao, embora possivel de ser realizada, e 
dispensavel e, bem assim, as hipoteses em que a licita?ao se mostra inexigivel, por 

inviabilidade pratica de competitao no mercado.

publica. Assim, o objeto imediato e proprio da licitagao e evitar a ocorrencia do arbitrio 

e do favoritismo.
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Trata-se de urn procedimento formal previo destinado a produzir 

a melhor escolha possivel para a Administragao.

Alt.
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"fk diferenca basica entre as duas hipoteses esta no fato de 
aue, na dispensa, hd possibilidade de competicao aue 
iustifipue a licitacao; de modo gue a lei faculta a dispensa, 
gue fica inserida na competencia discricionaria da 
Administracao. Nos casos de inexigibilidade, nao hd 
possibilidade de competi^ao, porgue so existe am objeto, ou 
uma pessoa gue atenda ds necessidades da Administragao; 
a licitagao e, portanto, invidvel". (DI PIETRO, Maria Sylvia 
Zanella, Direito Administrativo, 13? Ed., Sao Paulo: Atlas, 
2001, p. 302).

Com efeito, o Poder Legislative de Saquarema regulamentou a 
Contrata?ao Direta descrita na Lei n? 14.133/2021, por meio do Decreto n? 1275/2024, 
adequando os preceitos da dita Lei no ambito deste Poder, especificando a modalidade 

DISPENSA DE LICITAQAO em seu Art. 2?, I e III.
•»

Maria Sylvia Zanella Di Pietro esclarece a distingao entre os dois

r . -
Camara Mun, de Saquarema 
Processo n°

J^ubrica

Alem disso, ressalte-se que, nestes casos relacionados pela 
legislaQao, ha a discricionariedade da Administra?ao na escolha da dispensa ou nao do 
certame, devendo spmpre levar em conta o interesse publico.

Pode a Administra?ao Publica aplicar o artigo 75, incise XV, da Lei 
n° 14.133/2021, para dispenser licitacao e contratar diretamente pessoa jun'dica que 
preencha todos os requisites previstos no Termo de referencia^__^

Desta forma, tanto a DISPENSA quanto a inexigibilidade devem 
ser utilizadas dentro d'a excepcionalidade da circunstancia verificada, resguardando-se 
sempre o melhor interesse da Administrafao, sem desrespeitar os principios da 
moralidade e da isonomia. Em outras palavras: em ambos os casos, a Administra?ao 
"tern o dever de buscar a melhor contratagao possivel em face das circunstdneias, 
adotando todas as circunstdneias gue o caso poderia exigir" (JUSTEN FILHO, Mar;al. 
Comentarios a Lei de Licita?6es e Contrata?6es Administrativas: Lei 14.133/2021. Sao 
Paulo: Thomson Reuters, Brasi I, 2021, p. 942.)

A ausencia de licitacao nao se equivale a uma contrata^ao 
informal, realizada por quern a Administra?ao melhor lhe aprouver, sem a ado?ao de 
cautelas e prove documental condizente e apta a dar suporte e respaldo a via adotada, 
pelo contrario, a contrata?ao direta exige urn procedimento previo, em que a 
observancia de etapas^e formalidades e imprescindivel.
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\ZI - razao da escolha do contratado;
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XV - para contratagao de institui^ao brasileira que tenha por 
finalidade estatutaria apolar, captar e executar atividad^ 
de ensino, pesauisa, extensao^__ desenvolvimeijto
institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovapao, 
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essag 
atividades, ou para contrata?ao de instituigao dedicada a 
recuperagao social da pessoa presa, desde que o contratado 
tenha inquestionavel reputa?ao etica e profissional e n^ 

tenha fins lucrativos;"

! a contrata?ao direta do 
914.139.326.0001-60, fundado 

Conjunto Urbis I, 2 - Jardim Petrolar - Alagoinhas - CEP

’ No caso em exame, pretende-se 
INSTITUTO AQAO, regularmente inscrito no CNPJ sob o N’ - 

em 09/08/2011, sediado no C„,.,------------- . , \
48 030-680 - BA., para realizagao do sobredito certame, que destinara 28 (vinte e o.to) 
vagas para preenchimento, mediante dispensa de licitacao, com fundamento no art,go 

75, XV, da Lei n? 14.133/2021, o qual dispoe:

"Art. 75. E dispensavel a licita^ao:

III - parecer juridico e pareceres tecnicos, se for o caso, que 
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

Art. 72.0 processo de contrata?ao direta, que compreende 
os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagao, devera 
ser instruido com os seguintes documentos:

IV - demonstra?ao da compatibilidade da previsao de 
recursos orQamentarios com o compromisso a ser assumido,
V - comprova?ao de que o contratado preenche os requisitos 
de habilita^ao e qualifica^ao minima necessaria;

I - documento de formaliza^ao de demanda e, se for o caso, 
estudo tecnico preliminar, analise de riscos, termo de 
referenda, projeto basico ou projeto executive;

II - estimative de despesa, que devera ser calculada na forma 

estabeleclda no art. 23 desta Lei;

Alem da previsao do contigo no artigo 75, XV da Lei 14.133/2021, 
e obrigatorio o cumprimento de outros requisitos legais, nos termos do artigo 72 da Lei, 

vejamos:

'"camara Mun. de Saquarema

Processo
Rubrica___^6>^------



Vll-justificativa de pre^o;

VIII - autorizajao da autoridade competente.
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a) contrata§:ao de instituisao brasileira para 
pesquisa, extensao, desenvolvimento i.. 
tecnologico e de inova?ao;

Paragrafo unico. 0 ato que autoriza a contrata?ao direta ou 
o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e 
mantido a disposi^ao do publico em sitio eletronico oficial.

Voltando a analise da contrata^ao do objeto pretendido, notamos 
que 0 inciso XV do artigo 75, XV da Lei 14.133/2021contempla duas hipoteses distintas:

I atividades de ensino, 
institucional, cientifico,

* A esGolha do Institute Afao, uma institui?ao sem fins economicos 
(sem fins lucrativos), com finalidade estatutaria compativel com a organiza?ao de 
concursos, como pdde ser visto no Art. 3? Estatuto Social, em suas alineas "G" e "I", que 

asseveram o seguinte:

g) contando com mao de obra especializada, desenvolver 
a?oes de interessadas administra?6es publicas na 
consecuQao de concurso publico e sele^ao especializada de 
mao de obra para atendimento a carencias especificas das 

mesmas.

b) contrata?ao de institui?ao dedicada a recupera^ao de pessoas presas, 
desde que sem fins lucrativos e com reputafao etica/profissional.

i) organizer, elaborar e realizar concursos publicos, 
processes seletivos e vestibulares.

A organiza?ao e realiza?ao de concursos publicos enquadram-se 
no conceito de desenvolvimento institucional, uma vez que visam prover cargos 
publicos de forma meritocratica, assegurando a eficiencia administrative {art. 37, caput 

e II, CF/88).

‘ Dito isso, na primeira hipotese, objeto desse processo, a lei nao 

impos a condi^ao ds ausencia de fins lucrativos.

Sob a otica estritamente literal, basta que a entidade contratada 
seja uma institui?ao brasileira e que, em seu estatuto social, conste como finalidade o 

desenvolvimento institucional ou atividades correlatas.

-
' gainara Mun. de Saquarema , 
piggesse n’ u, .
Rubf —'2 u



No caso vertente, a

Art. 39 - A Organizafao tera como objetivo:

Portanto, 0 estatuto da organiza?ao atende ao que dispoe o Art.

75, inciso XV.

Assim esta previsto:
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Portanto, pelo texto da lei, e juridicamente defensavel sustentar 
que a contrataQao direta do Institute Afao encontra respaldo no art. 75, XV.

V - JUSTIFICATIVA juRIDICA - ELEMENTOS ESSENCIAIS

I) organizar, elaborar e realizar concursos publicos, 
processes seletivos e vestibulares.

institui^ao te finalidade estatutaria 
compativel com a organiza?ao de concursos, como pode ser visto no Art. 39 Estatuto 
Social, em suas alinpas "G" e "I", que asseveram o seguinte, vejamos:

Rua Coronel Madureira, N® 88 - Centro - Saquarema - RJ. CEP 28.990-588.

g) contando com mao de obra especializada, desenvolver 
afoes de interessadas administra?oes publicas na 
consecu^ao de concurso publico e sele^ao especializada 
de mao de obra para atendimento a carencias especificas 

das mesmas.

Importante pontuar tambem que a Organiza?ao denominada 
Institute A?ao comprova documentalmente (estatuto) que e uma entidade sem fins 
lucrativos; em verdade, em seu estatuto, como veremos a seguir, consta a denomina?ao 

"sem fins economicos."

r Mun, do Saquarema, 
roc.csso n” —'j . .

Rubrica_____^------

A justificative juridica para dispense de licite^eo beseede no ert. 
75 XV de Lei n^ 14.133/2021 (instituifeo de ensino/pesquisa ou recupera;ao social), 
deve demonstrar a adequa?ao da entidade aos requisites legais. Inclua-se como 
elementos essencias a finalidade estatutaria, inquestionavel 
etica/profissional e a ausencia de fins lucrativos, acompanhado da compatibilidade de 

pregos.

Art. 19 Sob a denomlna?ao de Institute A^ao de Gestao 
Publica, fia constituida uma Organiza^ao, sem fins 
economicos, que sera regida pelo presente Estatuto e pela 
legislagao pertinente, principalmente pela Lei 9.790 de 23 
de mar^o de 1999 (inciso I art. 4) e arts. 53 a 61 do Codigo 
Civil, Lei 10.406/02, observando os principles da



PODER LEGISLATIVO 
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ. 

Assessoria Jundica

eawr*'-!’ iwSaeiaarema.
P'’a£BSc nf l3X)3.^- -A
RtibriCcF FisAqj/

i J

Rua Coronel Madureira, N? 88 - Centro - Saquarema - RJ. CEP 28.990-588.

Assim, embora a leitura literal abra espai;o para incluir empresas 
priuadas, ha risco de questionamento pelos orgaos de controle, que podem interpretar 

de forma restritiva e exigir licita^ao.

legalidade, impessoalidade, independencia, moralidade, 
publicidade, economicidade e eficiencia.

Em tempo, frisamos que Entidades "sem fins economicos ou 
"sem fins lucrativos" no Codigo Civil brasileiro (Lei 10.406/2002) sao pessoas jun'dicas 
{associa?6es/funda?oes) que nao distribuem lucros ou excedentes entre seus 
associados ou diretores, aplicando integralmente suas receitas na manuten?ao e 
desenvolvimento de seus objetivos socials. A legisla^ao atual utiliza fins nao 
economicos" (art.. 53), permitindo atividades comerciais como meio de 
sustentabilidade, desde que revertidas ao objetivo social. 0 objetivo primordial e social, 
cultural, ambientai; entre outros, e nao o lucro para os membros.

Os Tribunals de Contas (TCU e TCEs), em precedentes anteriores a 
Lei 14.133/2021, viriham restringindo a aplicagao dessa hipotese a entidades publicas 
ou sem fins lucrativos (universidades, funda?6es de apoio, institutes de pesquisa).

Quanto a reputagao etica notamos a certidao de regularidade do 
FGTS-CRF Certidoes Negativas das Fazendas Municipal, Estadual e Federal, Certidao 
Negative de Debitos Trabalhistas, Certidao Negative de Improbidade Administrative e 
Inelegibilidade, Certidao Judicial Criminal Negative, Certidao Judicial Civil, Certidao 
Consolidada de Pessoa Jun'dica do TCU e Certidao Negative de Licitantes Inidoneos do 

TCU.

Resta claro que o texto legal, em sua primeira parte, nao exige 
ausencia de fins lucrativos nas atividades da empresa, bem como a realiza?ao de 
concursos publicos-se enquadra no conceito de desenvolvimento institucional e nao 
menos importante, resta claro que a contrata?ao atende ao interesse publico, 

garantindo celeridade e eficiencia administrative.

Retornando a analise dos elementos essenciais, voltamos nosso 
foco para a documenta?ao apresentada, neste pormenor o Institute A^ao demonstrou 
ser capaz e habilitado, a prestar os services para os quais se propoe, ja tendo realizado 
concursos publicos para a Camara Municipal de Buritis - RO, Prefeitura Municipal de 
Candelas - BA, Prefeitura Municipal de Tucanos - BA, Prefeitura Municipal de Santa 
Filomena - PI, Camara Municipal de Candelas - BA, Camara Municipal de Mucuri - BA e 
Prefeitura Municipal de Itaperuna - RJ., como comprovam os Atestados de Capacidade 
adunados a este feito. Sendo assim, entendemos como inquestionavel reputa?ao 

profissional da contratada.



que apregoa a Lei

1

b) estudo tecnico preliminar;

c) mapa de riscos;
i

d) propostas comerciais

I

1

I

■ V

I
I
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( 
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e) termo de referenda.

' Neste feito, notamos que todos estes requisites foram cumpridos 
pela Equipe de Planejamento e Contrata^ao da Casa Legislatf^.

a reputa?ao etica e

- -
Cwara Mun. de Saquarema 
P-'iicessa if 100.25__■?
Ru!)rica_

Na presente demanda constatamos que o llustre Diretor de 
Compras e Licitapoes, dillgenciou junto a 05 (cinco) empresas e obteve resposta de 03 
(tres), as quais lhe enviaram propostas de pre?os (ou propostas comerciais), que 

nortearam a realizagao da Pesquisa de Pre?os consoante o i.

14.133/2021.

Consta tambem o despacho do Agente de Contrata?ao da Camara 
Municipal de Saquarema, Sr. Cleo Fernando Martins Machado, declarando a aptidao da 

empresa-instituto para prosseguir no processo.

A nosso ver e sentir, e inquestionavel 

profissional da contratada.

VII - DA PESQUISA DE PREQOS - JUSTIFICATIVA DE PREQO

Ao final, obteve-se como menor valor a importancia de R$ 
150.880,00 (cento e cinquenta mi, oitocentos e oitenta reais), garantindo-se a melhor 

proposta para o intpresse publico.

Apos detida analise, constatamos que foram observadas pelo 
ilustre Diretor de Compras e Licitatoes as regras contidas nos artigos 18 e 23, IV da Lei 
14 133/2021, restando assim, atestada a razoabilidade da proposta apresentada pelo 
Instituto Apao, os valores se mostraram abaixo do valor global estimado para a 
contratapao constante do Termo de Referenda e compativel com os valores praticados 
no mercado, com relapao as taxas cobradas, a titulo de inscripao em concurso publico 

similares.

VI - DO PLANEJAMENTO DA CONTRATAQAO

De acordo com a Lei n? 14.133, de 2021, a Administra?ao Publica 
devera produzir os bocumentos abaixo durante a fase de planejamento da contrata?ao:

a) documento para formaliza5ao da demanda;



CONCLUSAO

•t
Ante 0 exposto, opinamos, s.m.j., que:

1.

2.

1

E 0 parecer.

i-

a
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Salientamos que o referido parecer tern caratertecnico-opinativo, 
que nao impede ate mesmo consequente decisao divergente do Departamento de 
Controle Interno, para o qual, remeto os autos.

Sugerimos que a Comissao Especial Organizadora de Concurso Publico emita urn 
Parecer recomendando a contrata^ao.

Da analise dos documentos presentes no processo, e possivel 
observer que estao presentes todos os requisites exigidos pela Lei e que foram 
preservados os principios da contrata^ao publica. Notamos apenas a ausencia do 
Parecer da Comissao Especial Organizadora de Concurso Publico, uma vez que se trata 
de assunto sensivel e de extrema relevancia. Sendo assim, entendo que tai objeto deva 
ser analisado pela Comissao, que apontara a razao da escolha.
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Seja dada continuidade a contrata^ao direta do INSTITUTO AQAO - CNPJ N® 
14.139.326.0001-60, para a execufao dos servigos atinentes a realizagao do concurso 
publico para provimento de 28 (vinte e oito) vagas em cargo efetivo, mediante dispense 
de licitagao com fundamento no art. 75, XV, da Lei ns 14.133/2021, mostra-se 
juridicamente viavel.

MARCET^NDRADE SILVA 
ASSESSOR JURIDICO

MAT. NS 591-4

Camara Mun. de Saquarema, .
Processo 11”
Ruhriea 

i

Saquarema, feveremefde 2026.



Referente Processo 259/2025

DESPACHO JURI'DICO

Ao Departamento de CONTROLE INTERNO,

Vistos.

0 presente processo versa sobre materia que, embora ja analisada sob o aspecto da

7

Interno exercer a fiscalizaqao contabil, financeira, orqamentaria, operacional e patrimonial

economicidade dos atos de gestao.

parametros da boa governan^a, controle da despesa publica e cumprimento das

normas legais e regulamentares aplicaveis.

Sem mais para o momento, subscrevo-me.

de 2026.

MARi SILVA

Assessor Juridico

Mat. 591-4

Dessa forma, encaminham-se os presentes autos ao Setor de Controle Interno desta 

Camara Municipal de Saquarema para que se manifesto quanto a regularidade dos atos 

administrativos praticados, especialmente no que se refere a conformidade com os

legalidade por este Setor Juridico, demanda apreciagao tecnica complementer quanto a 

conformidade dos atos praticados com os principles da economicidade, eficiencia, eficacia 

e regularidade da despesa publica.

Nos termos do art. 74 da Constituigao Federal, do art. 70 da Lei n^ 4.320/64 e da Lei 

Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), e atribuigao do Controle

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Saquarema, Ude

Camara Municipal de Saquarema 
Processo: 028/2025
Rubrics: FIs.:  

A 'u

da administragao publica, com vistas a avaliagao da legalidade, legitimidade e
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PARECER DE REGULARIDADE DO CONTROLE INTERNO

Modalidade: DispensaProcesso: 259/2025

I. INTRODUCAO

II. FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 75. £ dispensavel a licitapao:

(...)

1

Objeto: ContrataQao de serviQos de organiza?ao, planejamento e realizagao de 
Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento 

efetivo, de nivel medio e superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal de 

Saquarema.

Fundamento: inc. XV, art. 75 
da LF 14.133/2021.

A contratagao nao gerara onus para a Camara Municipal de Saquarema uma vez 
que a empresa recebera como pagamento o valor das inscrigoes dos participantes 
conforme cronograma presente no item 7.1.2. do Termo de Referenda.

, Rubrica:

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

O presente parecer refere-se a analise da contratagao direta, por dispensa de 
licitagao, envolvendo a empresa INSTITUTO AQAO, inscrita no CNPJ n° 

14.139.326/0001-09.

O processo foi instruido de acordo com o art. 75, inciso XV da Lei n° 
14.133/2021 para o enquadramento do objeto contratado.

Processo N.° 259/2025
Fl.: 
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III, COMPETENCIA DO CONTROLE INTERNO

IV. ANALISE TECNICA DO PROCESSO

2

Hw

Assessors'

Nos termos dos artigos 31. 70 e 74 da Constituigao Federal, bem como, do art. 
169, inciso II, da Lei n° 14.133/2021, o Controle Interno atua como segunda linha de 
defesa nos processes administrativos, sendo responsavel pela verificacao da 
legalidade, eficiencia. economicidade e conformidade das contratacdes publicas.

Foram identificados e analisados os seguintes documentos indispensaveis as 

fases do processo, todos devidamente juntados aos autos:

XV - para contrata?ao de instituigao brasileira que tenha por finalidade estatutaria 
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento 
institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovaqae, inclusive para gerir 
administrative e financeiramente essas atividades, ou para contrataqao de instituiqao 
dedicada a recuperaqao social da pessoa presa, desde que o contratado tenha 
inquestionavel reputaqao etica e profissional e nao tenha fins lucrativos;

Para validagao da contratagao direta com base neste dispositivo, e imprescindivel

“O art. 75, inciso XV, possibilita contrataqao direta nestas areas, cuja listagem e 
taxativa^^^, e devem constar no objeto social das entidades a serem contratadas. Ha 
de se ter pertinencia tematica nesse sentido®®®.”

A jurisprudencia e a doutrina convergem no sentido de que tais exigencies devem 
ser atendidas cumulativamente para viabilizar a contratagao por dispense de licitagao.

0 papel desta Controladoria e zelar pela legalidade e aderencia dos atos 
administrativos aos principios da administra^ao publica, previstos no art. 37 da 
Constituigao Federal, notadamente a legalidade, impessoalidade. moralidade, 
publicidade e eficiencia.

Processo N.° 259/2025
Fl.: 441^
Rubrica: 

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

I. Consta nos autos o Documento de Formalizagao de Demanda (DFD) elaborado em 
conformidade com o disposto no art. 3°, inciso I, do Decreto Municipal n® 1.275/2024;
II. Justificativa para realizagao do concurso publico;
III. Publicagao no D.O.S da Portaria 36/2025 que nomeia a Comissao Especial 
Organizadora de Concurso Publico na Camara Municipal de Saquarema;

DOS SANIOS 
le^ntrole Interno 

11S5-3

a observancia do requisito central, conforme menciona Juliano Heinen (2022, p.494), in 
verbis-.
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,0

V. CONSIDERACOES FINAIS

0
In

I CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

Processo N.“ 259/2025
Fl.: 

Ruhrica: 

A analise realizada por esta Controladoria, com base nos documentos 
apresentados, indica que foram observadas as exigencies legais e que o procedimento 

\ 3
ANDREA DOS SANTOS
Assessora d^ontrole Interno 

Mat. 1155-3

m
IV. Autorizaqao do Presidente da Camara Municipal conforme o inciso IX, art. 3“ do 

Decreto 1.275/2024;
V. Lei 2.726/2025 que cria 27 (vinte e sete) cargos de provimento efetivo;
VI. Lei 2.777/2025 que acrescenta o item VIII ao art. 1° da Lei 2.726/2025 criando 01 

(urn) cargo de arquivista;
VII. Estudo Tecnico Preliminar (ETP) - art. 3°, inciso I, do Decreto Municipal n° 

1.275/2024;
VIII. MAPA DE RISCOS - art. 3°, inciso I, do Decreto Municipal n° 1.275/2024;
IX. TERMO DE REFER£NCIA (TR) - art. 3“, inciso I, do Decreto Municipal n' 
1.275/2024 art. 6, inciso XX Lei n® 14.133/2021;
X. Cotaqoes realizadas pelo Diretor de Compras e Licitagao conforme o inciso IV, art. 
4° do Decreto Municipal n° 1.275/2024;
XI. Metodo estatistico aplicado para a definiqao do valor estimado conforme o inciso IV, 

art. 3° do Decreto Municipal n® 1.277/2024 ;

XII. Atestados de capacidade tecnica;
XIII. Documentos de regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e documentos 
pertinentes para comprovaqao da organizaqao do INSTITUTO AQAO, inscrita no CNPJ 
n° 14.139.326/0001-09, conforme inciso VI, art. 3° e art. 12 do Decreto Municipal n° 
1.275/2024;
XIV. Razao da escolha do contratado e justificativa de preqo como disposto no inciso VII 
e VIII, art. 3® do Decreto 1.275/2024;
XV. Declaraqao de existencia de saldo orqamentario e impacto orqamentario e financeiro 
em conformidade com o inc. IV, art. 72 da Lei Federal n° 14.133/2021 e reserve de 

saldo;
XVI. Declaragao de nao fracionamento de despesas em conformidade com o inciso II, 
art. 75 da Lei 14.133/2021;
XVII. Minuta de contrato conforme Inciso II, art. 3® do Decreto 1.275/2024;
XVIII. Parecer Assessoria Juridica (ASSJUR) - inciso IV, art. 3® do Decreto 1.275/2024.



4. PODER LEGISLATIVO
Rubrica:

£ 0 que me cabia informer.

4

foi conduzido em consonancia com os principios constitucionais e infraconstitucionais 

que regem a Administraqao Publica.

Saquarema, 12 de fevereiro de 2026.

/I
....

Andrea Conceigap Simoes dos Santos 
Assessors de^ Controls Interne 

Matricula n.° 1155-3

Diante do exposto, esta Controladoria manifesta-se favoravelmente a 

regularidade das fases do Processo de Dispense de Licitaqao n° 259/2025

Proccsso N.° 259/2025 
Fl.:

So CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA



RATIFICACAO

Processo n® 259/2025

Publique-se na forma da lei.

Saquarema, 12 de fevereiro de 2026.

Camara Municipal de Saquarema
Processo: 
Rubrica: Fis.: Jfh

Rua Coronel Madureira n.° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - wtviv.saquarema.rj.leg.br

Li I
ft PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Considerando o parecer juridico e o da Controladoria, RATIFICO a Dispensa de 

Licita^ao em favor da empresa INSTITUTO AQAO, C.N.P.J. n.® 14.139.326/0001-09, no 

valor de R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil e oitocentos e oitenta reais), para contrataqao 

de serviqos de organiza^ao, planejamento e realiza^ao de Concurso Publico destinado ao 

preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio e superior, do 

quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema.
Com base no artigo 75, inciso XV da Lei Federal n.® 14.133/21, e em conformidade 

com as instru^oes contidas no processo administrative n° 259/2025.

wtviv.saquarema.rj.leg.br


Saquarema, 12 de fevereiro de 2026.

AO SETOR DE LICITAQOES,

Para confecqao de co nt rate.

PODER LEGISLATIVO pXso 
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ I Rnbrica

I"?
»/i!J

KO



LEI N® 2.830, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026

Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.

19 zOzo

J

I

I I

Art. 3® Esta Lei entrara em vigor na data de sua pubiicagao, ficando revogadas 
as di^posigoes em contrario.

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Saquarema 

 Gabinete da Prefeita

Autoriza o Poder Executive a abrir Credito Adicional Especial 
no Orgamento do Poder Legislative no valor de R$ 150.880,00 
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oitenta reais) e da outras 
providencias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, Estado do Rio 
de Janeiro. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei:

Camara Mun. de Saquarema 
Processo n° ^5^ bn3.5

Rubrica Fis

.Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ; 32.147.670/0001-21
Rua Coronel Madureira, TJ - Centro - Saquarema - RJ
CEP- 28.99O-7S6
pms esaquarema.rj«9O''.br - www.saquarema.rj.gov.br

PREFEITURA

Art. 1® Fica a Chefe do Poder Executive do Municipio de Saquarema 
autorizada, em conformidade com o disposto no Art. 41, Incise II da Lei Federal n° 
4.320/64, a abrir Credito Adicional Especial no Orgamento do Poder Legislative, 
Orgao Camara Municipal, no valor de R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil, 
oitocentos e oitenta reais).

Art. 2® 0 credito de que trata o artigo anterior e proveniente da anulagao 
parcial de dotagao orgamentaria, consoante o que estabelece o incise III do § 1® do 
art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, na forma demonstrada no Anexo Unico desta Lei.

fcAm^ra Mun. Saquarem^j
Prctocoio

ruGdonAiio
Lucimar Pereira Vidal da Costa 

Prefeia

http://www.saquarema.rj.gov.br


Saquarema, 19 de fevereiro de 2026.

A PRESIDENCIA,

Encaminho o processo para a assinatura do contrato.

PODER LEGISLATIVO 
cAmara municipal de saquarema - RJ

Processo n” 
Rubrica

Pablo Lu^ 
mA.'

r
Camara Mun. de Saquarema

—20,2^

^Oliveira 
7-6

Ki



CONTRATO

/

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

■ I

CONTRATO N. 02/2026.
PROCESSO: 259/2025 
DISPENSA DE LICITAQAO.

CONTRATO CELEBRADO PELA CAMARA MUNICIPAL 
DE SAQUAREMA E PELA EMPRESA INSTITUTO 
AQAO, DE PRESTAQAO DE SERVIQOS DE 
CONTRATAQAO DE PESSOA JURIDICA 
ESPECIALIZADA NA PRESTAQAO DE SERVIQOS 
TECNICOS ESPECIALIZADOS NO PLANEJAMENTO, 
ORGANIZAQAO E REALIZAQAO DE CONCURSO 
PUBLICO VISANDO 0 PREENCHIMENTO DE CARGOS 
DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL, E 
FORMAQAO DE CADASTRO DE RESERVA.

r -
Camara Mun. de Saquarema 
Processo n°
Rubrica______ FIs

k- J

1 1 0 objeto do presente Contrato e a prestapao de services tecnicos especializados no 
planejamento, organizapao e realizagao de concurso publico, por pessoa juridica 
especializada, visando o preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas para diversos cargos do 
quadro permanente de pessoal da Camara Municipal de Saquarema e formagao de cadastre 
de reserve, a serem executados nas condigoes estabelecidas no Termo de Referenda e^s 

anexos deste Contrato. I

Pelo presente instrument, devidamente autorizado pelo Processo Administrative n 
0259/2025, regido pela Lei n° 14.133/21, CONTRATANTE e a CONTRATADA acima 
identificados e pelos seus representantes devidamente qualificados, tern justo e acordado, 
por si e eventuais sucessores, a execugao, pela segunda, do objeto abaixo descrito, mediante 

clausulas e condigoes seguintes:

CONTRATANTE; CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, pessoa juridica de direito 
publico inscrita no CNPJ sob o n°. 27.792.290/0001-00, com sede na Rua Coronel Madureira, 
n° 88, Centro - Saquarema-RJ, CEP: 28.990-756, doravante denominado CAMARA, 
representada pelo Presidente da Camara, Senhor Odinei Garcia Ramos, brasileiro, casado, 
portador da carteira de identidade nT 10.404.511-7, expedida pelo DIC-RJ, e inscrito no CPF 

sob onT 029.389.497-31.

CONTRATADA' INSTITUTO AQAO, inscrita no CNPJ n.® 14.139.326/0001-60, localizada na 
Conjunto Urbis I, n° 2, Complemento Caminho 03, CEP.; 48.030-600, Jardim Petrolar, 
Alagoinhas - BA, representada pelo Sr. Jullianne Silva Almeida de Castro, portadora da 
Cedula de Identidade n.° 12.125.349-05 DIG BA e CPF (MF) n.° 013.957.745-95.



CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAQAO

1-1

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAQAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREQO

2.1.0 prazo de vigencia do Contrato e de 12 (doze) meses, contado da divulgapao no Portal 

Nacional de Contratapoes Publicas (PNCP).
2.2. 0 prazo de vigencia sera automaticamente prorrogado, sem prejuizo da formalizapao 

adequada, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, na forma do art. 111 

da Lei n° 14.133/2021, caso em que devera o CONTRATANTE providenciar a readequagao 

do cronograma fixado para o Contrato, ressalvadas as providencias cabiveis no caso de culpa 

da CQNTRATADA, previstas neste instrumento.

5.1. O prego total estimado do Contrato e de R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil oitocentos 

e oitenta reais) considerando o prazo total da sua vigencia, com valores e momenjpff'd^ 

pagamento de acordo com o cronograma abaixo:

1.2. Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratagao, independentemente de 
transcrigao:
1.2.1.0 Termo de Referenda que embasou a contratagao;

1.2.2. A Proposta da CQNTRATADA, que, em caso de divergencia com as condigdes
i estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera aquelas; e

1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.3. Havendo qualquer divergencia entre as disposigdes deste instrumento e dos seus 
Anexos, como o Termo de Referenda, prevalecera o disposto no presente Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - EXECUQAO, GESTAO E FISCALIZAQAO CONTRATUAIS (art
92, rv, vn e XVIIl)

3.1. 0 modelo de gestao e a fiscalizagao, assim como os prazos e condigdes de conclusao, 
I entrega, observagao e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referenda anexo

a este Contrato.
3.1.1. O regime de contratagao/execugao sera de empreitada por prego global (inciso XXIX 
do art. 6° da Lei n°. 14.133/2021).
3.2. A execugao do contrato iniciara a partir do termo de ordem de inicio.
3.3. Ficam designados como fiscais e gestor do contrato os seguintes serventuarios;
3.3.1. Fica designado como fiscal administrative o serventuario Roberto Gongalves da Silva 
Membro da Comissao Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 24-1.
3.3.2. Fica designado como fiscal tecnico o serventuario Roberto Luiz dos Santos Martinelli 
Membro da Comissao Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 29-1.
3.3.3. Fica designada como gestora do contrato a serventuaria Edna Lulo dos Santos Mata 

' Presidente da Comissao Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 34-1.

-I

Camara Wlun. de Saquarema
Procssso n” 3.^^
Rubrica .5^____



PARCELAS

ia

3® Ate 5 (cinco) dias apos a publicapao do 
resultado final do concurso. 

25% (vinte e cinco por cento) 
do valor contratado.

25% (vinte e cinco por cento) 
do valor contratado.

_______ VALORES_______
50% (cinquenta por cento) do 
valor contratado,

2a

MOMENTOS DO PAGAMENTO______
Ate 5 (cinco) dias ap6s a realizapao das etapas 
de inscriQao, isen?ao e atendimento aos 
recursos atinentes a etapa, bem como do envio 
de relatorio a Contratante da confirmapao do 
total de candidates inscritos, mediante 
apresentapao do relatorio de inscritos.

r '
Camara Mun. de Saquarema 
Processo n" ,9$^ l 3j025 

Rutai-iefl ’ty FisynS

Ate 5 (cinco) dias apos a aplicapao da prova 
objetiva e entrega do relatorio contendo a 
classificapao dos candidates na forma de edital.

i 5.2. 0 prepo do Contrato contempla todas as despesas ordinarias diretas e indiretas 
decorrentes da execupao do objeto, inclusive tributes e/ou impostos, encargos^ sociais, 
trabalhistas, previdenciarios, fiscals e comerciais incidentes, taxa de administra?ao, frete, 
seguro e outros necessaries ao cumprimento integral do objeto da contratapao.

5.3. A CONTRATADA prestara os servipos sem qualquer onus para a CONTRATANTE. O 
recebimento dos servipos sera atraves do recebimento de 100% (cem por cento) das 
inscripoes do concurso que serao revestidas para a empresa CONTRATADA, em 03 (tres) 

parcelas, conforme clausula 5.1.

5.4. Os prepos propostos pela CONTRATADA abrange o pagamento de todas as 
obrigapoes a seu cargo, bem como a execupao propriamente dita, da prestapao de servipo 

descrito na clausula primeira;

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1.0 CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA o valor total de R$ 150.880,00 (cento 
e cinquenta mil oitocentos e oitenta reais), conforme cronograma de pagamento no subitem
5.1. na Conta Corrente n°. 58975471-2, Agencia;001, Banco; 290 - PAG BANK, de 
titularidade da CONTRATADA, junto a instituipao financeira contratada pela Camara 

Municipal de Saquarema.

6.2. No case de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que nao possua agenda 
da instituipao financeira contratada pela Camara Municipal de Saquarema ou, caso verificada 
pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razao de negative expressa 
da instituipao financeira contratada pela Camara Municipal de Saquarema, abrir ou manter 
conta corrente naquela instituipao financeira, o pagamento podera serfeito mediante credito 
em conta corrente de outra instituipao financeira. Nesse caso, eventuais onus financeiros e/ou 
contratuais adicionais serao suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

6.3. A emissao da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitive do objeto 
ou de cada parcela, mediante atestapao, que nao podera ser realizada pelo ordenador de 
despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referenda, bem aiijdaMpo 
artigo 140, II, alinea b da Lei n. 14.133/2021.



Punidas

r
Camara Mun. de Saquarema
Processo n' _JlS9j3fi25—

Riibrica Fis
L

6.3.1. Quando houver glosa parcial do objeto, o CONTRATANTE devera comunicar a 
CONTRATADA para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

6 4 A CONTRATADA devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Camara
• Municipal de Saquarema, situada na Rua Coronel Madureira, 88, Centro, Saquarema - RJ, 

ou para o enderego eletronico; qestaodecontratos@saquarema.r|.lefl.br.

6.5. Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o orgao competente devera verificar:

a) a manutengao das condigoes de habilitagao exigidas no Termo de Referenda;
b) se a CONTRATADA foi penalizada com as sangoes de declaragao de inidoneidade ou 
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangencias de 

aplicagao, por consulta aos seguintes cadastres;
b.1)SICAF;
b.2) Cadastre Nacional de Empresas Inidoneas e Suspenses (CEIS), mantido pela 
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.qov.br/sancoes/c_eis);
b 3) Cadastre Nacional de Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, 
mantido pelo Conselho Nacional de Justiga 
(www.cni.ius.br/improbidade adm/consultar requerido.php);
b.4) Cadastre Nacional de Empresas 
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep); (CNEP), 
b.5) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao; e 
b.6) modulo Registro de Ocorrencias do SIGA;

c) por consulta ao SICAF, eventuais ocorrencias impeditivas indiretas, hipotese na qual o 
gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de 

Ocorrencias Impeditivas Indiretas.

6.5.1. Constatando-se a situagao de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada 
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, regularize sua 
situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as proves que pretende 
produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a criterio do 

CONTRATANTE.

6.5.2. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o 
CONTRATANTE devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagao da 
regularidade fiscal quanto a inadimplencia da CONTRATADA, bem como quanto a existencia 
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessaries 
para garantir o recebimento de seus creditos.

6.5.3. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessaries 
a rescisao do Contrato nos autos do processo administrative correspondente, assegurada a 

CONTRATADA a ample defesa.

6.5.4. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, 
ate que se decide pela rescisao do Contrato, case a CONTRATADA nao regulan^e^a 

situagao.

lefl.br
https://www.portaltransparencia.qov.br/s
http://www.cni.ius.br/improbidade
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep


CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTAMENTO
7.1. Os preQos contratados serao reajustados, apos o interregno de 1 (urn) ano, mediante 
solicitapao da CONTRATADA.

7.2. 0 interregno minimo de 1 (urn) ano para o primeiro reajuste sera contado da data do 

orpamento estimado.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado 
a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

7 4 Os prepos iniciais serao reajustados, mediante a aplicapao, pelo CONTRATANTE, do 
jndice Nacional de Prepos ao Consumidor Ampio (IPCA/IBGE), exclusivamente paj^ 
obrigapoes que se iniciem apos a anualidade. h

6.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retenpao tributaria prevista na legislapao 

aplicavel.

6.7.1. Independentemente do percentual de tribute inserido na planilha, no pagamento serao 
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislapao vigente.

6.7.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei 
Complementar n. 123/2006, nao sofrera a retenpao tributaria quanto aos impostos e 
contribuipoes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado 
a apresentapao de comprovapao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento 
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n. 123/2006.

6.7.3. Em caso de incidencia de ISS (Imposto Sobre Servipos) o mesmo sera retido na fonte, 
OU seja, no domicilio do prestador de servipo (CONTRATADA), a firn de evitar bitributapao.

6 8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nao decorram de ato 
OU fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerao a incidencia de atualizapao monetaria e juros de 
mora pelo IPCA-E [sofrera a incidencia de juros de 0,5% (meio por cento) ao mes], calculado 
pro ra/a d/e, e aqueles pages em prazo inferior ao estabelecido no Termo de Referenda serao 
feitos mediante desconto de 0,5% (meio por cento) ao mes, calculado pro rata die.

6.9. A CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal Eletronica - NF-e, consoante o Protocolo 
ICMS n°. 42/2009, com a redapao conferida pelo Protocolo ICMS n. 85/2010, e caso seu 
estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observer a forma 
prescrita nas alineas a, b, c, d e e do § 1° do art. 2° da Resolupao SEFAZ n. 971/2016.

Camara Mun. de Saquarcma ' 
Proce.sso n°

, ’’"‘'’■■''a---------FIs

6.6. 0 pagamento sera efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado do 
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.
6.6.1. Havendo erro na apresentapao da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impepa 
a liquidapao da despesa, o pagamento ficara sobrestado ate que a CONTRATADA 
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a 
apos a comprovapao da regularizapao da situapao, nao acarretando qualquer onus para o 
CONTRATANTE.



: I

8.1. Sao obrigagoes do CONTRATANTE;

r "
Camara Wlun. de Saquarema
Processo n' ■
Rubrica .Fis JO^

!

7 5 No caso de atraso ou nao divulgapao do(s) indice(s) de reajustamento, o 
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variapao 
conhecida, liquidando a diferenea correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) 

definitivo(s).

7.5.1. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao 
reajustamento de pre?os do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na 

aferigao final o indice definitive.

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de 
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui?ao, o(s) 
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislapao entao em vigor.

7.7. Na ausencia de previsao legal quanto ao Indice substitute, as partes elegerao novo indice 
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do 

mercado, por meio de termo aditivo.

7.8. O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigencia do Contrato e antes de 
eventual prorrogagao contratual. sob pena de preclusao.

7.8.1. Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serao contados:
a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerido no prazo de 60 (sessenta) dias 

da data de publicapao do indice ajustado contratualmente; e
b) a partir da data do requerimento da CONTRATADA, caso o pedido seja formulado apos 

0 prazo fixado na allnea “a”, acima, o que nao acarretara a alteraQao do marco para compute 
da anualidade do reajuste, ja adotado no aviso de dispense de licitagao e no contrato.

7 9 Caso na data da prorrogaqao contratual, ainda nao tenha side divulgado o indice de 
reajuste devera, a requerimento da CONTRATADA, ser inserida clausula no termo aditivo de 
prorroga?ao para resguardar o direito future da CONTRATADA, a ser exercido tao logo se 
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

' 7.10. A extingao do contrato nao configurara obice para o deferimento do reajuste solicitado
tempestivamente, hipotese em que sera concedido por meio de termo indenizatorio.

7.11. O reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a unica altera^ao contratual a 

ser realizada.

7 12 0 reajuste dos preQos nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer 
momento, a manutenpao do equilibrio economico dos contratos com base no disposto na 
allnea “d”, inciso II do art. 124 da Lei n°. 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAQOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)



-
Camara Mun. de Saquarema
Processo n° '
Rubrica 5“^^ Fis^jP^

8.1.5. Comunicar a CONTRATADA para que emita Nota Fiscal relativa a parcela 
incontroversa da execuqao do objeto, com vistas a liquidaqao e pagamento, no caso de

i divergencia acerca do cumprimento das obrigaqoes assumidas, quanto a dimensao.
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n. 14.133/2021.

8.1.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execupao do objeto, 
no prazo, forma e condiqoes estabelecidas no presente Contrato.

8.1.7. Aplicar a CONTRATADA sanqdes motivadas pela inexecuqao total ou parcial das 
obrigaqoes contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8. Dar ciencia a Assessoria Juridica do orgao, com vistas a adoqao de eventuais medidas 
judicials, em caso de descumprimento de obrigagoes pela CONTRATADA.

8.1.9. Emitir decisao fundamentada sobre todas as solicitaqoes e reclamagoes relacionadas 
a execuqao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente

i impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execuqao do 

■ ajuste.

8.1.9.1. 0 CONTRATANTE tera o prazo de 1 (urn) mes, a contar da data do protocolo do 
requerimento para decidir, admitida a prorrogaqao motivada por igual periodo.

8.1.10. Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio economico- 
financeiro efetuados pela CONTRATADA no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias 
uteis, admitida a prorrogaqao motivada, uma unica vez, por igual periodo.

8 111. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrative para 
apuraqao de descumprimento de clausulas contratuais, na forma do § 4° do art. 137 da Lei n. 

14.133/2021.

8.1.12. A Administraqae nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela 
; CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execupao do Contrato, bem como por

qualquer dano causado a terceiros em decorrencia de ato da CONTRATADA, de^s 
empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigapoes assumidas pela CONTRATADA, de 

acordo com o Contrato e seus anexos.

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condipoes estabelecidas no Termo de Referenda.

8 1 3 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrepoes verificadas 
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no todo ou em 

parte, as suas expenses.

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execupao do Contrato e o cumprimento das obrigapoes pela 

CONTRATADA.



8.1.14. Atender as demais obriga?6es estabelecidas no Termo de Referenda.

CLAUSULA NONA - OBRIGAQOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1.13. O presente Contrato nao configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou 
socios da CONTRATADA e o CONTRATANTE.
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9.1. A CONTRATADA devera cumprir todas as obrigagoes constantes deste Contrato e em 
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da 
boa e perfeita execugao do objeto e observando, ainda, as obrigagoes a seguir dispostas:

9.1.1. Manter preposto aceito pela Administragao no local do servigo para representa-lo na 
execugao do Contrato.

9.1.1.1. A indicagao ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designer outro 

para o exercicio da atividade.

9 1 2 Atender as determinagoes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade 
superior (inciso II do art. 137 da Lei n°. 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou 
informagao por eles solicitados.

9.1.3. Alocar os empregados necessaries, com habilitagao e conhecimento adequados, ao 
perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo os materials, equipamentos, 
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao 
atender as recomendagoes de boa tecnica e a legislagao de regencia.

9 14 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expenses, no total ou em
' parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com as peculiaridades do case 

concrete, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da 
execugao ou dos materials empregados.

' 9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo 
com a Lei n°. 8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor). bem como por todo e qualquer 
dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a 
fiscalizagao ou o acompanhamento da execugao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara 
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos 

danos sofridos.

9.1.6. Nao contratar, durante a vigencia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em 
linha reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou 
de agente publico que atue na fiscalizagao ou na gestao do Contrato, nos termos do paragrafo 

unico do art. 48 da Lei n°. 14.133/2021.

9.1.7. Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastre de
i Fornecedores - SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela 

fiscalizagao do Contrato, ate o dia trinta (30) do mes seguinte ao da prestagao dos serv^ 
os seguintes documentos:
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9.1.10. Prestar esclarecimentos ou informaQoes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus 
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como 
aos documentos relatives a execupao do empreendimento.

9.1.15. Nao permitir a utilizapao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na 
condipao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizapao do trabalho 
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do inciso 

XXXIII do art. 7° da Constituipao Federal.

9.1.16. Manter durante toda a vigencia do Contrato, em compatibilidade com as obrigapbes 
assumidas, todas as condipoes exigidas para a habilitapao.

9.1.17. Guardar sigilo sobre todas as informapbes obtidas em decorrencia do cumprirrjeHto

do Contrato. /X

' 9.1.11. Paralisar, por determinapao do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa tecnica ou que ponha em risco a seguranpa de 

pessoas ou bens de terceiros.

! 9.1.12. Promover a guarda, manutenpao e vigilancia de materials, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execupao do objeto, durante a vigencia do Contrato.

9 113 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislapao pertinente, 
cumprindo as determinapbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos 
servipos e nas melhores condipbes de seguranpa, higiene e discipline.

9 1 14 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovapao, 
quaisquer mudanpas nos metodos executives que fujam as especificapbes do servipo, de 
acordo com os documentos anexos a este instrumento.

a) prova de regularidade relative a Seguridade Social;
b) certidao conjunta relative aos tributes federais e a Divide Ativa da Uniao;
c) certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede da 

CONTRATADA;
d) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
e) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT).

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigapbes previstas em Acordo,
I Convenpao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categories abrangidas pelo 

Contrato, por todas as obrigapbes trabalhistas, socials, previdenciarias, tributaries e as 
demais previstas em legislapao especifica, cuja inadimplencia nao transfere a 
responsabilidade ao CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer 
ocorrencia anormal ou acidente que se verifique no local da execupao do objeto contratual.



OU contratuais e somente enquanto nao prescritas
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10.8. A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel 
justificadamente, quaisquer informaqoes acerca dos dados pessoais para cumpriment^ 
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.4. A Administraqao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os 
contratos de sub opera^ao firmados ou que venham a ser celebrados pela CONTRATADA.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, e dever da 
CONTRATADA elimina-los, com exceqao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo 
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentaqao para fins de comprovaQao 
do cumprimento de obrigaqoes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas 

essas obrigaqoes.

10.6. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, 
requisites e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. 0 CONTRATANTE podera realizar diligencia para aferir o cumprimento dessa clausula, 
devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao 

formulados.

9 1 18 Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos 
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores 
futures e incertos, devendo complementa-los, case o previsto inicialmente em sua proposta

■ nao seja suficiente para o atendimento do objeto da contrataqao, exceto quando ocorrer 
algum dos eventos arrolados na alinea “d”, incise II do art. 124 da Lei n°. 14.133/2021.

9.1.19. Cumprir, alem dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
■ municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE.

9.1.20. A CONTRATADA se compromete a garantir que todos os seus fiscais e prepostos 
designados para atuagao junto a execugao contratual estejam devidamente identificados, 
sendo obrigatorio o uso de uniforme padronizado e personalizado com a logomarca da 
empresa, bem como cracha de identificagao funcional, de forma visivel durante todo o periodo 
de permanencia nas dependencies das unidades indicadas pela Contratante ou nos locais de 

execuqao dos serviqos.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAQOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n°. 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados 
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrative que 
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta no procedimento 
de contrataqao, independentemente de declaraqao ou de aceitaqao expressa.

10 2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram 
seu acesso e de acordo com a boa-fe e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses 

permitidas em Lei.



12.1.1. dar causa a inexecuQao parcial do Contrato;

11.1. Nao havera exigencia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRAQOES ADMINISTRATIVAS E SANQOES 
(Art. 92, XIV)

12.1.5. nao manter a proposta, salvo 
justificado. em especial quando:

12.1.5.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociagao;

12.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitive, oo

12.1.3. dar causa a inexecugao total do Contrato; e

12 1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou nao entregar qualquer 
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame.

em decorrencia de fato superveniente devidamente

10 9 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles 
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual 
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (art. 37 da LGPD). 
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagao, em 

caso de eventuais omissoes, desvios ou abuses.

10 9 1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formate interoperavel, a 
firn de garantir a reutilizagao desses dados pela Administragao nas hipoteses previstas na 

LGPD.

10.10. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de 
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio 
de opinioes tecnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

10.11. Os contratos e convenios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser 

comunicados a autoridade nacional.

10.12. Atender rigorosamente as demais obrigagoes referentes a LGPD estabelecidas no 

subitem 6.5 do Termo de Referenda.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUQAO

12.1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel.

' Camara Wlun. de Saquarema 
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12.1. Constitui infragao administrative, a pratica, pela CONTRATADA, das seguintes 
condutas previstas no art. 155 da Lei n°. 14.133/2021.

12.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, 
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.



12.1,5.4. deixar de apresentar amostra;

12.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

: I

12.1.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4. apresentar declarapao falsa quanto as condigoes de participaqao ou quanto ao 

enquadramento como ME/EPP;

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame; e

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°. 12.846/2013.

12 2 A CONTRATADA que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens 
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes 

sangoes;

12.2.1. Advertencia, prevista no § 2°, inciso I do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, pela 
infragao descrita no subitem 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando nao se justificar 

a imposigao de penalidade mais grave.

12 2 2 Multa administrative, prevista no § 3°, inciso II do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, 
pela infragao dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que nao podera ser inferior a 0,5% (meio por 
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observes 
os seguintes parametros; -J

12.1.8. apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar 
declaragao falsa durante o certame ou a execugao do Contrato;

12.1.9. fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugao do Contrato,

12.1.5.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do termo 

de referenda;

12.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratagao, 
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta,

' 12.1.6.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a 
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

: 12.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao sem 

motive justificado;
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12.1.10. comportar-se de mode inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em 

especial quando:

12.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;



casos da infragao prevista no subitem 12.1.1, incidente

i i

Rubrica

12 2 3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no § 4°, inciso 111 do art. 156 da Lei n . 
14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando nao se justificar a 
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no 
ambito da Administragao Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (tres) 

anos;

12.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no § 5°, inciso IV do art. 
156da Lei n°. 14.133/2021, noscasos relacionados nos subitens 12J.8 a 12.1.12, bem como 
nos demais casos que justifiquem a imposiqao da penalidade mais grave, que impedira o 
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de 
todos os entes federativos, pelo prazo mlnimo de 3 (tres) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3. Sem prejulzo da multa administrative prevista no art. 156, inciso II, § 3° da Lei n°. 
14 133/2021 0 atraso injustificado no cumprimento das obrigagoes contratuais sujeitara a 
CONTRATADA, independente de notificagao, na forma do art. 408 do Codigo Civil, a multa 
de mora no percentual de 1% (urn por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a 
incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo nao atendido, respeitado o limite de 

30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12 3 1 Em caso de atraso injustificado para apresentagao, suplementagao ou reposigao 
da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centesimos por cento) sobre o valor total 
do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado ate o maximo de 2% (dois^ 

cento).

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos
sobre o valor do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragoes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, 

incidente sobre o valor do Contrato; e

c) multa de 5% a 30%, nos casos das infragoes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, 

incidente sobre o valor do Contrato.

12 2 2 1. Na hipotese de a infragao ser cometida antes da celebragao do contrato, a base 
de calculo da multa do subitem 12.2.2 sera o valor anual estimado da contratagao.

12.2.2.2. Em caso de reincidencia, o valor total das multas administrativas aplicadas nao 
podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

12.2.2.3. Se a multa aplicada e as indenizagoes cabiveis forem superiores ao valor de 
pagamento eventualmente devido pela Administragao a CONTRATADA, alem da perda 
desse valor a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada 
judicialmente, na forma do § 8° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, e conforme o 

procedimento previsto no subitem 12.13.

12.2.2.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais 
sangoes, na forma do § 7° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021.



12.5.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida;

12.5.2. as peculiaridades do caso concreto;

i.

12.5.3. os danos que dela provierem para a Administrapao Publica; e

12.5.4. a implantapao ou o aperfeipoamento de programa de integridade, conforme normas 
e orientagoes dos orgaos de controle.

12.6. A imposigao das penalidades e de competencia exclusiva do orgao ou entidade 
contratante, sendo competentes para sua aplicagao;

subitens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serao impostas pelo

Rubrica----------- 3
I,

a) as sangoes previstas nos
Ordenador de Despesa;

b) a aplicagao da sangao prevista no subitem 12.2.4, na forma do inciso I do § 6° do art. 
156 da Lei n®. 14.133/2021, e de competencia exclusiva do Presidente da Camara.

12.7. A aplicagao de quaisquer das penalidades realizar-se-a em processo administrative que 
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, na forma do inciso I do § 6° 
do art. 156 da Lei n°. 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto nessa.

12.7.1. A aplicagao de sangao sera antecedida de intimagao da CONTRATADA, que 
indicara a infragao cometida, os fates, os dispositivos do Contrato infringidos e os 
fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respective prazo 
e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentagao dad^^, 
com a possibilidade de produgao de provas.

12.7.2. A defesa previa da CONTRATADA sera exercida no prazo de.

12.3.2. 0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagao prevista 
no subitem 12.3.1 autoriza a Administragao a promover a rescisao contratual por 
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12 3 3 A aplicagao de multa de mora nao impedira que a Administragao a converta em 
compensatoria e promova a extingao unilateral do Contrato com a aplicagao cumulada de 

outras sangoes previstas neste Contrato.

12.4. No caso de inexecugao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisao do Contrato, 
sera automaticamente devida multa compensatoria no valor de 30% (trinta por cento) do valor 

do Contrato.

12 4 1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da 
multa moratdria convertida, nao podera exceder o limite previsto no art. 412 do Codigo 

Civil, ou seja, o valor da obrigagao principal.

12.5. Na aplicagao das sangoes serao considerados os seguintes requisites, previstos nos 
incises I a V do § 1® do art. 156 da Lei n°. 14.133/2021;
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b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicagao das san?6es previstas nos subitens 
12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimagao, observado o procedimento estabelecido 

no art. 158 da Lei n. 14.133/2021.

12.7.3. Sera emitida decisao conclusiva sobre a aplica?ao ou nao da san?ao, pela 
autoridade competente. devendo ser apresentada a devida motivacao, com a 
demonstraQao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8. A aplicapao das san?des previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma.

a) a obrigaQao de reparagao integral do dano causado a Administragao Publica, na forma 
do § 9° do art. 156 da Lei n°. 14.133/2021 e do paragrafo unico do art. 416 do Codigo Civil;

e

b) a possibilidade de rescisao administrative do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da 
Lei n°. 14.133/2021, garantido o contraditorio e a ample defesa.

12.8.1. Aplica-se o disposto na alinea “a" do subitem 12.8 a multa compensatoria, nos 
termos do paragrafo unico do art. 416 do Codigo Civil.

12 9 As sangoes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para 
licitar OU contratar sao passiveis de reabilitagao, observados os requisites estabelecidos no 

art. 163 da Lei n°. 14.133/2021.

12 10 Se durante o processo de aplicagao de penalidade, houver indicios de pratica de 
infragao administrative tipificada pela Lei n». 12.846/2013, como ato lesivo a administragao 
publica nacional, copies do processo administrative necessaries a apuragao da 
responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com 
despacho fundamentado, para ciencia e decisao sobre a eventual instauragao de 
investigagao preliminar ou Processo Administrative de Responsabilizagao (PAR).

12 10 1 A apuragao e o julgamento das demais infragoes administrativas nao 
consideradas como ato lesivo a Administragao Publica nacional nos termos da Lei n. 
12.846/2013 seguirao seu rito normal na unidade administrative.

12.10.2. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processes 
administrativos especificos para apuragao da ocorrencia de danos e prejuizos a 
Administragao Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem 

a participagao de agente publico.

12 11 Na hipotese de abertura de processo administrative destinado a apuragao de fatos e, 
se for 0 caso, aplicagao de sangoes a CONTRATADA, em decorrencia de conduta vedada no 
contrato, as comunicagoes serao efetuadas por meio do enderego de correio eletronico^ 
mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagoes da Camy^^

a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicagao das sangoes previstas nos subitens 
12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimagao; e



efeitos para todos os orgaos e entidades da

mora, sendo-Ihe aplicaveis

Camara Mun. de Saquaronia 
Processo n° 1102-$

, Rubrica

as respectivas sangoesa) ficara ele constituido em
administrativas; e

b) podera o CONTRATANTE optar pela extinpao do Contrato e, nesse caso, adotara as 
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

13.3. O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagdes estipulad^ 

ou antes do prazo neste fixado:

12.11.1. A CONTRATADA devera manter atualizado o endereQO de correio eletrdnico ("e- 
mail") cadastrado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo orgao ou 
entidade contratante, nao podendo alegar o desconhecimento do recebimento das 
comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades 

assumidas ou eventuais sangdes aplicadas.

12 12. 0 CONTRATANTE devera encaminhar o extrato de publicagao no Jornal Oficial do 
Municipio de Saquarema do ato de aplicagao das sangdes de impedimento de licitar e 
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar e contratar de modo a possibilitar a 
formalizagao da extensao dos seus efeitos para todos os drgaos e entidades da 

Administragao Publica do Municipio.

12.12.1. A aplicagao das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de 
inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a Assessoria Juridica desta 
Casa, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicagao. que informara, para 
fins de publicidade, ao Cadastre Nacional de Empresas Iniddneas e Suspenses (CEIS) e 
ao Cadastre Nacional de Empresas Punidas (CNEP), na forma do art. 161 da Lei n°. 

14.133/2021.

12.13. Caso 0 valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido 
pela Administragao a CONTRATADA e da garantia prestada, devera ser emitida nota de 
debito no valor do saldo. no prazo de 30 (trinta) dias apds a decisao final quanto a penalidade.

12 13.1. A nota de debito devera ser encaminhada a Assessoria Juridica desta Casa de 
mode que tome as devidas providencias para inscrigao do debito em divida ativa e 
propositura de execugao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n°. 4.320/1964.

12.13.2. 0 procedimento para inscrigao do debito em divida ativa devera observer o que 
dispoe a Lei Municipal em vigor, sendo que, em caso de duvida, a Assessoria Juridica 

devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINQAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. 0 Contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagoes de ambas as partes, ainda 

que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Quando a nao conclusao do Contrato referida no subitem anterior decorrer de culpa da 

CONTRATADA;



presente instrumento e/ou por algum dos motivos

13.4. A extin?ao contratual prematura devera

a) as obriga?6es contratuais ja cumpridas

c) as indenizapoes e multas.

b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e

Camara Mun. de Saquarenia 
Processo

, R^brica,------J/R

OU parcialmente cumpridas;

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razao da inexecuQao total ou
elou das obrigapdes previstas no |
previstos no art. 137 da Lei n°. 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
devendo, ainda, ser observado o disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei,

b) consensualmente, na forma do inciso II do art. 138 da Lei n®. 14.133/2021; e

13 5 A extinpao do Contrato nao configure obice para o reconhecimento do desequilibrio 
economico-financeiro, hipotese em que sera concedida indeniza?ao por meio de terrno 
indenizatorio, desde que o pedido seja formulado durante a vigencia do contratoi e an es^de 
eventual prorrogaqao, na forma do capt/f e paragrafo unico do art. 131 da Lei n . 14.133/2021.

13.6. Extinto o Contrato, o CONTRATANTE podera ainda:

13.6.1. nos casos de obrigapao de pagamento de multa pela CONTRATADA, refer e 

executar a garantia prestada; e

13 6 2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a 
Administra?ao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°. 14.133/2021, refer os 
eventuais creditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do Contrato.

13 7 0 Contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantem vinculo 
de natureza tecnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com dirigent^ 

orgao ou entidade CONTRATANTE.

c) na hipotese de contratapao direta fundamentada no inciso VIII do art. 75 da Lei n . 
14.133/2021, a qualquer tempo, sem indenizapao, e independentemente de aviso ou 
prazo, pelo CONTRATANTE, tao logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s) 
Iicitat6rio(s) implementado(s) para a contrataQao do objeto em questao.

13.3.1. A alterapao social ou a modificapao da finalidade ou da estrutura da empresa nao 
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

13.3.2. Se a opera?ao implicar mudan?a da pessoa juridica contratada, devera ser 
formalizado terrno aditivo para alteraqao subjetiva.

13 4 A extinpao contratual prematura devera ser precedida de autoriza?ao escrita e 
• fundamentada da autoridade competente e reduzida a terrno no respective processo.

13.4.1. A justificativa da rescisao por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que 

possivel, contemplara:



14.3. As alteragoes contratuais deverao 
aditivo, l------

PNCP, condigao indispensavel 

inciso 11 do art. 94 da Lei

Natureza da Despesa: 3.3.50.39.04.00

Fonte de Recurso; 1500
Programa de Trabalho: 01.031.0011.2.110

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAQOES

14.1. Eventuais alterapoes contratuais reger-se-ao pela discipline do art. 124 e seguintes da 

Lein. 14.133/2021.

17.1.1. A divulgagao do Contrato e de seus aditamentos no 

para sua eficacia, devera ocorrer no prazo estipulado no 

14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAQAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no PNCP, na forma 

prevista no art. 94 da Lei n. 14.133/2021, bem como no respective sitio oficial na internet, em 
atenpao ao § 2° do art. 8° da Lei n. 12.527/2011, e publicar extrato da contratagao no Jornal 

Oficial do Municlpio de Saquarema.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAQAO ORQAMENTARIA (Art. 92, VIII)

15.1. As despesas com a execugao do presente Contrato correrao a conta da seguinte 

dotagao orgamentaria, para o exercicio financeiro de 2026, assim classificada:

Camara Mun. de Saquarema 
processo n° -Rubrica____Q|^-P'^?^

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (Art. 92, III)
16.1. Os cases omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigoes 

contidas na Lei n. 14.133/2021 e demais normas federais e estaduais aplicaveis e, 
subsidiariamente, segundo as disposigoes contidas na Lei n. 8.078/1990 - Codigo de Defesa 

do Consumidor - e normas e principles gerais dos contratos.

14.4. Registros que nao caracterizam alteragao do Contrato poderao ser realizados poj 
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°. 

14.133/2021.

14.2. A CONTRATADA e obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os 
acrescimos ou supressoes que se fizerem necessaries, ate o limite de 25% (vinte e cinco por 
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n°. 14.133/2021.

“ I ser promovidas mediante celebragao de termo 
submetido a previa aprovagao da assessoria juridica do CONTRATANTE.



CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (Art. 92, §1°)

Saquarema, 19 de fevereiro de 2026.

t

Camara Wiun. deSapuarema
Processo n° 
Rubrica 

I

ODINEI GARCIA RAMOS 
Presidente da Camara Municipal 

(Contratante)

E, por estarem de pleno acordo com todas as condiqdes e clausulas estabelecidas neste 
Contrato, firmam eletronicamente as partes o presente instrumento, depois de achado 

conforme.

FIs 31^ 
J

18.1. Fica eleito o Foro da cidade de Saquarema/RJ, para dirimir qualquer litigio decorrente 

do presente Contrato que nSo possa ser resolvido por meio amigSvel, com expressa renuncia 

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

JULLIANNE SILVA “i X’nne 
ALMEIDA DE silva almeida de
CASTRO:0139577
45 95 10:03:18-03'00'

INSTITUTO AQAO
Representada por Jullianne Silva Almeida de Castro

(Contratada)



Saquarema, 25 de fevereiro de 2026.

AO SETOR DE COMPRAS E LICITAQOES,

Encaminho os autos do processo para as devidas providencias.

1^1
Cr ■ V11

Odinei Garci
Presidente

Mat. 1605-2

PODER LEGISLATIVO Processo n°

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ Ruljrica_„___—
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M,l>0 i WW I
Saquarema, 23 de fevereiro de 2026.
Odinei Garcia Ramos
Presidente.

institui?ao.
Art. 6® A Comenda Municipal do Merito 
Cultural Antenor de Oliveira dever^ ser 
confeccionada em material de alta dura- 
bilidade e conter^i o brasao do Municipio

TotaldoCreditoSuplem6ntar,lnci3olll,(ioart.43,Lei 
<« 

Pique por dentro e salve essas 
informa^oes para acessar nossos 

services! Compartiihe e ajude- 
a espalhar essa novidade! +>

Ano VIII •N* 1858
Qulnta*feira, 26 de fevereiro de 2026

DECRETO N® 1.508, 
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026

Abre Crddito Adicional Suplementar ao 
Orpamento Fiscal da Camara Municipal 
de Saquarema, no valor de R$ 500.000,00 
(quinhentos mil reais), para reforpo de do- 
tapao orpamentaria consignada no orpa- 
mento em vigor, e da outras providencias. 
0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICI­
PAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de 
suas atribuipoes legais, em especial o art. 
10, da Lei n° 2.825, de 22 de dezembro 
de 2025;

SECRETARIA MUNICIPAL DA 
MULHER

CDfflGOOE 
OESPESA 

3.m.i)i,« 
UMSJUI

inciso III, do art. 43, da Lei n® 4.320, de 
17 de marpo de 1964, com anulapao de 
dotapao orpamentaria, na forma abaixo.
Art. 3® Este Decreto entrara em vigor na 
data de sua assinatura, ficando revoga- 
das as disposipoes em contrario.

PROGRAMADE 
IRABAIHO 

01,C31,Ci011.2,CW,000 
01.031.0011.2110.000

fONIEDE 
RECURSOS 

IM 
1M

SetriO '&(lOTtafBls!l 
‘I - ▼

« ' ’.>13EXTRATO DO CONTRATO 
N° 002/2026

Processo Administrativo n® 259/2025.
Modalidade: Dispensa de Licitapao, arti- 
go 15, Inciso X\/. da Lei n° 14.133/2021.
Contratante; Camara Municipal de Sa­
quarema.
Contratada: Institute Apao, CNPJ n° 
14.139.326/0001-09.
Obj'eto: Contratapao de servipos de or- 
ganizapao, planejamento e realizapao de 
Concurso Publico destinado ao preenchi- 
mento de vagas de cargos de provimento 
efetivo, de nivel medio e superior, do qua­
dro de pessoal da Camara Municipal de 
Saquarema.
Prazo de Vigencia: 12 meses.
Valor do Contrato: R$ 150.880,00.
Saquarema, 19 de fevereiro de 2026.

, Odinei Garcia Ramos 
Presidente.

NOVOS Telefones 
dos Equipamentos e da Sede 

da Secretaria da Mulher

mento de identificapao da pessoa ou da DECRETA
Art. 1® Pica aberto Credito Adicional su­
plementar ao Orpamento Fiscal da Ca­
mara Municipal de Saquarema, no valor 
de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), 
para reforpo de dotapao orpamentaria 

de Saquarema, a identificapao do Poder consignada no orpamento em vigor. 
Legislative, o nome da comenda e do ho- Art. 2® O Credito que trata o art. 1® des- 
menageado ou da instituipao, a assina- te Decreto ser^ compensado conforme o 
tura do presidente do Poder Legislative, 
bem como o nome do vereador autor da 
materia e acompanhada de certificado.
Art. 7® Este Decreto Legislative entra em 
vigor na data de sua publicapao, revoga- 
das as disposipoes em contrario.
Plenario Carlos Campos da Silveira, 4 de 
dezembro de 2025.
Odinei Garcia Ramos 
Presidente

^ceita Federal* 
agora eno ite-

<l'l

I

fePIAMOOHClAl
S' DE SAQUAREMA

by,' s

(22) 99619-7917 Jy . V? 

^fei^(22) 99906-7001

Camara Mun. de Saquarema 
Processo n» __2^3D15 

Rubrica_ cy Fisa33
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posi^oes em contr^rio.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 16 de marqo de 2026.
Jose Elimar Kunsch 
Presidente.

Saquarema, 16 de marqo de 2026. 
Jose Elimar Kunsch 
Presidente.

. Ano VIII •N" 1873 
Qulnta-feira, 19 de marQO de 2026

PORTARIA IPRES N'’21, 
DE 16 DE MARQO DE 2026 

O PRESIDENTE DO IPRES - Institute de

contrataqao de serviqos de organizaqao. 
planejamento e realizaqao de Concurso 
Publico destinado ao preenchimento de 
vagas de cargos de provimento efetivo, de 
nivel medio e superior, do quadro de pes- 
soal da Camara Municipal de Saquarema, 
no valor total de R$ 150.880,00 (cento e 
cinquenta mil, oitocentos e oitenta reais), 
fundamentado no art. 75, inciso XV, da Lei 
Federal n® 14.133/21.
Saquarema, 12 de fevereiro de 2026. 
Odinei Garcia Ramos
Presidente.

ministrativo n® 432/2025, confirmado atra- 
v6s da emissao do parecer favoravel da 
Assessoria Juridica, a inexigibilidade de 
licitaqao, em favor da empresa Conces- 
sion^ria Agues de Juturnaiba S/A., CNPJ 
n“ 02.013.199/0001-18, para contrataqao 
de empresa abastecimento de 6gua po- 
t^ivel e esgotamento sanit^rio da Camara 
Municipal de Saquarema, no valor total de 
R$ 18.191,73 (dezoito mil, cento e noven- 
ta e urn reais e setenta e tres centavos), 
fundamentado no art. 74, inciso I, da Lei 
Federal n’14.133/21.
Saquarema, 17 de margo de 2026.
Odinei Garcia Ramos 
Presidente.

EXTRATO DO TERMO DE 
RATIFICO DE INEXIGIBILIDADE 

DE LICITAQAO
Processo Administrativo n° 432/2025. 
Ratiflco, com respaldo nas justificativas 
apresentadas nos autos do processo ad-

. COMUHICttjOrSOcg

I

Camara Mun. de Saquarema
Processo n°
Rubrica<2^

PORTARIA IPRES N° 22, 
DE 16 DE MARQO DE 2026 

O PRESIDENTE DO IPRES - Institute de 
Previdencia dos Servidores Municipals 
de Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, 
no uso de suas atribuigoes legais; 
Considerando o preenchimento dos 
pressupostos legais contido no artigo 4° 
da Lei n® 2.381/2023, que regulamenta o 
Regime Proprio de Previdencia Social. 
RESOLVE
Art. 1“ Conceder o beneficio de aposen- 
tadoria por Incapacidade Permanente a 
Margareth Ribeiro de Souza, servidora

a
Nllllllll

EXTRATO DO TERMO DE 
RATIFICO DE DISPENSA 

DE LICITAQAO ' 
Processo Administrativo n’ 259/2025.' 
Ratifico, com respaldo nas justificativas 
apresentadas nos autos do processo 
administrativo n° 259/2025, confirmado 
atravds da emissao do parecer favoravel 
da Assessoria Juridica, a dispense de li- 
citagao, em favor da empresa Institute 

posigdes em contrario, com efeitos retroa- Agao, CNPJ n“ 14.139.326/0001-09, para 
tivos a data do dbito. 
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
Saquarema, 16 de margo de 2026. 
Jose Elimar Kunsch 
Presidente.

.FeriasAsm /
EmcadacantodacidadeiUniaay^.

*a ni ::
lUi IS

efetiva do cargo de Cuidador de Pessoa 
Idosa, matricula n® 8191-1, referenda: 
Cuidador de Idoso, nivel: I, lolada na Se­
cretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social e fixer os proventos proporcionais 
no valor de R$ 1.621,00 (mil, seiscentos e 
vinte e urn reais), conforme a mddia apu- 
rada, jd incluindo o complemento constitu- 
cional, contida na planilha de cdiculo folha 

Previdencia dos Servidores Municipals n® 76, processo administrativo do IPRES 
de Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, n® 243/2025.
no uso de suas atribuigoes legais; Art. 2® Esta Portaria entra em vigor na
Considerando o preenchimento dos data da sua publicagao, revogadas as dis- 
pressupostos legais contidos no artigo 10 posigoes em contrario.
da Lei n® 2.381/2023, que regulamenta o Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
Regime Proprio de Previdencia Social.
RESOLVE
Art. 1® Conceder o beneficio de pensao 
por morte a Marina da Cruz Quintanilha, 
companheira, inscrita no CPF sob o n® 
***.069.117-**, em decorrencia do faleci- 
mento do servidor aposentado Sr. Aluisio 
de Souza Beltrao, cargo de Bombeiro Hi- 
draulico, matricula n® 52388-1, nivel: SH3 
- 3215 e fixar os proventos proporcionais 
no valor de R$ 1.621,00 (mil, seiscentos 
e vinte e urn reais), ja incluido o comple­
mento Constitucional, sendo de direito a 
cota equivalente a 80®/o do valor do bene­
ficio do segurado, contido na planilha de 
c^lculo folha n® 49, conforme o processo 
administrativo do IPRES n® 28/2026.
Art. 2® Esta Portaria entra em vigor na 
data da sua publicagao, revogadas as dis-

DIARIOOnCIAl
f/’ DE SAQUAREMA
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N’ 3/JUR/2026

SAQUAREMA/RJ, 29 de Janeiro de 2026.

DESTINO: CAIXA ECONOMiCA FEDERAL

informaQdes solicitadas para que possamos dar prosseguimento ds

a

Aulnatura do Ooeumento

lntonna$des do Ooeumento

! Elaborado por

I

ODINEI GARCIA RAMOS 
PRESIDENTE

Oddioo de Autenticidade deste Documento; 1316.1H59.843E.7303.2205

A autenticidade do documento pode ser conferida no site; https://athus.saquarema.ri.ieq.br/verdoeumentg
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legalidade e a transparencia nos processes administrativos do Municipio.

Respeitosamente,

E-
& r
a

u
c

§
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ASSUNTO:SOLICITACAO DE COTAQAO DE TAXAS FINANCEIRAS PARA RECEBIMENTO DE 
PAGAMENTOS DE INSCRIQOES PARA REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO A SER PROMOVIDO 
PELA CAMARA municipal DE SAQUAREMA.

ID: 17.099, CARLOS EDWARD CARVALHO ADED(29/01/2026 13:59:43) Palavras:176 
C6d. Autenticidade: 1316.1H59.843E.7303.2205 - https://athus.saquarema.rj.leg.br/verdocumento

Camara iviun. tie Saejuaion

PODER LEGISLATIVO ■
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA -

t.

ID do Documento; 17.099 - Tipo de Documento: OFfCIO. N« 3/JUR/:n26

CARLOS EDWARD CARVALHO ADED, CPF: 030.50‘."7-*0. em29/01/2026 13:59:43, conlendo 176 palavras.

Prezados senhores,
Considerando que a Camara Municipal de Saquarema pretende realizar urn concurso publico no 

proximo exercicio. venho por meio deste, solicitar uma cotagao de pregos relative ^s taxas financeiras 
aplic^iveis aos servigos de recebimento de pagamento referentes as inscrigoes para concurso publico.

Solicitamos, por gentileza, que a cotagao seja encaminhada de forma detalhada, ou seja, atendendo as 
seguintes informagoes;

• Taxas de emissao e liquidagao de boletos banc^rios;
• Custos associados ao recebimento via Pix;
• Eventuais tarifas adicionais, como manutengao ou repasse dos valores.
Caso haja condigoes diferenciadas para volumes maiores ou pacotes especificos, pedimos que sejam 

informadas.
Aguardamos o retorno com as 

tratativas necessaries.
Contamos com o vosso pronto atendimento a esta solicitag3o, reafirmando nosso compromisso com

Documento Assinado Eletronicamente por ODINEI GARCIA RMIOS - PRESIDENTE, CPF: 
029.38‘."7-*1 em 29/01/202614:37:36, Odd, Autenticidade da AssiaatMiai 
1486.0237.634U.3l78.8526. Com lundamenlo na Lei N-14.063. de 23 de Setembro de 2020.

https://athus.saquarema.ri.ieq.br/verdoeumentg
https://athus.saquarema.rj.leg.br/verdocumento
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OFI'CIO
N® 1/JUR/2026

SAQUAREMA/RJ, 29 de Janeiro de 2026.

DESTiNO: BANCO DO BRASIL S/A

Assinatura do Doeuinento_

I Elaborado por

Cddioo de Autentiddade deste Documento: 1348.2954.316X.6653.8736

autenticidade do documento pode ser conlerida no site; httDs://athus.saquarema.i1,leq.br/verdocumento

ODINEI GARCIA RAMOS 
PRESIDENTE
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InformacoesdoDocumento  , - ---------------------------------- ~   
ID do Documento: 16.FA5 - TIpo de Documento; OFiCIO • N» 1/JUR/a)26

CARLOS EDWARD CARVALHO ADED. CPF: 030.50-."7-’0, em29/01/2026 13:54:16, contendo 176 palavras.

legalidade e a transparencia nos processes administrativos do Municipio.

Respeitosamente,

w

Processo n"

PODER LEGISLATIVO Rijhr'c;-.

cAmara municipal de SAQUAREMA - RJ

ASSUNTO:SOLICITACAO DE COTAQAO DE TAXAS FINANCEIRAS PARA RECEBIMENTO DE 
PAGAMENTOS DE INSCRIQOES PARA REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO A SER PROMOVIDO 
PELA CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA.

ID; 16.FA5, CARLOS EDWARD CARVALHO ADED{29/01/2026 13:54:16) Palavras;176 
C6d. Autenticidade: 1348.2954.316X.6653.8736 -httf»y/athus.saquarema.rj.leg.br/verdocumento

Prezados Senhores,
Considerando que a Camara Municipal de Saquarema pretende realizar urn concurso publico neste 

exercicio, venho por meio deste, solicitar uma cotagao de pregos relative &s taxas financeiras aplicaveis aos 
servigos de recebimento de pagamento referentes as inscrigoes para concurso publico.

Solicitamos, por gentileza, que a cotagao seja encaminhada de forma detalhada, ou seja, atendendo as 
seguintes informagoes:

• Taxas de emissao e liquidagao de boletos banedrios;
. Custos associados ao recebimento via Pix;
• Eventuais tarifas adicionais, come manutengao ou repasse dos valores.
Caso haja condigoes diferenciadas para volumes maiores ou pacotes especificos, pedimos que sejam 

informadas.
Aguardamos o retorno com as informagoes solicitadas para que possamos dar prosseguimento Ss 

tratativas necessarias.
Contamos com o vosso pronto atendimento a esta solicitagao, reafirmando nosso compromisso com a

Documento Assinado Etetronicamente por ODINEI GARCIA RAMOS - PRESIDENTE, CPF:
029,38*.“7-’1 em 29/01/»a614:37:35, Odd, Autenticidade da AssinatUia;
1440.6937.234X.K23K.3248, Com fundamento na Lei N’ 14.063, de 23 de Setembro de 2020.

leq.br/verdocumento
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OFICIO
N» 2/JUR/2026

SAQUAREMA/RJ, 29 de janeiro de 2026.

DESTINO: ITAU UNIBANCO S/A

as

Assinatura do Documento

I

4.
CddiQO de Aulentiddade deste Documento: 1342.1457.625X.W73E.8868

A autenticldade do documento pode ser conferfda no site: https://athus.saquarema.rl.leg.br/verdocumentg

ODINEI GARCIA RAMOS 
PRESIDENTE

Documento Assinado Eletronicamente por OOlNEi GARCIA RAMOS - PRESIDENTE, CPF:
029.38*.**7-*1 em 29/01/2026 14:37:36, C6d, Autenticidade da Assinatura: 
1487.1X37.33482126.0750, Com fundamento na Lei N’ 14.063, de 23 de Setembro de 2020.

pre ma

Infprna^oM dp Documento    
ID do Documento: 17.009 - Tipo de Documento: OFfCIO • N« 2/JUR/2026

Elaborado por CARLOS EDWARD CARVALHO ADEO, CPF: 030.50‘."7-‘0. em 29/01/2026 13:57:26, contendo 176 palavras.

ASSUNTO:SOLICITAQAO DE COTAQAO DE TAXAS FINANCEIRAS PARA RECEBIMENTO DE 
PAGAMENTOS DE INSCRIQOES PARA REALIZAQAO DE CONCURSO PUBLICO A SER PROMOVIDO 
PELA CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA.

Prezados senhores,
Considerando que a Camara Municipal de Saquarema pretende realizar urn concurso publico no 

proximo exercicio, venho por meio deste, solicitar uma cotaoao de preQOS relative as taxas financeiras 
aplicdveis aos serviQos de recebimento de pagamento referentes as inscrigoes para concurso publico.

Solicitamos, por gentileza, que a cota^ao seja encaminhada de forma detalhada, ou seja, atendendo 
seguintes informagoes;

• Taxas de emissao e liquidagao de boletos banedrios;
. Custos associados ao recebimento via Pix;
• Eventuais tarifas adicionais, como manutengao ou repasse dos valores.
Caso haja condigoes diferenciadas para volumes maiores ou pacotes especi'ficos, pedimos que sejam 

informadas.
Aguardamos o retorno com as informagbes solicitadas para que possamos dar prosseguimento as 

tratativas necessaries.
Contamos com o vosso pronto atendimento a esta solicitagao, reafirmando nosso compromisso com a 

legalidade e a transparencia nos processes administrativos do Municipio.

Respeitosamente,

PODER LEGISLATIVO . \
CAMARA municipal DE SAQUAREMA - RJ «»__ 3
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Banco do Brasjl

Oficio 5/2026 1

Saquarema (RJ), 3 de fevereiro de 2026.

Senhor Presidente,

distintaprotestos de elevada estima eRenovamos nossos

'I
:'ii

considerapao.
Atenciosamente,

R$0,00
R$3,00
R$0,50
R$0,00

Assinado eletronicamente por:
F6769936 - MARCELO MOUZER VIANA - 03/02/2026 as 10:46

• Codigo Validagao; 34379386769936Z
https://www49.bb.com.br/as3inatura-digital/#/17,506276,1,

Em resposta ao Oficio l/JUR/2026, segue abaixo nossa proposta 
comercial para prestapao de servipos de recebimento de taxa de inscripoes de Concurso 
publico.

Marcelo Mouzer Viana 
Gerente de Relacionamento 

BANCO DO BRASIL S.A.
5093 Escritorio Municipios Rio de Janeiro RJ

A
Camara Municipal de Saquarema/RJ

• '-I

1Servipo Cobranpa Bancaria por API
Registro:
Liquidapao Todos Canais 
Baixa de Titulos 
Arquivo Retorno

"I'i

■I

Camara Muii. de Saquarema
Processo n°
Rubrica Fis 32%

https://www49.bb.com.br/as3inatura-digital/%2523/17,506276,1


OFICIO N0102/2026-C Al XA

Saquarema/RJ, 10 de fevereiro de 2026.

1

Assunto: Resposta ao Oficio n® 3/JUR/2026- Cotagao de taxas financeiras

Prezados Senhores,

f.

I,-

■f,

CAIJSA

5- ■

1

Rodrigo Teixeira

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Ag 1332 Saquarema - RJ

A
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ
A/C do Sr. Presidente
ODINEI GARCIA RAMOS

"I
■

1

pl

Em atengao ao Ofi'clo n® 3/JUR/2026, que trata da solicitagao de cotagao de taxas 
financeiras aplicaveis aos servigos de recebimento de pagamentos de inscrigdes para 
concurso publico a ser promovido por essa Camara Municipal, informamos que os valores 
atualmente praticados pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL sao os seguintes:

• Taxa por emissao e liquidagao de boleto bancario: R$ 6,30 (seis reais e trinta 
centavos) por boleto;

• Taxa por devolugao de boleto; R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta centavos) por 
devolugao.

Esclarecemos que os valores informados referem:Sfi as condigoes vigentes e poderao ser 
revistos em fungao do volume de operagoes ou da eventual contratagao de solugdes 
especi'ficas, mediante analise previa.

Permanecemos a disposigao para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fagam 
necessdrios.

Atenciosamente,

^'"'1

Camara Mun. de Saquarema 
__  _ Q Ka Aa g

' 1



DESPACHO

A Comissao,

Odinei Garcia Ramos
Prc'sidcntc

1605-2

Tendo sido encaminliadO os oficibs aos, banco's encaminho a resposta para apreciapao da comissao e 
outras providencias.

it PODER LEGISLATIVO
S CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJft J £

Camara Mini. deSaquarema
Processo n“ _«151laoa5_

' Fis

Rua Coronel Madufeira n.“ 88, Centro, Saquaremfei - RJ - CEP 28.-990-756 
Tel.: (22) 2654-9'432 - wtyiy.saguarema.Tj'.Zeg.ir

Saquarema 3.0 , de m.afQO de 2^6.
MS«*K) «Cr*'.V£WE 
ODINEI GARCIA RAMOS 

02938949731 |

Ato*j<rT<Srie<en» w'iuiu'i todt
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ATA DE REUNIAO

19/03/2026

•/

Mat. 34-1Presidente da Comissao Especial

Mat. 24-1Membro da Comissao EspecialRoberto Goncalves da Silva

Mat. 29-1

?•

3
■■■ "’iJiA.! Assunto ;

■ V

!

Membro da Comissao Especial

lUH

Hora firn: 11:47
. ,! -v=.

t''

Hora im'cio: 11:14

Participantes/V - X ‘

Edna Lulo dos Santos Mata

CarnaraMun.deSaquaremX

Aos dezenove dias do mes de mar^o de dois mil e vinte e seis, reuniu-se a Comissao Especial 
Organizadora do Concurso Publico da Camara Municipal de Saquarema, devidamente nomeada pela 
Portaria n° 36/2025. A ordem do dia concentrou-se na analise final das propostas de taxas financeiras 
para o recebimento das inscriqoes do certame. Foram examinados os seguintes documentos de

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

Roberto Luiz dos Santos Martinelli
i A' ■ '• -' ■
LO(^I;

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema/RJ.

Escolha de instituiqao financeira para emissao de boletos e criaqao de conta

'■



resposta as solicitaQoes de cotagao desta Casa:

mesmo.

Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada as onze horas e quarenta e sete minutos, 
lavrando-se a presente ata que sera assinada pelos presentes.

Apos 0 cotejo tecnico, esta Comissao ratifica que o Banco do Brasil S.A. apresentou a proposta mais 
vantajosa, em estrita observancia ao principio da economicidade. Diante disso, foi aprovada, por 
unanimidade, a escolha da referida instituiijao para operacionalizar o recebimento das taxas de 

inscri^ao.

Ressalte-se que a totalidade dos valores arrecadados a titulo de inscri?ao permanecera depositada na 
conta institucional do Banco do Brasil S.A. durante todo o periodo de arrecada^ao. Tais recursos 
ficarao sob custodia para que, apos a devida conferencia e regulariza^ao das inscri^oes, seja efetuado 
0 repasse integral a empresa especializada contratada para a organiza^ao e realiza^ao do concurso 
publico, conforme as normas estipuladas no Termo de Referenda e no contrato administrativo.

1. Oficio n" 102/2026-CAIXA: Apresentou taxa de emissao e liquida^ao de boleto bancdio no 
valor de R$ 6,30 (seis reais e trinta centavos) e taxa de devoluQao de R$ 4,50 (quatro reais e 

cinquenta centavos).
2. Oficio n" 05/2026-Banco do Brasil S.A.: Apresentou proposta com isen<?ao de tarifas para 

registro e arquivo retomo, fixando a taxa de liquida^ao em R$ 3,00 (tres reais) por boleto e 
baixa de titulos em R$ 0,50 (cinquenta centavos).

3. 0 oficio n° 02/JUR/2026 endereQado ao Banco Itau Unibanco S/A nao obteve resposta do

Camara Mun. de Saquareina 
Processo n"

Rubrica Fis
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Roberto Goncalves da Silva

Membro da Comissao Especial do ConcursoMembro da Comissao Especial do Concurso

Portaria 36/2025Portaria 36/2025

Matricula 29-1Matricula 24-1

Presidente da Comissao Especial do Concurso

Portaria 36/2025

Matricula 34-1

Roberto Luiz dos Santos Martinelli

Csmaia Mun. de Saquarema
Processon’ ^354]^^
Rubnca-------

Edna Lulo dos Santos Mata



Mod, 0.51.343-X - Abr;2023 - SISBB 23110 - mpa

Identificador do termo para inclusao no dossie: 
0359363970001:00000001 -0000-0000-0000-000035936397

Local e Data
RIO DE JANEIRO, 01/04/2026

Agenda 
2673-5

Conta Corrente/PoupanQa 
66640-8 

Camaia Mun. ue aaquaieina 
Processo n° 35419lbS5— 

Termo de inclusao deThav^ PlX -

I Identificador (Chave Pix)
I Chave Aleatoria_______

Ao registrar uma chave Pix, serao armazenados e disponibilizados aos usuarios que 
consultarem essa chave, no momento de envio de urn Pix, os seguintes dados;
- Nome complete;
- O CPF com os primeiros tres e os ultimos dois numeros ocultos ou o numero do CNPJ;
- O nome do prestador de services de pagamento (PSP) ao qual sua chave esta vinculada.

E possivel vincular ate 20 chaves para a mesma conta pessoa juridica.

Validagao de telefone e e-mail; autorizo o envio do codigo de validaQao para cada telefone e e- 
mail constantes do pedido. Somente apos a validapao o pedido sera processado.

A informagao sobre a existencia das suas chaves Pix, dos tipos telefone e e-mail, estara 
disponivel para os demais usuarios.

Banco DO Brasil
Eu, SAQUAREMA CAMARA MUNICIPAL, CPF/CNPJ 27792290000100, autorizo o Banco do 
Brasil S.A. a utilizar o(s) dado(s) abaixo e concordo em inclui-lo(s) na base cadastral de chaves 
Pix (Diretorio de Identificadores de Contas Transacionais - DICT).

Correntist^ SAQUAREMA CAMARA
MUNICIPAL
CPF / CNPJ; 27792290000100



Proposta 7325152
INTRODUQAO:

CNPJ: 00.000.000/0001-91

CEP: 70040-912Cidade: Brasilia
Prefixo-dv: 2673-5Agencia; ESC MUNICIPIOS RJ

CPF OU CNPJ: 27.792.290/0001-00

Enderego: RUA CEL MADUREIRA 77, 77

CEP: 28990-000UF: RJCidade: SAQUAREMA

Data fim de vigencia: 01 de abril de 2027Data inicio de vigencia: 02 de abril de 2026

7325152ProplPagina 1 de 3

j
J

CONVENENTE:
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

BANCO:
Banco do Brasil S/A

Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte

UF: DF

Camara Mun. tie baquaicma
Processo n°
Riibrica__ ____ V Fisj3$

TERMO DE ADESAO AS CLAUSULAS GERAIS DO
CONTRATO UNICO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS

Ao assinar este TERMO DE ADESAO o CONVENENTE acima identificado pactua com o Banco do Brasil S.A. as condigoes adiante 
estabelecidas confirma as informagoes acima relacionadas e se declara automatica e expressamente vinculado as disposigoes previstas 
no CONTRATO UNICO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS - CLAUSULAS GERAIS e seus Anexos, registrado no Cartorio do Pnmeiro 
Oficio de Registro Civil, Titulos e Documentos da cidade de Brasilia-DF, as quais o CONVENENTE adere e declara ao assinar este 
Termo, ter pleno conhecimento, estar de acordo com seu teor, ter recebido copia das referidas CLAUSULAS GERAIS e seus Anexos, 
bem como das informagoes tecnicas referentes a sistematica de transmissao e recepgao de dados.

A data de inicio de vigencia das condigoes deste Termo condiciona-se a formalizagao do presente documento. Quando negociada em 
coniunto com outras empresas, condiciona-se a assinatura por todas as empresas integrantes da negociagao e somente ser^ efetivada 
quando todos os representantes legais necessarios assinarem este Termo. Neste caso, se a ultima assinatura necessaria ocorrer apos a 
data de vigencia prevista acima, a mesma passard ao dia posterior d referida assinatura.



PARAMETROS para COBRANQA:

Conta Corrente

Conta Corrente Percentual de rateioAgendaCNPJ/CPFNome, Razao ou Denominagao Social:

* Tarifa nao descrita: consultar Tabela de Tarifas vigente.

PSgina 2 de 3

TERMO DE ADESAO AS CLAUSULAS GERAIS DO 
CONTRATO UNICO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS

Conta Corrente 
66640-8

Conta Corrente
66640-8

Valor
R$ 0,00 
R$ 0,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
R$ 3,00 
RS 3,00 
RS 0,50 
RS 3,00

Identificagao do Cliente/Convenio (*1)

02212625 17 019 ___________________________________ _
Conta para credito do resultado da Cobranga

Agenda
2673-5_________________________________ ___________
Conta para debito da tarifa
Agenda
2673-5_____________________________________________
Conta para debito de ressardmento de prejuizo e multa
Agenda __________________________________________
Tarifa inidal por evento
Tarifa (Descrigao da tarifa):
2® via - Arquivo/Relatdrio (por Pedido/Folha)
CBR Registro Digital
CBR Liquidagao BB Guiche
CBR Liquidagao BB TAA
CBR Liquidagao BB Internet
CBR Liquidagao BB COBAN
CBR Liquidagao BB Central de Atendimento
CBR Liquidagao BB Arquivo
CBR Liquidagao BB Outros Canals
CBR Liquidagao Compe Guiche
CBR Liquidagao Compe TAA
CBR Liquidagao Compe Internet
CBR Liquidagao Compe COBAN
CBR Liquidagao Compe Central de Atendimento
CBR Liquidagao Compe Arquivo
CBR Liquidagao Compe Outros Canals
CBR Baixa
CBR Liquidagao Pix__________________________________
Periodiddade do debito da tarifa: Diario

Float: 2 dias
Permite envio de boleto por e-mail ao sacado(pagador): Sim
Permite cobranga partilhada(*3): Nao
Permite liquidagao pardal de boletos: Nao______________
Benefidario(s) da Cobranga Compartilhada(*4)

P/&p^tay7325152

Camara Mun. de Saquarema
Processo n° .
Ruhrica Fis



RIO DE JANEIRO, 31 de mar90 de 2026.

Proposta 7325152PSgina 3 de 3

CONVENENTE:

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

CNPJ 27.792.290/0001-00

i I
i ! 
! I

Camara Mun. ue Saquarema
Processo n°
Rlibrica

TERMO DE ADESAO AS CLAUSULAS GERAIS DO 
CONTRATO UNICO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS

LEONARDO CORREA DE OLIVEIRA 

portador da cedula de identidade 07795180369 DETRAN RJ 

inscrito no CPF/MF sob o n° 142.486.557-30

/ ODINEI GA'RCIA RAMOS

portador da cedula de identidade 00553437312 DNT RJ 

inscrito no CPF/MF sob o n° 029.389.497-31

Observacoes quando contratado o servigo: . .. ^ . r - .j
(*1) Definir os parametros de cada convenio cadastrado para o cliente. No case de propostas, o numero sera alterado apos a ativagao do 
convenio.
(*2) Centralizagao de Saldo - Inserir tantas contas centralizadas quantas necessarias.
(*3) Cobranga - O convenente indica no arquivo remessa os beneficiaries (ate 20 diferentes).
(*4) Cobranga - O convenente indica no maximo tres beneficiaries.  . .
(*5) Pagamentos - Exclusive para Pagamento a Fornecedores e Pagamentos Diversos. Nao permitido para Pagamento de Salarios^
■ Para realizar sues transagoes bancarias o BANCO coloca a disposigao os telefones de sua Central de Atendimento - CABB 4004 
0001 (capitals e regioes metropolitanas) ou 0800 729 0001(demais localidades). Para eventual elogio, sugestao, duvida, mformagao, 
reclamagao, denuncia, cancelamento, o BANCO coloca a disposigao do CONVENENTE o Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 
0800 729 0722. Para situagoes nao solucionadas no atendimento normal, mediante protocolo do atendimento anterior, ligue para 
Ouvidoria BB 0800 729 5678. Para Deficientes Auditivos ligue 0800 729 0088. O SAC funciona 24 boras, 7 dias por semana, ou acesse o 
portal www.bb.com.br."

http://www.bb.com.br


Recibo de Entrega do Ato Juridico ao TCE-RJ

DispensaAto:

259/2025

Identificador: 1403387

Objeto:

'■''ocumentos contidos neste Envio

AtoTipo de DocumentoNome

PrincipalDocumento do Ato(PDF)RATIFiCO - 259-2025_assinado_20032026105344.pdf

20/03/2026 11:42

Processo
Administrative:

CONTRATACAO DE SERVINGS DE ORGANIZAQAO, PLANEJAMENTO E REALIZAI^AO DE CONCURSO PUBLICO DESTINADO 
AO PREENCHIMENTO DE VAGAS E CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR, DO QUADRO DE 
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA.

Orgao: CAMARA SAQUAREMA
Ato Enviado desde 20/03/2026 11:43. A opera^ao de insersao de dados do Ato Juridico foi registrada sob o Protocolo n.’ 428234-3/2026. Opera^ao realizada pelo usuario: 132.521.997- 

50 ;

35O||flj6Q5
Camara iviun. ae Saquarema 
Processo n"

Riibrica 



Recibo de Entrega do Ato Jundico ao TCE-RJ

 

ContratoAto:

002/2026Numero do Ato:

259/2025

468855Identificador:

Objeto:

   

Documentos contidos neste Envio

AtoTipo de DocumentoNome

PrincipalDocumento do Ato(PDF)CONTRATO - PROC. 259-2025 - CONCLIRSO_assinado_20032026124643.pdf

20/03/2026 15:02

i
' I
. 1

Processo
Administrativo:

CONTRATA(;AO de SERVIQOS de ORGANIZACAO. PLANEJAMENTO E REALIZACAO de concurso publico destinado 
AO PREENCHIMENTO DE VAGAS E CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR, DO QUADRO DE 
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA.

 

Orgao: CAMARA SAQUAREMA
Ato Enviado desde 20/03/2026 15:03. A opera;ao de inserfao de dados do Ato Juridico foi registrada sob o Protocolo n.’ 428407-2/2026. Operafao realizada pelo usu5rio: 132.521.997-

SO ]

i
i

Udiiiaid iViUri. ue baquai'onia
Processo n°  

Rubrica



Zimbra

Cordialmente.

-- •

sex., 20 de mar. de 2026 16:42
1 anexo

ORDEM DE INICIO PARA SERVING - CONCURSO PUBLICO CAMARA 
“ MUNICIPAL DE SAQUAREMA-RJ.pdf

139 KB

ORDEM DE INICIO PARA SERVED - CONCURSO PUBLICO CAMARAM UNICI PAL DE 
SAQUAREMA-RJ

Camara Mun. de Saquareiiia
Processo 

_____ _ Fis mo
concursopublico@saquarema.n.Teg.br

De: concursopublico@saquarema.rj.leg.br
Assunto ; ORDEM DE INICIO PARA SERVING - CONCURSO 

PUBLICO CAMARAMUNICIPAL DE SAQUAREMA-RJ
I Para : Institute Agao <acaobainstituto@gmail.com>

Prezados, boa tarde!

Comunico que a ordem de inicio para a execugao do servigo previsto no contrato n° 
02/2026 devera ocorrer no prazo maximo de 02 (dois) dias a partir desta data, qual 
seja 20/03/2026.

mailto:concursopublico@saquarema.n.Teg.br
mailto:concursopublico@saquarema.rj.leg.br
mailto:acaobainstituto@gmail.com
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NOTA DE EMPENHO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

1544

CJ URBIS I 02 Jardim PetrolarENDEREfO: Alagoinha/BA

0,00

ITEM QUANT. UNID. VALOR UNITARIO; VALOR TOTAL:

1 1 UND

f

de
e

150.880,00 150.880,00

VALOR FOR EXTENSO
TOTAL GERAL

J

N5 DO EMPENHO:

000123/2026

1
I

ml
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

LICITA(AO:
Dispensa por Justific
VALOR OR?ADO:

Ordinario/Especial
I COD. DA DESPESA:DOTA?«O: 01.031.0011.2.110/3.3.50.39.04.00 

________REALIZA(;AO de concurso publico 
NOMEDOCREDOR: 12 047 - INSTITUTO ACAO

Camara Mun. de Saquarema

I RECURSO:

cento e cinguenta my.1 oitocentos e oitenta reais************
*******************ii***************************.************

Debota Borges
Oiretora C- 

Mat; 1024-2
CRC.RJ 124258/0-1

\ EMTTIDO POR
Mai(ion(,a Azeredo 

Geral de Contabilidade

I SALDO ATUAL:

I NOMERO:

ISALOO ANTERIOR: 
150.880,00|

I VENCIMENTO:
I 22.04.26

I VALOR DO EMPENHO:
150.880,00 I 150.880,00

ECIFICESPEaFICA(AO:

Despesa referente a contratapao de empresa 
especializada para prestapao de servipos 
tecnicos profissionais de organizapao, 
planejamento, elaborapao de editais, 
preparapao, impressao e aplicapao de provas, 
processamento de resultados, julgamento de 
recursos e demais atos necessaries a 
realizapao 
provimento 

superior 
Municipal

I PROCESSO DE COMPRA: | DATA DA EMISSAO:
I 259/2025 I 23.03.26

Saquarema, conforme 
I n° 259/2025, Ordem

cargos 
medio e superior do quadro de pessoal da 
Camara Municipal de i 
Processo Administrative 
de Inicio e contrato firmado. Ressalta-se 
que a remunerapao da contratada ocorrera por 
meio de arrecadapao das taxas de inscripao 
dos candidates, sendo o presente empenho 
realizado para fins de registro orpamentario 
da despesa, em atendimento aos principios da 
universalidade orpamentaria, competencia e 
transparencia da gestao fiscal, nos termos 
da Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n° 
101/2000

de
demais

de Concurso Publico destinado ao 
efetivos de niveis

V^Eai^Nt'E
605-2



DESPACHO

A CONTABILIDADE

[de jnaryo de 2026Saouarema,

OS

I! PODERLEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Om^El GARCIA RA
Piresidente CMS

Autorizo 0 empenho a favor da empresa INSTITUTO AC AO inscrita no CNPJ n.“ 
14.139.326/0001-09, no valor de R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil e oitocentos e • 
oitenta reais).

Camai'a Municipal de Saquarema
Processo: 
Rubrica: FIs.: 



ORD EM DE INICIO

,0

Saquarema, 23 de mi de 2026.

Roberto Luiz dos Santos MartinelliRoberto Goncalves da Silva

Membro da Comissao Especial do ConcursoMembro da Comissao Especial do Concurso

Portaria 36/2025Portaria 36/2025

Matricula 29-1Matricula 24-1

Edna Lulo dos Santos Mata

Presidente da Comissao Especial do Concurso

Portaria 36/2025

Matricula 34-1

I 
i
1

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

lUmo-.

Processo Administrativo n.® 259/2025
Objeto: Contrataqao de services de organizaqao, plancjamento e realiza^ao de Concurso Publico 
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio e 
superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema. A realizagao de Concurso 

Publico esta destinada ao preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas.

Ba

A CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, devidamente inscrita no CNPJ n‘ 
27.792.290/0001-00, situada a Rua Coronel Madureira, n” 88, Centro, Saquarema-RJ, autoriza a 

empresa INSTITUTO AQAO inscrita no CNPJ n.“ 14.139.326/0001-09, localizada na Conjunto 
Urbis, n° 02, Jardim Petrolar, Alagoinhas-BA, CEP: 48.030-680, representada pela Sra. Julianne 
Silva Almeida de Castro, portadora da carteira de identidade n® 12.125.349-05, inscrita no CPF 
n® 013.957.745-95, cujo objeto e a CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE 

ORGANIZAQAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO.
A execuqao do serviqo previsto no contrato n° 02/2026 devera ocorrer no prazo maximo 

de 2 (dois) dias a partir desta data.

Camai’a Municipal de Saquarema
Processo: isQVanis
Rubrica:V FIs.:: 



« > !

i

)c Voltar

Execufao da Contrata^ao: 931788 - 2/2026

Dados Basicos da Contrata^ao

Mode de DisputaCompra SRPTIpo de Contrata?aoNumero do Processo
k IZ -

X

MoedaCategoria

RealSeivicos

Id contrata^ao PNCP

2779229OQOO1OO-1-OOOOO2/2O26

Lista de Materials e/ou Services Incluidos a

Quantidade Total: 1

Unidade Fornecimento: UNIDADE

Valor Estirtiado (unitirio): R$ 150.880.0000

Artefatos vinculados a

A Aten^ao. Nenhum artefalo foi vinculado.

Anexos a

i

A institui?ao possui processo eletronico?
Nao

Molivo pela nao utiliza^ao de processo eletronico

Dispensa

Resumo da Contrata^ao
Visualize os dados de uma contratacdo

Objeto

CONTRATAQAO DE INSTITUIQAO ESPECIALIZADA PARA PRESTAQAO DE SERVIQO DE PLANEJAMENTO. ORGANIZAQAO E 

EXECUQAO DE CONCURSO PUBLICO.

Item: 1 Recrutamento e Selegao de Pess..
Cddigo: 10014

Concurso

MRJ-CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA j 931768

Lei 14.133/2021, Art. 75. XV - Para contrata?ao de instituiQao brasileira que tenha por finalidade estatutaria apolar, captar e executar 
atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional. cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovaqao, inclusive 
para gerir administrativa e financeiramente essas atividades. ou para contrataqao de instituiqao dedicada a recuperagao social da 
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagao etica e profissional e nao tenha fins lucrativos:

Execu5flodosContinta?6es > Contrata^fio: 931788-2/2026

Camara Mun. de Sac^arcma
Processo
Rt'brica_______ JSLX



PublicadoData TamanhoTipoNome do arquivo

AtoqueautorizaaContrata?aoDheta, ... 25/0,3/20.26 .... 4S'A474 KB  Sim. RAT|!-IC0 259-2025,pdf-

12748.538 KB Sim25/03/2026CONTRATO CMS 02-2026 PROC. 259-2O25.pdf Minuta do Contrato

25/03/2026 22435.943 KB Sim■fermo de ReferendaTFi CONCURSO PROC. 25S-2O25.pdf

Responsaveis

Cargo/FungaoCPF Nome

Rpsponsevel pela contrafapao diretaCLEO FERNANDO MARTINS MACHADO114.019.787-89

Autoridade competente: ■ 029.389.497-31 ODIN El GARCIA RAMOS

/■ ;atp.s,Z/k!aclaidfi5a7iiffl££a2ii2miMav.ffi

Camara Mun. cle Saquarcma 
Processo n“
Rubrica  g(^ FIs
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FIs.: 

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME

i

Certifico para os devidos fins que proceda o encerramento do volume I do
*

processo n° 259/2025, as folhas 245.

t

J

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Rua Coronel Madureira n.° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756 
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br

Camara Municipal de Saquarema
Processo: 
Rubrica: 

EDNA LUte-roS SANTOS MATA
Matricula 34-1

http://www.saquarema.rj.leg.br

