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EXPEDIENTE INTERNO

L” Funciﬁério J

| Da: Comissdo Especial de Concurso Piblico

Para: Exm.° Sr.° Presidente da Camara Municipal de Saquarema.
Sr. Odinei Garcia Ramos.

Saquarema, 31 de Julho de 2025.

QEFEQ@NCIA: Requerikiento.

ASSUNTO: Contratagdo de Instituicdo especializada para prestacdo de
servicos de planejamento, organizagdo e execugdo de Concurse Piblico.
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

Orgdo: CAMARA MUNICIPALDE SAQUAREMA .~~~ © . = ——— =4 _J
Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Comissdo Especial de Concurso Publlco

Responsavel pela Demanda: Edna Lulo dos Santos Mata - e e uarema“
Matricula: 34-1 Telefone: (22 ) 99803-8988 ;:ol::;;'n 259

E-mail: edna.lulo@hotmail.com :  Rubics i F'?,Da

1. Justificativa da necessidade da contratagio”  ©

A justificativa para a aquisi¢do pretendida segue aﬁexo a esse DFD.

2. LD’es"crig‘;’_zfa;c_’_)it';jg objeto.

- - .
e
¥ A

i

Contratagdo de institui¢do especializada para a prestagdo dos servigos de planejamento,
organizagdo e execugdo de concurso publico.

3 et b q . < ik . AT S i Sa R S ..‘.'u”‘.‘-fs ';']j-f.,w-' Jw“" ’« s ;-«
3. Quantidadea-ser contratada. ~ -~ i e et R e B
Uma empresa para preenchimento de 27 vagas disponibilizadas para o Concurso.
4’ PYevisao da'realizagio = R R T . T LRI A <.
Prazo de 60 (sessenta) dlas para formallzagao da contrata;ao
R ! IR WL
5. Alinhamento ao Plano de Contratagdes Anual . . 7, © ., ¢ E PREC S

O alinhamento sera de acordo com a LOA da Camara Munlapal de Saquarema visto que o
dispositivo legal do art. 12, inc. VIl da Nova Lei de Licitagdes e Contratos torna facultada a
existéncia do PCA,

Conforme o art. 42 do Decreto Legislativo Municipal 003/2024 da CMS a Camara pode
utilizar outros instrumentos de planejamento como o LOA que contempla todas as despesas
previstas, incluindo as contratagdes.

O T P L S Y~ S T
b-Responsavel pela fiscaliza¢do. 1" = . 7« % 0

Nome: Roberto Gongalves da Silva
Matricula: 24-1
(X) MEMBRO/FISCAL ( ) MEMBRO

Nome: Roberto Luiz dos Santos Martinelli
Matricula: 29-1

(X) MEMBRO/FISCAL ( ) MEMBRO

[T

Edna Lulo dos Santos Mata
Presidente
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JUSTIFICATIVA
O concurso publico é o processo seletivo mais democratico p?ﬁawmbﬂi&f
acesso a uma carreira profissional na esfera da administracdo publica.

A Constituicdo Federal e a Constituicdo Estadual, com a imposi¢io da
obrigatoriedade da investidura em cargo e emprego publico ser realizada mediante a
realizagdo de concurso publico, de provas ou de provas e titulos, geraram
transformacgdes significativas na sociedade, com destaque para a qualificaco do servigo
publico, o crescimento progressivo da demanda por cargos e empregos publicos.

O concurso publico presta-se a garantia de eficiéncia e moralizagdo no
processo de ingresso de pessoal no servigo publico. Diz-se que esse instrumento é
moralizador, em esséncia, pelo fato de ser publico. Mais que isso, por garantir igualdade
relativa de acesso aos cargos e empregos publicos para aqueles que atendam aos
requisitos estabelecidos em lei para seu provimento. Bem implementado, o certame de
cardter publico, contribui significativamente para a escolha do profissional mais apto
dentre aqueles disponiveis no mercado de trabalho, segundo os critérios de sele¢do
definidos. Nesse sentido é fator de eficiéncia”

A justificativa para a presente licitagdo e para a escolha de uma empresa no
ramo pertinente para a realiza¢do do concurso em todas as suas fases.

O referido concurso vem a almejar o que a populagdo j& esperava e qualificar

o servidor publico, e devido a necessidade de servidores efetivos.

Ed-n%:nos Mata

Presidente

Pﬁﬁmra Mun, dé Saqu ;Srna
Pragesso 0 Qéﬂz .0\{
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Hailson Alves Ramalho
Secretario Municipal de Administraco,
Receita e Tributagéo.

PORTARIA SMART N° 95

DE 10 DE ABRIL DE 2025
O Secretario Municipal de Administragao,
Receita e Tributagdo, no uso de suas atri-
buicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria n® 746/2017.
Considerando o que dispée a redagéo
do art. 114 da Lei n® 97/1993, alterado
pela Lei n° 836/2006.
RESOLVE
Conceder Licenga a gestante a servido-
ra municipal Thaina Sampaio Gomes da
tilva, matricula n® 8417, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia, por 180
dias com data retroativa a 2/4/2025, que
se estendera até 28/9/2025, conforme o
processo n° 7.888/2025.
Saquarema, 10 de abril de 2025.
Hailson Alves Ramalho
Secretario Municipal de Administragao,
Receita e Tributagao.

PORTARIA SMART N° 96

DE 10 DE ABRIL DE 2025
O Secretério Municipal de Administragéo,
Receita e Tributagao, no uso de suas atri-
buigbes que Ihe foram conferidas pela
Portaria n® 746/2017.
Considerando o que dispoe a redagdo
do art. 114 da Lei n® 97/1993, alterado
Jela Lei n® 836/2006.
RESOLVE
Conceder Licen¢a a gestante a servidora
municipal Kamilla dos Anjos Bittencourt,
matricula n° 9507164, lotada na Secre-
taria Municipal de Educagao, Cultura, In-
clusdo, Ciéncia e Tecnologia, por 150 dias
com data retroativa a 28/3/2025, que se
estendera até 24/8/2025, conforme o pro-
cesso n° 7.689/2025.
Saquarema, 10 de abril de 2025.
Hailson Alves Ramalho
Secretario Municipal de Administragao,
Receita e Tributagao.
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PORTARIA N° 36/2025
Dispde sobre a nomeacgéo de Comissdo
Especial Organizadora de Concurso Pu-
blico da Camara Municipal de Saquarema
e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigdes que the confere
a Lei Organica do Municipio de Saquare-
ma, e
Considerando a necessidade de preen-
chimento de vagas para Cargos Publicos
da Camara Municipal de Saquarema;
Considerando o principio constitucional
do Concurso Publico (art. 37, II, CF);
Considerando os principios da legalida-
de, publicidade, moralidade, impessoali-
dade e eficiéncia encartados no art. 37,
caput, da Carta Magna;
RESOLVE
Art. 1° Instituir a Comissdo Especial Or-
ganizadora de Concurso Publico, que
sera composta pelos seguintes servido-
res, sob a presidéncia do(a) primeiro(a):
| - Edna Lulo dos Santos Mata - mat. 34-1
Il - Roberto Gongalves da Silva — mat.
24-1
Il - Roberto Luiz dos Santos Martinelli —-
mat. 28-1
Art. 2° Nas auséncias e impedimentos le-
gais do presidente da comissdo assumira
os trabalhos o servidor Roberto Gongal-
ves da Silva.
Art. 3° Compete a comissdo coordenar,
acompanhar e fiscalizar todo o processo
de realizagdo do certame.
Art. 4° A Comissao tera sua duragéo vin-
culada a conclusao do certame.
Art. 5° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.
Plenario Carlos Campos da Silveira, 3 de
abril de 2025.
Odinei Garcia Ramos
Presidente.

PORTARIA N° 37/2025
O Presidente da Camara Municipal de
Saquarema, no uso de suas atribuicbes

RESOLVE

Art. 1° Fica considerado ponto facultativo
na Camara Municipal de Saquarema, o
dia 22 de abril (terga-feira), em razo do
Feriado de Sao Jorge, dia 23 de abrif de
2025.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua assinatura, revogadas as dis-
posigdes em contrario.

Saquarema, 11 de abril de 2025.

Odinei Garcia Ramos-

Presidente.

PORTARIA N° 38/2025
O Presidente da Camara Municipal de
Saquarema, no uso de suas atribuicdes
legais,
RESOLVE
Art. 1° Revogar o Processo Licitatério n°
415/2024 - modalidade Pregéo Eletrénico.
Art, 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua assinatura, revogadas as dis-
posicdes em contrario.
Saquarema, 11 de abril de 2025.
Odinei Garcia Ramos
Presidente.
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DESPACHO
Recebo o presente procedimento ¢ na qualidade de ordenador de despesas,

( x ) autorizo o presente rcquerimento como consta nos termos do DFD, ¢ conforme a

- Lei Federal n° 14133/21. Encaminha-se ao Departamento de Licitagdes, para as providéncias

cabivelis.

ou

( ) ndo autorizo a presente demanda, devolvo o mesmo ao demandante para

- arquivamento.

" Odinei Gafcia Ramos

Presidente
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DESPACHO
A Assessoria Juridica,

Para analise e informagdes requeridas pela comissdo especial do concurso publico.

Saquarema 04, de agosto de 2025

Odinei Garcia Ramos

Presidente

Rua Coronel Madureira n.° 88, Centro, Saquarema - RJ — CEP 28.990-756
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br


http://www.saquarema.rj.leg.br

Rubrica

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA —RJ

DESPACHO

Versam os autos sobre a contratagdo de pessoa juridica para
execucdo de atividades pertinentes a realizagdo de concurso publico visando
a selecio de 27 (vinte e sete) servidores para provimento em cargo efetivo.

Procedimento encaminhado a essa Assessoria Juridica.

A fim de dar seguimento, o procedimento deve ser encaminhado a
Comissdo Especial de Concurso Publico para a realizacdo de ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR para contratagdo da empresa especializada na

forma da lei.

Saquarema, 05 de ggosto de 2025.

Assessor Juridico

e 3
rﬁémara Mun. de Saguarema

PODER LEGISLATIVO Protesso n° 252;202 2 :0%

Fis
!



P
N5}
WEGS

Estado do Rio de Janeiro

saofyl?zyg Gabinete da Prefeita

:. ‘1-~;~'4-v4:- z - l\l'
foy !
P QM S 25

Prefeitura Municipal de Saquarema

)

g
< A
£ o

“@ SAQUAREMA

PREFEITURA K

Broaesso n°

LEI N° 2,726 DE 23 DE JULHO DE 2025

Fﬁemm Mun, de Saguarema
o

Rulsriea P i
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Dispde sobre a criagdo de 27 (vinte e sete) cargos de provimento

efetivo, no quadro permanente da Cémara Municipal de

Saquarema/RJ, e dé outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, Estado do Rio de

Janeiro. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados na estrutura do Quadro Permanente da Camara Municipal
de Saguarema, 0s seguintes cargos com suas respectivas vagas, carga horaria,
vencimento base e atribuigbes, a serem preenchidos por concurso publico.

| — Assistente Administrativo

NOME DO N°DE NIVEL | PROVIMENTO | JORNADA DE ATRIBUICOES REMUNERAGAO
CARGO VAGAS TRABALHO INICIAL
Assistente 20 Médio Efetivo 40 horas * Executar servigos de R$ 3.000,00
Administrativo Completo semanals apoio nas areas de

recursos humanaos,
administragéo, finangas
e logistica; atender os
usudrios do sistema
publico, formecendo o
recebendo informagdes

referentes a
administragao;

* Tratar de documentos
variados, cumprindo
todo o procedimento
necessario referente aos
mesmos,

* Arquivo de
documentos;

* Preparar relatorios e
planilhas;

* Atividades de
digitagdo, como material
de escritério; cotagdo de
suprimentos para oS
diversos setores;

*  Executar servicos
gerais de escritério.
Executar outras tarefas
de mesma natureza e
nivel de complexidade
assocladas ao ambiente
organizacional.

RGN

RIS =30qQuUaremMastr|.gov.brlgwww, saQuUarema.r.gov.br,
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Estado do Rio de Janeiro
VA%  Prefeitura Municipal de Saquarema
commun Gabinete da Prefeita

PREFEITURA -

%’m: SAQUAREMA
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amara Mun. de Saquarema

Processo n’
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NOME DO
CARGO

N°DE
VAGAS

NIVEL

“PROVIMENTO

JORNADA
DE
TRABALHO

ATRIBUIGOES

REMUNERAGAO
INICIAL

Técnico de Tl

1

Completo
com
formagao
Técnica
em
informética

Médio

Efetivo

40 horas
semanals

« Prestar assisténcia ao
usuério na utilizagio de
Softwares e Hardwares,
visando atender as
necessidades com a
méxima agilidade;

+ Realizar manutencdo
preventiva e corretiva
de equipamentos e
rede;

+ Instalar, configurar e
desinstalar programas
utilitarios e aplicativos;

+ Configurar @ detectar
problemas de redes;

s+ Executar outras
tarefas pertinentes a
sua éarea de atuagio
determinadas pelo
superior imediato;

+ Configurar redes e
softwares, trabathando
no desenvolvimento de
gistamas e websites;

o Executar outras
atividades correlatas.

RS 320000

Il - Técnico Intérprete e Tradutor de Libras

NOME DO
CARGO

N° DE
VAGAS

NIVEL

PROVIMENTO | JORNADA DE

TRABALHO

ATRIBUICOES

T REMUNERAGAO

INICIAL

Técnico
intérprete e
tradutor de

libras

2

Nivel
Médio
Completo
e Curso de
Libras

Efetivo

40 horas
semanais

«  Habiltagdo na
tradugéio e
interpretagfo de linguas
e sinais para atuar nas
tradugbes e
interpretagéo das
sessbes legislativas e
em eventos
institucionais da
Camara Municipal de
Saquarema;

+ Executar outras
atividades correlatas.

R$ 3.581,00

Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670-0001-21

Hua Cotonel Madurena, 77 - Contro - Saguiiamy - 28]
CEP: 28.990-756 )

pms « saquarema.rj.gov.br - www.saquarema.ri.gov.br
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IV — Procurador Legislativo

NOME DO | N°DE NIVEL PROVIMENTO | JORNADA ATRIBUICOES REMUNERACAQ
CARGO VAGAS DE INICIAL

, TRABALHO ,

Procurador 1 Nivel Efetivo 40 horas . Defender 0s R$ 8.000,00
Legislativo Superior semanais interesses da Cémara
Completo nos contenciosos
com administrativos e
Registro no judiciais, em todas as
Conselho instAncias, bem como a
Profissional ' proposi¢ao de agbes de

interesse da Céamara
para garantia de suas
prerrogativas
funcionais;

» Elaborar as defesas
da Cémara junto ao
Tribunal de Contas
relativos & prestagéo de
contas do Legisiativo;

. Propor, com
autorizacio expressa
do Presidente, agbes
competentes contra
pessoas naturais ou

instituicdes ~ que
praticarem crimes
contra a honra de
Vereadores ou
denegrirem a imagem
da instituigéo;

+ Emitir pareceres
juridicos nos
procedimentos de
compras, licitagbes e
contratos, bem como
em quaisquer outros
procedimentos
atinentes & atividade-
meio da Cémara;

« Manifestar-se, através
de pareceres juridicos,
nos assuntos de

interesse da
administra¢ao da
Cémara;

+ Prestar apoio a8
Comissbes nomeadas
para conduzir processo
ou inquérito
administrativo do qual
fagam parte servidores,
e emitir 0s pareceres
juridicos para
julgamento dos

Preafeltura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670/0007-21 .
Rua Coronel Maduraira, 77 - Cantro - Soquarama - [N]

. CEP: 28.990-756
pmsssaquaremao.rj.gov.br - www.saquarema.rj.gov.br
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Wil  Prefeitura Municipal de Saquarema Y T REFEITURA
Farea  Gabinete da Prefeita = g
- Camara Mun. de Saquarema
Processo n® - cig)\l
recursos  (Mpatrados | -
contra decisbes de
primeira instancia das
unidades que integram
a estrutura da Cémara
Municipal;
« [Executar outras
atividades correlatas.
V - Contador
NOMEDO | N°DE NIVEL PROVIMENTO JORNADA ATRIBUICOES REMUNERACAO
CARGO VAGAS | DE INICIAL
TRABALHO
Contador 1 Superior Efetivo 40 horas « Executar todos os R$ 6.000,00
Completo semanais 881Vigos de
em Ciénclas contabilidade e
Contabeis financas relativos ao
com Poder Legislativo
Reglstro no Municipal,
Conselho
Profissional . Elaborar,
disponibilizar,

controlar e manter
toda a documentacgio
contabil, financeira,
orcamentaria e
patrimonial;

. Colaborar na
elaboragéo das

propostas
orgamentérias;

. Controlar a
execugdo
orcamentaria;

J Executar o]
processamento  da
despesa,
contabilizagdo
orgamentaria,
financeira e
patrimonial;

. Executar o
levantamento e
controle patrimonial,

+ Elaborar, analisar e
assinar balangos e
balancetes contabeis
e financeiros;

+ Elaborar, assinar e
acompanhar 0s
relatdrios da gestdo
fiscal, inclusive oS
previstos na Lei de

Prefeitura Municipof de Saquarems / RJ
CNPJ: 32,167.670/0001-21
Rug Coronel Madureira, 77 - Centre - Saquarema - RJ

CEP: 28.990-756
pms <saquarema.ri.gov.br - www saquarema.rj.gov.br
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Responsabilidade -
Fiscal, dentro dos
prazos legais,;

#
Y
/
*

ssourema  Gabinete da Prefeita

» Analisar e controlar
as despesas, em
relagio aos limites
previstos em Lei;

+ Proceder estudos e
emitir pareceres

{ técnicos sobre
matéria contabil,
or¢gamentaria,
financeira 8
patrimonial,
submetida a sua
apreciag#o;

. Prestar
assessoramento
sobre matéria
contabil, financeira,
patrimonial,
orgamentaria e
tributérla;

s Informar sobre as
disponibilidades
orgamentdrias  em
todos 0s processos
de licitagoes;

+ Emitir parecer em
inquéritos,  controle
intemo e  outros
procedimentos
administrativos,
quando formaimente
designado;

+ Elaborar empenhos
e liberagbes de
pagamentos das

despesas autorizadas

pela autoridade

responsével;

. Conferir a
| documentagéo

relativa ao

recebimento, guarda
e movimentagdo de
valores;

» Manter registro de
movimento bancario
atualizado;

+ Observar prazos
legais para fins de
recebimentos e
pagamentos;

Prefeitura Municipal de Saquaremo / RJ
CNPJ: 32.147.670/,0001-21

A,
Rua Caoronel Madureira, 77 - Centro - Saquorema - RJ

CEP: 28.990-756
pms « soquaremo.rj.gov.br - www.saquaremao.cj.gov.br
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« Fazer lavantamento
e organizar
demonstrativos
contabais
patrimoniais e
financeiros;

» Elaborar planos de
contas e preparar
normas de trabatho
contabil;

. Elaborar o8
Balangos Anuais para
aencaminhamento ao
Tribunal de Contas do
Estado;

J Auxillar na
elaboragdo das
seguintes leis: Lei de
Diretrizes
Orgamentdrias, Lei
Orgamentdria Anual e
Plano Pluranual em
conjunto com ©OS
demais seguimentos
do setor pUblico ou da
sociedade civil;

+ Organlzar, elaborar
e apresentar as
audiéncias puUblicas
de acordo com a Lei
de Responsabllidade

Fiscal:

. Exacutar as
atividades
relacionadas a

coniabilidade e rotina
orgamentaria do
Poder Legislativo
Municipat;

« Realizar relatérios
contébeis
suplementares
exigidos pela
legistago;

+ Anglisar e adequar
as rotinas contabeis
. de forma sist@mica na
esfera do Poder
Legislativo Municipal,

aprimorando os
processos e
buscando a
adequacgio das

rotinas a legislagao
vigente; . /
/ ’

Prefeltura Municipal de Saquarema / RJ

ARG T AT A0 OO0 2

Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquaremd > RJ
CEP: 28.990-756
pMSs « $0qUarema.rj.gov.br - www.saquarema.rj.gov.br
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REFEITURA -
Cémara Mun. de Saquarema

sy  Estado do Rio de Janeiro ;Qa SAQUAREMA

Processo n®
Rubrica,___,____%f.“l’is [\
« Prestar assessoria
na adogho de boas
préticas contabeis;

. Analisar 0s
langamentos o
retencdes de Imposto
de Renda retido na
fonte (IRRF) e
imposto sobra
servigos (ISS) dentre
outros tributos nos
pagamentos
realizados pelo
Camara Municipal,

« Participar de Cursos,
Seminarios, Palasiras
e outros eventos
comelatos, executar
outras atividades
afins e compativeis
com as suas
atribuigbes ou com a
formagao profissional,
em conformidade com
a disposiggo legal ou
regulamentar, ou para
as quais sejam

expressamente
designados por
superior hierarquico;

« Elaborar estimativas
e estudos de impacto
orcamentario-
financeiro;

 Executar outras

atividades correlatas.
Vi — Auditor '
NOME DO N°DE NIVEL PROVIMENTO | JORNADA DE ATRIBUICOES REMUNEﬁQﬂO
CARGO VAGAS TRABALHO INICIAL
Auditor 1 Superior Efativo 40 horas . Fiscalizar o R$ 6.000,00
Completo semanais pagamento de
tributos;

= Analisar processos
da organizagao,;

+ Reunir resultados e
montar relatorios;

» Avaliar resultados e
levantar  possiveis
solugbes;

+ Elaborar planos de
agdo para melhorias .
na organizac8o; .

" Pretaitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670/0001-21

Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema~ RJ
CEP: 28.990-756.
pms«soquaremo.ri.gov.br - www.saquarema.rj. gov br
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Protigsso n® _d S ’
Rubrisa_. . Fis

« Monitorar o fluxo de
caixa e contas,;

o Garantir que 08

ativos sejam
protegidos;

. Combater a
sonegagao fiscal,

. Assegurar a
transparéncia;

« Elaborar minutas de
atos normativos;

+ Manifestar-se sobre
projetos de lei
referentes & matéria

tributaria.
Vi - Controlador
NOWEDO | NDE | NIVEL | PROVIMENTO | JORNADA ATRIBUIGOES REMUNERAGAO
CARGO VAGAS DE INICIAL .
, ) TRABALHO
Controlador 1 Superior Efetivo - 40 horas « Coordenar no ambito R$ 6.000,00
Completo semanais do Poder Legislativo
as atividades
relacionadas a0

Sistema de Controle
Interno, promovendo a
interlocugdo com o
Poder Executivo,

« Apoiar as atividades
do controle externo
exercido pelo Tribunal
de Contas do Estado
do Rio de Janeiro;

. Interpretar e
pronunciar se sobre a

legislagéio
concemente a
execugdo
orgamentaria,
financeira e
patrimonial da
Cémara Municipal;

+ Madir a eficiéncia
eficécia dos
procedimentos  de
controle intemo,
inclusive  expedindo
retatorios para
tomadas de
providéncias,

Prefeitura Municipal de Sagquarema / RJ

CNPJ: 32.147.670,0001-21

Ruc Coronel Maduregira, 77 - Centro - Saquarema - RJ
. CEP:28.990-75¢

pms « saquarema.rj.gov.br - www.soquarema. .rj.gov.br
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Processo n® 95413095

‘Rubrica @:: Fis\&
. Avaliar ) -
cumprimento das
mefas previstas no
orgamento do Poder
Legislativo;

p&

. ¢

. Exercer o
acompanhamento

sobre a observancia
aos limites legais
constitucionais e da

Lei de
Responsabilidade
Fiscal;

. Estabelecer

mecanismos voltados
a comprovar  a

legalidade e
legitimidade dos atos
de gestéo;

« Aferir a destinagao
de recursos oriundos
de alienagio de
ativos;

+ Acompanhar a

divulgagédo dos
instrumentos de
transparéncia da
gestéo fiscal;

. Manifestar-sa,

quando solicitado
pelos demals 6rgaos
que compbe a
estrutura

organizacional do
Poder Legis!ativo,
especiaimente acerca
da regularidade e
legalidade de
processos licitatorios;

- Avaliar e propor a

melhoria da gestéo da
informagéo e
processamentos
eletrénicos;

« Alertar formalmente
a Presidéncia da
Cémara sobre a
ocoréncia de
qualquer ato ou fato
ilegal, ilegitmo ou
antiecon6mico ou
qualquer fato apurado
e que resulte em
prejulzo ao Erario;

Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670/0001-21

Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema - RJ |
CEP: 2B.990-756
pms-'naquommo.vj.gov.br - www.sagquarama.rj.gov.br
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+ Executar outras

+ Revisar @ NGHIGF|———fmcFis 133

parecer sobre as
contas anuais
prestadas pelo Poder
Legislativo;

atividades correlatas.

Art. 2° Fica equiparado o vencimento base dos atuais ocupantes dos cargos de
Assistente Administrativo, ao vencimento do mesmo cargo tratado nesta Lei, garantida a

isonomia salarial.

Art. 3° Em atendimento as disposigdes contidas no art. 16, incisos lell,dalLC
101/2000, fica demonstrado, na forma de Anexo Especifico, 0 impacto orgamentario-
financeiro e declaragdo do ordenador decorrente das despesas desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a cota do orgamento anual ou

de créditos adicionais.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigcdes em contrario.

Saquarema, 23 de julho de 2025.

Projeto de Lei n® 115/2025.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal de Saquarema.

Prefeitura Municipai de Saquarema / RJ
. CHNPJ: 32,147.670/0001-21
Rua Coronel Maduraira, 77 - Centro - Saquaremo - RJ

i CEP: 28.990-75¢6

pms.« saquarema.rf.gov.br - www.saquarema.rj.gov.be

idal da Costa
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[ , GUADRO | - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DE TMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO - CARGO EFETIVO ]
Funemerests, AC \olmu\ﬂda:OHMPGM!G.lW\‘DM". . B ) Vﬂ’“ﬂm
‘ VAGAS CARGA | REMUNERAGAO REMUNERAGAO |  DESPESANO ‘

CARGO novas | MORARIA |  ATuaL DO CARGO  enciop | PERCic0 2028 EXERCICIO 2027 | FONTE RECURSOS
Attisiares AgmissirEive 20 0.00{ 3.000.00 325,000 7£0.000, 720.000, 9. € TRANSF,
 Téakoda T 1 0.004 ~ 3.200.00 175303 —a160000] 44,600, 114P. £ TRANSF. |

Yocnien IR&PIGis & -
e | 2 om| assr o) '70017f $2.106.00] #3.10500] WP, E TRANSF.
.~ Procuredos Legiriivo § 0.0 2.000.00] 4333383 104.000.00) 104.000 1P, £ TRANSF.

Corindor i 0 6.000,00] 32.500,00 78.000,00] 78,000, IMP. E TRANSF.

A 1 0; 6:000,001 32,500, 78000 73,000 79, £ TRANSE.

Conirolatke i , i 00 6000 _32.500 , 78.000 ] 78.000, 1129, £ TRANSF.

" VAGAS CARGA | REMUNERACAO NOVA DESPESA NO ] ;

CARGO . |pySTENTES| HORARIA ATuAL | RemuNERagho | EXERcicio EXERCICI0 2026 | EXERCICIO 2627 FONTE RECUR30S

§ Asscrares Aminisyaive 17500 3.0000 7415 40.000.00, 2000000 I3tP. E TRANSF.

ToTAL  520.035.09 1.292.706 “aeeT080c) IMP.E TRANSF.

[ GUADROI-DEMONSTRATVO DA TR DEWPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO - PREVIDENCIA - FONTE: DAP-TRANSF. ]

FW'wtmmﬂ-muwrum.m-m oAt 17, Yrianss oo Ren

[CONTRIRUIGAO PATRONAL P/ O REGAIE OF PREVIDENCIA [ atovora 2025 T ;s ] 2o

RPFS - REGUAE PRORPID DE PREVIDEHCIA SOLCIAL {IPRES} 14 00% 7M.4877.02 180078 B4 1C0ETEDA

TOTAL j ) A T0AT702 1e0878.84 10057004

[FOTAL DO IMPACTO POR EXERCICIO - FONTE oE ECURSOS o BAPITRANSF. SADIZES 14736804 TAT3 68484 |

FONTE  Deperiemants Peesocd

HOTA EXPLEATIVA

1 + 0 Ouckiro 1 damanétin & monteres d3 Gacp 42 pert © 4x am,meewaw.mmmmwmnﬂ.maw&mmam

2+ O valox tettl G0 rtolso _ mmwupmunwm.vnmomamnwmnufsbamm.mmmpmmawwwmm

D coamo (Feste & cto seiriel, peti o ‘wws&momamm;«uuzmymnmmmw -
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LEIN® 2.725

DE 23 DE JULHO DE 2025
Dispde sobre o tombamento e a preser-
vagdo da Lagoa de Saquarema como
Patriménio Historico, Cultural e Ambiental
do Municipio de Saquarema e da outras
providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica declarado como bem inte-
grante do Patrimonio Historico, Ambiental,
Cultural de Natureza Imaterial da Cidade
de Saquarema, a Lagoa de Saquarema.
Art. 2° Para fins do dispositivo nesta Lei, o
Poder Executivo procedera aos registros
necessarios nos livros proprios do érgao
competente.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as disposi-
¢des em contrario.
Saquarema, 23 de julho de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
Projeto de Lei n® 039/2025.
Autoria: Vereador Guilherme Ferreira de
Oliveira.

LEI N° 2.726
DE 23 DE JULHO DE 2025

Dispde sobre a criagdo de 27 (vinte e
sete) cargos de provimento efetivo, no
quadro permanente da Camara Municipal
de Saquarema/RJ, e da outras providén-
cias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam criados na estrutura do
Quadro Permanente da Camara Munici-
pal de Saquarema, os seguintes cargos
com suas respectivas vagas, carga ho-
raria, vencimento base e atribuigbes, a
serem preenchidos por concurso publico.

1~ Assistente Administrativo

NOMEDO | W*DE ATRIBUIGOES REWUNERAGKO
CARGD | YAGAS
Asysienio 2

Administiatia

NIVEL | PROVIMENTO | JORNADA DE
TRABALHO

Elelivo A0 horas

semandry

Médko * Exeoutar sanios do
00 nes dmas de
rOMS0S  humangs.
admistiragio, Mangas
& logisica; atencer o8
vsudns do  sitema
piblco, krnecendo @
recebendo. inkormagbes
felereniss E)
administraglo,

* Tralar de decumenlos
valiados,  cumpringy
o o
fecessdrio referente 305
mesmos;

Aruvo de
docomentos.

* Preparat redalpeios &
planhas;

Avidagas  de
diacdo, como matendl
de escrittrio: cotagda o
supementos para o5
diversos saiores;

* Erecutar  senvigos
gerss de  ascridrd,
Exteutar oulras arefas
de mesma natureza o
nivel de complexidade
#ssiciadas 80 ambeente
onganizaconal,

1l - Técnico de TI

NGHE DO WIVEL ATRIBUICOES

€ARGO

W OE

JERNADA
VAQAS 3

T REMUNERAGRO
IMCiAL
TRABALHO
SO0
semana

TProsla asvbnoa 40 | RS 320000
ususrio na uskzacko ¢
Softwaes. s Haroweares,
vieando  aender a3
necossiindes con 7
e ‘mauma aghcede,

Tacucage | 7 Elewo

« Reatzar mamdmncss
oreceniva ¢ conetva
do  equipamenos o
fede;

* sialm, confgunat @
desinstalnr Drogramas
utidrios ¢ 2pbcatnos:

« Configurar » dlectar
problemas de rados.

¢ Excoutat  ouas
farefas pertinontes @
s dwa de awacho
dewrmiadias  pe
sucemor medatto

- Contgurar rades o
saftwares, Iabatando
no deserwehwmanto de
Si5RMIS @ WeLSKES

© Execwar  oumas
‘stwcaes oarrplatas.

Il - Técnice Intérprete e Tradulor de Libras

WOMEDGO | WOE | NVEL |PROVIVENTO | JORNADADE |  ATRIBUKOES | REWUNERAGKD
CARGO__| VAGAS TRABALHO NICIAL
Tocrco z Nivel Elotvg 40 horay ¢ Hadiagdo s R$3.581,00

wiérprate o Modo *emanas tracido L

o do intorpeetacio de fgurs

lores eCurods © sinals gra ahiar nas
Ubs waty [

Popetahy i

sorsdes begalaw &

" evenios

insttucona @
Camara Municipal oa
Saquarama:

Execuiar  oulas
el covrabing

IV ~Procurador Legistivo

NKOKE 00
CARGO

WOE | NVEL

VAGAS

PROVINENTO

JORRADA ATRIBUICOES | RENUNERAGAD
DE WAL
JRABALHO

Procarade
Leghtivo

1 Nivel
Stperr
Complety

an

Regstmno
Conselho

Profissional

Defencer o5
inleresses da Canaa
005 comencoses
ajmnskaiv0s 3
s, e logas &
nsin0as, bem tomo 3
Dopasido de aces o8
niesse & Cimar
parz garanka de suas
rerogaivas
uncionas;

Eleno 0 horas RS 2.00000

Semanais

+ Haborat a5 dofosas
4 Camaz o 2
Tobundl de Conlas
rekavos & prestacio de
contas do Legeiatve,

P com
ooacky  eNessd
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me0 6a Clmars;

« Marvesia: 56, 23345
e pareceres prideos,
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ineresse -]
adniitiaglo 63
Camara;

¢ Prestar apoic 35
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3 G
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+ Ereatar amas
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V -~ Contador

NOME DO

CARGO

WOE
VAGAS

NIVEC

| PROVENTO

JORNADA
3

Wa%oss | REVUNERACEO
' WICIAL

TRABALHC

Contacor

1 S‘m

am Omnas

Profssionat

Eletro 49 noras. RS .600.00

4
+ Taecar dodes o8 |
seoanag b

senas

cortabbdece e
finangas retativos 20
Poder  Legslaivo

I

-

Erscur o
levaniamenio L3
conirole pairmonis,

« Elaboeat anelisar &
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+ Eloorer, assmar &
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* Revisar e emir

¢+ Exendar oufras
alividades correlalas.

Art. 2° Fica equiparado o vencimento
base dos atuais ocupantes dos cargos de
Assistente Administrativo, ao vencimento
do mesmo cargo tratado nesta Lei, garan-
tida a isonomia salarial.

Art. 3° Em atendimento as disposigdes
contidas no art. 16, incisos | e I, da LC
101/2000, fica demonstrado, na forma de
Anexo Especifico; o impacto orgamenta-
rio-financeiro e declaragdo do ordenador
decorrente das despesas desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei
correrdo a cota do orgamento anual ou de
créditos adicionais.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢des em contrério.

Saquarema, 23 de julho de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

Projeto de Lei n® 115/2025.

Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici-
pal de Saquarema.

ANEXO i

by S AT N
s WO O SN 21

v 5o Weptse oM
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LEI N° 2.727
DE 23 DE JULHO DE 2025
Dispde sobre a concessdo de diarias aos
Vereadores e aos Servidores da .Camara
Municipal de Saquarema, e da outras pro-
vidéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-

REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago

saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A concessao de diarias a servido-
res e vereadores da Camara Municipal
de Saquarema/RJ, obedecera as disposi-
¢Oes desta Lei,

Art. 2° Ao vereador efou servidor da Ca-
mara Municipal que receba autorizagdo
para se deslocar do Municipio, em objeto
de servico, em misséo Oficial do Poder
Legislativo ou para a realizagao de cursos
de capacitagdo, seminarios, assemelha-
dos efou de aprimoramento relativo ao
exercicio das suas fungdes, sera conce-
dida indenizagéo de diarias.

Art. 3° As diarias destinam-se a indeni-
zagdo de despesas com alimentagéo,
hospedagem, locomogédo urbana e per-
manéncia na outra localidade, dos verea-
dores e servidores nomeados da Camara
Municipal e cedidos de outro érgdo, quan-
do se deslocarem por qualquer parte do
territorio nacional, fora da sede funcional,
por motivo de trabalho ou em missao ins-
titucional, estando condicionados & dis-
cussao de assuntos do Poder Legislativo,
e mediante autorizagdo do Presidente da
Camara, para:

I - participarem de reunides previamente
agendadas com autoridades de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

Il - participagdo em encontros, seminarios,
CUrsos ou congressos, com o objetivo de
ampliar conhecimentos para aperfeicoar o
desempenho de seu mandato parlamen-
tar ou, aprimoramento profissional e me-
thor desempenho das fungées;

It - para representar a Camara Municipal
em eventos oficiais, por delegagéo outor-
gada pelo Presidente da Camara;

IV - para comparecer ao Tribunal de Con-
tas do Estado do Rio de Janeiro, a Céa-
maras Municipais de outros Municipios, a
Assembleia Legislativa do Estado do Rio
de Janeiro ou a outros Orgéos e entida-
des publicas de quaisquer dos Poderes

da Unido, Estados, Distrito Federal e Mu-
nicipios, a fim de obter subsidios referen-
tes a matérias em tramitacdo na Camara
Municipal e para tratar de assuntos de in-
teresse do Poder Legislativo;

V - para comparecer em reunides, pre-
viamente agendadas, com especialistas
técnicos de empresas ou institutos de
consultoria, para tratar de assuntos afetos
as areas técnicas dos setores adminis-
trativos ou matérias que sejam objeto de
proposicdes legislativas, em estudo ou ja
em tramitagdo na Camara Municipal,

VI - para representar o Legislativo Munici-
pal no exterior, em atos oficiais, mediante
prévia designacdo do Presidente da Ca-
mara.

Art. 4° A diaria de viagem, de carater in-
denizatério, serd paga antecipadamente
a data de saida e deslocamento do do-
micilio, garantindo-se a inclusdo da data
da saida e da data da chegada, se esta
ocorrer apds as 12:00 horas.

Art. 5° A concesséo de diarias s se efe-
tivara mediante autorizagdo prévia do
Presidente da Camara Municipal, apos
a realizag2o de requerimento por escrito,
protocolado na Secretaria da Camara Mu-
nicipal, atendendo aos seguintes critérios:
| - a solicitagdo devera ser feita pelo ser-
vidor ou Vereador interessado, e dirigido
ao Presidente da Camara Municipal, em
até 07 (sete) dias antes da data da saida
para a viagem, por meio da utilizagéo de
formulario préprio constante do anexo il
dessa lei a ser disponibilizado pela Secre-
taria da Camara Municipal e preenchido
pelo requerente;

Il - formalizagdo do processo para con-
cessdo de diarias pelo beneficiario de-
vendo constar o nome do beneficiario, o
destino da viagem, o motivo legitimo do
deslocamento/afastamento, o periodo de
permanéncia/duragao, o numero de dia-
rias, tratando-se de viagens para realiza-
¢ao de cursos/seminarios de capacitagao,
necessaria, ainda, a comprovagao poste-
rior da frequéncia, atraves de certificado
fornecido pelo realizador do evento, bem
como a existéncia de nexo entre as atri-
buigdes regulamentares do cargo e as ati-
vidades realizadas na viagem,

HI - Indicacdo dos horarios previstos para
embarque e desembarque;

IV — Deferimento ou indeferimento do pe-
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Acrescenta o item VIl ao art.1° da Lei n° 2.726, de 23 de julho de
2025 e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, Estado do Rio de
Janeiro. Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Acrescenta-se ao Art. 1° da Lei n° 2.726 de 23 de julho de 2025, o item VI,
assim redigido:

VIII - Arquivista

NOME DO N°DE NIVEL PROVIMENTO | JORNADA ATRIBUICOES REMUNERAC
CARGO VAGAS DE INICIAL
TRABALHO
Arquivista 1 Superior Efetivo 40 horas + Executar as atividades de R$ 4.000,0(
Completo semanais identificacdo das espécies
documentais;

+ Participar no planejamento de
novos documentos e controle de
multi-copias;

* Planejar e organizar os servigos de
microflmagem e  digitalizagdo
aplicada aos arquivos;

* Orientar e planejar a informatizagéao
aplicada aos arquivos;

* Planejar, orientar e executar quanto
a classificagdo, arranjo e descrigéo
de documentos, assegurando o
acesso as informagoes;

+ Orientar quanto & avaliagdo e
selegao de documentos, para fins de
preservagao ou descarte;

* Receber, registrar e distribuir
. documentos de origem privada e
; pablica, bem como controle de sua
movimentacio;

* Preparar documentos de arquivo
para microfilmagem e digitalizagao,
conservacao, utilizagio de microfilme
e processamento eletronico de
dados;

* Organizar e planejar os servigos de
busca de processos, livios e
documentos em geral;

* Elaborar medidas necesséarias a
conservagdo e restauragio de

documentos;
+ Elahorar pareceres, relatérios e
projetos sobre assuntos
arquivisticos;

* Assessorar e executar os trabalhos
de pesquisa cientifica ou técnico-
administrativa;

* Normatizar os acervos de acordo

com a legislagao vigente;




Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Saguarema

% SAQUAREMA

»v“ @aR\Erﬁ B, Uijdquarema

AT

gﬂéffmwﬁ Gabinete da Prefeita g
/’l = : Processo n’ Jls / A
I ) .
o Prestar _atendimenty” e e

pesquisadores, doadores e ao
publico em geral;

*  Executar outras atividades
correlatas.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes
em contrario.

Saquarema, 6 de novembro de 2025.

L
Lucimar Peigira Vidal da Costa

Projeto de Lei n° 216/2025.

Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal de Saquarema.
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LEI N° 2.775,

DE 6 DE NOVEMBRO DE 2025
Dispde sobre a denominagédo da Rua Es-
perancga, no bairro Sdo Geraldo, em Sa-
quarema/RJ.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Passa a denominar-se Rua Espe-
ranga, a rua que se inicia na Rua Adilson
~ Oliveira e termina na Rua Antonio Vignoli,
no bairre Sdo Geraldo, Saquarema/RJ.
Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogando-se as dis-
posigdes em contrério.
Saquarema, 6 de novembro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
Projeto de Lei n° 135/2025.
Autoria: Vereador Welington Estevao da
Silva.

4 LEI N° 2.776,

DE 6 DE NOVEMBRO DE 2025
Declara as Organizagbes Embaixacores
do Rei e Mensageiras do Rei como Patri-
ménio Cultural Imaterial do Municipio de
Saquarema.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam declaradas como Patrimo-
nio Cultural Imaterial do Municipio de Sa-
quarema as Organizagdes Embaixadores
do Rei e Mensageiras do Rei, em razéao
de seu relevante valor histérico, cultural,
social e religioso para a comunidade local.
Art. 2° O reconhecimento disposto no arti-
go anterior tem como objetivo assegurar a
preservagao, protegdo e valorizagédo das
atividades desenvolvidas pelas referidas
organizagdes, que desempenham papel
fundamental na formagdo de criangas e
adolescentes, promovendo valores éti-
€0s, sociais, espirituais e comunitarios.
Art. 3° Para os efeitos desta Lei, enten-
de-se que:

| - Embaixadores do Rei constituem or-
ganizagédo voltada a meninos de 9 a 17
anos, com foco no desenvolvimento do

carater cristdo, espirito missionario e
exercicio da cidadania;

Il - Mensageiras do Rei constituem orga-
nizagao voltada a meninas, com os mes-
mos objetivos de desenvolvimento espiri-
tual, missionario e social.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal pode-
ra promover agdes de valorizagao, apoio
e incentivo a continuidade das préaticas
culturais, educativas e sociais desenvolvi-
das pelas referidas organizagdes.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacgio.

Saquarema, 6 de novembro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

Projeto de Lei n°® 166/2025.

Autoria: Vereador Ueverton Siqueira da
Silva. -

LEI N° 2.777,

DE 6 DE NOVEMBRO DE 2025
Acrescenta o item VIl ao art.1° da Lei n°
2.726, de 23 de julho de 2025 e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Acrescenta-se ao art. 1° da Lei n°
2.726, de 23 de julho de 2025, o item VIII,
assim redigido:
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi-
g:oes em contrario.

Saquarema 6 de novembro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

Projeto de Lei n® 216/2025.

Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici-
pal de Saquarema.

DECRETO N° 3.098,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2025
Abre Crédito. Adicional Suplementar,
por anulagdo parcial, no valor de R$
1.120.962,11 (um milhdo, cento e vinte
mil, novecentos e sessenta e dois reais e
onze centavos) para Reforgo de Dotagdes
Consignadas no Orgamento Geral do Mu-
nicipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais e de acordo
com a Lei Municipal n® 2.668, de 18 de
dezembro de 2024;
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagao parcial, no Or-
¢amento Geral do Municipio, nas Secre-
tarias Municipais de Educagao, Cultura,
Inclusado, Ciéncia e Tecnologia, de Trans-
porte e Servigos Publicos, e no Fundo
Municipal de Direitos do Idoso, no valor
total de R$ 1.120.962,11 (um milhdo, cen-
to e vinte mil, novecentos e sessenta e
dois reais e onze centavos) para reforgo
orgamentario conforme Anexo Unico.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo
anterior seréd compensado na forma do
inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n® 4.320/64, proveniente de anulagdo
parcial.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas das referidas Unidades.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 5 de novembro de 2025.
Saquarema, 5 de novembro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

ANEXO UNICO
QUADRODE HOVMENTAGOE S CROAVENTARAS
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DESPACHO

A Comissiao Organizadora,

Encaminho os autos para a Comissdo Organizadora do Concurso Publico para

prosseguimento do processo. -
Saquarema, 24 de novembro de 2025.
9477

ODINEI GARCIA RAMOS
Presidente CMS

Rua Coronel Madureira n.° 88, Centro, Saquarema — RJ — CEP 28.990-756
Tel.: (22) 2654-9432 — www.saquarema.rj.leg.br
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

O presente documento visa analisar a viabilidade da contratagéo, bem como levantar os elementos
essenciais que servirdo para compor o Termo de Referéncia ou Projeto Basico, de forma a melhor
atender as necessidades da administragio publica. O documento ¢ elaborado com base nas orientages
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e o Decreto Legislativo 1.276/2024 que estabelece
procedimentos para a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares — ETP.

1 - Dados do Processo:

Processo Administrativo: |259/2025

Viabilidade € levantamento dos elementos essenciais para a identificagdo da
solugdo mais adequada ao problema de Necessidade de suprimento do déficit
de recursos humanos para o adequado funcionamento e cumprimento das

Objeto: competéncias institucionais do Cadmara Municipal de Saquarema, visando
garantir a continuidade e qualidade dos servigos publicos prestados a
sociedade. '

Equipe de Plancjamento | Nome: Edna Lulo dos Santos Mata Presidente da Equipe

designada pela Portaria | Nome: Roberto Gongcalves da Silva Integrante Administrativo

n° 036/2025 Nome: Roberto Luiz dos Santos Martinelli Integrante Administrativo

.2 - Normativos que disciplinam a presente demanda

2.1. A presente aquisi¢do tem como fundamento legal as seguintes legislagoes:
2.1.1. Constitui¢do da Republica IFederativa do Brasil de 1988;
2.1.2. Lei Federal n° 14.133/21 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

2.1.3. Lei 2.726/2025 que dispde sobre a criagdo de 27 (vinte e sete cargos de provimento efetivo);

' 2.1.4. Decreto 1276/2024 que dispde sobre a elaboragéo de Estudo Técnico Preliminar;

2.1.5. Decreto 1282/2024 que dispée sobre Gesto e Fiscalizagdo de Contratos;

2.1.6. Decreto 1281/2024 que dispde sobre Governanga das Contratagdes;

2.1.7. Instrugdo Normativa n® 58/2022 que dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP. |

2.1.8. Lei 2.777/2025 que dispde sobre a criagdo de 01 (um) cargo de arquivista para provimento
efetivo.

2.1.9. Decreto Federal n° 3.298/99, altcrado pelo Decreto Federal n° 5.296/04, que regulamentam a
Lein® 7.853/89.

2.1.10. Lei Municipal n® 97/93.

3- Descri¢iio da nceessidade: (art. 18, § 1°, inciso I da Lei Federal n® 14.133/21)

Frua Coroncel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756
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3.1. A necessidade da contratacio
3.1.2. A necessidade consiste no suprimento do déficit de recursos humanos identificado no quadro
funcional do 6rgdo, caracterizado pela insuficiéncia quantitativa e qualitativa de pessoal para o
adequado cumprimento das competéncias institucionais ¢ prestagdo dos servigos publicos de
responsabilidade da entidade.
3.1.3. O diagnostico situacional evidencia disparidade significativa entre a forg:d de trabalho disponivel
e a demanda operacional necessaria para exccugdo das atividades finalisticas e de apoio. Esta
deficiéncia manifesta-se em diferentes niveis hierdrquicos ¢ areas de especializag@o, comprometendo
a capacidade institucional de resposta as demandas sociais e ao cumprimento de obrigagdes legais e
regulamentares.
3.1.4. A caréncia de recursos humanos impacta diretamente a eficiéncia operacional, gerando gargalos
processuais, -acimulo de demandas néo_ atendidas, sobrecarga nos servidores em exercicio e
deterioragdo progressiva da qualidade dos servigos prestados. Tal cendrio configura risco institucional
concreto, podendo resultar em descumprimento de prazos legais, inadequagdo no atendimento ao
~ publico e potencial responsabiliza¢do administrativa.
3.1.5. A necessidade abrange o provimento de posigdes em diferentes niveis de escolaridade - médio
e superior - distribuidas em diversas especialidades técnicas e administrativas, conforme mapeamento
c’la.sicompeténcias essenciais para o funcionamento adequado da estrutura organizacional de acordo
com as tltimas leis que dispdem sobre a estrutura administrativa da Camara Municipal de Saquarema.
3.1.6. A solugfo desta necessidade ¢ imperativa para restaurar a capacidade operacional plena do 6rgéo
e garantir o cumprimento dos principios constitucionais que norteiam a Administragdo Publica.

~ 3.1.0 problema a ser resolvido
32.1. 0 problema central identificado consiste na deficiéncia estrutural do quadro de recursos
humanos, caracterizada pela insuficiéncia quantitativa de servidores e pela inadequagdo do perfil
profissional dispdnivel frente as demandas opéraéionais ¢ estratégicas do orgdo.
3.2.2. Essa problemadtica manifesta-se através de miltiplas dimensdes interconectadas: o descompasso
entre a capacidade instalada de pessoal ¢ o volume de atividades a serem executadas; a sobrecarga
funcional dos servidores em exercicio, que compromete a qualidade técnica dos trabalhos
desenvolvidos; e a existéncia de lacunas de competéncias especificas em dreas criticas para o
funcionamento institucional.
3.2.3. O problema agrava-se pela natureza continuada e crescente das demandas direcionadas ao 6rgéo, |
associada a impossibilidade de atendimento adequado com a estrutura de pessoal atual. Esta
disparidade resulta em actimulo progressivo de pendéncias, comprometimento dos prazos de resposta,
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redugdo da efetividade das "&,6(5 'i'mplemeﬁ’tadas ¢ deterioragdo gradual dos indicadores de
desempenho institucional. -
3.2.4. As causas do problema incluem fatores como aposentadorias ndo repostas, vacancias decoirentes
de exoneragdes, redistribuigdes e cessdes, bem como possivel subdimensionamento histdrico do
quadro de pessoal frente & evolugdo das competéncias ¢ responsabilidades atribuidas ao 6rgdo.
A pefsiﬁéhcia deste problemd compromete diretamente a capacidade de cumprimento da misséo
institucional, podendo resultar em prejuizos ao interesse publico e eventual responsabilizagdo por
omissdo administrativa, configurando situagfio que demanda intervencdo urgente e efetiva.
3.3. Impacto nas Partes Interessadas
3.3.1. Mesa Diretora da Camara Municipal: responsavel pela gestdo administrativa ¢ pela
deliberagfio sobre as contratagdes necessarias para assegurar o cumprimento das competéncias legais
e regimentais do Poder Legislativo.
3.3.2. Servidores Efetivos ¢ Comissionados: diretamente impactados pelo refor¢o da forga de
trabalho, uma vez que a nova contratagio contribuird para a redistribuigio adequada das demandas,
reducfo de sobrecargas ¢ melhoria da eficiéncia operacional.
3.3.3. Setores Administratives da Camara (RH, Contabilidade, Licitagdes e Contratos, Controle
Interno, Juridico, etc.): atuam na instrucdo, execugdo e fiscalizagdo da contratagdo, garantindo que o
processo atenda aos requisitos legais, crgamentérios e de conformidade. |
3.3.4. Controle Interno: responsavel por avaliar a legalidade, legitimidade e economicidade da
contratagdo, zelando pela observincia da Lei n® 14.133/2021 ¢ demais normativos aplicaveis.
3.3.5. Municipes de. Saquarema: destinatarios finais da atuagfo legislativa, sendo beneficiados
indiretamente pelo fortalecimento da estrutura administrativa, que permitird maior agilidade,
transparéncia e qualidade na }Srodugﬁo legislativa ¢ na fiscaliza¢do do Poder Executivo.

3.6. Orgios de Controle Externo (Tribunal de Contas ¢ Ministério Publico): exercem
fiscalizagdo sobre a legalidade e legitimidade da contratagdo, garantindo que esta atenda ao interesse

publico, aos principios da administragdo publica e as normas orgamentérias e financeiras.
4 - Area Requisitante

4.1. A necessidade da demanda ¢ oriunda da(s) seguinte(s) area(s):

Area R Rcsponsavel

Py

Admmlst'dc'") Geral Amdun Gomes Jardim Junior mat. — 166( 2
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5 - Previsdo no plano de contratagocs anual (art. 18, § 1°, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/21)
5.1. Ha previsdo desta contratagdo no Plano de Contratagdes Anuais - PCA?

()SIM (X) NAO
5.1.1. Conforme o art. 4° do Decreto 1.276/2024 a Camara Municipal de Saquarema podera usar outros

instrumentos de planejamento, sendo utilizado na inexisténcia do PCA a LOA.
6 - Requisitos da contratacfio (art. 18, § 1°, inciso IIT da Lei Federal n° 14.133/21)

6.1. Os requisitos para a solugdo da necessidade identificada devem observar rigorosamente 0S
principios censtitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia, bem
como os preceitos especificos estabelecidos na legislagdo de regéncia aplicavel a matéria.

6.2. Requisitos Legais ¢ Normativos: A solugdo adotada deve estar em plena conformidade com a
Constituigio Federal, especialmente os dispositivos referentes ao regime juridico dos servidores
publicos, legislagdo especifica aplicavel ao 6rgio, normas de controle interno € externo, ¢ demais
regulamentac¢des pertinentes. Deve observar estritamente os procedimentos e prazos estabelecidos na
legislagdio, garantindo transparéncia, isonomia e ampla participagdo. A alternativa escolhida deve
respeitar integralmente as competéncias constitucionais ¢ legais do ente federativo, observando limites
de responsabilidade fiscal, adequagfio orgamentdria e compatibilidade com o plano plurianual e
direirizes orgamentdrias vigentes.

6.3. Requisitos Técnicos: A alternativa escolhida deve demonstrar capacidade técnica comprovada
para atender as especificidades da demanda, possuindo expertise consolidada na é4rea de gestdo de
recursos humanos no setor publico, conhecimento profundo e atualizado da legislagdo aplicavel,
jurisprudéncia dos tribunais superiores € orientagdes dos 6rgdos de controle. Deve dispor de equipe
técnica multidisciplinar qualificada, com formag#o especifica nas areas juridica, administrativa e de
gestdo publica, além de infraestrutura tecnoldgica e operacional adequada para desenvolvimento das
atividades com seguranga e eficiéncia. |

6.4. Requisitos Operacionais: A solugfo deve garantir celeridade na execugio, observando prazos
compativeis com a urgéncia da necessidade e estabelecendo cronograma factivel, detalhado e eficiente.
Deve assegurar amplitude territorial adequada ao perfil do drgéo e das posigdes a serem supridas, com
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logistica apropriada para atendimento em todas as localidades necessarias, incluindo acessibilidade
para pessoas com deficiéncia. A execugdo deve prever mecanismos de acompanhamento € controle
continuo, com relatérios periodicos de andamento ¢ indicadores de desempenho mensuraveis.

6.5. Requisitos de Qualidade: Deve garantir exceléncia técnica na condugéo dos procedimentos,
utilizando metodologias atualizadas e reconhecidas no mercado, sistemas tecnolégicos modernos,
seguros e confidveis, com précessos que assegurem integridade, transparéncia e lisura em todas as
etapas. A solu¢io deve incorporar mecanismos de controle de qualidade interno, auditoria

independente e possibilidade de verificagdo por parte dos érgéos de controle.

6.6. Requisitos de Seguran¢a ¢ Confidencialidade: A alternativa adotada deve implementar
rigorosos protocolos de seguranga da informag@o, garantindo protegdo de dados pessoais conforme a
Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD), confidencialidade de informagdes sensiveis e integridade dos
sistemas utilizados. Deve estabelecer procedimentos anti-fraude, mecanismos de identificagdo
biométrica quando necessario ¢ sistemas de backup e recuperagdo de dados.

6.7. Requisitos de Sustentabiiidade: A solugdo deve observar critérios de sustentabilidade ambiental,
social ¢ econdmica, conforme previsto na Lei 14.133/2021, priorizando praticas que minimizem
impactos ambientais, promovam inclusio social e otimizem a relagéio custo-beneficio. Deve considerar
a utilizagio de tecnologias digitais para redugo do consumo de recursos fisicos e facilitar 0 acesso aos
interessados.

6.8. Requisitos de Transparéncia e Controle Social: A execugdo deve garantir ampla publicidade ¢
transparéncia, permitindo acompanhamento pelos 6rgios de controle, interessados e sociedade civil.
Deve prever canais de comunicagéo cficientes, ouvidoria especializada e mecanismos de prestagdo de

contas detalhada sobre todas as etapas e custos envolvidos.

7 - Estimativa das quantidades a serem contratadas: (art. 18, § 1°, inciso IV da Lei Federal n°

14.133/21)

7.1. A demanda estimada pard a contratagio pretendida, segue abaixo conforme a Lei n° 2.726/2025:
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Assistente _
L Médio completo. 40h 20
Administrativo
. _ Médio completo com formagdo técnica em
Técnico de TI . 40h 1
' informatica.
Técnico interprete € . ' .
. Médio completo e curso de libras. 40h 2
Tradutor de Libras
o Superior completo com registro no conselho
Procurador Legislativo ‘ 40h 1
profissional.
Superior completo em ciéncias contdbeis com
Contador _ _ 40h 1
registro no conselho profissional.
Auditor Superior completo. 40h 1
Controlador Superior completo. 40h 1
Arquivista Superior completo 40h 1

7.2. O método de levantamento da estimativa das quantidades a serem contratadas foi feita baseada no

quantitativo levantado pelo Setor de RH ~ Recursos Humanos, conforme consta em anexo.

8 - Levantamento de mercado: (art. 18, § 1° inciso V da Lei Federal n® 14.133/21)

8.1. Projetos para demandas similares implementados por outros orgios piblicos

8.1.1. Foram identificadas as seguintes contrata¢des formalizadas por outros Orgéos Publicos, com

demandas similares as do objeto a ser contratado:

: . _ A - DATADA
. | | NUMERODO| REALIZACAO
" TORGAO B "”MOT)'A'LTBXIiE“ ATO CONTRATO
PREFEITURA MUNICIPAL |  DISPENSA (Lei | |
DA ESTANCIA TURISTICA | 14.133/2021, Art. 75, |CONTRATO N° |
DE TREMEMBE | XV) 86/2025 03/09/2025
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< | .DISPENSA (Léi
PREFEITURA MUNICIPAL | 14.133/2021, Art. 75, |CONTRATO N°
~ DE BARRETO XV) 184/2025 03/09/2025
DISPENSA (Lei
PREFEITURA DE 14.133/2021, Art. 75, |CONTRATO N°
SOLEDADE COXV) . 108/2025 03/09/2025

8.1.1.1. Abaixo encontram-se os respectivos links que foram utilizados para pesquisa de

contratagdes similares em outros 6rgfos:
1 - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE:
https://pncp.gov.br/app/editais/46638714000120/2025/220

2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRETO:
https://pncp. gov.br/app/editais/44446904000 110/2025/71 :
3 - - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE:

https://pncp.gov.br/app/contratos/87738530000110/2025/2138

8.1.2. A andlise do mercado para solugdo da necessidade de suprimento do déficit de recursos humanos
identificou trés alternativas principais, cada uma com caracteristicas, vantagens e limitagdes

especificas:

8.1.2.1. ALTERNATIVA 1: Realiza¢io de Concurso Publico com equipe propria
Descri¢do: Organizacgdo e execugdo dc concurso publico utilizando exclusivamente recursos humanos
e materiais do préprio 6rgéo, com eventual apoio pontual de consultoria especifica.

o Vantagens: Maior controle direto sobre o processo; redugéo de custos diretos com contratagéo;
conhecimento interno das especiticidades do orgao.

° Desvantagens: Sobrecarga critica da equipe ja deficitéria; risco clevado de erros operacionais
¢ juridicos; limitagGes tecnoldgicas; inexperiéncia em procedimentos complexos; dificuldades
logisticas para aplicagdo em multiplas localidades; vulnerabilidade a questionamentos; maior
exposi¢do a riscos de impugnagdes; prazo estendido para execugio; necessidade de capacitagio

intensiva da equipe; custos indiretos elevados.
8.1.2.2. ALTERNATIVA 2: Contrata¢io de servicos especializados de organizag¢io,

planejamento e realizaciio de Concurso Publico
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- Descrigiio: Contratagdo de cmpresa especializada para organizagfio completa de concurso publico
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio e superior,
abrangendo todas as fases desde a elaboragéo de editais até a homologagéo final.

o Vantagens: Expertisc técnica consolidada de empresas especializadas; maior celeridade na
-execugdo; redugfio significativa da sobrecarga da equipe interna; garantia de conformidade

'_""'cgal

Jurlsprudvnmal, u*h/agdo de tecnologia avan(;ada }o istica nacional consolidada;

éxpcrlencla em proccdlmcmos anti- fraude: reduc,ao de riscos operacionais e juridicos;
padronizagfo de procedimentos; maior credibilidade e transparéncia perante a sociedade;
possibilidade de atendimento simultdneo a multiplas localidades; economia de escala;
acompanhamento por 6rgios de controle especializados. '

© Desvahtagens: Custo financeiro da contratagdo; dependéncia de terceiros; necessidade de
acompanhamento rigoroso do contrato; prazo para realizagdo do procedimento licitatério da

contratagio.

8.1.2.3. ALTERNATIVA 3

Descrigio: Solicitagdo de redistribuigo ou cessio de servidores de outios 6rgios da mesma esfera de

: Redistribuicio ¢ cessio de servidores de outros 6rgaos

governo ou de outras esferas, mediante acordos de cooperagdo. -
® Vantagens: Redugdo de custos com processos seletivos; aproveitamento de servidores ja
capacitados; maior rapidez na implementagdo em casos pontuais.
o Desvantagers: Dependéncia da disponibilidade e concordancia de outros drgdos; solugdo
temporaria que ndo resolve estruturalmente o problema; limitagdo quantitativa de vagas

X

* disponiveis; possivel inadequagdo do perfil profissional as necessidades especificas;
instabilidade da solugiio; resisténcia de 6rglos cedentes; complexidade dos procedimentos.
administrativos; impossibilidade de atendimento da demanda total identificada; interferéncia

" - do Poder‘Executivo no Poder Legislativo o que viola a interdependéncia entre os poderes.

8.1.3 A escolha da empresa contratada serd baseada em critérios técnicos, experiéncias anteriores,
capacidade de atendimento ¢ custo-beneficio, garantindo que o concurso publico atenda as
necessidades da Camara Municipal de Saquarema ¢ promova a ¢ontratacdo dé profissionais

qualificados para a o servigo publico municipal.

8.2. Planilha Comparativa -
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~ 'CRITERIO"

TTSOLUGAO T -

SOLUGAOZ

T SOLUCAOS

ha contratagio externa,

Elevado: cnvolve contratagdo de

Baixissimo: sem contratagdol

formal, aproveita servidores j4

Custo indireto

treinamento, logistica e manutengdo intcrna.

(logistica, tecnologia e suporte).

Custo direto Reduzido, pois ndo empresa especializada. existentes.
Elevado: instabilidade da
Alto: necessidade de . _capacitagdo,[Moderado: incluido nro contratofsolugdo pode gerar retrabalho e

custos adicionais.

Curto:  expertise ¢ logistica|Médio: depende de
Longo: prazo estendido - devido  &[consolidada  permitem  maior|disponibilidade de servidores

Tempo de Execugdo |inexperiéncia e sobrecarga da equipe. celeridade, cedidos.

Baixo: empresas especializadas{Muito  alto:  riscos  de
1, .0 Operacional efAlto: inexperiéncia, vulncrabilidade a|reduzem  significativamentc  osjinadequagdo de perfil ¢ de
Juridico questionamentos ¢ impugnagdes. riscos. interferéncia entre poderes.
Adequagéo as Alta:  solugdo  completa  e|Baixa: solugdo tempordria, ndo
necessidades do|Parcial: equipe conhece as especificidades,|padronizada, com credibilidade cfatende & demanda total.

drgdo mas carece de estrutura. transparéncia.

Alta: apesar do custo dircto maior,[Baixa: solugdo emergencial ¢
1Economicidade Baixa: custos indirctos elevados e pouca|garante eficiéncia, seguranca clinstdvel, ndo resolve;
(custo-beneficio) eficiéncia. _|escala. _ |estruturalmente.
Sustentabilidade da|Bazixa: sobrecarga e desgaste da cquipe|Alta: processo replicdvel,[Muito baixa: instabilidade e

Y

solugdo interna. consolidado ¢ estruturado. carater provisorio.
Empresa contratada assume a|Compartilhada ¢ limitada,
Responsabilidade responsabilidade técnica e|depende da cessdo de terceiros.
ica Exclusiva da equipe interna, sujeita a fathas. |operacional. .

8.3. Solugio mais viavel
8.3.1. O levaﬁtamento de mercado indica, portanto, que a CONTRATACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE
- CONCURSOG PUBLICO, ‘constitui a SOLUCAQO MAIS VIAVEL c adequada para solucionar o

problema identificado, considerando os principios de eficiéncia, economicidade e celeridade que

devem nortear a atuagdo da Administragdo Publica, além da confirmacdo técnica de que os itens

registrados atendem perfeitamente &s necessidades especificas de Cdmara Municipal de Saquarema.

Houve pesquisa em sistema de ETP digital ou de outras unidades?

() SIM

(X) NAO
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9 - Estimativa do valor da contrata¢io: (art. 18, § 1°, inciso VI da Lei Federal n° 14.133/21)

9.1. Para obter a estimativa de valor para a contrata¢éo realizou-se pesquisa de precos, em contratagdes
similares de oufros entes publicos no Estado do Rio de Janeiro.
9.2. Para se chegar ao quantitativo estimado de inscrigdes, foram pesquisados os seguintes documentos

publicos: “Mapa de Inscrigdes por Candidato/Vaga” e constatado o seguinte resultado:

N°VAGAS X MEDIA QNT DE INSCRITOS
LOCAL VAGAS | INSCRITOS
NATIVIDADERJ| 181 8.836
ITAPERUNA/RJ 496 13.750
SAQUAREMA/R
. 935 45839
! |
TOTAL . , - . 1612 | 68.425 ¢

9.3.A férmula utilizada paré se chegar a um quantitativo estimado do nimero de inscritos para o

concurso da Cdmara Municipal de Saquarema, foi a regra de 3:
“A” esta para “B” assim “C” esta para “X”.

Logo: 1.612 vagas csta para 68.425 inscritos, assim como 28 estd para 1.146.

9.3.1. Assim sendo, 0 quantitativo' estimado de inscritos para o concurso da Camara Municipal de
Saquarema sera de 1.146 pessoas. OBSERVACAO: Os documentos que demonstram a quantidade
da tabela acima, encontram-se em anexo a este E.T.P.

9.4. Tendo o quantitativo do niimero de inscritos estimados, cabe ainda alcangar o valor estimado em
cspécie para a contratagdo. Para este topico foi utilizado a pesquisa em editais de concursos publicos
iguais ¢/ou semelhantes de outros entes publicos do Estado do Rio de Janeiro € deles extraidos os
valores das taxas de inscrigdes para ensino médio ¢ ensino superior e ap6s a extracdo, foi realizado
célculo para se chegar ao VALOR MEDIO entre todos os valores encontrados. O resultado segue em

tabela abaixo:

" LOCAL ENS.MEDIO | ENS.SUP
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NOVA IGUACU R$ 100,00 250,00
NATIVIDADE/R] RS 9500 | R$ 120,00
SAO SEBASTIAO DO
ALTO/RJ R$ 140,00 | R$ 160,00
DUQUE DE CAXIAS R$ 160,00 X
VALOR MEDIO
bAS INSCRICOES RS 123,75| RS 176,66

OBSERVACAO: Os editais que trazem em scu corpo os valores citados na tabela acima, encontram-
se em anexo a este E.T.P. A

9.5. O valor médio da inscrigdo, que servira como base para o valor estimado da contratagdo, sera
definido pela média aritmética simples dos valores referentes aos niveis de ensino ofertados no
concurso publico (médio e superior), conforme a seguinte formula: VALOR MEDIO = (Valor Médio

Nivel Médio + Valor Médio Nivel Superior) / 2.

MEDIA VALORES NiVEIS DE ENSINO
ENSINO MEDIO R$ 123,75
ENSINO SUPERIOR R$ 176,66

VALORMEDIO= | RS 150,20

9.6. Os valores unitarios na tabela acima, para cada nivel de ensino, ficam estabelecidos como valores

estimados unitarios para futuras propostas, em sendo o caso. Abaixo segue a valor do custo global

estimado:
| “VALOR ‘| - =~

A Co. . e - ot . SUBTOTAL
ITEM |© - DESCRICAO/ESPECIFICACAO | UNITARIO ) -

S _ SRR S SR . | ESTIMADO

’ o ‘ © - - - | ESTIMADO ' S

Contratacdo de servigos de 6r 'éniza do0, planejamento e

N ; & v, PR R$ 150,20

realizagfo de Concurso Publico destinado ao preenchimento
01 _ ' - X R$ 172.134,93
de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio € | 146

superior, do quadro de pessoal da Cémara Municipal de

Rua Coronel Madureira, n°® 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28.990-756
-Tel.: (22) 2654-9432 — www.saquarema.rj.leg.br


http://www.saquarema.rj.leg.br

-

. . ‘ n‘:r- x. . : e Camara Mun. de Saquarem -
PODER LEGISLATIVO = Proceso e 359/3025
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ - --~F’535f
Saquércma. *"‘“ - ‘
Custo global estimado para o atendimento da demanda: - R$172.134,93

9.7. A despesa decorrente da presente contrataggo correra por conta de dotagéo orgamentéria especifica,
a ser consignada no orgamento vigente. As receitas auferidas com a arrecadacdo das taxas de inscrigdo,
pé_r sua natureza de receita,fiﬁbﬁca, serdo dcizidamente recolhidas ao Tesouro Municipal em conta
especifica, conforme o principio da universalidade orgamentaria, servindo como fonte para o custeio
das despesas do certame, sem prejuizo da responsabilidade do Cdmara Municipal de Saquarema pelo

pagamento integral dos servi¢os contratados.

9.8. Fm observancia ao principio constitucional da publicidade, aos principios or¢gamentéarios da
universalidade e do orgamento bruto ¢, em especial, & necesséria transparéncia no trato da coisa piiblica
preconizada pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), as receitas decotrentes da arrecadagdo de taxa
de inscrigo em concurso piblico promovido por érgdo municipal, e tamibém as despesas necessarias a
sua concretizagdo, devem ser integralmente registradas no Orgamento do Cimara Municipal de
Saquarema. A destinagiio dos valores da taxa de inscrigdo a instituigiio ou empresa, contratada para
execucdo de servigos necessarios & realizagdo de concurso publico, como forma direta de pagamento
afronta a natureza juridica dessa reccita que, sendo publica, deve constar integralmente registrada no
orcamento dc CAmara Municipal de Saquarema.
9.9. H4 que se observar que a classificagdo da taxa de inscrigdo como receita piblica garante, inclusive,
o atendimento do interesse publico primario, afrontado quando se permite que, numa espécie “de
"contrato de risco”, ocorra a destinacéio de elevado montante de recursos & empresa privada.
9.10. Nos dizeres de Celso Antdnio Bandeira de Mello: 'O Estado, concebido-que ¢ para a realizagfo de
interesses publicos (situagdo, pois, inteiramente diversa da dos particulares), s6 poderd defender seus
préprios interesses privados quando, sobre ndo s¢ chocarem com os interesses publicos propriamente
ditos, coincidam com a realizagdo deles. ' (MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito
Administrativo. 19° edigdo. Editora Malheiros. S&o Paulo, 2005, pag. 66.).
Portarto, ainda gue os valores recolhidos como taxa de inscri¢do néo
sejam publicos, a adequada destinag¢do desses valores é de interesse
publico primdrio. Mesmo que a contratagdo direta de banca realizadora
de concurso sem licitagdo ndo afete o interesse publico secunddrio
(direitos patrimoniais da administragdo piiblica), é conlrdria ao interesse

piiblico primdrio, pois a destinagdo de elevado montante de recursos a

Rua Coronel Madureira, n°® 88, Centro, Saquarcma - RJ — CEP 28.990-756
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br


http://www.saquarema.rj.leg.br

. - O

PQD ERLEG | SLATl\/@ rcnmera Mun. de Saguarema '
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA ~RJ  Prcewso v 3sqg0s
: % ubrlca_&%ﬂs 39

eifipresa privada ocorferd sem o processo compeltilivo, violando, dessa

P .

maneira, o principio da isonomia, positivado na Constitui¢do Federal.

9.11. Assim sendo, o valor total arrecadado com as inscrigdes, deveréd ser depositado nos cofres do
Camara Municipal de Saquarema-RJ em conta devidamente indicada para tal finalidade. Em caso da
ne'ceSsidade de criagfio de conta especifica, ficard a cargo do Municipio de Saquarema-R1J identificar ¢
coﬁtratar a instituicdo bancéria cc)‘m.as melhores taxas bancarias de ménutengéo e/ou outros servigos.
9.12. O montante de 100% do valor total arrecadado com as inscrigdes devera ser repassado pela CAmara
Municipal de Saquarema & empresa vencedora, conforme divisdo detalhada no decorrer deste E.T.P
9.13. Em relacio ao montante a ser percebide pela Contratada, se dara da seguinte forma:

6.13.1. 50% (cinquenta por cento) dois dias ao encerramento das inscricdes;

9.13.2. 25% (vinte e cinco por cento) dois dias apds a aplicagio da prova objetiva;

9.15.3. 25% (vinte e cinco por cento) no ato de homologagdo.

9.16. A Nota Fiscal emitida ¢ entregue ao servidor da unidade destinataria, com a discriminagdo de cada
um dos itens que compdem o objeto, devera ser atestada pelo fiscal e encaminhada ao setor competente
para fins de pagamento. A Nota Fiscal devera discriminar os itens da Dispensa de Licitaggo, conforme,
constando o valor unitario ¢ as demais especificagdes incluidas na proposta censolidada vencedora do
certame; ' v

9.17. O pagamento sera credifado em favor da CONTRATADA por meio de transferéncia bancéria.
Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, nos demais documentos que suslentam o pagamento ou
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, a Nota Fiscal serd devolvida 8 CONTRATADA e o
pagamento ficaré pendente até que sc providenciem as medidas sanadoras. o

9.18. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de, motivadamente,; suspender o pagamento se o
cumprimento da obriga¢do estiver em desacordo com as especificagdes deste Termo de Referéncia e do
contrato, se for o caso.

9.19. A CONTRATADA devera explicitar na Nota Fiscal o nome do Banco, o nimero da agéncia € o
numero da conta corrente para realizagio da transagio bancéria de pagamento.

9.20. A CONTRATADA devera explicitar na Nota Fiscal/Fatura a modalidade ¢ namero da licitagdo a
que faz referéncia. Sobre o condicionamento dos documentos para pagamento, pela CONTRATADA,
dos seguintes documentos: (Nota Fiscal referente ao pagarhento pretendido, Recibo de pagamento
devidamente assinado, Certidiio Negativa Conjunta de Débitos junto & Fazenda Nacional, Certiddo
Negativa de Débitos junto a Fazenda Municipal, se a CONTRATADA for domiciliada em Saquarema,
¢ demais documentos exigidos por Lei, (Decreto ou outro instrumento normativo municipal). Caso, apos
o devido processo legal, tenha sido aplicada a pena de multa 8 CONTRATADA, a CONTRATANTE
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se reserva o dlrelto de descomar 0 valor da multa de qualquer Nota Flscal a paoar ou crédito exlstente
em favor daquela. | _

9.21. Todo ¢ qualquer pagamento 1%eferentc a0s Servicos pre_stédos pela CONTRATADA seré efetuado
diretamente a CONTRATADA, na 'forma estabelecida nos Subitens anteriores, eximindo-se a terceiros,
por titulos colocados em cobranga, descontos, ficando estabelecido que, em hipdtese alguma, aceitara

tais titulos, cs quais serdio devolvidos INCONTINENT], a pessoa juridica que os houver apresentado.
10. Dcscrigﬁo da solugiio como um todo: (art. 18, § 1°, inciso VII da Lei Federal n® 14.133/21)

10.1. A contratagdo de servigos especializados para a organizagfo, plancjamento ¢ realizagdo de
Concurso Publico para preenchimento de vagas de cargos de provimentd efetivo, de nivel médio e
superior, do quadro de pessoal da Cémara Municipal de Saquarema, visa garantir a selegdo de
candidatos qualificados, de forma transparente; eficiente e isondmica. A solugdo contempla todas as
etapas necessdrias para a execugdo do concurso, desde a elaboragdo do edital até a homologagdo do
resultado final, observando as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n® 14.133/21 e demais

normativas aplicdveis.

10.2. Etapas ¢ Componentes da Solugdo
10.2.1. Planejamento e Preparagio:
o Andlise das necessidades da-Cémara Municipal de Saquarema, incluindo a quantidade
de vagas ¢ os perfis de cargos;
o - Elaboracdo do edital do concurso, com defini¢do dos critérios de selegdo, requisitos
para cada cargo, etapas do concurso, cronograma e demais informagdes necessarias.
e Divulgacdo ampla do edital ¢ abertura das inscri¢des, utilizando canais de cbmunicac;ﬁo

oficiais e outras midias pertinentes.

10.2.2. Inscri¢ao dos Candidatos:
o Implementagdo de uma plataforma digital scgura e acessivel para a realizagdo das
inscri¢des.
o Atendimento ao publico para esclarecimento de duvidas e suporte técnico durante o

periodo de inscrigdes.
10.1.2. Elaboracio e Aplicacac das Provas:-
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o Desenvolviments:de ﬁrévas objetivas, discursivas e praticas, no que couber, conforme
as especificidades de cada cargo, garantindo a imparcialidade ¢ a integridade do
processo;

o Contratagdo de proﬁssionais. qualificados para a elabora¢fio e revisdo das provas,
assegurando a pertinéncia e o nivel de dificuldade adequado.

o Logistica para a aplicagdo das provas, incluindo a locagdo de locais apropriados,
recrutamento ¢ treinamento de fiscais € supervisores, ¢ implementa¢do de medidas de
seguranga para prevenir fraudes.

10.2.4. Correcdo e Divulgacio de Resultados:

s Corregiio das provas de forma automatizada ou manual, conforme o tipo de avaliagdo,
com transparéncia ¢ eficiéncia;

e Divulgacio dos resultados preliminares ¢ abertura de prazos para recursos, permitindo
que os candidatos questionem e revisem suas notas;

e Analise e resposta aos recursos interpostos pelos candidatos, garantindo a justiga e a
conformidade com o edital,

10.2.5. Homologaciio e Convocaciio:

o Publicagdo dos resultados finais apds a anélise de todos os recursos;

e Homologagdo do concurso e divulgagio da lista de aprovados;

e Suporte & Camara Municipal de Saquarema na convocagéo dos candidatos aprovados e
na formalizago das contrata¢des.

10.2.6.. Beneficios Esperados:
o Selegdo de profissionais qualificados e alinhados com as necessidades da Cdmara Municipal
de Saquarema; |
e Processo de selegdo transparente, isondmico ¢ eficiente, em conformidade com a legislagdo
vigente,
e Melhoria na qualidade do atendimento no municipio de Saquarema, com a contratagdo de

servidores efetivos capacitados.

10.2.6.1. A solugdo proposta abrange todas as fases do processo de realizag@o de um Concurso Publico,
garantindo a sua execugfo com qualidade, eficiéncia e transparéncia, conforme os principios da Lei
Federal n° 14.133/21 ¢ a Lei Geral do Concurso Publico n® 14.965/2024. O objetivo € atender
plenamente as necessidades da Camara Municipal de Saquarema, promovendo a contratagdo de
profissionais qualificados e comprometidos com a eficiéncia da gestdio publica ¢ legislativa.

10.2.7. Reserva de Vagas PCD
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10.2.7.1. Em cumprimento do§ principios da adiniﬁigtragéo publica e da inclusdo de pessoas com
deficiéncia nos 6rgéos publicos deverdo ser reservadas vagas para pessoas com deficiéncia. Tal medida
se encontra respaldada pelo Decreto Federal n°® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296/04,

que regulamentam a Lei n°® 7.853/89.

11. Justificativa para o Parcelamento ou niio da Solugﬁo: (art. 18, § 1°, inciso VIII da Lei Federal
n° 14.133/21) .

11.1. O critério de julgamento serda por MENOR PRECO GLOBAL, a justificativa pelo tipo de
julgamento escolhido se da devido a natureza e especificidade dos se_rvi§:05 a ser prestédo, visando
preservar a integridade qualitativé do objeto, garant‘indov assim, uma funcionalidade padronizada,
sistémica ¢ eficaz, evitando conflitos metodoldgicos ¢ funcionais. Ademais, atender aos principios
bésicos da Adrriinistrag:ﬁo Publica quais sejam economicidade e eficiéncia, tendo em vista que a
contratacdo de varias pessoas juridicas se apresentaria disforme, sem seguir os padrdes exigiveis neste
tipo de contratagdo, impondo 'diﬁculdades gerenciais e, até mesmo, aumento dos custos para
fiscalizacdo e gerenciamento.

11.2. Neste sentido, esclarecemos que nossa analise aponta para o NAO PARCELAMENTO do objeto.
 Uma vez que a prestagdo de servigo ora proposta trata-se de lote Gnico, com especificagdes usuais de

mercado e valor monetério.
12 - Demonstrativo dos resultados pretendidos: (art. 18, § 1°, inciso IX da Lei Federal n° 14.133/21)

12.1. A contratagdo de servigos especializados para a organizagdo, planejamento e realizacio de
Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel
médio e superior, do quadro de pessoal da CAmara Municipal dé Saquarema, tem como objetivo

alcangar os seguintes resultados:

a) Sele¢iio de Profissionais Qualificados:
e Identificacdo ‘e contratagdo de candidatos com as competéncias e qualifica¢des
necessarias para exercerem os cargos de nivel médio e superior;
o Atraciio de um ntimero expressivo de candidatos, garantindo uma ampla concorréncia

e, consequentemente, a selegdo dos melhores profissionais disponiveis no mercado.

'b) Transparéncia ¢ Isonomia no Processo Seletivo:
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e Realizagfo de tin processo selétivo justo e transparente, com critérios bem definidos e
amplamente divulgados;
o QGarantia de igualdade de condig¢Ges para todos os candidatos, desde a inscrigéo até a

divulgacdo dos resultados finais.

¢) Eficiéncia na Execu¢#o do Concurso:

e Planejamento ¢ execugio eficiente de todas as etapas do concurso, desde a elaboragio
do edital até a homologag¢&o dos resultados.
e Uso de tecnologias e metodologias que assegurem a agilidade ¢ a precisdo nas

inscri¢des, na aplicag@o e corregfo das provas, e na divulgagdo dos resultados.

d) Fortalecimento do Quadro Técnico-Administrativo da Cdmara Municipal:

e Refor¢o do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema com profissionais

~devidamente capacitados, contribuindo para a melhoria na qualidade dos servigos
legislativos e administrativos prestados a sociedade.;

o Redugfio de cventuais' lacunas na oferta educacional decorrentes da falta de

profissionais qualificados, garantindo que todas as unidades de ensino estejam

adequadamente-atendidas.

12.2. Indicadores de Sucesso:

Numero de inscrigdes recebidas para cada nivel de cargo (médio e superior);

Percentual de candidatos que consideram o processo seletivo justo e transparente, medido
através de pesquisas de satisfacdo;

Taxa de aprovagio dos candidatos nas provas objetivas, discursivas e praticas.

Tempo médio para a realizagdo de cada etapa do concurso, desde a abertura das inscrigdes até
a homologagdo dos resultados.

Avaliagdo de desempenho positiva dos novos servidores pelos setores requisitantes da Cdmara

Municipal.

12.2.1. Os resultados pretendidos com a realizagdo do Concurso Publico sdo a selegdo de profissionais

altamente qualificados, a condugfo de um processo seletivo transparente ¢ eficiente. Esses resultados

contribuirdo para a valorizago do servigo publico ¢ para o atendimento pleno das necessidades da

Camara Municipal de Saquarema, promovendo um ambicnte educacional de exceléncia para a

populacéo.
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13 - Providéncias a serem adotadas pela Administragio previamente a celebracio do contrato:

(art. 18, § 1° inciso X da Lei Federal n® 14.133/21)

13.1. A Administragdo devera adotar uma séric de providéncias preparatdrias essenciais para garantir

a adequada execugdo contratual e o sucesso do certame, conforme detalhado a seguir:

13.2. Providéncias Or¢amentarias e Financeiras: Reserva orcamentaria especifica mediante
emperho prévio dos recursos necessdrios; verificagdo da disponibilidade financeira conforme
cronograma de desembolso previsto; compatibilizagdo com o Plano Plurianial, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentéria Anual; andlise de impacto fiscal ¢ adequacdo aos limites da Lei de

Responsabilidade Fiscal; obtengdo de autorizagdo superior competente para realizagdo da despesa.

13.3. ?rovidé'n'cias'l,egais c: Normativas: Edicio de ato administrativo formal autorizando a
realizagdo do concurso publico, com defini¢fio expressa do nimero de vagas, cargos, requisitos e
atribuigdes; aprova¢do do ‘quadro de cargos e respectivas especificacdes técnicas; definicdo dos
subsidios e vencimentos conforme legislagdo aplicdvel; elaboragfio ou atnalizagio de régulamentos

internos especificos; verificagdo de conformidade com a estrutura organizacional vigente.

13.4. Providéncias Técnicas ¢ Operacionais: Constituigio de comissio técnica multidisciplinar para

acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato; capacitagdo da equipe responsavel peio acompanhamento

contratual; definigdo de -meétodologia de avaliagdo ¢ controle de qualidade dos servigos;

estabelecimento de cronograma interno de atividades e marcos de controle; definicio dos

representantes institucionais para interagdo com a contratada.

13.5. Providéncias de Plancjamento Estratégico: Elaboragio de mapeamento detathado das
competéncias ¢ perfis profissionais necessarios para cada cargo; definiciio precisa das atribuigdes e
responsabilidades de cada posigio; estabelecimenio de critérios técnicos para avaliagio dos
candidatos; defini¢do da abrangéncia territorial do certame; analise das necessidades de acessibilidade

e inclusio.

13.6. Providéncias de Infracstrutura Organizacional: Adequacio da estrutura fisica para recepgdo

dos novos servidores; planejamento de programa de integracdo ¢ ambientaco; defini¢fo de lotacdo e
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distribuigdo dos aprovados; ‘préparacdo de sistemas informatizados para controle de pessoal;

organizacgdo de fluxos administrativos para posse e exercicio.

13.7. Providéncias de Controle ¢ Transparéncia: Estruturagdo de mecanismos de controle interno
especificos para o acompanhamento do processo; definigdo de indicadores de desempenho e qualidade;,
estabelecimento de canais de ,gémunicagﬁé com a sociedade; preparagdo de relatorios periddicos para
(')rge"l'oé de controle; criagéo de comissio de recebimento; analise dos trabalhos executados e divulgagéo

dos atos do concurso publico no Portal da Transparéncia.

13.8. Providéncias de Gestdo Contratual: Designagdo formal de gestor e fiscal do contrato com
competéncias claramente definidas; elaboragdo de manual de procedimentos para execugdo e
acompanhamento contratual; defini¢8o de critérios para avaliag@o da qualidade dos servigos prestados;

estabelecimento de procedimentos para aplicacfo de penalidades quando necessario.

13.9. Providéncias de Seguranca ¢ Confidencialidade: Implementagio de protocelos de seguranga

da informagcéo; definicdo de niveis de acesso ¢ confidencialidade; estabelecimento de procedimentos

mara prote¢do de dados pessoais conforme LGPD; criagdo de mecanismos anti-fraude e controles de

integridade. Todas essas providéncias deverdo ser implementadas de forma coordenada e tempestiva,
garantindo que a Administragio esteja plenamente preparada para a adequada exccugdo e

acompanhamento do contrato.

14 - Contratacdes correlatas e/ou interdependentes: (art. 18, § 1° inciso XI da Lei Federal n°

14.13321)
14.1. Ndo ha necessidade dc aquisi¢des correlatas.

15 - Descri¢do de possiveis impactos ambientais ¢ respectivas medidas mitigadoras: (art. 18, § 1°,

inciso XII da Lei Federal n° 14.133/21)

15.1. A realiza¢do do Concursc Pliblico para-a CAmara Municipal de Saquarema pode acarretar alguns
impactos ambientais, que, no entanto, podem ser mitigados através da implementacdo de medidas
sustentaveis. O planejamento cuidadoso dos deslocamentos, o uso eficiente de recursos energéticos e

hidricos, bem como a gestdo adequada de residuos solidos, sdo a¢des que contribuirdo para minimizar
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os impactos ambientais, alinhando o processo seletivo com as melhores préticas de sustentabilidade e

responsabilidade ambiental.

16 — Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade ou ndo da contratagiio (art. 18, §1°, inciso XIII
da Lei Federal n® 14.133/21)

16.1. Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratagio com base neste Estudo Técnico

Preliminar, consoante as normas estabelecidas na Lei Federal n® 14.133/21.
17 - Responsabilidade da Equipe de Planejamento pela Elaboracio e Conteudo do Documento.

17.1. Certificamos que somos responsaveis pela elaborago do presente documento que materializa os

Estudos Técnicos Preliminares da presente contratagio e que o mesmo estd em conformidade com a

legislagdo vigente.

17.2. Certificamos ainda que a contratagdo do objeto em tela é adequada para atender a necessidade

abordada neste ETP.

Saquarema,25 de novembro de 2025.

4 : .
_ Roberfo Gong:al\L s da Silv Robefto Luiz dos Santos Martinelli
Membro da Comissdo Especial do Concurso  Membro da Comissio Especial do Concurso
Portaria 36/2025 Portaria 36/2025

Matricula 24-1
: Matricula 29-1

EcsﬁCLu}dos Santos Mata
Presidente da Comissdo Especial do Concurso

Portaria 36/2025
Matricula 34-1

Rua Coronel Madureira, n°® 88, Centro, Saquarema — RJ — CEP 28.990-756
Tel.: (22) 2654-9432 — www.saquarema.rj.leg.br


http://www.saquarema.rj.leg.br

r el
Camara Mun. de Saquarema
7 rocesso n° 25 Qﬂ)s
ESTADO DO RIO DE JANEIRO ;Ub,m JQ{ LF‘.S I

PODER LEGISLATIVO ' )
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA -RJ

MAPA DE RISCOS

P4

Mapa realizado conforme ANEXO | do Decreto Legislativo CMS n°® 1281/2024
que dispoe sobre Governanca das Contratagoes.

CONTEXTO
O presente mapa de riscos foi elaborado considerando os seguintes aspectos:

Objeto: Contratacdo de servicos especializados para organizagdo, planejamento e
realizagdo de Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas de cargos de

provimento efetivo (niveis médio e superior) da Cdmara Municipal de Saquarema.

Ambiente interno: A Equipe de Planejamento foi designada pela Portaria n® 036/2025,
composta por tré; servidores (Edna Lulo dos Santos Mata, Roberto Gongalves da Silva e
Roberto Luiz dos Santos Martinelli). Hd necessidade de observdncia rigorosa das
competéncias legais e orcamentdrias, com suporte dos setores Administrativo e de Controle
Interno , sendo identificado déficit de recursos humanos que gera sobrecarga na equipe

atual.

Ambiente externo: mercado apresenta empresas com expertise consolidada para
realizacdo de concursos. Foram identificadas contratagdes similares recentes em outros
orgdos (ex: Tremembé, Barreto, Soledade). Contudo, hd riscos externos relacionados a
dependéncia de terceiros e & necessidade de seguranca da informagdo e preveng¢do a

fraudes, comuns a este tipo de certame.
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- Faseda Contratagao

Risco Identificado

Nivel de |.

Risco

Medida de Tratamento

Estimativa incorreta de

falhas na identificagdo de
candidatos.

quantitativos (inscritos). Al Reduzir: Monitorar inscrigdes e prever no TR
Planeiamento estimativa de 1.146 inscritos 9 faixas de valores ou repactuagdo caso a
) baseada em regra de 3 pode (Médio) |demanda varie drasticamente, garantindo o
nao se confirmar, afetando a repasse orgamentario adequado.
arrecadagao
?eesu(;:&:: d::d:;uzgafzsﬁz Evitar: Revisao rigorosa do edital com base
: . q g 8 na Lei 2.726/2025 e Lei 2.777/2025 que
Planejamento no detalhamento das . . ) o
o (Médio) |criaram os cargos , validada pela Comissao
competéncias e perfis Técnica
profissionais no ETP e TR. '
Contrgtagao fje gmpresa §em Evitar. Exigir atestados de capacidade
capacidade técnica real Risco ) -
s - . 10  |técnica compativeis com o porte do concurso
Selegao do Fornecedor da vencedora nao possuir . . -
: ) - (Médio) |e requisitos de seguranga da informagéo e
infraestrutura logistica ou ) .
. infraestrutura no edital.
tecnolégica adequada.
lmpug'nagées ao  Edital
Questionamentos sobre 9 Reduzir: Elaborar edital com base estrita na
|Selegao do Fornecedor critérios de pontuagdo ou (Médio) Lei 14.133/21 e jurisprudéncia do TCE/RJ,
exigéncias restritivas que com parecer juridico prévio.
atrasem o certame.
Proposta inexequivel ou
"Mergulho"  nos  pregos Mitigar: Desclassificar propostas
Selegao do Fornecedor Empresas ofertarem prggos 12 (Atto) manifestamente inexequiveis e exigir planilha
abaixo do custo operacional de custos detalhada que comprove a
comprometendo a qualidade viabilidade da execugéo segura.
(seguranga/locais de prova).
Vazamento de dados
pessoais (Violagao Transferir/Reduzir: Exigir contratualmente
Gestao do Contrato LGPF))Exp05|gao de qados 15 (Alto) -protocolons rlgorosos. de seguranga da
sensiveis dos candidatos informagao, criptografia e conformidade com
durante a inscricao ou a LGPD pela contratada.
resultados.
Fraude  na apllcaggg das Reduzir: Exigir mecanismos antifraude
provas, quebra de sigilo das . e
Gestao do Contrato uestdes, cola eletrénica ou 10 |(detectores de  metal, identificagao
es g ’ (Médio) |biométrica, seguranga no transporte de

provas) e fiscalizagéo in loco.
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Falha na Logistica de

Aplicago Locais de  prova Reduzir: Vistoria prévia dos locais de prova

' |Gestao do Contrato msuﬂngtes, Mo 1 4 8 .. |pela equipe de fiscalizagdo e exigéncia de
' - acessibilidade ou (Médio) N .

) . planc de contingéncia logistica.

inadequados ao numero de

inscritos.

Atraso no  Cronograma

(Resultados/Homologagao)D Reduzir: Estabelecer cronograma rigido com

9 multas por atraso e condicionar 0s

Gestéo do Contrato zzcingﬁzm;ontzudzié“‘;':zg: 313 (Médio) |pagamentos as etapas concluidas (50%,
¢ 25%, 25%).
recursos.
FIS?3|I~Z agao .Ir?ade~quada Evitar. Designagdo formal de fiscal
omissdo na verificagdo da . 4 .
L L . 8 capacitado, uso de checklists de verificagdo
Fiscalizagdo qualidade dos servicos ouj 2 | 4

(Médio) |e relatérios periédicos antes de cada

ateste de notas sem
pagamento.

comprovacgao da execugao.

TRATAMENTO DOS RISCOS
Agente publico responsavel pelo acompanhamento e tratamento dos riscos:

e Fase de Pl'anejamento: Equipe de Planejamento (Edna Lulo dos Santos Mata,
Roberto Gongalves da Silva, Roberto Luiz dos Santos Martinelli). Responsaveis por
garantir que o TR reflita as mitigagbes de riscos de quantitativos e requisitos
técnicos.

e Fase de Selecdo do Fornecedor: Agente de Contratagio / Comissdo de
Contratagdo (Portaria 017/2025). Responsavel por analisar a capacidade técnica e
a exequibilidade das propostas, bem como responder a impugnacdes com apoio
juridico.

e Fase de Execu¢do Contratual: Gestor e Fiscal do Contrato (a serem designados).
Responsaveis por monitorar a seguranca (LGPD/Antifraude), a logistica de provas e
autorizar os pagamentos escalonados (50%/25%/25%) somente apds a

comprovacgao das etapas.
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Comentdrios: Os riscos de maior impacto estdo associados a integridade do certame
(fraude e dados) e a sustentabilidade financeira (estimativa de inscritos). O modelo de
pagamento parcelado definido no ETP (50% na inscrigdo, 25% na prova, 25% na
homologac3o) atua como uma forte medida mitigadora financeira e de execugao.

P Saquarema, 01 de dezembro de 2025.

/

/

/ oberto Go Qﬁ]\'es da Silva Ro¥erto Luiz dos Santos Martinelli
' Membro da Comissao Especial do Concurso Membro da Comissdo Especial do Concurso
Portaria 36/2025 Portaria 36/2025

Matricula 24-1
' Matricula 29-1

Obas

Edna Lwlo-dosSantos Mata
Presidente da Comissdo Especial do Concurso
Portaria 36/2025
Matricula 34-1
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TERMO DE REFERENCIA

Em cumprimento e forma do art. 3°, inciso |, do Decreto Municipal n°
1.275/2024 e art. 6, inciso XX da Lei n® 14.133/2021.

Data de Elaboracdo: 09/12/2025
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1.1. Descricao sucmta do objeto

111 0 pre‘senté Termo de Referéncia (TR) fundamenta-se no Estudo Técnico
Preliminar (ETP) integrante do Processo Administrativo n® 259/2025.
. . 1.1.2. O presente Termo de Referéncia tem por objeto contratacéo de servigos de
o | organizacao, planejamento e realizacdo de Concurso Publico destinado ao
- preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio e superior,
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema. A realizagao de Concurso
Publico esta destinada ao preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas.
1.1.3. A contratagdo abrange todas as etapas necessarias para a execug¢ao do
- concurso, desde a elaboragao e publicagao do edital até a homologagéao do resultado
final.
1.2. Detalhamento do objeto
1.2.1. As inscricdes a que se referem serdo para preenchimento das respectivas
vagas adicionadas a estrutura organizacional da Camara Municipal de Saquarema
-pela Lei Municipal 2.726/2025 e Lei Municipal 2.777/2025.

1.22.0 quantltatlvo das vagas esta descrito em planilha baixo:

Ry CARGAwHOR{I\RIA %‘%’*‘ 3{;’“ ’RESERVQ eARAT
L o T d "‘“’1:’**‘” '
< *I?ESSOA*COM’PCD
Assistente
01 Médio completo. 40h 20 1

Administrativo

] Médio completo com formagéo técnica
02 [Técnicode Tl . ) 40h 1 -
em informatica.

Técnico

interprete - el. - . .
03 , Médio completo e curso de libras. 40h - 2 -
, Tradutor de , . .

Libras
Superior completo. Bacharelado em
Direito e a inscrigdo reguiar na Ordem
{Procurador : .
04 o dos Advogadcs do Brasil (OAB), nos 40h 1 -
Legislativo '

termos do §1° do art. 3° da Lei Federal
n°  8.9086/1994  (Estatuto  da
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Advocacia).

Superior completo em ciéncias
05 |Contador contabeis com registro no conselho 40h 1 -
profissional.

Superior completo: Direito, Ciéncias ‘
06 |Auditor Contabeis, ‘Economia ou 40h 1 -

Administragao.

Superior completo: Direito, Ciéncias
07 |Controlador {Contabeis, Economia ou 40h 1 -

Adminis'tragéo.

Superior completo, conforme a Lei
Federal n® 6.546, de 4 de julho de

08 [Arquivista : .
1978 com - curso superior em

40h : 1 -

arquivolcgia.

28

1.3. Fundamentagao Técnica dos Quantitativos
1.3.1.A fundamehtagéo técnica trata-se dos cargos criados por Lei, para preencher o
quadro de funcionario da Camara Municipal de Saquarema:
1.3.1.1. Lei 2.726/2025 que dispde sobre a criagdo de 27 (vinte e sete cargos de
provimento efetivo).
1_,.3.1.2.___Lei 2.777/12025 que dispde sobre a criagdo de 01 (um) cargo de arquivista
para provlimventovefetivb.
1.3.2. O quantitativo e sua fdndamentagéo aqui descrita também se encontram no
Estudo Técnico Preliminar em seu item 2.
1.3.3. No DFD e na descricdo da necessidade elaborada no Estudo Técnico
Preliminar evidenciou-se os quantitativos de maneira clara, conforme descritos
igualmente neste Termo de Referéncia.
~ 1.3.4. Em observancia do Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal
. n° 5.296/04, que regUIamentam a Lei n® 7.853/89 e pela Lei Municipal n® 97/93 5%

das vagas serao reservadas para pessoas com deficiéncia.
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1.3.4.1. De acordo com o paragrafo segundo do art. 7° da Lei 97/93 que dispde sobre

o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Saquarema:

Art. 7° - Sao requisitos basicos para ingresso no servigo publico:

(..)

Paragrafo 2° - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se

inscrever em concurso publico para provimento de cargos cujas atribuigdes sejam
' compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, sendo a-elas reservados 5%

(cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso.

N T T

- "«2' FUNDAMENTA(;AOrDA CONTRATAC,AO»(almea,“b,”,'mc XXIll, art 6° da
i Le. 14133/2021)1 B Y R §"_ %“ M A
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2.1.Fundamentagao T -

o

2.1.1. O concurso publico é o processo seletivo mais democratico para viabilizar o
acesso a uma carreira profissional na esfera da administragdo publica. A Constituicao
Federal e 2 Constituicao Estadual e demais legislacdes em vigor, com a imposigéo
da obrigatoriedade da investidura em cargo e emprego publico ser realizada mediante
realizacao de  concurso publico, de provas ou de provas e titulos, geraram
transformacoes S|gn|f1cat|vas na somedade com destaque para a qualificagao do
servigo publico, o créscimento progressivo da demanda por cargos e empregos
publicos. '

2.1.2. Pelo o exposto, conclui-se que o concurso publico € o meio mais idéneo
encontrado pelo constituinte de 1988 para preenchimento de cargos, empregos e
fungdes publicas, uma vez que, pautado pelos principios constitucionais, garante a
escolha do melhor candidato, dentre todos que quiserem participar do certame, para
0 exercicio da fungao publica.

2.1.3. A contratacdo justifica-se pela necessidade de suprimento do déficit de
recursos humanos identificado no quadro funcional da Camara Municipal de
Saquarema. Este déficit, caracterizado pela insuficiéncia quantitativa e qualitativa de
pessoal, compromete 2 capacidade institucional de resposta as demandas, gera
sobrecarga nos servidores em exercicio, acarreta gargalos processuais e provoca a

deterioragdo progressiva da qualidade dos servigos prestados.
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2.1.4. A caréncia de pessoal abrange o provimento de posi¢Ges em diferentes niveis
de escolaridade (médio e superior) e decorre de fatores como aposentadorias nao
repostas e vacancias.

2.1.5. Conforme analise do ETP (Sec¢édo 8.3.1), a realizagdo de concurso publico
mediante a Contratagéo de Servicos Especializados (Alternativa 2) € a solugéo mais
viavel para resolver o problema estrutural. Esta solu¢éo garante a _expertisé técnica
consolidada, maior celeridade na 'éxecugéo, reducdo de ’_riscos operacionais e
juridicos e maior credibilidade e transparéncia. |

2.1.6. E importante destacar que sera o primeiro concurso publico a ser realizado pela
Camara Municipal de Saquarema.

2.2. Fundamentacao Legal

2.2.1. Tal contratagdo seguira os preceitos do artigo 37 da Constituicdo Federal, a Lei
Federal n°. 14.133/2021 em seu artigo 75, inciso XV, Lei Orgédnica e demais
legislagbes aplicaveis, no que couber. | '

2.3. Instrumentos de pianejamento

2.3.1. A presente contratacdo nao consta no Plano de Contratagdes Anuais (PCA).
Conforme justificativa do ETP (item 5.1.1), fundamentada no art. 4° do Decreto
1.276/2024, na inexisténcia do PCA, utiliza-se a Lei Orgamentaria Anual (LOA) como
instrumento de planejamiento.

2.3.2 Foram realizadas as seguintes etapas do planejamento: (i) nomeagao de
comissdo especial organizadora do concurso publico pela Portaria 36/2025; (ii)
criagdo de novos cargos na estrutura do Quadro Permanente da Camara Municipal
de Saquarema,; (iii) apuragao de 'impacto orcamentario; (iv) fase de planejamento em
processo licitatério. | ' '

2.4. Da modalidade e do Tipo de Licitagao

2.4.1. A Lei n°® 14.133/2021, em seu art. 75, XV, prevé que & dispensavel a licitagao
“para contratacdo de instituicao brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensédo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagéo de instituicdo
dedicada & recuperacdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha

inquestionavel reputagso ética e profissional e néo tenha fins lucrativos”.
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2.4.2. Dessa forma, considerando a natureza dos servicos a serem prestados e
experiéncia necessaria a8 empresa que ird presta-los, conclui-se que a dispensa de
licitagao fundamentada no art. 75, XV, da Lei n°® 14.133/2021 e a forma mais adequada
para realizar a contratagdo de empresa especializada para a prestagao de servigos de
organizagao, planejamento e realizagao de concurso pUincolp_a’ra provim‘e_ntos cargos

da carreira técnica e operacional Camara Municipal de Saquarema.
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3.1.Visdo geral da solugcao
3.1.1. A solugdo consiste na contratagao de servigos especializados de

organizagdo, planejamento e realizacao de Concurso Publico. O objetivo é
preencher 28 (vinte e oito) vagas de nivel médio e superior,

3.4.2. A-légica desta contratacac €- a ef:cuencna e a m:tlgagao de riscos. A
Administracéo opta por r‘elcgar a eyncucao a uma entidade com notéria expertise,
tecnologia e capacidade logistica, garantindo maior celeridade, conformidade legal,
seguranga anti-fraude e transparéncia.

3.1.3. A solugdo deve abranger todas as etapas do processo. As funcionalidades
essenciais incluem:

3.1.3.1. Planejamento e Preparacdo: Andlise das necessidades da Camara e
~ elaboracao da minuta do edital, definindo cargos, requisitos, cronograma e critérios.
3.1.3.2. Inscri¢ao dos Candidatos: Implementagéo de uma plataforma digital ségura e
acessivel para as inscrigoes e prestagao de suporte técnico aos candidates.

3.1.3.3. Elaboragéo e Aplicagéo das Provas: Desenvolvimento de provas (objetivas,
discursivas, etc.) adequadas a cada cargo, e toda a iogistica de aplicagao (locais,
fiscais, seguranca e acessibilidade). '
3.1.3.4, Corregao e Divulgagdo: Corregao das provas, divulgagdo de resultados
preliminares e gerenciamento da fase de recursos (analise e resposta).

3.1.3.5. Encerramento: Publicacdo des resultados finais e homologagao. -
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4~1 Quallflcagao Tecmca‘
4.1.1. O Edital devera exigir, para fins de habilitagdo, a comprovagéo de Qualificacao
Técnica, nos termos do Art. 67 da Lei n° 14.133/21, devendo o licitante comprovar,
no minimo: ‘
4.1.1.1. Aptidao para. desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitagdo (organizagéo de CONCUrsos publicos).
4. 1 1.2. Apresentag:ao de Atestado( s) de-Capacidade Técnica, emitido(s) .por pessoa

| Jundlra dé direito pubhco ou pnvado que comprove(m) _a_.c‘axe.cugéo de serviéos
similares (ex: organizag&o de concurso publico ou processo seletivo), definindo-se no
Edital os quantitativos minimos. -
4.1.1.3. Comprovagéo de infraestrutura tecnolégica e operacional adequada para
desenvolvimento das atividades com seguranga e eficiéncia (ex: plataforma de
inscricao). '
4.1.1.4. Autorizacbes e Licengas Necessarias para a Execugao do Objeto
4.2. Redursos e infraestrutura necessaria
4.2.1. Para que a solucio seja viavel, a empresa CONTRATADA devera dispor de
recursos especificos, conforme os requisitos:
4.2.1.1. Recursos Técnicos: Expertise consolidada em gestao de recursos humanos
no setor publico e uma equipe técnica multidisciplinar qualificada (areas juridica,
administrativa e de gestao publica). '
4.2.1.2. Infraestrutura Tecnolégica: A CONTRATADA deve possuir infraestrutura
tecnologica e operacional adeguada , incluindo sistemas modernos, seguros e
confiaveis e uma plataforma digital para inscrigoes.
4.2.1.3. Recursos de Seguranga: A solugdo deve garantir rigorosos protocolos de
seguranca da informag&o, conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD), mecanismos anti-fraude e sistemas de backup e recuperacgao de dados.
4.3. Subcontratacao
4.3.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto principal desta contratag&o. A
vedacao justifica-se pela natureza do servico técnico especializado e pela
necessidade de preservar a integridade, o sigilo e a unidade metodolégica do
processo seletivo.

LT TP T
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4.4. Garantia
4.4.1. A forma de garantia contratual sera o pagamento conforme o cumprimento das
etapas do concurso publico: 1° Etapa - 50% (cinquenta por cento) dois dias ao
encerramento das inscriges; 2° Etapa - 25% (vinte e cinco por cento) dois dias ap6s
a aplicagao da prova objetiva; 3° Etapa - 25% (vinte e cinco por cento) no ato de
" homologagso. .. |

| 4.4.2. Tal medida visa garantir a exécugéo contratual e resguarda a administracao
publica em casos de suspensdo do concurso publico ou outros problemas que
venham tornar morosa a execugao contratual.
4.5. Impactos ambientais e de sustentabilidade
451. O ETP reconhece que a realizagdo do concurso pode gerar impactos
ambientais. A solucdo contratada deve, obrigatoriamente, observar critérios de
sustentabilidade.
4.5.2. Impactos Identificados: Embora nao detalhados exaustivamente, os impactos
estio relacionados a deslocamentos (candidatos, fiscais), uso de recursos
energéticos e hidricos, e gestao de residuos sélidos (como cadernos de prova).

~--  45.3. Medidas Mitigadoras Exigidas: A CONTRATADA devera priorizar praticas

que minimizem impactos. Isso inclui o uso de tecnologias digitais para reduzir o
consumo de recursos fisicos (papel), planejamento eficiente de deslocamentos e a
gestao adequada dos residuos gerados. A solugdo deve também promover a inclusao

social e otimizar a relag:éo custo-beneficio
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51.A CONTRATADA devera executar todas as etapas necessarias a orgamzagao
planejamento e realizagdo do Concurso Publico, em estreita colaboragao com a
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo designada pela CONTRATANTE. O
modelo de execugido compreende, no minimo, as seguintes fases:

5.2. Planejamento e Preparacao

5:2.1. Analise das necesmdades da Camara Mumc:pal de Saquarema incluindo a

quantldade de vaqas e 0s perﬁs de cargos

e PO ET F#Y ¢ = 2 "
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5.2.2. Elaboracao da minuta do edital do concurso, com definicdo dos critérios de
selecdo, requisitos para cada cargo, etapas, cronograma € demais informagées
necessarias.
- 5.2.3. Apoio na divulgagao ampla do edital e abertura das inscrigdes, utilizando canais
de comunicagéo oficiais.
B 5.3. Local de inscricao
5.3.1. As provas serao realizadas no municipio Saquarema/RJ
5.3. Inscricdo dos Candidatos
5.3.1. Implementagao, hospedagem e gerenciamento de uma plataforma digital
segura e acessivel para a realizagéo das inscrigoes.
5.3.2. Atendimento ao pUblico para esclarecimento de dlvidas e suporte técnico
~ durante o periodo de inscrigoes.
5.4. Data Provavel de Realizagdo das Provas
5.4.1. A prova deveréa ser realizada provavelmente no inicio do segundo semestre de
ano de 2026. O cronograma de atividades sera definido posteriormente entre a
~ empresa contratada e a Camara Municipal de Saquarema, conforme conveniéncia de
ambos. ' | "
5.4.2. As provas deverio ser realizadas no periodo da MANHA para todas as
areas/especialidades para os cargos de nivel médio/técnico, no periodo da TARDE,
para todas as areas/especialidades para os cargos de nivel superior. |
5.4.3. Elaboracao e Aplicagao das Provas:
; 5.4.1. Desenvolvimento de provas (objetivas, discursivas e praticas, no que couber)
. conforme as especificidades de cada cargo, garantindo a imparcialidade e a
integridade. B |
5.4.2. Contratacéo de profissionais qualificados (banca) para a elaboragao e revisao
das provas, assegurando a pertinéncia e o sigilo. -
5.4.3. Gerenciamento logistico completo para a aplicagdo das provas, incluindo
. locacao de locais apropriados, recrutamento e treinamento de fiscais e supervisores,
e implementacdo de medidas de seguranga para prevenir fraudes.
5.4.4. Corregao e divulgagado de resultados: N
5.4.4.1. Correcéo das provas de forma automatizada, conforme o tipo de avaliagao,
com transparéncia e eficiéncia.
5.4.4.2. Divulgagao dos resultados preliminares e abertura de prazos para recursos.

el
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5.4.4.3. Analise técnica e resposta fundamentada aos recursos interpostos pelos
candidatos, garantindo a conformidade com o edital.

5.4.5. Homologacgao:

- 5.4.5.1. Publicagéo dos resultados finais apds a analise de todos os recursos.
5.4.5.2. Preparacao da documentagdo e relatérios necessarios para a homologacgao
do concurso pela autoridade competente da Camara. ..

5.5. Processo de Inscri¢éo | |

5.5.1. A inscrigdo no concurso publico sera feita por meio de requerimento de
inscricdo, de forma online, onde serdo descritos 0s dados ‘pessoais do candidato
(nome, enderego, area de formagdo, documentos etc.), se deseja concorrer as
reservas de vagas (PCD) e se pretende obter isengdo da taxa de inscri¢éo.

552 A ORGANIZADORA deve utilizar software especifico para efetivagdo da
inscricdo dos candidatos, devendo também incluir. geragao de boleto bancario,
pagamento via cartdo de credito € PIX, e cartdo de confirmagao de inscricdo (CCl)
aos Candidato_s em nome da Camara Municipal de Saquarema.

5.5.3. As informagdes supramencionadas deverao ser disponibilizadas na pagina
‘eletronica da Organizadora, bem como enviados, via arquivo eletronico, para a
contratante, para fins de disponibilizagao também em sua pagina eletrénica.

5.5.4. Correra por conta da CONTRATADA o 6nus das inscrigdes isentas.

5.5.5. Ficaa CONTRATADA obrigada a apresentar a Camara Municipal de Saquarema
no prazo de até 07 (sete) dias apds o encerramento das inscriges relatério e outros
documentos probatérios que se fizerem necessarios comprovando o nimero total de
inscritos e o valor total arrecadado. | |

5.6. ESTRATEGIA DE SELECAO

5.6.1. A ORGANIZADORA devera elaborar edital individualizagéo para o Concurso
Publico, detalhando-todas as etapas, critérios de aprovacao e demais informagdes se
se fagam necessarias para maior transparéncia scbre ambos os certames, que serao
submetidos e aprov'adoé previamente pela Comissao Fiscalizadora.

5.6.2. A ORGANIZADORA devera elaborar provas com as adaptagdes necessarias
para os candidatos com alguma deficiéncia, conforme indicado por estes no ato de
inscrigéo. | |

Tl Tt &
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5.6.3. A prova objetiva para o concurso publico podera ser realizada simultaneamente
para todos os cargos, e devera conter questdes inéditas que serao elaboradas pela
banca organizadora ou que fagam parte de banco de questdes proprietarios da
organizadora, e que sejam aptas a avaliar o conhecimento e habilidades dos
candidatos. ) o ;
5.6.4. A prova objetiva deverd ter um numero de questééé 2 ser,definido cdm a
ORGANIZADORA, com 5 (cinco) alternativas de resposta para cada pergunta.

5.6.5. As provas discursivas serdo aplicadas para os cargos, onde serao avaliados na
Corregéo os conhecimentos especificos relativos ao tema proposto, além de coesédo
textual, clareza, gramatica e ortografia. ' '

5.6.6. A operacionalizagéo do objeto desse Termo de Referéncia implicara a adogéo

dos procedimentos metodoldgicos discriminados:

a) Elaborar o edital regulador do Concurso Publico e seus anexos (regras, contetido
programético, atribuicao do cargo, quadro de vagas e cronograma), apresertando o

detalhamento de todas as etapas e contemplando a legislagao vigente;

* b) Disponibilizar inscrigdes pela internet;

c) Disponibilizar a insercéo de documentos e informagdes em sistema préprio;

d) Auxiliar a na definicac do contetido programatico para os respectivos cargos;

e) Selecionar e contratar especialistas, com vasta experiéncia em concursos publicos,
para constituicdo das bancas examinadoras responsaveis pela elaboragdo das provas
objetiva e discursiva; R ' o '

f)' Confeccionar ‘e ediforar os caderncs de provas, bem - como coordenagdo e
fiscalizagao treinadas para sua execugao;

g) Disponibilizar todos os gabaritos e relatérios na péagina eletronica da
ORGANIZADORA,

h) Preparar programas die computadores e bancos de dados para processamantc dos
dados; ' ‘

i) Responsabilizar-se pela setegédo dos locais de prova, logistica, envio de material e
guarda deles com rigoroso sigilc;

j) Dimensionar e dispenibilizar equipes para aplicacdo das provas, compondo

strutura minima de fiscais em nUmero suficiente, proparcional ac nimero de
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inscritos, para alocagéo em salas, ba'r’i‘ﬁ%??&i’s"; além de servico médico, coordenagao,
seguranca e medidas de seguranga, como detector de metais;
k) Prover condigdes materiais de prote¢do coletiva relacionados aos protocolos
sanitarios determinados pelo Poder Publico, em caso de pandemia ou restrigao
sanitaria,
[) Promover a corregao das provas objetivas por leitura otlca
m) Analisar e emitir parecer para 0s recurscs impetrados pe'ds candidatos relativos
as provas aplicadas;
n) Emitir relatorios contendb: resultados parciais e finais, relagdo de candidatos
inscritos, aprovados e reprovados, informagées cadastrais dos candidatos habilitados
e dados estatisticos referentes ao desempenho dos candidatos;
0) Realizar o tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos no concurso
publico, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados;
p) Assessorar nas tomadas de decisdo competentes ao concurso publico, bem como
auxiliar na elaboragao de pegas processuais em caso de eventual demanda ajuizada
perante o Poder Judicidrio.
5.6.7 A Contratada devera dispor de estrutura adequada e operacional para executar
diretamente o contrato, conforme o art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021.
5.6.8. A contratada devera disponibilizar condi¢des especiais para os candidatos com
deficiéncia, gestantes, lactantes e outros candidatos que necessitem de outras
condicdes especiais, desde que seja solicitado pelos interessados em formularic
préprio. N ' '
5.7. Duragio do contrato
5.7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 {(doze) meses, contados da sua
assinatura. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto
nao for concluido no periodo firmado no contrato, caso o atraso néo decorra de culpa

- da CONTRATADA, nos termos do Art. 111 da Lei n® 14.133/21.
5.8. Reajuste de pregos
5.8.1. Nao haverd reajuste de pregos. Caso o contrato precise ser prorrogado por
prazo que ultrapasse 12 (doze) meses da data da proposta, os pregos poderao ser

reajustados, mediante solicitagdo da CONTRATADA, aplicando-se indice oficial & ser

definido no Edital, nos termos do Art. 92, §3° da Lei n°14.133/21.

5.9. Prazo de execugic:

- L
TS e
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5.9.1. Os servicos serdo executados ¢onforme a elaboragao e divulgagéo das provas,
homologagéo e outras fases que ensejam a realizagdo do concurso publico.

5.10. Obrigacgao das partes

5.10.1. Obrigagdes da CONTRATANTE (Camara Municipal de Saquarema):

a) Prestar as informagdes, dados e esclarecimentos solicitados pela
CONTRATADA, necessarios a execugao do servigo.' _ |

b) Analisar e aprovar as minutas de edital, comunicados e resultados.

c) Providenciar a publicago dos atos oficiais (edital, homologagao, etc.).

d) Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, conforme os critérios de
medicao e prazos estabelecidos.

e) Analisar e autorizar a realizagdo da despesa, indicando a dotagao
orgcamentaria. ' B

f) Decidir sobre eventuais ocorréncias e solicitagées da CONTRATADA.

g) Designar gestor e fiscal (ou comissao) para acompanhar e fiscalizar o contrato,
nos termos do Art. 117 da Lei n° 14.133/21. ‘

h) Proporcionar todas as facilidédes indispensaveis a boa execugdc das
obrigagbes contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados,
prepostos ou representantes da CONTRATADA em suas dependéncias, desde
que respeitadas as normas de seguranga.

) Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, na forma convencionada,
dentro dos prazos previstos, desde que atendidas as formalidades necessarias
apds a aceitacdo dos servigos. Notificar'e comunicar a CONTRATADA de
qualquer irregularidade encontrada na execugao dos servigos.

j) Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue em desacordo com as
obrigacdes assumidas pela empresa CONTRATADA.

k) Proporcionar todas as condigbes para que a CONTRATADA possa cumprir
suas obrigacdes, dentro das normas e condi¢des contratuais.

) Fornecer em tempo habil 8 ORGANIZADORA as informagbes necessarias ao
planejamento e operacionalizagdo das agdes pertinentes ao Concurso Publico.

m) Providenciar as publicagdes dos documentos pertinentes aos certames.

n) Zelar pela observancia das normas acordadas entre a instituicao contratante e
contratada. ' ’

o) Acompanhar todas as etapas do concurso.

-
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p) Fiscalizar o Concurso Publico.

q) Homologar o concurso.

r) Emitir Atestado de Capacidade Técnica para a ORGANIZADORA, ao término
de cada certame.

5.11. Obrigagdes da CONTRATADA:

a) Executar o objeto em plena conformidade com o este Termo de Referenma 0
Edital e a Proposta vencedora, observando a Lei n® 14.133/21 e demais
normas aplicaveis.

b) Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigdes exigidas para a habilitagao.

c) Dispor de equipe técnica multidisciplinar qualificada e infraestrutura
tecnolégica adequada.

d) Garantir rigorosos protocolos de seguranga da informagéo, assegurando a
protecdo de dados pessoais conforme a Lei Geral de Protecdc de Dados
(LGPD).

e) Implementar mecanismos de seguranga e anti-fraude em todas as etapas,
especialmente na aplica¢éo das provas.

f) Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela fiscalizaggdo da
CONTRATANTE, reportando imediatamente qualquer impedimento.

g) Manter preposto aceito pela Administracdo no local (ou acessivel), para
representa-la na execugéo do contrato (Art. 118).

h) Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucgado do contrato (Art. 121).

i) Emitir a Nota Fiscal de acordo com os pagamentos previstos, discriminando os
servicos e atendendo aos requisitos legais.

j) Disponibilizar canais de comunicagao eficientes e ouvidoria especializada para
atendimento aos candidatos.

5.12. Fornecimento de materiais

5.12.1. Nao se aplica. O-objeto & a prestagao de servigos, cabendo a CONTRATADA
fornecer todos os recursos (humanos, tecnoldgicos, logisticos) necesséarios a sua
eXecucao. - |

5.13. Integragdo com sistemas/processos
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513.1. A mtegrag:ao entre a CONTRATADA-e-a CONTRATANTE (Camara) sera

baseada em processos de gestdo e fiscalizagdo, ndo necessariamente em

interoperabilidade de sistemas de software (além da plataforma de inscrigéo fornecida

pela CONTRATADA). A integracéo se dara da seguinte forma:

5.13.1.1. Comissédo de Fiscalizagdo: A Camara devera constituir uma comissao
© técnica multidisciplinar para acompanhar e fiscalizar o contrato.

513.1.2. Interlocugdo: A Camara definira representantes institucionais para a

interacéo direta com a CONTRATADA.

5.13.1.3. Gestdo de Contrato: Sera formalmente designado um gestor e um fiscal de

' contrato pela Camara para atestar as etapas e liberar pagamentos.
5.13.1.4. Recebimento dos Aprovados: A Camara devera preparar seus sistemas
informatizados internos de controle de pessoal e organizar os fluxos administrativos

para a posse e exercicio dos novos servidores.
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6.1. Agentes que pal‘tiéiparéo da gestao do contrato

6.1.1. Toda a fiscalizagao do contrato sera exercida conforme os ditames legais do

Decreto Legiélativo n°® 1.282/2024 que dispde sobre a atuacgao dos gestores e fiscais

de contratos no ambito da Camara Municipal de Saquarema.

6.1.2. A gestao e flscallzagao da execugao do contrato ﬂcara a cargo da Camara
' Munnmpal de Saquarema, que designara formalmente: ’ _

6.1.2.1. Gestor do Contrato eyercera atividade de coordenagao das agbes de

flscahzagao e dos atos preparatorios a instrugdo processual visando a prorrogagao,

~ alteracéo, reequilibrio, pagamento, aplicagao de sangdes e extingdo dos contratos;

6.1.2.2. Fiscal do Contrato: exercera o acompanhamento da execuc¢do do objeto

contratual nos aspectos técnicos, incluindo quantidade, qualidade, tempo e modo de

prestacéo ou execugado , nos termos do Art. 117 da Lei n® 14.133/21.

6.2. Mecanismos de comunicagao a serem estabelecidos

6.2.1. A comunicacao entre CONTRATANTE e CONTRATADA sera formalizada por

meio  de e-mail institucional cujo o - enderego é:

gestaodecontratos@saquarema.rj.leg.br, devendo ser registradas no processo. A

ettt sHIhs
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CONTRATADA devera manter préposto aceito pela Administracdo (Art. 118 ) para
representa-la. Seréo realizadas reunides periédicas de acompanhamento, conforme
cronograma, para definicdo e validagao das etapas.

6.3. Critérios de medigac por Acordo de Nivel de Servigo {Art. 6°, XXIll, 'g’ da Lei

14.133/21}) o _ .

6.3.1. Amedigao dos servigos sera baseada na efetiva conclusao das etapas (escopo)

. vinculada aos marcos de entrega definidos no cronograma.e aos indicadores de-

sucesso definidos no ETP (Secéo 12.2). O pagamento sera liberado mediante Termo

de Recebimento emiitido nelo Fiscal do Contrato, atestando a concluséo satisfatoria
de cada macro-etapa. "

- 6.3.2. Junto serdo anexados na medicdo mapa de execugdo com informagdes acerca
do pagamento ao contratado, relatério de fiscalizagdo detalhando os servigos e as
ocorréncias na execugdo contratual e relatério detalhado de servigos prestados por
parte da contratada.

6.4. Recebimento provisorio e definitivo do objeto

6.4.1. O objeto do contrato seré'recebido, nos termos do Art. 140 da Lei n® 14.133/21:
6.4.2. Provisoriamente: Ao término de cada etapa principal (ex: aplicag&o das provas,
divulgagso de resultades preliminares), pelo fiscal, mediante termo detalhado que
verifique o cumprimento das exigéncias técnicas e do cronograma.

6.4.3. Definitivamente: Ao fina! da prestacao de todos os servicos (apds homologagao

final), por servidor ou comissdo designada, mediante termo detalhado que comprove

s o atendimento integral de todas as exigéncias contratuais.
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7.1. Pagamento.

7.1.1.0 pagamento sera efetuado pela Camara Municipal de Saquarema em moeda
corrente nac:on_al, por transferéncia bancarla apos a CONTRATADA ap'eaentar a
Nota Fiscal 'dev'idame-nte atestada pelo fiscal do contrato e os documentos de

regularidade (ex: CNDs). -

R A
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7.1.2. O pagamento observara o seguinte cronograma, vinculado a medicéo das
etapas:

12 Parcela: no prazo de até 30 (trinta) dias contados da Homologacao das inscrigdes,
no correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor global do contrato, mediante
apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela Comissao responsaV°I

pela fiscalizacdo dos servigos.

22 Parcela: no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data de aplicagao das provas
objetivas de cada Edital, o correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor global das
inscricdes de cada um dos editais, mediante apresentagdo da respectiva Nota Fiscal,
devidamente aprovada pela Comissdo Responsavel pela fiscalizagdo dos servigos;

3° Parcela: no prazo de até 30 (trinta) dias contados da divulgagéo do resultado final de
cada edital, correspondente a 25% (vinte por cento por cento) do valor global das inscricoes
de cada Edital, mediante apresentagao da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela
Comissao responsavel pela fiscalizagcdo dos servigos.
7.1.3. Justifica-se que ¢ pagamento nas etapas como supracitado com a finalidade
de garantir a exchgéo' do ‘contrato sem demasiado 6nus ao contratado. Cbmo
previsto no §§ 1° e 2° art. 145 da Lei Federal 14.133/2021 in verbis:

Art. 145. N3o sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a
' parcelas contratuais vinculadas ao fornecimento de bens, & execucéo de obrasv ou
a prestagéo de servicos. '

§1°A anteCIpa@ao de pagamento somente sera permitida se propiciar senswel
ecor‘omla de recursos ou se representar condi¢do |nd|spensavel para a obtengao
'do bem ou para a preqtar‘ao do servico, hipotese que devera ser previamente
justificada no processo licitatdrio e expressamente prevista no edital de licitagao ou
instrumento formal de contratacéo direta.

§ 2° A Administrac@o podera exigir a prestagéo de garantia adicional como condi¢do

para o pagamento antecipado.

7.1.3. A Nota Fiscal_emiﬁida e entregue ao servidor da unidade destinatérié, cdm a
discriminagdo de cada um dos itens que compdem o objeto, devera ser atestada pelo
fiscal e encaminhada ao- setor competente para fins de pagamento. A Nota Fiscal
devera discriminar os iterns da Dispensa de Licitagdo, conforme, constando o valor
unitario e as demais especmca ges incluidas na proposta consolidada vencedora do

certame.



- Camara Municipal de Saquarema

PODER LEGISLATIVO | | o
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREIVIA RJ PROCESSO: __ o259 /4025
| e RUBRICA:  F—FLs: 68

7.1.4. O pagamento sera credifado em f'a\V/o‘r' da CONTRATADA por meio de
transferéncia bancaria. Havendo erro na Nota Fiscal, nos demais documentos que
sustentam o pagamento ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa, a Nota
Fiscal sera devolvida 8 CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que se

. providenciem as medidas sanadoras.

7.1.5. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de, motivadamente, suspender o
pagamento se o cumpnmento da obrigagdo estiver em desacordo com as
especificacdes deste Termo de Referéncia e do contrato, se for o caso.

7.16. A CONTRATADA devera explicitar na Nota Fiscal o home do Banco, o nimero
da agéncia e o nimero da conta corrente para realizagéo da transagéo bancaria de
pagamento.
7.1.7. A CONTRATADA devera explicitar na Nota Fiscal a modalidade e numero da
licitagdo a que faz referéncia bem como indicar a etapa realizada. Sobre o
condicionamento dos documentos para pagamento, pela ‘CONTRATADA, dos
seguintes documentos: {(Nota Fiscal referente ao pagamento pretendido, Recibo de
| pagamento devidamente assinado, Certidao Negativa Conjunta de Débitos junto a
Fazenda Nacional, Certidéo Negativa de Débitos junto a Fazenda Municipal, se a
CONTRATADA for domiciliada em Saguarema/RJ, e demais documentos exigidos por
Lei, (Decreto ou outro instrumento normativo municipal). Caso, apés o devido
processo legal, tenha sido aplicada a pena de multa a CONTRATADA, a
CONTRATANTE se reserva o direito de descontar o valor da muita de qualguer Nota
Fiscal a pagar ou crédito existente em favor daquela. '
7.1.8. Todo e qualquer pagamento seré efetuado diretamente a CONTRATADA, na
forma estabelecida nos Subitens anteriores, eximindo-se a terceiros, por titulos
colocados em cobranga, descontos, ficando estabelecido qUe’, em hipotese alguma,
aceitara tais titulos, os quais seréo devolvidos INCONTINENTI, a pessoa juridica que
os houver apresentado. '
7.2. Do Recebimento da Nota Fiscal
7.2.1. A Nota Fiscal serd recebida pelo fiscal e devera conter as seguintes
informagdes:
7.2.1.1A descrigio detalhada dos servigos executados, compativel com os itens
listados neste termo de referéncia;
7.2.1.2. Devera indicar impostos para serem recolhidos obedecendo a norma vigente.
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7.2.2. A Nota Fiscal devera ser enviada -por e-mail no enderego eletronico:

qestaodecontratos@saqua‘rema.ri.qu.br.

7.2.3. A Nota Fiscal devera ser acompanhada dos seguintes documentos: Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, Certidao de Regularidade Fiscal, Autenticidade da
Nota Fiscal e Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, dentre outros documentos
que ensejam comprovagao de regularidade da empresa. | A
7.2.3.1. Na falta dos documentos supracitados o fiscal poderé solicitar ao contratado
que envie as notas fiscais sob pena de suspensao ou nao efetuagéo do pagamento.
7.2.3.2. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regularidade fiscal, podendo ser consultados os sitios eletronicos oficiais ou a
documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.2.3.3. Em caso de incidéncia de 1SS (Imposto Sobre Servigos) o mesmo sera retido na
fonte, ou seja, no domicilio do prestador de servico (CONTRATADA), a fim de evitar
bitributagao. ‘
7.3. Da Liquidacao
7.3.1. Sera indicada a reiengéo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se constate que a Contratada
nao produziu os resultados acordados.
7.3.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas ou deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos
para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada ensejara na suspenséo do pagamento até que tudo seja regularizado.
7.3.3. A depender do parecer de liquidacéo do Setor de Controle Interno a nota fiscal
sera encaminhada para pagamento ou em caso de alguma irregularidade o Setor de
Controle Interno tomara as providéncias cabiveis para sua resolugao.
7.3.3.1. Opinando o Controle Interno pelo pagamento sera despachado ao ordenador
de despesa que encaminhara o processo a Tesouraria para pagamento.
7.3.4. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de 30 (trinta) dias Uteis, para fins de liquidagdo, na forma desta se¢éo, prorrogaveis
por igual periodo.
7.3.5. Constatando-se, a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada

sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua

R AL
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situagao ou, N0 mesmo prazo, apréséh?é"”s’ha defesa..O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
7.3.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
7.3.7. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
7.4. Prazo de pagamento
7.4.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados
da finalizacao da liquidagao da despesa.
7.5. Forma de pagamento
 7.5.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela Contratado.
7.5.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar o ateste da nota
fiscal pelos fiscais de contrato.
7.6. Do Repasse
7.6.1. Em observancia ao principio constitucional da publicidade, aos principios
orgamentarios da universalidade e do org»amento bruto €, em especial, a necessaria
transparéncia no trato da coisa publica preconizada pela Lei de Responsabilidéde
' Fiscal (LRF), as receitas decorrentes’ da arrecadacio de taxa de inscricdo em
concurso plblico promovido por 6rgao municipal, e também as despesas necessarias
3 sua concretizagdo, ‘devem ser integralmente registradas no Orgamento do
Municipio. A destinacao dos valores da taxa de inscricdo a instituigdo ou empresa
contratada para execucao de servigos necessarios a realizagéo de concurso publico,
como forma direta de pagamento afronta a natureza juridica dessa receita que, sendo
publica, deve constar integralmente registrada no Orgamento do Municipio.
7.6.2. Ha que se observar que a cI’assificagéo da taxa de inscricdo como receita
publica garante, inclusive, o atendimento do interesse publico primario, afrontado
quando se permite que, numa espécie de "contrato de risco”, ocorra a destinacéo de

elevado montante de recursos a empresa prlvada
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7.6.3. Nos dizeres de Celso Antdnio Bandeira‘de-‘Melio: 'O Estado, concebido que é

[l

para a realizagdo de interesses publicos (situaq;éig, pois, inteiramente diversa da dos
particulares), sé podera defender seus préprios interesses privados quando, sobre
ndo se chocarem com os interesses publicos propriamente ditos, coincidam com a
realizacdo deles. ' (MELLO, Celso Anténio Bandeira de. quso wd\el .Direito
Administrativo. 19° edigdo. Editora Malheiros. Sao Paulo, 2005, pag. 66.): |

Portanto, ainda que os valores recolhidos como taxa de
inscricdo ndo sejam publicos, a adequada destinagao desses
+ valores é de interesse publico primario. Mesmo gue a
contratagdo direta de banca realizadora de concurso sem
licitacdo n&o ‘afete o interesse publico secundério (direitos
patrimoniais da administragdo publica), ¢ contraria ao interesse
publico primario, pois a destinagdo de elevado montante de
recursos a empresa privada ocorrera sem O pProcesso
competitivo, violando, dessa maneira, o principio da isonomia,

positivado na Constituicdo Federal.

7.6.4. Assim sendo, o vaior fotal arrecadado com as inscrigdes, devera ser depositado
nos cofres da Camara Municipal de Saquarema em conta devidamente indicada para
tal finalidade. Em caso da necessidade de criacao de conta especifica, ficara a cargo
da Camara Municipal de Saquarema identificar e contratar a instituicdo bancéaria com
as menores taxas bancérias de manutencdo efou outros servigos.

7.6.5. O montante de 100% (cem por cento) do valor total arrecadado-com &s
inscrigbes devera ser repassado pela Camara Municipal de Saquarema & empresa

vencedora, conforme divisdo detalhada no decorrer deste Termo de Referéncia.
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8.1. Modalidade e Fundamentagao Legal
8.1.1. A selegdo da instituicdo que prestara.os servicos .de planejamento,

organizagdo, execugdo e. acompanhamento do Concurse Publico da Cémara
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Municipal de Saquarema obedecera ads principios da impessoalidade, moralidade,
~eficiéncia e julgamento objetivo, seguindo o rito- da Contratagéo Direta por Dispensa
de Licitagao.
8.1.2. A presente contratagdo sera realizada por Contratagéo' Direta, na modalidade
~ Dispensa de Licitagdo, com fundamento no Art. 75, inciso XV, da Lei n°
 14.133/2021: | |
”pa;"a contratagdo de fns‘titui;do brasileira que tenha por ﬁnalidade estatutdria
apoiar, captar e executar atividades de ensfno, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratagdo de instituicdo dedicada d recuperagdo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e
ndo tenha fins lucrativos.”
8.1. 3 Esta fundamentagao exige que a contratada seja uma mstltwgao brasileira sem
fins lucrativos, com inquestionavel reputacdo ética e profissional, e que tenha por
finalidade estatutaria apoiar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou
desenvolvimento institucional.
8.1.4.0 procedimento de selegéo consistirad na prospeccao de instituicdes que se
enquadrem no referido dispositivo legal, mediante solicitagdo formal de proposta de
precos (taxas de inscricdo) a entidades do ramo, visando garantir a selegédo da
proposta mais vantajosa para a Aaministragdo Publica e para os candidatos.

8.2. Critérios de Julgamento

8.2.1. O fornecedor seréd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
Dispensa de Licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso XV da Lei
14.133/2021, que permite a administragdo publica contratar diretamente, sem a
necessidade de realizar um processo licitatério, em situacdes-especificas previstas
em lei.

8.2.2. Considerando que o 6nus financeiro do certame sera suportado exclusivamente
pelas taxas de inscricdo (sem custo direto para a Camara Municipal), os critérios
serao ponderados da seguinte forma:

8.2.2.1. Avahag;ao de Preco: A Proposta de Preco sera avaliada com base nos valores

propostos para as taxas de inscricdo (Nivel Medxo e vael Superlor) A menor
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média ponderada de taxas de inscrigdo recebera a maior pontuagéo neste quesito,
visando garantir o principio da ampla acessibilidade aos cargos publicos.
8.2.2.1.1. A Contratada escolhida devera atender a todos 0s requisitos exigidos neste
Termo de Referéncia, bem como apresentagdo da proposta conforme os os valores
maximos estipulados na pesquisa de pregos.
8.3. Critérios de Desempate
8.3.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera realizado
em conformidade com o Art. 60 da Lei n° 14.133/2021, observando-se a seguinte
ordem de preferéncia: |
8.3.1.1. Disputa final, em que as licitantes empatadas poderdo apresentar nova
proposta (menor valor de taxa de inscrigao) em ato continuo.
8.4. Exigéncias de Habilitagao |
8.4.1. Somente serdo avaliadas as propostas de instituicdes que comprovarem, na
fase 'de habilitagdo, o pleno atendimento aos requisitos legais da Dispensa e a
capacidade de execucio do objeto. '
8.5. Habilitagcao Juridica (Requisito Especifico do Art. 75, XV)
8.5.1. Ser instituigéo brasileira, sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente do
‘ensino, da pesquisa, do desenvolvimento tecnologico, da cooperagdo técnica e
cientifica e do desenvolvimento de projetos de interesse social, que detenha
inquestionavel reputacdo ético-profissional no meio que atua, considerando os
trabalhos realizados, seus membros efetivos e colaboradores.

| 8.5.2. Comprovagéo de que o estatuto social prevé, explicitamente, finalidade de
apoiar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao ou desenvolvimento
institucional, compativeis com a organizagéd de concursos.
8.5.3. Prova de Habilitago Juridica:
a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;
b) Documento de eleigdo dos administradores, procuragao ou ata de assembleia que
outorgou poderes ao(s) representante(s), em caso dessa atribuicdo e do(s) dados
pessoais do(s) representante(s) nao constarem do estatuto ou contrato social;
c) Cédula de identidade do representante legal, no caso de empresario individual.
Obs.: No caso de representacéo por procurador, devera ser enviado documento de

identidade dele.
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8.5.4. Os documentos de habilitag‘éo éxigidos neste Termo de Referéncia, bem como
a proposta de pregos e a planilha de custos deverao ser encaminhados, no prazo de
05 (cinco) dias, a partir da data do envio do pedido de cotagdo, para o enderego

eletrénico (e-mail): compras@saquarema.rj.leg.br.

8.6. Qualificagdo Técnica | N

8.6.1. Comprovacao de inquestionavel reputagao ética evprofissional, mediante

declaragées de boa conduta ou atestados de outros érgaos publicos contratantes.

8.6.2. Apresentacao de, no minimo, 03 (irés) Atestados de Capacidade Técnica,
- fornecidos por pessoas juridicas de direito publico, que comprovem a execugao

satisfatoria de servicos similares (organizagdo de concurso publico) nos Ultimos 8

(oito) anos.

8.6.3. Declaragao de que possui infraestrutura de seguranca da informagéao e logistica

adequada para a execugao do certame.

8.7. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

8.7.1. Prova de Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo

de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

(RFB) e pela Procuradoria—Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os

créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,

inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta no

1.751, de 02/10/2014, do Secretario da'Receita Federal do Brasil e da Procuradora-

Geral da Fazenda Nacional:

c) Para as empresas estabelecidas no Estado do Rio de Janeiro sera exigida prova

de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, por meio de

apresentacéo da certidao negativa de débitos, expedida pela Secretaria Estadual da

Fazenda; bem como a certiddo negativa de Divida Ativa, expedida pela Procuradoria

Geral do Estado. O licitante que estiver isento de inscricdo Estadual devera

apresentar certidao nesse sentido; ' |

d) Certidao negativa de débitos, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, onde

0 participante possuir sede;

e) Certidao de Faléncia e Concordata;

f) Ceitidao Negativa de Débitos Trabalhlstas (CNDT);

"t;w LN
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g) Declaragéo de que nao sédo empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, tampouco menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inc. XXXlil do art.
70 da Constituicdo Federal, conforme modelo constante no Anexo IV deste edital.

h) Declaragao de que n&do é adotada relagéo trabalhista caracterizando trabalho
forcado ou analogo a trabalho escravo, conforme disposto has Leis no 9.777/1998 e
no 10.803/2003, confor'rﬁe modelo'cohstante no Anexo VIl deste edital.

8.8. Qualificagao Economico-Financeira

8.8.1. Certidao negativa de faléncia ou recuperagéo judicial. -

8.8.2. A habilitagdo econémico-financeira visa garantir que a instituicdo possui capital
de giro suficiente para iniciar a execugdo dos servicos (elaboragdo de editais,
publicagdes, locacdo de espacos) antes do recebimento efetivo das taxas de
inscricdo. ' '

8.9. Garantias e Pré-Qualificagao

8.9.1. Como garantia de execucao contratual serda nos moldés do item 7.6 no qual o
instrtumento de garantia sera o repasse das taxas de inscricdo de acordo com a
conclusdo das etapas do concurso. Desse modo, o recebimento terd como condigdo
o cumprimento das exigéncias legais deste Termo de Referéncia.

8.10. Pré-Qualificacao (Analise de Enquadramento)

8.10.1. O procedimento de selecéo se iniciara pela analise de enquadramento das
instituicoes interessadas nos requisitos do Art. 75, XV (Habilitagdo Juridica e
Repufagéo). Somente as instituigdes consideradas aptas nesta fase (pré-qualificadas)
terdo suas propostas técnicas e de prego (taxas) analisadas. '

- 8.11. Participacao de empresas em regime de consorcio ¢ cooperativas

8.11.1. Considerando as caracteristicas do objeto de contratagao, realizagdo de
“concurso publico para o provimento de cargos do quadro permanente de pessoal da
Camara "Municﬁipal de Saquarema, nao ‘sera permitida a participagdo de empresas
reunidas em consorcio, sendo certo que esta opgao n&o trara nenhuma limitagéo ac
universo de potenciais licitantes, pois existe'no mercado instituicdes em quantidade e
capacidade técnica suficientes para garantir um processo altamente competitivo.
8.11.2. Além disso, essa contratacdo busca a reposicdo do quadro permanente de
pessoal da Camara Municipal de Saquarema, importancia de ser uma Unica empresa

responsavel pela execugdo do concurso, evitando a fragilidade das informagoes,

R O
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trazendo maior seguranca, acompanhamento ‘efiscalizacac das etapas de selegéo
de candidatos para ingresso no quadro de servidores efetivos. Portanto, considerando
a natureza dos servicos, ora objete deste Termo de Referéncia, a necessidade
~explicita de responsabilizacdo quanto a execugdo, mantendo a impessoalidade,
, transparéncia e integridade dos procedimentos necessarios a selecao de pessoal
- para compor o quadro permanente de servidores desta Casa dé Leis, & inviévet péra |
- participacdo de consércio. '
8.11.3. Permitir a part c,tpagao de consércio & repartir servigos que devem ter sua
execucgso S|stemlca e, ainda, correr o risco de obter ao final um servico sem unidade,
o que fatalmente ocasionara prejuizos a Administragéio Publica.
8.11.4. Nao sera permitida a particinagdo de cooperativas, qualquer gue seja sua
forma de constituicao, dadas as caracteristicas especificas dos servigos que serao
prestados, que ndo pressupde multiplicidade de atividades empresariais distintas

(heterogeneidade‘de atividades empresariais).
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9.1. ,Introdugé()
9.1.1. A presente estimativa de valor tem por objetivo definir o pre¢o maximo das
taxas de inscricde a serem cobradas dos candidatos e projetar o vaior gtohal
estimado do contrato para fins de gestdo fiscal, exigéncia de garantias e
dimensicnamento da responsabilidade civil.

9. 1 2 Ressalta-se que; neste modelo: de contratagao nao havera desembo!so de
FECUTSOS orcamentanos da Camara Mumc:pai de Saquarema sendo 0s servu
custeados mtegralmeme_pela arrecadag_:ao das taxas, as's_um[ndo a contratada o risco
integral do empreendimento.

8.2. Metodologia da Pesquisa de Pregos e Mercado

9.2.1. Para a definigao dos valores de referéncia das taxas de inscricdo, foi realizada
peéquisa de mercado no ETP que incorporadaa este termo de referéncia.

6.2.1.1. Contratagdes Sirnilares: Analise de editais de concursos plblicos realizados
por Camaras Municipais e Prefeituras no Estado do Rio de Jangiro (com énfase na

Regigo dos Lagos) nos exercicios de 2023 e 20247



I Camara Municipal de Saquarema
PODER LEGISLATIVO

v CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA R PROCESSO: o257/ 2025

o RUBRICA: B Fis: H1
~ag

9.2.1.2. Complexidade deo Objeto:.Considerou-se a logistica necesséria para a
aplicacédo de provas em Saquarema, custos operacionais, elaboragao de ineditismo
de questdes e medidas de seguranga.

9.2.1.3. Média de Mercado: Identificou-se a média praticada para cargos de Nivel
Médio e Nive! Superior.

9.2.1.4.Resumo da Pesquisa de Taxas (Valores de Referéncia):

NIVEL - - DE| .
ESCOLARIDADE 12 - ‘Q‘UAN_TIDADEV - .| MEDIA"
Nivel MediolTeenico | 28 TRs 12375
Nivel Superior 5 R$ 176,66

9.3. Meméria de Calculo Detalhada (Estimativa de Arrecadagio)

9.3.1. A memobria de calculo abaixo projeta o Valor Global Estimado da Centratagao.

Esta projecéo baseia-se no historico de inscritos.em concursos.anteriores da regiao

e na atratividade dos cargos ofertados pela Camara de Saquarema.

9.3.2. Premissas da Estimativa:

9.3.2.1. Estimativa de Inscritos Pagantes: 85% do total de inscritos.

9.3.2.1.1. Estimativa de Isengdes (Hipossuficiéncia/Lei): 15% do total de inscritos.
3.2.1.2. Cenario: Conservador/Moderado.

9.3.2.1.3. Tabela de Projecdo de Receita (Valor do Contrato):

. Y *f”i ;ﬁVagas ' i’ Estima‘tiv' Estlrﬁ'atlva" " Ihsg'}fas J" ;I'akg ” de T o)
[ U '; g Para Vaqas 2 de lnscrltos de1 flsen«,ois Pagantee Inscri'géo (AP e
4N _-.4 . . gL 7 Mc o"“ S . \,( o ,‘ Clg \_,. .
Bop % [ (Totai) Sj15%) G R (EStimado) . [und T - 7 N
s _' ;"‘:Qr.: .:\ L . ' ."_‘ﬂ,": . : e: - -A‘:ﬂ ‘ ‘L’ T e 5 "“ A ! N
R$ 73.136,25
' 01 23 695 104 591 R$ 123,75
Médio/Técnica
Nivel Superior - 5 830 124 706 R$ 176,66 | R$ 124.721,26
" TOTAL - 28 1525 | 224 1297 - R$197.858 21

| 8.3.2.14. A definigéovd'o valor estiiﬁado'qtilizou 'corﬁo 'paré.'met_ro 0 prego publico

~ praticado pela Prefeitura Municipal de 'Saquarema em contratacdo similar. Tal

-
VP Sk
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referéncia justifica-se pela identidade‘gé’ogréfic‘al_ﬁ(”rﬁesmo municipio), o0 que assegura
que os custos logisticos, de insumos e de mao de obra refletem com fidelidade a
realidade de mercado local, garantindo a.exequibilidade e a vantajosidade da

proposta.

9.3.2.1.5. Vale ressaltar que o estimado definitivo sera realizado pelo Setor de Compras
posteriormente ao Termo de Referéncia.
9.4. Valor Global Estimado

9.4.1. Considerando os calculos acima apresentados, fixa-se o valor global estimado
da contratagdo em R$ 197.858,21 (cento e noventa e sete mil, oitocentos e cinquenta
e oito reais e vinte e um centavos).

9.5. Utilidade do valor estimativo

9.5.1. Calculo do valor da Garantia de Execugao Contratual (5%).

9.5.2. Definigao dos limites de algada para a Dispensa de Licitagdo (embora baseada

no Art. 75, XV, que ndo possui teto de valor, o registro &€ necessario para controle).

- Mo»gAlEQUAcAo ORC}AMENTARIA alinea ", inc: XXlil».art. 6° da_Lei.
14,133,2021) ‘T S T T N
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10. 1 Introdugao
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10.1.1. Considerando a modelagem econdémico-financeira adotada para este
certame, a presente contratagio possui caracteristicas especificas de "Contrato de
Risco", onde a remuneragdo da contratada advém integraimente da arrecadagao
privada (taxas de inscrigdo), ndo gerando despesas diretas ao orgamento da Camara
Municipal de Saquarema.

10.2. Repasse dos Recursos e Mecanismo de "Conta Convénio™

10.2.1. A execugdo financeira do contrato dar-se-a sem a utilizagdo de recursos
orcamentarios do Poder Legislativo. O pagamento pelos servigos prestados sera
realizado diretamente pelos candidatos inscritos, mediante o seguinte fluxo:

10.2.1.1. Abertura de Conta Especifica: Sera aberta uma conta bancaria especifica
(tipo conta arrecadagdo/movimento) em instituigao financeira oficial, vinculada ao
CNPJ da contratante ou em regime de convénio bancario especifico para o concurso;,
10.2.1.2. Fluxo de Caixa: Os valores arrecadados a titulo de taxa de inscrigao
constituirdo a Unica fonte de receita para o custeio de todas as despesas (pessoal,

logistica, material, impostos e lucro) da contratada.

L P T
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10.2.2. Dessa forma, a totalidade dos valores arrg“cadados com as taxas de inscrigao
devera ser depositada em conta corrente esp;ecifica, de titularidade da Camara
Municipal de Saquarema, que atuard na qualidade de fiel depositaria e
consignataria dos recursos. Estes valores serdao tratados como ingressos
extraorgamentarios, transitando pela conta do Legislativo exclusivamente para
o, S posterior repasse a Contratada. Cabera a Camara Municipal a responsabilidade de
selecionar e contratar a inSt'ituigéo financeira para a abertura da referida conta,
observando os critérios de menor onerosidade quanto as tarifas bancarias e de
manutengao. '
10.4. Do Alinhamento ao Plano de Contratagées Anual (Justificativa de
Auséncia de PCA)
10.4.1. Em cumprimento a legislagao vigente, informa-se que a presente contratagao
nao consta em Plano de Contratacées Anual (PCA), sob os seguintes fundamentos:
10.4.1.1. Facultatividade Legal: O inciso VIl do art. 12 da Lei Federal n° 14.133/2021
estabelece que a elaboracdo do PCA é facultativa ("poderad"), ndo sendo uma
obrigagao absoluta para todos os 6rgaos, especialmente aqueles de menor estrutura
administrativa.
10.4.1.2. Regulamentacao Local: O Decreto Municipal n® 1.275/2024, que regula a
contf’atagéo direta no amoito desta Camara Municipal, estabelece em seu Art. 3°,
alinea 'f', que o processo deve ser instruido com o alinhamento ao PCA "se houver".
10.4.1.3. Inexisténcia de PCA Vigente: A Camara Municipal de Saquarema nao
elaborou o PCA para o exercicio corrente. Diante disso, a auséncia do decumento
nao obsta o prosseguimento do feito, uma vez que a necessidade da contratagdo
surgiu ‘'de demanda administrativa superveniente e urgente (necessidade de
reposicao de quadro de pessoal efetivo), estando a demanda devidamente justificada
- no Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD) e no Estudo Técnico Preliminar
(ETP). '
10.5. Impactos Financeiros e Contingéncias
10.5.1. Ainda que nao haja impacto orga‘mentério direto (saida de caixa), a
Administracdo deve prever as contingéncias do modelo:
10.5.2. Risco Financeiro: Fica expressamente consignado que a Camara Municipal
de Sagquarema nao comp!emehtaré valores caso a arrecadago das inscricdes seja

inferior aos custos da contratada. O risco do negécio € integral da instituicao
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selecionada, que deve ter avaliado a viabilidade econémica no momento da proposta,
conforme previsto. |
10.5.3. A dotacdo orcamentaria sera informada na declaragao de saldo orgamentario

e de impacto orgamentario e financeiro pelo assessor de financas.e orgamento

Saquarema,09 de dezembro de 2025.

4

i / Robe%o (10ngalvcs da Silva Roberto Luiz dos Santos Martinelli
Membro da Comissao Especial do Concurso Membro da Comissdo Especial do Concurso
Portaria 36/2025 Portaria 36/2025
Matricula 24-1 , . Matricula 29-1

!
Fdna bule-des-Santos Mata

Presidente da Comissao Especial do Concurso
Portaria 36/2025
Matricula 34-1
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DESPACHO

AO COMPRAS,

Encaminho o processo para prosseguimento.

Saquarema, 11 de dezembro de 2025.

Edna Lulo dos Santos Mata

Presidente da Comissdo Especial do Concurso

Portaria 36/2025

Matricula 34-1

quarema
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15/12/2025, 11:49

Zimbra

Zimbra * -

| Cbmpras@saquarema.rj.leg.br

Cotagéo

rCémara Mun. de Sa varema
J
Fis ?3-
-

Processo 1’
Rubrica

De
Assunto
Para

Cco:

: compras@saquarema.rj.leg.br
: Cotagdo T
' idesg@idesg.org.br

agoraconsultoria@outlook.com,
acaobainstituto@gmail.com

Bom Dia,

Segue TR para cotagéo.

" PABLO LUIZ ALVES OLIVEIRA
. Dirétor'de Compras.e.Licitacdo
U Mati1277+6

seg., 15 de dez. de 2025 11:52
' A 2 anexos

TERMO DE REFERENCIA - CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE
T SAQUAREMA - 2025 - ALTE.pdf
425 KB

https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1392&tz=America/Sao_Paulo

n
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22/12/2025, 11:30

Zinibra

Zimbra

. compras@saquarema rj.leg. br

Camara Mun. de Saquarema
| 2 Processo n° 25. g 5
COtagao Rubrica Fus-’

De: cor‘hpras@saquarema.rj.Ieg.br
Assunto : Cotagao
Para : contato_cbiconcursos@gmail.com

Bom Dia,

Segue TR para cotagao.

) PABLO LUIZ ALVES OLIVEIRA
. Diretor de Compras e Licitagdo
: Mat 1277 6 ’

. seg 22 de dez. de 2025 11:33
‘ &) 2 anexos

TERMO DE REFERENCIA - CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE

% SAQUAREMA - 2025 - ALTE.pdf
425 KB

https://mail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage’?id=1402&lz=America/Sao_Paulo
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.' IRSTITUTO - .
~ g Camara Mun. de Saquarema
g“ 2 ¢ Processo n° ﬁq/ﬁ S
t' | Rubrica Fis %q
. S . L 3
o

PROPOSTA DE PRECOS

A
Camara Municipal de Saquarema -RJ

RA7AO SOCI AL Instituto A&ao ‘ ' ,,..,_.__

‘ENDERECO Tlavcssa Severino Vieira, 1162 APOl Centro, Algoinhas-BA _
. CEP: 48005-400 _ 1ELEFONE (75) 9 9703-3227 _ B )

[CPNJ 14.139.326/0001-09 s
:E_M_ALL-_aceob_a_ms_wgtp@gm@_tl-99._m__‘_,*._ L

OBJETO: Contratagdo de servicos de organizagdo, planejamento e realizagdo de Concurso Publico
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio ¢ superior, do quadro
de pessoal da CAmara Municipal de Saquarema. A realizagao de Concurso Publico esta destinada ao

preenchimento de 28 (vinte e 0ito) vagas.

i~Ca_rgo/Nivcl % Vagas para \/'\g_as— o rEsﬁmativa de i Estimativa de ' Inscritos Total de ~_._ TOTAL
D o &0 ; Inscritos - Isengdes . Pagantes !

{ PCD 5% (Total) (15%) ' (Eftimudo) : ]J'Scm"ao
L i o s B _ nd. e .
"“Nivel Médio * 01 23 ! 695 104 591 R$ 100,00 - R$ 59.100,00
| Meenico | I 5 o o -
" Nivel - s 1830 L 124 . 706 ' R$ 130,00 ° R$91.780,00
( Supenor f | | e E

Total ; | 28 ~ 1.525 224 ~Tl.zsr/_ i ____": o _5_85;150 880, 00

Valor Global: RS 150.880,00 (cento e cinqueta mil e oitocentos e oitenta reais)

OBSERVACOES: Todos os valores arrecadados excedentes a proposta, sera destinado a empresa
contratada para custear o certame.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

A\

Assinado de forma Alagoinhas, 22 de dezembro de 2025

INSTITUTO  digtalpor

INSTITUTO
ACAQ: 1413’ 'ACA0:14139326000 g B .
9326000109 pados: 20251222 &ullianne Sﬂ% Almeida de Castro

11:50:37 -03'00° Presidente

Travessa Severino Vieira, 1162,AP 01, Centro, Alagoinhas — Bahia.
E-mail acacbainstituto@gmail.com / Site: http://acacbahiaorganizacao.com.br
CNPJ: 14.139.326/0001-09
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Camara Mmr de’Saquarema

hr il p,oc«wﬁ:“:zsa/fﬁf )
i ubrica Fis,a QS

PROPOSTA COMERCIAL ——

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
CBI CENTRO BRASILEIRO DE INFORMATICA LTDA-ME

CNPJ n2 08.758.923/0001-19
R DAS ACACIAS, 470, ED SPAZIO EMPRESARIAL SALA 302, PITUBA, 41.810-050, SALVADOR/BA

OBJETO: contratagdo de servigos de organiza¢do, planejamento e realizacdo de Concurso Publico destinado
ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio e superior, do quadro de
pessoal da Camara Municipal de Saquarema. A realizagdo de Concurso Publico estd destinada ao
preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas.

Estimativa Inscritos
- ESTIMATIVA VALOR ESTIMATIVA
DESCRICAO RESUMIDA de Isengdes Pagantes ~
IT T
INSCRITOS (715%) (Estimado) POR INSCRICAC TOTAL
Nivel Médio/Técnica 695 104 591 RS 120,00 RS 70.920,00
[ Nivel Superior 8300 124 706 RS 140,00 RS 98.840,00

O valor da Cotacdo de Precos acima referenciada é de RS RS 169.760,00 (cento e sessenta e nove mil e
setecentos e sessenta reais).

{

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias. N

Prazo de entrega dos produtos ou execugdo dos servigos: imediato.

Condi¢do de pagamento: Conforme termo de referéncia.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des estabelecidas no Aviso de Contratagdo
Direta e seus anexos, bem como aceitamos todas as obrigagdes e responsabilidades especificadas no Aviso,

Termo de Referéncia e no contrato.
Salvador, 23 de dezembro de 2025

Atenciosamente,

/W/J L AL ol e )

Paulo Roberteg’da Rocha Muniz




05/01/2026, 09:24 ﬁ Zimbra

Zimbra | B . ,cémpras@saquarema.rj.leg.br

I ' . Camara Mun. de Sa7uarcma
H ~ L v "
Cotacao : ' _ { Processo n
’ » . : Rubrica ZE F:s—J%

De : compras@saquarema.rj.leg.br seg 29 de dez. de 2025 12:54
Assunto : Cotagdo ‘ S | | & 2 anexos
* Para : contato@inppec.org.br | : |

Boa tarde,

Segue TR para cotagao.

PABLO LUIZ ALVES OLIVEIRA
Diretor de Compras e Licitagdo
“Mat. 1277-6

~ TERMO DE REFERENCIA - CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE
T SAQUAREMA - 2025 - ALTE.pdf
425 KB

https://mail.saquarema.rj.leg .br/h/printmessage?id=1 418&tz=America/Sao_Paulo 11
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' ESE tituto de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnoloaia, -
Camara Mun. de Saquarema

Processo n° _pf3 /9033
A: Cimara Municipal de Saquarema - RJ .  Rubrica Fis 04
=

Dados do instituto:

Razido Social: IDESG - Instituto de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnologia
CNPJ: 37.281.923/0001-79

Endereco: End.: Av. Manoel Alves de Siqueira, s/n°, Bairro Bela Vista - Guagui/lES
Telefone:(28) 99920-0499 / e-mail: idesq@idesg.org.br

Assunto: Proposta de Precos

Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagéo de servigos técnico-especializados no planejamento,
organizagao e realizago de concurso publico visando o preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas para diversos
cargos do quadro permanente de pessoal da Cdmara Municipal de Saquarema, e formagao de cadastro de reserva,
em conformidade com a legislagao vigente.

Valor da Proposta é:

1"Vr. Por

ltem “ . ._,_Pescfi(}So B 3 - Est. Insé. Inscrito Valor R$
"1 |NIVEL SUPERIOR 706 135,00 | 95.310,00
NIVEL MEDIO/TECNICO 591 110,00 | 65.010,00

Valor Total R$ 160.320,00

Valor de R$ 160.320,00(cento e sessenta mil, trezentos e vinte reais)

Condigdes de pagamento: 50% apds o periodo de inscrigdo; 25% apos a realizagao da prova objetiva e 25% apos
o resultado final do concurso.

Validade da Proposta: 120 (cento e vinte) dias;

Prazo de Pagamento: Conforme Termo de Referéncia.

Declaramos que nos pregos propostos encontram-se inclusos todos os tributos, encargos sociais, e quaisquer outros dnus
que porventura possam recair sobre o fornecimento do objeto.

Guagui/ES, em 05 de janeiro de 2026.

37.281.923/0001-79 |

IDESG - Instituto de Desenvolvimento
Social, Gestio ¢ Tecnologia

Av. Manoel Alves Siqueira, s/n®
Bairro Bela Vista

( Guagui — Espirito Santo_]

IDESG - Instituto de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnolog
End.: Av. Manoel Alves de Siqueira, s/n°, Balrro Bela Vista - Guaguift
www.ldesg.org.
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Camara Mun. de Saquarema

Processo N 8
Rubrica’_ﬁiﬁs g

EXECUCAQ DOS TRABALHOS -

As agdes de execugdo a serem implementadas na execugdo dos servicos referente a realizagdo de
concurso publico para preenchimento de vagas existentes no quadrc} de pessoal da Cadmara Municipal de

Saquarema - RJ, serdo as seguintes:

PLANEJAMENTO
Solicitagdo de documentos, leis e demais normativos para elaborag&o da minuta de edital;
v Disponibilizar assessoria técnica pedagdgica e logistica com assessoramento juridico, obedecendo a

<

todas as normas e indicagdes necessarias a adequada realizagéo do certame;

v Exame, programagdo e processamento de dados do Concurso publico;

v Elaboragdo do Edital contendo Cargos, vagas, carga horaria, vencimentos, contetdo programatico e
cronograma das atividades do concurso, e todas as informagoes necessarias sobre o Concurso, que estaréo

disponibilizadas aos candidatos por meio de “download” na Internet;

v Divulgagao do concurso nas midias eletrnicas e impressas, em jornais e sites especificos e de grande
circulagao;

v Disponibilizagao de formulario de inscrigdo em formato “web" em pagina propria do IDESG;
v Metodologia e critérios de aplicagéo, corregdo das provas objetivas, praticas e de titulos;
v Desenvolvimento de atividades de comunicagéo, com o objetivo de proporcionar uma divulgagdo completae

eficiente, por meio de estratégias e agdes articuladas, a fim de motivar a participagéo de todo o publico;

v Disponibilizar enderego eletrénico para comunicagao entre os candidatos e a organizador do Processo
Concurso Publico.

DAS iNSCRICOES
v As inscricoes dos candidatos serdo recebidas via Internet, por meio de site da instituicéo, onde estara

disponivel o Edital do certame, formulario digital de Inscrigho, compossibilidade de impressdo de boleto
bancario para pagamento de taxa de inscrico em banco indicado pela contratante;

v Possibilidade de inscrigdes de pessoas com deficiéncia, PcDs, com o objetivo de assegurar o direito de se
inscrever no Processo Seletivo, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com sus limitagao.

observado os termos do edital;

DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS
v Manter no minimo, até a divulgagao do resultado final, Central.de Atendimento em horario comercial

com pessoal de apoio capacitado para orientar os candidatos, onde os mesmos poderao obter informagdes
e dirimir quaisquer ddvidas a respeito do certame com profissionais capacitados e devidamente qualificados,

.via formulério de contato eletrdnico e atendimento telefonico disponibilizados em nosso site e informados

IDESG - Instituto.de Desenvelvimento Social, Gestdo e Tecnolog
End.: Av. Manoel Aives de Siqueira, sin®, Bairro Bela Vista - Guaguit

www.idesg.ory


lnstituto.de
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Processo n° m P
em Edital. Rubrica Fts.‘
. 1,

DAS PROVAS
v O IDESG se responsabiliza, através de sua equipe de técnicos e elaboradores (banca organizadora)

composta de brofissionais devidamente qualificados, com experiénciafpara elaboragdo, digitagao, revisao
técnica e reprodugdo das provas objeti\)as; ' |
v Aimpresséo das provas é realizada na sede do IDESG em ambiente seguro mantendo o sigilo, com qualidade
“de impresséo e quantidade suﬂmente e com reserva técnica; . |
v Elaborar questdes objetivas, obedecendo aos conteudos programatncos conforme constante no edital,
baseadas nas referéncias técnicas descritas abaixo:
a) Utilizagdo de questdes inéditas que exijam conhecimentos dos candidatos;
b) Compreensdo de assuntos relevantes, evitando temas controvertidos que possam gerar contestagao e

questdes de pura memorizagao:

¢) Redagdo de enunciado em linguagem adequada ao grau de escolaridade do candidato;

d) Apresentagdo clara e objetiva, evitando-se armadilhas verbais e ambiguidades;

e) Concentragdo, na medida do possivel, da maior parte da redagao no enunciado da questao, visando
alternativas curtas € homogeéneas;

f) Evitar a utilizagdo, como alternativa, do termo: “nenhuma das respostas anteriores”;

q) Repetigéoldos elementos que comporem cada alternativa 0 mesmo nimero de vezes, evitando
que algum deles se destaque;

h) Concordéncia gramatical com o enunciado e homogeneizagao da sua forma gramatical (por exemplo, 0s
verbos devem ser flexionados no mesmo tempo e pessoa).

v Diagramar e formatar Cadernos.de Questes, contendo as questdes objetivas, por profissional de conduta

integra.

v Areprodugdo sera feita, as vésperas de sua aplicagéo em computador totaimente desconectado de rede de
computadores sendo o acesso feito somente mediante digitagdo de senha de conhecimento exclusivo do
Coordenador Pedagoglco

v Imprimir material de acordo com todas as especificagdes técnicas e 0 quantitativo de inscritos, com mais uma
margem de 5% (cinco por cento) de reserva técnica, para atender aé necessidades emergenciais;

v Acondicionar em sacos inviolaveis o lixo gerado pela ingressdo de provas, incinerando em ambiente
especifico, acompanhado por profissionais do IDESG;

v Acondicionar os Cadernos de questdes no mesmo ambiente de impressao, em envelopes de plastlco
opaco, com lacres especiais, identificados externamente por local de prova, sala, cargo e quantidade,
sendo acondicionados em malotes de seguranga, vedados com lacres numerados e codificados que serao

guardados em sala cofre, monitorado por circuito interno de cameras até o dia do seu transporte para 0s

IDESG ~ Instituto de Dasenvolvimento Social, Gestdo e Tecnolog
End.: Av. Manoel Alves de Siqueira, s/n°, Bairro Bela Vista - Guagui/t
www.idesg.org.
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Rubrica
\

locais da aplicagao; ,
v As provas serdo transportadas até os locais de provas em ‘malotes separadas por unidade de

apli'cagéo/sala/turno, as provas devidamente separadas por sala serdo acondicionadas em envelopes
devidamente lacrados e indevassaveis; , |

v Os malotes somente serdo entregues no dia e horério estipulado para a aplicagéo das mesmas, nas salas
determinadas para tal, 0s quais serdo abertos nas respectivas salas: de aplicagao pelo fiscal de sala na
presenca dos candidatos.

v Cadé envelope contém uma etiqueta de identificagdo com os dados referentes ao concurso, ao local de
aplicagdo e os dados da sala.

v Elaboragao do layout e impressao dos cartdes-resposta, para corregao por sistema de leitura dtica é realizada
na sede empresa com total seguranga, bem como a impressao e elaboragéo de atas e lista de presenca por
sala de aplica¢éo. As provas sero elaboradas em conformidade com o quantitativo de questoes e conteudos
programaticos constantes no edital.

v Olocalde apIiCag:éo das provas serdo Instituigoes de Ensino municipais e/ou estaduais do municipio, cedidos
pela prefeitura; municipal, sendo que estes serdo devidamente vistoriades pela empresa que procedera toda
a sinalizagdo dos espagos fisicos destinados & realizagéo das provas, bem como o treinamento de todos os
fiscais de sala, fiscais de corredor e pessoal de apoio que irgo trabalhar na aplicaé;éo das provas.

v A prova referente a avaligio dos titulos sera devidamente definida em edital, sendo que os Titulos para
anlise deverao ser informados obrigatoriamente pelo candidato, em formulario digital que estara disponivel
no site da IDESG no periodo estipulado no edital, sendo que apds realizado o pret-fnchimento do formulario

digital de titulos no site da [IDESG, nos termos definidos em edital.

DOS RESULTADOS
v Processar o resultado final, gerando a classificagéo dos candidates, considerando todas as fases do certame;
v Emitir a relacao final, por cargo e vaga, em ordem alfabética e de classificagao, dos candidatos aprovados

no Concurso Publico, com base nas normas reguladoras;

v Divulgar as notas e a classificagéo dos candidatos, de acordo com o normatizado em edital regulador nos
modelos sugeridos pelo IDESG, no caso da necessidade de algum modelo especifico devera

informar no prazo de 10 (dez) dias uteis de antecedéncia.

DOS RESUJLTAD:OS E RELATORIOS FINAIS
v Depois de concluidas todas as etapas do concurso a instituicdo, no prazo maximo de dez dias, entregarao

ao CONTRATANTE, um dossié contemplando todos os atos decorrentes da realizagéo do concurso publico:
atas de sala e listas de presenga, todos os editais, relatorio de resultado de todas as fases, candidatos
aprovados, reprovados e ausentes, relatorio com enderegos de todos os candidatos aprovados;

v Os arquivos relacionados ao concurso publico serdo apresentados de forma clara e organizados em formato

IDESG - Instituto de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnolog
End.: Av. Manoel Alves de Siqueira, s/n°, Bairro Bela Vista - Guagui/t
www.ldesg.org.
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Camara Mun. de Saquarema

(Excel e/ou PDF) que possibilite facﬂ operagao e |mpressao Processo " 22 quA

Rubrica
"

DA ASSESSOR|A
v 0 IDESG d|spon|b|I|zara estrutura juridica, administrativa, Ioglsttca contabll computacnonal e pedagoglca

a0 municipio para que o certame seja realizado com eficacia e eﬂmenc:a nos segumtes pontos:
a) Anélise do Ed| al e sua adequagdo legal, tanto no que diz respeuto ao seu Conteudo dlsposmvo quanto a

regulamentacao legal especifica do Concurso;

b) Acompanhamento de todas as fases do Certame desde as mscngoes até a efetiva homologa@ao do
resultado final;

¢) Fomecimento de subsidies técnicos em defesa de processes administrativos e reposta a 0rgaos
ministeriais e judiciais;

d) Elaboragdo de defesa judicial ou extrajudicial, sempre que necessario, em replica a processes
interpostos contra a Comiss3o de concurso ou contra o IDESG, fornecendo subsidies técnicos e

juridicos, a fim de fundamentar as referidas respostas;

Guacgui/ES em 05 de janeiro de 2026.

37.281.923/0001-79 !

IDESG - Instituto de Desenvolvimento
Social, Gestio ¢ Tecnologia

Av. Manoel Alves Siqueira, s/n°
Bairro Bela Vista

[ Guagui ~ Espirito Santo_|

Alexsand{ra P Jongalves de Siqueira

IDESG - Instituto de Desenvolvimento Social, Gestao e Tecnolog
End.: Av. Manoel Alves de Siquelra, s/n®, Balrro Bela Vista - Guagui/t
www.idesg.org.


http://www.idesg.org
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Realizamos pesquisa com 05 {cinco) empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto, sendo retornado 03 (trés) propostas, onde obtivemos o menor valor de R$ 150.880, 00 (cento
e cinquenta mil, oitocentos e oitenta reais).

Conforme disposto no Decreto n? 1.277/2024, realizamos pesquisa de pregos com as seguites empresas:
1 - Instituto A¢3o, CNPJ n2 14.139.326/0001-09 - RS 150.880,00 (cento e cinquenta mil, oitocentos e oitenta reais); S
2 - CBI - Centro Brasileiro de informatica LTDA-ME, CNPJ n2 08.758.923/0001-19 - RS 169.760,00 {cento e sessenta e nove mil, setecentos e sessenta reais);

-
4

» T

’ - 3

3 - {DESG - Instituto de Desenvolvimento Social, Gestdo e Tecnologia, CNPJ n2 37.281.923/0001-79- RS 160.320,00 {cento e sessenta mil, trezentos e vinte veais). ‘% §
RS

3
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12/01/2026, 13:37 . o | Zimbra

Iicita_cao@saquafema.rj.legibr

Zimbra
- . e et b e
" Camara Mun. de Saguarema
ominicado de V » 4 - : - 357/ 2025
Cominicado de Vencedor Provisério : . . Processon —au
’ i . : v o Rubrica Fis
. L o N 2

- De: licitacac@saquarema.rj.leg.br qua., 07 de jan. de 2026 11:07
Assunto : Cominicado de Vencedor Provisério ' o
Para :acao_bainstituto@gma'il.cpm
BomDia
" Temos 0 prazer de informar que a proposta da empresa Instituto Acdo foi selecionada como vencedora provisdria
do processo 259/2025 - Contratagdo de instituigdo especializada para :prestagdo de servigos de planejamento,
organizagdo e execugdo de concurso publico.. Solicitamos que enviem a documentagdo comprobatdria de acordo

com o Termo de Referéncia (TR) Item 8.5 a 8.8, enviado previamente junto ao pedido de proposta.
Quaisquer duvidas, estamos a disposigao.

Atenciosamente,

Cléo Fernando Martins Machado Agente de Contratagdo Matricula PMS 9844-1

\

https:/mail.saquarema.rj.eg.br/h/printmessage?id=1081&tz=America/Sao_Paulo

71
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12/01/2026,13:46 | - . Zimbra

1
B

Zimbra “ : ' : L Iicitabao@saduarema rj.leg. br

Camara Mun, de Saquarema
Processo n’ g, -2_5 5
Rubrica Flsdq

Re: Cominiéado'de‘Vencedbir Provisério

De : Instituto Agéo <écaobainstituto@gmail com> qua.} 07 de jan. de 2026_ 13:25
Assunto Re Comlnlcado de Vencedor Provisério ; i @ 4anexos
Para: I|C|tacao@saquarema rj.leg.br R o

As imagens externas ndo sdo exibidas. Exibir as imagens abaixo

Bom dia!
Segue conforme sohatado

1- Ata e Estatuto e Documento da Presidente
2- Atestados

3 - CertidOes

4 - Declaragdes

Atenciosamente, .

Em qua., 7 de jan. de 2026 as 11:07, <licitacao@saquarema.rj.leg.br> escreveu:
: Bom Dia

Temos o prazer de informar que a proposta da empresa Instituto Agao foi selecionada como vencedora provisoria
’ i do processo 259/2025 Contratacdo de instituigdo especializada para prestagdo de servicos de planejamento,
| * organizacdo e execucdo de concurso publico.. Salicitamos que enviem a documentagdo comprobatdria de acordo
. com o Termo de Referéncia (TR) Item 8.5 a 8.8, enviado previamente junto ao pedido de proposta.
i Quaisquer dlvidas, estamos a disposigao.

i .
, Atenciosamente,

Cléo Fernando Martins Machado Agente de Contratagdo Matricula PMS 9844-1

«= KIT ATA ESTATUTO DOC.pdf
" 7MB

«= KIT ATESTADOS. pdf
- 3MB :

« CERTIDOES_ JAN 26.pdf
" 2MB

= DECLARAGOES - SAQUAREMA.pdf
©223KB

https:/imail.saquarema.rj.leg.br/h/printmessage?id=1 083&tz=America/Sao_Paulo 171
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-
Camara Mun, de Saquarcma

Processo n° /302;

Rubrica Fis
e . )

ATESTADOS

Rua Mario César Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas -

Bahia E-mail acaobainstituto@gmail.com / Site: acacbahiaordanizacao.com.br
Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14,139.326/0001-09



mailto:acaobainstituto@gmail.com

-
Camara Mun. de Saquarema

~ « s .« . rocesso n® oz lmﬂ_‘:
Camara Municipal de Buritis-Ro P __imq

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de direito que a instituigdo INSTITUTO ACAO
registrada sob CNPJ: 14.139.326/0001-09, realizou o Concurso Publico da Cdmara
Municipal de Buritis, CNPJ 01.651.731/0001-60, no ano de 2020 conforme Edital
01/2020 onde foi registrado um total de 519 (quinhentos ¢ dezenove) candidatos
inscritos confirmados.

Face ao exposto declaramos que a instituigdo sem fins econdmicos cumpriu
“satisfatoriamente o cronograma do Edital demostrando competéncia ¢
responsabilidade nos seus servigos.

A vigéncia do Contrato foi de 12 (doze) meses, e o valor global para a realizagéo
dos servicos supramencionados foi de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

T S R A LT R
Agente de Semgos 01 154
Contador 01 42
Copeira 01 127
Motorista 01 95

Procurador Juridico 01 72 T

Técnico de Apoio Tecnologico 01 29

al TOTAL 06 vagas 519 . o

/ ;
,~ / I ] A ;‘
nnanauu : v

@ CART(')RIO e.w. D are

Rua'hw tor 02 - 0.00¢ - Burttls - RO rm}mssjmr .
PRSEiSeio Oi scallzachgr: BOACI2 51-45749 /_y_ i
54 tdadr em tjro.jus. brlco uitaselo/

ADRIANOD ALIMA" ‘é-:" por Semelf, aE) a(s) de ADRIANO D ALMEIDA LIMA
649283, Dou 7B uf:
Presidente da Cﬁma umcnpal de Buritis 7

Aislan o Substituto-
Emolumemos RS i

R0 008 durmaion Aa¥Ani ) / >/
urms,,/

Responsdvel Teenico

Rua Cacoal, 1426 Andar primeiro piso, Setor 2 — Buritis- Rondonia
CEP: 76880-000
CNPJ: 01.651.731/0001-60

+

»fira os dados do ato em: hitps://selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte 0 Documento em: hitps: /Iazevedobastos not. br/documentoﬁ20032204216465834313

/ ;2’@ g Autenticagsio Digltal Cédigo: 120032204216465834313-1 + g Car«téno Azavédo Bastos

faxst o Data: 22/04/2021 165:17:04 o A R & . Av.Pratidente Epitscio Pessos - 1145
[ 9 & & . Beirro dos Estado, Jo#o Pessoa - PB’ *
& Valor Total do Ato: RS 4,66 : . [ o
‘< Selo Dloital Tino Normal C: ALJ79049-0JXS: by 3 (693248404 canolo@ L0 Vibur zevegs do M. C

[ N R R

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por DANILLO PINTO OLIVEIRA DE ALENCAR, em quinta-feira, 22 de abril de 2021 15:39:00 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - 1° OI;Y(‘NO DE

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIONATO DE NOTAS/PB, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletronico
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ESTADO DA BAHIA rc;;mara Mun. de Saquarema

PREFEﬂTURA MU NMCIPAL DE 'CANDETAS Processo n
REGIAO METROPOLITANA » Rubrica
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGAD ~COPEL” ~ "~ R

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atéstamos pard os. dewdos fins, que a empresa INSTITUTO ACRO, éstabelecidano Conjunto
Urbis 1, Caminho 03, Casa n® 02 Bairro Jardim Petrolar, Alagoinhas - Bahia, inscrita no
Cadastro- Nacwonal de Pessoa ]uridlca (CNPJ) sobioregistron? 14.139.326/0001-08, prestou
servicos na reahzagao de Concurso Publico; conforme contrate ne 052/2022, onde foi
registrado um total de 5.790 {cinco mil setecentos e novnnta) candidatos inscritos, nas
vagas descritas abaixo:

e

) ~ CARGO o CANDIDATOS

AGENTE DE TRANSITO 364 B

AUXILIAR DE CLASSE ' 1703

BIBLIOTECONOMISTA 13

COORDENADOR PEDAGGGICO | 1247

COVEIRG L

MOTORISTA-8 197 ' o
MOTORISTA-D ' | 199

PROFESSOR DE ARTES ’ 28

PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS 218

PROFESSOR DF EDUCAGAQ FISICA 284

PROFESSOR DE GEOGRAFIA _ ]'150

PROFESSOR DE HISTORIA 260
| PROFESSOR DE LIBRAS | 28 B
| PROFESSOR DE LINGUA INGLESA 153
{ PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA 380
I PROFESSOR DE MATEMATICA | 425

Daclaramos que @ empresa cumpris satisfatoriamentg o acordado no Contrato,
demanstrando competénciae responsabilidade nos seus servigos, emcada etapa realizada:

o - Confecclo de Edital;
o Elabamgao impressdo, aplicagdo e -correqdo de provas chjetivas, discursivas ¢

mdagao,
'z Dlw.l‘gagao;de.Gﬁabari-ms;
e Provas &efTitu‘ﬂos:’ '
« Avaliacio e respostas aosrécursos de cada etapa;
¢ Elaboragio-de Resuitados:

Prefeitura h'.f?lumcipa‘l de Caﬂdeifs - Ba, 2T de junho de 2023,

Al

ERITON DQS SﬁiNTOS RAMOS -
SECRETARIO.MUN lClPAL DE-GESTAQ PUBL[CJ-\

F4sq7



PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCANG '
: CNPJ/MF N° 13.810.312/0001-02 '
AVENIDA DR ANTONfQ CARLOS MAGALHAES, N° 84, CENTRO, TUCANO - BAHIA, TEL.(75) 3272-2181

Atestamos, para todos os fins de direito, que o INSTITUTO ACAO registrado sob CNPJ:
14.139.326/0001- 09, estabelecido no Conjunto Urbis I, Caminho 03, Jardim Petrolar,
Alagoinhas-Bahia, executou, os servigos abaixo especificados:

OBJETO: Servigos técnicos de desenvolvimento institucional, para execugao de Concurso Publico
para provimento de cargos do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Tucano/ BA, com
stapas PROVA OBJETIVA, PROVA DE TITULOS e CURSO DE FORMAGAQ INICIAL COM C.H 40 HORAS.
ANO: 2022

N° DE INSCRITOS: 1.536 ( mil quinhentos e trinta e seis) candidatos inscritos confirmados.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 ( doze) meses

VALOR PARA REALIZAGAO DOS SERVIGOS: R$ 15.850,00 (quinze mil oitocentos e cinquenta reais)
valor fixo até 350 inscritos + R$ 58,00 (cinquenta e oito reais) por inscrigoes excedentes.

T 3
Camara Mun, de Saquarema
Processo n® _
Rubrica Fis qq

oo . -~

QUADRO DOS CARGOS: :
P i CARGO B VAGAS INSCRITOS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 23 +CR 1.536

A referida empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigagcées assumidas, no tocante
aos servicos solicitados, ndo constando, em nossos registros, fatos que desabonem sua conduta

e responsabilidade.

Tucano, 21 de novembro de 2022.
R|CARDO MAIA CHAVES DE Assinado de forma digital por RICARDO MAIA

CHAVES DE SOUZA FILHO:05578173586

SOUZA FILHO:055781 735§6- Dados: 2022.11.21 14:30:15 -03'00"
RICARDO MAIA CHAVES DE SOUZA FILHO
Prefeito Municipal

Assinado de forma digital pot

JULLIANNE SILVA JULLIANNE SILVA ALMEIDA DE

ALMEIDA DE CASTRO:01395774595

. Dados; 2022.11.21 20:43:19
CASTRO:01395774595 e

INSTITUTO AGAO
CNPJ: 14.139.326/0001-09

RESPONSAVEL TECNICA
Registro CRA-BA n° 04102

Avenida Dr. Antdnio Carlos Magalhaes, Bairro centro, Tucano,
Estado da Bahia, CEP. 48790 - 000 Tel. (75) 3272 2181
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ESTADO DO PIAUI

FI."I//

* : ' -
[ ‘ ; PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA ;;;—&Q Santa Fll?_ff_lfﬂ&
5 -LiL GABINETE DO PREFEITO
===y Avenlda Bario de Santa Fllomena, 130, Centro, 64.945-000, Santa Filomena - Pl

CNPJ - 06.554.240/0001-14 . ara Mn, de Saguarema
. ) : ' Processo 1’ -
C ) ! Rubrica F;j
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA - - | 4

Atestamos para 0s dev;dos fms que a empresa:INSTITUTO AGAO, estabelecida no Conjunto
Urbis |, Camiriho 03 Casa n° 02, Bairro Jardim Petrolar, Alagoinhas - Bahia, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n2 14.139.326/0001-09, conforme contrato n2
038/2023 com d|spensa de licitacdo com fundamento no art. 24, inciso Xl 'da Lei 8.666/1993,
N 007/2023, realizou Concurso Publico para esta prefeitura, onde foi registrado um total de

~20.105 (vinte mil cento e cinco) candidatos inscritos.

Declaramos que a empresa cumpriu satisfatoriamente o acordado no Contrato,

demonstrando competéncia e responsabilidade nos seus servigos, em cada etapa realizada,
conforme abaixo: .

¢ Confecgdo de Edital;

¢ Elaboragdo, impressao, apllcagao e corregao de provas objetivas;

« Confecgdo de Folha de Respostas individual e corre¢do por meio de Ientura optlca
e Divulgacgdo de Gabaritos;

* Recebimento, avaliagdo e julgamento de Tltulos

e Prova Pratica para os cargos de Motorista de Operador de Maquinas;

e Avaliagdo e respostas aos recursos de cada etapa;

s Elaboragdo de Resultados.

Santa Filomena - PI, 20 de dezembro de 2023.

CARLOS AUGUSTO | s el
DE ARAUJO 5 BRAGA:27326403368

-Dados:2023.12.20 11:38:00
BRAGA:27326403368 1o

CARLOS AUGUSTO ARAUJO BRAGA
PREFEITO



CAMARA MUNICIPAL DE CANDE'AS —— %Z:agzﬂ:?ggga%a

CNPJ: 13.612.254/0001-02 - ~ - brica g% Fis. A
Praca dos Trés Poderes, s/n — Quro Negro CEP: 43800—000— i

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devido fins de direito que a instituigdo INSTITUTO AGAO registrada
sob CNPJ: 14.139.326/0001-09, realizou o Concurso Publico da Camara Municipal de
Candeias, CNPJ: 13.612.254/0001-02, no ano de 2024, conforme Edital 01/2024 e foi
Homologado de acordo com o Decreto n® 440/2024, onde foi registrado um total de
5.053 (cinco mil e cinquenta e trés) candidatos confirmados, nas vagas descritas

abaixo:

CARGO ’ T INSCRITOS
ASSESSOR DE CONTABILIDADE | . 13 L
"ASSESSOR DE MIDIA T 36
"ANALISTA LEGISLATIVO 379
ASSESSORJURIDICO™ ~ T T T T et T
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO R T 77 T
ASSISTENTE LEGISLATIVO TTTTTTRe3T T T,
MOTORISTA N -
"REDATOR LEGISLATIVO | T4 T T
ARQUIVISTALEGISLATIVO e T
ASSISTENTE DE AUDIO E VIDEO K7 "

Face ao exposto declaramos que a instituicdo sem fins econémicos cumpriu
satisfatoriarnente o cronograma do Edital demonstrando competéncia e
responsabilidade nos seus servicos em cada etapa realizada:

Confecgao de Edital,

Elaboragdo,diagramacao, impressao, aplicagéo e corregéo de provas objetivas;
Divulgag¢édo de Gabaritos;

Prova de Titulos

Avaliacdo e respostas aos recursos de. cada etapa;

Elaborag¢do de Resultados.

O & © & & »

Candeias, 25 de setembro de 2024

¥ /\{Aﬁ . M[//

Vald t:ruz
Presidente da C3mar ) unicipal de Candeias




'ATESTADO DE CAPACIDADE-TECN‘ICAf

Atestamos para devido fins de direito que a instituigdo INSTITUTO AGAO registrada
sob CNPJ: 14 139.326/0001-09, reallzou o Concurso Publico da Cémara Municipal de
Mucuri, CNPJ: 05.441.603/0001 42, no ano de 2024 conforme Edltal 01/2024 onde foi
regisirado um total de 326 (trezentos e vinte e seis) candidatos confirmadaos, nas

vagas descritas abaixo:

®)(73) 3206-1077 & camaramucuri.ba.gov.br @camaramunicipaldemucuri (§)Céamara Municipal de Mucuri

PO .-

Face ao exposto declaramos que a inslituigao sem fins econdmicos cumpriu .

salisfatoriamente o cronograma do Edital demonstrando competéncia e

responsabilidade nos seus servigos em cada etapa realizada:

. Confecﬁgéo de Editaf; |

+ Elaboracao,diagramagcéo, impressao, aplicagdo e corregao de provas objetivas;
« Divulgacdc de Gabaritos;

+ Prova de Titulos

. A"valiagéo e respostas aos recurscs de cada etapa;

s Elaboracdo de Resultados.

Mucuri, 03 de outubro de 2024

- K

Ale[andre Beétinda Seixas
Presidente da Camara Municipal de Mucuri

Rua Oscar Teixeira de Siqueira, 290 - Malvinas - 45930-000 - Mucuri - BA

CARGO T INSCRITOS
TPROGURADOR JURIDICO 42
"AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 141 -
MOTORISTA | a5 o
"AUXILIAR DE SERVIGOS DE MANUTENGAO & T
VIGIA | 45 |
“AUXILIAR DE E SERVICCS GERAIS"’ i , AT "‘


camaramucuri.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL 'DE.;’i'TAPERUNA -RJ
CNPJ: 28.916.716/0001-52

Processo n°
-Rubrica

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para todos os fins de direito, que o INSTITUTO ACAO regLStrado sob CNPJ:
14.139.326/0001-09, estabelecida no Conjunto Urbis I Caminho 03, Casa n® 02, Bairro Jardim
Petrolar, Alagoinhas- Bahia, conforme a decorréncia do Processo: Administrativo n°
16.757/2023- ¢ 01.091/2024 (SEMED) — Dispensavel Licitagéo 006/24 sujeitando-se s
normas disciplinares da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021 - Lei de Licitagdes ¢
Contratos Administrativos, Lei Complementar Federal n° 123/2006 — Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, Lei Complementar Municipal n° 513/2010 -
Incentivo a Micro e Pequena Empresa e ao Empresério Individual de Itaperuna e pelo Decreto
Munlcxpal n° 7036, de 23 de margo de 2023 — Regulamento da Lei Federal n® 14. 133/21,
realizou o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Itaperuna, visando atender as
necessidades da Secretaria de Educagdo executou os servigos abaixo especxﬁcados

¢ OBJETO: Servigos técnicos de planejamento, organizagdo, coordenacdo, publicidade,
elaboragdo, impressdo e aplicagdo de provas, corregdo e divulgagdo de resultado, referente
4 realizagio de Concurso Publico.

o ANO: 2024 ,

o N° DE INSCRITOS: 13.760 (treze mil setecentos e sessenta) candidatos inscritos
confirmados. '

* QUADROS DE CARGOS:

Rua lzabel Vieira Martins, 131- Cidade Nova - ItaperummRoJ deSasz‘Z"”

Fis

403

]

e _CA_R_GOW RSN N VAWGA& . | INSCRITOS
ASSISTENTESOCIAL .~ v o o TE Tgder oo T 219
CONTADOR . TTCR . 63
ENGENHEIRO CIVIL _ L . ' U 1+CR . : 75
NUTRICIONISTA 4+CR . 397
'ORIENTADOR DE EDUCACAO INCLUSIVA . . 7 20+CR 110,
PROFESSOR - ENSINO RELlGIOSO 3+CR 113
“PROFESSOR I ~ARTES e e A CR S e T 18)
PROFESSORT - CIENCIAS BIOLOGICASEFISICAS 17+ CR ‘ 389
"PROFESSOR T -EDUCAGAO FISICA - o TUTe+CR .o |- 38
PROFESSOR I - GEOGRAFIA 10+ CR 285
"PROFESSOR1 - HISTORIA .+ . o]~ T 10+CR-7 . -~ j<. _ 345
PROFESSORT - INGLES 15+ CR 119
‘PROFESSORI- MATEMATICA " & -+ oo~ + 21+CR- - i+:" ) - 389
PROFESSOR I - PORTUGUES 18+ CR 373
SUPERVISOR DEENSINO SR e b ARCR T 454
TESOUREIRO . 1+CR 36
"AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCOLAR ;: %+ oy b - o T+CR™, o ] 3448
ASSISTENTE DE TECNOLOGIA ESCOLAR 11 +CR 258
CUIDADOR ESCOLAR S0 ol I8+CR U - 485
INSPETOR DE ALUNOS 12+CR 715
'MAESTRODE BANDAESCOLAR | (.~ "l v '2+CR o | f 7
MEDIADOR ESCOLAR 107 +CR 788
PROFESSOR I1: = LT s e 1934 CRin, o L 4078
“TECNICO EM CONTABILIDADI: 2+CR 23




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA -RJ
- CNPJ: 28.916.716/0001-52

Rua Izabel Vieira Martins, 131- Cidade Nova - Itaperuna @FTS%T -
Fis

Rubrica

Declaramos que a empresa cumpriu satisfatoriamente o acordado no Contrato demonstrando
competéncia-e responsabilidade nos seus servigos, em cada etapa reah7ada conforrme abaixo:

¢ Confecgdo de Edital; ,

o Elaboragdo, diagramagao, impresséo, apllcacao ¢ corregao de. provas objctlvas

o Confecgdo de Folha de Respostas 1nd1v1dua1 ¢ corregdo p01 meio de leltula optica;
_e Divulgagdo de Gabaritos;

‘¢ Recebimento, avaliagdo e Julgamento de Titulos;

e Avalia¢do e respostas aos recursos de cada etapa,

o Elabora¢do de Resultados.

Itaperuna, 23 de dezembro de 2024

MARCUS FELIPE "+ Assinado de forma digital por
. 4’ MARCUS FELIPE ALMEIDA
ALMEIDA ' ANDRADE 15885627789

ANDRADE 1 5885627789 Dados: 2025.01.03 08:58:20 -03'00'

Sr. Marcus Felipe Almeida Andrade
Representado pelo Secretirio Municipal de Educagéo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

Rua Mario César Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas -
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

Aos vinte e sete dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, &s oito horas, na
sede do INSTITUTO ACAO, obedecendo o quérum e demais disposigdes legais, reuniram-se em
" Assembleia Geral os associados do INSTITUTO ACAO, com intuito de aprovar a nova redagéo
dos Estatutos e realizar a eleigdo e posse da nova diretoria, tendo em vista que a Associagdo nio
realizou as devidas eleicdes de diretoria na época oportuna, tendo a ltima sido realizada em 28
(vinte e oito) de julho de 2021 Foi designado a senhora Ana Angélica de Oliveira Soares Silva
para presidir a presente Assembleia. Primeiramente a senhora Ana Angélica de Oliveira Soares
Silva agradeceu os presentes, explicou os motivos da assembleia. Explicou que é necessaria a
eleicdo de diretoria para dar seguimento aos objetivos da entidade e regularizar a mesma perante
os 6rgdos competentes, explicou também sobre a necessidade de alteragdo dos estatutos. Estando
todos de acordo, o (a) senhor(a) Ana Angélica de Oliveira Soares Silva leu aos presentes, artigo
por artigo dos novos estatutos. Apos a leitura foi aprovada por unanimidade a nova redagéo. O
novo estatuto possui trinta e cinco artigos, contendo sete folhas que foram devidamente assinadas
pelo presidente e secretério, passando a fazer parte integrante desta ata. Passou-se entdo a eleigdo
da diretoria. Apresentada apenas uma chapa, apos a apuragio dos votos foi eleita a nova diretoria
que ficou assim constituida: DIRETORIA EXECUTIVA: Presidente, Jullianne Silva Almeida de
Castro, Vice- Presidente, Ana Angélica de Oliveira Soares Silva , Secretario, Sdney Leal Ferreira
da Costa, Tesoureiro, Nilo Gongalves dos Reis, CONSELHO FISCAL : Gabriel Vitéria Pereira da
Costa , Arquimedes Batista Lima Reis Filho e Edilene Santos de Souza. Nesta mesma Assembleia
os presentes convalidam e ratificam todos os atos de gestdo praticados pela tltima diretoria como
também assumem a responsabilidade por todas as .obrigagdes civeis, tributarias, trabalhistas,
previdencidrias e administrativas, praticados em.nome do INSTITUTO ACAO durante o periodo
de 28 de julho de 2025 até a presente data dessa. Declaramos empossados nesta data os membros
eleitos da nova diretoria. Nada mais havendo a tratar encerro a presente ata que vai assinada pelos
membros da ultima diretoria e pelos demais presentes. "

Alagoinhas - Bahia, 27 de agosto de 2025

Q/&Q\Q} Omv;fb QAS\NO» F&Q W\U.Qoia; (ﬁ&@w@

Presidente Anferior/ Fteito: Jullianne Silva Almeida de Castro

RG: 12.125.349-05-+CRE: 013.957.745-95
| p REGISTRO DE TITULOS £ BOCUMENTOS £ ¢ fys oe +
L. - . CUMENTOS £ ClyiL 0% |
fo 1//]/ PESSOAS JURIDICAS OF ALAGOMAAS 8 |
‘Secretario Eleito: Sdney Leal Ferreira da\Costa _REGISTRADO/ AVERBADD |
RG:00.799.522-91/ CBE: 075.141.585-53 SELC O AUTENTCIADE A CERTDAC 0 2 pisiceon ey |
CONSULTA EM- WwWwi.ESELO T 54 Jut R j

A
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Arquifnedes Batista Filho
RG: 0859595293 / CPF; 951.140.505-59

g’ﬂ/&u,c_/ 6@&7‘53 ol Sgea

Edilene Santos de Souza
RG: 0645123633 / CPF: 725.246.855-00

INSTITUTO AGAO
E-mail acaobainstituto@grnail.com / Site: htty://acanhahiaorganizacao.com.br/
Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09
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Rol de qualifiéagéo dos novos membros da Diretoria Executiva e do‘ConseIho Fiscal do
Instituto A¢ao.,

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Dra. Jullianne Silva Aimeida de Castro, ‘RG 12.125.349-05 SSP-Ba,
CPF: 013.957.745-95, Brasileira, Solteira, Advogada- OAB 47.137-BA, residente a Rua
C casa 32 — INOCOOP |, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba.

Vice-Presidente: Sra. Ana Angélica de Oliveira Soares Silva, RG 1006492-38 SSP-
BA, CPF: 197.808.345-91, Brasileira, Casada, Professora, residente & Rua Novo
Planeta n° 784, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba

1° Secretario:Sr.Sdney Leal Ferreira da Costa, RG 00.799.522-91 SSP-Ba, CPF
. 075.141.585-53, Brasileiro, Casado, Bacharel em Direito, residente 4 Rua Pedro José
da Cunha, n° 100, Bairro Alagoinhas Velha, Alagoinhas —Ba;

Tesoureiro: Nilo Gongalves dos Reis, RG 3.445.548 MG, CPF 513.211.736-87,
Brasileiro, Divorciado, Assistente Administrativo, residente 4 Rua Serrinha n° 09,
Fundos, Barreiro de Cima, Alagoinhas —BA; { REGISTRO DE TITULOS E DOCUAENTOS € CVE 07 |
PESSOAS JURIDICAS DE ALAGOINHAS/BA

REGISTRADO / AVERBADO

SELO OF AUTENTICIDADS NA CERTIBAC OF ATO PRATICADO it
CONSELHEIROS FISCAIS | CONSULTA Et- WWW.ESELO.TJBA.JUS BR

Gabriel Vitéria Pereira da Costa, RG 758992998, CPF 825.295.205-20, Brasileiro,
Casado, Técnico em Eletromecanica e Inspegao de Qualidade, Residente Domiciliado
a Rua José Augusto Tourinho Dantas, 506, CS2 Cond. Vilagem Paim, Praia do
Flamengo, CEP 41603-110, Salvador — BA.

Arquimedes Batista Lima Reis Filho RG 08.595.952-93, CPF 951.140.505-58,
Brasileiro, Solteiro, Professor, Residente Domiciliado a Rua José Joaquim Leal, 139,
Praca Kennedy, CEP 480.205-10, Alagoinhas-BA.

Edilene Santos de Souza, RG: 06.451.236-33 CPF: 725.246.855-00, Brasileira,
Solteira, Autdnoma, Residente e Domiciliada a Rua Sao José, Quadra 14, Lote 158,
Ne 574, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba.

AN s 9§\}m° ANoeido oo Q,;)\AQ . 7
: \ “ Julliannd Silva Almeida de Castro s
/ Presidente ¢,

INSTITUTO AGAO

E-mail acaobainstituto@gamail.com / Site: acaobahigorganizacao.com.br
Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.1 39.326/0001-09
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Pres nte Jullna’nne Silvd Almeida de Castro
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Vice-Presidante: Ana Angélica de Ohvelzel,s,garés S|Iva>

DIRETORIA EXECUTIVA

e

1° Secretario: Sdney LealW‘ ta
RG:00.799.522-91/1CPF 075.141.585-53

T esoure:?e._uuo—G'b/Gélves dos Reis
RG: 3.445.548 | CPF: 513.211. 736-87

REGISTRD OF T1TULOS € DCCUHENTOS € CIVIL 3
PESSOAS JURIDICAS DE ALAGOINHASIBA
REGISTRADO / AVERBADO
SELO DF AUSENTICIDADE A CERTIDAD DE ATO PRATICATO ANEXA,
CONSULTA EM: WWW.ESELO TJBA IS BR |

CONSELHEIROS FISCAIS

Gabriel Vitoria Perelra da Costa,
RG 758992998 / CPF 825. 295.205-20
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Arquimedes Batista Filho

RG: 0859595293 / CPF: 951.140.505-59
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Edilene Santos de Souza : ‘
RG! 0645123633 / CPF: 725. 246.855-00

INSTITUTO AGAO

E-mail acaobamstututo@gmaxl com / Site: acacbahiaorganizacag. com. pr
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DIRETORIA EXECUTIVA

Presidenté; Dra. Jullianne Silva Aimeida de Castro, RG 12.125.349-05 SSP-Ba,
CPF: 013.957.745-95, Brasileira, Solteira, Advogada- OAB 47.137-BA, residente aRua
C casa 32 - INOCOOP |, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba.

Vice-Presidenie: Sra. Ana Angélica de Oliveira Soarés Silva, RG 1006492-38 SSP-
 BA, CPF: 197.808.345-91, Brasileira, Casada, Professora, residente @ Rua Novo
Planeta n°:784, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba

Secretario: Sr.Sdney Leal Ferreira da Costa, RG 00.799.522-91 SSP-Ba, CPF
075.141.585-53, Brasileiro, Casado, Bacharel em Direito, residente & Rua Pedro José
da Cunha,'n® 100, Bairro Alagoinhas Velha, Alagoinhas -Ba;

Tesoureiro: Nilo Gongalves dos Reis, RG 3.445.548 MG, CPF 513.211.736-87,
Brasileiro, Divorciado, Assistente Administrativo, residente & Rua Serrinha n® 09,

Fundos, Barreiro de Cima, Alagoinhas —BA,; 3 —
’ REGISTRO DE TITULOS € DOCUMENTOS € CIVIL DE ¢

PESSOAS JURIDICAS DE ALAGOINHASIBA
REGISTRADO | AVERBADO

e T
PR A

510 0F SUTEANCIDARE WA CERTIBAD 22 3

CONSELHO FISCAL CONSULTA F_I{.m\ﬁ\‘\«",&’ ESEL&T Jan .'wfi 7 1

. Gabriel Vitéria Pereira da Costa, RG 758992998, CPF 825.295.205-20, Brasileiro,
Casado, Técnico em Eletromecanica e Inspegéo de Qualidade, Residente Domiciliado
a Rua José Augusto Tourinho Dantas, 506, CS2 Cond. Vilagem Palm, Praia do
Flamengo, CEP 41603-110, Salvador — BA. .

Sr. Arquimedes Batista Lima Reis Filho RG 08.595.952-93 SSP-Ba, CPF
951.140.505-59, Brasileiro, Solteiro, Professor, Residente Domiciliado a Rua José
Joaquim Leal, 139, Praga Kennedy, CEP 480.205-10, Alagoinhas-BA.

Sra. Edilene Santos de Souza, RG: 06.451.236-33 CPF: 725.246.855-00, Brasileira,
Solteira, Autdnoma, Residente e Domiciliada a Rua S&o José, Quadra 14, Lote 158,
Ne 574, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba.

&

Instituto Acdo
CNPJ: 14.139.326/0001-09 SRy A
E-mail: acacbainstituto@gmail.com  Tel.: (75) 99703-3227 e
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DIRETORIA EXECUTIVA
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‘ P%sldente Juliénne SilveAlmeida de Castro

A,«.»- ,X‘—”‘{UQ L q}k < /

e %um"s ),\JO(\(
\/lce Presidente \ngéhicarde” Ohvema,SQarés Sllva:

1° Secretario: Sdney Leal Férreira da Costa\

-

Camara Mun. de Sagueaioma
Processo n¥ & 94025
Rubrica . __Fis Aw

; P

)

CONSELHO FISCAL f
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Gabriel Vitéria Pereira da Costa

—

Arquiniedes Batista Filho
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Edilene Santos de Souza

Assinatura do Advogado

Instituto A¢do
CNPJ: 14.139.326/0001-09
E-mail: acaobainstituto@gmail.com  Tel.: (75) 99703-3227
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ESTATUTO SOCIAL

Rua Mario César Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas —

Bahia E-mail acanbainstituto@gmail.com / Site: acaobahiaorganizacao.com.br
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/ suas aches serdo sempre gratuitas para os assistidos.
_~ CAPITULO- Il
Dos Membros, Direitos, Deveres & Penalidades. .
Instituto Ag3 g Vuy\x".
nstituto Agao e
~ CNPJ: 14.139.326/0001-09

j REGISTRO SE TITULOS £ DUCUMERTOS £ CIVIL b

PESSOAS JURIDICAS DE ALAGOINHAS/BA
REGISTRADO | AVERBADO

§ SELO DE AUTENTICIDADE HA CERTIZA0 BF ATQ PRATICADO AHE3A

CONSULTAEM WWWESELO TIEA L

ESTATUTO SOCIAL ="t

§
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Camara Mun. de Saquarema

CAPITULO- | orocesso o
Da Denominagao, Sede, Objetivos e Duragao. Rubrica
-

Aft. 1° - Sob a denominagdo de Instituto Acdo de Gestiao Publica fica
constituida uma Organizacdo, sem fins econdmicos, que sera regida pelo presente
Estatuto e pela legislagao pertinente, principalmente pela Lei 9.790 de 223 de margo de
1999 (inciso | art. 4) e arts. 53 a 61 do Cédigo Civil, Lei 10.406/02, observando os
principios da legalidade, impessoalidade, independéncia, moralidade, publicidade,
economicidade, e da eficiéncia.

Art. 2° - A sede da Organizagéo serda a Rua Mario Cesar Almeida Pedreira,
1222, Parque Verde, Alagoinhas, Bahia, CEP 48005-144.

Art. 3° - A Organizag&o tera como objetivo:

a) Promover agbes que assegurem o exercicio da cidadania na relagéo com
os diversos grupos e setores da sociedade, através do desenvolvimento de
praticas, estudos e pesquisas, bem como a producdo de tecnologias
alternativas e a divulgacéo de informagdes e conhecimentos;

b) Dedicar-se a projetos e interesse social das comunidades carentes, nas
areas de saude, educacdo e atendimento social, buscando sempre suprir
caréncias das mesmas a custo zero para os assistidos;

¢) Apciar a geragao de trabalho e renda para o desenvolvirmento econdmico e
social, por meio de outra economia; Promover a defesa e a conservagéo do
patriménio histdrico, artistico e cultural;

d) Produzir e disseminar bens € servicos de cunho cultural, sccial, artistico,
educacional e inforrmativo;

e) Implementar as agbes voltadas para a agricultura familiar nc combate a
fome e a promocao da seguranca alimentar e nutricional; Estimular ©
trabalho voluntario em comunidades que demandem recursos em ambito
educativo, social, cultural, artistico e técnico;

f) Buscar através de parcerias institucionais dasenvolver atividades que visem
o desenvolvimento sustentavel das comunidades em acéo cooperativadas
ou associativas em suas formas convencionais;

g) Contando corn m&o de obra especializada, desenvolver agdes de interesse
das administragdes Publicas na consecugao de concurso publico e selecdo
especializada de méo de obra para atendimento a caréncias especificas
das mesmas,

h) Desenvolver Projetos na area da Educacéo, favorecendo de modo solidario
os segmentos da Educagéo basica e Ensino Superior.

i) Organizar, Elaborar e Realizar Concursos Publicos, Processos Seletivos,
Vestibulares.

Art. 4° - A duracao da Organizag&o é por tempo indeterminado.

Aft. 5° - A organizacdo nao tera preconceito quanto a cor, religido,

nacionalidade ou politica partidaria, a Organizacéo adotara pratica de gestao

administrativa necessaria e suficiente a coibir a obtencéc, de forma individual
ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia da
participag&o nos processos decisérios (Lei 9.790/99, inciso |l do art. 4) e todas

™ /
' \\\\%/ E-mail: acaobhainstituto®@gmail.com Tel.: (75) 99703-3227

259/,

5
Fis AA3


mailto:obatnstitoto@Rmail.co
http://WWW.ESEI.O

S T B LRI )

PESSOAS JURIDICAS DE ALAGOINHASIEA 3
INSTITUT REGISTRADO | AVERBADO |
£ SELG UE AUTENTICIGADE A CERTIDAG BE 410 PRATICADD i

| consuLra gm: wan £seto 128

R

& e . .o
Art. 6° - Serdao admitidas como membros todas as pessoas, sem imrr}adimnﬂa de Saquarema
legal, mediante proposta abandonada por dois membros e aprovada pelap@ipeﬂiiﬁ%_ﬂ{j':gu’%l
sendo esta a unica forma de admiss&o possivel. - f Rubrica Fisx,'Ml‘
Art. 7° - Séo criadas as seguintes categorias para 0 mempros: ' v
Fundadores, para 0s membros qué participaram da assembleia de fundag&o da
associacdo e Contribuintes para 0S membros que colaboram voluntariamente com a *
Associagao, sendo 0s membros fundadores 0s que em Assembleia Geral fazem jus a
diregao dos trabalhos, cabendo aos Membros Contribuintes a participagdo nas

estruturas de fiscalizagéo da organizagao.

Art. 8° - A Organizaggo constituira sua receita através de contribuicoes
espontaneas, doagoes, verbas de parcerias com 6rgaos governamentais ou privados €
com outras organizagdes. '

Art. 9° - Todo membro tem o dever de:

- cumprir e acatar as decisdes da Diretoria e do presente Estatuto;
- manter o pagamento de suas contribuigbes rigorosamente em dia, quando
houver,
-zelar pelos bens moveis € imoveis do Instituto;
- comparecer as Assembleias e acatar suas decisdes.
Art. 10 — Todos os membros tém o direito de:
- comparecer, propor e tomar parte nos debates das Assembleias;
- votar e ser votado para cargos eletivos; ,
- comunicar para a Assembleia Geral, quando houver qualquer ato da Diretoria
que lhe pareca incompativel;
- sugerir modificagoes que julgue benéficas para o Instituto.
Art. 11 — Sao atribuidas as seguintes penalidades aos membros:
- adverténcia, a0 membro que deixar de comparecer a uma Assembleia Geral,
sem prévia justificativa; '
- suspenséo, para o membro que deixar de cumprir o presente Estatuto de
forma a prejudicar o andamento do trabalho;
- expulsédo, para © membro que comprovadamente ferir os principios
estabelecidos neste Estatuto, cabendo ao mesmo o direito de defesa, a ser
' / apresentado e posto em votacdo para acato ou condenagao que ocorrera via definicéo
M de 2/3 dos presentes a Assembleia Geral Extraordinaria constituida especificamente
,  para este fim.

Art. 12 — Somente terdo direito a voto nas Assembleias os membros que
estiverem em dia com suas obrigagoes para com o Instituto.

Art. 13 —=Os membros com direito a voto poderéo votar por procuragéo que
devera ser individual.

At. 14 — As chapas que concorrerem a cargos eletivos deverao ser
encaminhadas a Secretaria do Instituto, s6 podendo dela participar os membros que
estiverem rigorosamente em dia com suas obrigagdes.

At. 15 — Os membros do instituto ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigagdes sociais. S6 serdo acatadas as demissdes quando solicitadas por a escrto

a Diretoria.

CAPITULO- il
~ Da Diretoria

Art. 16 - A Organizagéo sera dirigida por uma Diretoria Executiva & um
conselho Fiscal, eleitos pela Assembileia Geral, para um mandato de 4 (quatio) anos
podendo ser reeleitos por mais uma vez.
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Art. 17 —A Diretoria serd composta dos seguintes cargos:

Presidente, a quem compete presidir as Assembleias e representar 0 Instituto,
em juizo ou fora dele, assim como aos trabalhos da instituicéo. :

Vice-presidente, que devera substituir o Presidente em suas faltas.

Secretario, a quem compete cuidar de todos 0s feitos legais da Associagao,
atas e organizag&o documental de projetos da mesma, f ! '

Tesoureiro, a quem compete assinar cheques:e.démais documentos fiscais
juntamente com o Presidente ou outro membro da: Diretoria Executiva por este
dedignado. ' D L
ART. 18 — Podera ser instituida remuneragao para os dirigentes da entidade
que atuem efetivamente na gestdo executiva, bem, como, para aqueles que a ela

prestam servigos especificos.
Paragrafo unico — A remuneragao dos Diretores sera fixada pelo Conselho

”U 70 Camara Mun. de Saquarema
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Fiscal e aos que prestam servigos especificos, pela Diretoria}",ﬁéﬁﬁﬁf&‘ﬁﬁ[@?p{g{mﬁf?e

as custas do mercado em que atuem.
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Do Conseiho Fiscal
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Art. 19 — O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos
eleitos pela Assembleia Geral e poder2o ser reeleitos nas condigdes dos demais

membros do Instituto.
Art. 20 — Compete ao Conselho Fiscal:

. examinar o0 balango geral do exercicio € 0 relatorio da diretoria, emitindo
parecer, quando solicitado; :

- opinar, quando solicitado, sobre o desempenho da Diretoria.

Paragrafo (nico — Os membros do Conselho Fiscal exercerdo seus mandatos e
desempenhardo suas atividades sem qualquer remuneragéo pelo feito, exceto quando
prestando servigos profissionais ao Instituto, ocasido na qual serdo remunerados de
acordo com o mercado onde efetivamente atuem.

CAPITULO-V
Da Assembleia Geral

Art. 21 - A Assembleia Geral sera: Ordinaria e Extra Ordinaria.

- Ordinaria, anualmente até o Ultimo dia util do més de margo, com a finalidade

de: _
| — aprovar as contas e O relatério das atividades do exercicio, emitindo

opinides e pareceres,
il - fixar as normas para o exercicio corrente;
{Il — eleger os administradores quando for o caso;’
IV — fixar a remuneracéo dos diretores.

- Assembleia Geral Extra Ordinaria, sempre que:

| - houver reforma de qualquer artigo do Estatuto Social;

Il — liquidagao, dissolucéo e extingao;

Il — autoriza¢&o para venda ou alienagéo de bens patrimoniais;

IV — sempre que houver assunto relevante ou que dependa de deciséo da

Assembleia Geral.

-
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Art. 22 — A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada: pela Diretoria, pelo
Conselho Fiscal ou, ainda, por grupo que represente 1/5 (um quinto) dos membros

com direito a voto.
Art. 23 — As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima
de 8 (oito) dias, (Ordinarias ou Extra Ordinarias) através de edital, nos termos desde

artigo, afixado na sede social ou publicado em drgado de divulgagéo local, neste caso,
por um periodo de 3 (trés) dias consecutivos, determinando o local, o dia, o més, a

hora e pauta.

-
Camara Mun. de Saguarema
Processo n°_o& A
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Art. 24 — Compete privativamente a Assembleia Geral Ordiné;‘i@;‘,;;

S G THTULOS E DOCURENTOS € SIVIL UE |
. PESSOAS JURIDICAS DE ALAGOINHASBA

!
§
b

| - eleger os administradores; :
o I ' : EGISTR AVERBAD
Il - destituir os administradores; - P“GSTMDO/pV ot O -
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|V — alterar o Estatuto Social.
§ 1° - Para as deliberagdes a que se referem 0s incisos | e IV é exigido o voto

concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes & Assembleia especiaimente convocada
para este fim.

§ 2° - A Assembleia de que trata o paragrafo anterior, ndo podera deliberar, em
primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos membros, ou com menos de 1/3 (um
terco) nas convocagdes seguintes.

§ 3° - Anualmente até o més de margo sera realizada uma Assembleia Geral
Ordinaria para aprovagdo das contas do exercicio findo, bem como eleigédo dos
administradores, quando for o caso.

§ 4° - Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da realizagdo da
Assembleia Geral Ordinaria de que trata o paragrafo anterior, sera dado publicidade
em jornal de circulago local, do relatorio de atividades e das demonstragdes
financeiras do exercicio findo.

§ 5° - O relatdrio das atividades e as demonstragdes financeiras serao
apresentadas as apreciagbes da Assembleia Geral Ordinaria, acompanhados de um
exemplar da publicagéo que trata o paragrafo anterior, bem como de certidoes
negativas de débito do INSS e FGTS.

§ 6° - Para a instalagdo da Assembleia Geral, com excegdo do previsto no
paragrafo 2°, ser4 necessario que em primeira chamada, estejam presentes 2/3 (dois
tercos) dos membros, e em segunda chamada, uma hora depois com qualquer
numero. - _

Art. 25 — As deliberagdes das Assembleias Gerais ser&o tomadas pela maioria

de votos dos membros presentes, exceto o previsto no art. 27.
Art. 26 — As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente, Vice

Presidente ou por membro especialmente indicado, que convidara, dentre os demais,
um Secretario para assessora-lo e lavrar a Ata, quando na auséncia dos titulares

CAP{TULO- VI
Da dissolugdo, liquidagéo ou perda da qualificagdo, instituida pelas Leis 9.780/99 e

13.019/14.

Art. 27 — A Organizacéo podera ser dissolvida por deliberacéo da Assembleia
Geral, especiaimente convocada para esse fim, pelo voto de pelo menos 2/3 dos

presentes com direito a voto.
§ 1° - Dissolvida a Organizagéo, 0 remanescente do seu patriménio liquido,

serd destinado a entidade de fins ndo econdmicos preferenciaimente de objetivo
idéntico ou semelhante a qualificada nos termos das Leis 9.790/99 e 13.019/14.

Instituto A¢do

CNPJ: 14.139.326/0001-09 ‘
E-mail: acachainstituto@gmail.com Tel.: (75) 99703-3227 \.)\/‘/\




e

2.4

r

T

§ 2° - Na hipétese da Organizacdo perder a qualificagdo instituida pelas
Leis9.790/99 e 13.019/14, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagéo, também
tera o destino prevasto no paragrafo anterior. ‘ : S

CAPITULO- Vil
Disposi¢des Gerais e Prestagéo de Contas

Art. 28 —~ Nao sera distribuida aos membros qualquer forma de lucro,
bonificagao ou vantagem financeira.

Art. 29 — A Diretoria, Juntamente com o Conselho Fiscal, podera criar um
Regulamento Interno, que servira para regular 0S casos menores, pnnmpalmente na
area administrativa.

Art. 30 — A prestacédo de contas do Instituto observara no minimo os principios
fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de contabilidade.

Art. 31 - O Instituto realizara auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objetivos de Termo
de Parceria.

Art. 32 — A prestagdo de contas de todos os recurso e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicéo

Federal.
Art. 33 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo que determma a legislacao

vigente.

Art. 34 —O INSTITUTO ACAO DE GESTAQ PUBLICA atua em qualquer parte
do territdério nacional. Por ser uma organizagado social, sem fins lucrativos, com
reputacéo ético-profissional comprovada, pode ser contratado diretamente pelos entes
publicos, sem licitacdo, nos termos do art. 24 inciso Xlil, da Le: n° 8.666/93 (Lei de
Licitagbes).

' Art. 35 - Fica eleito o Foro desta Comarca para dirimir qualquer duvida que
possa emergir com referéncia a8 Organizagdo e o Cartério de Registro de Titulos e
Documentos da Comarca de Alagoinhas, Ba.

Para o seu devido Registro.
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DIRETORIA EXECUTIV'A

Presudente Dra Jullianne Silva Almeida de Castro RG 12.125.349-05 SSP-Ba,
CPF: 013.957.745-95, Brasileira, Softeira, Advogada- OAB 47.137-BA, residente & Rua
C casa 32 - INOCOOP |, Alagoinhas Velha, Alagomhas -Ba.

Vice- Presudente Sra. Ana Angélica de Oliveira Soares Silva, RG 1006492-38 SSP-
BA, CPF::197.808.345-91, Brasileira, Casada. Professora residente @ Rua Novo
Planeta n° 784, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba

Secretario: Sr.Sdney Leal Ferreira da Costa, RG 00.799.522-91 SSP-Ba, CPF
075.141.585-53, Brasileiro, Casado, Bacharel em Direito, residente & Rua Pedro José
da Cunha, n° 100, Bairro Alagoinhas Velha, Alagoinhas -Ba;

Tesoureiro: Nilo Gongalves dos Reis, RG 3.445.548 MG, CPF 513.211.736-87,
Brasileiro, ‘Divorciado, Assistente Administrativo, residente a Rua Serrinha n° 09,
Fundos, Barreiro de Cima, Alagoinhas -BA; TS € GOCUENTOS £ ONILOE

PESSOAS JURIDICAS DE ALAGOINHASIBA 5
REGISTRADO | AVERBADO ;
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CONSELHO FISCAL -

Gabriel Vitéria Pereira da Costa, RG 758992998, CPF 825.295.205-20, Brasileiro,
Casado, Técnico em Eletromecanica e Inspegdo de Qualidade, Residente Domiciliado
a Rua José Augusto Tourinho Dantas, 506, CS2 Cond. Vilagem Palm, Praia do
Flamengo, CEP 41603-110, Salvador - BA.

Sr. Arquimedes Batista ‘Lima Reis Filho RG 08.595.952-93 SSP-Ba, CPF
951.140.505-59, Brasileiro, Solteiro, Professor, Residente Domiciliado a Rua José
Joaquim Leal, 139 Praca Kennedy, CEP 480.205-10, A!agomhas -BA.

Sra. Edilene Santos de Souza, RG: 06.451.236-33 CPF: 725.246.855-00, Brasileira,
Solteira, Auténoma, Residente e Domiciliada a Rua S&o José, Quadra 14, Lote 15B,
Ne° 574, Jardim Petrolar, Alagoinhas-Ba.

e e . R
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Vice Presidente ngehcé‘de”ﬁhvema,Soarés Silva
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1° Secretario: Sdney Leal Férreira da Costa\
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Arquinfedes Batista Filho
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Edilene Santos de Souza
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Assinatura do Advogado
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DOCUMENTO DA PRESIDENTE

DRA. JULLIANNE SILVA
ALMEIDA DE CASTRO

Rua Mario César Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas --

Bahia E-mail acaobainstituto@amail.com / Site: acaobahiaorganizacao.com.br
Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09
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«wventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario atravé

1

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA '
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO.CIVIL DE NASCIMENTO.E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
‘ PESSOA
- -
Av. Epitécio P 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB A e g
v. Epitacio Fessoa, airro dos tstados -00, Joao Pessoa o 2S5
Tel. (83) 3244-5404 | Fax: (83) 32445484 . - Locessen S5/3037 Jad
http://www.azevedobastos.not.br ' LR“””“———-%;:-MF'S
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br '

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

[PPSR EITSEEIEIEE SRR SR R SR S st e A

O Bel. Valber Azevédo de Miranda vCavaIcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdi¢des e Tutelas
com atribuigéo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Joao Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o documento em anexo identiﬁcado'iﬁdividualmente em cada Cédigo de Autenticagdo Digital' ou na referida
sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagbes e normas vigentes®. .
DECLARO ainda que, para garantir' transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi

in<tituldo pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagdo obrigatoria de um Selo Digital de Fiscalizagao Extrajudicial em todos os atos de

s e registro, composto de um codigo, Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagao processada pela nossa
s do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego

hitps //corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticacao digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a émpresa INSTITUTO ACAO tinha posse de um documento
com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na cépia autenticada, sendo da empresa INSTITUTO ACAO a responsabilidade, Unica e exclusiva,

pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Esta DECLARAGAO foi emitida em 07/01/2021 10:18:34 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do litular do
Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente & empresa INSTITUTO AGAO ou ao Cartério pelo enderegc de e-mail

autentica@azevedabastos.not.br
Para informagbes mais detalhadas deste ato, acesse o site hilps:/autdigital.azevedobastos.nol.br e informe o Codigo de Autenticagdo Digita..
Esta Declaragdo & valida por tetnpo indeterminado e est4 disponivel para consulta em nosso site.

1Codigo de Autenticagéo Digital: 1200327042013452803?7-1
* egislages Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n° 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°

8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé,
CHAVE DIGITAL

‘5h1d7341d94f0572d691e6bc05b9e2efe5348971bcIa647a8683d6e4a34e563747bab7e68488534dbf1 cb153badé2cb58539f962_8fe4dd821 0d306aff72d2
a%9aaedbe3616c7be11e07856¢c2%¢e2a

s e, ICP

AR, srosicdéncia di iepuiblica -
: . Casa Civil Brasg
Medida Proviséria N* 2.200-2,
: \:‘s‘v-““ifej dé 24 de agosto de 2001, ; &
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DECLARACAO!
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

Objeto: Contratagdo de servigos de organizagdo, planejarrgento"_e';realizagﬁo de Concurso Publico
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel medio ¢ superior,
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema.

O INSTITUTO ACAO, CNPJ n° 14.139.326/0001-09,com sede na Rua Mario Cesar Almeida
Pedreira, 1222, Parque Verde, Alagoinhas-Ba, neste ato representado pela Sr* JULLIANNE
SILVA ALMEIDA DE CASTRO, brasileira, advogada, solteira, residente a Rua C Casa 32,
Inocoop I, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba portadora da RG n°® 12.125.349-05 ¢ CPF n°
013.957.745-95, pelo presente DECLARA:

Que a empresa possui infraestrutura de seguranca da informag@o e logistica adequada para a
execugdo do certame. '

: Ahajgoinhés- Bahia, 07 de janeiro de 2026

|NST|TUTO Assinado de forma

digital por INSTITUTO

ACAQO:14139 'ACA0:14139326000109

+Dad65:2026.01.07

3260001 09 ‘ 13:2423 -0300

Instituto A¢do

Rua Mario César Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas —Bahia E-

mail acaobainstituto@gmail.com / Site: acacbahiaorganizacao.com.br
Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09
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DECLARAGAO

8@ InSTITUTO | -
i merz e f.

A !
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

L

ObJeto Contratagdo de servigos de organizago, planejamento e reahzagao de Concurso Piblico
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio e superior,

do quadro de pessoal da Cdmara Municipal de Saquarema.

O INSTITUTO ACAO, CNPJ,n° 14.139.326/0001-09,com sede na Rua Mario Cesar Almeida
Pedreira, 1222, Parque Verde, Alagomhas -Ba, neste ato representado pela Sr* JULLIANNE
SILVA ALMEIDA DE CASTRO, brasileira, advogada, solteira, residente a Rua C Casa 32,
Inocoop 1, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba portadora da RG n°® 12.125.349-05 e CPF n°
013.957.745-95, pelo presente DECLARA:

Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do

artigo 7°, XXXIII, da Constituigéo.

Alagoinhas- Bahia, 07 de janeiro de 2026

INSTITUTO " Assinado de forma digital
P

or INSTITUTO

ACAO:14139326 'ACA0:14139326000109

Dados: 2026.01.07 13:24:36

000109 © 0300

Instituto Acao

Rua Mario César Almeida Pedreira, 1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas —Bahia E-

mail acaobainstituto@gmail.com / Site: caobahlaorgamzacao com.by
Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09
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DECLARACAO

A | o
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA -RJ R

Objeto: Contrata¢io de servigos de organizagio, plancjamento e realizagdo de Concurso Piblico
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio e supetior,
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema.

O INSTITUTO ACAO, CNPJ.n° 14.139.326/0001-09,com sede na Rua Mario Cesar Almeida
Pedreira, 1222, Parque Verde, Alagoinhas-Ba, neste ato representado pela Sr* JULLIANNE

- SILVA ALMEIDA DE CASTRO, brasileira, advogada, solteira, residente a Rua C Casa 32,
Inocoop 1, Alagoinhas Velha, Alagoinhas-Ba portadora da RG n° 12.125.349-05 e CPF n°
013.957.745-95, pelo presente DECLARA: |

Que ndo é adotada relagdo trabalhista caracterizando trabalho forgado ou anélogo a trabalho
escravo, conforme disposto nas Leis n° 9.777/1998 e n° 10.803/2003.

Alagoinhas- Bahia, 07 de janeiro de 2026

o INSTITUTO . G s siroro
ACAO:141 3‘9;{9\CA0:1413932600010
3260001 09'“ Dados 20260107 -

13:24:48 -03'00'

Instituto Acio

Rua Mario César Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas ~Bahia E-

mail acaobainstituto@gmail.com / Site: acaobahiaorganizacao.com.br
Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09


mailto:caobainstituto@gmail.com
acaobahi3orqanizacao.com.br
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Camara Mun. de Saquarema
Processo n° _J39/3025

LRubrica_ha—:__Fisjw

CERTIDOES

Rua Mario César Almeida Pedreira,1222, Parque Verde , CEP : 48005-144 4Alagoinhas -

Bahia E-mail acaobainstituto@gmail.com / Site: acaobahiaorganizacao.com.br
Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09


mailto:acaobainstituto@qmail.com
acaobahiaorqanizacao.com.br

29/12/2025, 14:48 about:blank

S r -
. Cémara Mun.}de Saquare
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRAS'L Processo noﬂise” :;esn_x(:i
Tt o ’ o ' T LRubrlca ) _Fis ‘ﬂ’
=
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA J‘UR[DICA
D oag COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE’ qlTUAng YIRS
14.139.326/0001-09 09/08/2011
MATRIZ ' : CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO ACAC
'TYTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME OE FANTASIA) o ' . PORTE
INSTITUTO ACAO ) g ' DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
i | 88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
‘ -
‘ .
| [CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
| 74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nidc especificadas anteriormente
1
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéo Privada
i | LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
{ [CSURBISI : 02 CAMINHO 03
CEP ' BARRODISTRITO MUNICIPIO UF
48.030-680 JARDIM PETROLAR ALAGOINHAS BA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ACAOBAINSTITUTO@GMAIL.COM (71) 9986-3429
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
whwid
SITUACAO CADASTRAL . . : ‘ ' DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA ) 09/08/2011
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL.
SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ezl . ek
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119,"de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 29/12/2025 as 14:48:37 (data e hora de Brasilia). ' ’ Pagina: 111
i

about:blank
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30/12/2025, 11:45 Consulta Regularidade do Empregador
r -

Camara Mun. de Saquarema

Processo n® _9S ‘__25__
 Rubrica ﬁ F,iw}

e || mpeini |

Ce:rﬁﬁcado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  14.139.326/0001-09

Razéao
. INSTITUTO ACA ' :
Social: STITUTO ACAO : ' :
Endereco: CON URBIS I 02 CAMINHO 03 / JARDIM PETROLAR / ALAGOINHAS / BA /

48030-680

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
‘empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 22/12/2025 a 20/01/2026

Certificacdo Namero: 2025122204431941238890
Informacgédo obtida em 30/12/2025 11:45:03

A utilizagéo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa .gov.br/consultacrf/pages/consuItaErhpregador.jsf 1M


https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.isf
http://www.caixa.gov.br

09/12/2025, 12:45 ‘ tributos.aIagoinhas.ba.govAbr/webrun/tmp/OAZEOE7 F-E4AF 424B-94F0-6858DDB17E4E.html

-
Camara Mub. de Saquarema

Processo n° 35919025

S JRuorica______ P ris A

auRcotNas 8

PREFEITURA MUNICIPALDE A LAGOIN'HAS

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVO
DE DEBITOS RELATIVOS A TRIBUTOS E OUTRAS RECEIW?AS MUNICIPAIS

N“. 9379/2025 . Processo Nt 16919/2025
Nome/Razdo Sacial: INSTITUTO ACAO
Codigo do Contribuinte: 708535, Inscri¢io Municipal: 933857

CPF/CNPI: 14.139.326/0001-09 :
Enderego; CNJ URBIS | N° 02 BAIRRO: JARDIM PETROLAR CEP: 48030680 COMPLEM ENTO: CAMINHO 03, MUNICIPIO
+ DEALAGOINHAS

Cohft;}xhc'disposto no art. 206, da Lei n® 5.172/1 996, Codigo Tributrio Nacional CTN, esta CERTIDAQ POSITIVA COM

- EFETITO DE NEGATIVA tem 08 mesmos efeitos da Certiddo Negativa, expedida de acordo com o art. 205 do CTN, por existirem
débitos relativos a tributos ¢ ou outras receitas Municipais, de responsabilidade do contribuinte em referdncia, que se encontran:

1 Com exigibilidade suspensa, 1os (€moOs do art. 151, do CTN; ou

2 - Garantidos por penhora em processo de exceugdo fiscal.
Esa certidio ndo exclui o direito de a Fazenda Piblica cobrar e inscrever qualquer débito que vier a ser apurado como de
responsabilidade do sujeite passivo nesta identificado

Obs.: )

Emissao: 09/12/2025
Validade: 30 (Trinta )dias

Barcods |
Codigo-de contrale da Certiddo: 361945.9379.20251209.N.162.708535
CoR i 1%.:5::_1‘;* o
. -1 [} L.

R I T N
,;(3 .~ i_ig“i' 43¢ 'l‘ e N -
™ .
U T
AR

tributos.alagoinhas.ba.gov.br/webrunltmp/0A230E7F-E4AF-424B-94 F0-6858DDB17E4E.Ntml



; GOVERNOG DO ESTADO DA BAHIA _ Emissdo: 30/12/2025 13:20
P by r -
{ -\ : - : Camara Mun. dé Saquarema
71l SECRETARIA DA FAZENDA o o 159/2025
T OO - Rubrics ¥ __.Fisdnao

Ce_rtidﬁo_Negativa de Débitos Tr_ibutzirios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11.de dezembro de 1981 - Cédigo
S =‘ Tributério do Estado da Bahia)

Certiddao N°: 20256509348

RAZAO SOCIAL

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX_XXXI

INSCRICAO ESTADUAL CNPJ

14.139.326/0001-09

Fica certificado que n&o constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto 4 inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente. '

Emitida em 30/12/2025, c'onformé Portaria n° 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIZ
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentacgdo conjunta do carnéo original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
- Secrelaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina 1 de 1 RelCertidaoNcgativa.rpt


http://www.sefaz,ba.gov.br

e -
Camarn Mun, de Saquarema_'
Progesso n° _JS9/4025
Rubrica : FishHA

e ) A

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
&), Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
* ATIVA DA UNIAO '

Nome: INSTITUTO ACAQ
CNPJ; 14.139.326/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢bes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. '

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:44:44 do dia 15/08/2025 <hora e data de Brasiiia>. '

Viélida até 11/02/2026.

Cédigo de controle da certiddo: B8C9.C94D.A0A1.9F47

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://vAvw.pgfn.gov.br

PODER JUDICIARIO
- Tribunal-de-Justiga do -Estado-da Bahia

[
ﬁamam_Mun._da_SagnaLema .

: Rubrica Fis_' 139’
CERTIDAO ESTADUAL

CONCORDATA FALENCIA RECUPERACAO JUDICIAL: E EXTRAJUDICIAL 1° GRAU

* CERTIDAO N°:; 01 058581 E

A autenticidade desta certiddo podera ser coniﬂrma:da pela internet no site do
Tribunal de Justiga (https:/portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

: CERTIFICO que, pesquiéando 0S registrosjdos sistemas eletronicos de
distribuigdo de processos deste Estado da Bahia, anteriores a data de 30/12/2025,
verifiquei NAO CONSTAR em nome da parte abaixo indicada:

Razéio Social: INSTITUTO AGAO
CNPJ: 14.139.326/0001-09 |
Enderego: CJ URBIS |, CAMINHO 2, CASA 3 - JARDIM PETROLAR , ALAGOINHAS -

BAHIA

Esta certiddo abrange as agdes ativas de faléncia e recuperagao judicial e
extrajudicial, em que a pessoa pesqwsada figure no pélo passivo, para as agdes de
faléncia e pélo ativo, para as a¢des de recuperagdo judicial / extrajudlc.al com excegao
dos processos em segredo de justica.

Em caso de inconformidade, entrar em contato com a Secao de Certiddes -
SEDEC através do enderego eletronico sedec@tjba.jus.br.

Os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante, devendo a
titularidade ser conferida pelo interessado e/ou destinatario, tendo em vista que a base
de dados pesquisada para a emissdo desta certiddo ndo possui conexao com
nenhuma outra base de dados de outra instituicdo publica ou da Receita Federal.

Esta certiddo é emitida sem custas e tem validade de 30 dias, a partir da sua
data de emissdc. Apds este prazo, sera necessaria a emissdo de nova certiddo.

Salvador/BA, terca-feira, 30 de dezembro de 2025



mailto:sedec@tjba.jus.br
https://portalcertidoes.tjba.jus.br/%2523/primeirograu

g Pégina 1 de 1—
Camara Mun. de Saquarema i

Proces%
Rubrica Fis A33
. 4

N

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

- Nome: INSTITUTO ACAO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 14.139.326/0001-09 v

' Certiddo n°: 80640074/2025 -

- Expedicdo: 30/12/2025, as 13:16:05

Validade: 28/06/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo. B

Certifica-se que INSTITUTO ACAO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 14.139.326/0001-09, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho; acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdc de responsabilidade dos
Tribunais do - Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagéo desta certiddo condiciona-se a verificacgao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE _

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugéo'de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagéo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo. legal, contiver forga executiva.

i . Dividas e sugestdes: condtétst.jus.br


http://www.tst.jus.br

Camara Mun. de Saquarema

Processo n° 3593035 :
' Rubnca__gz_;:,s ABU\

_ Improbidade A.dmmistrazﬁvae Ineleglbmdade
Certidao Negativa |

Certlflco qgue nesta data (30/12/2025 és 13: 30) NAO CONSTA no Cadastro
Naclonal de Condenagoes Civeis por Ato de Improbldade Admmlstratlva e
Inelegibilidade regiétros de condenagdo com transito em julgado ou sangdo ativa

quanto ao CNPJ n° 14.139.326/0001-09.

A condenagao por atos de improbidade administrativa nao implica automatico e necessario reconhecimento da

inelegibilidade do condenado. ,
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo ¢ expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle
6953.FE08.7D06.7200 no seguinte endereco: https://www.cnjjus.briimprobidade_adm/autenticar_certidac.php

yrado em: 30/12/2025 as 13:30:00 CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA Pagina 1/1

Comt e ae Mer e -


http://divulqacandcontas.tse.ius.br/
https://www.cni.ius.br/improbidade_adm/autenticar

Caman Mun. de Saquarema
Proceeso n°_o3§

Force_ B s

i Impmmdade Admmastmtwa e Inelegibilidade
Certidio Negativa

Certlfuco que nesta data (30/12/2025 as 13 29) NAO CONSTA no Cadastro
Nacuonal de Condenagoes Civeis por Ato de Improbldade Admmlstratlva e
Inelegibilidade registros de condenagéo com transito em julgado ou sancgao ativa

quanto ao CPF n° 013.957.745-95.

A condenagéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da

inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre lneleglbllldade acesse portal do TSE em hitp: //dxvulqacandcontas tse jus.brf

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6953.FDEY.6DB5.9169 no seguinte enderego: hitps://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

srado em: 30/12/2025 as 13:29:29 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


https://www.cni.ius.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
http://divulgacandcontas.tse.ius.br/

PODER JUDICIARIO |
~ Tribunal de Justica do Estado da Bahia

r -7
- Lamara Mun. de Saquarema

Processo n° iﬁ 25

|Rubrica . & F_is_, n%

CERTIDAO ESTADUAL
CRIMINAIS - 1° GRAU - -

CERTIDAO N°: 01058664E

: A autentlmdade desta certidao podera ser conﬂrmada pela internet no snte do
Tnbunal de Justiga (https:/portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu). :

CERTIFICO que pesqwsando os registros dos sistemas eletrénicos de
dlstnbwgao de processos deste Estado da Bahia, anteriores & data de 30/12/2025,
verifiquei NAO CONSTAR em nome da parte abaixo indicada:

Razdo Social: INSTITUTO ACAO
CNPJ: 14.139.326/0001-09
Enderego: CJ URBIS |, CAMINHO 2, CASA 3 - JARDIM PETROLAR , ALAGOINHAS -

- BAHIA

, Esta certiddo abrange as agdes das varas criminais comuns e especializadas,
~ varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher, varas do juri, vara de audltorla
militar, varas de execucdes penais e medidas alternativas.

" Esta certiddo informa exclusivamente processos em que a pessca
pesqwsada figure no polo passivo de processos criminais registrados em sistemas,

" com sentenga condenatéria transitada em julgado e processos ativos de execugdo de
pena, com excegdo dos processos em segredo de justica e em curso nos Juizados

Especiais.

Certidao emitida de acordo com a lei n° 11.971, de 06/07/2009 e com o §1°
do art. 8° da resolugdo 121/2010 do CNJ, que impede emissao de certiddo positiva
quando constar a distribuicdo de termo circunstanciado, inquerito ou processo em
tramitacdo sem sentenga condenatdria transitada em julgado.

Em caso de inconformidade, entrar em contato com a Se¢do de Certidoes -
SEDEC, através do endereco eletrdnico sedec@tjba.jus.br.

Os dados informados da pessoa pesquisada sdo de responsabilidade do
solicitante, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e/ou destinatario.

A pesquisa e informagdo de processos de execugdo penal e medidas
alternativas efetua a busca na base de dados do Sistema Eletronico de Execugéo
Unificado ~ SEEU, administrado e atualizado pelo CNJ, sem interferéncia deste Tribunal -

de Justica do Estado da Bahia.



mailto:sedec@tjba.jus.br
https://portalcertidoes.tjba.jus.br/%2523/primeirograu

| PODER JUDICIARIO
_ . Tribunal de Justi¢a do Estado da Bahia

Esta certiddo é emitida sem custas e tem validade de 30 dias, a partir da sua
'~ data de emiss@o. Apds este prazo, serd necessdria a emissdo de nova certidao.

Salvador/BA, tergé-feira, 30 de dezembro de 2025

Nl : d
Camara Mun. de Saquarema

Processo i1 A) 2
Rubrica : FISJA?)?
[}




-
Camara Mun. de Saquarema
Processo n° J§91 302

! Rubrica iilag—
PODER JUDlClARlO
JUSTICA FEDERAL
TRlBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO
; CERTIDAO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA 55179450/2025

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NAO
CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes CRIMINAIS contra: -

JULLIANNE SILVA ALMEIDA DE CASTRO

ou
CPF n. 013.957.745-95 ’ | L '

Certidao emitida em 30/12/2025, as 13:13:16 (data e hora de Brasﬂ}ia'), abrange a Justica Federal de
1° Grau na(s) seguinte(s) unidade(s) federativa(s): Bahia.

Observagoes:

a) A autenticidade desta certidao poderé ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dlas por qualquer
interessado no site do TRF1, enderego https./sistemas.trf1 jUS br/certidao, por meio do cédigo de

validag&o abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que o tltular ou seu
eventual espdlio figure como parte;,

¢) Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolugdo n. 680/2020 (CPF ndo mformado) o nome indicado
para a consulta serd de responsabilidade do soI|C|tante da certiddo, dpvendo a titularidade ser
conferida pelo. interessado e destinatario; _

d) Certiddo expedida gratuitamente e nos termos da Resolugao CNJ n. 121/2010 e da Resolugado
CJF n. 680/2020;

e) Certiddo emitida em consulta as seguintes bases de dados (data & hora de Brasilia):
Segdo Judiciaria: Bahia (Processo Judicial Eletrdnico, Processo Digital da 1% Regido, JEF Virtual,
Processual e SEEU) até 30/12/2025, as 04:41:40. '

f) Esta _certidéo abrange 0s processos em curso na Justica Federal de 1° Grau.
Certidao: _ 55179450

Cddigo de Validaggo:- - 3BCE 4CEE D976 E6ED BE15 1619 6FFC 61B5

Data da Atualizagéo: 30/12/2025 as 04:41:40 | |

30/12/2025


https://sistemas.trf1.jus.br/certidao

- -
Camara Mun. de Saquarema

Processo n° 2S9/95028
Rubrica _Fis ‘3%
= -
PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO
CERTIDAO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA 55179464/2025

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NAO
CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes CRIMINAIS contra:

INSTITUTO ACAO ‘ :

3

CNPJ n. 14139326/0001--09 o R

Certidao emitida em 30/12/2025 as 13 13:52 (data e hora de Brasnlla) abrange a Justiga Federal de
1° Grau na(s )segumte( )umdade(s) federatlva( ) Bahia.

Observagbes: T S L

a) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dlas por qualquer
interessado no site do TRF1, enderego https:/sistemas.trf1.jus. br/cemdao por meio do codigo de
validagéo abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que o titular ou seu
eventual espdlio figure como parte;

c) Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolugéo n. 680/2020 (CPF néo informado), o nome indicado
para a. consulta sera de responsabilidade do solicitante da cert|dao devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e destinatario; ] -

d) Certidao expedida gratwtamente e nos termos da Resolugéo CNJ n. 121/2010 e da Resolugao
CJF n. 680/2020;

e) Certiddo emltlda em consulta as seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):
Secgo Judiciaria: Bahia (Processo Judicial Eletronico, Processo Dlgltal da 12 Regido, JEF Virtual,
Processual e SEEU) até 30/12/2025, as 04:41:40.

f) Esta certldao abrange 0s processos em curso na Justu;a Federal de 1° Grau

Certidao: | 55179464
Cédigo de Validagéo: A2FC AB651 6E27 C3A0.4CD0 B62D 5232 C5A8
Data da Atualizacdo: ~ 30/12/2025, as 04:41:40

30/12/2025
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PODER JUDICIARIO
- JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1° REGIAO
CERTIDAO JUDICIAL CIVEL 55179434/2025

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NAO
CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes CIVEIS em tramitagéo contra:

JULLIANNE SILVA ALMEIDA DE CASTRO
ou
CPF n. 013.957.745-95

Certidao emitida em 30/12/2025, as-13:12:43 (data e hora de Brasma) abrange a Justica Federal de
1° Grau na(s )segumte(s) unldade( )federatlva( ): Bahia. ‘ : . '

Observagdes:

a) A autentlmdade desta certldao podera ser verlflcada no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer
interessado no site do TRF1, enderego hftps: //srstemas trf1.jus.br/certidao, por meio do codigo de

validagdo abaixo; .
b) A pesquisa; reallzada com base o CPF mformado abrange processos em que o titular ou seu
eventual espdlio figure como parte;

c) Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolugdo n. 680/2020 (CPF nao informado), o nome indicado
para a consulta sera de responsabilidade do solicitante da. certldao devendo a titularidade ser

conferida pelo ‘interessado e destinatario;
d) Certiddo expedida gratuitamente e nos termos da Resolugao CNJ n. 121/2010 e da Resolugédo
CJF n. 680/2020;
e) Certiddo emitida em consulta &s seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):
Secao Judiciaria: Bahia (Processo Judicial Eletronico, Processo Digital da 12 Regigo, JEF Virtual,
Processual e SEEU) ate 30/12/2025, as 04:41:40C. :
f) Esta certldao abrange 0S processos em curso na Justlga Federal de 1° Grau.

Certiddo: | 55179434
Cddigo de Validacép ADC6 FA14 313A BCB4 EF04 COCO A157 4A78
Data da Atualizagao: 30/1 2/2025 as 04°41:40 ' ' -

30/12/2025
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL 55176547/2025

CERTIFICAMOS, na forma da Iel que, consultando os S|stemas processuais abaixo indicados, NAO
CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes CIVEIS em tramitagéo contra:

INSTITUTO ACAO

ou
CNPJ n. 14.139. 326/0001;'69

Certidao emitida em 30/12/2025 as 11: 47 27 (data e hora de Brasma) abrange a Justica Federal de
1° Grau na(s) seguinte(s )unldade( ) federativa(s): Bahia. -

Observag:oes .

a) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dlas por qualquer
interessado nc site do TRF1, enderego hitps.//sistemas.trf1.jus.br/certidao, por meio do codigo de

valldagao abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que o titular ou seu
eventual espéllo figure como parte; }

c) Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolugdo n. 680/2020 (CPF ndo informado), o nome indicado
para a consulta sera de- responsabilidade do sohcutante da certidao, devendo a titularidade ser
conferida pelo: ‘interessado e destinatario;

d) Certiddo expedida gratuvtamente € nos termos da Resolugéo CNJ n. 21'/2010 e.da Resolugdo
CJF n. 680/2020; -

e) Certiddo emitida em consulfa as segumtes bases de dados (data e hora de Brasilia):
Secao Judiciaria: Bahia (Processo Judicial Eletronico, Processo Dlgltal da 12 Reglao JEF Vlrtual
Processual e SEEU) até 30/12/2025, as 04:41:40.

f) Esta certldao abrange 0s processos em curso na Justlga Federal de 10 Grau.

Certiddo: ' 55176547
Cédigo de Validagéo: . 0952 D593 FB6D 79D2 A76C 623D 0E51 3BB9

Data da Atualizagao: . 30!12/2025, as 04:41:40

30/12/2025


https://sistemas.trf1.jus.br/certidao
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UMIAO
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrdnicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informagéo relativa a razdo social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do

Brasil.
Consulta realizada em: 30/12/2025 13:20:36

Informacdes da Pessoa Juridica:
[Razdo Social: INSTITUTO ACAO
CNPJ: 14.139.326/0001-09

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgao Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUL

Orgfio Gestor: CNJ
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa

e Inelegibilidade
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certido original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUL

Orgéio Gestor: Pertal da Transparéncia
Cadastro; Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgﬁo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta™

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificaggo ¢ racionalizagdo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26
de_junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA:
' DE

LICITANTES INIDONEOS

(Vélida somente com a apresentagdo do CPF)

Nome completo: JULLIANNE SILVA ALMEIDA DE CASTRO

CPF/CNPJ: 013.957.745-95

O Tribunal de Contas da Uniio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relagio de responsiveis inidoneos para
participar de licita¢io na administragdo piblica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relacdo consultada para emissdo desta certiddo os responsdveis ainda nédo
notificados do teor dos acorddos condenatdrios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidio emitida as 13:19:32 do dia 30/12/2025; com validade de trinta dias a contar da
emissdo.

A veracidade das informacées aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f7p=1660:5

Cédigo de controle da certiddo: CQUS301225131932

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https_://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=_1660:5
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

" Nome completo: INSTITUTO ACAO

CPF/CNPJ: 14.139.326/0001-09

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(ad) NAO CONSTA da relagio de responsdveis inidoneos para
participar de licitagdo na administracdo piblica federal, por decisao deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Nio constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda néo
notificados do teor dos acorddos condenatérios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 13:19:03 do dia 30/12/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissao. ' o

A veracidade das infomagf)es aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Cédigo de controle da certiddo: QFCN301225131903

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5
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ATA DE REUNIAO

07/01/2026

Hora inicio: 11h08 Hora fim:12h00
;:.I_?"a:r*t"ifc‘i;;‘):a_ntgs ' | -
?Edna Lulo dos Santos Mata Presidente da Comissao Especial | Mat. 34-1
Roberto Gongalves da Silva Membro da Comissao Especial Mat. 24-1

Roberto Luiz dos Santos Martinelli Membro da Comissao Especial Mat. 29-1
WL.;c;cal“ o o

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema/RJ.

_A'ssunto' ‘

Contratagao de instituiio especializada para a prestagao de servigcos de planeamento,
organizagao e execugdo de Concurso Publico para o provimento de cargos da Camara
Municipal de Saquarema.

Ata

I. DA COMPOSIGAO E ABERTURA

Aos 03 dias do més de marco de 2026, reuniram-se os membros da Comiss&o Especial do
Concurso Publico, designados pela Portaria n° 36/2025, a saber: Edna Lulo dos Santos
Mata (Presidente, Matricula 34-1), Roberto Gongalves da Silva (Membro, Matricula 24-1)
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Ee Roberto Luiz dos Santos Martinelli (Membro, Matricula 29-1). A sess&o foi aberta pela
Presidente com o objetivo de deliberar sobre a finalizagéo da fase de planejamento e a
escolha da instituicdo executora do certame.

iIl. DO RELATORIO DE INSTRUGAO PROCESSUAL

A Comiss&o procedeu a conferéncia final dos autos, verificando o estrito cumprimento das
‘etapas previstas no Decreto Municipal n° 1.275/2024, constatando a regular instrugao por

'meio dos seguintes documentos:

1. Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD): Elaborado conforme o art. 3°,
inciso |, do Decreto n° 1.275/2024.

2. Estudo Técnico Preliminar (ETP): Identificando a necessidade da contratagéo e a
viabilidade técnica.

3. Gerenciamento de Riscos: Mapeamento de possiveis intercorréncias durante o

certame.
4. Termo de Referéncia (TR): Elaborado com base no art. 6°, inciso XX da Lei n°

14.133/2021.
5. Pesquisa de Pregos e Relatério de Balizamento: Realizados em observancia ao

Decreto Municipal n° 1.277/2024, garantindo a vantajosidade economica para a
administragéo publica.

lll. DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA E ESCOLHA DA CONTRATADA

A modalidade de contratagdo adotada fundamenta-se no artigo 75, inciso XV, da Lei
Federal n° 14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitagdo para a contratagao de
instituicdo sem fins lucrativos, detentora de inquestionavel reputacao ética e profissional e
com histérico de atuacdo em ensino ou pesquisa, para a realizagéo de concursos publicos.

Apos a andlise das propostas apresentadas e a aplicagdo do critério de menor prego, em
consonancia com a justificativa de prego exigida pelos incisos Vil e VIl do art. 3° do
Decreto 1.275/2024, esta Comissdo constatou que a empresa INSTITUTO ACAO, inscrita
no CNPJ sob o n° 14.139.326/0001-09, apresentou a proposta mais vantajosa para o Poder
Legislativo de Saquarema.

IV. DA DELIBERAGAO FINAL

Diante da regularidade documental e da conformidade com o rito legal, os membros da
Comissao, por unanimidade, DELIBERAM:

el

@-

%
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1. APROVAR a escolha da empresa INSTITUTO AGAO para a prestagéo de servigos
de planejamento, organizagéo e execugao do concurso publico da Camara Municipal
de Saquarema.

2. APROVAR o valor global da contrataggo fixado em R$ 150.880,00 (cento e
cinquenta mil e oitocentos e oitenta reais), por encontrar-se compativel com os
precos de mercado praticados em contratagoes congéneres.

3. ENCAMINHAR os autos ao agente de contratagéo para nova verificagao da
regularidade de documentos da empresa.

V. ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que, lida e achada conforme,
segue assinada pelos membros da Comissao Especial.

/ AV e/
Roberto Gongalves da Silva Roberto Luiz dos Santos Martinelli

Membro da Comissio Especial do Concurso  Membro da Comissio Especial do Concurso
Portaria 36/2025 Portaria 36/2025

Matricula 24-1 Matricula 29-1

——
Edna Lulo dos Santos Mata

Presidente da Comissdo Especial do Concurso
Portaria 36/2025

Matricula 34-1
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DESPACHO

Apés, analise da documentagdo apresentada pela empresa vencedora provisoria,
verifico que esta atende integralménte as exigéncias descritas no Termo de Referéncia.

Razio Social: INSTITUTO ACAQ, inscrita no CNPJ sob o n° 14.139.326/0001-60.

Desta forma, declaro a aptiddo da empresa para prosseguir no processo conforme
os critérios estabelecidos.

Saquarema, 07 de janeiro de 2026

Atenciosamente,

Matricula 9844-1
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RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO E JUSTIFICATIVA DE PRECO
" DISPENSA n° 009/2025
L DA NECESSIDADE DO OBJETO:

Trata os presentes autos de procedimentos que tem por objeto a contratagdo do
INSTITUTO ACAO, inscrita no CNPJ sob o n°® 14.139.326/0001-60, conforme
condigdes, ‘quantidades e exigéncias estabelecidas no processo administrativo do
Documento de Formalizagio da Demanda, Termo de Referéncia, Certiddes de
Regularidade Fiscal e Habilitagdo juridica.

11. DA DISPENSA DE LICITACAO:

Em 01 de abril de 2021 entrou em vigor a Lei 14.133/2021, iniciando um novo marco nas
Licitacdes e Contratos.

O objetivo da Licitagdo é contratar a proposta mais vantajosa primando pelos principios
da legalidade, impessoalidade, igualdade, moraiidade ¢ publlcldade (Ar. 5° L.
14.133/21). Llutal ¢ aregra. :

Entretanto h4 requisi¢des que por caracteristicas especificas tornam-se impossiveis ou
invidveis as licitagdes nos trimites usuais. Na ocorréncia de licitagdes invidveis ou
impossiveis a lei previu excegdes as regras. as Dispensas de Licitagdes € a [nexigibilidade
de licitacdo. Trata-se de certame realizado sob obediéncia ao estabelecido no artigo 72,
lei 14.133/2021:

“Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende
os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverad
ser instruido com os seguintes documentos:

I - documento de formaliza¢do de demanda e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, andlise de riscos. termo de
referéncia, projeto bdsico ou projeto executivo;

11 - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei;

1l - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

1V - demonstragdo da compaiibilidade da previsdo de recursos
or¢amentdrios com 0 compromisso a ser assumido,

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos
de habilitagdo e qualificagdo minima necessdria;

Vi - razédo da escolha do contratado;

VI - justificativa de prego;

VIII - autoriza¢do da autoridade compeltente. Pardgrafo
unico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato
decorrente do contrato deverd ser divulgado e mantido a
disposigdo do publico em sitio eletrénico oficial.”

No nosso caso em questdo verifica-se a Dispensa de licitagdo com baqe juridica no inciso
XV do artigo 75 da Lei n® 14.133/2021:

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 — CENTRO ~ SAQUAREMA - RJ
CEP:28990-000 - TEL.: (22) 2654-9432
www.saquarema.rj.leg.br
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XV - para contralagdo de instituigdo brasileira que
tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e

executar atividades de ensino, pesquisa, exiensdo,

desenvolvimento  institucional,  cientifico e

tecnoldgico e estimulo & inovagdo, inclusive para

gerir administrativa ‘e  financeiramente  essas
atividades, ou para contratagdo de institui¢do
dedicada & recupera¢do social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestionavel
reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos,

I11. DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE:

Alrela-se tanto a justificativa de prego, quanto a habilitagdo ¢ qualificagdo do contratado,
além da caracterizacdo e comprovagdo da situagdo fatica que autoriza a inexigibilidade
ou dispensa de licitagdo por meio de parecer técnico, quando for o caso.

Em andlise aos presentes autos, observamos que os pregos apresentados pela empresa,
estdo compativeis com os praticados no mercado, obedecendo ao Termo de referéncia.

Os servicos no fornecimento de a CONTRATACAO DE INSTITUICAO
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE  PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO, disponibilizados pela
empresa supracitada é compativel e ndo apresenta diferenga que venha influenciar na
escolha, ficando esta vinculada a verificagdo da habilitagdo e de critérios do menor prego.

Além disso, a escolha do Fornecedor se deu principalmente, devido ao melhor prego
apresentado. '

IV. DAS COTACOES:

Na contratacdo em epigrafe, verificou-se no termo de referéncia os pregos praticados no
mercado devido a natureza do objeto do procedimento.

O valor mais vantajoso ofertado conforme a planilha de estimativa de despesa foi R$
150.880,00 (cento e cinquenta mil, oitocentos e oitenta reais).

Esta demonstrado que a contratagdo esta dentro dos valores de mercado.

V. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO:

O critério de menor prego deve presidir a escolha do adjudicatario direto como regra geral,
e 0 meio de aferi-lo estd em juntar ao processo, propostas compativeis com o termo de
referéncia, de acordo com a Lei 14.133/2021.

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 — CENTRO ~ SAQUAREMA — R}
CEP: 28990-000 -fTEL.: (22) 2654-9432
www.sagquarema.rj.leg.br
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No caso em questdo verificamos, como ja foi dito, tratar-se de situagdo pertinente de
dispensa _de licitagdo, o qual devera ser cOmposto por no minimo trés propostas validas.

Em relag@o ao prego amda verifica-se que os mesmos estdo compativeis com a realidade
do mercado em se tratando de:servigo snmleu podendo a Administragdo adquiri-lo sem
qualquer afronta a lei de regéncia dos certames licitatorios.

VL. DA ESCOLHA

A empresa escolhida neste processo foi INSTITUTO ACAO, inscrita no CNPJ sob o n°
14.139.326/0001-60.

VII. DA HABILITACAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL:

Nos plocedlmentos administrativos para contratagdo, a Administra¢do tem o dever de
verificar os requisitos de habilitagio estabelecidos no artigo 62 e 70 da Lei 14.133/2021.

“Art. 62. A habilitagdo é a fase da licita¢g@o em que se verifica
o conjunto de informagdes e documentos necessdrios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitagdo, dividindo-se em: '
I - juridica;

Il - 1éenica;

11 - fiscal, social e trabalhista;

1V - econdmico-financeira.

“Art. 70. A documentagdo referida neste Capitulo poderd ser:
11 - dispensada, total ou parcialmente, nas contratagdes para
entrega imediata, nas contratagées em valores inferiores a 1/4
(um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras
em geral ¢ nas contratagbes de produlo para pesquisa e
desemvolvimento até o valor de RS 300.000,00 (trezenivs mil
reais).”

Nos casos em que o valor da dispensa se enquadrar nas hipéteses do inciso 11T do Art. 70
da Lei N° 14.133/21 sera dispensada a exigéncia de qualificagdo técnica e qualificagéo
econdmica financeira.

Ainda, o Decreto da Camara Municipal de Saquarema que regulamenta as Contratagdes
Diretas, n° 1275/2024, em seu art. 12, nos obriga a verificar, para fins de comprovagéo
de requisitos minimos de habilita¢do o seguinte:

“Art. 12. Para fins de comprovacdo de que o contratado
preenche ‘os requisitos de habilita¢do e qualificagdo minima
serdo exigidos apenas os documentos que se mostrarem
necessdrios ao caso concrelo e que ndo possam ser obtidos por
meio de consulta a sitios eletrénicos piiblicos, sendo que todos
o0s processos devem conter, minimamenie: '

I - proposta de pregos, contendo a descri¢éo do objeto ofertado,
a marca do produto e modelo. quanto for o caso, e o prego
unitdrio e total;

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 — CENTRO ~ SAQUAREMA - R}
CEP: 28990-000 - TEL.: (22) 2654-9432
www.saquarema.rj.leg.br
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- ‘ Il — Declaragdo da inexisténcia de fato impeditivo para
" contratar com a Administragdo Publica;

11l = Comprovante de cadastro no CNPJ e, se pessoa fisica,
CPF; ' :
IV — Certiddo de regularidade fiscal perante a Fazenda
Nacional: ‘
V - Certificado de regularidade do FGTS-CRF;
VI — Quando se tratar de contratagdo de servigos, certiddo de
regularidade trabalhista.
Pardgrafo unico. A apresentagdo de tais documentos ndo exime
a responsabilidade da Administragdo em verificar e demonstrar
que o futuro coniratado possui capacidade técnica para a
realizacdo-dos servigos e/ou entrega dos bens

Diante disso resta deixar resignado que ‘a contratada demonstrou habilmente sua
habilitagdo conforme condigdes previstas no Termo de Referéncia.

VIII - DEMONSTRACAO DA COMPATIBILIDADE DA PREVISAQ DE
RECURSOS ORCAMENTARIOS COM O COMPROMISSO A SER ASSUMIDO:

O repasse dos recursos e mecanismo de "conta convénio":

A execugdo financeira do contrato dar-se-d sem a utilizagdo de recursos
orcamentarios do Poder Legislativo. O pagamento pelos servigos prestados sera
realizado diretamente pelos candidatos inscritos, mediante o seguinte fluxo:
Abertura de Conta Especifica: Sera aberta uma conta bancaria especifica (tipo
conta arrecadacio/movimento) em institui¢do financeira oficial, vinculada ac
CNPJ da contratante ou em regime de convénio bancario especifico para o
concurso;

Fluxo de Caixa: Os valores arrecadados a titulo de taxa de inscrigdo constituirdo
a unica fonte de receita para o custeio de todas as despesas (pessoal, logistica,
material, impostos e lucro) da contratada.

Dessa forma, a totalidade dos valores arrecadados com as taxas de inscrigdo
devera ser depositada em conta corrente especifica, de titularidade da Camara
Municipal de Saquarema, que atuara na qualidade de fiel depositdria e
consignataria dos recursos. Estes valores serdo tratados como ingressos
extraorcamentarios, transitando pela conta do Legislativo exclusivamente para
posterior repasse & Contratada. Cabera & Cdmara Municipal a responsabilidade
de selecionar e contratar a institui¢do financeira para a abertura da referida conta,
observando os critérios de menor onerosidade quanto as tarifas bancérias e de

manutengdo.
O pagamento observara o seguinte cronograma, vinculado a medigéo das etapas:

1* Parcela: no prazo de até 30 (trinta) dias contados da Homologacdo das
inscrigdes, no correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor global do
contrato, mediante apresentagdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente
aprovada pela Comissio responsavel pela fiscalizagéo dos servigos.

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 — CENTRO — SAQUAREMA —RJ
CEP: 28990-000 — TEL.: (22) 2654-9432
www.saquarema.rj.leg.br
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2" Parcela: no ‘prazo de. até 30 (trinta) dias contados da data de aplicagdo das
provas objetivas de cada Edital, o correspondente a 25% (vinte e cinco por cento)
do valor global das inscrigdes de cada im dos editais, mediante apresentagdo da
respectiva Nota Fiscal, deVJdamente apxovada pela Comissdo Responsével pela
ﬁscallzagao dos se1v1cos - »

3° Parcela: no prazo de até 30 (trinta) dlas contados da dlvulgac;ao do resultado

final de cada edital, correspondente a 25% (vinte por cento por cento) do valor
global das inscrigdes de cada Edital, mediante apresentagdo da respectiva Nota
Fiscal, devidamente aprovada pela Comissdo responsavel pela fiscalizagdo dos
Servigos.

Saquarema, 28 de janejro de 2026.

Claudio Andradg/da Silva Torres
Matricla 1560-2
Membro da Comfissdo de Contratagdo

berto Ggicalves da Silva
Matricula 44-1
Membro da Comissédo de Contratagdo

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 ~ CENTRQ — SAQUAREMA - R)
CEP: 28990-000 - TEL.: {22) 2654-9432
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DESPACHO

Ao Assessor de Financas e Or¢camento,

Remeto os autos do processo para o Sr. Assessor de Finangas e Orgamento para
demonstragdo da compatibilidade da previsio de recursos orgamentdrios em
cumprimento do inciso V, art. 3° do Decreto 1.275/2024 que regula o processo de
contratagfo direta no &mbito da Camara Municipal de Saquarema.

Saquarema, 10 de fevereigo de 2026.

/
Claudio And;é/g a%iﬁza Torres

Mat /£560-2
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Sexta-feira, 6 de feverairo de 2026 3 ﬁ‘ :
%  DESAQUAREMA

'ATOS DA PREFEITA

. e — iy

LE! N° 2.829,

DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026
Reajusta em 4,26% (quatro virgula vinte
e seis por cento) o valor do vencimento
dos servidores efetivos e estaveis do Po-
der Executivo do Municipio de Saquare-
ma, para assegurar a revisao geral anual,
em cumprimento ao inciso X do art. 37 da
Constituigdo da Republica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reajustado em 4,26% (quatro
virgula vinte e seis por cento) o valor do
vencimento dos servidores efetivos e es-
taveis do Poder Executivo do Municipio
de Saquarema, para assegurar a revisao
geral anual, em cumprimento ao inciso X
do art. 37 da Constituigdo da Republica.
Paragrafo Gnico. O reajuste de que trata
o caput se aplica aos servidores inativos
do Municipio de Saquarema.

Art. 2° As despesas decorrentes da apli-
cacdo desta Lei serdo atendidas pelas do-
tagbes consignadas na Lei Orgamentaria
em vigor.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi-
¢des em contrario, produzindo seus efei-
tos a partir de 1° de janeiro de 2026.
Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

LEI N° 2.830,

DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026
Autoriza 0 Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional Especial no Orgamento do Po-
der Legislativo no valor de R$ 150.880,00
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oiten-
ta reais) e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executivo
do Municipio de Saguarema autorizada,
em conformidade com o disposto no art.
41, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64, a

abrir Crédito Adicional Especial no Orga-
mento do Poder Legislativo, Orgdo Cama-
ra Municipal, no valor de R$ 150.880,00
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oiten-
ta reais).

Art. 2° O ¢rédito de que trata o artigo an-
terior é proveniente da anulag@o parcial
de dotagdo orgamentéria, consoante o
que estabelece o inciso lll do § 1° do art.
43 da Lei Federal n° 4.320/64, na forma
demonstrada no Anexo Unico desta Lei.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita
ANEXO UNICO
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Projeto de Lei n° 005/2026.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici-
pal de Saquarema.

LEI N° 2.831,

DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026
Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional Especial no Orgamento do Po-
der Legislativo no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais) e da outras providén-
cias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executivo
do Municipio de Saquarema autorizada,
em conformidade com o disposto no art.
41, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64, a
abrir Crédito Adicional Especial no Orga-
mento do Poder Legislativo, Orgdo Cama-
ra Municipal, no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais).

Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior & proveniente da anulagdo parcial
de dotagdo orgamentaria, consoante o
que estabelece o inciso Il do § 1° do art.
43 da Lei Federal n° 4.320/64, na forma

demonstrada no Anexo Unico desta Lei.
Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data
de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposigdes em contrério.

Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.
cimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita
ANEXO UNICO
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Projeto de Lei n® 006/2026.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici-
pal de Saquarema.

DECRETO N° 3.169,

DE 5 DE FEVEREIRO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar,
por anulagdo parcial, no valor de R$
3.034.692,20 (trés milhges, trinta e quatro
mil, seiscentos e noventa e dois reais e
vinte centavos) para Reforgo de Dotagdes
Consignadas no Orgamento Geral do Mu-
nicipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais e de acordo
com a Lei Municipal n° 2.825, de 22 de
dezembro de 2025;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagao parcial, no Orga-
mento Geral do Municipio, na Secretaria
Municipal de Seguranca e Ordem Publica,
e no Fundo Municipal de Saude no valor

" total de R$ 3.034.692,20 (trés milhdes,

trinta e quatro mil, seiscentos e noventa
e dois reais e vinte centavos) para reforgo
orgamentério conforme Anexo Unico.

Art. 2° O créditc de que trata o artigo
anterior serda compensado na forma do
inciso !ll do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n° 4.320/64, proveniente de anulagao
parcial.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detathamento das
Despesas das referidas Unidades.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
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LEI N° 2.829,

DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026
Reajusta em 4,26% (quatro virgula vinte
e seis por cento) o valor do vencimento
dos servidores efetivos e estaveis do Po-
der Executivo do Municipio de Saquare-
ma, para assegurar a revisdo geral anual,
em cumprimento ao inciso X do art. 37 da
Constituigdo da Republica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reajustado em 4,26% (quatro
virguia vinte e seis por cento) o valor do
vencimento dos servidores efetivos e es-
taveis do Poder Executivo do Municipio
de Saquarema, para assegurar a revisao
geral anual, em cumprimento ao inciso X
do art. 37 da Constituigdo da Republica.
Paragrafo unico. O reajuste de que trata
o caput se aplica aos servidores inativos
do Municipio de Saquarema.

Art. 2° As despesas decorrentes da apli-
cagdo desta Lei serdo atendidas pelas do-
tagdes consignadas na Lei Crgamentéria
em vigor.’

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi-
¢bes em contrario, produzindo seus efei-
tos a partir de 1° de janeiro de 2026.
Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

LEI N° 2.830,

DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026
Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional Especial no Orgamento do Po-
der Legislativo no valor de R$ 150.880,00
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oiten-
ta reais) e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executivo
do Municipio de Saquarema autorizada,
em conformidade com o disposto no art.
41, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64, a

abrir Crédito Adicional Especial no Orga-
mento do Poder Legisiativo, Orgdo Cama-
ra Municipal, no valor de R$ 150.880,00
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oiten-
ta reais).

Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior € proveniente da anulagao parcial
de dotagdo or¢camentaria, consoante o
que estabelece o inciso il do § 1° do art.
43 da Lei Federal n® 4.320/64, na forma
demonstrada no Anexo Unico desta Lei.
Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data
de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita
ANEXO UNICO
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Projeto de Lei n® 005/2026.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici-
pal de Saquarema.

LEI N° 2.831,

DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026
Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional Especial no Orgamento do Po-
der Legislativo no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais) e da outras providén-
cias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executivo
do Municipio de Saquarema autorizada,
em conformidade com o disposto no art.
41, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64, a
abrir Crédito Adiciona! Especial no Orga-
mento do Poder Legislativo, Orgdo Cama-
ra Municipal, no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais).

Art, 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior & proveniente da anulagdo parcial
de dotagdo orgamentaria, consoante o
que estabelece o inciso Il do § 1° do art.
43 da Lei Federal n° 4.320/64, na forma

demonstrada no Anexo Unico desta Lei.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publica¢do, ficando revogadas as
disposigoes em contrario.

~ Saquarema, 6 de fevereiro de 2026.

cimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita
ANEXO UNICO
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Projeto de Lei n® 006/2026.
Autoria: Mesa Diretora da Camara Munici-
pal de Saquarema.

DECRETO N° 3.169,

DE 5 DE FEVEREIRO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar,
por anulagdo parcial, no valor de R$
3.034.692,20 (trés milhoes, trinta e quatro
mil, seiscentos e noventa e dois reais e
vinte centavos) para Reforgo de Dotagbes
Consignadas no Orgamento Geral do Mu-
nicipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigdes legais e de acordo
com a Lei Municipal n® 2.825, de 22 de
dezembro de 2025;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagdo parcial, no Orga-
mento Geral do Municipio, na Secretaria
Municipal de Seguranga e Ordem Publica,
e no Fundo Municipal de Saude no valor
total de R$ 3.034.692,20 (trés milhdes,
trinta e quatro mil, seiscentos e noventa
e dois reais e vinte centavos) para reforgo
orgamentario conforme Anexo Unico.

Art. 2° O crédito de que trata o artigo
anterior sera compensado na forma do
inciso !l do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n® 4.320/64, proveniente de anulagéo
parcial.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica

-4
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alterado o Quadro de Detalhamento das

Despesas das referidas Unidades.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo seus
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da Lei Federal n° 14.133/2021, o ato de
inexigibilidade de licitagdo, considerando
o Parecer Juridico e a andlise da Contro-
ladoria Geral do Municipio, na contrata-
¢ao direta da empresa Flavio A Goulart,,
CNPJ n°® 27.109.885/0001-18, situado na
Rua Cesario Alvim, n°® 55, apto 101, blo-
co C, Humaita, Rio de Janeiro/RJ, CEP:
22.261-030, para fins de show artistico
do Grupo Monobloco a realizar-se no dia
17 de fevereiro de 2026, na Rua Coronel
Jodo Catarino, Orla da Lagoa, Centro, Sa-
quarema/RJ, para o Carnaval Saquarema
2026, pelo valor total de R$ 124.000,00.
Saquarema, 9 de fevereiro de 2026.
Rafael da Costa Castro

secretario Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
DE PRORROGAGAO, ACRESCIMO
E SUPRESSAO DO CONTRATO
N° 002/2025
Processo Administrativo n® 15.398/2023

Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: SS Representagoes e Servi-
¢os'LTDA, CNPJ n° 16.930.288/0001-33.
Obijeto: Prorrogagéo da vigéncia, acrésci-
mo e supressio do contrato n® 002/2025,
firmado entre as partes em 9/1/2025.
Prorrogagao: 12 meses.

Valor do Acréscimo: R$ 19.427,75.
Valor da Supressao: R$ 23.560,00.
Valor do Termo Aditive: R$ 1.897.362,00.
Totagido Orgamentéria:

AT 24.131.0013.2.053;

ND 3.3.90.39.40.00;

Fonte 1704.

Saquarema, 3 de fevereiro de 2026.
Nilson da Costa Cardoso Junior
Secretario Municipal de Comunicagdo So-
cial.

EXTRATO DO TERMO DE

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(}T\O
Processo Administrativo n° 139/2026.
Ratifico, nos termos do art. 74, inciso |,
da Lei Federal n° 14.133/2021, o ato de
inexigibilidade de licitagdo, considerando
o Parecer Juridico e a analise da Con-
troladoria Geral do Municipio, em favor
da empresa Imprensa Nacional, CNPJ
n° 04.196.645/0001-00, situada a SIG,
quadra 6, lote 800, Brasilia/DF, para fins
de Publicagdo de Atos Oficiais no Dia-

rio Oficial da Unidio, no valor total de R$
25.602,00.

Saquarema, 10 de fevereiro de 2026.
Nilson da Costa Cardoso Junior
Secretario Municipal de Comunicagdo So-
cial.

EXTRATO DO TERMO DE

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(}AO
Processo Administrativo n® 184/2026.
Ratifico, nos termos do art. 74, inciso |, da
Lei Federal n® 14.133/2021, o ato de ine-
xigibilidade de licitagdo, considerando o
Parecer Juridico e a andlise da Controla-
doria Geral do Municipio, em favor da em-
presa Imprensa Oficial do Estado do Rio
de Janeiro, CNPJ n° 28.542.017/0001-90,
situada & Rua Professor Heitor Carrilho,
n° 81, Centro, Niterdi/RJ, para fins de Pu-
blicagéo de Atos Oficiais no Diario Oficial
do Estado do Rio de Janeiro, no valor total
de R$ 39.600,00.
Saquarema, 10 de fevereiro de 2026.
Nilson da Costa Cardoso Junior
Secretario Municipal de Comunicag¢éo So-
cial.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

PARECER DO CMSS REFERENTE
A PRESTA(}AO DE CONTAS 2024
De acordo com as atribuigdes legais que
nos sdo conferidas pela legislagao e vi-
gor, certificamos para os devidos fins, que
os gastos em Ag¢des e Servigos Publicos
em Salde pelo municipio de Saquarema,
consumiu o valor de R$ 116.403.797,78
(cento e dezesseis milhdes, quatrocentos
e trés mil, setecentos e noventa e sete
reais e setenta e oito centavos), o que
corresponde a 64,69% da receita total de
impostos arrecadados do municipio, no
montante de R$ 179.930.443,20 {(cento e
setenta e nove milhdes, novecentos e trin-
ta mil, quatrocentos e quarenta e trés re-
ais e vinte centavos). Portanto, cumprindo
0 minimo de 15%, previsto na Lei Com-
plementar n°141/2012, para que emitimos
um parecer favoravel, a aplicagdo dos
respectivos recursos vinculados a Agdes
e Servicos Publicos em Saude-ASPS, no
exercicio de 2024.

Atenciosamente,

Comisséo Intersetorial de Orgamento, Fi-
nangas e Acompanhamento do FMS do
Conselho Municipal de Saude de Saqua-
rema

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO,
RECEITA E TRIBUTAGAO

PORTARIA SMART N° 43,

DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025
O Secretario Municipal de Administragao,
Receita e Tributagdo, no uso de suas atri-
buicoes.
Considerando o que dispbe a redagado
do art. 128 da Lei n® 97/1993.
RESOLVE
Conceder Licenga para tratar de assun-
tos particulares a(o) servidor(a) municipal
Ana Claudia Pinho da Costa, matricula n°
58092, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e
Tecnologia, por 730 dias durante o perio-
do de 1°/2/2026 a 31/1/2028, conforme o
processo n°® 2.114/2026.
Saquarema, 4 de fevereiro de 2026.
Hailson Alves Ramalho
Secretario Municipal de Administragao,
Receita e Tributagao.

CAMARA MUNICIPAL
DE SAQUAREMA

DECRETO N° 1.506,

DE 9 DE FEVEREIRO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar ao
Orgamento Fiscal da Camara Municipal
de Saquarema, no valor de R$ 350.880,00
(trezentos e cinquenta mil, oitocentos e oi-
tenta reais), para reforgo de dotagdo or-
¢amentaria consignada no orgamento em
vigor, e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICI-
PAL, Estado do Rio de janeiro, no uso de
suas atribuicdes legais, em especial art.
10° da Lei n° 2.825/2025, de 22 de de-
zembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional su-
plementar ao Orgamento Fiscal da Cama-
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ra Municipal de Saquarema, no valor de
R$ 350.880,00 (trezentos e cinquenta mil,
oitocentos e oitenta reais), para reforgo
de dotagdo orcamentaria consignada no
orgamento em vigor.

Art. 2° O Crédito que trata o art. 1° desté
decreto sera compensado conforme o in-
ciso I}, do art. 43, da Lein®4.320 de 17 de
margo de 1964, com anulagdo de dotagao
orgamentaria, na forma abaixo:

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na
data de sua assinatura, ficando revoga-
das as disposi¢cdes em contrario.

PROGRAMADE COUGODE | FONTEDE | SUPLENENTAGHO | AKULAGHO
TRABALKO DESPESA | RECURSOS

1032012400000 | 230302000 | {50 . 15088000
012006000 | IANAMKN | 180 : sl
DAO0HAE10000 [335090400 | 1500 {50500 .

OLOMAOH 240000 [339070400 | 1500 0000

Total do Crédto Suptementar, bciso , do artd3, Lei 30800 | Mg

(57

Saquarema, 9 de fevereiro de 2026.
QOdinei Garcia Ramos
Presidente.

Ano Vil ¢ N° 1849

Processo n°
Rubrica
1,
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& SAQUAREMA

PREFEITURA

O SILENCIO MATA!
DENUNCIE!

Violéncia contra a mulher ndo tem desculpa. Em caso de
suspeita, ndo espere. LIGUE 180 E DENUNCIE!

Tergarfeira, 10 gefeysreimir2%8 saquarema
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ESTADO DO RIO:DE JANEIRO Processo n®
Camara Municipal de Saquarema Rubrica
: [N

i

Reserva de Saldo

N° d? Processo: 259 /2025

1 - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA Cod.Reduzido 1544
Unidade Gestora....: 0001 CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
Orgdo..............: 01 Camara Municipal de Saguarema
Und.Orcamentdria...: 01 Camara Municipal de Saquarema

DOtACED. v v vv e en . 01.031.0011.2.110
3 C Gestdo da Cémara Municipal

,™atureza de Despesa: 3.3.50.39.04.00

REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
Fonte de Recurso...: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Saldo Anterior RS 150.880, 00
Valor Reservado RS 150.880,00
Saldo Atual RS 0,00

Reserva para atender as despesas com a realizacdo de concurso piblico.
|

(
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Cémara Mun. de Saquarema

Processo n°
. Rubries
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO
<« CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

DECLARACAO DE EXISTENCIA DE SALDO ORCAMENTARIO E
DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Na qualidade de Assessor de Orcamento e Finangas, analisei a
demanda referente a contratacdo/celebragdo supracitada. Declaro, para fins
de cumprimento do inciso IV, art. 72 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem
como em cumprimento do inciso V, art. 3° do Decreto Legislativo
Municipal n° 1.275/2024, que a execugdo do objeto possui a devida
cobertura orcamentaria e financeira.

Considerando a necessidade de empenhamento da despesa, aplicam-
se as seguintes informagdes técnicas:

e Natureza da Despesa: 3.3.50.39.04.00 (REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO

e Programa de Trabalho: 01.031.0011.2.110 (GESTAO DA
CAMARA MUNICIPAL)

e Fonte de Recurso: 1500

1. Consideracgdes Técnicas

e Existéncia de Dotagio: Atesto que ha saldo orgamentario suficiente
na dotagdo acima especificada para fazer face as despesas decorrentes
do presente ajuste no exercicio vigente.

o Lei de Respensabilidade Fiscal (LRF): Em cumprimento ao Art. 16
da Lei Complementar n° 101/2000, declaro que a despesa tem
adequacio orgamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual
(LOA), compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias (LDO).

2. Conclusao e Declaracao

Diante do exposto, para fins de regularidade administrativa e fiscal,
ATESTO que:

'PRE'DIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 — CENTRO — SAQUAREMA — R/
CEP: 28990-000 - TEL.: (22) 2654-9432 '
www.saquarema.rj.leg.br

Adas
Fii460
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http://www.saquarema.rj.leg.br
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Camara Mun. de Saquarema

ESTADO DO RIO DE JANEIRO Processo n° )89
’ Rubnca F e F]s 754
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA -RJ

1. A verificagfio de saldo orgamentario foi realizada, confirmando-se a
existéncia de crédito disponivel para a execugéio deste objeto.
2. A despesa ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas,
possuindo impacto or¢amentario e financeiro suportavel pelo erario
| para o exercicio corrente e os dois subsequentes. '
N 3. A contratagio/celebragdo deve prosseguir com o devido bloqueio e
empenhamento dos valores necessarios.

- Saquarema - R 10 de fevereiro de 2026.

g

Enédio.d a Azeredo
Assessor de Financas e Orcamento

Matricula n° 1208.3

onge

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 — CENTRO — SAQUAREMA —RJ
CEP: 28990-000 - TEL.: {22) 2654-9432 .
www.saquarema.rj.leg.br


http://www.saquarema.rj.leg.br
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Camara Mun. de Saguarema
Processo n° iS 25

PODER LEGISLATIVO
=+ CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

GABINETE DA PRESIDENCIA

DECLARACAO DE NAO FRACIONAMENTO DE DESPESA

Declaro, na qualidade de Ordenador de Despesas da Cdmara Municipal
de Saquarema/RJ, que apds pesquisa no banco de dados, constatamos que a
presente contratagio ndo ultrapassara o nenhum limite pois no havera onus
para a administragfo publica, logo, ndo haverd Fracionamento da Despesa.

Saquarema — RJ, 10 de fevereiro de 2026.

| @mwﬂlﬂgﬂd
: 1 | Odinei Garcia Ramos
ﬁ‘ 7 - Presidente

PREDIO ADMINISTRATIVO: RUA CEL MADUREIRA, 88 — CENTRO — SAQUAREMA —R)
CEP: 28990-000 — TEL.: (22) 2654-9432
www.saquarema.rj.leg.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO  Rerica_ Q¢ Fis b
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- Camara Municipal de Saquarema
Processo: _ 4593025

Rubrica: % Fls.: j@i

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA — RJ

Saquarema, 11 de fevereiro de 2026.

DESPACHO

~ Ao Setor de Compras e Licitagdes,

| . : ia
. Encaminho o presente processo para as devidas providéncias.

| ’@aw’ |

Odinei Gércia Ramos , .
Presidente CMS £

. g
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Camara Mun, de Saquarema ~

Processo n° i,ﬂ I 2[),25

MINUTA DE CONTRATO -

CONTRATON. __ /2026.
PROCESSO: 259/2025
DISPENSA DE LICITACAO.

CONTRATO CELEBRADO PELA CAMARA MUNICIPAL
DE SAQUAREMA E PELA EMPRESA INSTITUTO
ACAO, DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS NO PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E REALIZAGAO DE CONCURSO
PUBLICO VISANDO O PREENCHIMENTO DE CARGOS
DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL, E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n°. 27.792.290/0001-00, com sede na Rua Coronel Madureira,
n° 88, Centro — Saquarema-RJ, CEP: 28.990-756, doravante denominado CAMARA,
representada pelo Presidente da Camara, Senhor Odinei Garcia Ramos, brasileiro, casado,
portador da carteira de identidade n°. 10.404.511-7, expedida pelo DIC-RJ, e inscrito no CPF
sob o n°. 029.389.497-31.

CONTRATADA: INSTITUTO AGAO, inscrita no CNPJ n.° 14.139.326/0001-60, localizada na
Conjunto Urbis I, n°-2, Complemento Caminho 03, CEP.: 48.030-600, Jardim Petrolar,
Alagoinhas - BA, representada pelo Sr. Jullianne Silva Almeida de Castro, portadora da
Cédula de Identidade n.° 12.125.349-05 DIC BA e CPF (MF) n.° 013.957.745-95.

Pelo presente instrumento, devidamente autorizado pelo Processo Administrativo n°
0259/2025, regido pela Lei n° 14.133/21, CONTRATANTE e a CONTRATADA acima
identificados, e pelos seus representantes devidamente qualificados, tém justo e acordado,
por si e eventuais sucessores, a execuc¢ao, pela segunda, do objeto abaixo descrito, mediante
clausulas e condigdes seguintes: .

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato é a prestagéo de servigos técnicos especializados no
planejamento, organizacdo e realizagdo de concurso publico, por pessoa juridica
especializada, visando o preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas para diversos cargos do
quadro permanente de pessoal da Camara Municipal de Saquarema e formagao de cadastro
de reserva, a serem executados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e nos
anexos deste Contrato.

1.2. S30 anexos a este instrumento e vinculam esta contratagéo, independentemente de
transcrigao:

Rubrica_____ Ry
1.
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Camara Mun. de Saquarema

Processo n®_JSA/A0LS

Rubrica % FlSJAGS
1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagéo; - _
1.2.2. A Proposta da CONTRATADA, que, em caso de divergéncia com as condigbes

:
+

- estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera aquelas; e

' CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

 1.3. Havendo qualquer divergéncia entre as disposigdes deste instrumento e dos seus

Anexos, como o Termo de Referéncia, prevalecera o disposto no presente Contrato.

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato € de 12 (doze) meses, contado da divulgacdo no Portal
. Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).
- 2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, sem prejuizo da formalizagao
adequada, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, na forma do art. 111
- da Lei n® 14.133/2021, caso em que devera 0 CONTRATANTE providenciar a readequagio
- do cronograma fixado para o Contrato, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa
- da CONTRATADA, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - EXECUGAO, GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAIS (art. |
92,1V, VIl e XVIID i

. 3.1. O modelo de gestao e a fiscalizagao, assim como os prazos e condi¢cdes de conclusao,
entrega, observacao e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo

a este Contrato. ,

3.1.1. O regime de contratacdo/execucao sera de empreitada por preco global (inciso XXIX
“do art. 6° da Lei n°. 14.133/2021). '

" 3.2. A execugao do contrato iniciara a partir do termo de ordem de inicio.

3.3. Ficam designados como fiscais e gestor do contrato os seguintes serventuarios:

3.3.1. Fica designado como fiscal administrativo o serventuario Roberto Gongalves da Silva |
‘Membro da Comisséo Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 24-1. 1
'3.3.2. Fica designado. como fiscal técnico o serventuario Roberto Luiz dos Santos Martinelli

Membro da Comissao Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 29-1.

'3.3.3. Fica designada como gestora do contrato a serventudria Edna Lulo dos Santos Mata
Presidente da Comissao Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 34-1.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O preco total estimado do Contrato & de R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil oitocentos
e oitenta reais) considerando o prazo total da sua vigéncia, com valores e momentos de
pagamento de acordo com o cronograma abaixo:

PARCELAS | MOMENTOS DO PAGAMENTO VALORES

Al




Camars Mun. de Saqguarema

Pregesso n° __o259 ;QQQS .

|:Rubrlca )1 Fisj@ :

. i
Até 5 (cinco) dias apds a realizagdo das etapas | 50% (cinquenta por cento) do "'fh"
12 de inscricdo, isencido e atendimento aos | valor contratado,

recursos atinentes a etapa, bem como do envio
de relatério a Contratante da confirmagao do
total de candidatos inscritos, mediante
apresentacao do relatério de inscritos.

Até 5 (cinco) dias apos a aplicagdo da prova | 25% (vinte e cinco por cento)
22 objetiva e entrega do relatério contendo a | do valor contratado.
classificacdo dos candidatos na forma de edital.

Kk Até 5-(cinco) dias apds a publicagdo do |25% (vinte e cinco por cento)
resultado final do concurso. do valor contratado.

' 52. 0 prego do Contrato contempla todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

' decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, ,.
~ trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
~ seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

' 5.3. A CONTRATADA prestara os servicos sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE. O

. recebimento dos servicos sera através do recebimento de 100% (cem por cento) das
~ inscricbes do concurso que serdo revestidas para a empresa CONTRATADA, em 03 (trés)
~ parcelas, conforme clausula 5.1. :

- 5.4. Os pregos propost%os pela CONTRATADA abrange o pagamento de todas as
- obrigagdes a seu cargo, bem como a execugéo propriamente dita, da prestacao de servigo
" descrito na clausula primeira;

. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O CONTRATANTE devera pagar 8 CONTRATADA o valor total de R$ 150.880,00 (cento

" ! e cinquenta mil oitocentos e oitenta reais), conforme cronograma de pagamento no subitem

-, 6.2. Nocaso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia

5.1. na conta n° , agéncia , Banco: de titularidade da
- CONTRATADA, junto a instituicdo financeira contratada pela Camara Municipal de
' Saquarema.

da instituicdo financeira contratada pela Camara Municipal de Saguarema ou, caso verificada
- pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em raz&o de negativa expressa
' da institUigéo financeira contratada pela Camara Municipal de Saquarema, abrir ou manter
~ conta corrente naquela instituigdo financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito
em conta corrente de outra instituicao financeira. Nesse caso, eventuais dnus financeiros e/ou

e

" contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

~ 6.3. A emissao da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto
ou de cada parcela, mediante atestacdo, que ndo podera ser realizada pelo ordenador de
despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no
* . artigo 140, II, alinea b da Lei n. 14.133/2021.
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" 6.3.1. Quando houver glosa parcial do objeto, o CONTRATANTE devera comunicar a
CONTRATADA para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

6.4. A CONTRATADA devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Céamara
Municipal de Saquarema, situada na Rua Coronel Madureira, 88, Centro, Saquarema - RJ,
ou para o endereco eletronico: gestaodecontratos@saguarema.rj.leg.br .

6.5. Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o 6rgdo competente devera verificar: +

a) a manutengdo das condicbes de habilitacdo exigidas no Termo de Referéncia;
b) se a CONTRATADA foi penalizada com as sancdes de declaragdo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com o poder pulblico, observadas as abrangéncias de
aplicagdo, por consulta aos seguintes cadastros:
b.1) SICAF;
b.2) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (httos://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);
b.3) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis pbr Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica )
(www.cni.jus.brimprobidade _adm/consultar_requerido.php); ‘ *
b.4) Cadastro Nacional de Empresas Punidas

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep); (CNEP),
b.5) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e
b.6) médulo Registro de Ocorréncias do SIGA,

c) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipétese na qual o
gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5.1. Constatando-se a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, No mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende
produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

6.52. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos oOrgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

6.5.3. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias
3 rescis3o do Contrato nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa. '

6.5.4. Havendo a efetiva execugio do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua
situacao.

i
ki
o
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6.6. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura.

" 6.6.1. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impega

a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA

providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a

apos a comprovagao da regularizagdo da situagdo, néo aqarretando qualquer 6nus para o

CONTRATANTE.

6.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

6.7.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

6.7.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. 123/2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos €
contribuicdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n. 123/2006.

6.7.3. Em caso de incidéncia de ISS (Imposto Sobre Servigos) 0 mesmo sera retido na fonte,
ou seja, no domicilio do prestador de servico (CONTRATADA), a fim de evitar bitributacao.

6.8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato
ou fato atribuivel 8 CONTRATADA, sofrero a incidéncia de atualizagao monetaria e juros de
mora pelo IPCA-E [sofrera a incidéncia de juros de 0,5% (meio por cento) ao més], calculado
pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no Termo de Referéncia serao
feitos mediante desconto de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

6.9 A CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo
ICMS n°. 42/2009, com a redagao conferida pelo Protocolo [CMS n. 85/2010, e caso seu
estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma
prescrita nas alineas a, b, ¢, de e do § 1° do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n. 971/2016.

CLAUSULA SETIMA -~ DO REAJUSTAMENTO

7.1. Os pregos contratados serdo reajustados, apos o interregno de 1 (um) ano, mediante
solicitacdo da CONTRATADA.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado da data do
orgcamento estimado.

7.3. Nos reajustes subseduentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste.

b
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Rubrica

. 7.4. Os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo CON1"RATANTE, do
* indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), exclusivamente para as
obrigagdes que se iniciem apés a anualidade.

75 No caso de atraso ou ndo divulgagido do(s) indice(s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variacdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente téo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

7.5.1. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao
reajustamento de pre¢os do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na
aferi¢do final o indice definitivo.

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamerito venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma n3o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(4o) adotado(s), em substituigao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entao em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

7.8. O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de
eventual prorrogacéo contratual, sob pena de preclusao.

7.8.1. Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerido no prazo de 60 (sessenta) dias
da data de publicagéo do indice ajustado contratualmente; e

b) a partir da data do requerimento da CONTRATADA, caso o pedido seja formulado ap6s
o prazo fixado na alinea “a”, acima, o que nao acarretara a alteracido do marco para computo
da anualidade do reajuste, ja adotado no aviso de dispensa de licitagao e no contrato.

7.9. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda no tenha sido divulgado o indice de
reajuste, devera, a requerimento da CONTRATADA, ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagéo para resguardar o direito futuro da CONTRATADA, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.10. A extingdo do contrato ndo configurara dbice para o deferimento do reajuste solicitado
tempestivamente, hipétese em que sera concedido por meio de termo indenizatério.

7.11. O reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a Unica alteracéo contratual a
ser realizada.

7.12. O reajuste dos precos nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutengdo do equilibrio econdémico dos contratos com base no disposto na
alinea “d”, inciso Il do art. 124 da Lei n°. 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
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8.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE: oo S ris A0

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com o Contrato e seus anexos. '

8.1.2. Receber 0 objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, ;
no todo ou em parte, as suas expensas.

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato e o cumprimento das obrigagbes
pela CONTRATADA. :

8.1.5. Comunicar & CONTRATADA para que emita Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, com vistas a liquidagdo e pagamento, no caso de
divergéncia acerca do cumprimento das obrigagdes assumidas, guanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n. 14.133/2021.

I
!
"

8.1.6. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condigoes estabelecidas no presente Contrato. '

8‘1.7. Aplicar 8 CONTRATADA sangGes motivadas pela inexecucao total ou parcial das
obrigacdes contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8. Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgdo, com vistas a adogdo de eventuais
medidas judiciais, em caso de descumprimento de obrigacdes pela CONTRATADA.

8.1.9. Emitir decisdo fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamagoes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucgdo do ajuste. .

8.1.9.1. O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada por igual periodo.

8.1.10. Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro efetuados pela CONTRATADA no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias
Uteis, admitida a prorrogacao motivada, uma unica vez, por igual periodo.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais, na forma do § 4° do art. 137
da Lei n. 14.133/2021.

8.1.12. A Administracido ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execuc¢do do Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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8.1.13. O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou
sécios da CONTRATADA e o CONTRATANTE.

8.1.14. Atender as derﬁais obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVi e XVII)

~ 9.1. ACONTRATADA devera cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e em
' seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da

boa e perfeita execucéo do objeto e observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

- 911 Manter preposto aceito pela Administragao no local do servico para representa-lo na
execucao do Contrato.

9.1.1.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade
superior (inciso Il do art. 137 da Lei n°. 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados.

9.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendacg0es de boa técnica e a legislacdo de regéncia.

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com as peculiaridades do caso
concreto, 0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugao ou dos materiais empregados.

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo ;
com a Lei n°. 8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor), bem como por todo e qualquer '
dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execugéo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos
danos sofridos.

9.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou
de agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, nos termos do paragrafo
unico do art. 48 da Lei n°®. 14.133/2021.

9.1.7. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela
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fiscalizagdo do Contrato, até o dia trinta (30) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos,
0s seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede da
CONTRATADA; ;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
Contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE e n&o podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

9.1.10. Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindc-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

9.1.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurang¢a de
pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

9.1.13. Conduzir os trabathos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente,
cumprindo as determinagées dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢cdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do servico, de
acordo com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do inciso
XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal.

9.1.16. Manter durante toda a vigéncia do C'ontrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condigbes exigidas para a habilitacao.

9.1.17.' Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do Contrato.
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9.1.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja suficiente para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados na alinea “d", inciso Il do art. 124 da Lei n°. 14.133/2021.

9.1.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguran¢a do CONTRATANTE.

9.1.20. A CONTRATADA se compromete a garantir que todos os seus fiscais e prepostos
designados para atuagdo junto a execugdo contratual estejam devidamente identificados,
sendo -obrigatério o uso de uniforme padronizado e personalizado com a logomarca da
empresa, bem como cracha de identificagcdo funcional, de forma visivel durante todo o periodo
de permanéncia nas dependéncias das unidades indicadas pela Contratante ou nos locais de
execucao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°. 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento
de contratacéo, independentemente de declaracio ou de aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de sub operacéo firmados ou que venham a ser celebrados pela CONTRATADA.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
CONTRATADA elimina-los, com exceg¢ao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagao
do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacdes.

10.6. E dever da CQNTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovacio
formulados.
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10.8. A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagées acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (art. 37 da LGPD),
com cada acesso, data, horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagao, em
caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.9.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacio desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na ;
LGPD.

10.10. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.11. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

10.12. Atender rigorosamente as demais obrigagées referentes & LGPD estabelecidas no
subitem 6.5 do Termo de Referéncia.

L e

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
(Art. 92, XIV)

12.1. Constitui infracdo administrativa, a pratica, pela CONTRATADA, das seguintes
condutas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021:

12.1.1. dar causa & inexecucao parcial do Contrato;

12.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. dar causa a inexecucao total do Contrato; e 4 ‘

12.1.4. deixar de entregar a documentac&o exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame.

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando:

e

12.1.5.1. n&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
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12.1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
12.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.5.4. deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagbes do termo
de referéncia;

12.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

12.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

12.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante o certame ou a execugao do Contrato;

12.1.9. fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do Contrato;

12.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

12.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada; ?

12.1.10.4. apresentar declaragéo falsa quanto as condi¢des de participagao ou quanto ao
enquadramento como ME/EPP;

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame; e
12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n®. 12.846/2013.

12.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancgdes: :

12.2.1. Adverténcia, prevista no § 2° inciso | do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, pela
infracdo descrita no subitem 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando néo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave.

.1
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12.2.2. Multa administrativa, prevista no § 3°, inciso Il do art. 156 da Lei n. 14.133/2021,
pela infragdo dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que n&o poderd ser inferior a 0,5% (meio por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados

0s seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem 12.1.1, incidente
sobre o valor do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2212.1.7,
incidente sobre o vaior do Contrato; e

c) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12,
incidente sobre o valor do Contrato.

12.2.2.1. Na hipétese de a infragao ser cometida antes da celebrago do contrato, a base
de calculo da multa do subitem 12.2.2 sera o valor anual estimado da contratagéo.

12.2.2.2. Em caso de reincidéncia, 0 valor total das multas administrativas aplicadas ndo
podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

12.2.2.3. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo @ CONTRATADA, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente, na forma do § 8° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, e conforme o
procedimento previsto no subitem 12.13. '

12.2.2.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangdes, na forma do § 7° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

12.2.3. Impedimento de licitar e contratar, prevista no § 4°, inciso Il do art. 156 da Lei n°.
14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando n&o se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés)

anos,

12.2.4. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no § 5°, inciso IV do art.
156 da Lei n°. 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como
nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3. Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, inciso Il, § 3° da Lei n°.
14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara a
CONTRATADA, independente de notificagdo, na forma do art. 408 do Codigo Civil, a multa
de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a
incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo nédo atendido, respeitado o limite de
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.
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12.3.1. Em caso de atraso injustificado para apresentacgéo, suplementagéo ou reposicao
da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total
do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois por
cento).

12.3.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigacao prevista
no subitem 12.3.1 autoriza a Administracdo a promover a rescisdo contratual por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

- 12.3.3. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoria e promova a extingao unilateral do Contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sangdes previstas neste Contrato.

12.4. No caso de inexecugao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato,
sera automaticamente devida multa compensatéria no valor de 30% (trinta por cento) do valor
do Contrato.

12.4.1. A multa compensatéria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da
multa moratéria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cédigo
Civil, ou seja, o valor da obrigacao principal.

12.5. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos nos
incisos | aV do § 1° do art. 156 da Lei n°. 14.133/2021:

12.5.1. anaturezae a :gravidade da infragdo cometida;
12.5.2. as peculiaridades do caso concreto,
12.5.3. 0s danos que dela provierem para a Administracao Publica; e

12.5.4. aimplantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgaos de controle.

12.6. A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade
contratante, sendo competentes para sua aplicacao:

a) as sancbes previstas nos subitens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo
Ordenador de Despesa;

b) a aplicacdo da sangao prevista no subitem 12.2.4, na forma do inciso | do § 6° do art.
156 da Lei n®. 14.133/2021, é de competéncia exclusiva do Presidente da Camara.

12.7. A aplicagao de quaisquer das penalidades realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa @8 CONTRATADA, na forma do inciso | do § 6°
do art. 156 da Lei n°. 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto nessa.

12.7.1. A aplicacdo de sancdo sera antecedida de intimacdo da CONTRATADA, que
indicara a infragcdo cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato infringidos e os
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fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo i .
e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentagdo da defesa,
com a possibilidade de producgado de provas.

12.7.2. A defesa prévia da CONTRATADA sera exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicagdo das sangdes previstas nos subitens

12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimagao; e

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicagdo das sancgdes previstas nos subitens
12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimac&o, observado o procedimento estabelecido
no art. 158 da Lei n. 14.133/2021.

12.7.3. Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangéo, pela
autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivacdo, com a
demonstracao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos. ) i

12.8. A aplicagcao das sangoes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma:

a) a obrigacao de reparagao integral do dano causado a Administracao Publica, na forma
do § 9° do art. 156 da Lei n°®. 14.133/2021 e do paragrafo unico do art. 416 do Cadigo Civil;
e "

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da
Lei n° 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

12.8.1. Aplica-se o disposto na alinea “a” do subitem 12.8 & multa compensatéria, nos
termos do paragrafo unico do art. 416 do Codigo Civil.

12.9. As sanc¢les de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo, observados os requisitos estabelecidos no
art. 163 da Lei n°. 14.133/2021.

12.10. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°. 12.846/2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional, cdpias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauracido de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo (PAR).

12.10.1. A apuragdo e o julgamento das demais infracbes administrativas n3o
consideradas como ato lesivo & Administragdo Publica nacional nos termos da Lei n.
12.846/2013 seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

12.10.2. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participacao de agente publico.
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12.11. Na hipétese de abertura de processo administrativo destinado a apuragao de fatos e,
se for o caso, aplicagédo de san¢gdes a CONTRATADA, em decorréncia de conduta vedada no
contrato, as comunicacbes serao efetuadas por meio do enderego de correio eletronico ("e-
mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletrénico de contratagdes da Camara.

12.11.1. A CONTRATADA devera manter atualizado o endereco de correio eletrénico (“e-
mail") cadastrado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo érgéo ou
entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento das
comunicacdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades
assumidas ou eventuais san¢des aplicadas. ‘ ¥
12.12. O CONTRATANTE devera encaminhar o extrato de publicagdo no Jornal Oficial do
Municipio de Saquarema do ato de aplicagcdo das sangbes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdn de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a
formalizacdo da extensdo dos seus efeitos para todos os oérgdos e entidades da
Administragao Publica do Municipio.

. 12.12.1. A aplicagéo das san¢bes de impedimento de licitar e contratar e de declaragio de
inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a Assessoria Juridica desta
Casa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da sua aplicagéo, que informara, para
fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e
ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), na forma do art. 161 da Lei n° ‘ .

14.133/2021. -

12.13. Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido ;
pela Administragcdo a CONTRATADA e da garantia prestada, devera ser emitida nota de :
débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apés a decis&o final quanto a penalidade.

12.13.1. A nota de débito devera ser encaminhada & Assessoria Juridica desta Casa de
modo que tome as devidas providéncias para inscrigdo do débito em divida ativa e ;
- propositura de execucao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n°. 4.320/1964.

12.13.2. O procedimento para inscrigido do débito em divida ativa devera observar o que
~ dispbe a Lei Municipal em vigor, sendo que, em caso de duvida, a Assessoria Juridica
devera ser consultada.

it
b
Y

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O Contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Quando a nado concluséo do Contrato referida no subitem anterior decorrer de culpa da
CONTRATADA:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangbes
administrativas; e
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b) podera 0 CONTRATANTE optar pela extingdo do Contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

13.3. O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagées estipuladas,
ou antes do prazo neste fixado:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em raz&o da inexecugéo total ou parcial do objeto
elou das obrigacées previstas no presente instrumento e/ou por algum dos motivos
previstos no art. 137 da Lein®. 14.133/2021, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa,
devendo, ainda, ser observado o disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do inciso Il do art. 138 da Lei n°. 14.133/2021; e

¢) na hipétese de contratacdo direta fundamentada no inciso VIIi do art. 75 da Lei n°.
14.133/2021, a qualquer tempo, sem indenizagdo, e independentemente de aviso ou
prazo, pelo CONTRATANTE, tdo logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s)
licitatério(s) implementado(s) para a contratagdo do objeto em questao.

13.3.1. A alteracao: social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

13.3.2. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.4. A extincdo contratual prematura devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo.

13.4.1. A justificativa da rescisdo por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que
possivel, contemplara:

a) as obrigag¢des contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;

b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e

¢) as indenizag¢des e multas.
13.5. A extincdo do Contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacio, na forma do caput e paragrafo unico do art. 131 da Lei n®. 14.133/2021.

13.6. Extinto o Contratp, o CONTRATANTE podera ainda:

13.6.1. nos casos. de obrigacao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter e
executar a garantia prestada; e

R
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13.6.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n° 14.133/2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do Contrato.

13.7. O Contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgao ou entidade CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 e seguintes da
Lein. 14.133/2021.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n°. 14.133/2021.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacgio da assessoria juridica do CONTRATANTE.

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato poderdo ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebrago de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°.
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (Art. 92, VIl)

15.1. As despesas com a execucdo do presente Contrato correrdo & conta da seguinte
dotagdo orcamentaria, para o exercicio financeiro de 2026, assim classificada:

Natureza da Despesa: 3.3.50.39.04.00
Fonte de Recurso: 1500
Programa de Trabalho: 01.031.0011.2.110

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (Art. 92, ll)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n. 14.133/2021 e demais normas federais e estaduais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n. 8.078/1990 — Codigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1. Incumbira a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no PNCP, na forma
prevista no art. 94 da Lei n. 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na internet, em
atencdo ao § 2° do art. 8° da Lei n. 12.527/2011, e publicar extrato da contratagao no Jornal

Oficial do Municipio de Saquarema.

RE= VY ]
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17.1.1. A divulgacédo do Contrato e de seus aditamentos no PNCP, condi¢éo indispensavel
para sua eficacia, devera ocorrer no prazo estipulado no inciso Il do art. 94 da Lei n°.
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (Art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da cidade de Saquarema/RJ, para dirimir qualquer litigio decorrente
do presente Contrato que néo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa renuncia
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo com todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste
Contrato, firmam eletronicamente as partes o presente instrumento, depois de achado
conforme.

Saquarema, XX de XXXXXXXXXX de XXXXX.

ODINE! GARCIA RAMOS
Presidente da Camara Municipal
(Contratante)

INSTITUTO AGAO
Representada por Jullianne Silva Almeida de Castro
(Contratada)

Fiisﬂ; A
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Ao departamento de ASSESSORIA JURIDICA,

Vistos.

Encaminham-se os presentes autos ao Setor Juridico desta Camara Municipal de
Saquarema-RJ para que se manifeste quanto a regularidade dos atos administrativos
praticados, especialmente no que se refere a conformidade com os parametros da boa
' governahga, controle da despesa publica e cumprimento das normas legais e

regulamentares aplicaveis.
Sem mais para 0 momento, subscrevo-me.

Saquarema, 12 de fevereiro de 2026.

o
i

PABLO L LVES OLIVEIRA

)

Membro de C 2o de Contratacdo

i\
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PARECER JURIDICO
PROCESSO N2 259/2025
DESTINO: CONTROLE INTERNO

| -EMENTA

DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATAGAO DIRETA.
DISPENSA DE LICITACAO (ART. 75, XV, LEI N°
14.133/21). CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZAGAO DE
CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO
PREENCHIMENTO DE VAGAS DE CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR
DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
SAQUAREMA. OBSERVANCIA DA  LEGISLAGAO
APLICAVEL - LEI N 14.133/2021. REGULARIDADE
FORMAL DO PROCESSO - POSSIBILIDADE DE
CONTRATAGAO.

It - RELATORIO

Trata-se de pedido formulado pela Servidora Efetiva EDNA LULO
DOS SANTOS MATA, Presidente da Comissdo Especial Organizadora do Concurso
Publico desta casa de Leis, que no DFD identifica a necessidade de contratagdo de
~ servicos de organizag@o, planejamento e realizac@o de concurso publico destinado ao
. preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio e superior, do
~ quadro de pessoal da Cdmara Municipal de Saquarema.

A Servidora justifica a contratagao pela necessidade-oportunidade
~de se suprir o déficit de recursos humanos para o adequado funcionamento e
~ cumprimento das competéncias institucionais do Camara Municipal de Saquarema,
~visando garantir a continuidade e qualidade dos servicos publicos prestados a
. sociedade.

~ Il - ANALISE JURIDICA:

Preliminarmente, registre-se que esta manifestagao tomara por
" base exclusivamente, os elementos constantes dos autos, visto que incumbe a este
érgdo consultivo prestar sua analise sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe
competindo adentrar na anélise da conveniéncia e oportunidade dos atos praticados no
. 3mbito da Administracio, posto que s3o manifestacbes tipicas da autoridade
administrativa com competéncia para tais desideratos.

Rua Coronel Madureira, N2 88 - Centro — Saguarema — RJ. CEP 28.990-588.
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Ressalta-se inicialmente que o presente parecer juridico é
meramente opinativo, com o fito de orientar as autoridades competentes na resolugao
de questdes postas em anilise de acordo com a documentagdo apresentada, ndo sendo,
portanto, vinculativo a decisio da autoridade competente que poderd optar pelo
acolhimento ou n3o das razdes aqui apresentadas.

Destacamos também que a esta Assessoria Juridica ndo cabe a
andlise de quantitativos e ou de valores estabelecidos pelos licitantes no processo
licitatorio.

Desta forma, como frisado, a conveniéncia da realizagdo de
determinada contratacéo fica a cargo do Gestor Publico, o Ordenador de Despesas.

IV - FUNDAMENTAGAO

Vieram os autos a esta Assessoria, para manifestacio acerca da
regularidade do procedimento de contratacdo direta, por meio de dispensa de licitagao,
nos termos do art. 75, XV da Lei n® 14.133/2021, dispositivo que estabelece os requisitos
esta forma de contratagdo, bem como os documentos necessarios para tanto.

Iniciamos a abordagem ao tema acima colacionado, nos fulcrando
no que assevera Constituicao da Republica a esse respeito.

DA obrigatoriedade da realizagdo do procedimento licitatorio éum
corolario do principio constitucional da isonomia, previsto na Constituicdo Federal de
1988 (art. 59, 1), pelo qual, todos devem receber tratamento igual pelo Estado.

A Carta Magna acolheu a presungao absoluta de que a realizagdo
de prévia licitagdo produz a melhor contratagio, porquanto assegura a maior vantagem
possivel 3 Administracao Publica, com observancia de principios como isonomia e
impessoalidade.

O artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, prevé a
obrigatoriedade de licitagao para as contratagdes realizadas pela Administragdo Publica,
limita sua presungao, permitindo a contratacdo direta sem a realizagao de certame nas
hipoteses ressalvadas na legislagdo, vejamos:

Art. 37.A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

Rua Coronel Madureira, N2 88 — Centro - Saquarema — R). CEP 28.990-588.

Camara Mun. de Saquarema
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XXI - RESSALVADOS OS CASOS ESPECIFICADOS NA
LEGISLACAOQ, as obras, servigos, compras e alienacoes
SERAO CONTRATADOS MEDIANTE PROCESSO DE LICITACAO
PUBLICA QUE ASSEGURE IGUALDADE DE CONDICOES A
TODOS OS CONCORRENTES, com cldusulas que estabelecam
obriga¢des de pagamento, mantidas as condi¢oes efetivas
da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificacio técnica e economica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagoes.

Como se vé, a regra, no direito brasileiro é a obrigatoriedade de
prévia licitagdo, para a realizagdo de contratos com a Administracdo. Com efeito, tal
exigéncia se faz necessaria para o efetivo atendimento dos principios basilares que
regem a Administragdo Publica, elencados no caput do art. 37 da CRFB/88.

A esse respeito, esclarecedor excerto da jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal:

K

. “A licitagdo é um procedimento que visa a satisfagao do
interesse publico, pautando-se pelo principio da isonomia.
Esta voltada a um duplo objetivo: o de proporcionar a
administracdo a possibilidade de realizar o negdcio mais
vantajoso - o melhor negécio — e 0 de assegurar aos
administrados a _oportunidade de concorrerem, em
igualdade de condicdes, a contratacdo pretendida pela
administracdo.

(...

Procedimento que visa a satisfacdo do interesse publico,
pautando-se pelo principio da isonomia, a funcdo da
licitacdo é a de viabilizar, através da mais ampla disputa,
envolvendo o maior _numero possivel de agentes
econdmicos capacitados, a satisfacdo do interesse publico.

A competigdo visada pela licitagdo, a instrumentar a selegdo
da proposta mais vantajosa para a administracdo, impoe-se
seja desenrolada de modo que reste assegurada a igualdade
(isonomia) de todos gquantos pretendam acesso as
contratacdes da administracdo (. . .)”. (ADI 2.716, Rel. Min.
Eros Grau, j. 29-11-2007, P, DJE de 7-3-2008).

. Evita-se, desse modo que o0s parceiros sejam escolhidos por

: critérios de amizade pessoal e outros interesses que nao o da copsecucdo da finalidade
o . —

I: Rua Coronel Madureira, N2 88 - Centro — Saquarema — RJ. CEP 28.990-588.
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publica. Assim, o objeto imediato e proprio da licitagdo € evitar a ocorréncia do arbitrio
e do favoritismo.

Segundo o constitucionalista Alexandre de Morais, "a licitagdo
representa, portanto, a oportunidade de atendimento ao interesse publico, pelos
particulares, numa situagdo de igualdade". '

_ Sempre que haja possibilidade de concorréncia, sem prejuizo ao
interesse publico, devera haver licitagao.

No entanto, a despeito da regra geral acima tratada, a legislagao
brasileira, em determinados casos, faculta ao administrador publico a realizagao ou nao
do procedimento licitatorio (reconhece a existéncia de excegbes), haja vista razdes de
relevante interesse publico e/ou outras circunstancias expressamente contempladas
pela lei como ensejadoras de DISPENSA ou de inexigibilidade.

A contratacdo direta, sem realizacdo do prévio certame licitatorio,
somente é admitida excepcionalmente, nas hipoteses trazidas na propria lei, ou seja,
n3o representa desobediéncia aos principios constitucionais.

" Tais situacdes, contudo, configuram-se em exce¢des a regra geral.
A licitagdo é regra; a contratagao direta, excegao.

Ressalta-se, ainda, que a contratagao direta, sem a realizagdo de
licitagdo, ndo é sindnimo de contratacdo informal, ndo podendo a Administragao
contratar quem quiser, sem as devidas formalidades.

Visando impedir a fraudulenta utilizagao dos dispositivos que
autorizam a contratacdo direta, o administrador devera cumprir alguns requisitos, tais
como identificacio da necessidade, fixagio do objeto, defini¢ao de recursos
orcamentdrios, razdo da escolha do contratado.

- Nesse sentido, regulamentado a ressalva contida na primeira
parte do supracitado inciso XX| do art. 37 da CRFB/88, a Lei n? 14.133/2021 estabelece,
expressamente, os casos em que a licitagdo, embora possivel de ser realizada, é
dispensavel e, bem assim, as hipéteses em que a licitagdo se mostra inexigivel, por
inviabilidade pratica de competi¢ao no mercado.

A Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, a chamada "Lei das
Licitagoes e Contratos Administrativos”, foi publicada com o objetivo de regulamentar
o citado dispositivo constitucional, e criar padrbes e procedimentos para reger a
contratagdo pela Administragdo.

Rila Coronel Madureira, N2 88 — Centro — Saquarema — R). CEP 28.990-588.
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Com efeito, o Poder Legislativo de Saquarema regulamentou a
Contratag3o Direta descrita na Lei n® 14.133/2021, por meio do Decreto n? 1275/2024,
adequando os preceitos da dita Lei no ambito deste Poder, especificando a modalidade
DISPENSA DE LICITACAO em seu Art. 29, [ e lll.

Maria Sylvia Zanella Di Pietro esclarece a distingdo entre os dois
institutos:

“A diferenca bdsica entre as duas hipéteses estd no fato de
que, na _dispensa, hd possibilidade de competicdo que
justifique a licitacdo; de modo que a lei faculta a dispensa,
que fica inserida _na competéncia discriciondria__da
Administracio. Nos casos de inexigibilidade, ndo ha
possibilidade de competicdo, porque s0 existe um objeto, ou
uma pessoa que atenda as necessidades da Administragdo;
a licitagdo é, portanto, invidvel”. (D! PIETRO, Maria Sylvia
. Zanella, Direito Administrativo, 132 Ed., Sao Paulo: Atlas,
‘ 2001, p. 302).

Desta forma, tanto a DISPENSA quanto a inexigibilidade devem
ser utilizadas dentro da excepcionalidade da circunstancia verificada, resguardando-se
sempre o melhor interesse da Administragao, sem desrespeitar os principios da
moralidade e da isonomia. Em outras palavras: em ambos 0s casos, a Administragao
“tem o dever de buscar a melhor contratagdo possivel em face das circunstdncias,
adotando todas as circunstdncias que o caso poderia exigir” (JUSTEN FILHO, Margal.
Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratagdes Administrativas: Lei 14.133/2021. Sao
Paulo: Thomson Reuters, Brasi |, 2021, p. 942.)

A auséncia de licitagdo ndo se equivale a uma contratagao
informal, realizada‘por quem a Administragcao melhor Ihe aprouver, sem a adogdo de
cautelas e prova documental condizente e apta a dar suporte e respaldo a via adotada,
pelo contrario, a contratagdo direta exige um procedimento prévio, em que a
observancia de etapas-e formalidades é imprescindivel.

Trata-se de um procedimento formal prévio destinado a produzir
a melhor escolha possivel para a Administragdo.

Além disso, ressalte-se que, nestes casos relacionados pela
legislacdo, ha a discricionariedade da Administracdo na escolha da dispensa ou ndo do
certame, devendo sempre levar em conta o interesse publico.

' Pode a Administracdo Publica aplicar o artigo 75, inciso XV, da Lei

n° 14.133/2021, para dispensar licitagdo e contratar diretamente pessoa juridica que
preencha todos os requisitos previstos no Termo de referéncia.

Rua Coronel Madureira, N2 88 — Centro — Saquarema - RJ. CEP 28.990-588.
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No caso em exame, pretende-se a contratagdo direta do

INSTITUTO ACAO, regularmente inscrito no CNPJ sob o N2 14.139.326.0001-60, fundado
em 09/08/2011, sediado no Conjunto Urbis 1, 2 - Jardim Petrolar - Alagoinhas - CEP
48.030-680 — BA., para realizagdo do sobredito certame, que destinara 28 (vinte e oito)
vagas para preenchimento, mediante dispensa de licitagdo, com fundamento no artigo
75, XV, da Lei n? 14.133/2021, o qual dispde:

é obrigatorio o

vejamos:

“prt. 75. E dispensével a licitagdo:

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades
de ensino, pesquisa, _extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo 3 inovacdo,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a
recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestionavel reputacdo ética e profissional e nao

tenha fins lucrativos;”

Além da previsdo do contigo no artigo 75, XV da Lei 14.133/2021,
cumprimento de outros requisitos legais, nos termos do artigo 72 da Lei,

Art. 72. O processo de contratac¢do direta, que compreende
os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera
ser instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo de

referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

I1 - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma

estabelecida no art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracio da compatibilidade da previsio de
recursos orcamentarios com o compromisso a ser assumido;
V - comprovagao de que o contratado preenche os requisitos
de habilitagdo e qualificagido minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

P on
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VII - justificativa de preco;
VIIl - autoriza¢do da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou
o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e
mantido 2 disposicdo do publico em sitio eletrdnico oficial.

: Voltando 3 analise da contratagdo do objeto pretendido, notamos
que o inciso XV do artigo 75, XV da Lei 14.133/2021contempla duas hipéteses distintas:

a) contratagio de instituicdo brasileira para atividades de ensino,
pesquisa,  extensdo, desenvolvimento  institucional,  cientifico,
tecnolégico e de inovagao;

b) contratagdo de instituicao dedicada a recuperagdo de pessoas presas,
desde que sem fins lucrativos e com reputagio ética/profissional.

' Dito isso, na primeira hipotese, objeto desse processo, a lei ndo
imp6s a condigdo de auséncia de fins lucrativos.

Sob a dtica estritamente literal, basta que a entidade contratada
seja uma instituicao brasileira e que, em seu estatuto social, conste como finalidade o
desenvolvimento institucional ou atividades correlatas.

A organizagdo e realizagdo de concursos publicos enquadram-se
no conceito de desenvolvimento institucional, uma vez que visam prover cargos
publicos de forma meritocratica, assegurando a eficiéncia administrativa (art. 37, caput
e ll, CF/88).

. A escolha do Instituto A¢do, uma instituicdo sem fins econdmicos
(sem fins lucrativos), com finalidade estatutdria compativel com a organizagdo de
concursos, como pode ser visto no Art. 32 Estatuto Social, em suas alineas “G” e “I”, que
asseveram o seguinte:

g) contando com mdo de obra especializada, desenvolver
agdes de interessadas administra¢des publicas na
consecugdo de concurso publico e selegdo especializada de
mdo de obra para atendimento a caréncias especificas das
mesmas.

i) organizar, elaborar e realizar concursos publicos,
processos seletivos e vestibulares.

N
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Portanto, pelo texto da lei, é juridicamente defensavel sustentar
que a contratagdo direta do Instituto Ac¢do encontra respaldo no art. 75, XV.

V - JUSTIFICATIVA jURlDICA - ELEMENTOS ESSENCIAIS

A justificativa juridica para dispensa de licitagdo baseada no art.
75, XV, da Lei n® 14.133/2021 (instituigdo de ensino/pesquisa ou recuperagao social),
deve demonstrar a adequagdo da entidade aos requisitos legais. Inclua-se como
elementos esséncias a finalidade estatutdria,  inquestionavel  reputagdo
ética/profissional e a auséncia de fins lucrativos, acompanhado da compatibilidade de

pregos.

No caso vertente, a instituicdo te finalidade estatutaria
compativel com a organizagdo de concursos, como pode ser visto no Art. 32 Estatuto
Social, em suas alineas “G” e “I que asseveram o seguinte, vejamos:

Art. 32 - A Organizagdo tera como objetivo:

g) contando com méo de obra especializada, desenvolver
acbes de interessadas administra¢cbes publicas na
consecucio de concurso publico e selecdo especializada
de m3o de obra para atendimento a caréncias especificas
das mesmas.

I) organizar, elaborar e realizar concursos publicos,
processos seletivos e vestibulares.

Portanto, o estatuto da organizagdo atende ao que dispde o Art.
75, inciso XV.

Importante pontuar também que a Organizagdo denominada
Instituto Agao comprova documentalmente (estatuto) que é uma entidade sem fins
lucrativos; em verdade, em seu estatuto, como veremos a seguir, consta a denominagao
“sam fins econdmicos.”

Assim esta previsto:

Art. 12 Sob a denominacdo de Instituto A¢do de Gestao
Publica, fia constituida uma Organiza¢do, sem fins
econdmicos, que serd regida pelo presente Estatutoe pela
legislagdo pertinente, principalmente pela Lei 9,790 de 23
de margo de 1999 (inciso | art. 4) e arts. 53 a 61 do Cédigo
Civil, Lei 10.406/02, observando os principios da

j% Y
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legalidade, impessoalidade, independéncia, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.

Em tempo, frisamos que Entidades "sem fins econdmicos" ou
"sem fins lucrativos" no Codigo Civil brasileiro (Lei 10.406/2002) sdo pessoas juridicas
(associagdes/fundagdes) que n3o distribuem lucros ou excedentes entre seus
associados ou diretores, aplicando integralmente suas receitas na manutengdo e
desenvolvimento de seus objetivos sociais. A legislagdo atual utiliza "fins nao
econdmicos" (art. 53), permitindo atividades comerciais como meio de
sustentabilidade, desde que revertidas ao objetivo social. O objetivo primordial é social,
cultural, ambiental; entre outros, e ndo o lucro para os membros.

Os Tribunais de Contas (TCU e TCEs), em precedentes anteriores a
Lei n@ 14.133/2021, vinham restringindo a aplicacao dessa hipdtese a entidades publicas
ou sem fins lucrativos (universidades, fundagoes de apoio, institutos de pesquisa).

Assim, embora a leitura literal abra espaco para incluir empresas
privadas, ha risco de questionamento pelos 6rgaos de controle, que podem interpretar
de forma restritiva e exigir licitacao.

Resta claro que o texto legal, em sua primeira parte, ndo exige
auséncia de fins lucrativos nas atividades da empresa, bem como a realizacdo de
concursos publicos:se enquadra no conceito de desenvolvimento institucional e, ndo
menos importanté, resta claro que a contratagdo atende ao interesse publico,
garantindo celeridade e eficiéncia administrativa.

Retornando a andlise dos elementos essenciais, voltamos nosso
foco para a documentagao apresentada, neste pormenor o Instituto Agao demonstrou
ser capaz e habilitado, a prestar os servigos para os quais se propoe, ja tendo realizado
concursos publicos para a Camara Municipal de Buritis — RO, Prefeitura Municipal de
Candeias — BA, Prefeitura Municipal de Tucanos - BA, Prefeitura Municipal de Santa
Filomena — P, Camara Municipal de Candeias — BA, Camara Municipal de Mucuri - BAe
Prefeitura Municipal de Itaperuna — RJ., como comprovam 0S Atestados de Capacidade
adunados a este feito. Sendo assim, entendemos como inquestiondvel reputagao
profissional da contratada.

Quanto a reputagdo ética notamos a certidio de regularidade do
FGTS-CRF, Certiddes Negativas das Fazendas Municipal, Estadual e Federal, Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, Certidao Judicial Criminal Negativa, Certiddo Judicial Civil, Certidao
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU e Certidio Negativa de Licitantes Inidoneos do
TCU.

Rua Coronel Madureira, N2 88 - Centro — Saquarema —~ RJ. CEP 28.990-588.
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Consta também o despacho do Agente de Contratacdo da Camara
Municipal de Saquarema, Sr. Cléo Fernando Martins Machado, declarando a aptidao da

empresa-instituto para prosseguir no processo.

" A nosso ver e sentir, é inquestionavel a reputagdo ética e

profissional da congratada.
VII - DA PESQUISA DE PRECOS - JUSTIFICATIVA DE PRECO

Na presente demanda constatamos que O llustre Diretor de
Compras e Licitagdes, diligenciou junto a 05 (cinco) empresas e obteve resposta de 03
(trés), as quais lhe enviaram propostas de precos (ou propostas comerciais), que
nortearam a realizacdo da Pesquisa de Pregos consoante o que apregoa a Lei n?

14.133/2021.

Ao final, obteve-se como menor valor a importancia de RS

150.880,00 (cento e cinquenta mi, oitocentos e oitenta reais), garantindo-se a melhor

proposta para o interesse publico.

Apos detida andlise, constatamos que foram observadas pelo
llustre Diretor de Compras e Licitagdes as regras contidas nos artigos 18 e 23, IV da Lei
14.133/2021, restando assim, atestada a razoabilidade da proposta apresentada pelo
Instituto Agdio, os valores se mostraram abaixo do valor global estimado para a
contratagdo constante do Termo de Referéncia e compativel com os valores praticados
no mercado, com relagdo as taxas cobradas, a titulo de inscricdo em concurso publico

similares.

VI - DO PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

De acordo com a Lei n2 14.133, de 2021, a Administracdo Publica
devera produzir 0s documentos abaixo durante a fase de planejamento da contratagao:

a) documento para formaliza¢do da demanda;
b) estucio técnico preliminar;

¢) mapa de riscos;

d) propostas comerciais

e) termo de referéncia.

+ Neste feito, notamos que todos estes requisitos foram cumpridos

pela Equipe de Plaﬁejamento e Contratacdo da Casa Legislati% .
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CONCLUSAO

Da analise dos documentos presentes no processo, é possivel
observar que estdo presentes todos os requisitos exigidos pela Lei e que foram
preservados os principios da contratagdo publica. Notamos apenas a auséncia do ;
Parecer da Comissdo Especial Organizadora de Concurso Publico, uma vez que se trata
de assunto sensivel e de extrema relevancia. Sendo assim, entendo que tal objeto deva
ser analisado pela Comissdo, que apontard a razdo da escolha. A

Ante o exposto, opinamos, s.m.j., que:

1. Seja dada continuidade a contratagdo direta do INSTITUTO ACAO - CNPJ Ne
14.139.326.0001-60, para a execugao dos servigos atinentes a realiza¢do do concurso
publico para provimento de 28 (vinte e oito) vagas em cargo efetivo, mediante dispensa
de licitagdo com fundamento no art. 75, XV, da Lei n? 14.133/2021, mostra-se
juridicamente viavel.

2. Sugerimos que a Comissao Especial Organizadora de Concurso Publico emita um
Parecer recomendando a contratacgdo.

Salientamos que o referido parecer tem carater técnico-opinativo, v ;
que ndo impede até mesmo consequente decisdo divergente do Departamento de ;

Controle Interno, para o qual, remeto os autos.

E o parecer.

Saquarema, 12de fevereird de 2026.

ASSESSOR JURIDICO
MAT. N2 591-4
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DESPACHO JURIDICO

‘ : v Ao Departamento de CONTROLE INTERNO,

. Vistos.

O presente processo versa sobre matéria que, embora j4 analisada sob o aspecto da
legalidade por este Setor Juridico, demanda aprecia¢do técnica complementar quanto &

conformidade dos atos praticados com os principios da economicidade, eficiéncia, eficacia

e regularidade da déspesa publica.

Nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal, do art. 70 da Lei n® 4.320/64 e da Lei
Complementar n? 101/é000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), é atribuicio do Controle
Interno exercer a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial
da administracdo publica, com vjstas a avaliagdo da legalidade, legitimidade e

economicidade dos atos de gestao.

Dessa forma, encaminham-se os presentes autos ao Setor de Controle Interno desta
Camara Municipal de Saquarema para que se manifeste quanto a regularidade dos atos
administrativos praticados, especialmente no que se refere a conformidade com os
i parametros da boa governanca, controle da despesa publica e cumprimento das

“normas legais e regulamentares aplicaveis.

Sem mais para 0 momento, subscrevo-me.

Saquarema, 4«1 de

Assessor Juridico

Mat. 591-4



~ .

Processo, N.° 259/2025
FL:

PODER LEGISLATIVO | — a

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

PARECER DE REGULARIDADE DO CONTROLE INTERNO

Processo: 259/2025 | Modalidade: Dispensa Fundamento: inc. XV, art. 75
da LF 14.133/2021.

Objeto: Contratacdo de servigos de organizagdo, planejamento e realizagdo de
Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento
efetivo, de nivel médio e superior, do quadro de pessoal da Camara Municipal de

Saquarema.

l. INTRODUCAO

O presente parecer refere-se a andlise da contratagéo direta, por dispensa de
licitagdo, envolvendo a empresa INSTITUTO ACAO, inscrita no CNPJ n°

14.139.326/0001-09.

A contratagdo ndo gerara énus para a Camara Municipal de Saquarema uma vez
que a empresa recebera como pagamento o valor das inscrigoes dos participantes

conforme cronograma presente no item 7.1.2. do Termo de Referéncia.

Il. FUNDAMENTACAO LEGAL

O processo foi instruido de acordo com o art. 75, inciso XV da Lei n°

14.133/2021 para o enquadramento do objeto contratado.

Art. 75. E dispensavel a licitag3o: 1
05
. N 0\e
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XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo & inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de institui¢éo
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que O contratado tenha
inquestionavel reputagao ética e profissional e n&o tenha fins lucrativos;

Para validacdo da contratagéo direta com base neste dispositivo, € imprescindivel
a observancia do requisito central, conforme menciona Juliano Heinen (2022, p.494), in

‘verbis:

“O art. 75, inciso XV, possibilita contratagdo direta nestas areas, cuja listagem é

taxativa®® , e devem constar no objeto social das entidades a serem contratadas. Ha

de se ter pertinéncia tematica nesse sentido®®.”

A jurisprudéncia e a doutrina convergem no sentido de que tais exigéncias devem

ser atendidas cumulativamente para viabilizar a contratagdo por dispensa de licitagao.
11K MPETENCIA D NTROLE INTERN

Nos termos dos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, bem como, do art.
169, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, o Controle Interno atua como segunda linha de

defesa nos processos administrativos, sendo responsavel pela verificagdo da

legalidade, eficiéncia, economicidade e conformidade das contratagées publicas.

O papel desta Controladoria é zelar pela legalidade e aderéncia dos atos
administrativos aos principios da administragdo publica, previstos no art. 37 da

Constituicdo Federal, notadamente a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

IV. ANALISE TECNICA DO PROCESSO

Foram identificados e analisados os seguintes documentos indispensaveis as

fases do processo, todos devidamente juntados aos autos:

|. Consta nos autos o Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) elaborado em
conformidade com o disposto no art. 3°, vinciso |, do Decreto Municipal n° 1.275/2024;

Il Justificativa para realizagdo do concurso publico;
Ill. Publicacdo no D.0.S da Portaria 36/2025 que nomeia a Comissado Especial

Organizadora de Concurso Publico na Camara Municipal de Saquarema;

DOS SANTOS
ANDREA C Controle Intern® 2
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IV. Autorizagdo do Presidente da Camara Municipal conforme o inciso 1X, art. 3° do
Decreto 1.275/2024; 7

V. Lei 2.726/2025 que cria 27 (vinte e sete) cargos de provimento efetivo;

VI. Lei 2.777/2025 que acrescenta o item VIIl ao art. 1° da Lei 2.726/2025 criando 01
(um) cargo de arquivista;

VII. Estudo Técnico Preliminar (ETP) - art. 3° inciso |, do Decreto Municipal n°
1.275/2024,

VIIl. MAPA DE RISCOS - art. 3°, inciso |, do Decreto Municipal n° 1.275/2024;

IX. TERMO DE REFERENCIA (TR) - art. 3° inciso I, do Decreto Municipal n°
1.275/2024 art. 6, inciso XX Lei n® 14.133/2021;

X. Cotacdes realizadas pelo Diretor de Compras e Licitagdo conforme o inciso IV, art.
4° do Decreto Municipal n°® 1.275/2024;

XI. Método estatistico aplicado para a definigéo do valor estimado conforme o inciso IV,

‘art. 3° do Decreto Municipal n° 1.277/2024 ;

XI\. Atestados de capacidade técnica;

Xlll. Documentos de regularidade fiscal, trabalhista, previdenciér'ia. e documentos
pertinentes para comprovagédo da organizagdo do INSTITUTO AGAO, inscrita no CNPJ
n° 14.139.326/0001-09, conforme inciso VI, art. 3° e art. 12 do Decreto Municipal n°
1.275/2024;

XIV. Razdo da escolha do contratado e justifigativa de preco corﬁo disposto no inciso VIl
e VIII, art. 3° do Decreto 1.275/2024;

XV.Declaragdo de existéncia de saldo orgamentario e impacto orgamentario e financeiro
em conformidade com o inc. IV, art. 72 da Lei Federal n° 14.133/2021 e reserva de
saldo;

XVI. Declaracdo de ndo fracionamento de despesas em conformidade com o inciso Il,
art. 75 da Lei 14.133/2021;

XVIl. Minuta de contrato conforme inciso lI, art. 3° do Decreto 1.275/2024;

XVIII. Parecer Assessoria Juridica (ASSJUR) - inciso IV, art. 3° do Decreto 1.275/2024.

V. CONSIDERACOES FINAIS

A andlise realizada por esta Controladoria, com base nos documentos

apresentados, indica que foram observadas as exigéncias legais e que o procedimento
ANDREA c@% DOS SANTOS 3

Assessora dd Controle Interno
Mat. 1155-3
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foi conduzido em consonancia com os principios constitucionais e infraconstitucionais

" que regem a Administragéo Publica.

Diante do exposto, esta Controladoria manifesta-se favoravelmente a

regularidade das fases do Processo de Dispensa de Licitagdo n° 259/2025

E o que me cabia informar.

Saquarema, 12 de fevereiro de 2026.

“Andréa Conceigéé Simgz; éﬂgé § fntos

Assessora dé; Controle Interno
Matricula n.° 1155-3
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RATIFICACAO

Processo n° 259/2025

Considerando o parecer juridico € o da Controladoria, RATIFICO a Dispensa de
‘Licitagéo em favor da empresa INSTITUTO ACAOQ, C.N.P.J. n.° 14.139.326/0001-09, no
gvalbr de R$ 150.880,00 (centé e cinquenta mil e oitocentos e oitenta reais), para contratacao
de servicos de organizagﬁo, planejamento e realizacdo de Concurso Publico destinado ao
preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio e superior, do
Quadro de pessoal da Camara Municipal de Saquarema.

Com base no artigo 75, inciso XV da Lei Federal n.° 14.133/21, e em conformidade

com as instrucdes contidas no processo administrativo n® 259/2025.

Publique-se na forma da lei.
Saquarema, 12 de fevereiro de 2026.

Ounil2e

ODINEI GARCIA RAMOS
Presidente CMS

Rua Coronel Madureira n.° 88, Centro, Saquarema - RJ — CEP 28.990-756
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br
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Saquarema, 12 de fevereiro de 2026.

AO SETOR DE LICITAGOES,

Para confecgdo de contrato.

Od|ne| arC|a Ramos
Presidente
Mat. 1605-2
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LEI N° 2.830, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026 -

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Especial
no Orgamento do Poder Legislativo no valor de R$ 150.880,00
(cento e cinquenta mil, oitocentos e oitenta reais) e da outras
providéncias.

R b
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, Estado do Rio
de Janeiro. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executivo do Municipio de Saquarema
autorizada, em conformidade com o disposto no Art. 41, Inciso |l da Lei Federal n°
4.320/64, a abrir Crédito Adicional Especial no Or¢gamento do Poder Legislativo,
Orgdo Camara Municipal, no valor de R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil,
oitocentos e oitenta reais).

Art. 2° O crédito de que trata o artigo anterior é proveniente da anulagéo
parcial de dotag@o orcamentaria, consoante o que estabelece o inciso Ill do § 1° do
art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64, na forma demonstrada no Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposigées em contrario.

' [—C‘:mm wun. Saquaremﬁa
' S SR O AL,
- Saquarema, 6 de fevereiro de 2026. Protocals Q)
1

idal da Costa

'\a

Lucimar Pereira
Prefe

.7+ Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
" Rla Corohel Madureirg, 77 - Centro - Saquarema - RJ
CEP: 28.990-756

© . pmsésaquarema.ij.gov.br - www.saquarema.rj.gov.br
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Saquarema, 19 de fevereiro de 2026.

A PRESIDENCIA,

Encaminho o processo para a assinatura do contrato.
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CONTRATO

CONTRATO N. 02/2026.
PROCESSO: 259/2025
DISPENSA DE LICITAGAO.

CONTRATO CELEBRADO PELA CAMARA MUNICIPAL
DE SAQUAREMA E PELA EMPRESA INSTITUTO
ACAO, DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS NO PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO VISANDO O PREENCHIMENTO DE CARGOS
DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL, E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n°. 27.792.290/0001-00, com sede na Rua Coronel Madureira,
n° 88, Centro — Saquarema-RJ, CEP: 28.990-756, doravante denominado CAMARA,
representada pelo Presidente da Camara, Senhor Odinei Garcia Ramos, brasileiro, casado,
portador da carteira de identidade n°. 10.404.511-7, expedida pelo DIC-RJ, e inscrito no CPF
sob o n°. 029.389.497-31.

CONTRATADA: INSTITUTO ACAO, inscrita no CNPJ n.° 14.139.326/0001-60, localizada na
Conjunto Urbis |, n° 2, Complemento Caminho 03, CEP. 48.030-600, Jardim Petrolar,
Alagoinhas - BA, representada pelo Sr. Jullianne Silva Almeida de Castro, portadora da
Cédula de Identidade n.° 12.125.349-05 DIC BA e CPF (MF) n.° 013.957.745-95.

Pelo presente instrumento, ‘devidamente autorizado pelo Processo Administrativo n°
0259/2025, regido pela Lei n° 14.133/21, CONTRATANTE e a CONTRATADA acima
identificados, e pelos seus representantes devidamente qualificados, tém justo e acordado,
por si e eventuais sucessores, a execucao, pela segunda, do objeto abaixo descrito, mediante
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato € a prestagio de servigos técnicos especializados no
planejamento, organizacao € realizacdo de concurso publico, por pessoa juridica
especializada, visando 0 preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas para diversos cargos do
quadro permanente de pessoal da Camara Municipal de Saquarema e formac&o de cadastro
de reserva, a serem executados nas condi¢oes estabelecidas no Termo de Referéncia e nos
anexos deste Contrato. '
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12 Sio anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de
transcrigao:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;

1.2.2. A Proposta da CONTRATADA, que, em caso de divergéncia com as condigdes
estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera aquelas; e

1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3. Havendo qualquer divergéncia entre as disposicoes deste instrumento e dos seus
Anexos, como o Termo de Referéncia, prevalecera o disposto no presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato & de 12 (doze) meses, contado da divulgag&o no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, sem prejuizo da formalizagao
adequada, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, na forma do art. 111
da Lei n® 14.133/2021, caso em que devera o CONTRATANTE providenciar a readequagao
do cronograma fixado para o Contrato, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa
da CONTRATADA, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, VII e XVIII)

3.1. O modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como 0s prazos € condicdes de conclusao,
entrega, observagao e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo
a este Contrato.

3.1.1. O regime de contratagdo/execucao sera de empreitada por prego global (inciso XXIX
do art. 6° da Lei n°. 14.133/2021).

3.2. A execugdo do contrato iniciara a partir do termo de ordem de inicio.

3.3. Ficam designados como fiscais e gestor do contrato os seguintes serventuarios:

3.3.1. Fica designado como fiscal administrativo o serventuario Roberto Gongalves da Silva
Membro da Comissao Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 24-1.

3.3.2. Fica designado como fiscal técnico o serventuario Roberto Luiz dos Santos Martinelli
Membro da Comiss&o Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 29-1.

3.3.3. Fica designada como gestora do contrato a serventuaria Edna Lulo dos Santos Mata
Presidente da Comiss&o Especial do Concurso Portaria 36/2025 Matricula 34-1.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO
4.1. N3o sera admitida a subcontratago do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1. O prego total estimado do Contrato € de R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil oitocentos
e oitenta reais) considerando o prazo total da sua vigéncia, com valores € momen

pagamento de acordo com o cronograma abaixo:

Rubrica____ Koo .Fis li
X o
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PARCELAS MOMENTOS DO PAGAMENTO VALORES
Até 5 (cinco) dias ap6s a realizagéo das etapas 50% (cinquenta por cento) do | .
12 de inscricdo, isencdo e atendimento aos valor contratado,

recursos atinentes a etapa, bem como do envio
de relatério a Contratante da confirmag&o do
total de candidatos inscritos, mediante
apresentag&o do relatorio de inscritos.

Até 5 (cinco) dias apds a aplicagdo da prova 25% (vinte e cinco por cento)
22 objetiva e entrega do relatorio contendo a | do valor contratado.
classificacdo dos candidatos na forma de edital.

3? Até 5 (cinco) dias apés a publicagao do | 25% (vinte e cinco por cento)
resultado final do concurso. : do valor contratado.

5.2. O preco do Contrato contempla todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos elou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

53. A CONTRATADA prestara os servicos sem qualquer énus para a CONTRATANTE. O
recebimento dos servicos sera através do recebimento de 100% (cem por cento) das
inscricdes do concurso que serao revestidas para a empresa CONTRATADA, em 03 (trés)
parcelas, conforme clausula 5.1.

5.4, Os precos propostos pela CONTRATADA abrange o pagamento de todas as
obrigagdes a seu cargo, bem como a execugao propriamente dita, da prestagao de servigo
descrito na clausula primeira,

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, Ve V)

6.1. O CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA o valor total de R$ 150.880,00 (cento
e cinquenta mil oitocentos e oitenta reais), conforme cronograma de pagamento no subitem
51 na Conta Corrente n°. 58975471-2, Agéncia:001, Banco: 290 - PAG BANK, de
titularidade da CONTRATADA, junto & instituicdo financeira contratada pela Camara
Municipal de Saquarema.

6.2. No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia
da instituicéo financeira contratada pela Camara Municipal de Saquarema ou, caso verificada
pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razao de negativa expressa
da instituicdo financeira contratada pela Camara Municipal de Saquarema, abrir ou manter
conta corrente naquela instituicdo financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito
em conta corrente de outra instituicao financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou
contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

6.3. A emiss3o da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto
ou de cada parcela, mediante atestacéo, que ndo podera ser realizada pelo ordenador de
despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ai 0
artigo 140, I, alinea b da Lei n. 14.133/2021.
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6.3.1. Quando houver glosa parcial do objeto, o CONTRATANTE devera comunicar a
CONTRATADA para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

6.4. A CONTRATADA devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Camara
Municipal de Saquarema, situada na Rua Coronel Madureira, 88, Centro, Saquarema - RJ,
ou para o endereco eletrénico: gestaodecontratos@saquarema.rj.leg.br .

6.5. Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o érgéo competente devera verificar:

a) a manutengao das condigdes de habilitagao exigidas no Termo de Referéncia;
b) se a CONTRATADA foi penalizada com as sangées de declaracgio de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com 0 poder publico, observadas as abrangéncias de
aplicagdo, por consulta aos seguintes cadastros:
b.1) SICAF;
b.2) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.qov.br/sancoes/ceis);.
b.3) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);
b.4) Cadastro Nacional de Empresas Punidas

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep); (CNEP),
b.5) Lista de iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao; e
b.6) modulo Registro de Ocorréncias do SIGA;

c) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipétese na qual o
gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5.1. Constatando-se a situagao de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, regularize sua
situagcdo ou, No Mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende
produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

6.5.2. Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0
CONTRATANTE devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

6.5.3. Persistindo a irregularidade, 0o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias
3 rescisdo do Contrato nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

6.5.4. Havendo a efetiva execugdo do objeto, 0s pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do Contrato, caso a CONTRATADA nao reg;%ya
situagao.


lefl.br
https://www.portaltransparencia.qov.br/s
http://www.cni.ius.br/improbidade
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6.6. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

6.6.1. Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a
apoOs a comprovacao da regularizagdo da situagao, nao acarretando qualquer 6nus para o
CONTRATANTE.

6.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

6.7.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.7.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. 123/2006, nao sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aguele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentagio de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n. 123/2006.

6.7.3. Em caso de incidéncia de 1SS (Imposto Sobre Servigos) 0 mesmo sera retido na fonte,
ou seja, no domicilio do prestador de servigo (CONTRATADA), a fim de evitar bitributagao.

6.8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nao decorram de ato
ou fatb atribuivel 8 CONTRATADA, sofreréo a incidéncia de atualizacdo monetaria e juros de
mora pelo IPCA-E [sofrera a incidéncia de juros de 0,5% (meio por cento) ao més], calculado
pro rata die, e agueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no Termo de Referéncia serao
feitos mediante desconto de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

6.9. A CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal Eletrdnica — NF-e, consoante o Protocolo
ICMS n°. 42/2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo ICMS n. 85/2010, e caso seu
estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, deverd observar a forma
prescrita nas alineas a, b, ¢, de e do § 1° do art. 2° da Resolugéo SEFAZ n. 971/2016.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTAMENTO

7.1. Os pregos contratados serao reajustados, apos o interregno de 1 (um) ano, mediante
solicitagdo da CONTRATADA.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado da data do
orgamento estimado.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano seréa contado
a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste.

7.4. Os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), exclusivamente pa
obrigacdes que se iniciem apés a anualidade.

S .
_FisJot
-
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75 No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice(s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela uitima variagéo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

751 Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na
afericdo final o indice definitivo.

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nédo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislago entdo em vigor.

7 7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

7.8. O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de
eventual prorrogacéo contratual, sob pena de precluséo.

7 8.1. Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serao contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerido no prazo de 60 (sessenta) dias
da data de publicagéo do indice ajustado contratualmente; e

b) a partir da data do requerimento da CONTRATADA, caso o pedido seja formulado apds
o prazo fixado na alinea “a’, acima, o que ndo acarretara a alteracdo do marco para computo
da anualidade do reajuste, ja adotado no aviso de dispensa de licitagdo e no contrato.

7.9. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido divulgado o indice de
reajuste, devera, a requerimento da CONTRATADA, ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagao para resguardar o direito futuro da CONTRATADA, a ser exercido tao logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.10. A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento do reajuste solicitado
tempestivamente, hipétese em que sera concedido por meio de termo indenizatorio.

7.11. O reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a tnica alteragao contratual a
ser realizada.

7.12. O reajuste dos pregos nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto na
alinea “d”. inciso Il do art. 124 da Lei n°. 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X; Xl e XIV

)
8.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE: @/

Fa's#‘,aos
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8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com o Contrato e seus anexos.

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escritb, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no todo ou em
parte, as suas expensas.

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato e o cumprimento das obrigagbes pela
CONTRATADA.

8.1.5. Comunicar 3 CONTRATADA para que emita Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, com vistas a liquidagdo e pagamento, no caso de
divergéncia acerca do cumprimento das obrigagbes assumidas, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n. 14.133/2021.

8.1.6. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA do valor correspondente a execugéo do objeto,
no prazo, forma e condigcoes estabelecidas no presente Contrato.

8.1.7. Aplicar 8 CONTRATADA sancdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial das
obrigacdes contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8. Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgdo, com vistas a adogao de eventuais medidas
judiciais, em caso de descumprimento de obrigagbes pela CONTRATADA.

8.1.9. Emitir decisdo fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas
a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucgéo do
ajuste.

8.1.9.1. O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

8.1.10. Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econoémico-
financeiro efetuados pela CONTRATADA no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias
Uteis, admitida a prorrogagao motivada, uma Unica vez, por igual periodo.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais, na forma do § 4° do art. 137 da Lein.
14.133/2021.

8.1.12. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.



el 3
Camara Mun. de Saquarema

5

Processo n° __359]202

Rubrica
]

8.1.13. O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou
socios da CONTRATADA e o CONTRATANTE.

8.1.14. Atender as demais obrigagdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVl e Xvii)

9.1. A CONTRATADA devera cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugéo do objeto e observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Manter preposto aceito pela Administragéo no local do servico para representa-lo na
execugao do Contrato.

9.1.1.1. A indicagdo ou a manutengéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade
superior (inciso |l do art. 137 da Lei n°. 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados.

9.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagao e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendagcdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com as peculiaridades do caso
concreto, 0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados.

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo
- com a Lei n°. 8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos
danos sofridos.

9 1.6. Ndo contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou
de agente publico que atue na fiscalizagéo ou na gestéo do Contrato, nos termos do paragrafo
Gnico do art. 48 da Lei n°. 14.133/2021.

9.1.7. Quando nao for possivel a verificagéo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do Contrato, até o dia trinta (30) do més seguinte ao da prestacao dos servi¢o
0Ss segUintes documentos:

% FisJQ,qo
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a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede da
CONTRATADA,

d) Certidao de Regularidade do FGTS -CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagoes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
Contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagcao especifica, cuja inadimpléncia nao ftransfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE e n3o podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

9.1.10. Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugéo do empreendimento.

9.1.11. Paralisar, por determinagéo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigoes de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do servico, de
acordo com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15. Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do inciso
XXX do art. 7° da Constituicdo Federal.

9 1.16. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitag&o.

9.1.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumpri 0
do Contrato. /
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0.1.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja suficiente para o atendimento do objeto da contratag&o, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados na alinea “d”, inciso |l do art. 124 da Lei n°. 14.133/2021.

9.1.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE.

9.1.20. A CONTRATADA se compromete a garantir que todos os seus fiscais e prepostos
designados para atuagéo junto a execugao contratual estejam devidamente identificados,
sendo obrigatério o uso de uniforme padronizado e personalizado com a logomarca da
empresa, bem como cracha de identificacao funcional, de forma visivel durante todo o periodo
de permanéncia nas dependéncias das unidades indicadas pela Contratante ou nos locais de
execugao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n°. 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos 0s dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento
de contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com 0s principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei. '

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de sub operagao firmados ou que venham a ser celebrados pela CONTRATADA.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
CONTRATADA elimina-los, com excegéo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagao
do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto néo prescritas

essas obrigacoes.

10.6. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, |
devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao
formulados. '

10.8. A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento d
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
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10.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (art. 37 da LGPD),
com cada acesso, data, horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em
caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.9.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragao nas hipoteses previstas na
LGPD.

10.10. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.11. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

10.12. Atender rigorosamente as demais obrigacdes referentes a LGPD estabelecidas no
subitem 6.5 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO
11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
(Art. 92, XIV)

12 1. Constitui infragio administrativa, a pratica, pela CONTRATADA, das seguintes
condutas previstas no art. 155 da Lei n°. 14.133/2021:

12.1.1. dar causa a inexecugéo parcial do Contrato;

12.1.2. dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano & Administragao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. dar causa a inexecugéo total do Contrato; e

12.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame.

12.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando:

12.1.5.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociagao;
12 1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
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12.1.5.4. deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do termo
de referéncia,

12.1.6. n3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

12.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao sem
motivo justificado; '

12.1.8. apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante o certame ou a execucdo do Contrato;

12.1.9. fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucgao do Contrato;

12.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

12.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4. apresentar declaragéo falsa quanto as condigées de participagdo ou quanto ao
enquadramento como ME/EPP;

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame; e
12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°. 12.846/2013.

12.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sangdes:

12.2.1. Adverténcia, prevista no § 2° inciso | do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, pela
infragdo descrita no subitem 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando nao se justificar

a imposic¢éo de penalidade mais grave.

12.2.2. Multa administrativa, prevista no § 3°, inciso Il do art. 156 da Lei n. 14.133/2021,
pela infragdo dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que nao podera ser inferior a 0,5% (meio por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observ

os seguintes parametros:
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a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracdo prevista no subitem 12.1.1, incidente
sobre o valor do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infracdes previstas nos subitens 12.1.2a121.7,
incidente sobre o valor do Contrato; e

c) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8a12.1.12,
incidente sobre o valor do Contrato.

12.2.2.1. Na hipétese de a infragéo ser cometida antes da celebragéo do contrato, a base
de calculo da multa do subitem 12.2.2 sera o valor anual estimado da contratacao.

12.2.2.2. Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas nao
podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

12.2.2.3. Se a multa aplicada e as indenizaces cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracéo a CONTRATADA, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente, na forma do § 8° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021, e conforme o
procedimento previsto no subitem 12.13.

12.2.2.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangdes, na forma do § 7° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

12.2.3. Impedimento de licitar e contratar, prevista no § 4°, inciso Ill do art. 156 da Lei n°.
14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando néo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés)

anos;

12.2.4. Declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no § 5°, inciso 1V do art.
156 da Lei n°. 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 12.1.8 2 12.1.12, bem como
nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis) anos.

12.3. Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, inciso I, § 3° da Lei n°
14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obrigagoes contratuais sujeitara a
CONTRATADA, independente de notificacao, na forma do art. 408 do Cédigo Civil, 8 multa
de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a
incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo nao atendido, respeitado o limite de
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3.1. Em caso de atraso injustificado para apresentacdo, suplementagao ou reposicao
da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total
do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois p

cento).
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12.3.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagao prevista
no subitem 12.3.1 autoriza a Administragdo a promover a rescisdo contratual por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3. A aplicagéo de multa de mora nao impedira que a Administracao a converta em
compensatéria e promova a extingao unilateral do Contrato com a aplicagéo cumulada de
outras sangdes previstas neste Contrato.

12 4. No caso de inexecucao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisao do Contrato,
sera automaticamente devida multa compensatoria no valor de 30% (trinta por cento) do valor

do Contrato.

12.4.1. A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da
multa moratéria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cddigo
Civil, ou seja, o valor da obrigagao principal.

12.5. Na aplicacéo das sangdes serao considerados os seguintes requisitos, previstos nos
incisos | a V do § 1° do art. 156 da Lei n°. 14.133/2021:

12 5.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
12.5.2. as peculiaridades do caso concreto;
12.5.3. os danos que dela provierem para a Administragao Publica; e

12.5.4. aimplantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacbes dos 6rgaos de controle.

12.6. A imposicdo das penalidades & de competéncia exclusiva do 6rgao ou entidade»

contratante, sendo competentes para sua aplicagao:

a) as sancOes previstas nos subitens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serao impostas pelo
Ordenador de Despesa;

b) a aplicagéo da sangao prevista no subitem 12.2.4, na forma do inciso | do § 6° do art.
156 da Lei n°. 14.133/2021, é de competéncia exclusiva do Presidente da Camara.

12.7. A aplicagdo de quaisquer das penalidades realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, na forma do inciso | do § 6°
do art. 156 da Lei n°. 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto nessa.

12.7.1. A aplicagéo de sangao sera antecedida de intimacdo da CONTRATADA, que
indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato infringidos e os
fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo
elou valor, se for o caso, assim como 0 prazo € 0 local para a apresentagéo da d

com a possibilidade de produg@o de provas.

12.7.2. A defesa prévia da CONTRATADA sera exercida no prazo de:
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a) 15 (quinze) dias Uteis, no caso da aplicacdo das sancdes previstas nos subitens
12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimagao; e

b) 15 (quinze) dias Uteis, no caso de aplicagdo das sangdes previstas nos subitens

12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimagao, observado 0 procedimento estabelecido
no art. 158 da Lei n. 14.133/2021.

12.7.3. Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sancao, pela
autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivagdo, com a
demonstracéo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato no exclui, em hipétese alguma:

a) a obrigagédo de reparacao integral do dano causado a Administragao Publica, na forma

do § 9° do art. 156 da Lein°. 14.133/2021 e do paragrafo unico do art. 416 do Codigo Civil; -

e

b) a possibilidade de rescisao administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da
Lei n°. 14.133/2021, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

12.8.1. Aplica-se o disposto na alinea “a” do subitem 12.8 & multa compensatoria, nos
termos do paragrafo unico do art. 416 do Cadigo Civil.

12.9. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacao, observados os requisitos estabelecidos no
art. 163 da Lei n°. 14.133/2021.

12.10. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de
infracao administrativa tipificada pela Lei n°. 12.846/2013, como ato lesivo a administragao
publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragao da

responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com

despacho fundamentado, para ciencia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigagéo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao (PAR).

12.10.1. A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional nos termos da Lei n.
12.846/2013 seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.10.2. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragéo Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participacédo de agente publico.

12.11. Na hipétese de abertura de processo administrativo destinado a apuracao de fatos e,
se for o caso, aplicagao de sangdes a CONTRATADA, em decorréncia de conduta vedada no
contrato, as comunicagdes serao efetuadas por meio do enderego de correio eletronico (
mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes da Camara
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12.11.1. A CONTRATADA devera manter atualizado o endereco de correio eletronico ("e-
mail") cadastrado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgao ou
entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento das
comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades
assumidas ou eventuais sang¢des aplicadas.

12 12. O CONTRATANTE devera encaminhar o extrato de publicagdo no Jornal Oficial do
Municipio de Saquarema do ato de aplicacdo das sangbes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a
formalizacdo da extensdo dos seus efeitos para todos os Orgaos e entidades da
Administrago Publica do Municipio.

12.12.1. A aplicagéo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a Assessoria Juridica desta
Casa, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicagao, que informara, para
fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e
ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), na forma do art. 161 da Lei n°
14.133/2021.

12 13. Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido
pela Administragio a CONTRATADA e da garantia prestada, devera ser ‘emitida nota de
débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a decisao final quanto a penalidade.

12 13.1. A nota de débito devera ser encaminhada a Assessoria Juridica desta Casa de
modo que tome as devidas providéncias para inscri¢ao do débito em divida ativa e
propositura de execugao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n°. 4.320/1964.

12.13.2. O procedimento para inscri¢ao do débito em divida ativa devera observar o que
dispbe a Lei Municipal em vigor, sendo que, em caso de duvida, a Assessoria Juridica
devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XiX)

13.1. O Contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Quando a nao conclusdo do Contrato referida no subitem anterior decorrer de culpa da
CONTRATADA:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangoes
administrativas; e

b) podera o CONTRATANTE optar pela extingdo do Contrato e, nesse caso, adotara as
" medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

13.3. O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagdes estipulad
ou antes do prazo neste fixado:
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a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razdo da inexecugao total ou parcial do objeto
elou das obrigacdes previstas no presente instrumento e/ou por algum dos motivos
previstos no art. 137 da Lei n° 14.133/2021, assegurados o contraditorioe a ampla defesa,
devendo, ainda, ser observado o disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do inciso Il do art. 138 da Lei n°. 14.133/2021; e

¢) na hipétese de contratacao direta fundamentada no inciso VIIl do art. 75 da Lei n°
14.133/2021, a qualquer tempo, sem indenizagdo, e independentemente de aviso ou
prazo, pelo CONTRATANTE, tdo logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s)
licitatorio(s) implementado(s) para a contratagdo do objeto em questao.

13.3.1. A alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisio se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

13.3.2. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.4. A extingdo contratual prematura devera ser precedida de autorizagao escrita e
. fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo.

13.4.1. A justificativa da rescisao por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que
possivel, contemplara:

a) as obrigagdes contratuais ja cumpridas ou parciaimente cumpridas;
b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos; €
¢) as indenizagdes e multas.

13.5. A extingdo do Contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacgao, na forma do caput e paragrafo anico do art. 131 da Lein°®. 14.133/2021.

13.6. Extinto o0 Contrato, 0 CONTRATANTE podera ainda:

13.6.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter e
executar a garantia prestada; e

13.6.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n° 14.133/2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do Contrato.

13.7. O Contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
6rgéo ou entidade CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 e seguintes da
Lei n. 14.133/2021. ’

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lein®. 14.133/2021.

14.3. As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da assessoria juridica do CONTRATANTE.

14.4. Registros que nao caracterizam alteragdo do Contrato poderao ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°.
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (Art. 92, VIli)

15.1. As despesas com a execugao do presente Contrato correrao a conta da seguinte

dotagio or¢camentaria, para 0 exercicio financeiro de 2026, assim classificada:

Natureza da Despesa: 3.3.50.39.04.00
Fonte de Recurso: 1500
Programa de Trabalho: 01.031 .0011.2.110

CLAUSULA DECIMA SEXTA —DOS CASOS OMISSOS (Art. 92, Il1)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n. 14.133/2021 e demais normas federais e estaduais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n. 8.078/1990 — Codigo de Defesa

do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1‘. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no PNCP, na forma
prevista no art. 94 da Lein. 14.133/2021. bem como no respectivo sitio oficial na internet, em
atengéo ao § 2° do art. 8° da Lei n. 12.527/2011, e publicar extrato da contratagao no Jornal

Oficial do Municipio de Saquarema.

17.1.1. A divulgagéo do Contrato e de seus aditamentos no PNCP, condigdo indispensavel
para sua eficacia, devera ocorrer no prazo estipulado no inciso Il do art. 94 da Lei
14.133/2021.

a
" _Fis «120
]
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (Art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da cidade de Saquarema/RJ, para dirimir qualquer litigio decorrente
do presente Contrato que nao possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa renincia

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo com todas as condigoes e clausulas estabelecidas neste

Contrato, firmam eletronicamente as partes o presente instrumento, depois de achado

conforme.

Saquarema, 19 de fevereiro de 2026.

Presidente da Camara Municipal
(Contratante)

 Assinado de forma
JULLIANNE SILVA digital por JULLIANNE
. ALMEIDADE  * SILVA ALMEIDA DE

CASTRO:01 39577 CASTRO:01395774595
;- 'Dados: 2026.02.19

4595 S 10:03:18-0300
INSTITUTO AGCAO
Representada por Jullianne Silva Almeida de Castro
(Contratada)
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Saquarema, 25 de fevereiro de 2026.

AO SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES,
Encaminho os autos do processo para as devidas providéncias.

/@ ‘W /@
Odin(é!iAGarci Ramos

Presidente
Mat. 1605-2
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DESAQUAREMA

mento de identificagdo da pessoa ou da
instituigdo.
Art. 6° A Comenda Municipal do Mérito
Cultural Antenor de Oliveira devera ser
confeccionada em material de alta dura-
bilidade e contera o brasdo do Municipio
de Saquarema, a identificagdo do Poder
Legislativo, 0 nome da comenda e do ho-
menageado ou da instituigdo, a assina-
tura do presidente do Poder Legislativo,
bem como o nome do vereador autor da
matéria e acompanhada de certificado.
Art. 7° Este Decreto Legislativo entra em
vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposigdes em contrario.
Plenario Carlos Campos da Silveira, 4 de
dezembro de 2025.
Odinei Garcia Ramos
Presidente
EXTRATO DO CONTRATO
N° 002/2026 -
Processo Administrativo n® 259/2025.
Modalidade: Dispensa de Licitagdo, arti-
go 75, Inciso XV, da Lei n° 14.133/2021.
Contratante: Camara Municipal de Sa-
quarema.
Contratada: Instituto Agdo, CNPJ n°
14.139.326/0001-09.
Objeto: Contratagdo de servigos de or-
ganizacgdo, planejamento e realizacao de
Concurso Publico destinado ao preenchi-
mento de vagas de cargos de provimento
efetivo, de nivel médio e superior, do qua-
dro de pessoal da Camara Municipal de
Saquarema.
Prazo de Vigéncia: 12 meses.
Valor do Contrato: R$ 150.880,00.
.Saquarema, 19 de fevereiro de 2026.
. Odinei Garcia Ramos
Presidente.

-

DECRETO N° 1.508,

DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar ao
Orgamento Fiscal da Camara Municipal
de Saquarema, no valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), para reforgo de do-
tacdo orgamentéria consignada no orga-
mento em vigor, e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICI-
PAL, Estado do Rio de janeiro, no uso de
suas atribuigdes legais, em especial o art.
10, da Lei n° 2.825, de 22 de dezembro
de 2025;

-DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional su-
plementar ao Orgamento Fiscal da Céa-
mara Municipal de Saquarema, no valor
de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
para reforgo de dotagdo orgamentaria
consignada no orgamento em vigor.

Art. 2° O Crédito que trata o art. 1° des-
te Decreto sera compensado conforme o0
inciso I, do art. 43, da Lei n° 4.320, de
17 de margo de 1964, com anulagéo de
dotagdo orgamentdria, na forma abaixo.
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na
data de sua assinatura, ficando revoga-
das as disposigdes em contrario.

PROGRANADE | CODIGOOE | FONTE DE SUPLEMENTACRO!ANULACAO
TRABALHO QESPESA | RECURSOS X
O10310011.2004000 | 133040000] 1500 | S0M
010310011 2430000 | 333070000| 1500 MmN J -
!
Tolaldo Creito Suplementar,neiso doert 43 Lei} 5000000 | 50000000
L0,

Saquarema, 23 de fevereiro de 2026.
Odinei Garcia Ramos
Presidente.

Novos Telefones /..
dos Equipamentos e dasede | KR

, .
da secretaria daMulher . . ! &

Sec’Municipal da [mﬂ}mk(22) 99621-6147

GuardaMunicipal Maria A4 a‘ﬁm{(zz)‘seas-?sn

| EIEEEDQy At

Figue por dentro e salve essas
informagdes para acessar N0ssos
servigos! Compartilhe e ajuder '
a espalhar essa novidade! -+

i@ | SECRETARIA MUNICIPAL DA
4, MULHER
SAQUAREMA
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DESAQUAREMA

posigGes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 16 de margo de 2026.
José Elimar Kunsch

Presidente.

PORTARIA IPRES N° 21,

DE 16 DE MARCO DE 2026
O PRESIDENTE DO IPRES - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais
de Saquarema, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigdes legais;
Considerando o preenchimento dos
pressupostos legais contidos no artigo 10
da Lei n°® 2.381/2023, que regulamenta o
Regime Proprio de Previdéncia Social.
RESOLVE
Art. 1° Conceder o beneficio de pens&o
por morte a Marina da Cruz Quintanilha,
companheira, inscrita no CPF sob o n°
*** 069.117-**, em decorréncia do faleci-
mento do servidor aposentado Sr. Aluisio
de Souza Beltréo, cargo de Bombeiro Hi-
draulico, matricula n® 52388-1, nivel: SH3
- 3215 e fixar os proventos proporcionais
no valor de R$ 1.621,00 {mil, seiscentos
e vinte e um reais), ja incluido o comple-
mento Constitucional, sendo de direito a
cota equivalente a 80% do valor do bene-
ficio do segurado, contido na planilha de
calculo folha n° 49, conforme o processo
administrativo do IPRES n° 28/2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data da sua publicagéo, revogadas as dis-
posigbes em contrario, com efeitos retroa-
tivos a data do 6bito.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 16 de margo de 2026.
José Elimar Kunsch
Presidente.

PORTARIA IPRES N° 22,

DE 16 DE MARGO DE 2026
O PRESIDENTE DO IPRES - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais
de Saquarema, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigdes legais;
Considerando o preenchimento dos
pressupostos legais contido no artigo 4°
da Lei n°® 2.381/2023, que regulamenta o
Regime Proprio de Previdéncia Social.
RESOLVE
Art. 1° Conceder o beneficio de aposen-
tadoria por Incapacidade Permanente a
Margareth Ribeiro de Souza, servidora

CAMARA MUNICIPAL

efetiva do cargo de Cuidador de Pessoa
Idosa, matricula n® 8191-1, referéncia:
Cuidador de Idoso, nivel: |, iotada na Se-
cretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e fixar os proventos proporcionais
no valor de R$ 1.621,00 (mil, seiscentos e
vinte e um reais), conforme a média apu-
rada, j& incluindo o complemento constitu-
cional, contida na planilha de célculo folha
n° 76, processo administrativo do IPRES
n° 243/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data da sua publicagéo, revogadas as dis-
posigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 16 de margo de 2026.

José Elimar Kunsch

Presidente.

DE SAQUAREMA

"EXTRATO DO TERMO DE -

RATIFICO DE DISPENSA

- DE LICITAGAO *

Processo Administrativo n® 259/2025."
Ratifico, com respaldo nas justificativas
apresentadas nos autos do processo
administrativo n°® 259/2025, confirmado
através da emissdo do parecer favoravel
da Assessoria Juridica, a dispensa de li-
citagdo, em favor da empresa Instituto
Agao, CNPJ n°® 14.139.326/0001-09, para
contratagdo de servigos de organizagéo,
planejamento e realizagdo de Concurso
Publico destinado ao preenchimento de
vagas de cargos de provimento efetivo, de
nivel médio e superior, do quadro de pes-
soal da Camara Municipal de Saquarema,
no valor total de R$ 150.880,00 (cento e
cinquenta mil, oitocentos e ocitenta reais),
fundamentado no art. 75, inciso XV, da Lei
Federal n° 14.133/21.
Saquarema, 12 de fevereiro de 2026.
Qdinei Garcia Ramos
Presidente.

»

EXTRATO DO TERMO DE
RATIFICO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO

Processo Administrativo n® 432/2025.
Ratifico, com respaldo nas justificativas
apresentadas nos autos do processo ad-

ministrativo n® 432/2025, confirmado atra-
vés da emissdo do parecer favoravel da
Assessoria Juridica, a inexigibilidade de
licitagao, em favor da empresa Conces-
sionaria Aguas de Juturnaiba S/A., CNPJ
n° 02.013.199/0001-18, para contratagdo
de empresa abastecimento de agua po-
tavel e esgotamento sanitario da Camara
Municipal de Saquarema, no valor total de
R$ 18.191,73 (dezoito mil, cento e noven-
ta e um reais e setenta e trés centavos),
fundamentado no art. 74, inciso |, da Lei
Federal n° 14.133/21.

Saquarema, 17 de margo de 2026.
Qdinei Garcia Ramos

Presidente.

\____./
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Ne 3/JUR/2026
SAQUAREMA/RJ, 29 de janeiro de 2026.

ASSUNTO: SOLICITAGAO DE COTAGAO DE TAXAS FINANCEIRAS PARA RECEBIMENTO DE
PAGAMENTOS DE INSCRICOES PARA REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO A SER PROMOVIDO .
PELA CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA.

DESTINO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Prezados senhores,

Considerando que a Cémara Municipal de Saquarema pretende realizar um concurso publico no
préximo exercicio, venho por meio deste, solicitar uma cotagdo de pregos relativo as taxas financeiras
aplicaveis aos servigos de recebimento de pagamento referentes as inscrigdes para concurso publico.

Solicitamos, por gentileza, que a cotag&o seja encaminhada de forma detalhada, ou seja, atendendo as
seguintes informagdes:

« Taxas de emissdo e liquidag&o de boletos bancarios;
« Custos associados ao recebimento via Pix;
« Eventuais tarifas adicionais, como manutengéo ou repasse dos valores.

Caso haja condi¢bes diferenciadas para volumes maiores ou pacotes especificos, pedimos que sejam
informadas.

Aguardamos o retorno com as informagdes solicitadas para que possamos dar prosseguimento as
tratativas necessarias.

Contamos com o vosso pronto atendimento a esta solicitagao, reafirmando nosso COMpPromisso com a

legalidade e a transparéncia nos processos administrativos do Municipio. g
. L ; ]
Respeitosamente, "leet / i %% 2
2/? '
ODINE! GARCIA RAMOS (5
PRESIDENTE

Assinatura do Documento

Documento Assinado Eletronicamente por ODINEI GARCIA RAMOS - PRESIDENTE , CPF:
029.38".°*7-*1 em 28/01/2026 14:37:36, Cod. Autenticidade da Assinalura:
1486.0237.634U.3178.8526, Com fundamento na Lei N°® 14.063, de 23 de Setembro de 2020.

informagées do Documento - o - —
1D do Documento: 17,099 - Tipo de Documento: OF{CIO - N? 3/JUR/2026.

Elaborado por CARLOS EDWARD CARVALHO ADED, CPF: 030.50°.*°7-*0 , em20/01/2026 13:59:43, contendo 176 palavras.

ID: 17.099, CARLOS EDWARD CARVALHO ADED(29/01/2026 13:59:43) Palavras:176
Cod. Autenticidade: 1316.1H59.843E.7303.2205 - https://athus.saquarema.r.leg.br/verdocumento
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CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

OFicIO

Ne¢ 1/JUR/2026
SAQUAREMA/RJ, 29 de janeiro de 2026.

ASSUNTO: SOLICITAGAO DE COTAGAO DE TAXAS FINANCEIRAS PARA RECEBIMENTO DE
PAGAMENTOS DE INSCRIGOES PARA REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO A SER PROMOVIDO

PELA CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA.
DESTINO: BANCO DO BRASIL S/A

Prezados Senhores,

Considerando que a Camara Municipal de Saquarema pretende realizar um concurso publico neste
exercicio, venho por meio deste, solicitar uma cotagio de pregos relativo as taxas financeiras aplicaveis aos
servigos de recebimento de pagamento referentes as inscrigdes para concurso publico.

Solicitamos, por gentileza, que a cotagao seja encaminhada de forma detalhada, ou seja, atendendo as
seguintes informagoes:

« Taxas de emissdo e liquidagéo de boletos bancérios;
. Custos associados ao recebimento via Pix;
. Eventuais tarifas adicionais, como manutengao ou repasse dos valores.

Caso haja condigbes diferenciadas para volumes maiores ou pacotes especificos, pedimos que sejam
informadas.

Aguardamos o retorno com as informagoes solicitadas para que possamos dar prosseguimento as
tratativas necessarias.

Contamos com o vosso pronto atendimento a esta solicitagao, reafirmando nosso COmMpromisso com a
legalidade e a transparéncia nos processos administrativos do Municipio.

Respeitosamente,

ODINEI GARCIA RAMOS
PRESIDENTE

Assinatura do Documento

Documento Assinado Eletronicamente por ODINEI GARCIA RAMOS - PRESIDENTE, CPF:
029.38°.**7-*1 em 28/01/2026 14:37:35, Cod, Autenticidade da Assinatura:
1440.6937.234%.K23K.3248, Com fundamento na Lei N¢ 14.063, de 23 de Setembro de 2020.

Informagées do Documento

{D do Documento: 16.FAS - Tipo de Documento: OFICIO - N® 1/JUR/2026
Elaborado por CARLOS EDWARD CARVALHO ADED, CPF: 030.50*.°7-°0 , em29/01/2026 13:54:16, contendo 176 palavras.

adico de Autenticidade deste Documento: 1348.2954.316X.6653.8736
A autenticidade do documento pode ser conlerida no site: hitps://iathus saquarema.rj.leq.briverdocumento

ID: 16.FAS, CARLOS EDWARD CARVALHO ADED(29/01/2026 13:54:16) Palavras:176
Céd. Autenticidade: 1348.2954.316X.6653.8736 - https://athus.saquarema.rj.leg.br/verdocumento
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OFicIo

Ne¢ 2/JUR/2026
SAQUAREMA/RJ, 29 de janeiro de 2026.

ASSUNTO: SOLICITAGAO DE COTAGAO DE TAXAS FINANCEIRAS PARA RECEBIMENTO DE
PAGAMENTOS DE INSCRICOES PARA REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO A SER PROMOVIDO
PELA CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA.

DESTINO: ITAU UNIBANCO S/A

Prezados senhores,

Considerando que a Camara Municipal de Saquarema pretende realizar um concurso publico no
préximo exercicio, venho por meio deste, solicitar uma cotagdo de pregos relativo as taxas financeiras
aplicaveis aos servigos de recebimento de pagamento referentes as inscrigdes para concurso publico.

Solicitamos, por gentileza, que a cotagao seja encaminhada de forma detalhada, ou seja, atendendo as
seguintes informagdes:

« Taxas de emissao e liquidagdo de boletos bancérios;
« Custos associados ao recebimento via Pix;
« Eventuais tarifas adicionais, como manutengao ou repasse dos valores.

Caso haja condigdes diferenciadas para volumes maiores ou pacotes especificos, pedimos que sejam
informadas.

Aguardamos o retorno com as informagdes solicitadas para que possamos dar prosseguimento as
tratativas necessarias.

Contamos com o vosso pronto atendimento a esta solicitagdo, reafirmando nosso compromisso com a
legalidade e a transparéncia nos processos administrativos do Municipio.

Respeitosamente,

ODINEI GARCIA RAMOS
PRESIDENTE

Assinatura do Documento o } o
Documento Assinado Eletronicamente por ODINEI GARCIA RAMOS - PRESIDENTE , CPF:

029.38%.*°7-"1 em 29/01/2026 14:37:36, Cod, Autenticidade da Assinatura;
1487.1K37.3348.2126.0750, Com fundamento na Lei N? 14.063, de 23 de Setembro de 2020.

informagbes do Documento e e e e U
ID do Documento: 17.008 - Tipo de Documento: OFICIO - N2 2/JUR/2026

Elaborado por CARLOS EDWARD CARVALHO ADED, CPF: 030.50°.*°7-°0 , em 29/01/2026 13:57:26, contendo 176 palavras.

anlicidade deste Documento; 1342.1457.625X W73E.8868

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: hitps:/athus. saquarema.tf leq.br/verdocumento
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Camara Mun. de Saquarema

Processo n° __94Al3085
Rubrica _ k Fis n%

.Oficio 5/2026

A

- Saquarema (RJ), 3 de fevereiro de 2026.

‘Camara Municipal de Saquarema/RJ

Senhor Presidente,

Em resposta

ao Oficio 1/JUR/2026, segue abaixo nossa proposta

»" comercial para prestacdo de servicos de recebimento de taxa de inscrigdes de Concurso

“publico.

Servico Cobranca Bancéria por API

Registro: R$0,00
Liquidagdo Todos Canais R$3,00
Baixa de Titulos R$0,50
Arquivo Retorno R$0,00
Renovamos nossos protestos de elevada estima e distinta

consideragao.

Atenciosamente,

Marcelo Mouzer Viana

Gerente de Relacionamento
BANCO DO BRASIL S.A.
5093 Escritorio Municipios Rio de Janeiro RJ

Assinado eletronicamente por:
F6769936 - MARCELO MOUZER VIANA - 03/02/2026 as 10:46
- Cédigo Validagéo: 34379386769936Z

https://iwww49.bb.com.br/assinatura-digital/#/1 7,506276,1,



https://www49.bb.com.br/as3inatura-digital/%2523/17,506276,1

Camara Mun. de Saq ma -
___________f1c0

OFiCIO N© 102/2026 - CAIXA
Saquarema/RJ, 10 de fevereiro de 2026.

A

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ
AJ/C do Sr. Presidente g
ODINEI GARCIA RAMOS - | C

Assunto: Resposta ao Oficio n® 3/JUR/2026 - Cotagdo de taxas financeiras

Prezados Senhores, ’ . :

Em atengdo ao Oficio n° 3/JUR/2026, que trata da solicitagéo de cotagdo de taxas
financeiras aplicaveis aos servigos de recebimento de pagamentos de inscrigoes para
concurso publico a ser promovido por essa Camara Municipal, informamos que os valores
atualmente praticados pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL sédo os seguintes:

« Taxa por emissdo e liquidagao de boleto bancario: R$ 6,30 (seis reais e trinta
centavos) por boleto;

+ Taxa por devolugédo de boleto: R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta centavos) por
devolugao.
Esclarecemos que os valores informados referem-se as condigdes vigentes e poderao ser

revistos em fungao do volume de operagdes ou da eventual contratagao de solugoes
especificas, mediante anélise prévia.

Permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fagam
necessarios.

i

Atenciosamente, _ , il

Rodrigo Teixeira

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Ag 1332 Saquarema - R}

Coy
; o
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Camara Murni. de Saquarema

Processo n° _,;;§q_(@3__5
” Rubrica L ?Tsw

%8 PODER LEGISLATIVO
: i CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

DESPACHO
A Comissdo,

Tendo sido encaminhado os oficios a0s bancos encaminho 4 resposta para apreciagdo da comissdo e

outras providéncias.

Sagquarema 30 , de margo de 2026,
ASSINADO DIGITALVERTE
ODINEI GARCIA RAMOS

CPF
02938949731

Agontamidate Com A 13NN pOoE SeT VK22 €M,
hrepsserpro.govbriassinador digital (j Serpro

Odinei Garcia Ramos
Presidénte

1605-2

Rua Coronél Madureira n.° 88, Centro, Saquarema - RJ —~ CEP 28.990-756
Tel.: (22) 2654-9432 — www.saguarema.7j.leg. br
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CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
ATA DE REUNIAO

19/03/2026

Hora inicio: 11:14 Hora fim: 11:47
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Edna Lulo dos Santos Mata Presidente da Comisséo Especial | Mat. 34-1
Roberto Gongalves da Silva Membro da Comissao Especial Mat. 24-1
Roberto Luiz dos Santos Martinelli Membro da Comissao Especial Mat. 29-1
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Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema/RJ.
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Aos dezenove dias do més de margo de dois mil e vinte e seis, reuniu-se a Comissdo Especial
Organizadora do Concurso Publico da Camara Municipal de Saquarema, devidamente nomeada pela
Portaria n° 36/2025. A ordem do dia concentrou-se na analise final das propostas de taxas financeiras

para o recebimento das inscrigdes do certame. Foram examinados os seguintes documentos de

e



Camara Mun. de Saquarema
Processo n° __st_o(‘l_QDQS
' Rubrica Q/ Frs 159-’

resposta as solicitagdes de cotagdo desta Casa:

1

1. Oficio n® 102/2026-CAIXA: Apresentou taxa de emisséo e liquidagdo de boleto bancario no
valor de R$ 6,30 (scis reais ¢ trinta centavos) e taxa de devolugdo de R$ 4,50 (quatro reais ¢
cinquenta centavos).

2. Oficio n° 05/2026-Banco do Brasil S.A.: Apresentou proposta com isengdo de tarifas para
registro e arquivo retorno, fixando a taxa de liquidagdo em R$ 3,00 (trés reais) por boleto e

| baixa de titulos em R$ 0,50 (cinquenta centavos).
3. O oficio n° 02/JUR/2026 enderecado ao Banco Itai Unibanco S/A ndo obteve resposta do

! mesmo.

| Apos o cotejo técnico, esta Comissdo ratifica que o Banco do Brasil S.A. apresentou a proposta mais
vantajosa, em estrita observancia ao principio da economicidade. Diante disso, foi aprovada, por

unanimidade, a escolha da referida instituigdo para operacionalizar o recebimento das taxas de

inscrigdo.

Ressalte-se que a totalidade dos valores arrecadados a titulo de inscrigdo permanecera depositada na
conta institucional do Banco do Brasil S.A. durénte todo o periodo de arrecadagdo. Tais recursos
ficardo sob custddia para que, apos a devida conferéncia e regularizagio das inscrigdes, seja efetuado
6 repasse integral 4 empresa especializada contratada para a organizacdo e realizagdo do concurso

publico, conforme as normas estipuladas no Termo de Referéncia e no contrato administrativo.

Nada mais havendo a tratar, a reunidio foi encerrada as onze horas e quarenta e sete minutos,

lavrando-se a presente ata que serd assinada pelos presentes.




Camara Mun. de Saquarema

Processo no __&éﬂjggai

'.Rubrica\.x_‘mélaa
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Roberto Gongalves da Silva Roberto Luiz dos Santos Martinelli

Membro da Comissdo Especial do Concurso Membro da Comissio Especial do Concurso
Portaria 36/2025 Portaria 36/2025

Matricula 24-1 Matricula 29-1

‘ -
C Sl
. Edna Lulo dos Santos Mata
- Presidente da Comissdo Especial do Concurso

Portaria 36/2025

Matricula 34-1




Camara Muri. ue daguaiema

Processo n° S .
Fisd34

¢ . Rulrica
! Termo de inclusao de chave PIX
£ BANCODOBRASIL & chave Pl
Eu, SAQUAREMA CAMARA MUNICIPAL, CPF/CNPJ 27792290000100, autorizo o Banco do
Brasil S.A. a utilizar o(s) dado(s) abaixo e concordo em inclui-lo(s) na base cadastral de chaves
Pix (Diretério de Identificadores de Contas Transacionais — DICT). '

Identificador (Chave Pix) Agéncia Conta Corrente/Poupanca
Chave Aleatdria 2673-5 66640-8

Ao registrar uma chave Pix, serdo armazenados e disponibilizados aos usuarios que
consultarem essa chave, no momento de envio de um Pix, os seguintes dados:

- Nome completo;

- O CPF com os primeiros trés e 0s Ultimos dois nimeros ocultos ou o numero do CNPJ;

- O nome do prestador de servigos de pagamento (PSP) ao qual sua chave esta vinculada.

E possivel vincular até 20 chaves para a mesma conta pessoa juridica.

Validagio de telefone e e-mail: autorizo o envio do codigo de validagdo para cada telefone e e-
mail constantes do pedido. Somente apés a validagéo o pedido sera processado.

A informagado sobre a existéncia das suas chaves Pix, dos tipos telefone e e-mail, estara
disponivel para os demais usuarios.

Identificador do termo para inclusdo no dossié:
0359363970001:00000001 -00'00-0000-0000-‘000035936397

Local e Data
RIO DE JANEIRO, 01/04/2026

@w wx/zw% Doy i olt (ﬂ/m}ww

Correntis?./ SAQUAREMA CAMARA
MUNICIPAL
'CPF / CNPJ: 27792290000100

Mod. 0.51.343-X - Abr/2023 - SISBB 23110 - mpa
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Camara Mun. ae Saquatcma

Processo n° _Q_SQ_ID_OJS_

Rubrica_____ x____Fst3S
TERMO DE ADESAO AS CLAUSULAS GERAIS DO
CONTRATO UNICO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

INTRODUGAO: Proposta 7325152

BANCO:
Banco do Brasil S/A

Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte CNPJ: 00.000.000/0001-91
Cidade: Brasilia UF: DF CEP: 70040-912

Agéncia: ESC MUNICIPIOSRJ Prefixo-dv: 2673-5

CONVENENTE:

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

CPF ou CNPJ: 27.792.290/0001-00

Enderego: RUA CEL MADUREIRA 77, 77

Cidade: SAQUAREMA UF: RJ CEP: 28990-000

Ao assinar este TERMO DE ADESAO o CONVENENTE acima identificado pactua com o Banco do Brasil S.A. as condigdes adiante
estabelecidas, confirma as informagdes acima relacionadas e se declara automatica e expressamente vinculado &s disposicOes previstas
no CONTRATO UNICO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS - CLAUSULAS GERAIS e seus Anexos, registrado no Cartério do Primeiro
Oficio de Registro Civil, Titulos e Documentos da cidade de Brasilia-DF, as quais o CONVENENTE adere e declara, ao assinar este
Termo, ter pleno conhecimento, estar de acordo com seu teor, ter recebido copia das referidas CLAUSULAS GERAIS e seus Anexos,
bem como das informagdes técnicas referentes a sistematica de transmissao e recepgdo de dados.

Data inicio de vigéncia: 02 de abril de 2026 Data fim de vigéncia: 01 de abril de 2027

A data de inicio de vigéncia das condigBes deste Termo condiciona-se a formalizagdo do presente documento. Quando negociada em
conjunto com outras empresas, condiciona-se a assinalura por todas as empresas integrantes da negociagéo e somente sera efetivada
quando todos os representantes legais necessarios assinarem este Termo. Nesle caso, se a Ultima assinatura necessaria ocorrer apds a
data de vigéncia prevista acima, a mesma passara ao dia posterior a referida assinatura.

Pagina 1de 3 Proppsta 7325152




Camara Mun. de Saquarema

Processo n° _mmgé__

TERMO DE ADESAO AS CLAUSULAS GERAIS DO rivrca___ g fie 3
CONTRATO UNICO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

PARAMETROS PARA COBRANGA:

Identificagdo do Cliente/Convénio (*1)

02212625 17 019
Conta para crédito do resultado da Cobranga

Agéncia Conta Corrente

2673-5 66640-8

Conta para débito da tarifa

Agéncia Conta Corrente

2673-5 66640-8

Conta para débito de ressarcimento de prejuizo e multa

Agéncia Conta Corrente

Tarifa inicial por evento

Tarifa (Descrigao da tarifa): ’ Valor
22 via - Arquivo/Relatdrio (por Pedido/Folha) R$ 0,00
CBR Registro Digital R$ 0,00
CBR Liquidacao BB Guiché R$ 3,00
CBR Liquidagdo BB TAA R$ 3,00
CBR Liquidagao BB Internet R$ 3,00
CBR Liquidagao BB COBAN R$ 3,00
CBR Liguidagdo BB Central de Atendimento ' : R$ 3,00
CBR Liquidagao BB Arquivo R$ 3,00
CBR Liquidagio BB Outros Canais ’ R$ 3,00
CBR Liquidagdo Compe Guiché R$ 3,00
CBR Liquidagdo Compe TAA R$ 3,00
CBR Liquidagdo Compe Internet R$ 3,00
CBR Liguidagao Compe COBAN R$ 3,00
CBR Liquidagdo Compe Central de Atendimento R$ 3,00
CBR Liquidagao Compe Arquivo R$ 3,00
CBR Liguidagdo Compe Outros Canais R$ 3,00
CBR Baixa R$ 0,50
CBR Liquidagdo Pix R$ 3,00
Periodicidade do débito da tarifa: Diario

Float: 2 dias

Permite envio de boleto por e-mail ao sacado(pagador): Sim
Permite cobranga partithada(*3): Nao

Permite liquidagéo parcial de boletos: N&o

Beneficiario(s) da Cobranga Compartilhada(*4)

Nome, Razdo ou Denominagéo Social: CNPJ/CPF Agéncia Conta Corrente  Percentual de rateio

* Tarifa ndo descrita: consultar Tabela de Tarifas vigente.

PrOpdsta 7325152

/

P&gina 2 de 3
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Camara Mun, ue Saguarema

Processo n° 35912095

- < , Rubrica__ g: i
TERMO DE ADESAO AS CLAUSULAS GERAIS DO Fio 1%
CONTRATO UNICO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

RIO DE JANEIRO, 31 de margo de 2026.

CONVENENTE:
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
CNPJ 27.792.290/0001-00

.eX

/ ODINE! GARCIA RAMOS
portador da cédula de identidade 00553437312 DNT RJ
inscrito no CPF/MF sob o n° 029.389.497-31

W Owvnin oo Wi

LEONARDO CORREA DE OLIVEIRA
portador da cédula de identidade 07795180369 DETRAN RJ
inscrito no CPF/MF sob o n° 142.486.557-30

Observagdes quando contratado o servigo:

(*1) Definir os parametros de cada convénio cadastrado para o cliente. No caso de propostas, o niimero sera alterado apés a ativagao do
conveénio.

(*2) Centralizagéo de Saldo - Inserir tantas contas centralizadas quantas necessarias.

(*3) Cobranga - O convenente indica no arquivo remessa 0s beneficiarios (até 20 diferentes).

(*4) Cobranga - O convenente indica no maximo trés beneficiarios.

(*5) Pagamentos - Exclusivo para Pagamento a Fornecedores e Pagamentos Diversos. Nao permitido para Pagamento de Salarios.

" Para realizar suas transacdes bancarias o BANCO coloca a disposigdo 0s telefones de sua Central de Atendimento - CABB 4004
0001(capitais e regides metropolitanas) ou 0800 729 0001(demais localidades). Para eventual elogio, sugestao, duvida, informagao,
reclamacao, dendncia, cancelamento, o BANCO coloca & disposigao do CONVENENTE o Servigo de Atendimento ac Consumidor - SAC
0800 729 0722. Para situagbes ndo solucionadas no atendimento normal, mediante protocolo do atendimento anterior, ligue para
Ouvidoria BB 0800 729 5678. Para Deficientes Auditivos ligue 0800 729 0088. O SAC funciona 24 horas, 7 dias por semana, ou acesse 0

portal www.bb.com.br.”

Pagina3de 3 Proposta 7325152
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Camara viun. ue Saquarema v

Processo n° ﬁﬂl%

Rubrica_M%“Fisagg
ﬁERJ Recibo de Entrega do Ato Juridico ao TCE-RJ ]

B L

.
Orgao: CAMARA SAQUAREMA
Ato Enviadcf'o desde 20/03/2026 11:43. A operagao de inser¢do de dados do Ato Juridico foi registrada sob o Protocolo n.° 428234-3/2026. Operagéo realizada pelo usuario: 132.521.997-
50 .

Ato: Dispensa

Processo 259/2025
Administrativo:

Identificador: 1403387

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO DESTINADO
AO PREENCHIMENTO DE VAGAS E CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR, DO QUADRO DE

PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA.

Macumentos contidos neste Envio

Nome Tipo de Documento Ato

RATIFICO - 259-2025_assinado_20032026105344.pdf Documento do Ato(PDF) Principal

20/03/2026 11:42



Cainaida ivitin, ae Saqguarenia
Processo n°

Jeajaps
. Rubrica g_Fislﬂ
[Er) Recibo de Entrega do Ato Juridico ao TCE-RJ '

[o—— ——

Orgdo: CAMARA SAQUAREMA

Ato Enviado desde 20/03/2026 15:03. A operagio de inserg5o de dados do Ato Juridico foi registrada sob o Protocolo n.

50 i

° 428407-2/2026. Operagio realizada pelo usudrio: 132.521.997-

T

‘Ato: Contrato
Numero do Ato: 002/2026
Processo 259/2025
Administrativo:
Iden'tificador: 468855
O;bjeto: CONTRATACAO DE SERVIGOS DE ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO DESTINADO

AO PREENCHIMENTO DE VAGAS E CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR, DO QUADRO DE
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA.

Documentos contidos neste Envio

Nome

Tipo de Documento Ato

CONTRATO - PROC. 259-2025 - CONCURSO_assinado_20032026124643.pdf

Documento do Ato(PDF) Principal

20/03/2026 15:02



Camara Mun. de Saquarema

! _ . Processo |1°__£53M~
_. E : . Rubrica ¥ _Fis 4o
Zimbra concursopublico@saquarema.rj.leg.br

ORDEM DE INIiCIO PARA SERVICO - CONCURSO PUBLICO CAMARAMUNICIPAL DE
SAQUAREMA-RJ

De : concursopublico@saquarema.rj.leg.br sex., 20 de mar. de 2026 16:42

Assunto : ORDEM DEAINfCIO PARA SERVICO - CONCURSO # 1 anexo
PUBLICO CAMARAMUNICIPAL DE SAQUAREMA-R]

' Para : Instituto Agdo <acaobainstituto@gmail.com>

Prezados, boa tarde!

Comunico que a ordem de inicio para a execugao do servico previsto no contrato n°
02/2026 devera ocorrer no prazo maximo de 02 (dois) dias a partir desta data, qual
seja 20/03/2026.

Cordialmente.

~ ORDEM DE INICIO PARA SERVICO - CONCURSO PUBLICO CAMARA
= MUNICIPAL DE SAQUAREMA-RJ.pdf
139 KB
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. Lamara Mun. de Saquarema
| Processo n®

Rubrica X Fis.ﬁq'\

ERE Ny 5

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

NOTA DE EMPENHO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE | N2 DO EMPENHO: I RECURSO: )
000123/2026 Ordinario/Especial

potacgho: 01.031.0011.2.110/3.3.50.39.04.00 ICOD.DADESPESA:

REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO 1544

NOME DO CREDOR: 12047 -INSTITUTO ACAO

ENDEREGO: CJ URBIS I 02 Jardim Petrolar Alagoinha/BA

LiCITACAO: I NUMERO: PROCESSO DE COMPRA: l DATA DA EMISSAO: l VENCIMENTO:
259/%025 23.03.26

Dispensa por Justific 22.04.26

VALOR ORCADO: SALDO ANTERIOR:

VALOR DO EMPENHO: | SALDO ATUAL:

150.880, 00 150.880,00 | 150.880,00

0,00

>

ITEM 1 QUANT. | UNID. | ECIFICESPECIFICAGAO: VALOR UNITARIO: VALOR TOTAL:

1 '~ 1|UNDfDespesa referente & contrata¢do de empresa
lespecializada para prestagdo de servigos
técnicos profissionais de organizagao,
planejamento, elaboracgio de editais,
preparagdo, impressdo e aplica¢do de provas,
processamento de resultados, julgamento de
recursos e demais atos necessirios a
realizag¢do de Concurso PGblico destinado ao
provimento de cargos efetivos de niveis
médio e superior do quadro de pessoal da
Camara Municipal de Saquarema, conforme
Processo Administrativo n° 259/2025, Ordem
de Inicio e contrato firmado. Ressalta-se
que a remuneragdo da contratada ocorrerid por
meic de arrecadagdo das taxas de inscricgido
dos candidatos, sendo o presente empenho
realizado para fins de registro org¢amentério
da despesa, em atendimento aos principios da
universalidade orgamentdria, competéncia e
transparéncia da gestdo fiscal, nos termos
da Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n°®
101/2000 150.880,00 150.880,00

cento e cinquenta minl oitocentos e oitenta reais*****xxtskx* ; A 115 08 8 00 0]

| EEEEE R TR ERP PR prgngn khkkhkhhhkhhhhhhhkhkkkhhhhhhkhkhhhhhhhhhhkhdkk
| 1

VALOR POR EXTENSO
TOTAL GERAL:

|
“I

\} 1DO POR
Debora Borges @ widhdongs Azeredo

ilidade
etora Geral de Contabi
or Mat: 1024-2

CRC.RJ 124258/0-1




e

‘Camara Municipal de Saquarema

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA -RJ  pubrica: s Fls. a0
DESPACHO
A CONTABILIDADE

Autorizo o empenho a favor da empresa INSTITUTO ACAQ inscrita no CNPJ n.°
14.139.326/0001-09, no valor de R$ 150.880,00 (cento e cinquenta mil e oitocentos ¢
oitenta reais).

Saguarema, 23|de margo de 2026



«Camara ‘:Municipal de Saquarema
PODER LEGISLATIVO Processo: 1<a 1908
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA -RJ  pubrica: "¢ Fls.: o

ORDEM DE INiCIO
Processo Administrativo n.° 259/2025

Objeto: Contratagdo de servigos de organizagdo, plancjamento e realizagdo de Concurso Piblico
destinado ao preenchimento de vagas de cargos de provimento efetivo, de nivel médio e
superior, do quadro de pessoal da Cdmara Municipal de Saquarema. A realizagdo de Concurso

Publico esta destinada ao preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, devidamente inscrita no CNPJ n°
27.792.290/0001-00, situada & Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema-RIJ, autoriza a
empresa INSTITUTO ACAO inscrita no CNPJ n.° 14.139.326/0001-09, localizada na Conjunto
Urbis, n° 02, Jardim Petrolar, Alagoinhas-BA, CEP: 48.030-680, representada pela Sra. Julianne
Silva Almeida de Castro, portadora da carteira de identidade n°® 12.125.349-05, inscrita no CPF
n° 013.957.745-95, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO.

A execugdo do servigo previsto no contrato n° 02/2026 devera ocorrer no prazo maximo

dc 2 (dois) dias a partir desta data.

Saquarema, 23 de mage@ de 2026.

) % /

7 ‘ o VAR 7
Roberto Gongalves da Silva Roberto Luiz dos Santos Martinelli
Membro da Comissiio Especial do Concurso Membro da Comisséo Especial do Concurso
Portaria 36/2025 Portaria 36/2025
Matricula 24-1 Matricula 29-1

R
(&=

Edna Lulo dos Santos Mata

Presidente da Comissdo Especial do Concurso
Portaria 36/2025
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# > ExecughodasContratagdes ) Contrateghio: 931788-2/2026

Resumo da Contratagio
Visualize os dados de uma contratagdo

Execugdo da Contratagdo: 931788 - 2/2026

Dados Basicos da Contratagao »~

Ntimero do Processo
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Tipo de Contratagso

MNimm crmm ale Halbm a2 AMIZ

Cémara Mun, de Saquarema
Lo Processo n° Q_D\'B
Rubrica

— k Fisé}‘\\‘
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Compra SRP Modo de Disputa

AMZ e na mm bl
MRJ-CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA | 831788

v

Léi 14.133/2021. Art. 75. XV - Para Cdntrétégéo d“e-i'n's-ti't—uic_}éa brasileira cquué- ténhgpor ﬁnélidédé estatutaria abo.iar. captare execu'tarl

atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagao, inclusive
para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituiao dedicada a recuperagao social da
nessoa presa, desde gue ¢ contratado tenha inquestionavel reputagao ética e profissional e nao tenha fins lucrativos;

A instituicio possui processo eletrénico?
Nao

Mativo pela ndo utilizagao de processo eletrénico
Qispensa

Categoria Moeda
Servicos Real
Objeto

CONTRATACAO DE INSTITUICAO ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E

EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO.

Id contratagdo PNCP
27792290000100-1-000002/2026

Lista de Materiais e/0ou Servigos Incluidos »

ftem:1 Recrutamento e Selegio de Pess..
Codigo: 10014

Concurso

Artefatos vinculados ~

) A Atengdo. Nerhum artefato foi vinculado.

ANexos 4

Quantidade Total: 1
Unidade Fornecimento: UNIDADE v
Valor Estimado (unitario): R$ 150.880.0000



Nome do arquive

- RATIFICO 258-2025 pdf-

Tipo

Ato que autoriza.a Contratacéo Direta ... 25/0372026. ..

CONTRATO CMS 02-2026 PROC. 259-2025.pdf Minuta do Contrato

Responsaveis ~

029.382.467-31
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TR CONCURSD PROC. 268+

2025 pdf Termo de Referéncia

Nonie

CLEQ FERNANDO MARTING MACHADC

ODINEI GARCIA RAMOS

Camara Mun. de Saquarema

Processo n° _Jjﬁm‘ :

Rubrica - -

Data Tamanho

457474 K8

26/03/2026 12748538 KB

26/03/2026 22435943 KB

Cargo/Fungao
Responsével pela confratacao direla
Autoridade competente

3 AliesZeeraliesendcos economia geviy v vy foed

PRSI UNRS
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Publicado

LoSimo
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Camara Municipal de Saquarema

' PODER LEGISLATIVO Pff;)cf_’SS(?i —
/4 CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ Rubrica: Fls.:

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME

]

~ Certifico para os devidos fins que proceda o encerramento do volume I do

processo n°® 259/2025, as folhas 245.

EDNA L%S SANTOS MATA
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Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br


http://www.saquarema.rj.leg.br

