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ATA DE REUNIAO

KICKOFF: SENSIBILIZACAO E COMPROMETIMENTO DA MESA DIRETORA
Etapa 1.1 - Projeto de Adequagdo a LGPD / Ata n® [01/2026]
1. IDENTIFICACAO DA REUNIAO

Orgﬁo: CAMARA. MUNICIPAL DE SAQUAREMA

CNPJ: - 27.792.290/0001-00 ‘

Ata n® 01/2026

Assunto: Kickoff: Sensibilizagdo e comprometimento da Mesa Diretora para o projeto de adequagdo da
C3mara a LGPD

Data: 05/02/2026

Horério: 14:00 s 15:00 (estimado)

tocal: Camara Municipal de Saquarema

Cardter: Deliberativo e Decisério

2. PARTICIPANTES PRESENTES

2.1. MESA DIRETORA '
»_Carg}o . Nome

Assinatura

Presidente | ODINE! GARCIA RAMOS _
Vice-Presidente ABRAAO RIBEIRO DO
NASCIMENTO

2.2. EQUIPE DO PROJETO LGPD
‘ Cargo ' - ‘ Assinatura

Valeriote Cursos, HAMILTON MACHADO

Consultoria, Gestdo e VALERIOTE JUNIOR

Empreendimentos LTDA - ‘

ME - - | ’ ‘ >

Coordenador Técnicodo | VICTOR MARTINS = '

Projeto RAMOS RODRIGUES :

Auxiliar 2 (OAB/RJ < { CRISTIANE DA COTA . : '

111077) | GOLDNER @WW/‘A’UZ NN
— &=

2.3. CONVIDADOS/PARTICIPANTES TECNICOS/PONTOS FOCAIS

" Cargo R . ' Nome _ AssihatAura_'
Assessoria Juridica 1 | CARLOS EDWARD CARVALHO ADED )\
Assessoria Juridica 2 | MARCELO ANDRADE SILVA
Assessoria Juridica 3 | RONIVON SANTOS BARCELOS
Administragdo/TI AMAURI GOMES JARDIM JUNIOR
Controle Interno =~ | ANDREA CONCEICAO SIMOES DOS
SANTOS = ,
Diretor de CLAUDIO ANDRADE DA SILVA TORRES

Documento de uso interno - Confidencial

o
s



Poder Legislativo
Camara Municipal de Saquarema

prestagao de Contas

Assessor Juridico | LUIS FELIPE DE FIGUEIREDO PERES |

Assistente de ROGERIO MILIOLI DE OLIVEIRA JUNIOR
Bancada

3. ABERTURAE CONTEXTUALIZACAO
Aos cinco dias do més de fevereiro do ano de 2026, as 14:00 horas, reuniram-se na sede da Camara
Municipal de Saquarema, os membros da Mesa Diretora da CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, para
tratar do assunto "Reunido de Kickoff: Sensibilizagdo e comprometimento da Mesa Diretora para o
projeto de adequagdo da Cémara a LGPD", no ambito da Etapa 1.1 do Projeto de Adequagdo a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n? 13.709/2018) referente ao Contrato n2 009/2025 (Processo
Administrativo n2 0338/2025).

Verificagdo de Quérum: Houve QUORUM QUALIFICADO PARA DELIBERACOES, estando presentes as
pessoas acima qualificadas.

Abertura da Reunido: A reunido foi aberta pelo(a) Excelentissimo(a) Senhor(a) Presidente ODINEI
GARCIA RAMOS, que agradeceu a presenca de todos os membros da Mesa Diretora e demais
participantes, destacando a importancia estratégica da pauta e os objetivos da reunido.

4. APRESENTACAO DA EQUIPE DO PROJETO LGPD
O Coordenador Técnico do Projeto, Dr. VICTOR MARTINS RAMOS RODRIGUES, apresentou-se
formalmente e agradeceu a oportunidade de liderar o projeto de adequacdo. Em seguida, apresentou os
membros da equipe técnica que o(a) auxiliardo na execugdo do projeto:

e ALINE DA COSTA BOLORINI - Funcio: Auxiliar 1 (Areas: juridico e contabilidade)
e CRISTIANE DA COTA GOLDNER - Fungdo: Auxiliar 2 (Areas: juridico e governanca)

O Coordenador Técnico ressaltou o comprometimento da equipe com 0s objetivos do projeto e
enfatizou a necessidade de apoio institucional da Mesa Diretora e demais recursos para o sucesso da

iniciativa.

5. ACHADOS DO TCE-RJ E RISCOS DA NAO CONFORMIDADE

5.1. Auditoria do TCE-RJ (Acérddo 3931/2025)

Foi apresentado o relatdrio de auditoria realizado pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
(TCE-RJ)), formalizado no Acérddo 3931/2025, que identificou graves deficiéncias nas Camaras
Municipais do Estado quanto a conformidade com a LGPD.

Principais estatisticas apresentadas:

e 77% das Camaras auditadas NAO possuiam Encarregado de Dados Pessoais (DPO) designado;
e  100% das Camaras auditadas NAO possuiam Inventdrio de Dados Pessoais;
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o  96% das Camaras auditadas NAO possuiam Relatério de Impacto a Protecdo de Dados (RIPD);
e 85% das Camaras auditadas NAO possuiam Politica de Privacidade publicada;
e Deficiéncias criticas em seguranca da informagdo e controles de acesso.

5.2. Determinagdes do TCE-RJ as Camaras Municipais
0 Acérdio 3931/2025 estabeleceu 09(nove) determinagdes obrigatorias as Camaras Municipais do
Estado do Rio de Janeiro, aplicaveis por analogia, com prazos especificos para cumprimento:

Nomeacdo formal do Encarregado de Dados Pessoais (DPQY);

Elaboragao do Inventario de Dados Pessoais;

Realizacdo de Relatério de Impacto a Protegdo de Dados (RIPD);
Publicacdo de Politica de Privacidade acessivel;

Implementag3o de canal de atendimento aos titulares de dados;

Adocio de medidas técnicas de seguranca da informagdo;

Capacitagdo de servidores em LGPD;

Estabelecimento de procedimento de resposta a incidentes de seguranca;
Apresentagdo de felatérios periddicos de conformidade ao TCE-RJ.

©oNDY s WN e

5.3. Alerta sobre Possibilidade de Auditorias Futuras

0 Coordenador alertou @ Mesa Diretora que os prazos ja foram extrapolados, portanto, sdo urgentes as
acdes antes das proximas agdes do TCE/R) em 2026. N3o havera nova auditoria, mas sim, fiscalizacao
para autuagdo. Também sdo esperadas agOes da Controladoria Geral do Estado, e até mesmo da
Agéncia Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) em caso de eventual dentncia ou oficio, refor¢ando a
urgéncia do processo de adequagdo.

5.4. RISCOS DA NAO CONFORMIDADE

TipodeRisso  __ Descido R _
JURIDICO Responsabiliza¢o civil, administrativa, possiveis a¢des judiciais, sangbes da
ANPD . : o
REPUTACIONAL Impacto na imagem institucional, perda de confianca dos cidaddos, exposi¢do

negativa na midia, denuncias

ADMINISTRATIVO | Adverténcias, obrigagoes de fazer impostas por TCE-RJ e outros 6rgdos de
controle B

FINANCEIRO Impacto orgamentério dos custos de remediagao de incidentes

6. ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DEFINICAO DE PAPEIS

6.1. Figura do CONTROLADOR
Foi esclarecido que a CAMARA MUNICIPAL, na figura de sua MESA DIRETORA e PRESIDENCIA, atua como

CONTROLADORA de dados pessoais, nos termos do art. 52, VI, da LGPD, sendo responsavel pelas
decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais.

Responsabilidades principais do Controlador:
e Definir finalidades e meios do tratamento de dados pessoais;
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e Garantir conformidade com a LGPD e demais legislagdes aplicaveis;
e Designar o Encarregado de Dados Pessoais (DPO);

e Aprovar politicas e procedimentos de protecdo de dados;

e Alocar recursos necessarios para conformidade;

e Responder perante autoridades de controle e titulares de dados.

6.2. Figura do ENCARREGADO DE DADOS (DPO)

Foi apresentada a fungdo institucional do Encarregado de Dados Pessoais (DPO - Data Protection
Officer), prevista no art. 41 da LGPD, destacando-se seu papel estratégico como canal de comunicagao
entre o controlador, os titulares de dados e a ANPD.

AtribuicBes legais do Encarregado de Dados:
e Aceitar reclamagbes e comunicac¢des dos titulares de dados;
e Prestar esclarecimentos aos titulares sobre tratamento de dados;
e Receber comunicacdes da ANPD e adotar providéncias;
e Orientar servidores e colaboradores sobre préticas de prote¢do de dados;
e Executar e coordenar agdes de adequacdo a LGPD;
e Realizar interface entre Camara, titulares e ANPD.
Vide: Resolucdo CD/ANPD n? 18, de 16 de jutho de 2024 (Aprova o Regulamento sobre a atuacdo do

encarregado pelo tratamento de dados pessoais).

6.3. Comité de Seguranca da Informagao, Privacidade e Protegdo de Dados
Foi apresentada a proposta de constituicdo de um Comité multidisciplinar, composto por
representantes de diferentes dreas da Camara, com as seguintes funcdes:

Apoiar o Encarreéado de Dados na execugdo das acdes de adequacdo a LGPD;
Avaliar e aprovar-politicas e procedimentos relacionados a protecdo de dados;
Monitorar a conformidade com a LGPD nas diversas dreas da Camara;
Analisar riscos e propor medidas de mitigagao;

e Deliberar sobre situagdes complexas e incidentes de seguranca;

e Promover cultura de‘protecdo de dados na organizagdo.

6.4. Proposta de minuta inicial da Matriz de Responsabilidades (RACI)

Foi apresentada verbalmente a proposta de minuta inicial de uma Matriz RACI (Responsible,
Accountable, Consulted, Informed) que define claramente os papéis e responsabilidades de cada ator no
projeto de adequagdo a LGPD:

e RESPONSIBLE (Responsavel): Quem executa as atividades;

o ACCOUNTABLE (Aprovador): Quem tem autoridade final e presta contas;

e CONSULTED (Consultado): Quem deve ser consultado antes de decisdes;

e INFORMED (|nfofmado): Quem deve ser informado sobre decisdes e agdes.

Documento de uso interno - Confidencial
;
. 4



Poder Legislativo
Camara Municipal de Saquarema

7. APRESENTACAO DO PROJETO DE ADEQUACAO A LGPD
7.1. Framework Metodoldgico: 4 Fases
O Coordenador apresentou o framework metodoldgico do projeto, construido a partir da adaptacdo do
framework mundialmente mais utilizado no mudo (SGPD — Metodologia de John Kyriazoglou). Para a
Camara Municipal de Saquarema o framework foi adaptado na tentativa de cumprir os objetivos no
menor espaco de tempo possivel, sendo estruturado em 04(quatro) fases integradas e sequenciais:

FASE 1 - Estruturagdo e Governanca: Estabelecimento de estrutura de governanga, nomeagdo do
DPO, constituicdo do Comité, diagndstico inicial, definicdo de politicas, responsabilidades e plano de
adequacgdo.

FASE 2 - Mapeamento e Documentagdo: Elaboragdo de inventdrio de dados pessoais, mapeamento
de fluxos de dados, RIPD, politicas de privacidade, avisos de privacidade, registro de bases legais,
classificacdo de informagdes.

FASE 3 - Implementag3o de Controles: Implementacdo de medidas técnicas e organizacionais de
seguranca, procedimentos de atendimento a titulares, resposta a incidentes, contratos com
operadores, controle de acesso, gestdo de fornecedores.

FASE 4 - Monitoramento e Melhoria Continua: Auditoria interna, monitoramento de indicadores
(KPI1s/KRIs), gestdo de ndo conformidades, melhoria continua (PDCA), revisdo pela alta diregdo,
relatorios periodicos.

7.2. Documentos e Entregas do Projeto

Foi apresentado que o projeto contempla a elaboragdo de, no minimo, 34 (trinta e quatro) tipos de
documentos técnicos e normativos, distribuidos nas 04(quatro) fases. Referida documentacdo técnica
especializada constituird o arcabouco comprobatério de evidéncias documentais de agbes para
conformidade 3 LGPD na Camara Municipal. A proposta é que cada setor/drgdo interno da Camara
possua seu proprio arcabougo comprobatdrio documental, se possivel.

7.3. Cronograma Estimado (Macro) e Prazos |

Foi apresentado cronograma macro do projeto com duragao estimada de 06 (seis) meses, considerando
as 04(quatro) fases em um cendrio extremamente otimista, sem intercorréncias ou outras varidveis
provaveis capazes de afetar o cumprimento do cronograma inicial estimado.

7.4. Agbes Imediatas:

Mobilizagdo e empenho da alta gestdo e servidores (pontos focais) estratégicos em cada setor/6rgdo
interno da Camara Municipal; Formalizagdo dos atos de nomeagdo do Encarregado; Constitui¢do do
Comité; Inicio do inventdrio de dados; Diagndstico preliminar de seguranca; Inicio da capacitacdo, entre
outras.

7.5. Recursos Necessarios
Foram apresentados 0s recursos necessarios para execucdo do projeto:
o HUMANOS: Equipe dedicada e ponto focal in loco (Coordenador, auxiliares, representantes de
areas — pontos focais in loco por setor/érgdo interno da Camara);
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e TECNOLOGICOS: Ferramentas de seguranga da informagdo e TIC, sistemas de gestdo de dados,
backups dispom’véis na Camara Municipal, softwares e hardwares (HD ou SSD externo), outros;

e FINANCEIROS: Ja-incluidos no valor total do contrato e outros recomendados pela Consultoria.

e CAPACITACAO: Local adequado e recursos técnicos minimos (projetor Data Show, impressoes,
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microfone e autofalante) para treinamentos para servidores e workshops.

Apos as apresentagdes, discussdes e esclarecimentos de ddvidas, a Mesa Diretora procedeu as seguintes

deliberagdes:

8. DELIBERACOES E APROVACOES DA MESA DIRETORA

DELIBERAGCAO 1: Aprovagio do Projeto de Adequagao alGPD

Objeto: Aprovagio formal para inicio imediato do Projeto de Adequagio a LGPD (Kickoff)
Decisdo: OAPROVADO POR UNANIMIDADE (OAPROVADO POR MAIORIA (OREJEITADO
Observagoes:

DELIBERACAO 2: Nomeagdo do Encarregado de Dados Pessoais (DPO)

Objeto: Aprovagio da nomeagdo do Encarregado de Dados Pessoais (DPO)

Servidor(a) [NOME COMPLETO DO SERVIDOR INDICADO PARA EXERCER A FUNGAQ]
Indicado(a):

Cargo/Fungao: [CARGO ATUAL DO SERVIDOR] -
Decisdo: (OAPROVADO POR UNANlMIDADE OAPROVADO POR MAIORIA OREJEITADO

Encaminhamento: [CASO APROVADO] A Presidéncia devera formalizar a nomeagao atra\}és de

[PORTARIA/ATO] no prazo méaximo de [_] dias uteis, com publicagdo oficial.

DELIBERAGAO 3: Constituigdo do Comité de Seguranga, Privacidade e Protec3o de Dados

Objeto: Aprovagdo da constitui¢do do Comité de Seguranga da Informagdo, Privacidade e
Protecdo de Dados

‘Composicdo” ’[REGISTRAR 0S MEMBROS PROPOSTOS 3 RESPECTIVAS AREAS REPRESENTADAS]

Proposta:

Decisdo: OAPROVADO POR UNANIMlDADE OAPROVADO POR MAIORIA  (OREJEITADO
(OAPROVADO COM ALTERACOES

Encaminhamento: [CASO APROVADO] A Presidéncia devera formalizar a constituicdo do Comité através

de [PORTARIA/ATO] no prazo méximo de [__] dias (teis, com publicagdo oficial.

DELIBERAGAO 4: Alocagﬁo de Recursos
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Objeto: Autorizagio para alocagdo de recursos humanos, tecnoldgicos e financeiros
necessarios ao projeto
Recursos - - | SSDs ou’'HDs externos (backup de documentos do projeto} e templates
Aprovados: : ,
Decisdo: (OAPROVADO POR UNANIMIDADE (OAPROVADO POR MAIORIA (OREJEITADO ¢
(OAPROVADO COM ALTERAGOES

10. MANIFESTACOES E QUESTIONAMENTOS

Durante a reunido, foram realizadas as seguintes manifestacdes, questionamentos e contribuigbes por
parte dos membros da Mesa Diretora e participantes:

11. ENCAMINHAMENTOS E PROXIMOS PASSOS

Foram definidos os seguintes encaminhamentos e prazos para as agoes subsequentes:

) N Agéo_/.Fncaminhamentg_ ) R . Responsdvel
1 Formalizacdo do Ato de Nomeagdo do Encarregado [Presidéncia] :
de Dados na Camara ‘ | ‘ !
2 Formalizacio do Ato de Constituigdo do Comité [Presidéncia) L/ / ]
3 | Publica¢do oficial dos atos (site, didrio oficial) [Secretaria/Assessoria) (/_ /1
4 | Inicio do Inventario de Dados Pessoais [Coordenador/Equipe] L/ /1] ;
5 | Reunido de instalagdo do Comité [Encarregado/Coordenador] | [/ /| )
6 Elaboragio de cronograma detalhado da Fase 1 [Coordenador] L/ / 1]
7 | [OUTROS ENCAMINHAMENTOS, SE APLICAVEIS) [Responsével] L/ / ]
12. ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o(a) Presidente da Mesa Diretora agradeceu a participagdo de todos,
destacou a importancia das deliberagdes tomadas e reforgou 0 compromisso institucional com a
conformidade a LGPD e a protegdo dos dados pessoais dos cidaddos. A reunido foi encerrada as 15:00

horas.

Para constar, lavrei a presente ata que, apds lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes.
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Saquarema, 05 de fevereiro de 2026.

Eu, . lavrei e subscrevo a presente ata, que sera assinada por todos os
presentes.

MESA DIRETORA:

ODINEI GARCIA RAMOS
Presidente da Camara Municipal

ABRAAO RIBEIRO DO NASCIMENTO
Vice-Presidente

EQUIPE DO PROJETO LGPD:

HAMILTON MACHADO VALERIOTE JONIOR
Va|er|ote Cursos, Consultoria, Gestdo e EmpreendimentestTDA - ME
~ CNPJ; 19.038.976/01 S

.;

M MARTINS RAMOS RODRIGUES
enad/r écnico do Projeto de Adequagdo a LGPD

/ dvu WL/WW
72

CRISTIANE DA COSTA GOLDNER
Auxiliar Técnico 1

CONVIDADOS/PARTICIPANTES TECNICOS/PONTOS FOCAIS:

CARLOS EDY CARVALHO ADED AMAURI GOMES JARDIM JUNIOR
Assessoria Juridica 1 - Administracdo/T!
MARCELO ANDRADE SILVA ANDREA CONCEICAO SIMOES DOS SANTOS
Assessoria Juridica 2 Controle Interno
RONIVON SANTOS BARCELOS CLAUDIO ANDRADE DA SILVA TORRES
Assessoria Juridica 3 Diretor de prestagdo de Contas
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LUIS FELIPE DE FIGUEIREDO PERES
Assessor juridico

ROGERIO MILIOLI DE OLIVEIRA JUNIOR
Assistente de Bancada
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" 7. CHECKLIST CONTRATACAODIRETA "~

ITEM A SER VERIFICADO

ATENDE

NAO
ATENDE

N/A

PAG/N° DO
DOCUMENTO

1. Foi elaborado o Documento de
Formalizagdo da Demanda (DFD)?

<

1.1. O DFD contém assinatura do
requisitante?

1.2. O DFD contém a descri¢ao do
problema a ser resolvido?

1.3. O DFD contém a indicagéo de
servidor(es) para compor a equipe de
planejamento da contratag&o?

2. Foi elaborado ETP, caso necessario?

3. Foi elaborada a Anélise de Riscos,
caso necessario?

4. Foi elaborado o Termo de Referéncia,
caso necessario?

5. Foi elaborada minuta de contrato, caso
necessario?

6. Caso ndo tenha sido elaborada minuta
de contrato, as regras de execugao,
pagamento e demais regras pertinentes,
foram descritas na Nota de Empenho?

5. Foi realizada pesquisa de pregos
realizada conforme o Decreto de
Contratagéo Direta da Camara de
Saquarema, com memorias de calculo
anexas?

5.1. A pesquisa de pregos contém, no
minimo:

| — descricéo do objeto a ser contratado;

|| — caracterizagao das fontes
consultadas;

Il — série de precos coletados;

IV — método estatistico aplicado para a
definigdo do valor estimado;

V — justificativas para a metodologia
utilizada, em especial para a
desconsideragdo de valores




inconsistentes, inexequiveis ou
excessivamente elevados, se aplicavel,

VI — memoria de calculo do valor
estimado e documentos que lhe dao
suporte; e

VIl — data, identificagdo e assinatura do
agente responsavel?

5.2. Caso a pesquisa tenha sido realizada
apenas com potenciais fornecedores,
consta justificativa no processo?

Y

5.3 Caso a pesquisa tenha sido realizada
apenas com potenciais fornecedores, o
prazo de resposta conferido ao
fornecedor € compativel com a
complexidade do objeto a ser licitado?

5.4 Caso a pesquisa tenha sido realizada
apenas com potenciais fornecedores, as
propostas contém, no minimo:

a) descrigdo do objeto, acompanhado de
marca, modelo, valor unitario e valor total;

b) numero do Cadastro de Pessoa Fisica
— CPF ou do Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica — CNPJ do proponente;

c) e-mail, endereco e telefone de contato;
d) data de emiss&o da proposta;
e) prazo de validade da proposta; e

f) nome e cargo da pessoa responsavel
pela proposta.

5.5. Existe registro, nos autos do
processo da relagdo de fornecedores que
foram consultados e ndo enviaram
proposta?

5.6. A pesquisa foi realizada ha, no
maximo, 3 meses?

T

5.7. Nos casos de inexigibilidade de
licitagdo e quando nao for possivel
estimar o valor do objeto na forma
estabelecida no Decreto de ContratagGes
Diretas da Camara de Saquarema, 0
contratado comprovou previamente que
os pregos estdo em conformidade com o0s
praticados em contratagdes semelhantes
de objetos da mesma natureza, por meio
de apresentagdo de notas fiscais emitidas
para outros contratantes, publicos ou




privados, contratos, empenhos, extratos
contratuais e documentos equivalentes,
emitidos no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data da pesquisa de pre¢os, ou
por outro meio idéneo?

6. Nos casos de dispensa, foi utilizada
como método estatistico para defini¢ao
do prego estimado, a média saneada?

7. Existe reserva orgamentaria (ou
previsdo de recursos), exceto em SRP

8. Caso o objeto seja classificado como
bem de luxo, existe justificativa
fundamentada para sua contratagéo?

9. O procedimento para dispensa de
licitagdo foi divulgado no sitio oficial da
Camara Municipal de Saquarema, pelo
prazo minimo de 3 (trés) dias uteis?

10. Nos casos de inexigibilidade de
licitagdo, consta manifestagao técnica
demonstrando a inviabilidade dée 1.4

S 550 SR "

s

11. Nos casos de contrata¢éo de

I, da Lei 14133/21, consta documenté
idoneo capaz de comprovar a
exclusividade?

fornecedor exclusivo com base no a_rﬂt_.lﬁl,,,

2,

12. Tratando-se de servigo técnico
especializado com base no art. 74, lll, da
Lei 14133/21, consta clausula vedando a
subcontratagdo-de emprésas ou a
atuacao de profission,aj_s),'dist.intosw
dagueles que tenham justificado.a

R Cd

e )
IneXlgIbllldi}/

13. Tratando-se de dispensa fundada nos
incisos | ou Il do art. 75 da Lei 14.133/21,
foi observado o controle dos limites legais
e monitoramento do somatdrio anual de
objetos de mesma natureza?

14. Parecer juridico emitido e sanadas
eventuais ilegalidades apontadas

e

15. Justificativa fundamentada em caso -
de n&o acolhimento do parecer juridico

16. Autorizagao da autoridade
competente.




17. Publicagdo do ato que ratifica a
contratagao direta, bem como o contrato
ou instrumento equivalente no sitio oficial
da Camara Municipal de Saquarema.

18. Contratos e aditivos publicados no
PNCP.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO Protocolo -

- PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

~Grgdo: Camara Municipal de Saguarema

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Administracdo

Responsavel pela Demanda: Amauri Gomes Jardim Junior

Matricula: 1.666-2 Telefone: (22) 98142-0450

E-mail; administracao@saquarema.rj.leg.br

‘;1 Justificativa: da necessidade da comrata;ao, consmerando o Pianejamento '
:’Estratégico, se for o caso.

A Camara Municipal de Saguarema/RJ, composta por 13 vereadores, gabinetes,
assessores e servidores, exerce o Poder Legislativo Municipal e trata dados pessoais e
sensiveis de cidaddos, servidores e vereadores em suas atividades finalisticas e
administrativas.

Como 6rgdo da administraggo publica, enfrenta desafios normativos para comprovar
conformidade com a Lei n® 43.709/2018 (LGPD), garentindo o direito fundamental a
protecéo de dados.

A contratacdo é necessaria para capacitar o pessoal, desenvolver cuitura organizacional
em seguranga da informagdo, privacidade e protecdo de dados, implementar
autonomamente a conformidade normativa e evitar sangdes administrativas, processos
iuridicos e riscos & confidencialidade, alinhando-se & Lei de Acesso & informacgédo (LAI).

A fundamentagio legal para contratagdo direfa baseia-se no art. 74, ili, "f" da Lei n°
14.133/2021, por se tratar de servicos técricos especializados de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, com notéria especializa¢do da proponente.

e

2. Descricio sucinta.do objete.

Programa de capacitacio ativa em LGPD (Lei 13.708/2018), privacidade & pretecdo de
dados, com abordagem hibrida {presencial e on-line), incluindo fundamentacdo tedrica,
workshops praticos (hands on}, elaboragdo colaborativa de documentos técnicos de
conformidade, mentoria mensai personalizada e formagdo de multiplicadcres internos
para governanga em privacidade.

3.Quantidade a ser contratada.

1 (um) programa completo, com carga hordria totai de 192 horas presenciais (12 modulos
quinzenais, com 48 aulas de 4 horas cada, totalizands 16 horas por quinzena), direcionado
a vereadores, servidores efetivos e comissionados, colaboradores terceirizados, gestores
de dreas-chave e membros da scciedade civil convidados.



mailto:administracao@saquarema.rj.leg.br

e -

\;‘_‘.‘)

r;)mara Mun. Saquareﬂ

Protocolo n°

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER LEGISLATIVO 04 SET/ME
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA — RJ
Funfbifario _J

v

4 Prevnsao de data em que deve ser mncnada a prestagao dos servu;os ou a entrega dos
bens. - : : : : , . S ‘ §

O programa tem execug¢do prevista em 6 meses, com encontros presenciais quinzenais
(preferencialmente quintas e sextas-feiras), considerando o calendario de sessGes da
Camara. A proposta é datada de 3 de setembro de 2025, com validade de 30 dias,
sugerindo inicio imediato ap0s aprovagdo e contratagdo, possivelmente em outubro de
2025, para alinhar com o cronograma de execu¢ao.

5 Almhamentn ao Piano de Contrata;oes Anual R
O alinhamento serd de acordo com a Lei Orcamentaria AnuaI (LOA) da Camara Mumcnpal
de Saquarema. Tal medida estd em conformidade com o disposto no art. 12, inciso VII, da
Nova Lei de Licitacdes e Contratos (Lei n? 14.133/2021), que faculta a elaboragdo do Plano
de Contratagoes Anual (PCA)

6; indicagao do membro da equupe de planejamento e, se necessar:o, o responsavel pela
ﬁscahza;ao A - SR : -
Nome: Andrea Concelgao Simoes dos Santos

Matricula: 1155-3

() MEMBRO/FISCAL (X) MEMBRO

Nome: Liliane Mendes Machado Miranda

Matricula: 1.139-4

(X) MEMBRO/FISCAL ( ) MEMBRO

Saquarema, 03 de Setembro de 2025. -

4 W >
inf Janioy,

inistrador
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VALERIOTE

PROPOSTA DE PROGRAMA PARA CAPACITACAO ATIVAEM .

LB

LGPD (Lei 13.709/2018), PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS.

A Camara Municipal de Saquarema/Ri.

| APRESENTACAQ | |

A Camara Municipal de Saquarema-RJ, composta por 13 vereadores eleitos,
seus gabinetes, assessores e servidores, é responsavel pelo exercicio do Poder
Legislativo no Municipio. Suas praticas, processos, pessoas e gestio devem estar em
conformidade com a Lei 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

Como todo 6rgdo da administragdo publica, a Camara Municipal de
Saquarema estd diante de desafios normativos que precisam ser adequadamente
superados para comprovar sua conformidade a LGPD.

Por tratar dados pessoais e sensiveis de cidad3os, servidores e vereadores
em suas atividades finalisticas e administrativas, a instituicdo necessita adequar-se
integralmente as exigéncias legais para garantir sua conformidade e assegurar o direito
fundamental a protecdo de dados.

A PROPONENTE: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMIPREENDIMENTOS LTDA.

Razao Social: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EPAPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ: 19.038.976/0001-81

Enderego: Rua Coronel Madureira, n? 110, loja 01 - Centro

Cidade: Saquarema/RJ

Inscricdo Municipal: 12726164-0

Insc. Estadual: 86.544.601

JUSTIFICATIVA LEGAL PARA CONTRATACAO DIRETA ]

Fundamento Lega! - Lei n? 14.133/2021: A presente proposta fundamenta-
se artigo Mnea “f” da Lei n? 14.133/2021, que estabelece a inexigibilidade de
licitacdo para contratagdo de servigos técnicos servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, sendo que, neste caso especifico, os servicos s3o de “treinamento e
aperfeicoamento de pessoal”.

a ne° 110, loja 01 - Centra
- CEP:28990-756 )

(1) (22) 9.9728-6850



VALERIO TE
No Brasil, a Valeriote se destaca frente as demais por ser a Unica
exclusivamente dedicada a personalizagdo de seu portfélio de cursos, consultorias e
gestdo para a Administragdo Publica, em especial aqueles destinados 3 conformidade
com a LGPD.

Caracterizacdo dos Servicos Técnicos Especializados: Conforme define o no
artigo 69, inciso XVIll, alinea “f” da Lei de Licitagdes, os servicos propostos configuram-
se inequivocamente como  servios técnicos profissionais  especializados,
especificamente:

* Inciso VI: Treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Critérios de Notdria Especializacio: A contratacio atende aos requisitos
legais do artigo 62, inciso XIX e ao artigo 74, § 39, uma vez que a proposta comprova
documentalmente que atende aos seguintes critérios:

Especializacdo comprovada em LGPD aplicada ao setor publico.

Experiéncia anterior em capacitago de rgdos publicos.

Conhecimento técnico aprofundado em privacidade e prote¢ao de dados.
Metodologia especifica para implementacdo em administragdo publica, com
aplicacdo de modelos e préaticas personalizadas que atendem aos mais variados
contextos e necessidades da Camara Municipal de Saquarema. Os servidores
capacitados aprendem a fazer o que realmente precisa ser feito, através da
metodologia hands on.

5. Profissional altamente qualificado com capacitacdes e certificagBes internacionais,
autor de livros técnicos sobre LGPD e com experiéncia comprovada na atuacdo em
érgdos da administragdo publica.

PwWnN e

Natureza Singular do Objeto: O servico apresenta natureza singular
considerando:

¢ Necessidade de adaptacdo especifica ao contexto da Carmara Municipal.

* Desenvolvimento de documentos técnicos personalizados.

® Acompanhamento prético individualizado para elaboracdo de evidéncias
documentais.

* Reconhecida expertise em legislagio de protecio de dados, licita¢des e contratos
publicos.

[ OBJETIVOS DO CURSO j

Objetivo Geral: Capacitar servidores, vereadores e demais envolvidos nas
atividades da Camara Municipal de Saquarema-RJ para desenvolvimento de cultura
organizacional, conhecimentos, habilidades e competéncias em seguran¢a da
informacdo, privacidade, protecdo de dados e LGPD, visando a implementac3o
auténoma e efetiva da conformidade normativa com apoio as atividades praticas.

(&) (22) 9 9728-685
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Objetivos Especificos:

1. Desenvolver junto aos servidores, competéncias técnicas para interpretacdo e
aplicagdo da LGPD no contexto dos processos inerentes as atividades do Poder
Legislativo Municipal.

2. Darapoio ao estabelecimento de procedimentos de tratamento de dados pessoais
em conformidade com os principios legais e constitucionais.

3. Auxiliar a elaboragdo de documentos técnicos comprobatérios de conformidade 3
LGPD.

4. Sugerir a implementacdo de controles bdasicos de seguran¢a da informacdo
adequados ao ambiente publico de forma a atender a adogdo de boas praticas e
medidas técnicas exigidas pela LGPD.

5. Formar multiplicadores internos para monitoramento continuo da conformidade.

6. Prestar apoio para criagdo de uma estrutura institucional de governanca em
privacidade e protecio de dados.

| PUBLICO-ALVO

Vereadores.

Servidores efetivos e comissionados.

Colaboradores terceirizados que tratam dados pessoais.

Gestores de areas-chave (Recursos Humanos, Tl, Protocolo, Ouvidoria).
Equipe de apoio administrativo.

* Outros interessados indicados a critério da Camara Municipal de Saquarema.

| METODOLOGIA

Abordagem Pedagdgica: Metodologia hibrida, presencial e on-line
(sincrono), com atividades tedricas e préticas (hands on) com foco em:

* Aprendizagem ativa através de casos praticos.

¢ Construgdo colaborativa de documentos e procedimentos.

* Uma mentoria técnica mensal, personalizada, em data e horario previamente
agendados.

¢ Avaliacdo continua de progresso e competéncias.

Estrutura das aulas presenciais quinzenais:

Periodo Matutino (4 horas com intervalo para coffee break):
e Fundamentacdo tedrica.
e Apresentacdo de conceitos.
e Andlise de casos praticos.
e Discussdo de aplica¢Bes especificas.

(22)997284685 " - id@gm ot | _ OT O dvdx.’lvreirn, ne 110, loja 01 - Gentrd
E Bk I & éma/RJ - CEP: 28990-756
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Intervalo para almoco: 1h

Periodo Vespertino (4 horas com intervalo para coffee break):
e Workshops praticos.

Apoio na elaboracio de documentos.

Revisdo técnica de materiais produzidos.

Orienta¢do para implementac3o.

| CONTEUDO PROGRAMATICO DETALHADO |

Vide ANEXO I: Contetdo Programatico Detalhado

Carga hordria total: 192 horas presenciais.,

Mddulos: 12 presenciais.

Periodicidade: quinzenal.

Aulas: 48 aulas presenciais, de 4 horas cada, totalizando 16 horas por quinzena.

i CRONOGRAMA DE EXECUCAO ]

O programa sera executado em 06 (seis) meses, com 12 (doze) encontros
presenciais de 16 horas aula cada, com periodicidade quinzenal, realizados,
prioritariamente nas quintas e sextas-feiras, conforme cronograma especifico que
considera o calenddrio de sessées da Camara Municipal. Cada aula terd 04 (quatro)
horas de duracdo, sendo uma aula na parte da manha e outra aula na parte da tarde,
perfazendo-se 16 (dezesseis) horas a cada encontro presencial quinzenal.

[ METODOLOGIA DE ACOMPANHAMENTO TECNICO |

O modelo proposto permite que na segunda aula de cada dia dos encontros
presenciais, o pessoal capacitado experimente a pratica dos fundamentos teéricos
abordados na primeira aula, aplicando-os a produgdo de documentos sob orientacdo
direta, vivenciando os desafios do dia-a-dia na protecdo e privacidade de dados.

A metodologia hands on, caracteristica das oficinas praticas, viabiliza a
aprendizagem ativa, a aquisicdo de habilidades e competéncias aplicadas a superagdo
de dificuldades e aperfeicoamento de processos internos da Camara Municipal de
Saquarema.

Durante cada médulo, havera:
» Orientacdo sobre bibliografia e materiais de apoio;
 Disponibilizacdo de templates e modelos padronizados;
o Esclarecimento de duvidas técnicas e juridicas;
* Definicdo de responsabilidades e prazos;

adureira, n° 110, loja 01 - Centro

arema/RJ - CEP: 28990-756




VALERIO TE
» Acompanhamento quinzenal do progresso dos participantes;
* Suporte técnico para resolugio de questdes especificas e criacdo de
documentos;
* Revisdo de versdes preliminares dos documentos;
» Orientacdes para adequacio e melhorias.

Apds cada médulo:
¢ Andlise técnica detalhada dos documentos produzidos;
 Avaliacdo de aprendizagem e competéncias desenvolvidas;
e Sugestdes de melhorias e adequacdes;
o Validacdo da conformidade com a LGPD;
o Preparagdo para o proximo médulo.

Competéncias a serem desenvolvidas:
» Conhecimentos técnicos para interpretacio e aplicacdo da LGPD;
* Habilidades préticas para elaboragio de documentos de conformidade;
» Capacidade de identificagdo, analise e gestdo de riscos e incidentes;
* Autonomia operacional para monitoramento continuo;
» Cultura organizacional voltada & protecio de dados.

PRODUTOS FINAIS ESPERADOS (ELABORADOS SOB ORIENTAGAO) 1

Documentos técnicos a serem desenvolvidos sob orientacio:

Assessment geral da Camara Municipal.

Ato formal de nomeac3o do Encarregado de Dados.

Ato de Instituicdo de Comité de Privacidade e Protecdo de Dados.

Modelo padrdo e funcional do Inventério de Dados Pessoais (IDP), de elaboracdo
continua.

Registro de Operagdes de Tratamento.

Procedimentos de Exercicio de Direitos dos Titulares.

Politica de Privacidade e Protec¢3o de Dados institucional.

Politica de Seguranca da Informacso.

Proposta de Procedimentos Operacionais para os principais processos de
tratamento.

10 | Plano de Resposta a Incidentes

11 | Plano de Contingéncia e Manutencdo das Atividades.

12 | Termos de Uso do Site Institucicnal.

13 | Matriz fundamental de Bases Legais (por setor).

14 | Clausulas Contratuais padrdes para Fornecedores.

15 | Atualiza¢do e revisdo de Editais para insercio clausulas de protecao de dados.
16 | Registros de consentimento (quando aplicavel).

17 | Relatorio de Impacto a Protecdo de Dados (RIPD) institucional.

18 | Manual de Boas Préticas para Privacidade e Protecdo e Dados na Cimara
Municipal.

BIWIN -

Wi |
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VALERIOTE

19 | Proposta de estruturagdo das capacita¢des permanentes (tematicas).
20 | Atos Normativos Internos adequados a LGPD.

21 | Registros de treinamentos realizados.

22 | Outros documentos auxiliares ao SGPD.

23 | Registro de Avaliagdo para acompanhamento e gestdo de pessoal.
24 | Certificacdo final.

RESULTADOS ESPERADOS |

Competéncias Desenvolvidas

Conhecimentos:
e Dominio técnico dos fundamentos da LGPD aplicada ao setor publico;
e Compreensdo de principios de seguranga da informacdo;
¢ Conhecimento basico de procedimentos de governang¢a em privacidade.

Habilidades:
¢ Capacidade de elaborar documentos técnicos de conformidade 3 LGPD;
¢ Habilidade para conduzir mapeamento de dados pessoais com autonomia e
precisao;
e Competéncia técnica bdsica para implementar controles de seguranca
fundamentais.

Atitudes:
* Cultura organizacional voltada & protecdo de dados;
* Responsabilidade no tratamento de informagdes pessoais;
* Proatividade na identificagdo e mitigacdo de riscos.

Autonomia Institucional
Ao final do curso, a Cdmara Municipal terd autonomia para:
1. Monitorar continuamente a conformidade com a LGPD;
Atualizar politicas e procedimentos conforme necessario;
Treinar novos servidores e colaboradores;
Responder adequadamente a incidentes de seguranca;
Manter atualizada a documentag3o de conformidade;
Implementar melhorias nos processos de protecao de dados;
Comprovar a conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados junto aos
titulares e 6rgdos fiscalizadores (ANPD, MP, TCE, etc.).

NV e wN

B QUALIFICACAO DO DOCENTE-ORIENTADOR ]

Perfil Profissional:
* Especializagdo comprovada em LGPD e protecdo de dados.
* Experiéncia pratica em implementagdo no setor publico.

:' .h‘;.ua oronel M‘ddureiro, n< 110, loja 01 - Centra
‘Sagquarema/RJ - CEP: 28990-756
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¢ Formacao juridica com expertlse em dlrelto admmlstratlvo

* Conhecimento técnico em seguranca da informac3o.

* - Experiéncia em capacitagdo de servidores publicos.

¢ Resumo do Curriculo:

* Pos-doutorado (Bolsa UENF) e Doutorado (Bolsa CAPES) pelo Programa de Politicas
Sociais da UENF - Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro.

* Mestrado em Direito na drea de concentragdo em Relag¢des Privadas pela UNIFLU
- Centro Universitdrio Fluminense - Faculdade de Direito de Campos (2006) (Ex-
bolsista CAPES).

* Pos-graduacdo em Direito Digital e Compliance.

e Pods-graduacdo em Direito e Processo Civil.

e Pds-graduacdo - Especializacdo em Novas Tecnologias na Educag3o.

* Pods-graduagdo em Direito Médico e Hospitalar.

o Pos-graduagao Aperfeigoamento em Formagio Docente para EaD.

* Graduagdo em Direito pela Universidade Salgado de Oliveira (2003).

* EXIN Certified Data Protecion Officer (DPO) e Consultor em Privacidade/Protecdo
de Dados Pessoais e Adequacdo a LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados).

o Certificagdes ISO 27001; 1SO 31000; I1SO 38500; 1SO 37301.

o Certificados em vdrios cursos de aperfeicoamento em matéria de LGPD, seguranca
da informagdo, gestdo, privacidade e protecdo de dados pessoais.

e Consultor em GRC - Governancga, Gestdo de Riscos e Compllance (Certificado
ITCERTS).

® Autor de 4 livros em coautoria com John Kyriazoglou (autoridade mundial em
gestdo, privacidade e protegdo de dados pessoais).

¢ Professor em cursos de capacitagdo em LGPD para servidores de vérios orgdos da
Administragdo Publica Municipal, Estadual e Federal no Brasil.

¢ Unico membro do Comité Cientifico/R) da APDADOS - Associa¢do Nacional de
Profissionais de Privacidade de Dados de 2020 a 2024.

¢ Membro do Comité de Privacidade, Protec3o de Dados e Compliance da ANADD -
Associacdo Nacional de Advogados/as do Direito Digital.

¢ Avaliador INEP/MEC integrante do BASis.

s Formacdo complementar em curso de extensdo pela FESUDEPER! - Fundagdo
Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro (2004) e em
outros cursos na area de Educacdo, Politicas Publicas e Ensino.

* Pesquisador do Grupo de Pesquisa Interinstitucional de Desenvolvimento
Municipal/Regional - ITEP/UENF/UNIFLU. Foi Professor Substituto no
Departamento do Direito da UFF (Universidade Federal Fluminense) de Macaé-R.

* Foi Professor no Curso de Direito da Universidade Iguacu, Campus V em ltaperuna
(2007-2022).

e Tem experiéncia em Gestdo da Educacio Superior como ex-coordenador dos
Nicleos de Prética Juridica e Atendimento Social - Escritérios Modelos da UNIG
(Itaperuna - ESAJUR) e DOCTUM (Carangola - EMAJ).

* Tem experiéncia em planejamento, criagdo e aperfeicoamento de documentos em
instituigGes de ensino (PPC, Planos de Curso, Ementario, Planos de Aula, etc.).

o Foi professor colaborador de Direito Empresarial no curso de Pds-graduacgdo da
FAMINAS-Muriaé/MG.

;° (22) 9 9728-685. R 0secs it.c / Rua C dadureira, ne 110, loja 01 - Centro
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e Advogado e consultor nas areas civel, obrigagbes, contratos, consumidor,
empresarial, administrativa, protecdo e privacidade de dados e direito
médico/hospitalar.

® PublicagBes técnicas na area de privacidade e prote¢do de dados.

| DIFERENCIAIS COMPETITIVOS DA VALERIOTE |

Experiéncia, dedicacdo exclusiva e especializagio no Setor Pablico:
1. Atuagdo com foco especifico em 6rgdos publicos e no legislativo municipal;
2. Conhecimento profundo da legislagio de protecio de dados, licitagBes e
contratos;
3. Experiéncia pratica comprovada em capacitacio em LGPD em Camaras Municipais
e outros érgdos publicos;
4. Metodologia adaptada as especificidades de cada érgdo publico.

Abordagem Pratica e Apiicada:
1. Desenvolvimento conjunto de documentos reais e hecessarios 3 comprovacdo da
conformidade a LGPD;
2. Acompanhamento individualizado de cada etapa de elaboragdo dos documentos
Validagdo técnica de todos os materiais produzidos;
4. Suporte continuo durante o periodo de execugio do programa.

w

Sustentabilidade do Programa:
1. Formagdo de multiplicadores internos;
2. Transferéncia completa de conhecimento, modelos e metodologia;
3. Documentagdo técnica detalhada para futuras consultas;
4. Canal de suporte on-line para esclarecimentos préticos apos cada médulo.

BENEFICIOS, INVESTIMENTO E CONTRAPARTIDAS ’

Beneficios da Contratacio:

Além de promover a institucionalizagdo da seguranca das informacgodes, da
gestdo, prote¢do e privacidade de dados pessoais, a LGPD permitira que a Lei n?
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo - LAl) seja cumprida de forma mais eficaz por
mitigar riscos a confidencialidade. A LGPD viabiliza que o responsével (controlador) saiba
reconhecer quais dados pessoais s3o estritamente necessarios e deverdo ser
efetivamente publicados para cumprimento da finalidade especifica pretendida pelo ato
administrativo.

O programa permitird que o pessoal capacitado esteja apto a aplicar a LGPD
corretamente em orgdos publicos; evitar processos e sancdes administrativas por
descumprimento da norma; criar processos seguros para lidar com dados pessoais dos
cidaddos, servidores e demais titulares; incorporar boas praticas de segurang¢a da
informagdo, privacidade e prote¢do de dados as suas rotinas digrias; alinhar seu
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comportamento as medidas de protecdo e privacidade de dados e, por fim, implementar
esta cultura na Cdmara Municipal de Saquarema.

A contratada disponibilizard para os participantes, sem énus adicional para
a Cadmara Municipal de Saquarema, 01 (um) coffee break por turno, durante os
intervalos das aulas, sendo um no periodo matutino e um no periodo vespertino.

Todas as despesas diretas e indiretas com transporte, estadia, hospedagem,
alimentacdo do professor e da equipe de apoio, material didatico (mochila, caderno,
apostila impressa e colorida e em pdf, caneta, lapiseira e brindes), direitos trabalhistas,
impostos, correrdo por conta da contratada, sem G6nus adicional para a Cimara
Municipal de Saquarema.

Beneficios econémicos:
* Evitar processos e san¢des por descumprimento da LGPD;
e Reduz riscos juridicos e responsabilizagdo pessoal de gestores;
* Otimiza processos administrativos e de atendimento ao cidaddo.

Beneficios estratégicos:
* Fortalece a governanca institucional;
* Melhora a transparéncia e accountability,
¢ Aumenta a confianca dos cidad3os na instituicdo.

Beneficios operacionais:
¢ Padroniza procedimentos de tratamento de dados;
¢ Melhora a seguranca da informacdo;
¢ Capacita integralmente o corpo funcional.

Contrapartidas minimas da Camara Municipal:
1. Disponibilizagdo de espaco adequado e climatizado para as aulas;
2. Dedicagdo de servidores para participa¢do integral nas atividades presenciais;
3. Apoio logistico e material para desenvolvimento das atividades (computador,
sistema de dudio e data show);
4. Acesso supervisionado a sistemas e documentos necessarios para mapeamento;
5. Comprometimento da alta gestdo com o programa e aperfeicoamento continuo.

Resumo Geral da Proposta/investimento:

, ~ . PRECO
ITEM | DESCRICAOQ : ;
M ¢ | PUBLICO ALVO HORAS UNITARIO PRECO TOT‘AL‘
PROGRAMA PARA Servidores da
CAPACITACAO ATIVA EM | Cimara Municipal
01 LGPD (Lei 13.709/2018), | de Saquaremae 192 1.450,00 | RS 278.400,00
PRIVACIDADE E membros da
PROTECAO DE DADOS. Sociedade Civil
convidados

() (22) 9 9728-6850 3 i iraléCu'x'soseconsuitoria@gmdil.cbhlf o Rua Coronel Madureira, n° 110, Ioja 01 - Centro
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Total: R$ 278.400,00 (duzentos e setenta e oito mil e quatrocehtos reais).. . -

Validade desta proposta: 60 (sessenta) dias.

[ CONCLUSAQ |

A presente proposta representa uma oportunidade para a Cdmara Municipal
de Saquarema-R) adequar-se a LGPD através de um programa de capacitagdo
especializado, pratico e efetivo. A metodologia proposta garante ndo apenas o
cumprimento das exigéncias legais, mas também o desenvolvimento de competéncias
e habilidades institucionais duradouras para manutengdo da conformidade.

A contratacdo direta por inexigibilidade esta plenamente justificada pela
natureza técnica especializada dos servigos, pela notdria especializagdo do prestador e
pela singularidade do objeto, que demanda adaptacdo especifica as particularidades da
Camara Municipal.

O investimento na capacitacdo de servidores e vereadores resultara em
beneficios duradouros para a institui¢do, incluindo a protec¢do juridica de gestores, a
melhoria da governanca institucional e o fortalecimento da confianga dos cidadaos nos
servicos publicos prestados.

A realiza¢do do programa trard retornos diretos que impulsionardo sua
confiabilidade e reputagdo institucional, bem como permitird alavancar o
reconhecimento do drgdo como referéncia nos quesitos transparéncia e privacidade.

A implementa¢io bem-sucedida deste programa posicionarda a Camara
Municipal de Saquarema como referéncia em conformidade com a LGPD entre os 6rgdos
legislativos municipais, demonstrando compromisso efetivo com a prote¢ao dos direitos
fundamentais dos cidaddos e com a exceléncia na prestacao de servigos publicos.

Saquarema/RJ, 3 de setembro de 2025.

'16.038.976/0001-81'

VALERIQTE CURSOS, CONSULTORIA,
GESTAQ E EMPREENDIMENTOS LTDA - BE

Rua Coranel Madurea, 6° 110 - Loja 3t
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DETALHADO

MODULO 1: FUNDAMENTOS DA LGPD NO PODER PUBLICO _

Carga horéria total: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)

CONSIDERACOES PRELIMINARES E MARCO LEGAL

Manha (4h) | Fundamentos teéricos

Principios constitucionais da Administragdo Publica (art. 37, CF/88)

Legalidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia

LGPD como imperativo legal no Poder Pudblico

Inconstitucionalidade do tratamento em desconformidade

Marco normativo da protecdo de dados no Brasil

Emenda Constitucional n® 115/2022 (art. 52, LXXIX, CF/88)

Tarde (4h) l Aplica¢do pratica

Andlise de casos praticos de inconformidade

Diagndstico inicial da situacdo da Camara Municipal

Identificagdo de riscos juridicos e administrativos

Workshop: Mapeamento preliminar de atividades

CONCEITOS FUNDAMENTAIS DE INFORMACAO E DADOS

Manha (4h) Fundamentos tedricos

Conceito geral de informagdo (4W: Who, What, When, Where)

Metodologia 5W2H aplicada a protec3o de dados

Diferenciagdo entre dados e informacdes

Piramide DICS (Dados, Informacdo, Conhecimento, Sabedoria)

Valor do dado e da informagdo no contexto publico

Analogias prdticas e exemplos aplicados

Tarde {4h) [ Aplicagao pratica

Exercicios praticos com a pirdmide DICS

Identificagdo de dados e informagdes na Camara Municipal

Analise de valor dos dados institucionais

Elaboragdo de inventério preliminar de dados

e
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.. MODULO 2: SEGURANCA DA INFORMACAO APLICADA A PROTECAO DE DADOS
Carga horaria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)
SISTEMAS DE INFORMAGCAO E PRINCIPIOS DE SEGURANCA
Manha (4h) ' Fundamentos teédricos
Sistema de Informagdo vs. Tecnologia da Informagao
Componentes: pessoas + processos + dados + tecnologia
Frameworks de seguranca (ISO 27001, NIST, CIS Controls, COBIT)
Definicdo de Seguranga da Informacdo
Principios fundamentais: Confidencialidade, Integridade, Disponibilidade (CID)
Aplicagdo dos principios CID no Poder Publico
Tarde (4h) l Aplicacdo pratica
Avaliagdo da infraestrutura de Tl da CAmara Municipal
Identificacdo de vulnerabilidades técnicas
Implementagdo de controles bésicos de seguranca
Workshop: Andlise de riscos de seguranca
AMEACAS, RISCOS E GESTAO DE INCIDENTES
Manha (4h) Fundamentos teéricos
Conceitos: Ativo, Ameaca, Vulnerabilidade, Risco
Tipos de ameagas: humanas (intencionais/n3o intencionais) e n3o humanas
Engenharia social, phishing e spear phishing
Contramedidas e salvaguardas
Estratégias de tratamento de riscos
Gestdo de incidentes de seguranca
Tarde {4h) | Aplicagdo pratica
Identificacdo de ameagas especificas da Cdmara Municipal
Desenvolvimento de matriz de riscos
Simulagdo de incidentes de seguranca
Elaborag¢do de procedimentos de resposta a incidentes

() (22) 9 9728-6850 {vai secor ia@g ¢ 1 Madureira, n° 110, loja 01 - Centra
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~ MODULO 3: CONCEITOS ELEMENTARES DA LGPD
Carga hordria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)

DEFINICOES E TERMINOLOGIA DA LGPD
Manha (4h) ] Fundamentos tedricos
Artigo 52 da LGPD: glossario essencial
Dados pessoais vs. dados pessoais sensiveis
Agentes de tratamento: controlador, operador, encarregado
Tratamento de dados pessoais (conceito amplo)
Titular de dados pessoais
Consentimento e suas modalidades
Anonimizacdo e pseudonimizacdo
Tarde (4h) l Aplicacdo pratica
Identificagdo de dados pessoais na Camara Municipal
Classificagdo de dados sensiveis
Mapeamento de agentes de tratamento
Exercicios de anonimizagdo e pseudonimizacdo

CICLO DE VIDA DOS DADOS PESSOAIS

Manha (4h) Fundamentos tedricos
Conceito de ciclo de vida dos dados
Etapas: planejamento, coleta, organizacdo, armazenamento
Continuagdo: uso, compartilhamento, preservacdo, recuperacdo
Finaliza¢do: reutilizacdo e descarte
Etapas obrigatdrias minimas
Representagdes gréficas do ciclo de vida
Tarde (4h) [ Aplicagdo pratica
Mapeamento do ciclo de vida na Cimara Municipal
ldentificagdo de pontos criticos
Desenvolvimento de fluxos de dados
Elaboragdo de cronograma de retengdo

oronel Madureira, n° 110, loja 01 - Centro
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__ MODULO 4: PRINCIPIOS E FUNDAMENTOS DA LGPD

Carga horaria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)

FUNDAMENTOS DA PROTECAO DE DADOS

Manha (4h) Fundamentos teéricos

Artigo 22 da LGPD: sete fundamentos

Respeito a privacidade

Autodeterminacio informativa

Liberdades de expressio, informagdo, comunicacio e opinido

Inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem

Desenvolvimento econdmico, tecnoldgico e inovagdo

Livre iniciativa, livre concorréncia e defesa do consumidor

Direitos humanos e dignidade da pessoa humana

Tarde {4h) [ Aplicagdo pratica

Analise de casos praticos de cada fundamento

Aplicagdo dos fundamentos as atividades da Camara Municipal

Resolugdo de conflitos entre fundamentos

Elaboragdo de diretrizes institucionais

PRINCIPIOS DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Manha (4h) Fundamentos tedricos

Artigo 62 da LGPD: dez principios

Finalidade, adequac3o, necessidade

Livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia

Seguranga, prevenc3o, nio discriminac3o

Responsabilizagdo e prestacio de contas

Aplicagdo pratica de cada principio

Tarde (4h) , Aplicacdo pratica

Auditoria de conformidade aos principios

Implementacdo de controles por principio

Desenvolvimento de politicas internas

Criacdo de indicadores de conformidade

Cs 'M'qdureira, n° 110, loja 01 - Centrg
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_~ MODULO 5: TRATAMENTO DE ALTO RISCO E LARGA ESCALA
Carga hordria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)
CRITERIOS DE ALTO RISCO
Manha (4h) , Fundamentos teéricos
Resolugdo CD/ANPD n? 2/2022
Critérios gerais: larga escala e afetacdo significativa
Critérios especificos: tecnologias emergentes, vigilancia
DecisGes automatizadas e dados sensiveis
Metodologia de célculo de larga escala
Andlise de Larga Escala (ALE): férmula e aplicacdo
Tarde (4h) I Aplicagdo pritica
Célculo de ALE para atividades da Camara Municipal
Identificagdo de tratamentos de alto risco
Desenvolvimento de medidas de mitigacio
Elaboracdo de relatério de riscos
TRATAMENTO DE DADOS SENSIVEIS E POPULACOES VULNERAVEIS
Manha (4h) l Fundamentos tedricos
Dados pessoais sensiveis: conceito e exemplos
Tratamento de dados de criancas e adolescentes
Dados de idosos e pessoas vulneraveis
Revela¢do indireta de dados sensiveis
Bases legais especificas para dados sensiveis
Medidas de protecdo especiais
Tarde (4h) ] Aplicacdo pratica
Identificagdo de dados sensiveis na Camara Municipal
Implementacéo de controles especiais
Desenvolvimento de politicas especificas
Criagdo de procedimentos de prote¢io

oronel Madureira, n° 110, loja 01 - Centra
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_ MODULO 6: HARMONIZAGAO ENTRE LGPD E LAl
Carga horaria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)
LEI DE ACESSO A INFORMAGAO E PROTECAO DE DADOS
Manha (4h) l Fundamentos tedricos
Resolugdao CD/ANPD n2 2/2022
Critérios gerais: larga escala e afetacdo significativa
Critérios especificos: tecnologias emergentes, vigilancia
Decis6es automatizadas e dados sensiveis
Metodologia de célculo de larga escala
Andlise de Larga Escala (ALE): férmula e aplicacdo
Tarde (4h) I Aplicagao pratica
Calculo de ALE para atividades da Camara Municipal
ldentificagdo de tratamentos de alto risco
Desenvolvimento de medidas de mitiga¢io
Elaboragdo de relatério de riscos
TRANSPARENCIA E DADOS PESSOAIS MINIMOS
Manha (4h) Fundamentos teéricos
Dados pessoais minimos obrigatdrios
Portal da transparéncia e LGPD
Remuneracdo de servidores e protecio de dados
Licitacdes e contratos publicos
Técnicas de anonimizagdo e pseudonimizacio
Medidas de seguranga e governanca
Tarde {4h} ] Aplicagdo pratica
Revisdo do portal da transparéncia
Implementagdo de técnicas de protecdo
Desenvolvimento de politicas de publicacdo
Criacao de procedimentos de transparéncia

9° (22) 9 9728—‘6850 iy 56 , ’ 4 R -6nel Madureira, n° 110, loja 01 - Centrg
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' MODULO 7: BASES LEGAIS PARA TRATAMENTO DE DADOS
Carga horaria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)
BASES LEGAIS GERAIS E ESPECIFICAS
Manha (4h) f - Fundamentos tedricos
Artigo 72 da LGPD: bases legais gerais
Artigo 11 da LGPD: bases para dados sensiveis
Bases legais préprias para o Poder Publico
Execucdo de politicas publicas
Cumprimento de obrigacdo legal
Exercicio regular de direitos
Tarde (4h) | Aplicagao pratica
Identificacdo de bases legais por atividade
Mapeamento de legislacdo aplicavel
Desenvolvimento de matriz de bases legais
Elaboracdo de procedimentos de escolha
COMPARTILHAMENTO DE DADOS PELO PODER PUBLICO
Manha (4h) Fundamentos tedricos
Artigos 25 2 27 da LGPD
Requisitos para compartilhamento
Compartilhamento entre érgdos publicos
Compartilhamento com entes privados
Consentimento e excecoes
Responsabilidade solidaria
Tarde (4h) ] Aplicagao pratica
Andlise de convénios e contratos
Desenvolvimento de clausulas contratuais
Implementacgdo de procedimentos de compartilhamento
Criacdo de registros de compartilhamento
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MODULO 8: SISTEMA DE GESTAO DE PROTECAO DE DADOS (SGPD)
Carga horaria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)
MEDIDAS TECNICAS, FiSICAS E ORGANIZACIONAIS
Manha (4h) [ Fundamentos tedricos
Framework SGPD: conceitos e aplicacdo
Medidas técnicas: controles de acesso, criptografia
Medidas fisicas: seguranca de instalacdes
Medidas organizacionais: politicas e procedimentos
Normas técnicas aplicaveis (ISO 27001, 27002, 27701)
Integragdo de medidas de seguranca
Tarde (4h) [ Aplicagdo pratica
Avalia¢do de medidas existentes
Implementagdo de controles técnicos
Desenvolvimento de politicas organizacionais
Criagdo de plano de seguranca
COMITE DE PRIVACIDADE E ENCARREGADO DE DADOS
Manha (4h) | Fundamentos teéricos
Encarregado de Dados (DPO): conceito e atribuigBes
Resolugdo CD/ANPD n? 18/2024
Comité de Privacidade: composicdo e competéncias
Estrutura organizacional para protecio de dados
Governanga de dados pessoais
Responsabilidades e autonomia
Tarde (4h) [ Aplicagdo pratica
Defini¢cdo do perfil do Encarregado
Constituicdo do Comité de Privacidade
Elaboragdo de regimento interno
Desenvolvimento de fluxos de trabalho

° (22) 9 9728-6850.. | | valecursoseconsultofia@g o " Rua orpnel Madureira, n° 110, loja 01 - Centra
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" MODULO 9: DOCUMENTAGAO E EVIDENCIAS DE CONFORMIDADE

Carga horaria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)

ASSESSMENT E INVENTARIO DE DADOS

Manha (4h) , Fundamentos teéricos

Assessment inicial: metodologia e aplicacdo

Inventario de Dados Pessoais (IDP): estrutura e contetdo

Mapeamento de dados e processos

Registro de Operacdes de Tratamento (ROT/ROPA)

Ciclo de vida dos dados na pratica

Documentacdo obrigatéria

Tarde (4h) ] Aplicagdo pratica

Realizagdo de assessment da Camara Municipal

Inicio da construg3do do IDP

Mapeamento de processos criticos

Elaboragdo de ROT/ROPA

RELATORIO DE IMPACTO A PROTECAO DE DADOS (RIPD)

Manha (4h) [ Fundamentos tedricos

RIPD: conceito e obrigatoriedade

Metodologia de avalia¢do de riscos

Identificacdo de impactos a privacidade

Medidas de mitigacdo e controle

Estrutura e contetido do RiPD

Casos préticos de aplica¢do

Tarde (4h) l Aplicagdo préatica

Identificacdo de atividades que requerem RIPD

Desenvolvimento de template de RIPD

Elaboracdo de RIPD piloto

Implementacdo de medidas de mitigacao
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~ MODULO 10: DOCUMENTQS ESSENCIAIS DE CONFORMIDADE
Carga hordria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)
POLITICA DE PRIVACIDADE E AVISO DE PRIVACIDADE
Manha (4h) ‘ Fundamentos tedricos
Diferenciagdo entre Politica e Aviso de Privacidade
Estrutura e conteldo da Politica de Privacidade
Aviso de Privacidade: caracteristicas e aplicagdo
Transparéncia e informacdo ao titular
Publicacdo e divulgacdo
Atualizagdo e manutencio
Tarde {4h) | Aplicacdo pratica
Elaborag3o da Politica de Privacidade da Cdmara Municipal
Desenvolvimento de Avisos de Privacidade especificos
Implementacdo nos sistemas e processos
Criagdo de procedimentos de atualizagdo
TERMOS DE USC E CONTRATOS
Manha {4h) Fundamentos teéricos
Termos de Uso: conceito e aplicacio
Diferenciagdo entre documentos
Cldusulas contratuais de prote¢do de dados
Responsabilidades e obrigacdes
Terceiriza¢ao e protecdo de dados
Conformidade em contratos publicos
Tarde {4h} | Aplicagdo pratica
Elaboragdo/Revisdo dos Termos de Uso para o site institucional
Desenvolvimento de cldusulas contratuais padrdes
Revisdo de contratos existentes
Implementacdo de procedimentos contratuais (due dilligence)
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. _MODULO 11: DIREITOS DOS TITULARES E GESTAO DE INCIDENTES
Carga hordria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)
DIREITOS DOS TITULARES DE DADOS
Manha (4h) [ Fundamentos teéricos
Artigos 18 a 22 da LGPD
Direitos de acesso, correcdo, eliminagdo
Portabilidade de dados
Revogacdo de consentimento
Revisdo de decisGes automatizadas
Procedimentos de atendimento
Prazos e formalidades
Tarde (4h) l Aplicagao pratica
Desenvolvimento de procedimentos de atendimento
Criacdo de formularios e sistemas
Implementagdo de canais de comunicacéo
Treinamento para atendimento aos titulares
GESTAO DE INCIDENTES E VIOLACOES DE DADOS
Manha (4h) ] Fundamentos tedricos
Resolucdo CD/ANPD n? 15/2024
Identificagdo e classificacdo de incidentes
Notificagdo a ANPD e aos titulares
Procedimentos de contencdo e investigacio
Comunicagdo interna e externa
Registro e documentacio
Tarde {4h) l Aplicagdo pratica
Desenvolvimento de plano de resposta a incidentes
Criagdo de procedimentos de notificacio
Implementagéo de sistema de registro
Simulagdo de incidentes

,’e (22) 9 9728-6 : o Rua Corone! reira, n° 110, loja 01 - Centrag
. A XeTcls /RJ - CEP: 28950-756



mailto:SOSeCOnSUltoria@gman.COm

[P
v A

sy,

VALERIOTE

-~ MODULO 12: IMPLEMENTACAO, MANUTENCAO E MELHORIAS
Carga hordria: 16 horas (4 aulas de 4 horas cada)
DIREITOS DOS TITULARES DE DADOS
Manha (4h) l Fundamentos teéricos
Atos normativos internos
Constitui¢do, controle das atividades e regulamentag¢do do Comité de Privacidade
Politicas institucionais obrigatdrias e recomendadas
Programa de capacitacdo continua
Instrumentos de gest3o e controle interno
Transparéncia e prestacio de contas (registros)
Tarde (4h) l Aplicagdo pratica
Apoio a elaboragdo de atos normativos
Finalizagdo de politicas institucionais
- Indicacdo de instrumentos para controle interno
Propositura de programas tematicos de capacitagdo do pessoal
AVALIACAO, AUDITORIAS, SUSTENTABILIDADE DO SGPD E CERTIFICACAO
Manha (4h) ] Fundamentos teéricos
Monitoramento continuo de conformidade
Indicadores de desempenho
Auditoria interna de LGPD
Revisdo periddica de politicas
Sustentabilidade do programa
Melhoria continua
Tarde (4h) f Aplicagdo pratica
Avaliacdo final de competéncias
Apresentacdo de trabalhos finais
Certificagdo dos participantes
Proposta de sustentabilidade e melhoria continua
¥ Compromissos de continuidade
Encerramento e préximos passos

() (22) 9.9728-6850" i ConSUNOria@ amiiLedt 1 Mddureira, n° 110, loja 01 - Centro
, £ ST/ Ry . CEP: 28000 756
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Endereco para acessar este CV. http://lattes.cnpq.br/9367772538831030
ID Lattes: 9367772538831030
Ultima atualizacdo do curriculo em 09/06/2025

Pés-doutorado (Bolsa UENF) e Doutorado (Bolsa CAPES) pelo Programa de Politicas
Sociais da UENF - Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro, Mestrado em
Direito na area de concentracio em Relagdes Privadas pela UNIFLU - Centro Universitario
Fluminense - Faculdade de Direito de Campos (2006) (Ex-bolsista CAPES). Pos-graduacgao
em Direito Digital e Compliance (UniAmérica); Pds-graduagdo em Direito e Processo Civil
pela Universidade Candido Mendes (2006). Pés-graduagdo - Especializagdo em Novas
Tecnologias na Educagdo pela ESAB - Escola Superior Aberta do Brasil. Pds-graduagdo em
Direito Médico e Hospitalar (Unyleya). Pés-graduacdo Aperfeicoamento em Formagao
Docente para EaD pelo IFES. Graduagdo em Direito pela Universidade Salgado de Oliveira
(2003). EXIN Certified Data Protecion Officer (DPO) e Consultor em Privacidade/Protegao
de Dados Pessoais e Adequacdo a LGPD (Lei Geral de Protegdo de Dados). Unico membro
do Comité Cientifico/R] da APDADOS - Associagao Nacional de Profissionais de Privacidade
de Dados (2020-2024). Membro do Comité de Privacidade, Protecdo de Dados e
Compliance da ANADD - Associacdo Nacional de Advogados/as do Direito Digital. Consultor
em GRC - Governanca, Gestdo de Riscos e Compliance (Certificado ITECERTS). Avaliador
INEP/MEC integrante do BASIs. Formagdo complementar em curso de extensdo pela
FESUDEPER) - Fundag8io Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro
(2004) e em outros cursos na area de Educacgo, Politicas Publicas e Ensino. Pesquisador do
Grupo de Pesquisa Interinstitucional de Desenvolvimento Municipal/Regional -
ITEP/UENF/UNIFLU. Foi Professor Substituto no Departamento do Direito da UFF
(Universidade Federal Fluminense) de Macaé-RJ; Foi Professor no Curso de Direito da
Universidade Iguacu, Campus V em Itaperuna. Tem experiéncia na area de Gestdo da
Educagdo Superior como ex-coordenador dos Nucleos de Pratica Juridica e Atendimento
Social - Escritdrios Modelos da UNIG (Itaperuna - ESAJUR) e DOCTUM (Carangola - EMAJ).
Foi professor colaborador de Direito Empresarial no curso de Pés-graduagdo da FAMINAS-
Muriaé/MG. Advogado nas areas civel, obrigagGes, contratos, empresarial, administrativa e
direitc médico.. (Texto informado pelo autor) '
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Victor Martins Ramos Rodrigues<*

Nome em citagdes
bibliograficas

RODRIGUES, Victor Martins
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VICTOR
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Nacionalidade

Enderego

Brasil

Enderego

Profissional

ELAN RODRIGUES & RODRIGUES
ADVOGADOS ASSOCIADOS.

/1\\68nida Cardoso Moreira, n° 431, sala
Centro

28300000 - Itaperuna, RJ - Brasil
Telefone: (22) 38220728

Formacio académica/titulagao

2009

Doutorado em andamento em Ciencias
Juridicas.

Universidad Nacional de La Plata, UNLP,
Argentina.

Titulo: ACCESO DE PERSONAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIAS A LA
EDUCACION SUPERIOR A LA LUZ DE LOS
DERECHOS HUMANQS

Orientador: Ricardo Sebastian Pianna.
Palavras-chave: Direitos Humanos;
Educqgﬁo superior; ~ Pessoas  com
deficiéncia. |

Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadgs
Grande Area: Ciéncias Humanas | Area:
Educagao.

Setores de atividade: Educagdo.

2017 - 2019

Doutorado em Programa de Pos-

Graduacgo em Politicas Sociais.

Universidade  Estadual _do Norte

Fluminense Darcy Ribeiro, UENF, Brasil.

Titulo: Educacao em Direitos Humanos:

historia, produgdo academica € Programa

Nacional de Educagdo Continuada em

I;(i)reigtos Humanos, Ano de obtencao:
19.

Orientador: Leandro Garcia Pinho,

Bolsista  do(a):  Coordenagdo de

Aperfeicoamento _de Pessoal de Nivel

Superior, CAPES, Brasil.

Palavras-chave:  Direitos Humanos;

Educagdo; Politicas.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Grande Area: Ciéncias Humanas | Area:


file:////lattes.cnpq.br/9367772538831030
https://orcid.Org/0000-0002-5258-

Educacaq. )
Grande Area: Ciénclas Humanas / Area:
Ciéncia Politica / Subérea: Politicas
Publicas.

Setores de atividade: Educacao; Pesquisa
e desenvolvimento cientifico.

2004.- 2006

Mestrado em Direito.

Centro Universitario Fluminense, UNIFLU,
Brasil.

Titulo: A execucdo das obrigacdes de
fazer e nao-fazer contra o Estado fundada
em titulo judicial (1973-2006), Ano de
Obtencao: 2006.

Orientador; & Dr. Leonardo Greco.
Bolsista  do(a):  Coordenagdo  de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior, CAPES, Brasil. .
Palavras-chave: Execugdo - Obrigagdes de
fazer/nao fazer - Estado.

Grande area; Ciéncias Sociais Aplicadas
Setores de atividade: Outros.

2020 - 2024

Especializagdo em Direito  Digital e
Compliance. (Carga Horaria: 360h).
Centro Universitario Unido das Américas
Descomplica, Uniamérica, Brasil.

Titulo: Redes sociais e  novas
persperctivas dos - direitos da
personalidade.

2019 - 2020

Especializagdo em Pds-graduagao em
Direito Médico e Hospitalar. (Carga
Horaria: 360h).

UNYLEYA EDITORA E CURSOS S/A,
Unyleya, Brasil.

Titulo: Dispensada (Portaria
MEC/CNE/CES 01 de 06/04/2018).

2015 - 2017

Especializacao em Especializacdo em
Novas Tecnologias na Educagdo. (Carga
Horaria: 480h).

Esco_lla Superior Aberta do Brasil, ESAB,
rasil. . ,

Titulo: EFETIVACAO DAS POLITICAS DE
EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS
PELA MODALIDADE A DISTANCIA E

EMPORERAMENTO.
Orientador: Valéria Lima de Oliveira
Mozer.

2005 - 2006

Especializacido em Poés Graduagdo Em
Direito Civil e Processo Civil. (Carga
Horaria: 360h).

S B I, UCAM, Brasil.

Titulo: A litighncia de ma-fé e os recursos
protelatdrios no processo de
conhecimento.



2019 - 2019

Aperfeicoamento  em _ Pés-graduagdo
Aperfeicoamento Formacao Docente para
EaD. (Carga Horaria: 180h).

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo, IFES, Brasil.
Titulo: Dispensado do TCC conforme
Parecer ~MEC/CNE/CES 146/2018. Ano de
finalizacao: 2019.

Orientador: Dispensado do TCC conforme
Parecer MEC/CNE/CES 146/2018.

1998 - 2003

Graduagdo em Direito.

Universidade Salgado de  Oliveira,
UNIVERSO, Brasil.

Titulo: As cladusulas abusivas nos
contratos de adesdo a luz do Cddigo de
Defesa do Consumidor.

Orientador: Paulo Assed Stefan.

Pos-doutorado

2020

Pds-Doutorado.

Universidade  Estadual do  Norte
Fluminense Darcy Ribeiro, UENF, Brasil.
Bolsista do(a): Universidade Estadual do
Norte Fluminense Darcy Ribeiro, UENF,
Brasil.

Grande &rea: Ciéncias Humanas ,
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area:
Ciéncia Politica / Subarea: Direitos
Humanos. ,
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area:
Ciéncia Politica / Subarea: Educagdo.

Formacdo Complementar

2024 - 2024
IT Governance Foundations (ISO/IEC
38500%_.
ITCERTS, ITCERTS, Canada.

2024 - 2024

Risck Management Foundation (ISO
31000).
ITCERTS, ITCERTS, Canada.

2024 - 2024

Certificacdo em GRC - Governanga,
Gestao de Riscos e Compliance.
ITCERTS, ITCERTS, Canada.

2024 - 2024

Compliance Management Foudation (ISO
37301).



ITCERTS, ITCERTS, Canada.
2020 - 2021

EXIN Certified Data Protection Officer.
(Carga horaria: 60h).
EXIN, EXIN, Holanda.

2020 - 2020

Como se preparar para a Lei Geral de
Protecdo de Dados. (Carga horaria: 3h).
CEDIN-CENTRO ,DE ~ESTUDOS EM
glREllTO E NEGOCIOS LTDA. CEDIN,
rasil.

2020 - 2020

{ GPD DO ZERO. (Carga horaria: 12h).
Iantit'uto Brasileiro de Direito, IBIJUS,
rasil.

2020 - 2020

Minicurso LGPD. (Carga horaria: 3h).
Associagdo Nacionais dos Profissionais de
Protecdo de Dados, ANPPD, Brasil.

2020 - 2020

Ensino presencial virtualizado:  aulas
E%nr';l)otas em tempo real. (Carga horaria:
Fundagdio Centro de Ciéncias e Educacgo
Superior & Distancia do Estado do RJ,
CECIERJ, Brasil.

2020 - 2020

Aperfeicoamento  em Tecnologias da
Informacdo e Comunicagdo. (Carga
horaria: 60h).

Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior, CAPES, Brasil.

2020 - 2020

Transferéncia internacional de dados e
agentes de tratamento € seguranca.
(Carga horaria: 2h).

Ordem dos Advogados do Brasil -
gecc_ilonal de Minas Gerais, OAB/MG,
rasil.

2020 - 2020

Protecao de Dados nas Relagdes Laborais
RGPD x LGPD - Direito Comparado.
(Carga horaria: 2h).

Associacdo Nacional de Advogados(as) do
Direito Digital, ANADD, Brasil.

2020 - 2020

Empreendedorismo na Advocacia, -
[ZJﬁ)safios e Oportunidades. (Carga horaria:



Associacdo Nacional de Advogados(as) do
Direito Digital, ANADD, Brasil.

2020 - 2020

Data Science e Machine Learning € as
AplicacBes de IA na Area Juridica. (Carga
horaria: 2h).

Associacdo Nacional de Advogados(as) do
Direito Digital, ANADD, Brasil.

2020 - 2020

Competéncias Profissionais, Emocionais e
Tecnoldgicas para Tempos de Mudang.
(Carga horaria: 4h).

Pontificia Universidade Catélica do Rio
Grande do Sul, PUCRS, Brasil.

2020 - 2020

Marco Regulatrio das Organizagbes da
ggﬁi)edade Civil (MROSC). (Carga horaria:
Ministério da Cidadania, MIN. CIDADANIA,
Brasil.

2020 - 2020

Como se preparar para a Lei Geral de
Protecdio de Dados. (Carga horaria: 3h).
CEDIN-CENTRO ,DE ~ESTUDOS EM
gIRE_IITO E NEGOCIOS LTDA., CEDIN,
rasil.

2020 - 2020

Introducdio & Lei Brasileira de Protegdo de
Dados Pessoais. éCarga horaria: 10h).
Escola Nacional de Administragdo Publica,
ENAP, Brasil.

2020 - 2020

gs&\\(?rnanga de Dados. (Carga horaria:
Escola Nacional de Administragdo Publica,
ENAP, Brasil.

2020 - 2020

Inr?plementagéo LGPD. (Carga horaria:
4h).
Informind Treinamentos, INFORMIND,
Brasil.

2020 - 2020
Formacdo DPO em Privacidade e Protecdo
de Dados com base na GDPR e na LGPD.
(Carga horaria: 53h).
Adapt Now, ADAPW NOW, Brasil.

2020 - 2020

A LGPD nas RelacBes de Consumo. (Carga
horaria: 2h).



Associacdo Nacional de Advogados(as) do
Direito Digital, ANADD, Brasil.

2020 - 2020

Formacdo Inicial de Profissionais de
Privacidade. (Carga horaria: 7h).
Associacdo Nacionais dos Profissionais de
Protec3o de Dados, ANPPD, Brasil.

2020 - 2020

Ensino remoto: por onde comegar?.
(Carga horaria: 10h).

Fundacdo Centro de Ciéncias e Educacdo
Superior a Distancia do Estado do RJ,
CECIER], Brasil.

2020 - 2020

Privacy and Data Protection Practitioner.
(Carga horaria: 21h).
EXIN, EXIN, Holanda.

2020 - 2020

Privacy and Data Protection Foundation.
(Carga horaria: 16h).
EXIN, EXIN, Holanda.

2020 - 2020

Informations Security Foundations based
on ISO/EC 27001. éCarga horaria: 16h).
EXIN, EXIN, Holanda.

2020 - 2020

Privacy and Data Protection Essentials
(LGPD). (Carga horaria: 12h).
EXIN, EXIN, Holanda.

2020 - 2020

Aplicagdo do Compliance para Superar 0S
Obstaculos do Universo Feminino. (Carga
horaria: 2h).

Associacdo Nacional de Advogados(as) do
Direito Digital, ANADD, Brasil.

2018 - 2018

Educacdo em Direitos Humanos (Turma
JUL/2018). (Carga horaria: 30h). |
Escola Nacional de Administragdo Publica,
ENAP, Brasil.

2017 - 2017

Gest30 de Sistemas Educacionais. (Carga
horaria: 4Ch).

Escola Superior Aberta do Brasil, ESAB,
Brasil.

2016 - 2016

Lei de Acesso a Informagao -
Senado/UFMG - Turma O01A. (Carga

%



horaria: 12h).
Senado Federal, SENADO, Brasil.

2016 - 2016

Gestdo da Tecnologia e Inovagao. (Carga

horaria: 40h).

Esco_lla Superior Aberta do Brasil, ESAB,
rasil.

2016 - 2016

Legislagdo e Politicas Publicas em
Educacao. (Carga horaria: 40h).

Esco_!la Superior Aberta do Brasil, ESAB,
rasil.

2016 - 2016

Historia das Ciéncias Politicas. (Carga
horaria: 40h).

Escola Superior Aberta do Brasil, ESAB,
Brasil.

2016 - 2016

ggﬁgéo do Conhecimento. (Carga horéria:
Escola Superior Aberta do Brasil, ESAB,
Brasil.

2016 - 2016

Processo Legislativo Federal - Turma 01A.
(Carga horaria: 45h).
Senado Federai, SENADO, Brasil.

2015 - 2015

Curso de Capacitagdo para tutores -
Mddulo 1. (Carga horaria: 40h).
Universidade Federal de Juiz de Fora,
UFJF, Brasil.

2015 - 2015

Curso de Producdo de Aplicativos para
Celulares. (Carga horaria: 40h).
Universidade Federal de Juiz de Fora,
UFJF, Brasil.

2015 - 2015

Etica no Trabalho e a Seguranca das
InformacOes. (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Juiz de Fora,
UFJF, Brasil.

2015 - 2015

Moodle $Completo). (Carga horaria: 56h).
Learncafe Ensino, LEARNCAFE, Brasil.

2015 - 2015

Educacdo para o Campo. (Carga horaria:
90h).



Fundacdo Brasileira de  Educacado,
FUBRAE, Brasil.

2015 - 2015

Métodos para a Sala de Aula. (Carga
horaria: 109h).
Learncafe Ensino, LEARNCAFE, Brasil.

2015 - 2015

g%%r)ias da Aprendizagem. (Carga horaria:
Fund'agéo Brasileira de  Educagao,
FUBRAE, Brasil.

2015 - 2015

Planejamento e Producdo de Cursos de
EAD. (Carga horaria: 40h).

Esco_lla Superior Aberta do Brasil, ESAB,
rasil.

2015 - 2015

Planejamento e Awvaliacdo de Cursos de

EAD. (Carga horaria: 40h).

Esco_lla Superior Aberta do Brasil, ESAB,
rasil.

2015 - 2015

Cenarios e Modalidades em EAD. (Carga
horaria: 180h). X
Faculdade de Tecnologia Ciéencias e
Educacdo, FATECE, Brasil.

2015 - 2015

I;gl(i)tlj‘():as Educacionais. (Carga horaria:
Faculdade de Tecnologia Ciéncias e
Educacdo, FATECE, Brasil.

2015 - 2015

Fundamentos da Mediagdo para a
Defensoria Piblica. (Carga horaria: 40h).
Escola Nacional de Mediagago e
Conciliagao, ENAM, Brasil.

2015 - 2015

Didatica do Ensino Superior. (Carga
horaria: 180h).

Faculdade de Tecnologia Ciéncias e
Educacdo, FATECE, Brasil.

2004 - 2004

Extensdo universitaria em Curso Regular
Diurno. (Carga horaria: 480h).

Fundacdo Escola Superior da Defensoria
Piblica do Estado do Rio de Janeiro,
FESUDEPERJ, Brasil.



Atuagdo Profissional

Universidade Iguagu, UNIG, Brasil.

Vincuto institucional

2019 - 2022
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor Assistente - CPA,
Carga horaria: 4

Outras
informacoes

professor Assistente lotado na CPA -
Comissdo Propria de Avaliagdo para
assessoria  juridica sobre legislagao
educacional

Vinculo institucional

2019 - 2022
Vinculo:  Celetista,  Enquadramento

Fungional: Membro Suplente do Comite
de Etica, Carga horaria: 3

Outras
informacoes

Membro suplente do Comité de Etica da
UNIG - Campus V, Itaperuna.

Vinculo institucional

2015 - 2022

Vinculo:  Colaborador, Enguadramento
Funcional: PROF. PESQUISADOR, Carga
horaria: 2

Cutras _
informacgoes

Projetos de pesquisa € extensao.

Vinculo institucional

2015 - 2019

Vinculo:  Colaborador, Engquadramento
Funcional: Advogado plantonista, Carga
horaria: 4



Outras
informacgoes

Advogado plantonista responsavel pelo
primeiro  atendimento e triagem de
assistidos hipossuficientes em relagdo aos
processos do Juizado Especial Civel e do
Consumidor que foram resultantes da
atuacdo no ESAJUR - Escritério de
Assisténcia Juridica do NPJ - Nicleo de
Pratica Juridica da UNIG - Universidade
Iguagu, Campus V, Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional

2014 - 2019

Vinculo:  Celetista, ~ Enquadramento
guncionalz Professor titular, Carga horaria:

QOutras
informacoes

Professor titular da disciplina Direitos
Fundamentais - Direitos Humanos nos 4°s
periodos, turmas da noite € manha no
Curso de Direito da UNIG - Universidade
Iguagu, Campus V, Itaperuna-RJ.

Vinculo instituciona!

2016 - 2016

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor Substituto, Carga
horaria: 4

Outras
informacgoes

Professor substituto das Disciplinas
Socjologia Juridica e Direito Civil no 2°
Berll%do noturno do Curso de Direito da
NIG.

Vinculo institucional

2016 - 2016

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor titular, Carga horaria:
8

Qutras
informagdes

Professor _ da  disciplina Técnicas de
Sustentagdo Oral nas turmas do 10°
periodo (manha e noite)



Vinculo institucional

2014 - 2016

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Euncional: Professor titular, Carga horaria:

Outras
informagoes

Professor Titular da disciplina Pratica
Juridica IV no ESAJUR - Escritério de
Assisténcia Juridica, integrante do NPJ -
Nucleo de Prética Juridica, do Curso de
%reito da UNIG - Campus V, Itaperuna-

Vinculo institucional

2013 - 2016

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Professor titular, Carga horaria: 4

Outras .
informagoes

Professor Titular da Disciplina de Prdtica
Juridica III no ESAJUR - Escritério de
Assisténcia Juridica do NPJ - Nlcleo de
Pratica Juridica da UNIG - Universidade
Iguacu, Campus V, Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional

2015 - 2015

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Advogado

Outras
informagoes

Advogado responsavel pelo atendimento
dos “assistidos da Vara do Trabalho,
Previdencidria, Civel, Familia, Consumidor
e Federal no ESAJUR - Escritorio de
Assisténcia Juridica do NPJ - Nucleo de
Pratica Juridica da UNIG - Universidade
Iguagu, Campus V, Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional

2015 - 2015

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Professor Adjunto



Qutras
informacgoes

Professor Adjunto na disciplina Ciéncias
Politicas e Teoria Geral do Estado no 1°
periodo do Curso de Direito da
Universidade  Iguacu, Campus V,
Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional

2015 - 2015

Vinculo: , Enquadramento  Funcional:
Professor titular, Carga horaria: 2

Outras _
informagoes

Professor titular da disciplina Principios
Gerais do Direito no 2° periodo noturno
do Curso de Administracdo da UNIG -
Universidade  Iguagu, Campus V,
Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional

2015 - 2015

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor Assistente, Carga
horaria: 4

Outras
informagoes

Professor da disciplina Ciéncias Politicas
no 19 periodo noturno do Curso de Direito
da UNIG - Universidade Iguagu, Campus
V, Itaperuna-R1.

Vinculo institucional

2015 - 2015

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Professor Substituto, Carga horaria: 4

Outras _
informacgoes

Professor Titular da Disciplina de Direito
Econémico nos 6° periodos (manha e
noite) do Curso de Direito da UNIG -
Universidade  Iguagu, Campus V,
Itaperuna-RJ.

Vinculo institucionat



2014 - 2015

Vinculo:  Colaborador,  Enquadramento
Funcional: Advogado, Carga horaria: 12

Outras
informacgoes

Advogado responsavel pelo atendimento,
ajuizamento e acompanhamento dos
processos da Vara do Trabatho que foram
resultantes da atuagago no ESAJUR -
Escritorio de Assisténcia Juridica do NPJ -
Nucleo de Pratica Juridica da UNIG -
Universidade  Iguacu, Campus V,
Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional

2010 - 2014

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Egordenador do ESAJUR, Carga horaria:

Outras
informacoes

Coordenador do ESAJUR - Escritorio de
Assisténcia Juridica Gratuita do NPJ -
Nicleo de Pratica Juridica da UNIG -
Universidade  Iguagu, Campus V,
Itaperuna-RJ. O  ESAJUR ~ presta
atendimentos e servigos juridicos aos
cidad3os economicamente necessitados.
Promove orientacbes prévias, atividades
de mediacdo, conciliagdo, abritragem e
outras tentativas de acordo na esfera ndo
judicial. Na fase litigiosa do atendimento,
¢ confecionada a peticdo inicial para
instauracio e acompanhamento do
processo judicial dos assistidos pelo
ESAJUR até julgamento final em primeira
instancia.

Vinculo institucional

2012 - 2013

Vinculo: , Enquadramento  Funcional:
Professor titular, Carga horaria: 4

Outras
informagoes

Professor da Disciplina Direito Civil -
Teoria Geral dos Contratos e Contratos em
Espécie no 59 periodo noturno do Curso
de Direito da UNIG - Universidade Iguagu,
Campus V, Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional



2010 - 2013

Vinculo:  Celetista,  Enquadramento
Euncional: Professor titular, Carga horaria:

Outras _
informagoes

Professor Titular da Disciplina de direito
Econdmico (6°) periodo noturno e diurno
do Curso de Direito da Universidade
Iguaco, Campus V, Itaperuna-RJ. Regime
Integral.

Vinculo institucional

2012 - 2012

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Euncional: Professor titular, Carga horaria:

Outras _
informacgoes

Professor Titular da Disciplina de Direito
Econdmico no 6° periodo noturno do
Curso de Direito da UNIG - Universidade
Iguacu, Campus V, Itaperuna-RJ.

Vincuio institucional

2011 - 2011

Vinculo: , Engquadramento Funcional:
Professor do Nucleo de Prética Juridica,
Carga horaria: 12

Outras
informacgoes

Professor Titular das disciplinas de Pratica
Juridica Real TII no ESAJUR - Escritdrio de
Assisténcia Juridica do NPJ - Nucleo de
Pratica Juridica do Curso de Direito da
UNIG - Universidade Iguagu, Campus V -
Itaperuna-RJ.

Vinculo institucionat

2011'- 2011

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Professor titular, Carga horaria: 4

Outras _
informacgoes

Professor Titular da disciplina Prética
Juridica Real IV no ESAJUR - Escritorio de



Assisténcia Juridica do NPJ - Nicleo de
Pratica Juridica da UNIG - Universidade
Iguagu, Campus V, Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional

2011 - 2011

Vinculo: Celetista, Enquadramento
zuncionalz Professor titular, Carga horaria:

Outras
informacgoes

Professor da Disciplina de Direito
Econémico nos 6° periodos (manhd e
noite) do Curso de Direito da UNIG-
Universidade  Iguacu, Campus V,
Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional

2010 - 2010

Vinculo:  Professor,  Enquadramento
Funcional: Professor Substituto, Carga
horaria: 4

Outras
informagoes

Professor Substituto da disciplina Processo
Civil (Cautelares) no Curso de Direito da
Universidade  Iguacu, Campus V,
Itaperuna-RJ.

Vinculo institucionat

2010 - 2010

Vinculo: Celetista, Enguadramento
Funcional: Professor Substituto, Carga
horaria: 8

Outras _
informagoes

Professor Substituto da disciplina Direito
Empresarial do Curso de Direito da UNIG -
Universidade  Iguacu, Campus 'V,
Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional

2009 - 2010

Vinculo:  Celetista, ~ Enquadramento
Funcional: Professor titular, Carga horaria:

il



Outras
informagtes

Professor Titular da disciplina Pratica
Juridica Simulada (Civel) no Curso de
Direito da Universidade Iguagu, Campus V
em Itaperuna.

Vinculo institucional

2009 - 2010

Vinculo: Celetista, Enquadramento
guncionalz Professor titular, Carga horaria:

Outras _
informagoes

Professor Tiutular da disciplina Direito
Civil (Parte Geral) no segundo periodo
(diurno e noturno) no Curso de Direito da
Universidade Iguagu, Campus V em
Itaperuna.

Vinculo institucional

2009 - 2010

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: NIAPH, Carga horaria: 12
Outras _
informacgoes

Coordenador responsavel pelo NIAPH -
Nucleo Integrador de Aperfeigoamento de
Praticas e Habilidades desenvolvido no
Nucleo de Pratica Juridica do Curso de
Direito da Universidade Iguagu, Campus V
em [taperuna.

Vinculo institucional

2009 - 2009

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Professor Substituto, Carga horaria: 4

Outras
informagoes

Professor Substituto da disciplina de
Direito do Consumidor do Curso de Direito
da UNIG - Universidade Iguagu, Campus
V, Itaperuna-RJ.

Vinculo institucional



2008 - 2008

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Professor titular, Carga horaria: 8

Outras
informagoes

Professor da disciplina de Direitos Reais
no sétimo periodo do curso de Direito da
Universidade  Iguacu, Campus
[taperuna-RJ.

Vinculo institucional

2008 - 2008

Vinculo: ~ Celetista, ~ Enquadramento
Funcional: Professor titular, Carga horaria:
4

Outras
informacgoes

Professor titular da disciplina de Pratica
Juridica Simulada - Civel, no 8° periodo
(noturno e diurno) no Curso de Direito da
Universidade Iguagu, Campus V em
Itaperuna.

Vinculo institucional

2007 - 2008

Vinculo: , Enguadramento ~Funcional:
Professor do Nicleo de Pratica Juridica,
Carga horaria: 8

Outras _
informagoes

Professor Orientador do Ntcleo de Prética
Juridica da UNIG - Universidade Iguagu,
Campus V, Itaperuna-RJ. Atendimento de
pratica real nas areas civel, familia,
consumidor e trabalhista.

Vinculo institucional

2007 - 2007
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor Substituto, Carga
horaria: 8

Outras

informacoes



Professor Substituto da disciplina Direito
Administrativo do Curso de Direito da
UNIG - Universidade Iguagu, Campus YV,
Itaperuna-RJ.

Atividades

08/2014 -
08/2022

Pesquisa e desenvolvimento, Universidade
Iguacu - Filial Itaperuna.

Linhas de pesquisa

Educagdo em Direitos Humanos. Politicas
publicas de promogdo social e
educacionais.

Educacgdo _na _Plataforma  Moodle.
Educacdo a distancia e pesquisa em
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).
Direitos Humanos.

02/2007 -
08/2022

Ensino, Direito, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
outras

DAB - Ordem dos Advegados do Brasil (R3), OAB-RJ, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2015

Vinculo:  Membro  da  Diretoria,
Enquadramento ~ Funcional: ~ Secretario
Geral, Carga horaria: 20

Outras
informacgoes

Secretario Geral da 112 Subsegdo
(Itaperuna) da Ordem dos Advogados do
Brasil do Estado do Rio de Janeiro.

Vinculo institucional

2010 - 2012

Vinculo: Membro da Diretoria,
Enquadramento  Funcional:  Secretario
Adjunto, Carga horaria: 20



Outras

informacoes

Membro da diretoria no cargo de
Secretério Adjunto da 112 Subsecdo da
OAB-RJ. Gestao triénio 2010/2013.

Elan Rodrigues Rodrigues Advogados Associados, RODRIGUES, Brasil.

Vinculo institucional

2004 - 2016

Vinculo: Advogado Pleno, Enquadramento
Funcional: Advogado pleno - Civel e
Consumidor, Carga horaria: 30

Outras _

informagoes
Advogado pleno  responsavel  pelos
processos civeis nas Varas Civeis e de
Familia, bem como responsavel pelos
processos Civeis e de Relagbes de
Consumo pelos Juizados Especiais Civeis e
do Consumidor.

Atividades

1/2004 - Atual

Servicos técnicos especializados , Elan
Rodrigues Rodrigues Advogados
Associados.

Servico realizado

Atuacdo em processos administrativos e
judiciais na defesa de pessoas fisicas e/ou
juridicas, também em drgdos e instancias
superiores.

1/2004 - Atual

Servigos técnicos especializados , Civel,
Processos Civeis.

Servigo realizado )
Prestacdo dos servicos advocaticios nos
processos administrativos e judiciais nas
areas do Direito Civil, do Direito de
Familia e das Relagbes de Consumo.
Elaboracdo de pareceres, contratos e
demais pegas. Atendimento particular a
pessoas fisicas e/ou jur.

1/2004 - Atual

!



Outras atividades técnico-cientificas , Elan
Rodrigues Rodrigues Advogados
Associados, Elan Rodrigues Rodrigues
Advogados Associados.

Atividade realizada

Elaboragdo de pareceres técnico-juridicos
ou administrativos, de  contratos,
notificacbes e demais pegas/instrumentos
particulares administrativos e judiciais..

1/2004 - Atual

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Elan
Rodrigues Rodrigues Advogados
Associados.

Cargo ou fungao

Consultoria Juridica com especializagdo
nas areas do Direito Civill, com destaque
para o ramo do Direito de Familia,
Contratos e Obrigagdes, bem como das
Relagdes de Consumo em geral..

Instituto Doctum de Educacio e Tecnologia, DOCTUM, Brasi.

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Professor Titular de Processo Civil II,
Carga horaria: 8

Outras
informacgoes

Professor Titular da Disciplina Direito
Processual Civil II (Recursos e Execugao)
no 5° periodo do Curso de Direito da
Faculdade Comunitaria de Carangola
(DOCTUM).

Vincuio institucional

2012 - 2012

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor ~ de Direito
Constitucional, Carga horaria: 4

Outras
informacoes

Professor Substituto da Disciplina Direito
Constitucional 1 no sexto periodo do
Curso de Direito da Faculdade de Direito
da DOCTUM - Carangola.



Vinculo institucional ! 0

2011 - 2012 | o

Vinculo:  Coordenador, Enquadramento
Funcional: ~ Coordenador da  Pratica
Juridica Real - EMAJ, Carga horaria: 6

Outras _
informacoes

Coordenador do EMAJ - Escritério Modelo | ¢

de Assisténcia Juridica da DOCTUM -

Faculdade de Direito, cidade de

Carangola-MG, que presta servico de

atendimento juridico gratuito aos cidadaos

necessitados de Carangola e regido.

Atuagao prevista em Regulamento Interno .-

especifico da IES. Afastamento do cargo a R
pedido.

Vinculo institucional

2011 - 2012

Vinculo:  Professor, ~ Enquadramento
Funcional:  Professor Pratica Juridica
Simulada Civel II, Carga horaria: 2

Outras _
informacgoes

Professor da Disciplina Pratica Juridica
Simulada Civel II no 89 periodo.

Vinculo institucional

2011 - 2012

Vinculo: ~ Professor, =~ Enquadramento
Funcional: Professor Pratica Juridica Real
Civel, Carga horaria: 2

Outras .
informacgoes

Professor da Disciplina Pratica Juridica
Real civel desenvolvida no EMAJ]
(EEscritério  Modelo de  Assisténcia
Juridica) no 9° periodo.

Faculidade de Minas - Muriné, FARMINAS, Brasil,

Vinculo institucional

2013 - 2014



Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor Substituto, Carga
horaria: 8

Outras
informacoes

Professor da disciplina Direito EmcFresariaI
I nas turmas do 4° periodo diurno e
noturno da Faculdade de Minas -
FAMINAS, Muriaé-MG.

Vinculb institucional

2013 - 2013

Vinculo: , Enquadramento  Funcional:
Professor substituto, Carga horaria: 8

Outras
informagoes

Professor ~ Substituto  da  disciplina
Introducdo ao Estudo do Direito no curso
de Direito da FAMINAS-Muriaé(MG).

Vincule institucional

2011 - 2011

Vinculo:  Professor,  Enquadramento
Funcional: Professor de Pos-Graduacao,
Carga horaria: 16

Outras _
informacoes

Professor da disciplina Topicos Especiais /

Temas Selecionados de Direito
Empresarial.

Centro Universitario Fluminense, UNIFLU, Brasil

Vinculo institucional

2004 - 2067

Vinculo: Ex-bolsista Orientador,
Enquadramento Funcional: Orientador e
membro de banca de monografias, Carga
horaria: 10

Atividades

8/2005 - 12/2006

Treinamentos ministrados , Estagio de
Docéncia Superior, Direito das Obrigagoes



40 Periodo.

Treinamentos ministrados

Docéncia Superior - Aulas préticas,
tedricas e expositivas no ramo do direito
das Obrigacoes.

8/2004 - 12/2006

Pesquisa e desenvolvimento, Grupo de
Pesquisa Institucional Sobre
Desenvolvimento Municipal e Regional.

Linhas de pesquisa )
Relagbes Privadas Contemporaneas

8/2004 - 12/2006

Estagios , Estagio de Docéncia Superior,
Direfto das Obrigagoes 4° Periodo.

Estégio realizado _
Estagio de docencia superior.
Municipio de Sio José de Uba, SIU, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - 2010

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Assessor Juridico do Gabinete
do Prefeito, Carga horaria: 20

Outras _
informagoes

Assessor Juridico lotado no gabinete do
Prefeito no Municipio de Sdo José de Uba-
RJ, com atribuicbes para atuagdo interna
e externa, com como em relagdes
plblicas e nos assuntos governamentais.

Universidade Fstadual do Norte Fluminense Darcy Ribeirs, UENF, Brasil

Vinculo institucional

2015 - Atual

Vinculo:  Pesquisador,  Enquadramento
Funcional: Pesquisador, Carga horaria: 1

Outras
informagoes



Pesquisador membro do Grupo de
Pesquisa Interinstitucional de
Desenvolvimento  Municipal/Regional -
ITEP/UENF/UNIFLU na linha de pesquisa
sobre planejamento e estratégias de
gestao publica voltada ao
desenvolvimento municipal/regional.

Atividades

09/2015 - Atual

Pesquisa e desenvolvimento, Grupo de
Pesquisa.

Linhas de pesquisa )

Planejamento e estratégias de gestao
publica voltada ao desenvolvimento
municipal/regional.

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, INER/MEL, Brasil.

Vinculo institucional

2018 - Atual

Vinculo;: Membro do BASIs (INEP/MEC),
Enquadramento  Funcional:  Avaliador
BASIs (Reconhecimento e Renovagao),
Carga horaria: 8

Outras
informacoes

Avaliador integrante do BASIs - Banco de
Avaliadores do Sistema Nacional de
Avaliacgdo da  Educagao  Superior,
selecionado e capacitado no_Instrumento
de Avaliacdo de Cursos de Graduagao do
SINAES, para atos autorizativos de
Reconhecimento e Renovagdo  de
Reconhecimento.  Homologagao  pela
Comissdo Técnica de Acompanhamento
da Avaliagdo - CTAA, na 1332 Reunido
Ordinaria de 2018 em 05/10/2018 nos
termos da Portaria MEC/INEP n° 900, de
05 de outubro de 2018, publicada no
Digrio Oficial da Unido em 10/10/2018,
Edicdo n° 196, Segdo 2, Pagina 23.

Atividades

12/2018 -
12/2018

Servicos  técnicos  especializados
Comissdo Avaliadora.



Servico realizado

Comissdo Avaliadora - Renovagdo de
Reconhecimento de Curso (Direito -
presencial) na UNIPLAC em Lages/SC.

Associacio Nacionais dos Profissionais de Protecdo de Dados, ANPPD, Brasii,

Vinculo institucional

2020 - Atual

Vinculo: Membro do Comité Cientifico,
Enquadramento Funcional: Membro do
Comité Cientifico do Estado do EJ, Carga
horaria: 2

Outras _
informagoes

Unico membro do Comité Cientifico no
Estado do Rio de Janeiro

Associacio Nacional de Advogados(as) do Direito Digital, ANADD, Brasii,

Vinculo institucional

2020 - Atual

Vinculo: Membro de Comité,
Enquadramento Funcional: Comité de
Protegdo de Dados e Compliance, Carga
horaria: 2

Outras
inforfnacoes

Membro do Comité de Protecdo de Dados
e Compliance Membro do Grupo de
Trabalho para Proposta de
Regulamentagao da LGPD

iniversidade Federal Fluminense, UFF, Brasil.

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo:; Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Substituto, Carga
horaria: 40

Qutras _
informagoes

Professor substituto lotado no
Departamento do Direito de Macaé-RJ.
Disciplinas: Direito Civil - Obrigagoes;
Direito das Familias; Processo de
Conhecimento Civel; Direito e Cinema;



Direito e Literatura;  Propriedade
Imaterial; Direito Digital; Pratica da
Mediagao; Direito Administrativo
Processual.

LACI - Laboratério de Andlises Clinicas Ttaperuna, LACK, Brasil.

Vinculo institucional

2020 - Atual

Vinculo:  Consultoria, Enquadramento
Funcional: Consultor em privacidade e
adequacdo a LGPD, Carga horaria: 8

Outras _
informagoes

EXIN Certified DPO atuando como
consultor para compliance a LGPD.

Linhas de pesquisa

wi

1.

Relacdes Privadas Contemporaneas

Objetivo: Compreende estudos versando
sobre as relevantes questdes juridicas
patrimoniais e ndo patrimoniais, atinentes
as relacdes de familia, de sucessdo,
obrigacionais, posse, propriedade privada,
de consumo e societarias a luz da
Constituicao..

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Setores de atividade: Outros.
Palavras-chave: direito.

Educagdo em Direitos Humanos. Politicas
plblicas de  promogao social e
educacionais.

Objetivo: Promover a Educacdo em
Direitos Humanos, compartilhar  0s
conhecimentos basicos sobre Direitos
Humanos junto aos diversos setores e
atores sociais, escolas e universidades,
plblicas e privadas, com o fito de
estimular 0 respeito aos principios de
liberdade, igualdade e fraternidade, com
respeito a dignidade da pessoa humana e
valorizagao das diversidades
multiculturais.. .

Grande &rea: Ciéncias Humanas ]
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area:
Educacdo / Subdrea: Topicos Especificos



de Educagao.

Grande Area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Direito / Subarea: Direito PUblico.
Setores de atividade: Educagao.
Palavras-chave: Educacao; Direitos
Humanos; Politicas Publicas; Equidade.

Educagdo _na Plataforma  Moodle.
Educacdo a distancia e pesquisa em
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Ob{jetivo: Disseminar, através da internet,
pelo uso da Plataforma Moodle, a
integragdo de alunos de escolas publicas
efou privadas e Instituicbes de Ensino
Superior, para a disseminagdo e promocao
dos conhecimentos basicos a respeito dos
Direitos Humanos, com o fito de promover
a isonomia, o respeito as diferencas,
equidade de género, a valorizagdo das
multiculturas e diversidades..

Grande grea: Ciéncias Humanas

Grande Area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Dirgito / Subarea: Direito PUblicp.
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area:
Educacao / Subarea: Ensino-
Aprendizagem / Especialidade: Métodos e
Técnicas de Ensino.

Setores de atividade: Educagdo.
Palavras-chave: Educacdo; Educagdo a
distancia; Plataforma Moodle.

Direitos Humanos.

Planejamento e estratégias de gestdo
publica voltada ao desenvolvimento

municipal/regional.
Projetos de pesquisa
2020 - 2021
INTERSETORIALIDADE ENTRE
UNIVERSIDADE PUBLICA E

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
pesquisa-acdc voltada a Educagao em
Direitos Humanos numa escola
institucional beneficente no Noroeste
Fluminense

Descricdo: Coordenagdo do projeto de
pesquisa com financiamento da Bolsa
Recem-doutor (Edital UENF n 01/2020)
para desenvolvimento de atividades de
Educaacdo em Direitos Humanos por meio
da intersetorialidade..

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (0) /



Especializacdo: (0) / Mestrado académico:
(0) / Mestrado profissional: (0) /
Doutorado: (2) .

Integrantes:  Victor Martins  Ramos
Rodrigues - Coordenador / Leandro Garcia
Pinho - Integrante,

Financiador(es): Universidade Estadual do
Norte Fluminense Darcy Ribeiro - Bolsa.

2019 - 2019

EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS NA
REDE MUNICIPAL DE EDUCACAC EM
ITAPERUNA: percepgdes das Orientadoras
Pedagdgicas e professoras/es.

Descrido:  Projeto de pesquisa de
natureza metodoldgica qualitativa no qual
foi investigada a percepcdo das
Orientadoras Pedagogicas e
Professoras/es que aceitaram participar
de uma intervencdo em forma de
minicurso/palestra com a participagdo de
todas as Orientadoras Pedagogicas da
rede municipal de educagao. Na
oBortunidade foi aplicada a tecnica da
observacdo participante, com aplicacao de
Teste de Associacdo Livre de Palavras
(TALP) e entrevistas abertas. A analise da
percepgdo preliminar das Orientadoras
Pedagogicas se deu por meio da aplicagao
do TALP, comparando-se posteriormente
os dados formados pela aplicacao do TALP
com dados provenientes da observagdo
participante e de entrevistas, Por fim, foi
aplicado um  questiondrio  a/aos
rofessoras/es C\ue aceitaram responde-
os. Como resultado, apurou-se que a
percepcdo  tanto das Orientadoras
Pedagégicas, quanto das professoras/es
guantq a educagao em direitos humanos e
eficitaria, carecendo de processos de
capacitacao e formagdo continuada..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (0) /
Especializacdo: (0) / Mestrado académico:
(2? /| Mestrado profissional: (0) /
Doutorado: (5) .

Integrantes:  Victor Martins  Ramos
Rodrigues - Coordenador / Auner Pereira
Carneiro - Integrante / Wagner Luiz
Ferreira Lima - Integrante / Arthur Martins
Ramos Rodrigues - Integrante / Kamila
Aparecida Iwanami Rodrigues - Integrante
| Jucara Gongalves Lima Bedim -
Integrante / Leandro Garcia Pinho -
Integrante.

2019 - Atual

Memoérias, Devoces e Sobrevivéncia na
vida Pesqueira: histdrias, habitos e
trabalho em comunidades do Norte
Fluminense

Descricdo: Esta proposta de pesquisa se
insere na Terceira Fase do Projeto de



Educacdo Ambiental Pescarte iPEA
Pescarte), sob a coordenacdo geral do
Prof. Dr. Geraldo Macio Timéteo e
desenvolvido no ambito da Universidade
Estadual do Norte Fluminense Darcy
Ribeiro (UENF-RJ). A realizagdo do Projeto
Pescarte é uma medida de mitigagdo
exigida pelo licenciamento ambiental
federal, conduzido pelo IBAMA. Esta é
uma das Linhas de Pesquisa deste PEA e
tem por objetivos: coletar, organizar e
analisar dados qualitativos advindos de
sujeitos das comunidades pesqueiras dos
municipios litoraneos do Norte Fluminense
acerca de suas memorias, suas devogoes
e seus modos de vida; analisar dados
guantitativos vindos dos dados coletados
o Questionario Pescarte; acompanhar
acdes de educagdo ambiental critica
desenvolvidas pelo PEA Pescarte; discutir
politicas publicas voltadas as comunidades
piscatorias abarcadas pelas pesquisas
desenvolvidas no ambito deste PEA...
Situacdo: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) /
Mestrado académico: (4) / Doutorado: (5)

Integrantes:  Victor  Martins  Ramos
Rodrigues - Integrante / Leandro Garcia
Pinho - Coordenador / Evandro Francisco
Marques Vargas - Integrante / Luciana
Ramos Marcelino - Integrante / Geraldo
Marcio Timdteo - Integrante - Integrante /
Etuany Martins Rangel - Integrante /
Eduardo Moreira - Integrante / Clarissa
Menezes de Souza Poubel - Integrante /
Natalia Lima Netto - Integrante / Milton
Junior Barros Araujo - Integrante / Igor
Alex Binder d "Angelis - Integrante.
Financiador(es): Petrdleo Brasileiro - Rio
de Janeiro - Matriz - Outra.

2015 - 2015

HUMANIZACAO DO ENCARCERAMENTO 7
Andlise das condices de permanéncia do
apenado em regime fechado de
cumprimento de pena nas dependencias
do Presidio Diomedes Vinhosa Muniz,
Itaperuna (2015).

Descricdo: A presente proposta de projeto
tem por finalidade introduzir exteriorizar 0
mundo cotidiano do apenado que cumpre
pena no regime fechado no interior da
unidade prisional depois da experiéncia da
observacdo participante em campo. O
foco principal é comprovar e divulgar a
existéncia de condicdes de respeito a
dignidade da pessoa humana e apurar
dados qualitativos positivos _capazes de
contribuir para a elaboragdo de uma
conclusdo que contenha propostas viaveis
de se manter e fomentar o aumento das
condicdes dignas de cumprimento da
pena, o que refletira no  positivo
comportamento do preso. O fendmeno da
superlotagdo por ser um problema nao
local ou regional, mas de ordem nacional,



nao sera considerado como
preponderante, mas abordado apenas
superficialmente. O presente projeto
busca apurar qualitativamente os pontos
benéficos e diferenciados existentes na
unidade prisional local do estudo..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (3) /
Especializacdo: (2) / Mestrado académico:

(2).
Integrantes:  Victor Martins  Ramos
Rodrigues - Coordenador / Kamila

Aparecida Iwanami Rodrigues - Integrante

Arthur Martins Ramos Rodrigues -
Integrante / Carlos José de Castro Costa -
Integrante / Guilherme da gama lacerda -
Integrante / Felipe Crisostomo de Oliveira
Pessanha - Integrante / Celso Gouveia
Ferreira - Integrante.

2015 - Atual

Direito e Bioética - Os riscos da evolugao
biotecnolégica. A Bioética _ como
instrumento  para  concretizagao  da
dignidade da pessoa humana. Vinculagdo
da bioética nos Direitos Humanos.

Descricdo: O projeto de cunho
predominantemente  qualitativo  visa
analisar os riscos da  evolugdo
biotecnoldégica. A Bioetica _ como
instrumento  para  concretizagao  da
dignidade da pessoa humana. A
vinculagdo da bioética aos Direitos
Humanos. O desenvolvimento tecnoldgico,
biotecnologico e  biomédico revela
mudancas paradigmaticas que culminam
por questionar valores morais intrinsecos
na sociedade. Os modelos
convencionados e aceito socialmente, cuja
eficacia é mantida por leis e codigos
morais acabam se tornando obsoletos em
razdo de transformaces tecnoldgicas,
sociais, psiquicas e comportamentais..
Situagao: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagao: (6) /
Especializacdo: (2) / Mestrado académico:
(3? / Mestrado profissional: (1) /
Doutorado: (1) .

Integrantes:  Victor Martins  Ramos
Rodrigues - Integrante / Auner Pereira
Carneiro - Integrante / Leandro Silva
Costa - Integrante / Kamila Aparecida
Iwanami Rodrigues - Integrante / Carlos
José de Castro Costa - Coordenador /
Claudinéa Goulart de Oliveira Costa -
Integrante / Ari Gongalves Neto
Integrante / Dayane Pinheiro Ronze
Integrante / Leonardo Oliveira de Souza
Integrante / Rodrigo Gindre Vargas
Integrante / Samyr Chambela da Silveira -
Integrante / Victoria Carvalho Saluan -
Integrante / Yolanda Peixoto Cerqueira de
Freitas - Integrante.

2014 - 2016



EDUCAR DH

Descricdo: Projeto de iniciativa propria,
com apoio restrito da UNIG - Universidade
Iguagu, Campus V, de carater
iminentemente  socio-pedagogico, com
vistas ao cumprimento da fungdo social
do professor-educador-orientador no que
tange a disseminacdo, compartilhamento
e interagdo dos conhecimentos a respeito
dos Direitos Humanos na promogao social
e empoderamento humanos. ~Baseado
tedrica normativamente nas interagoes
entre a Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos (ONU-1946); o Plano Nacional
de Educacao (PNE 2014/2024), a terceira
versdo do Programa Nacional de Direitos
Humanos (PNDH-3/2010) e o PNEDH
(2008), que determinam que a Educacdo
em Direitos Humanos ¢é meio (e
instrumento) fértil para se alcancar a
formagio de pessoas, instituicdes e
sociedades livres de qualquer espécie de
preconceitos, injusticas e desigualdades.
O projeto cujo titulo € EDUCAR DH, onde
a sigla DH se refere as primeiras letras
das palavras Direitos Humanos, evidencia
a pratica de EDUCAR (conjugado no
infinitivo), como representacdo de praxis
constante e obrigatéria. Em relagdo a
metodologia, para a obtengdo dos
resultados e impactos esperados, todas as
fases de planejamento, constituicao,
execucdo e aperfeicoamento do projeto
sao desenvolvidas através de abrangente
pesquisa bibliografica e documental nos
ramos do Direito, da Educacao, da
Sociologia, da Filosofia e,
subsidiariamente, Artes e Informatica,
sendo esta a técnica inicial de
abordagem. Em complemento € utilizada
a investigagdo do nivel de conhecimento
sobre Direitos Humanos quando do
primeiro acesso ao Portal AVA e da
aprendizagem obtida pela conclusdo dos
cursos efou disciplinas depois de
disponibilizados os materiais e cumpridas
as atividades, tendo como estratégia de
acio e método de aplicagdo, o uso de
recursos da Plataforma Moodle. A
investigagdo tem seu universo de trabalho
incorporado em ciéncia e tecnologia,
sendo especificamente delimitado no
campo virtual do Portal AVA (Ambiente
Virtual de Aprendizagem) Educar DH, o
gue permitird a obtengdo de relevantes
ados  estatisticos,  qualitativos e
quantitativos, sobre os participantes
cadastrados, como por exemplo 0 nUmero
de participantes em cada nivel de
escolaridade efou modalidades e/ou
dimensbes de ensino, evidenciando a
amostragem pretendida..

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (3) /
Especializacdo: (1) / Mestrado academico:
(1) / Doutorado: (1) .

Integrantes: ~ Victor  Martins  Ramos
Rodrigues - Coordenador / Kamila
Aparecida Iwanami Rodrigues - Integrante



/ Jucara Gongalves Lima Bedim -
Integrante.

Ndmero de produgdes C, T & A: 1
2004 - 2005

A adocdo como medida de protegao aos
menores em Itaperuna (2002-2005)

Descrigdo: Projeto de pesquisa realizado
no municipio de Itaperuna, uma das
cidades de maior destaque na regido
norte-noroeste fluminense, com o intuito
de analisar juridicamente os principais
aspectos sociais; juridicos; processuais;
econdmicos e psicologicos Nos processos
de adocdo que tramitaram e tramitam na
Vara de Familia, Infancia e Juventude da
Comarca de Itaperuna, para que, ao final,
sejam fornecidos dados técnicos para
realizacdo de trabalhos cientificos com o
intuito de colaborar e fornecer subsidios
hébeis a melhoria desse aspecto social no
municipio de Itaperuna. Projeto este que
é fruto da participagdo como membro
pesquisador do Grupo de Pesquisa
Institucional  Sobre  Desenvolvimento
Municipal e Regional que existe na FDC -
Faculdade de Direito de Campos, que tem
como principal objetivo a andlise juridica
dos principais aspectos administrativos;
economicos; sociais e ambientais dos
principais municipios da regiao norte-
noroeste fluminense..

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (8) /
Especializacdo: (4) / Mestrado académico:
(4) | Mestrado profissional:  (0) /
Doutorado: (5) .

Integrantes: ~ Victor Martins  Ramos
Rodrigues - Integrante / Lenoardo Greco -
Coordenador / Auner Pereira Carneiro -
Integrante / Michele Aurélio - Integrante /
Carla Hecht Domingos - Integrante / Livia
Gaigher Bosio Campello - Integrante /
Allan Rocha - Integrante / Wagner
Rodrigues - Integrante.

Financiador(es):  Centro  Universitario
Fluminense - Auxilio financeiro.

Projetos de extensdo

2015 - 2018

POLITICAS PUBLICAS PARA A EDUCACAO
EM DIREITOS HUMANOS NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS DE ITAPERUNA: contribuindo
para a multiplicacdo dos saberes e para
formacdo de pessoas conscientes de seus
direitos e obrigacdes fundamentais.

Descricdo: Projeto de extensdo na linha
de Metodologias e estratégias de
ensino/aprendizagem, com carga horaria



prevista de 240 horas a ser concluido
entre agosto de 2015 e dezembro de
2016, tendo como publico-alvo ~os
estudantes de  escolas _ publicas
municipais, do Municipio de Itaperuna,
abrangendo a educagao infantil, ensino
fundamental e EJA. Iniciativa do Curso de
Direito _gue busca, em parceria com 0
Poder Publico Municipal de Itaperuna, a
construgao de um planejamento eficaz de
educacdo em direitos humanos, em
respeito & Declaragdo Universal de
Direitos Humanos,Diretrizes  Nacionais
para Educacdo em Direitos Humanos
(Resolu%a"lo 001/2012 - MEC), Plano
Nacional de Educacdo em Direitos
Humanos (PNEDH-3), Diretrizes 13, 14 e
15 do Eixo Orientador 1V, do texto base
do Programa Estadual de Direitos
Humanos do Rio de Janeiro (PEDH/RJ)..
Situacdo: Concluido; Natureza: Extensdo.
Alunos _envolvidos: Graduagdo: ) /
Especializagao: (18 / Mestrado academico:
(3) / Doutorado: (3) .

Integrantes:  Victor  Martins  Ramos
Rodrigues - Coordenador / Wagner Luiz
Ferreira Lima - Integrante / Leandro Silva
Costa - Integrante / Kamila Aparecida
Iwanami Rodrigues - Integrante / Arthur
Martins Ramos Rodrigues - Integrante /
Guilherme da gama lacerda - Integrante /
Felipe Crisdstomo de Oliveira Pessanha -
Integrante / Jugara Gongalves Lima Bedim
- Integrante / Auner Pereira Carneiro -
Integrante.

2015 - 2018

POLITICAS PUBLICAS PARA A EDUCACAO
EM DIREITOS HUMANOS NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS DE SAO JOSE DE UBA-RJ

Descricdo: Projeto de extensdo na linha
de Metodologias e estratégias  de
ensino/aprendizagem, com carga horaria
prevista de 240 horas a ser concluido
entre agosto de 2015 e dezembro de
2016, tendo como publico-alvo ~os
estudantes de escolas publicas municipais
do Municipio de Sdo José de Uba,
abrangendo a educagdo infantil, ensino
fundamental e EJA. Iniciativa do Curso de
Direito que busca, em parceria com o
Poder Publico Estadual do Rio de Janeiro,
a construcdo de um planejamento local e
contextualizado, eficaz de educagéo em
direitos humanos, em respeito a
Declaracio  Universal ~de  Direitos
Humanos, Diretrizes  Nacionais para
Educacdo em  Direitos  Humanos
(Resolucdo 001/2012 - MEC), Plano
Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos (PNEDH-3), Diretrizes 13, 14 e
15 do FEixo Orientador 1V, do texto base
do Programa Estadual de Direitos
Humanos do Rio de Janeiro (PEDH/RJ)..
Situacdo: Concluido; Natureza: Extensao.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) /
Especializagao: (12 |/ Mestrado académico:
(3) / Doutorado: (3) .



Integrantes:  Victor Martins  Ramos
Rodrigues - Coordenador / Auner Pereira
Carneiro - Integrante / Wagner Luiz
Ferreira Lima - Integrante / Leandro Silva
Costa - Integrante / Kamila Aparecida
Iwanami Rodrigues - Integrante / Arthur
Martins Ramos Rodrigues - Integrante /
Guilherme da gama lacerda - Integrante /
Felipe Crisstomo de Oliveira Pessanha -
Integrante / Jugara Gongalves Lima Bedim
- Integrante.

2015 - 2016

Outros Projetos

POLITICAS PUBLICAS PARA EDUCACAQ
EM DIREITOS HUMANOS NAS ESCOLAS
ESTADUAIS DE ITAPERUNA: contribuindo
para a multiplicagdo dos saberes € para a
formacdo de pessoas conscientes de seus
direitos e obrigacdes fundamentais.

Descricdo: Projeto de extensdo na linha
de Metodologias e estratégias de
ensino/aprendizagem, com carga horaria
prevista de 240 horas a ser concluido
entre agosto de 2015 e dezembro de
2016, tendo como publico-alvo 0s
estudantes de escolas publicas estaduais,
do Municipio de Itaperuna, abrangendo a
educacdo infantil, ensino fundamental e
EJA. Iniciativa do Curso de Direito que
busca, em parceria com o Poder Publico
Estadual do Rio de Janeiro, a construgao
de um  planejamento local e
contextualizado, eficaz de educagdo em
direitos humanos, em respeito a
Declaracio  Universal ~ de  Direitos
Humanos,Diretrizes Nacionais para
Educacdo em  Direitos  Humanos
(Resolucdo 001/2012 - MEC), Plano
Nacional de Educacdo em Direitos
Humanos (PNEDH-3), Diretrizes 13, 14 e
15 do Eixo Orientador IV, do texto base
do Programa Estadual de Direitos
Humanos do Rio de Janeiro (PEDH/RY)..
Situagdo: Concluido; Natureza: Extensdo.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) /
Especializacdo: (1) / Mestrado académico:
(3§> | Mestrado profissional:  (0) /
Doutorado: (3) .

Integrantes:  Victor ~ Martins  Ramos
Rodrigues - Coordenador / Auner Pereira
Carneiro - Integrante / Kamila Aparecida
Iwanami Rodrigues - Integrante / Wagner
Luiz Ferreira Lima - Integrante / Leandro
Silva Costa - Integrante / Arthur Martins
Ramos Rodrigues - Integrante / Guilherme
da gama lacerda - Integrante | Felipe
Crisostomo de Oliveira Pessanha -
Integrante / Jucara Gongalves Lima Bedim
- Integrante.

2020 - Atual



ADEQUACAO A LEI GERAL DE PROTEGAO
DE DADOS (LGPD)

Descricdo: Consultoria em adequagao a
Lei Geral de Protecdo de Dados em
empresa privada..

Situacdo: Em andamento; Natureza:
Outra.

Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes:  Victor Martins  Ramos

Rodrigues - Coordenador / Kyriazoglou,
John - Integrante.

Membro de corpo editorial

2010 - 2019

Periddico: Conexdo Académica

Membro de comité de assessoramento

2020 - Atual

Agéncia de fomento: Associacdo Nacional
de Profissionais de Privacidade de Dados

2020 - Atual

Agéncia de fomento: Associagdo Nacional
de Advogados/as do Direito Digital

Revisor de periddico

2004, - 2004

Periddico: Revista da Faculdade de Direito
de Campos (1518-6067)

2020 - 2020

Periddico: ETD: EDUCAGAO TEMATICA
DIGITAL

Areas de atuacdo

1!
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Direito / Subarea: Direitos
Humanos.

2.

Grande_area: Ciéncias Humanas | Area:
Educagao.



Idiomas

Grande_érea: Ciéncias_Humanas / Area:
Educagdo / Subarea: Topicos Especificos
de Educagao:

Grande darea: Ciéncias Humanas / Area:
Educacdo / Subarea: Ensino-
Aprendizagem/Especialidade: Métodos e
Tecnicas de Ensino.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Educacao / Subdrea: Ensino-
Aprendizagem/Especialidade: ~ Tecnologia
Educacional.

Portugués

Espanhol

Inglés

Italiano

Prémios e titulos

Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem,
Escreve Bem.

Compreende Bem, Fala Razoavelmente,
Lé Bem, Escreve Pouco.

Compreende Razoavelmente, Fala Bem,
L& Bem, Escreve Razoavelmente.

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.

2015

-,

2014

2013

Placa de Homenagem ao Paraninfo da
Turma de Direito - Formandos 2015/1,
UNIG - Universidade Iguagu, Campus V,
Itaperuna-RJ.

Placa Comemorativa de  Professor
Homenageado da Turma de Direito -
Formandos 2014/1, UNIG - Universidade
Iguagu, Campus V, Itaperuna-RJ.

Placa Comemorativa de  Professor
Homenageado - Formandos de Direito
2012/2, Faculdade Comunitaria de



Carangola - Instituto Ensinar Brasil
(DOCTUM) - Carangola-MG.

2009

Placa Comemorativa de  Professor
Homenageado, Turma Formandos de
Direito 2009/2 UNIG - Campus V.

Produgles

producfo bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

‘f( Ordem Cronologica V]

RODRIGUES, Victor Martins Ramos, PINHO, Leagndro
Gargia . DIREITOS HUMANOS EM PERSPECTIVA: HISTORIA,
POLITICAS SOCIAIS E INTERSETORIALIDADE..
LINKSCIENCEPLACE, V. 5, p. xx-xx, 2018.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos, RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; MELO, Bruno Cleuder ; SOUZA, Ritchelle
Teixeira ; GONCALVES NETO, A. . A TRANSVERSALIDADE DA
BIOETICA: ANALISE INTERDISCIPLINAR ,DO ARTIGO 23 DA
DECLARAGCAO . UNIVERSAL SOBRE 'BIOETICA E DIREITOS
HUMANOS A LUZ DE POLITICAS EDUCACIONAIS
BRASILEIRAS. LINKSCIENCEPLACE, v. 5, p. XX-XX, 2018.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami . Formacao médica humanizada: conexdes
interdisciplinares entre medicina, educacdo, direitos humanos e
politicas sociais para estudo  da ortotanasia..
LINKSCIENCEPLACE, v. 4, p. 83-98, 2017.

BOECHAT, N. S. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos . E
possivel envelhecer bem?. LINKSCIENCEPLACE, v. 4, p. 57-68,

2017.



10.

11.

12,

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; COSTA, Carlos José de Castro . Direitos
humanos e (in)execucdo das politicas de estagdo de combate ao
tirg;)a]zrboi ;escravo no Brasil. CONEXAO ACADEMICA, v. 8, p. 92-

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; COSTA, Carlos José
de Castro ; TOSTES, Carina de Souza Poubel . Tornar legitima a
situacdo legal dos carroceirog e ciclistas do Municpipio de
Itaperuna-R]. CONEXAQO ACADEMICA, v. 1, p. 23-31, 2017.

RODRIGUES, Victor Marting Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; MAGALHAES, Natdlia Santos . Género e
violéncia no Brasil: apontamentos tedricos sobre os institutos.
Conexao Académica, v. 7, p. 62-79, 2016.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; RIBEIRO, L. M. T. B. . O home care em
Juizo: Mercantilizaco da saude ou sua judicializagdo? Os dois
ila%)szg%mesma moeda.. LINKSCIENCEPLACE, v. 3, p. 124-

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami . Bioética: Conexdes interdisciplinares entre
Medicina, Educacdo, Direitos Humanos e Politicas Sociais.
LINKSCIENCEPLACE, v. 3, p. 154-169, 2016.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, K. A. L. ;
LIMA, W. L. F . PEC 171-A/93: Critica Sdcio-Psico-Juridicas
sobre o teor da proposta, questOes correlatas, sugestoes e 0s
possiveis efeitos negativos de sua promulgagdc. CONEXAO
ACADEMICA, v. 6, p. 145-164, 2015.

RODRIGUES, K. A. I. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos
: RODRIGUES, Arthur M. Ramos . A importancia da separagao
dos podereg no direito constitucional federativo na America do
Sul. CONEXAO ACADEMICA, v. 5, p. 28, 2014.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, K. A. I. ;
RODRIGUES, Arthur M. Ramos . A garantia constitucional do
acesso a Justica e os abusos no direito de acao ? morosidage
do Judiciario e propostas para melhorias. CONEXAO
ACADEMICA, v. 5, p. 21, 2014.

FRAGA, Luciana Gabry ; RODRIGUES, Arthur M. Ramos ;
RODRIGUES, Victor Martins Ramos . A adogdo tardia.
Conexao Académica, v. 5, p. 97, 2014.

RODRIGUES, K. A. I. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos
¢ COSTA, Leandro Silva . Visdo critica jus-filosofica da
correlagdo_entre os campos da religiosidade economia e da
comunicagdo televisiva o caso da Rede Record de Televisdo e
os pastores da IURD. Conexao Académica, v. 4, p. 58, 2013.

RODRIGUES, K. A. 1. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos
: RODRIGUES, Arthur M. Ramos . Poder de direcdo,
subordinacio e assédio moral vertical nas relacbes de
emprego. Conexdo Académica, v. 4, p. 14, 2013.

RODRIGUES, Arthur M. Ramos ; RODRIGUES, Victor
Martins Ramos ; RODRIGUES, K. A._I. . A paternidade
socioafetiva. Conexac Académica, v. 4, p. 79, 2013.

RODRIGUES, Arthur M. Ramos ; RODRIGUES, K. A. L. ;
RODRIGUES, Victor Martins Ramos . A colisdo entre o
direito a imagem ¢ o direjto a liberdade de expressao e
informacdo. CONEXAO ACADEMICA, v. 3, p. 51, 2012,

RODRIGUES, K. A. I. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos
: RODRIGUES, Arthur M. Ramos . Breves dizeres sobre uma
decisdp judicial justa e sua fundamentagdo. CONEXAC
ACADEMICA, v. 3, p. 142, 2012,

RODRIGUES, K. A. L. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos
: RODRIGUES, Arthur M. Ramos . Clausulas abusivas no



contrato de adesdo: regramento no codigo de defesa do
consumidor do Brasil. Conexao Académica, v. 3, p. 44, 2012.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. A litigancia de ma-fé e
0S recursos protelatorios no processo de conhecimento.
REVISTA DA FACULDADE DE DIREITO DE CAMPOS, Campos
dos Goitacazes, v. vol. 7, p. 461-519, 2005.

Livros publicados/organizados ou edigées

¥r Kyriazoglou, John ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos .
LGPD Compliance Support Tools: Tools to support a more
effgitive LGPD compliance. 1. ed. Londres: Bookboon, 2022. v.
1.54p.

¥ Kyriazoglou, John ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos .
O Guia do CEO para a conformidade LGPD - Guia do gerente
sénior para conformidade com a LGPD. 1. ed. Londres:
Bookboon, 2022. v. 1.

# Kyriazoglou, John ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos .
Ferramentas de suporte a conformidade com a LGPD. 1. ed.
Londres: Bookboon, 2022. v. 1.

i Kyriazoglou, John ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos .
The CEO's Guide do LGPD Compliance. 1. ed. Londres:
Bookboon, 2022. v. 1.

Capitulos de livros publicados

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, K. A. L. ;
BRAGA, K. M. I. . Direitos Humanos e resfriamento das
relagbes humanas no ciberespago pos-moderno. In: CABRAL,
Hildeliza Boechat; PONTES-RIBEIRO, Dulce Helena; PINHO,
Leandro Garcia. (Org.). Ensaios Interdisciplinares em tempos
Il’quidosé led.Campos dos Goytacazes: Encontrografia, 2020, v.
, b. 57-67.



5.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; PINHO, Lleandro -
Garcia ,, ACESSO A EDUCACAO SUPERIOR POR PESSOAS COM
DEFICIENCIA NO BRASIL E DIREITOS HUMANOS EM
INSTRUMENTOS NORMATIVOS  INTERNACIONAIS E
NACIONAIS. In: DE PAULA, Daniel Giotti; MONNERAT, Diego
Machado, CABRAL, Lucas Manoel Silva; TREMEL, Rosangela.
(Org.). Direitos sociais e politicas publicas. 1ed.Rio de Janeiro:
Pembroke Collins, 2020, v. 1, p. 480-497.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; DAMICA, F. S. ;
SIQUEIRA, L. P. ; OLIVEIRA, P. P. ; GAMA, R. F. . Reflexdes
sobre a(s) verdade(s) do sexo: historico, confissao, educagdo,
scientia sexualis e ars erotica. In: Rosalee Santos Crespo Istoe;
Livia Vasconcelos de Andrade; Alonso Castro Colares Junior.
(Org.). Educacdo, género e sociedade. led.Campos dos
Goytacazes: Brasil Multicultural Editora, 2018, v. 1, p. 107-127.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Matheus
Teixeira Tinoco ; MOURA, Walace Erick de Medeiros .
Consentimento informado na aplicacado das Diretivas
Antecipadas de Vontade. In: Hiideliza Boechat Cabral;
Margareth Vetis Zaganelli. (Org.). Diretivas Antecipadas de
Vontade: autonomia e dignidade do paciente. 1ed.Campos dos
Goytacazes: Brasil Multicultural, 2017, v. Vol. 2, p. 84-97.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; COSTA, Leandro Silva ; POMPILHO,
Wendel Mattos . A transversalidade da bioética: analise
interdisciplinar do artigo 23 da Declaracdo Universal sobre
Bioética e Direitos Humanos a luz de politicas educacionais
brasileiras. In: Francisco Javier Leon Correa. (Org.). Justicia,
Vulnerabilidad y Derechos Humanos en LatinoAmerica.
1ed.S7ant9i%go de Chile: Universidad Central de Chile, 2017, v. 1,
p. 177-190.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami . Politicas publicas de promogao da mulher
sob a Otica dos direitos huumanos. In: BRITO, Iure Simiquel.
(0398. Lei Maria da Penha: estudos interdisciplinares.
12 : ampos dos Goytacazes: Brasil Multicultural, 2017, v. 1, p.
16-31.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Salde pulblica e
direitos humanos no Brasil: perspectivas.. In: CABRAL, Hildeliza
Lacerda Tinoco Boechat; ZAGNELLI, Margareth Vetis.. (Org.).



Mistanasia: a "morte miseravel". 1ed.Campos dos Goytacazes:
Brasil Multicuitural, 2016, v. 1, p. 254-261.

Textos em jornais de noticias/revistas

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Os 70 anos da
Declaragao Universal dos Direitos Humanos (DUDH). Revista
Informed, Itaperuna, p. 18 - 18, 01 nov. 2018.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Politicas e
(des)igualdades. INFORMED - Revista da Associacdo Médica
Norte Fluminense, Ano XIII, 1142 edicao, Itaperuna, p. 09 -
09, 01 ago. 2017.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Estilo Off. Estilo Off,
Itaperuna, 05 jul. 2015.

Trabalhos Eompletos publicados em anais de congressos

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; PINHO, Leandro
Garcia . Uma apuragdo do estado da arte sobre educagao em
direitos humanos na producao académica stricto sensu no
Brasil (2013-2017). In: VII CONINTER - Congresso
Internacional Interdisciplinar em Sociais e Humanidades, 2018,
Rio de Janeiro. Congresso Internacional em Sociais e
Humanidades (7 : 2018 : Rio de Janeiro, RJ) Anais [do] VII
Congresso Internacional em Sociais e Humanidades [recurso
eletronico] : democracia, memoria e etnosaberes: perspectivas
EranS\iezszasi% e interdisciplinares. Niterdi: ANINTER-SH, 2018. v.
. p. 1- .

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; POMPILHO, Wendel Mattos . Principais
aportes normativos sobre o acesso a educagdo superior por
pessoas com deficiéncia no Brasil e direitos humanos. In: VII
CONINTER - Congresso Internacional Interdisciplinar em
Sociais e Humanidades, 2018, Rio de Janeiro. Congresso
Internacional em Sociais e Humanidades (7 : 2018 : Rio de
Janeiro, RJ) Anais [do] VII Congresso Internacional em Sociais
e Humanidades [recurso eletronico] : democracia, memaria e
etnosaberes: perspectivas transversais e interdisciplinares.
Niterdi: ANINTER-SH. v. 1. p. 1-4250.



RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami . FORMACAO MEDICA HUMANIZADA:
CONEXOES  INTERDISCIPLINARES  ENTRE  MEDICINA,
EDUCACAQ, DIREITOS HUMANOS E POLITICAS SOCIAIS PARA
ESTUDO DA ORTOTANASIA. In: V Seminario e I Congresso
Interdisciplinar Direito e Medicina Direitos de Personalidade:
Ortotanasia ? adogcdo de cuidados paliativos e arte do bem
morrer, 2017, Itaperuna. LinkSciencePlace Scientific Journal,
2015. v. 4. p. '83-98.

BOECHAT, N. S. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos . E
possivel envelhecer bem?. In: V Semindrio e I Congresso
Interdisciplinar Direito e Medicina Direitos de Personalidade:
Ortotanasia ? adogdo de cuidados paliativos e arte do bem
morrer, 2017, Itaperuna. V Semindrio e I Congresso
Interdlsaphnar Direito e Medicina Direitos de Personalidade:
Ortotanasia ? adocdo de cuidados paliativos e arte do bem
morrer, 2015. v. 4. p. 57-68.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; POMPILHO, Wendel Mattos ; MARTIN
Henrique Zarpellon . Polltucas de Educacgao Ambiental:
Programa de capacitagdo e acdes institucionais para mitigar o
problema da insuficiéncia formativa de docentes do ensino
superior. In: VI CONINTER - Congresso Internaional
Interdisciplinar em Sociais € Humanidades, 2017, Joao Pessoa.
ANAIS DO VI CONINTER - Congresso Internaional
Interdisciplinar em Sociais e Humanidades. Niterdi / Jodo
Pessoa: ANINTER / UFPB, 2017. v. 1. p. 1887-1901.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; PINHO, Leandro
Garcia ; RODRIGUES Kamila Aparecida Iwanami . Educacdo
superior e direitos humanos em conflito: consideracOes sobre a
reforma universitaria de 1968. In: VI CONINTER - Congresso
Internacional Interdisciplinar em Sociais e Humanidades, 2017,
Jodo Pessoa. ANAIS DO VI CONINTER - Congresso
Internacional Interdisciplinar em Sociais e Humanidades.
yétgzm / Jodo Pessoa: ANINTER / UFPB, 2017. v. 1. p. 2345-

RODRIGUES Victer Martins Ramos; PINHO, Leandro
Garcia . Politicas Educacionais e educagao em direitos
humanos: aportes normativos e documentais no Brasil. In: VI
CONINTER - Congresso Internacional Interdisciplinar em
Sociais e Humanidades, 2017, Jodao Pessoa. ANAIS DO VI
CONINTER - Congresso Internacional Interdisciplinar em
Sociais e Humanidades. Niteroi / Joao Pessoa: ANINTER /
UFPB, 2017. v. 1. p. 3265-3279.
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RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; Elan Rodrigues ; COSTA, Leandro Silva ;
CARNEIRO, Auner Pereira . A (r)evolucdo das novas
tecnologias na educacdo: o empoderamento humano através
da aprendizagem interativa virtual. In: 5° Congresso
Interacional de Gestion Tecnoldgica y de la Innovacion -
COGESTEC 2016, 2016, Bucaramanga. Libro Memorias:
Comunidad de Gestidn Tecnoldgica y de la Innovacion -
Bucaramanga. Bucaramanga: Editorial Universidad Industrial
de Santander, 2016. v. 1. p. 35-270.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; CARPI, Izabel. C. A. . EDUCACAO EM
DIREITOS HUMANOS NA MODALIDADE A DISTANCIA:
SOCIOINTERACIONISMO ATRAVES DA PLATAFORMA MOODLE.
In: Encontro Virtual de Documentacao em Software Livre e
Congresso Internacional de Linguagem e Tecnlogia On Line,
2016, Belo Horizonte. Anais do Encontro Virtual de
Documentagao em Software Livre e Congresso Internacional de
Linguagem e Tecnlogia On Line. Belo Horizonte: Faculdade de
Letras da UFMG, 2016. v. 5.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; CARNEIRO, Auner Pereira . A INEFICACIA
DAS POLITICAS DE EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS NO
BRASIL: GRAVE OBICE AO DESENVOLVIMENTO HUMANO
DIGNO.  In: XII CONGRESO LATINOAMERICANC DE
HUMANIDADES, 2016, Campos dos Goytacazes. Anais do XII
CONGRESO LATINOAMERICANO DE HUMANIDADES. Campos
dos Goytacazes: UENF, 2016. v. 1. p. 268-268.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; CARPI, Izabel. C. A. ;
TERRA, Tiago. A. M. . As novas tecnologias no contexto da
educagdo institucionalizada como instrumento eficiente para a
formagao de sujeitos-sociais competentes: uma reflexao. In:
Encontro Virtual de Documentagdo em Software Livre e
Congresso Internacional de Linguagem e Tecnologia Online,
2016, Belo Horizonte. Anais do Encontro Virtual de
Documentacao em Software Livre e Congresso Internacional de
Linguagem e Tecnologia Online. Belo Horizonte: Faculdade de
Letras da UFMG, 2016. v. 5.

Resumos pubiicados em anais de congressos

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; CARNEIRO, Auner
Pereira . Las Politicas Sociales y acciones afirmativas para
promover el acceso de personas con discapacidad a la
educacion de nivel superior en comparacion con Argentina y



Brasil, bajo el enfoque de los derechos humanos. In: IX

Semmano de Pesquisa da Estacio e V Jornada de Iniciacdo .
Cientifica da UNESA, 2017, Rio de Janeiro. Anais do IX
Seminario de Pesqwsa da Estacio e V Jornada de Iniciagao
(1:|6e9nt|f|ca da UNESA. Rio de Janeiro: Estacio, 2017. v. 1. p. 169-

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; PINHO, Leandro
Garcia . POLITICAS EDUCACIONAIS, PRATICAS (IN)FORMAIS E
ESPONTANEAS DE EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS EM
ESCOLAS MUNICIPAIS NA REGIAO NOROESTE FLUMINENSE
(1997-2019).. In: IX Congresso Fluminense de Iniciagdo
Cientifica e Tecnoldgica e IT Congresso Fluminense de Pos-
Graduagdo, 2017, Campos dos Goytacazes. Anais do IX
Congresso Fluminense de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica e II
Congresso Fluminense de Pos-Graduacdo. Campos dos
Goytacazes: Essentia Editora, 2017. v. 1. p. 1-1.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; BEDIM, Jucara G.
Lima ; CARNEIRO, Auner Pereira ; LIMA, W. L. F ; COSTA,
Leandro Silva . POLITICAS PUBLICAS PARA A EDUCACAC EM
DIREITOS HUMANQOS NAS_ ESCOLAS MUNICIPAIS DE
ITAPERUNA-R]: CONTRIBUICOES PARA A MULTIPLICACAO
DOS SABERES E PARA A FORMACAO DE PESSOAS
INTEGRADAS COM DE SEUS DIREITOS. In: VIII Seminario de
Pesquisa da Estacio e IV Jornada de Iniciagdo Cientifica da
UNESA, 2016, Rio de Janeiro. Anais do VIII Seminario de
Pesqunsa da Estacio e IV Jornada de Iniciagdo Cientifica da
UNESA. Rio de Janeiro: Estacio, 2016. v. 1. p. 87-87.

Apresentacoes de Trabalho

RODRIGUES, Victor Martins ,Ramos. (IN)EFICACIA DE
POLITICAS EDRUACIONAIS: CURRICULO OCULTO E PRATICAS
DE EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS EM ESCOLAS
MUNICIPAIS EM  ITAPERUNA  (2003-2019).  2018.
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Direitos humanos em
perspectiva - histdria, politicas e intersetorialidade. 2018.
(Apresentacdo de Trabalho/Comunlcagao)

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Direitos Humanos e
Acesso a Justiga 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).
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RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami . O ACESSO A EDUCACAQ SUPERIOR POR
PESSOAS COM DEFICIENCIA: APORTES NORMATIVOS E UM
LEVANTAMENTO DO ESTADO DA ARTE. 2018. (Apresentagao
de Trabalho/Comunicagao).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; Elan Rodrigues ;
RODRIGUES, Kamila Aparecida Iwanami ; COSTA, Leandro
Silva ; CARNEIRO, Auner Pereira . A (r)evolugao das novas
tecnologias na educacdo: empoderamento” através da
aprendizagem interativa virtual. 2016. (Apresentagao de
Trabalho/Congresso).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami . EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS NA
MODALIDADE . A DISTANCIA: SOCIOINTERACIONISMO E
METACOGNICAO ATRAVES DA PLATAFORMA MOODLE NO
NORTE FLUMINENSE. 2016. (Apresentagao de
Trabalho/Congresso).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Saude Puiblica e
Direitos Humanos. 2016. (Apresentacao de
Trabalho/Congresso).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami . 132 Edicdo do Moodlemoot BRasil. 2016.
(Apresentagao de Trabalho/Outra).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; CARNEIRO, Auner Pereira . A ineficacia
das politicas de educagdo em direitos humanos no Brasil: grave
dbice ao desenvolvimento humano digno. 2016. (Apresentagao
de Trabalho/Congresso).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; CARPI, Izabel. C. A. . Educagao em
Direitos Humanos na modalidade  a distancia:
sociointeracionismo através da Plataforma Moodle. 2016.
(Apresentagdo de Trabalho/Congresso).
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RODRIGUES, Victor Martins Ramos; CARPI, Izabel. C. A. ;
TERRA, ‘Tiago. A. M. . As novas tecnologias no contexto da
educagao institucionalizada como instrumento eficiente para a
formacgao de sujeitos-sociais competentes: uma reflexao. 2016.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Educacao em Direitos
Humanos: desafios e perspectivas para a construcao de uma
sociedade  mais  justa. 2015. (Apresentacdo de
Trabalho/Congresso).

PIANNA, R. S. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos .
Estado de derecho y principio de reserva. Limites de la
actuacion del Estado en la jurispruencia Argentina. 2015.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

GRAJALES, Amos ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos .
Direito e Argumentacdo Juridica. Um novo paradigma. 2015.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

ABRAL, Hildeliza Lacerda Tinoco Boechat ; RODRIGUES,
Victor Martins Ramos . ORTOTANASIA: adocao de cuidados
paliativos e a arte do bem morrer. 2015. (Apresentacdo de
Trabalho/Congresso).

NADER, Paulo. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos . VI
CONGRESSO JURIDICO MINEIRO. 2013. (Apresentacao de
Trabalho/Congresso).

FIGUEIREDO, Francisco de Assis ; RODRIGUES, Victor
Martins Ramos . VI CONGRESSO JURIDICO MINEIRO. 2013.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).
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20.
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22,

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Andlise sistematica e
comentdrios_ dos _dispositivos da Lei 11.101/2005. 2005.
(Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Andlise da Lei
8.884/94. 2005. (Apresentacao de Trabalho/Seminario).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Os contratos
bancarios e o Cdodigo de Defesa_do Consumidor, definicoes e
aplicabilidade. 2005. (Apresentagdo de Trabalho/Seminario).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Responsabilidade Civil
do Estado decorrente da prestacdo de servigos. 2005.
(Apresentacao de Trabalho/Seminario).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. A liti ancia de ma-fé e
os recursos protelatérios no processo de conhecimento. 2004.
(Apresentacao de Trabalho/Seminario).

Producio técnica

Assessoria e consultoria

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Consultoria para
compliance a LGPD. 2020.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Consultoria para

organizacdo e elaboragdo da prova de Concurso Publico para

<|\)4s cazrgos de Procurador e Advogado do Municipio de Araguari-
G. 2016.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Parecer técnico-
juridico em processo administrativo disciplinar. 2015.



RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Consultoria para
organizagao | do Concurso Pablico para o cargo de Conselheiro
Tutelar de Sdo José de Uba. 2014.

Produtos tecnoldgicos

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Web site - EDUCAR
DH. 2015.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Ambiente Virtual de
Aprendlzagem na Plataforma Moodle sobre Educagdo em
Direitos Humanos. 2015.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Aplicativo para
dispositivos moveis - EDUCAR DH. 2015.

Trabalhos técnicos

#r RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Dissertagao: A
execucao das obrlg goes de fazer e nao-fazer contra o Estado
fundada em titulo judicial (1973-2006). 2006.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Monografia: Andlise
sistematica e critica do instituto da propriedade fiduciaria com
base nos artigos 1.361 a 1.368-A do Cédigo Civil (2005 -
2005).. 2005.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Monografia: Analise
sistematica e comentarios dos dispositivos da Lei 11.101/2005
que tratam da sentenga no processo de faléncia.. 2005.
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RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Monografia: Analise
sistematica da Lei 8.884/94 que trata da defesa do Sistema
Brasileiro da Defesa da Concorréncia e seus 0rgaos.. 2005.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Monografia: Analise
do pensamento de Hannah Arendt sobre violéncia e poder na
politica e sua comparagdo com a influéncia do totalitarismo no
regime democratico e no sistema politico-governamental do
Estado Brasileiro.. 2005.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Monografia: O abuso
do direito de propriedade no Direito Civil Brasileiro
contemporaneo (2002-2005).. 2005.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Monografia: Os
contratos bancérios € o Cddigo de Defesa do Consumidor,
Definigoes e Aplicabiliadade.. 2005.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Monografia:
Responsabllldade Civil do Estado decorrente da prestagao de
servicos. 2004.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Monografia: O
desenvolvimento da familia: da tradicdo greco-romana a
atualidade, breves consideracoes.. 2004.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Monografia: A
litigancia de mé-fé e 0S recursos protelatérios no processo de
conhecimento (1973-2004).. 2004.

Demais tipos de produgao técnica

RODRIGUES, VICTOR MARTINS RAMOS. Nogoes Gerais e
Adequacdo a 1GPD (Lei n°® 13.709/18) para o Setor Piublico.
2025. (Curso de curta duracdo ministrado/Outra).



RODRIGUES, VICTOR MARTINS RAMOS. Fundamentos da
LGPD na Saude Municipal. 2024. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

RODRIGUES, VICTOR MARTINS RAMOS. LGPD para
Admlnnstragao Publica Municipal.. 2023. (Curso de curta
duragdo ministrado/Outra).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; MARTINEZ, Regina
Célia . Relatdrio de Avaliagao in loco. 2018. (Relatono de
Avaliacdo in loco para processo de Renovagao de
Reconhecimento de Curso de Direito).

Bancas

Barticipacdo em bancas de trabalhos de conclusio

Trabalhos de conclusido de curso de graduacao

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Dayane Ferreira Camarda. Ponderacao de Interesses na
Reprodugdo Assistida Heterologa: Direito ao anonimato ante ao
Direito & origem genética. 2011. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduagao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Giselle de Oliveira Peres.A protecdo ao consumidor e 0s
acidentes de consumo pelo fato do produto.. 2011. Trabalho de
IConclusao de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade
guagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Patricia de Oliveira dos Santos.Uma visdo doutrinaria do
Infanticidio. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao
em Direito) - Universidade Iguagu.
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RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Flavia Couto Leal.A Responsabilidade Civil do cirurgido-
dentista: A_importancia do assistente técnico. 2011, Trabalho
<I:|e Conclusdo de Curso (Graduagdo em Direito) - Universidade
guacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Mariane Ferraz Alves.Direito sucessorio na fecundagao
artificial homéloga post mortem. 2011. Trabalho de Conclusdo
de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Abimael Messias Gongalves Silva.Contratos de adesao
abusivos e seus reflexos perante a Lei n°, 8.078/90. 2010.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagac em Direito) -
Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Alexandre Cruz Reis.A aplicagdo do dano moral e estético na
Justica do Trabalho. 2010. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Lucas Terra Bastos.Guarda Comartilhada. 2010. Trabalho de
Conclusdo de Cursoc (Graduagdao em Direito) - Universidade
Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Silas Menditi de Almeida.Estupro de vulneravel. 2010.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) -
Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Antonio Augusto Moreira Pinto Junior.Bulling e a
criminalidade. 2010. Trabalho de Conclusdao de Curso
(Graduagdo em Direito) - Universidade Iguacu.
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17.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagdo em banca
de Clauber da Rocha Bom.A extensao da expressao da palavra
automotor para fins de incidéncia do IPVA. 2010. Trabalho de
%oncluséo de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade
guagu. '

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdao em banca
de Edson Marques do Nascimento.Eficiéncia no processo
administrativo, uma saida para desafogar o Judicidrio. 2010.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) -
Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Juliana Var?]as Machado de Souza.Pr%gressao de regime no
caso do crime hediondo. 2010. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagao em Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Marcelo Ladeira Oliveira.Lei 11.106/05. 2010. Trabalho de
IConclusao de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade
guacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagdo em banca
de Reginaldo da Costa Bussade.A soberania do estado sobre os
tributos. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em
Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Ronaldo Cancela Braga.A importdncia da Lei de
Responsabilidade Fiscal para a_sociedade, 2010. Trabalho de
IConcluséo de Curso (Graduacac em Direito) - Universidade
guacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Aurélio Aradjo Calzolari.Os efeitos sucessorios decorrentes
da paternidade sdcio-afetiva ndo registral configurada pela
convivéncia. 2008. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao
em Direito) - Universidade Iguagu.



18.

19.

20.

21.

22,

23,

24,

25.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Janir Guiomar Melo Guimardes.Uniao Estavel: a familia
baseada no afeto. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduagao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Maria Karine Lima de Souza.Unido Estavel: aspectos
patrimoniais e sucessorios. 2008. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduagao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagdo em banca
de Ulysses Barroso Pimentel.A quantificacao do dano moral.
2008. Trabalho de Conciusao de Curso (Graduagao em Direito)
- Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Valdecy Carvalho de Aimeida.Filiagdo Homoafetiva. 2008.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Direito) -
Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Andreciula Pires Moreira Alpoim.Trafico ilicito de
entorpecentes. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Didgenes Lima Marcolongo.Tutela. 2008. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Direito) - Universidade
Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Elias Lamim.A evolugdo do instituto das licitagoes:
modalidade pregdo. 2008. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagao em Direito) - Universidade Iguagu.
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RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagcdo em banca
de Fabio Carvalho Mota.Responsabilidade Civil ¢ Dano Estético.
2008. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Direito)
- Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Geovane Bezerra de Lacerda.ldade da responsabilidade
penal. 2008. Trabalho de Conclusdc de Curso (Graduagao em
Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Joao Carlos Pereira de Oliveira.O principio do duplo grau de
jurisdicao na justica militar do Estado do Rio de Janeiro. 2008.

rabalho de Conclusdao de Curso (Graduagao em Direito) -
Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de José Tadeu Fitaroni Lacerda.O estatuto do desarmamento.
2008. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Direito)
- Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Lia. Newman Pantoja Figueiredo.Unido Estavel. 2008.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Direito) -
Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Sidney José da Rocha Ramos.0 quantum debeatur na
reparagdo por danos morais. 2008. Trabalho de Conclusao de
Curso ?Graduagao em Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagdo em banca
de Vinicius Santos Carneiro.Dano moral por inclusdo indevida
no nome do consumidor no servico de protecac ao crédito.
2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Direito)
- Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagdo em banca
de Wilson Messias Foligno.Meio ambiente cultural. 2008.



33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Trabalho de Conclusao de Curso (Gradu'agéo em Direito) -
Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; SOUZA, luliana
Almeida de. Participacac em banca de Deyvid Simoes
Almeida.Responsabilidade Civil do Advogado e o Cddigo de
Defesa do Consumidor (BRASIL: 1990-2005). 2007. Trabalho
de Conclusdao de Curso (Graduagdo em Direito) - Centro

Universitario Fluminense.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Ananmélia Teizeira Fernandes.Descriminalizacdo da
Maconha. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo
em Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Eliane Fernandes da Costa Tostes.O adolescente infrator
diante das garantias constitucionais. 2007. Trabalho de
IConcluséo de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade
guagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Genivan Rodrigues da Silva.Inquérito Policial: no ambito da
Policia Judiciaria. 2007. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Getdlio Marques de Mello.A impunidade da Crianga e do
Adolescente. 2007. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Graziela Maria Costa Freitas.Adogdo: a possibilidade de
revogacdo face as decisdes dos Tribunais. 2007.



40.

41.

42.

43.

44I

45,

46-

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Claudinei Fonseca Marcolongo.Casamento Putativo. 2007.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Direito) -
Universidade Iguacgu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Edmeri Lino de Oliveira.Violéncia Doméstica contra a mulher
da Lei 11.340/06. 2007. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Elijane Bernardino da Silva.A exploragdo do trabalho infantil
combatida pelo ordenamento juridico em vigor. 2007. Trabalho
ije Conclusdo de Curso (Graduagao em Direito) - Universidade
guagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Fabiana Rodrigues Nunes.A crise no sistema penitenciario e
a ressocializacao do adolescente infrator. 2007. Trabalho de
IConclusa”ao de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade
guacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Jaila Faber Catharina.Assédio Moral no Trabalho. 2007.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) -
Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagdo em banca
de José Gilmar Bento.Usucapido: enfocando as modificagbes do
atual Cddigo Civil. 2007. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagdo em banca
de Juner de Souza Nery.Do concurso de pessoas: a distingao
entre autoria e participacdo. 2007. Trabalho de Conclusdao de
Curso (Graduacdo em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagdo em banca
de Luzimar de Almeida Freitas.Paternidade Socio-afetiva. 2007.



47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdao em Direito) -
Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Maximiliano Goulart de Souza Santos.Reducdo da
maioridade penal. 2007 - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagdo em banca
de Saulo Almeida Capobiango.O instituto do assedio moral no
trabalho. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao
em Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Sebastido de Paula Nunes.O 6nus da prova: sua inversao no
Cddigo de Defesa do Consumidor. 2007, Trabalho de Conclusdo
de Curso (Graduagao em Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Andréa de Castro Oliveira.Propriedade e sua fungao social,
2007. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Direito)
- Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Cristiano Glayson Machado Anunciato.A inversao do énus da
prova no Codigo de Defesa do Consumidor. 2007. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagao em Direito) - Universidade
Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Edimo Teixeira Barbosa.Recusa do réu em submeter-se ao
exame de DNA na Investigacdo de Paternidade. 2007. Trabalho
de Conclusdo de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade
Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Emilene Gomes Botagio Dias.Direito Real de Habitagao na
Unido Estavel. 2007. Trabalho de Concluséo de Curso
(Graduagao em Direito) - Universidade Iguacu.



54.

55.

56!

57.

58.

59.

60.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Fabiana Alves Silva Rosa.A intervencdo do Poder Publico
sobre a propriedade privada. 2007. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduacao em Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Franciane Martins Teixeira.Violéncia doméstica familiar com
multher. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em
Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Francisco Luiz Cardoso Pinheiro.Das fontes do direito a
Justica de Deus: uma andlise complementar a
tridimencionalidade de Miguel Reale. 2007. Trabalho de
IConcluséo de Curso (Graduagao em Direito) - Universidade
guagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdao em banca
de Gilsoane Fernanda de Freitas Sentineli.A exploracdo do
trabalho da crianca e do adolescente e o direito a dignidade e
integridade social. 2007. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagao em Direito) - Universidade Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacac em banca
de Glauco Soares Pereira.0 casamento no Direito Brasileiro.
2007. Trabatho de Conclusao de Curso (Graduagao em Direito)
- Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Jorge Antonio da Silva.Aposentado Rural. 2007. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Universidade
Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Joselene Soares Congole.O dano por perda de uma chance.
2007. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Direito)
- Universidade Iguacu.



61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

RODRIGUES, Victor Martins Rameos. Participacdo em banca
de Luciana Terra Teixeira.A aplicabilidade e a eficacia das
medidas socio-educativas. 2007. Trabalho de Conclusdao de

Curso (Graduacao em Direito) - Universidade Iguagu. :

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Marcelo Gléria de Almeida.Visdo constitucional da
propriedade provada da terra_no Brasil. 2007. Trabalhc de
g:onclusao de Cursc (Graduacao em Direito) - Universidade
guagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Marcelo Cardoso Esposti.Reducdac da maioridade penal.
2007. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Direito)
- Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Marilia Clara da Silva.Teoria do Dominio do Fato. 2007.
Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduagdo em Direito) -
Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdao em banca
de Michelle Rohem Ferreira Botelho.Obrigagcao alimentar entre
parentes. 2007. Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduagao
em Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Miraécia Congole Lengruber Boechat.O afeto como valor
juridico no direito de familia contemporaneo. 2007. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade
Iguagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
de Roselene Aparecida de Mello Reis Silva.Desapropriacao para
fins urbanisticos. 2007. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagao em Direito) - Universidade Iguacu.



68.

69.

70.

71.

72,

73.

74.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Rubem Vinhosa Rodrigues.Nova Lei de Drogas, tratamento
diferenciado do traficante e do usuario. 2007. Trabalho de
IConcIusao de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade
guacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacdo em banca
de Thiago Muniz Terra.Influéncia da publicidade da relacao de
consumo. 2007 - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participacao em banca
ije Tiago Braga Siqueira Pires.Adogao. 2007 - Universidade
guagu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Valcmir Lopoes Navega.Terceirizacao de mao-de-obra no
setor publico e o Direito do_Trabalho. 2007. Trabalho de
g:onclusao de Curso (Graduacao em Direito) - Universidade
guagu

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Participagao em banca
de Tancredo Ferreira Branco Filho.Modelo de Politica Criminal e
a Lei 8.072/90. 2007. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagao em Direito) - Universidade Iguacu.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; DOMINGOS, Carla
Hecht. Participagdo em banca de Inés Lordello Mello.Unido
Homoafetiva: A relevdncia do afeto. 2006. Trabalho de
Conclusago de Curso (Graduacao em Direito) - Centro
Universitario Fluminense.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; DOMINGOS, Carla
Hecht; QUARESMA Glaucia. Participacao em banca de Marcia
Cabral Rezende.A adogdo no ordenamento juridico brasileiro
1988-2006). 2006. Trabalho de Conclusao de Curso
Graduacdo em Direito) - Centro Universitario Fluminense.



75.

76.

77.

78.

79.

Eventos

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; DOMINGOS, Carla
Hecth; CAMPELLO, Livia Gaigher Bdsio. Participagdo em banca
de Kissila de Souza Nogueira.Afeto no poder familiar. 2006.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Direito) -
Centro Universitario Fluminense.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; DOMINGOS, Carla
Hecht; ‘QUARESMA, Glaucia. Participagdo em banca de
Alexandro Abreu de Souza.A investigacdo de paternidade e o
exame de DNA (1988-2005). 2005. Trabalho de Conclusdao de
Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario
Fluminense. :

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; DOMINGOS, Carla
Hecht; FARIA, Juliana Almeida de. Participagdo em banca de
Marina Sa Viana Figeuiredo.A guarda Compartilhada. 2005.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Direito) -
Centro Universitario Fluminense.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; DOMINGOS, Carla
Hecht; QUARESMA, Glaucia. Participacdo em banca de Fabricio
Lima de Abreu.Comércio Eletronico: O contrato de compra e
venda realizado via internet e a aplicabilidade do Cadigo de .
Defesa do Consumidor na sua tutela (1990-2005).. 2005.
Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduagao em Direito) -
Centro Universitario Fluminense.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; DOMINGOS, Carla
Hecht; FARIA, Juliana Almeida de. Participagao em banca de
Henrique Santos Cerqueira.Bem de familia, Impenhorabilidade,
Voluntéria e Legal (1990-2005).. 2005. Trabalho de Conclusao
de Curso (Graduagdo em Direito) - Centro Universitario
Fluminense.

Participacdo em eventos, congressos, exposicdes e feiras



Encontro para acolhimento de alunos da UFF.Ensino supenor e
direitos humanos. 2023. (Encontro). :

Encontro Protection Day 2023.LGPD para estabelecimentos de
saude 2023. (Encontro).

Workshop, capacitacdo e treinamento - LACI.Fundamentos da
Lei Geral de Protegao de Dados - LGPD. 2022, (Outra).

Encontro para acolhimento de alunos da UFF.ducacao em
Direitos Humanos na graduacdo: uma visao interdisciplinar.
2021. (Encontro).

CONGRESSO INTERDISCIPLINAR DE DIREITOS HUMANOS -
INTERDH 2020. 2020. (Congresso).

CONGRESSO INTERDISCIPLINAR DE DIREITOS HUMANQS -
INTERDH 2020. ACESSQ) A EDUCACAO SUPERIOR POR
PESSOAS COM DEFICIENCIA NO BRASIL E DIREITOS
HUMANOS EM INSTRUMENTOS NORMATIVOS
INTERNACIONAIS E NACIONAIS. 2020. (Congresso).

I SEMINARIO UNIFLU DE INICIACAO CIENTIFICA. 2020.
(Seminario).

Seminario Discutindo Bauman: Mistanasia, Direitos Humanos e
Ciberespaco.0 RESFRIAMENTO DAS RELACOES HUMANAS:
reflexdes sobre Baumann, direitos humanos e ciberespago..
2020. (Seminario).

Webinar Retomada com Seguranca das Atividades Presenciais
nas IES. 2020. (Outra).



10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

IV Congresso Fluminense de Pds-Graduacao. UM ESTADO DA
ARTE, DA EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS NO PORTAL DE
PERIODICOS CAPES. 2019. (Congresso).

IX Seminario e V Congresso Interdiscipliar Direito e Medicina.
Reflexdes bioéticas sobre a vulnerabilidade do idoso. 2019.
(Congresso).

IX Seminario e V Congresso Interdisciplinar Direito e Medicina.
Apontamentos sobre o instituto da objecdo de Consciéncia.
2019. (Congresso).

VII Jornada em Politicas Sociais. 2019. (Outra).

IV Seminério de Educacdo - A Educacdo e a Superacdo da
Violéncia. 2018. (Seminario).

IV Seminario Internacional sobre _ Direitos Humanos
Fundamentais.0 ACESSO A EDUCACAO SUPERIOR POR
PESSOAS COM DEFICIENCIA: APORTES NORMATIVOS E UM
LEVANTAMENTO DO ESTADO DA ARTE. 2018. (Seminario).

Seminario no Programa de Pés-graduagdo stricto sensu em
Politicas Sociais na UENF (Dputorad).(IN)EFICACIA DE
POLITICAS EQUCACIONAIS: CURRICULO OCULTO E PRATICAS
DE EDUCACAO EM DIRFITOS HUMANOS EM ESCOLAS
MUNICIPAIS NA REGIAO NOROESTE FLUMINENSE (2003-
2019). 2018. (Seminario).

VII CONINTER - DEMOCRACIA, MEMORIA E ETNOSABERES:
perspectivas transversais e mterdlscnplmares PRINCIPAIS
APORTES NORMATIVOS SOBRE O ACESSO A EDUCACAO
SUPERIOR POR PESSOAS COM DEFICIENCIA E DIREITOS
HUMANOQS. 2018. (Congresso).



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

VII CONINTER - DEMOCRACIA, MEMORIA E ETNOSABERES:
perspectivas transversais e interdisciplinares,. UMA APURACAO
DO ESTADO DA ARTE, SOBRE ,EDUCACAC EM DIREITOS
HUMANOS NA PRODUCAO ACADEMICA STRICTO SENSU NO
BRASIL (2013-2017). 2018. (Congresso).

VIII Seminario e IV Congresso Direito e Medicina - Cuidados
Paliativos. Membro da Comissdac Avaliadora de Trabalhos
apresentados. 2018. (Congresso).

VIII SEMINARIO E IV CONGRESSO DIREITO E MEDICINA -
CUIDADQS PALIATIVOS. Moderador da mesa sobre direito a
vida e nascituro. 2018. (Congresso).

VI Jornada em Politicas Sociais - Interdiscipliaridade na
pesquisa em Politicas Sociais. 2018. (Outra).

II Congresso Fluminense de Pos Graduagao. POLITICAS
EDUCACIONAIS, PRATICAS (IN)FORMAIS E ESPONTANEAS DE
EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS EM ESCOLAS
MUNICIPAIS NA REGIAO NOROESTE FLUMINENSE (1997-
2020).. 2017. (Congresso).

II CONGRESSO LATINO-AMERICANO DE DIREITO. Organizacao
e Coordenador de GT.. 2017. (Congresso). |

VI CONINTER ? Congresso Internacional Interdisciplinar em
Sociais e Humanidades. Politicas de Educagao Ambiental:
programas capacitagao e a;oes institucionais para mitigar o
problema da insuficiéncia formativa de docentes do Ensino
Superior. 2017. (Congresso).

VI CONINTER ? Congresso Internacional Interdisciplinar em
Sociais e Humanidades. Educacao Superior e Direitos Humanos,



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32-

em conflito: consideracGes sobre a Universitaria de 1968. 2017.
(Congresso).

VI CONINTER ? Congresso Internacional Interdisciplinar em
Sociais e Humanidades. Politicas Educacionais e Educacdo em
Direitos Humanos: aportes normativos e documentais no Brasil.
2017. (Congresso).

VII SEMINARIO E TII CONGRESSO INTERDISCIPLINAR -
DIREITO E MEDICINA. Avaliador de artigos para O GT Ol:
Bioética, Direito das Familias e Sucessbes”. 2017, (Congresso).

XI CONGRESO LATINOAMERICANO Y DEL CARIBE DE
BIOETICA: Determinantes sociales de la salud y politicas
publicas. RESUMO - A transversalidade da bioetica - Analise
interdisciplinar do art. 23 da Declaragdo Universal de Bioética e
Direitos Humanos a luz de politicas educacionais brasileiras.
2017. (Congresso).

130 Moodlemoot Brasil.Educagdo em Direitos Humanos na
modalidade a distancia: sociointeracionismo e metacognicao
?travess da Plataforma Moodle no Noroeste Fluminense. 2016.
Outra).

Encontro Virtual de Documentacdo em Software Livre e
Congresso Internacional de Linguagem € Tecnologia Online. As
novas tecnologias no contexto da educagdo institucionalizada
como instrumento eficiente para a formagao de sujeitos-sociais
competentes: uma reflexdo. 2016. (Congresso). :

Encontro Virtual de Documentagdo em Software Livre e
Congresso Internacional de Linguagem e Tecnologia Online.
Educacdo em direitos humanos na modalidade a distancia:
sociointeracionismo através da plataforma Moodle. 2016.
(Congresso).



33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

I CONFERENCIA REGIONAL DE DIREITOS HUMANGS - Regides:
Norte e Noroeste Fluminense.Projetos de Educacdo em Direitos
Humanos nas escolas. 2016. (Outra).

VI , CONGRESSO INTERDISCIPLINAR: Direito e Medicina.
SAUDE PUBLICA E DIREITOS HUMANOS. 2016. (Congresso).

X1 CONGRESSO LATINOAMERICANO DE HUMANIDADES. A
INEFICACIA DAS POLITICAS DE EDUCACAO EM DIREITOS
HUMANOS NO BRASIL: GRAVE OBICE AO DESENVOLVIMENTO
HUMANO DIGNO. 2016. (Congresso). ‘

CONGRESSO LATINOAMERICANO DE DIREITO. Educacao egﬁ
Direitos Humanos como meio (e instrumento) de combate as
discriminacdes na sociedade brasileira. 2015. (Congresso).

Congresso Nacional de Tecnologias na Educacdo. 2015.
(Congresso).

Simposio de Educagao: Ser Professor. 2015. (Simpdsio).

Palestra sobre Assédio Moral nas Relacdes de Trabalho. 2013.
(Outra).

VI CONGRESSO JURIDICO MINEIRO. DIREITO OFICIAL E
CONTRACULTURA. 2013. (Congresso).

I Conferéncia Juridica Académica.Conferéncia  Juridica
Académica. 2010. (Outra). |



41.

42,

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

Palestra sobre "Acdo Civil Publica". 2010. (Outra).

Palestra sobre Biogtica e suas Questdes Contemporaneas -
Posicao do STF. 2009. (Outra).

IV Encuentro Internacional: Escuela de Verano de La Habana
sobre Temas Penales Contemporaneos.Temas  Penales
Contemporaneos. 2008. (Encontro).

Novo Procedimento do Tribunal do Juri. 2008. (Outra).

SEMANA DO ADVOGADO. 2006. (Seminario).

Palestra sobre a Reforma do Judicidrio. 2005. (Seminario).

Palestra sobre Relagdes Familiares na Otica Constitucional.
2005. (Seminario).

Seminario do Grupo de Pesquisa do Programa de Pds-
Graduagdo em Direito, nivel de Mestrado - Os Problemas
Juridicos do Desenvolvimento Municipal em Campos..Seminario
do Grupo de Pesquisa do Programa de Pds-Graduagao em
Direito - Mestrado.. 2005. (Seminario).

Seminario do Grupo de Pesquisa do Programa de Pos-
Graduagao em Direito, nivel de Mestrado sobre os Problemas
Juridicos do Desenvolvimento Municipal em
Ttaperuna.Seminario do Grupo de Pesquisa do Programa de
Ps-Graduacdo em Direito - Mestrado. 2005. (Seminario).



50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59B

Seminario sobre Direito Ambiental. 2005. (Seminario).

Semindrio sobre Direito de Empresa. 2005. (Seminario).

Seminario sobre os 15 anos do Codigo de Defesa do
Consumidor. 2005, (Seminario).

Férum sobre. 2004. (Outra).

Seminario  sobre Jurisdiggo € Hermenéutica
Constitucionais.Seminario sobre Jurisdigao e Hermeneutica
Constitucionais. 2004. (Seminario). ‘

480 Congresso da UNE. 480 Congresso da UNE. 2003.
(Congresso).

Curso de Protesto de Titulos e Outros Documentos. 2003.
(Outra).

Seminario Regional. 2003. (Seminario).

Curso sobre o Direito Processual Penal - uma visdo pratica.
2002. (Oficina). 1



60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

Painel de Debates sobre a flexibilizacdo da CLT. 2002. (Outra).

Palestra sobre a Alca e a Crise Brasileira. 2002. (Outra).

Palestra sobre 0s Principios Constitucionais do Processo Penal.
2002. (Seminario).

Palestras sobre o Procedimento do Juri e Aspectos Polémicos
dos Juizados Especiais na Justica Federal. 2002. (Seminario).

Simpésio sobre Responsabilidade Civil Médico Hospitalar, uma
visdo interdisciplinar.. 2002. (Simpdsio).

Painel de Debates sobre Recursos no Processo Civil e Penal.
2000. (Encontro).

Painel de Debates sobre Contratos Bancarios em Juizo -
Aspectos processuais, Alienacdo Fiducidria. 1999. (Encontro).

Palestra sobre Crimes Ambientais. 1999. (Seminario).

Encontro sobre Responsabilidade Civil: Codigo de Defesa do
Consumidor - Juizado Especial Civel. 1998. (Encontro).

Painel sobre o Cadigo Brasileiro de Transito - Aspectos Civeis e
Criminais. 1998. (Encontro).



Organizago de eventos, cOngressos, exposicoes e feiras

Orientagdes

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. XII Congresso
Fluminense de Iniciacdo Cientifica e Tecnologica |/ V Congresso
Fluminense de Pos- Graduagdo. 2020. (Congresso).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Avaliador no XII
Congresso Fluminense de Iniciacao Cientifica e Tecnologica |V
Congresso Fluminense de Pos- Graduacdo. 2020. (Congresso).

COSTA, lLeandro Silva ; CARNEIRO, Auner Pereira ;
RODRIGUES, Victor Martins Ramos ; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; COSTA, Carlos José de Castro ;
GERMANO, Marlene Soares Freire ; ABRAL, Hildeliza Lacerda
Tinoco Boechat ; SOUZA JUNIOR, M. F. ; BRITO, Iure Simiquel
: MACHADO, V. B. ; AZEVEDO, I. T. R. ; DINIZ, Dulce . II
CONGRESSO  LATINO-AMERICANO DE DIREITO. 2017.
(Congresso).

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, Kamila
Aparecida Iwanami ; ABRAL, Hildeliza Lacerda Tinoco Boechat .
VI Congresso Interdisciplinar Direito e Medicina: Mistanasia: a.
2016. (Congresso).

COSTA, Leandro Silva ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos -
. Congresso Latino-Americano de Direito. 2015, (Congresso).

GRECO, Lenoardo ; CARNEIRO, Auner Pereira ; RODRIGUES,

Victor Martins Ramos . Seminario do Grupo de Pesquisa de
Desenvolvimento Municipal. 2006. (Outro).

Orientacbes e supervisbes conciutdas



Trabalho de conclusdo de curso de graduagao

Bruna Ribeiro dos Santos. PSICOPATAS HOMICIDAS E SUA
PUNIBILIDADE NO ATUAL SISTEMA PENAL BRASILEIRO. 2017/.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Direito) -
Universidade Iguacu. Orientador: Victor Martins Ramos
Rodrigues.

ROSANA MARTINS SIQUEIRA DE CARVALHO. A RECUPERACAO
DE ADOLESCENTE EM CONFLITO COM A LEL 2017. Trabalho
de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Direito) - Universidade
Iguacu. Orientador: Victor Martins Ramos Rodrigues.

Alexandra Moreira Garcia. A LEI 13.146/2015. O (DES)
AMPARO DA PESSOA COM DEFICIENCIA E OS EFEITOS NA
INTERDICAO. 2017. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagdao em Direito) - Universidade Iguacu. Orientador:
Victor Martins Ramos Rodrigues.

Sidney José Ramos Ribeiro. DIREITOS HUMANOS versus
SEGURANCA PUBLICA: conflitos, analise normativa e proposta
de harmonizacdo. 2017. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduagdo em Direito) - Universidade Iguacu. Orientador:
Victor Martins Ramos Rodrigues.

Luciana Rangel Machado. A INEFICACIA DAS POLITICAS DE
PROMOCAO ~ DOS  DIREITOS DA MULHER NO BRASIL:
VIOLACAC DE DIREITOS HUMANOS (2013 - 2017). 2017.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Direito) -
Universidade Iguagu. Orientador: Victor Martins Ramos
Rodrigues.

Aurélio Aratjo Calzolari. Os efeitos sucessorios decorrentes da
paternidade” sdcio-afetiva ndo registral configurada pela
convivencia. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagdo em Direito) - Universidade Iguacu. Orientador:
Victor Martins Ramos Rodrigues.

Janir Guimar Melo Guimardes. Unido Estavel: a familia baseada
no afeto. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao



10.

11.

12.

13.

Inovagao

em Direito) - Universidade Iguagu. Orientador: Victor Martins
Ramos Rodrigues.

Maria Karine de Souza. Unido Estavel - Aspectos patrimoniais e
sucessorios. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacdo em Direito) - Universidade Iguacu. Orientador:
Victor Martins Ramos Rodrigues.

Ulysses Barroso Pimentel. A quantificacdo do_dano moral.
2008. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Direito)
~ Universidade Iguacu. Orientador: Victor Martins Ramos
Rodrigues.

Valdecy Carvalho de Almeida. Filiacio Homoafetiva. 2008.
Trabalho de Conclusdo de Curso. ( raduagdo em Direito) -
Universidade Iguacu. Orientador: Victor Martins Ramos
Rodrigues.

Deyvid  Simoes Almeida.  (Deyvid _ Simoes Almeida)
Responsabilidade Civil do advogado e o Codigo de Defesa do
Consumidor  (BRASIL: 1990-2005). 2007. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagao em Direito) - Centro
Universitario Fluminense. Orientador: Victor Martins Ramos
Rodrigues.

Fabricio 'Lima de Abreu. O contrato de compra € venda via
internet e a aplicacdo do Codigo de Defesa do Consumidor.
2005. G f. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagdo em
Direito) - Faculdade de Direito de Campos. Orientador: Victor
Martins Ramos Rodrigues.

Henrique Santos Cerqueira. A impenhorabilidade do bem de
familia: voluntaria e legal.. 2005. 43 f. Trabalho de Conclusao
de Curso. (Graduagdo em Direito) - Faculdade de Direito de
Campos. Orientador: Victor Martins Ramos Rodrigues.




Projetos de pesquisa

2014 - 2016

EDUCAR DH

Descricio: Projeto de iniciativa propria,
com apoio restrito da UNIG - Universidade
Iguagu, Campus de carater
iminentemente  sdcio-pedagogico, com
vistas a0 cumprimento da fungao social
do professor-educador-orientador no que
tange a disseminagao, compartilhamento
e interacdo dos conhecimentos a respeito
dos Direitos Humanos na promogao social
e empoderamento humanos. Baseado
tedrica normativamente nas interagoes
entre a Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos gONU-1946); o Plano Nacional
de Educacdo (PNE 2014/2024), a terceira
versdo do Programa Nacional de Direitos
Humanos (PNDH-3/2010) e o PNEDH
(2008), que determinam que a Educagao
em Direitos Humanos € meio (e
instrumento) fértil para se alcancar a
formacdo de pessoas, instituicoes ¢
sociedades livres de qualquer espécie de
preconceitos, injusticas_e desigualdades.
O projeto cujo titulo e EDUCAR DH, onde
a sigla DH se refere as primeiras letras
das palavras Direitos Humanos, evidencia
a pratica de EDUCAR (conjugado no
infinitivo), como reprgsentagéo de praxis
constante e obrigatéria. Em relagao a
metodologia, para a obtencdo dos
resultados e impactos esperados, todas as
fases de planejamento, constituigao,
execucdo e aperfeicoamento do projeto
s30 desenvolvidas através de abrangente
pesquisa bibliografica e documental nos
famos do Direito, da Educacdo, da
Sociologia, =~ da Filosofia €
subsidiariamente, Artes e Informatica,
cendo esta a técnica inicial de
abordagem. Em complemento é utilizada
a investigacdo do nivel de conhecimento
sobre Direitos Humanos quando do
primeiro acesso @0 Portal AVA e da
aprendizagem obtida ?ela conclusdo dos
cursos efou disciplinas  depois de
disponibilizados os materiais € cumpridas
as atividades, tendo como estratégia de
acdo e método de aplicagao, O USO de
recursos da Plataforma Moodle. A
investigacdo tem seu universo de trabalho
incorporado em ciéncia e tecnologia,
sendo especificamente delimitado no
campo virtual do Portal AVA (Ambiente
Virtual de Aprendizagem) Educar DH, 0
ue permitird a obtencao de relevantes
ados  estatisticos, ~ qualitativos €
quantitativos, sobre 0s participantes
cadastrados, como por exemplo 0 numero
de participantes em cada nivel de
escolaridade efou modalidades e/ou
dimensdes de ensino, evidenciando a
amostragem pretendida..

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao:
Especializacdo: (1) / Mestrado académico:
( 1?/ Doutorado: (1) .



Integrantes:  Victor ~ Martins Ramos *
Rodrigues - Coordenador / Kamila
Aparecida Iwanami Rodrigues - Integrante
/| Jucara Gongalves Lima Be im -
Integrante.

NGmero de produgdes C, T & A: 1

Projeto de extensdo

2015 - 2018

POLITICAS PUBLICAS PARA A EDUCACAO
EM DIREITOS HUMANOS NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS DE ITAPERUNA: contribuindo
para a_multiplicagao dos saberes e para
formagdo de pessoas conscientes de seus
direitos e obrigactes fundamentais.

Descricdo: Projeto de extensdo na linha
de Metodologias € estratégias de
ensino/aprendizagem, com carga horaria
prevista de 240 horas a ser concluido
entre agosto de 2015 e dezembro de
2016, tendo como publico-alvo  0s
estudantes de  escolas pubilicas
municipais, do Municipio de Itaperuna,
abrangendo a educagao infantil, ensino
fundamental e EJA. Iniciativa do Curso de
Direito_gue busca, em parceria com 0
Poder Publico Municipal de Itaperuna, a
construgdo de um planejamento eficaz de
educagdo _em direitos humanos, €m
respeifo a Declaragdo Universal de
Direitos Humanos,Diretrizes Nacionais
para Educagao em Direitos Humanos
(Resolugdo 001/2012 - MEC), Plano
Nacional de Educacdo em Direitos
Humanos (PNEDH-3), Diretrizes 13, 14 e
15 do Eixo Orientador 1V, do texto base
do Programa Estadual de Direitos
Humanos do Rio de Janeiro (PEDH/RJ)..
Situacdo: Concluido; Natureza: Extensao.
Alunos envolvidos: Graduacao: @ |/
Especializagdo: (1) / Mestrado academico:
(3) / Doutorado: (3) .

Integrantes:  Victor Martins Ramos
Rodrigues - Coordenador / Wagner Luiz
Ferreira Lima - Integrante / Leandro Silva
Costa - Integrante / Kamila Aparecida
Iwanami Rodrigues - Integrante / Arthur
Martins Ramos Rodrigues - Integrante /
Guilherme da gama lacerda - Integrante /
Felipe Crisostomo de Oliveira Pessanha -
Integrante / Jugara Gongalves Lima Bedim
- Integrante / Auner Pereira Carneiro -
Integrante.

2015 - 2018

POLITICAS PUBLICAS PARA A EDUCACAQ
EM DIREITOS HUMANOS NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS DE SAO JOSE DE UBA-RJ



Descricio: Projeto de extensdo na linha
de Metodologias e estratégias de
ensino/aprendizagem, com carga horaria
prevista de 240 horas a ser concluido
entre agosto de 2015 e dezembro de
2016, tendo como publico-alvo ~0s
estudantes de escolas publicas municipais
do Municipio de Sao José de Uba,
abrangendo a educagao infantil, ensino
fundamental e EJA. Iniciativa do Curso de
Direito que busca, em parceria com O

s

Poder Publico Estadual do Rio de Janeiro,
a constru?ao de um planejamento local e
contextualizado, eficaz de educacao em
direitos _ humanos, em respeito @
Declaracdo  Universal  de Direitos
Humanos, Diretrizes Nacionais para
Educacio em  Direitos Humanos
(Resolucdo 001/2012 - MEC), Plano
Nacional de Educacdo em Direitos
Humanos (PNEDH-3), Diretrizes 13, 14 e
15 do FEixo Orientador IV, do texto base
do Programa Estadual de Direitos
Humanos do Rio de Janeiro (PEDH/RJ)..
Situacdo: Concluido; Natureza: Extensao.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) /
Especializacdo: (1) / Mestrado académico:
(35)/ Doutorado: (3) .

Integrantes:  Victor Martins Ramos
Rodrigues - Coordenador / Auner Pereira
Carneéiro - Integrante / Wagner Luiz
Ferreira Lima - Integrante / Leandro Silva
Costa - Integrante / Kamila Aparecida
Iwanami Rodrigues - Integrante / Arthur
Martins Ramos Rodrigues - Integrante /
Guilherme da gama lacerda - Integrante /
Felipe Crisostomo de Oliveira Pessanha -
Integrante / Jugara Gongalves Lima Bedim
- Integrante.

2015 - 2016

POLITICAS PUBLICAS PARA EDUCACAO
EM DIREITOS HUMANOS NAS ESCOLAS
ESTADUAIS DE ITAPERUNA: contribuindo
para a ~multiplicac_;e"lo dos saberes e para a

formagao de pessoas conscientes de seus
direitos e obrigacdes fundamentais.

Descricio: Projeto de extensdo na linha
de Metodologias e estrategias de
ensino/aprendizagem, com carga horaria
prevista de 240 horas a ser concluido
entre agosto de 2015 e dezembro de
2016, tendo como publico-alvo 0s
estudantes de escolas publicas estaduais,
do Municipio de Itaperung, abrangendo a
educacdo infantil, ensino fundamental e
EJA. Iniciativa do Curso de Direito que
busca, em parceria com 0 Poder Publico
Estadual do Rio de Janeiro, a construgao
de um planejamento  local e
contextualizado, eficaz de educagao em
direitos humanos, em respeifo a
Declaracdo ~ Universal ~ de Direitos
Humanos,Diretrizes Nacionais para
Educacdo em _ Direitos Humanos
(Resolugao 001/2012 - MEC), Plano
Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos (PNEDH-3), Diretrizes 13, 14 e



15 do Eixo Orientador 1V, do texto base
do Programa Estadual de Direitos
Humanos do Rio de Janeiro (PEDH/RJ)..

Situagdo: Concluido; Natureza: Extensdo.

Alunos envolvidos: Graduagao: (2) /
Especializacdo: (1) / Mestrado académico:
(3) / Mestrado profissional:  (0) /

Doutorado: (3) .

Integrantes:  Victor ~ Martins Ramos
Rodrigues - Coordenador / Auner Pereira
Carneiro - Integrante / Kamila Aparecida
Twanami Rodrigues - Integrante / Wagner
Luiz Ferreira Lima - Integrante / Leandro
Silva Costa - Integrante / Arthur Martins
Ramos Rodrigues - Integrante / Guilherme
da gama lacerda - Integrante / Felipe
Crisostomo de Oliveira Pessanha -
Integrante / Jugara Gongalves Lima Bedim
- Integrante.

Educacdo e Popularizacdo de C& T

Ariigos

Artigos completos publicados em periodicos

1.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos, RODRIGUES, K. Al;
LIMA, W. L. F . PEC 171-A/93: Critica Socio-Psico-Juridicas
sobre o teor da proposta, questdes correlatas, sugestoes e 0s
possiveis efeitos negativos de sua promulgagdo. CONEXAO
ACADEMICA, v. 6, p. 145-164, 2015.

RODRIGUES, K. A. I. ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos
: RODRIGUES, Arthur M. Ramos . A importancia da separagdo
dos poderes, no direito constitucional federativo na America do
Sul. CONEXAO ACADEMICA, v. 5, p. 28, 2014.

RODRIGUES, Victor Martins Ramos; RODRIGUES, K. A. 1. ;
RODRIGUES, Arthur M. Ramos . A garantia constitucional do
acesso a Justica e os abusos no direito de agdo ? morosidade
do Judiciario e propostas para melhorias. CONEXAO
ACADEMICA, v. 5, p. 21, 2014.

Textos em jornais de noticias/ revisias



RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Estilo Off. Estilo Off,
Itaperuna, 05 jul. 2015.

Apresentactes de Trabalho

RODRIGUES, Victor Martins Ramos. Educacao em Direitos
Humanos: desafios e perspectivas para a construcao_de uma
sociedade  mais  justa.  2015. (Apresentagao  de

Trabalho/Congresso).

Organizagio de eventos, CONGressos; exposiches e feiras

COSTA, Leandro Silva ; RODRIGUES, Victor Martins Ramos

1

. Congresso Latino-Americano de Direito. 2015, (Congresso).
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Microempresa Hash: A15DA15E-4F65-47C9-AEBO-C8DFESFBC526

Porte Empresarial

REQUERIMENTO

llmo Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS
LTDA

Codigo requer a v. sa o deferimento do seguinte ato:
do Ato |
Codigo . .
Evento Qtde. Descri¢iio do ato / Descri¢do do evento
| 002 J 021 1 Alteracdo / Alteragdo de Dados (Exceto Nome Empresarial)
XXX XXX XXOOXXXXXOOOOKIOKXXXXXKNHXEXXXHXXXXXXHXXXXXXXEXRXXXXXXXXXXXKXXXXXXAXXXXXXNXXXXXXX
XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Requerente
Nome: Amanda Moreira Bernardo
Assinatura: ASSINADO DIGITALMENTE

O Requerente DECLARA, sob sua responsabilidade pessoal, sem
prejuizo das sangdes administrativas, civeis e penais, a veracidade

Rio de Janeiro

Local dos documentos e assinaturas apresentados no presente processo
22/08/2024
Data Telefone de contato: 122997421404

E-mail: amandamoreirabernardo@gmail.com

Tipo de documento:  |Digital

Data de criagao: 22/08/2024

Data da 12 entrada:
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~6° ALTERA(;AO CONTRATUAL DE SOCIEDADE
| EMPRESARIA LTDA

| "VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E |
| EMPREENDIMENTOS LTDA”
CNPJ N°19.038.976/0001-81

Pelo presente instrumento particular de alteragdo, os senhores, HAMILTON
MACHADO VALERIOTE JUNIOR, brasileiro, solteiro, inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, Segdo do Estado do Rio de Janeiro, sob 0 n°. 143465 e no
CPF sob n® 096.442.847-47, residente e domiciliado na Rua 7 de Setembro, n° 18,
Apto 202, Bairro: Centro - no municipio de S3o José de Uba, Estado do Rio de
Janeiro, CEP: 28.455-000 ¢ AMANDA MOREIRA BERNARDO, brasileira, solteira,
empresaria, portadora da Carteira de Identidade n°® 27.042.896-4/DETRAN-R] e
inscrita no CPF n° 140.616.037-79, filha de Adriano de Souza Bernardo e Ana
Claudia da Silveira M. Bernardo, residente e domiciliada na Rua 7 de Setembro, n°
18, Apto 202, Bairro: Centro - no municipio de S3o José de Uba/R] - CEP: 28.455-
000, na quahdade de socios da sociedade empresar:a limitade denominada
“WALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPRENDIMENTOS
LTDA”, estabelecida na Rua Coronel Madureira, n® 110, Loja 01 - Centro, no
municipio de Saquarema - Estado do Rio de Janeiro, CEP: 28.990-756, inscrita na .
JUCERJA, sob NIRE n® 331.0554061-4, por despacho em 09/10/2013 e com
Transformacgdo Contratual inscrita na JUCERJA sob NIRE n® 332.1091246-1 em
16/01/2020, com 19 Alterac3do Contratual devidamente registrada na JUCERIA sob
n° 00004145465 em 15/07/2021, com 20 Alteracdo Contratual devidamente
registrada na JUCERJA sob n°® 00004560581 em 27/10/2021, com 3° Aiteragao
Contratual devidamente registrada na JUCERJA sob n© 00005439337 em
25/04/2023, com 4° Alteracdo Contratual devidamente registrada na JUCER]A sob
n°® 00005478056 em 17/05/2023 e com 5° Alteragdo Contratual' devidamente
registrada na JUCERJA sob n® 00005749299 em 19/10/2023, inscrita na Secretaria
da Receita Federal do Brasil com CNPJ] sob n° 19.038.976/0001-81, resolvem de
comum acordo e na melhor forma de direito fazer a Sexta Alteracdo Contratual
de Sociedade Empresaria Limitada, prevista no artigo 1052 do Cédigo Civil e
demais legislacdo aplicaveis, conforme cldusulas e condicdes que abaixo
descrevemos:

Alteracdes:

19 - Aumento de capital integralizado no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes
de reais), sendo R$ 1.005.000,00 (um milhdo e cinco mil reais) do sécio
HAMILTON MACHADO VALERIOTE JUNIOR e R$ 955.000,00 (novecentos e
cinquenta e cinco mil reais) da socia AMANDA MOREIRA BERNARDQO, com mais
0 existente, 0 capital social da empresa passara a ser de R$ 2.500.000,00 (dois
milhBes e quinhentos mil reais) neste ato.

29 - A empresa tera como novas atividades comerciais:
1811-3/02 - Impressao de livros, revistas e outras publicagbes periddicas

5211-7/02 - Guarda maoveis
iy
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6209-1/00 - Suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnologia da
informac&o ’

7420-0/05 - Servigos de microfilmagem

8219-9/01 - Fotocopias

9002-7/02 - Restauracdo de obras de arte

9102-3/02 - Restauracdo e conservagdo de lugares e prédios histéricos

E consolida:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO NOME EMPRESARIAL

A sociedade girara sob o nome empresarial de “"VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA".

Pardgrafo Unico: A sociedade usard como nome de fantasia a expressaoc de
“VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA E GESTAO".

CLAUSULA SEGUNDA - DA SEDE

A sociedade terd sede e domicilio na Rua Coronel Madureira, n® 110, Loja 01,
Bairro: Centro, no municipio de Saquarema - Estado do Rio de Janeiro, CEP:
28.990-756.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETIVO SOCIAL

A sociedade tera por objetivo social o seguinte:

Atividade Principal:

8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
(Palestras)

Atividades Secundarias:

1811-3/02 - Impressdo de livros, revistas e outras publicagdes periodicas
1813-0/01 - Impressdo de material para uso publicitario

1822-9/99 - Servicos de acabamentos graficos, exceto encadernagao e
plastificacdo

4761-0/01 - Comércio varejista de livros

4761-0/03 - Comércio varejista de artigos de papelaria

4782-2/02 - Comércio varejista de artigos de viagem

4789-0/01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos
5211-7/02 - Guarda moveis

6201-5/01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda
6£202-3/00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador
customizaveis

6204-0/00 - Consultoria em tecnologia da informagao

6209-1/00 - Suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnciogia da
informacgao

6311-9/00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicacdo e
servicos de hospedagem na internet :

6399-2/00 - Outras atividades de prestacdo de servigos de informagdo nao
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especificadas anteriormente

6621-5/02 - Auditoria e consuitoria atuarial

7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto
consultoria técnica. especifica

7319-0/03 - Marketing direto

7319-0/04 - Consultoria em publicidade

7320-3/00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

7420-0/05 - Servicos de microfilmagem

7490-1/04 - Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e
negbcios em geral, exceto imobilidrios

7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo
especificadas anteriormente

7911-2/00 - Agéncias de viagens

7912-1/00 - Operadores turisticos

7990-2/00 - Servicos de reservas e outros servigos de turismo nao
especificados anteriormente

8211-3/00 - Servicos combinados de escritorio e apoio administrativo
8219-9/01 - Fotocopias

8219-9/99 - Preparacdo de documentos e servigos especializados de apoio
administrativo ndo especificados anteriormente

8230-0/01 - Servicos de organizacdo de feiras, congressos, exposicdes e festas
8541-4/00 - Educacio profissional de nivel técnico

8550-3/02 - Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares
8599-6/05 - Cursos preparatérios para concursos

8599-6/99 - Qutras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
9002-7/02 - Restauracao de obras de arte

9101-5/00 - Atividades de bibliotecas e arquivos

9102-3/02 - Restauracdo e conservagdo de lugares e prédios histéricos

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

A sociedade terad duragdo por prazo indeterminado.

CLAUSULA QUINTA - DO CAPITAL SOCIAL

O capital social da sociedade sera de R$ 2.500.000,00 (dois mithoes e
quinhentos mil reais), dividido em 2.500.000 (dois milhdes e quinhentos mil)
cotas, de valor nominal unitario de R$ 1,00 (um real) cads, totalmente
integralizados em moeda corrente do pais, assim distribuido entre os sécios:

s6cI0 QUANT. QUOTAS | VALOREMRS | %

HAMILTON MACHADO VALERIOTE JUNIOR 1.250.000 | 1.250.000,00 | 50,00%
AMANDA MOREIRA BERNARDOC 1.250.000 1.250.000,00 | 50,00%
TOTAL 2.500.000 | 2.500.000,00 | 100,00%

Paragrafo Unico: A responsabilidade de cada socio seré restrita ao valor de
suas cotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital
social.
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CLAUSULA SEXTA - DA ADMINISTRACAO

A administragdo da sociedade cabera a socia AMANDA MOREIRA BERNARDO,
qualificada no preambulo deste instrumento, para o que esta dispensado da
prestagdo de caugao.

Paragrafo Unico: Ao administrador da sociedade compete o uso da firma e a
representagdo da sociedade, podendo para tanto realizar individualmente todos
0s atos necessarios ou convenientes para gerenciar, dirigir e orientar 0s negocios
da sociedade e os assuntos relacionados a mesma, podendo abrir, encerrar e
movimentar contas bancarias, assumir obrigagoes, assinar e celebrar contratos,
firmar compromissos profissionais de ambito nacional ou internacional,
confessar dividas, fazer acordos, transigir, renunciar, desistir, adquirir, alienar e
onerar bens imodveis, representar a sociedade perante terceiros, no Brasil ou no
exterior e perante repartigdes plblicas federais, estaduais, e municipais,
autarquias, sociedades de economia mista, estabelecimentos bancarios,
instituicdes financeiras, Caixas Econdmicas, e respectivas agéncias, filiais,
sucursais ou correspondentes, bem como para representar 3 sociedade ativa e
passivamente, em juizo e fora dele, bem como para representar a sociedade
ativa e passivamente, em juizo e fora dele, podendo ainda, constituir
mandatarios e outorgar procuragdes com poderes especificos.

CLAUSULA SETIMA - DA REMUNERACAO

Os sécios HAMILTON MACHADO VALERIOTE JUNIOR e AMANDA MOREIRA
BERNARDO, terdo direito a uma retirada mensal, a titulo de "pro-labore”,
observadas as disposicdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA OITAVA - DO DESIMPEDIMENTO
A sécia administradora declara sob as penas da lei, n3o estar incurso em nenhum
dos crimes previstos em lei que 0 impega de exercer a administracdo da
sociedade em virtude de condenagdo criminal, nem estd sendo processado nem
condenado em crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, Concussao,
peculato, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo € 3 fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA NONA - DAS FILIAIS

A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior mediante
alteragdo contratual assinada pelos sOcios.

AUSULA DECIMA - DO EXERCICIO SOCIAL

CL

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro de cada ano, sera
procedido a elaboragao do inventario, do balanco patrimonial e do balango de
resultado econdmico, cabendo aos socios, 0s lucros ou perdas apuradas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO DA
OCIEDADE

A sociedade podera ser dissolvida por iniciativa de um dos socios, que, nessa
hipdtese, realizara diretamente a liquidagdo ou indicard um liquidante, ditando-
lhe a forma de liquidacdo. Solvidas as dividas e extintas as obrigagbes da
sociedade, o patrimbnio remanescente sera integralmente incorporado ao
patrimonio do titular.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENQUADRAMENTO

A sociedade limitada, declara, sob as penas da Lei, que:

a) Se enquadra na condicdo de MICROEMPRESA;

b) O valor da receita bruta anual da sociedade n3o excedera o limite fixado no
inciso II do art.3° da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006;

c) Ndo se enquadra em qualquer das hipdteses de exclusdo relacionadas no §4°
do art. 3° da mesma Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Saquarema-R], para 0 exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, com exclusao
de qualquer outro, seja qual for ou vier a ser o futuro domicilio do titular.

Lavrado em 01 (uma) via, lido, compreendido, conferido e elaborado de
conformidade com a intengdo dos sdcios ora presentes e que 05 mMesMos
assinam o presente instrumento, obrigando-se fieimente por si, seus herdeiros
e sucessores legais a cumpri-lo em todos 0s seus termos diante de duas
testemunhas id6neas e capazes como s3o os contratantes.
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS ’\\ ~ }
Secretaria da Micro e Pequena Empresa e Empreendedorismo )' o . '\:\?
[ Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracdo ‘ N
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

JUCERJA

IDENTIFICAGCAO DOS ASSINANTES
CERTIFICO QUE O ATO DA  VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA,  GESTAO E
EMPREENDIMENTOS  LTDA, NIRE  33.2.1091246-1, PROTOCOLO  2024/00704698-0,

ARQUIVADO EM  26/08/2024, SOB O NUMERO (S) 00006416400, FOI ~ ASSINADO
DIGITALMENTE.

CPF/CNPJ h Nome
1 096.442.847-47 HAMILTON MACHADO VALERIOTE JUNIOR
77" 140.616.037-79 ' AMANDA MOREIRA BERNARDO

6 de agosto de 2024,

]

Gabriel Oli\)ieira de Souza Voi
Secretario Geral
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
'DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAO E TRIBUTACAO

.'

REDZSM

ALVARA DE LICENGCA PARALOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

Nome da Empresa
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA

CNPJ da Empresa Numero da Inscrigdo Municipal
19.038.976/0001-81 12726164-0

Enderego da Empresa
R CORONEL MADUREIRA, 110, LOJA:01 - CENTRO (SAQUAREMA). CEP: 28990756. SAQUAREMA - RJ

Classificagao de Risco: Regra de Risco Estadual

~'assificagdo de risco das atividades abaixo: {1] Atividade de Risco Il - Médio Risco. | [2] Atividade de Risco | — Baixo Risco. | [6] Atividade de
sco il — Alto Risco.

Atividade Econémica Principal
8599604 [2] - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Atividades Secundarias i

8230001 [2] - SERVIGOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSIGOES E FESTAS

7420005 [2] - SERVICOS DE MICROFILMAGEM

7490104 [2] - ATIVIDADES DE INTERMEDIACAO E AGENCIAMENTO DE SERVICOS E NEGOCIOS EM GERAL, EXCETO IMOBILIARIOS
7490199 [2] - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
7911200 [2] - AGENCIAS DE VIAGENS

7912100 [2] - OPERADORES TURISTICOS

7990200 [2] - SERVIGOS DE RESERVAS E OUTROS SERVICOS DE TURISMO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
8211300 [2] - SERVIGOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO

8219901 [2] - FOTOCOPIAS

8219999 [2] - PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE

7320300 [2) - PESQUISAS DE MERCADO E DE OPINIAO PUBLICA

8541400 [2] - EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO

8550302 [2] - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCAGAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES

8599605 [2] - CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS

8599699 [1] - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

)002702 [2} - RESTAURACAO DE OBRAS DE ARTE

9101500 [6] - ATIVIDADES DE BIBLIOTECAS E ARQUIVOS

9102302 [2] - RESTAURACAO E CONSERVAGAQ DE LUGARES E PREDIOS HISTORICOS

6202300 [2] - DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS

1813001 [6] - IMPRESSAO DE MATERIAL PARA USO PUBLICITARIO

1822999 [2] - SERVICOS DE ACABAMENTOS GRAFICOS, EXCETO ENCADERNAGCAO E PLASTIFICACAO

4761001 [2] - COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS

4761003 [2] - COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA

4782202 [2] - COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE VIAGEM

4789001 [2] - COMERCIO VAREJISTA DE SUVENIRES, BIJUTERIAS £ ARTESANATOS

5211702 [6] — GUARDA-MOVEIS

6201501 {2] - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR SOB ENCOMENDA

1811302 [6] - IMPRESSAO DE LIVROS, REVISTAS E OUTRAS PUBLICACOES PERIODICAS

6204000 [2] ~ CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

6209100 [2] - SUPORTE TECNICO, MANUTENGAO E OUTROS SERVIGOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

6311900 [2] - TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVIGOS DE APLICAGCAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA INTERNET
6399200 [2] - OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMAGAO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
6621502 [2] - AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL

7020400 [2] - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA
7319003 [2] - MARKETING DIRETO

7319004 [2] - CONSULTORIA EM PUBLICIDADE

Nuamero do Processo Data de Emissao Validade
RJP2500056586 14/03/2025 31/12/2025
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N@ do Protocolo

2025/00542835-7 20/05/2025 19:38:14
JUCERJA =
1IRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) - . Orgdo | Calculado | Pago
Utimo arquivamento: ot 200,00 205.00
33.2.1091246-1 00006416400 - 26/08/2024 unta g '
Tipo Tariaice NIRE: 33.2.1091246-1 OREI 0,00 0,00
Sociedade empresaria limitada VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA
Porte Empresarial .| Boleto(s): 105086426
Microempresa . Hash: BF3E2CAB-551F-4D68-9DE7-EC045786B4A8
Nome Empresarial LT TERMO DE AUTENT'CACAO
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO £ EMPREENDIMENTOS LTDA
Cédigo Ato Eventos )
701 | Cod Qtde. |Descrigdo do Ato / Evento
701 1 Autenticacdo de Livros (Empresa) / Livio em Papel / PDF (Empresa)
XXX XXX XXOXXXXXOXXXX XXX XXX XICXXKXKXXKXKXKUKICKKKIKKHKIKKEKIXNXKKXKXXKKKXXNXKKXX
XXX XXX XXXRXKXXXKXRXKXKXKCCKHRXXIKIHKXKIKIKIXXKKXKKEXKIHKKUKKKKIKEXKIHKNXKX XXX XXX XX XKKKX
XXX XXX XXX XHKOKXKXKXXXUKXEKHKIHHXHXXXKKXKIOKKEXKIHHHXHXKXKXXXXXXKKXX
XXX XXX XXXXXXOKICKCHKXEXEXXXXHXUXKAKKXKEKKKKHXKKKKNKHKHIKKIKHKHKXXK XX KXIOKKXHXKXXKXKKK

CERTIFICO A EXATIDAG DOS TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO REGISTRADOS SO8 O N2 00006984421

Informagdes da autenticagdo

Tipo de livro: . |G - Diario Geral

Numero de prdem: | 5

Periodo: | ~ |01/01/2024 a31/12/2024
Assinatura: | ASSINADO DIGITALMENTE
Tipo de documento: Digital

Numero da autenticagdo: - |00006984421

Data da autenticagdo: \ 21/05/2025

‘|AMANDA MOREIRA BERNARDO (140.616.037-79)

Representantes legais:

Contador: JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA lopes (114.766.927-93)

Deferido em e arquivado em 21/05/2025

André Luiz Velloso Lunz Ne de Paginas  Capa N Paginas

TECNICO DE REGISTRO DE : 31 1/1
EMPRESAS

)bservagdo:



Presidéncia da Republica 1

R 7
Ministério do Empreendedorismo, da Microémpresa e da Empresa de Pequeno Porte

’ T
',‘\
>
Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte | ~
N
JUCEF

T
|
¢ Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integragio

AJA

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

IDENTIFICAGAO DOS ASSINANTES
CERTIFICO QUE O ATO DA  VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS ~ LTDA,  NIRE  33.2.1091246-1, PROTOCOLO  2025/00542835-7,
ARQUIVADO ~ EM  21/05/2025, SOB O NUMERO (S) 00006984421, FOI  ASSINADO

DIGITALMENTE.
CPFICNPJ , Nome
i/, 140616.037-79 AMANDA MOREIRA BERNARDO
{5 114.766.927-93 JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA LOPES

1 de maio de 2025.

Gabriel Oli\)leira de Souza Voi
Secretario Geral
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Presidéncia da Republica

Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integragéio
¥ Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

NIRE (DA SEDE QU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF)

33.2.1091246-1

Tipo Juridico

Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequenc Porte

N¢ do Protocolo

2025/00542835-7
JUCERJA

20/05/2025 19:38:14

Sociedade empresaria limitada

Ultimo arquivamento: Orgdo | Calculado | Pago
00006416400 - 26/08/2024 Junta 200,00 205,00
NIRE: 33.2.1091246-1 DREI 0,00 0,00

Parte Empresarial

Microempresa

Boleto(s): 105086426
Hash: BF3E2CAB-551F-4D68-9DE7-EC045786B4A8

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA

REQUERIMENTO

Cédigo
do Ato

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREE

limo Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

LTDA

requer a v. sa o deferimento do seguinte ato:

NDIMENTOS

Rio de Janeiro

Local

20/05/2025

Cédigo T -
Evento Qtde. Descri¢do do ato / Descri¢do do evento
L701 l 701 1 Autenticagdo de Livros {Empresa) / Livio em Papel / PDF (Empresa)
XXX XXX | XO00XXXXXXXXXXHXKXIKXUKIXXXIXKXXKIXHKXKKXKKIIXKXX KX KXHXINXXXNXXKXNKXKKXKX
XXX XXX | XOOOXOCXKXXXXXXXXXNCKXXKKXEKIXKKXKXXX KK EXXKXXKXXXXKXKIOOKXKIXKXXKXXHKXXKNKX
XXX XXX XXX XXXAOOERHXOOOOOONNOOKIKXKXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXX XXX | X000 XXXEXXX XXX XXXXXKXKKXKKKKXKNXXEKAKKHKXRKKKIOKIXKHXXKXXXXKXKKXXXKNKNK
Requerente
Nome: losilene Qliveira Siqueira Lopes
Assinatura: ASSINADO DIGITALMENTE

O Requerente DECLARA, sob sua responsabilidade pessoal, sem
prejuizo das sangdes administrativas, civeis e penais, a veracidade
dos documentos e assinaturas apresentados no presente processo

Data Telefone de contato:

2238661071

E-mail: jjescritoriodecontabilidade@gmail.com :
Tipo de documento: Digital
Data de criagdo: 20/05/2025

Data da 12 entrada:

2025/00542835-7



mailto:jjescritoriodecontabilidade@gmail.com

llustrissimo Senhor Presidente da Junta Comercial do Estado do
Rio de Janeiro

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA

Pelo presente instrumento particular, A empresa VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAQ E
EMPREENDIMENTOS LTDA, registrada na JUCERJA sob o NIRE 33.2.1091246-1 em 16/01/2020 e no
CNPJ sob o n® 19.038.976/0001-81, vem por meio desta requerer a autentica¢éo do livro abaixo

relacionado:
0
Finalidade N° de Ordem N d,e .folhas Data Inicial Data final
(paginas)
G - Diario Geral 5 31 01/01/2024 31/12/2024

Declaro para os devidos fins que a empresa acima nio esta obrigada a adotar a ECD, estando
facultada a cumprir o Art. 3° da IN RFB N° 1420 de 19/12/2013.
Nestes termos, pede deferimento.

O presente termo vai assinado por AMANDA MOREIRA BERNARDO, CPF 140.616.037-79.

Saquarema, 20 de maio de 2025.

/ Assinado digitalmente pelo representante legal ~ Certificado digital A3
AMANDA MOREIRA BERNARDO:140.616.037-79 ADMINISTRADOR

i MWMWW
i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
i Empresa: VALERIOTE CURSOS, CONSULTOR1A, GESTAQ E EMPREENDIMENTOS LTDA JUCET"}] "'?A
E NIRE 332 1091246 1 Protocolo 2025/00542835 7 Data do protocolo 20/05/2025 k&"’ml assmadodiqlla}m@nle/



TERMO DE ABERTURA

O presente livro, com 31 péaginas eletronicamente numeradas de 1 a 31, com nimero de ordem 5 e se
destina ao livro G - Diario Geral, da empresa VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA, NIRE 33.2.1091246-1, de 16/01/2020 CNPJ 19.038.976/0001-81, no municipio
de Saquarema.

Data de encerramento do exercicio social 31/12.

Saquarema, 20 de maio de 2_025.

/ Assinado digitalmente pelo representante legal: ‘
AMANDA MOREIRA BERNARDQ:140.616.037-79 - ADMINISTRADOR }

/ Assinado digitalmente pelo contador: '
JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA LOPES:114.766.927-93 - CONTADOR CRC: 108243/RJ !



VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diario de 01/01/2024 & 31/12/2024 Diario : 5 " Folha:2
Conta Historico Documento Débito Crédito .

05 de janeiro de 2024
CAIXA (10003) . pago a internet do més. 100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. ' 100,00

10 de janeiro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. ; 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. : 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00

12 de janeiro de 2024

CAIXA (10003) pago honorarios ao contador ref. 12/2023. 651,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 12/2023. 651,00
20 de janeiro de 2024
CAIXA (10003) ‘pago fgts, ref. més 12/2023. 430,64
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER - pago fgts, ref. més 12/2023. 430,64
(20004)
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 12/2023. 1.825,05
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER  pago prev. social, ref. 12/2023. 1.825,05
(20003)
25 de janeiro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
CAIXA (10003) pago ISS, ref. 12/2023. 11.074,26
CAIXA (10003) pago IRPJ ref. 4° trimestre/2023. 27.459,1
CAIXA (10003) pago CSLL ref. 4° trimestre/2023. 30.113,74
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 12/2023. 1 16.611,39
CAIXA (10003) "pago PIS ref. 12/2023. w 3.599,13
PIS A RECOLHER (20005) . pago PIS ref. 12/2023. ‘ 3.599,13
CONTRIBUICAO SOCIAL A pago CSLL ref. 4° trimestre/2023. 30.113,74
RECOLHER (20006)
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER pago IRPJ ref. 4° trimestre/2023. 27.459,71
(20053)
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 12/2023. 11.074,26
(20055) |
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 12/2023. . 16.611,39
27 de janeiro de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
30 de janeiro de 2024
CAIXA (10003) "pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) : pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.057,52
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.057,52
RETIRADAS (51005) pago retirada aos sécios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas © 68.317,49
fiscais.
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos e eventos. 1.000,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. , 2.500,00

*kk A Transportar: 171.603,29 104.285,80




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diario de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario : § Folha:3
Conta Histérico Documento Débito Crédito
*** Transporte 171.603,29 104.285,80
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos e eventos, 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 68.317,49
fiscais.
CAIXA (10003) pago distribui¢ao de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamiiton Machado Valeriote no més.
CAIXA (10003) pago distribuigo de lucro (rendimento isento) a socia 67.461,22
~Amanda Moreira Bernardo no més.
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recolher ref. 01/2024. 254,16 .
(20004)
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 01/2024. 692,62
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 01/2024. 1.366,35
(20055)
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. més, 2024. 3.196,71
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 01/2024. 254,16
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303)  valor a recolher ref. 01/2024. 1.366,35
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref, 01/2024. 692,62
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. més. 2024. 3.196,71
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribuigfio de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribui¢do de lucro (rendimento isento) a sécia 67.461,22
~Amanda Moreira Bernardo no més.
05 de fevereiro de 2024
CAIXA (10003) " pago a internet do més. 100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. 100,00
10 dc fevereiro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00
12 de fevereiro de 2024
CAIXA (10003) pago honorarios ao contador ref. 01/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 01/2024. 1.412,00
20 de fevereiro de 2024
CAIXA (10003) pago fgts, ref. més 01/2024. 254,16
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER pago fgts, ref. més 01/2024. 254,16
(20004)
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 01/2024. 1.830,46
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER  pago prev. social, ref. 01/2024, 1.830,46
(20003) ‘
24 de fevereiro de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 01/2024. 2.049,52
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 01/2024. 2.049,52
25 de fevereiro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
CAIXA (10003) pago PIS ref. 01/2024. 692,62
PIS A RECOLHER (20005) _ pago PIS ref. 01/2024. 692,62
*+* A Transportar: 321.22433 321.22433




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00066)

Diario de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario : 5 Folha:4
Conta Historico Documento " Débito Crédito
*** Transporte 321 224,33 32122433
CAIXA (10003) .pago ISS, ref. 01/2024. 1.366,35
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 01/2024. 1.366,35
(20055) :
26 de fevereiro de 2024
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 594.955,70
fiscais.
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 594.955,70
fiscais.
27 de fevereiro de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
28 de fevereiro de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
- Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CATXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.057,52
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) ‘ pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.057,52
RETIRADAS (51005) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos € eventos 1.000,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos € eventos 1.000,00
CAIXA (10003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao socio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
CAIXA (10003) pago distribuigdo de Iucro (rendimento isento) ao socio 67.461,22
Amanda Moreira Bernardo no més.
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recolher ref. 02/2024. 254,16
(20004)
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 02/2024. 3.867,47
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 02/2024. 11.899,91
(20055)
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 02/2024. 17.849,87
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 02/2024. 254,16
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303) valor a recolher ref. 02/2024. 11.899,91
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 02/2024. 3.867,47
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 02/2024. 17.849,87
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribui¢do de lucro (rendimento isento) ao socio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribui¢io de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Amanda Moreira Bernardo no més.
05 dc margo de 2024
CAIXA (10003) "pago a internet do més. ! 100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) _ pago a internet do més. ‘ 100,00
10 de margo de 2024 ‘
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00
*** A Transportar: 1.098.711,11 1.098.711,11




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diario : 5

Diario de 01/01/2024 a 31/12/2024 Folha:5
Conta Historico Documento ‘ Débito Crédito .
i
*** Transporte 1.098.711,11 1.098.711,11
12 de margo de 2024
CAIXA (10003) pago honorarios ac contador ref. 02/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 02/2024. 1.412,00
20 de marco de 2024
CAIXA (10003) pago fgts, ref. més 02/2024. 254,16
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  pago fgts, ref. més 02/2024. 254,16
(20004)
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 02/2024. 1.830,46
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER pago prev. social, ref. 02/2024. 1.830,46
(20003)
24 de marco de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 02/2024. 17.849,87
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 02/2024. 17.849,87
25 de margo de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
CAIXA (10003) pago PIS ref. 02/2024. 3.867,47
PIS A RECOLHER (20005) pago PIS ref. 02/2024. 3.867,47 ‘
CAIXA (10003) pago ISS, ref. 02/2024. 11.899,91
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 02/2024. 11.899,91
(20055)
27 de margo de 2024
CAIXA (10003) " pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
30 de margo de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.057,52
SALARIOS CONF. FOLHA (51002) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.057,52
RETIRADAS (51005) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 589.204,89
fiscais.
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) "despesas com deslocamento para cursos e eventos 1.000,00
CONTRIBUICAO SOCIAL A . valor CSLL a recolher ref. 1° tirmestre. 36.072,52
RECOLHER (20006)
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER valor IRPJ a recolher ref. 1° trimestre. 34.227,88
(20053)
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor IRPJ a recolher ref. 1° trimestre. j 34.227,88
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor CSLL a recolher ref. 1° tirmestre. ¢ 36.072,52
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos e eventos 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 589.204,89
fiscais.
CAIXA (10003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
*** A Transportar: 1.806.051,15 1.873.512,37




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diario de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario : 5 Fotha:6

Conta Historico Documento Débito Crédito
*** Transporte 1.806.051,15 1.873.512,37
CAIXA (10003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461 22
) Amanda Moreira Bernardo no més.
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recolher ref. 03/2024. 254,16
(20004)
PIS A RECOLHER (20005) “valor a recolher ref. 03/2024. 3.829,83
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER . valor a recolher ref. 03/2024. 11.784,10
(20055)
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 03/2024. 17.676,15
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 03/2024. 254,16
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303)  valor a recolher ref. 03/2024. 11.784,10
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 03/2024. 3 3.829,83
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 03/2024. 17.676,15
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribui¢do de lucro (rendimento isento) ao socio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribui¢do de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Amanda Moreira Bernardo no més.

05 de abril de 2024
CAIXA (10003) -pago a internet do més. 1_(?0,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. 100,00 .

10 de abril de 2024 ‘ ’
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00

12 de abril de 2024
CAIXA (10003) pago honorarios ao contador ref. 03/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios a0 contador ref. 03/2024. 1.412,00

20 de abril de 2024
CATXA (10003) pago fgts, ref. més 03/2024. 254,16
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER - pago fgts, ref. més 03/2024. 254,16 o
(20004)
CAIXA (10003) " pago prev. social, ref. 03/2024. 1.830,46
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER  pago prev. social, ref. 03/2024. 1.830,46
(20003)

24 de abril de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 03/2024. 17.676,15
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 03/2024. 17.676,15
CAIXA (10003) pago IRPJ ref. 1° trimestre. 34,227,388
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER pago TRPJ ref. 1° trimestre. 34.227,88
(20053)

25 de abril de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) . pago taxa telefonica ref. més. 150,00
CAIXA (10003) pago PIS ref. 03/2024 3.829,83
PIS A RECOLHER (20005) " pago PIS ref. 03/2024 3.829,83

CAIXA (10003) pago CSLL ref. 1° trimestre. 36.072,52
CAIXA (10003) pago ISS, ref. 03/2024. 11.784,10

*** A Transportar: 2.035.698,31 2.083.554,93




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Didrio de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario : 5 Folha:7
Conta Historico Documento Débito Crédito
*** Transporte 2.035.698,31 2.083.554,93
CONTRIBUICAO SOCIAL A ‘ pago CSLL ref. 1° trimestre. 36.072,52
RECOLHER (20006)
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 03/2024. 11.784,10
(20055)
27 de abril de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
30 de abril de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2-3513,36
Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.057,52
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) “pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.057,52
RETIRADAS (51005) _ pago retirada aos sdcios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 298.354,18
fiscais. ‘
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos e eventos 1.000,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos € eventos 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 208.354,18
fiscais.
CAIXA (10003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
CAIXA (10003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
. Amanda Moreira Bernardo no més.
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recolher ref. 04/2024. 254,16
(20004) :
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 04/2024. 1.939,30
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 04/2024. 5.967,08
(20055)
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 04/2024. 8.950,63
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 04/2024. 254,16
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303) valor a recolher ref. 04/2024. 5.967,08
IMPOSTOS FEDERALIS (51309) valor a recolher ref. 04/2024. 1.939,30
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 04/2024. 8.950,63
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribuigio de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Amanda Morcira Bernardo no més.
05 de maio de 2024
CAIXA (10003) L pago a internet do més. 100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. 100,00
10 de maio de 2024
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00
*%* A Transportar: 2.546.313,60 2.546.313,60




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diario de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario : 5 Folha:8
Conta Historico Documento Débito Crédito
*** Transporte 2.546.313,60 2.546.313,60
12 de maio de 2024
CAIXA (10003) pago honorarios ao contador ref. 04/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 04/2024. 1.412,00
20 de maio de 2024
CAIXA (10003) pago fgts, ref. més 04/2024. 254,16
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  pago fgts, ref. més 04/2024. 254,16
(20004)
CAIXA (10003) . pago prev. social, ref. 04/2024. 1.830,46
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER  pago prev. social, ref. 04/2024. 1.830,46
(20003)
24 de maio de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 04/2024. 8.950,63
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 04/2024. 8.950,63
25 de maio de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
CAIXA (10003) pago PIS ref. 04/2024. 1.939,30
PIS A RECOLHER (20005) pago PIS ref. 04/2024. 1.939,30
CATXA (10003) _pago 1SS, ref. 04/2024. 5.967,08
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 04/2024. 5.967,08
(20055)
27 de maio de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
30 de maio de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CATXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.261,71
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 3.261,71
RETIRADAS (51005) pago retirada aos sdcios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 445.200,14
fiscais.
CATXA (10003) . pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos e eventos. 1.000,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos € eventos. 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 445.200,14
fiscais.
CAIXA (10003) pago distribuigdio de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recolher ref. 05/2025. 271,10
(20004)
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 05/2024. 2.893,80
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 05/2024. 8.904,00
(20055)
COFINS A RECOLHER (20057) “valor a recolher ref. 05/2024. 13.356,00
*** A Transportar: 3.022.792,44 3.115.678,56




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diério de 01/01/2024 & 31/12/2024 Diario : 5 Folha:9

Conta Histérico Documento Débito Creédito
*** Transporte 3.022.792,44 3.115.678,56
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 05/2025. 271,10
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303) - valor a recolher ref. 05/2024. 8.904,00
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 05/2024. 2.893,80
IMPOSTOS FEDERALIS (51309) * valor a recolher ref. 05/2024. 13.356,00
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamilton Machado Valcriote no més.

05 de junho de 2024
CAIXA (10003) pago a internet do més. 100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. 100,00

10 de junho de 2024 ,
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. 200,00 .
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00

12 de junho de 2024
CAIXA (10003) * pago honorarios ao contador ref. 05/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 05/2024. 1.412,00

20 de junho de 2024
CATXA (10003) pago fats, ref. més 05/2024. 271,10
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  pago fgts, ref. més 05/2024. 271,10
(20004)
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 05/2024. 1.830,46
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER pago prev. social, ref. 05/2024. 1.830,46
(20003)

24 de junho de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 05/2024. 13.356,00
COFINS A RECOLHER (20057) . pago COFINS ref. 05/2024. 13.356,00

25 de junho de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
CATXA (10003) pago PIS ref. 05/2024. 2.893,80
PIS A RECOLHER (20005) pago PIS ref. 05/2024. 2.893,80
CATXA (10003) pago ISS, ref. 05/2024. 8.904,00
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 05/2024. 8.904,00
(20055)

27 de junho de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00 !

30 de junho de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 251336

. Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 2.692,52
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 2.692,52
RETIRADAS (51005) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 251336
Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
**% A Transportar: 3.153.001,80 3.153.001,80




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diério de 61/01/2024 a 31/12/2024 Diério : 5 ‘ Folha:10
Conta - Histérico _ Documento ! Débito ‘ Crédito |
*** Transporte 3.153.001,80 | 3‘153.0{01,80
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas . 348.667,62
fiscais.
CAIXA (10003) pago a Gabricl ¢ Diogo 9.758,00
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. | 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos ¢ eventos 1.000,00
CONTRIBUICAO SOCIAL A valor CSLL a recolher ref. 2° trimestre. 31.455,99
RECOLHER (20006)
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER  valor IRPJ a recolher ref. 2° trimestre. 28.:95 1,11
(20053) |
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
RESCISAO CONTRATUAL (51024) "pago a Gabriel e Diogo ‘ 9.758,00 .
IMPOSTOS FEDERALIS (51309) . valor IRPJ a recolher ref. 2° trimestre. ‘ 28.951,11
IMPOSTOS FEDERALIS (51309) valor CSLL a recolher ref. 2° trimestre. 31.455,99
PRESTACAOQO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos ¢ eventos ‘ 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 348.667,62
fiscais. .
CAIXA (10003) pago distribui¢do de lucro (rendimento isento) ao socio _67-46'1 ,22
Hamilton Machado Valeriote no més. _
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER valor a recolher ref. 06/2024. ‘ 224,50
(20004)
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 06/2024. ' 2.266,34
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 06/2024. 6.973,35
(20055) v
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 06/2024. 10.460,03
FUNDOQO DE GARANTIA (51004) “valor a recolher ref. 06/2024. 224,50
.IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303)  valor a recolher ref. 06/2024. 6.973,35
IMPOSTOS FEDERALIS (51309) valor a recolher ref. 06/2024. 2.266,34
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 06/2024. 10.460,03
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribuigio de lucro (rendimento isento) ao socio ‘ 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
05 de julho de 2024
CAIXA (10003) pago a internet do més. 100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. 100,00
10 de julho de 2024
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. ‘ ‘1.500,00
ALUGUEL (51007) ‘pago aluguel ref. més. 1.500,00
12 de julho de 2024
CAIXA (10003) pago honorarios ao contador ref. 06/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 06/2024. 1.412,00
20 de julho de 2024 ' ‘
CAIXA (10003) pago fgts, ref. més 06/2024. 224,50 ’
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  pago fgts, ref. més 06/2024. } 224,50
(20004)
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 06/2024. ‘ 3.331,41
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER pago prev. social, ref. 06/2024, 3.331,41
(20003)

*** A Transportar: 3.669.487,87 3.669.487,87




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diario de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario : 5 Folha:11
Conta Historico Documento Débito Crédito
*** Transporte 3.669.487,87 3.669.487,87
24 de julho de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 06/2024. 10.460,03
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 06/2024. 10.460,03
CAIXA (10003) pago IRPJ ref, 2° trimestre. 28.951,11
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER pago IRPJ ref. 2° trimestre. 28.951,11
(20053)
25 de julho de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa telefonica ref. més. 150,00 ’
CAIXA (10003) pago PIS ref. 06/2024. 2.266,34
PIS A RECOLHER (20005) pago PIS ref. 06/2024. 2.266,34 .
CAIXA (10003) pago CSLL ref. 2° trimestre. 31.455,99
CAIXA (10003) pago ISS, ref. 06/2024. 6.973,35
CONTRIBUICAO SOCIAL A pago CSLL ref. 2° trimestre. 31.455,99
RECOLHER (20006)
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 06/2024. 6.973,35
(20055)
27 de julho de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material de curso no hés. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) : pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
29 de julho de 2024
CAIXA (10003) pago a Alessandro 1.777,48
RESCISAO CONTRATUAL (51024) pago a Alessandro 1.777.48
30 de julho de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 8.041,18
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 8.041,18
RETIRADAS (51005) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) ‘receita de servigos prestados neste més, conforme notas 469.775,04
fiscais.
CAIXA (10003) " pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos ¢ eventos 1.000,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos ¢ eventos 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servicos prestados neste més, conforme notas 469.775,04
fiscais.
CAIXA (10003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao socio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recother ref. 07/2024. 673,52
(20004)
PIS A RECOLHER (20005} valor a recolher ref. 07/2024. 3.053,54
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 07/2024. 9.395,50
(20055) )
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 07/2024. 14.093,25
FUNDO DE GARANTIA (51004) > valor a recolher ref. 07/2024. 673,52
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303) valor a recolher ref. 07/2024. 9.395,50
*** A Transportar: 4.331.528,78

4.246.920,77




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Foiha:lZ

Diério de 01/01/2024 & 31/12/2024 Diério : 5
Conta Historico Documento Débito Crédito
*** Transporte 4,246.920,77 4.331.528,78
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recother ref. 07/2024. 3.053,54
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) * valor a recolher ref. 07/2024. 14.093,25
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribuigo de lucro (rendimento isento) ao socio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
05 de agosto de 2024
CAIXA (10003) pago a internet do més. 100,00
: |
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. ‘ 100,00 ~
10 de agosto de 2024
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. FOO,OO
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de encrgia ref. més. : 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1:500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00 S
12 de agosto de 2024
CAIXA (10003) - pago honorarios ao contador ref. 07/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 07/2024. 1.412,00
20 de agosto de 2024
CAIXA (10003) pago fgts, ref. més 07/2024. 673,52
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  pago fgts, ref. més 07/2024. 673,52
(20004)
CATXA (10003) pago prev. social, ref. 07/2024. 3.973,13
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER pago prev. social, ref. 07/2024. 3.973,13
(20003)
24 de agosto de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 07/2024. 14.093,25
COFINS A RECOLHER (20057) _pago COFINS ref. 07/2024. 14.093,25
25 de agosto de 2024
CAIXA (10003) ‘ pago taxa telefonica ref. més. - 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa telefonica ref. més. ] 150,00
CATXA (10003) pago PIS ref. 07/2024. 3.053,54
PIS A RECOLHER (20005) pago PIS ref. 07/2024. 3.053,54 '
CAIXA (10003) pago ISS, ref. 07/2024. 9.395,00
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 07/2024. 9.395,00
(20055)
26 de agosto de 2024
CAIXA (10003) Aumento de capital social integralizado pelos socios : 2.000.000,00
conforme 4° alteragdo contratual realizada em 26/08/2024.
CAPITAL NACIONAL (24002) ~ Aumento de capital social integralizado pelos sécios 2.000.000,00
conforme 4° alteragdo contratual realizada em 26/08/2024.
27 de agosto de 2024
CATXA (10003) " pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
30 de agosto de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 9.110,52
*** A Transportar: 6.367.579,22 6.379.203,10




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Didrio de 01/01/2024 & 31/12/2024 Diario : 5 Folha:13
Conta " Histoérico Documento Débito Créditof
**+* Transporte 6.367.579,22 6.379.203,10
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 9.110,52
RETIRADAS (51005) pago retirada aos sécios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 435.291,58
fiscais.
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos e eventos. 11000,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) . despesas com deslocamento para cursos € eventos. 1.000,00 !
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 435.291,58
fiscais.
CAIXA (10003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao socio 67,461,22
Hamilton Machado Valeriote no més. ‘
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recolher ref. 08/2024. + 762,48
(20004)
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 08/2024. 2.829,40
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 08/2024. 8.705,83
(20055)
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 08/2024. 13.058,75
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 08/2024. 762,48
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303)  valor a recolher ref. 08/2024. 8.705,83 .
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 08/2024. 2.829,40
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) “valor a recolher ref. 08/2024. 13.058,75
LUCROS A PAGAR (57003) . pago distribui¢do de lucro (rendimento isento) ao socio 67.461,22 t
Hamilton Machado Valeriote no més.
05 de setembro de 2024
CAIXA (10003) pago a internet do més. 100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. 100,00
10 de setembro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00
12 de setembro de 2024
CAIXA (10003) - pago honorarios ao contador ref. 08/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 08/2024. 1.412,00
20 de setembro de 2024 ’ )
CAIXA (10003) pago fats, ref. més 08/2024. i 762,48
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  pago fgts, ref. més 08/2024. 762,48.
(20004)
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 08/2024. 2.927,12
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER pago prev. social, ref. 08/2024. 2.927,12
(20003)
24 de setembro de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 08/2024. 13.058,75
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 08/2024. 13.058,75
*** A Transportar: 6.930.772,71 6.930.772,71




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diério de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario : § Folha:14
Conta Historico Documento Débito Crédito
*** Transporte 6.930.772,71 6.930.772,71
25 de setembro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) - pago taxa telefonica ref. més. 150,00
CAIXA (10003) pago PIS ref. 08/2024. 2.829,40
PIS A RECOLHER (20005) -v pago PIS ref. 08/2024. 2.829,40
CAIXA (10003) pago ISS, ref. 08/2024. 8.705,83
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 08/2024. 8.705,83 ‘
(20055)
27 de setembro de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material de curso no més. l;.SO0,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00 '
30 de setembro de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més. )
CAIXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 9.10,52
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) - pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 9.110,52
RETIRADAS (51005) _ pago retirada aos sdcios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 366.279,42
fiscais.
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos ¢ eventos 1.000,00
CONTRIBUICAO SOCIAL A valor CSLL a recolher ref. 3° trimestre. 36.614,77
RECOLHER (20006)
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER valor IRPJ a recolher ref. 3° trimestre. 34.683,07
(20053)
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor IRPJ a recolher ref. 3° trimestre. 34.683,07
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor CSLL a recolher ref. 3° trimestre. 36.614,77
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) -despesas com deslocamento para cursos e eventos 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 366.279,42
" fiscais.
CAIXA (10003) pago distribuigfo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recolher ref. 09/2024. 762,48
(20004)
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 09/2024. 2.380,82
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 09/2024. 7.325,59
(20055)
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 09/2024. 10.988,38
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 09/2024. 762,48
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303) valor a recolher ref. 09/2024. 7.325,59
IMPOSTOS FEDERALIS (51309) valor a recolher ref. 09/2024. 2.380,82
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) .valor a recolher ref. 09/2024. 10.988,38
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribuicdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
* Hamilton Machado Valeriote no més.
05 de outubro de 2024
*** A Transportar: 7.485.577,57 7.485.577,57




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diério de 01/01/2024 & 31/12/2024 Diario : 5 Folha:15
Conta Historico Documento Débito Crédito
*** Transporte 7.485.577,57 7.485.577,57
CAIXA (10003) pago a internet do més. /100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. 100,00
10 de outubro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa dc cnergia ref. més. 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00
12 de outubro de 2024
CAIXA (10003) pago honorarios ao contador ref. 09/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 09/2024. 1.412,00
20 de outubro de 2024 -
CAIXA (10003) " pago fgts, ref. més 09/2024. 762,48
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER pago fgts, ref. més 09/2024. 762,48
(20004)
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 09/2024. 3.802,56
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER pago prev. social, ref. 09/2024. 3.802,56
(20003)
24 de ontubro de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 09/2024. 10.988,38
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 09/2024. 10.988,38
CAIXA (10003) pago IRPJ ref. 3° trimestre. 34.683,07
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER pago IRPJ ref. 3° trimestre. 34.683,07
(20053)
25 de outubro de 2024
CAIXA (10003) * pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
CAIXA (10003) pago PIS ref. 09/2024. 2.380,82
PIS A RECOLHER (20005) pago PIS ref. 09/2024. 2.380,82
CAIXA (10003) pago CSLL ref. 3° trimestre. 36.614,77
CAIXA (10003) pago ISS, ref. 09/2024. 7.325,59
CONTRIBUICAO SOCIAL A pago CSLL ref. 3° trimestre. 36.614,77
RECOLHER (20006)
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 09/2024. 7.325,59
(20055)
27 de outubro de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material dc curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) .pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
30 de outubro de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2:513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 9.110,52
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 9.110,52
RETIRADAS (51005) pago retirada aos s6cios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 225.375,80
fiscais.
*** A Transportar: 7.598.621,12

7.823.996,92




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Diério de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario: 5§ Folha:16
Conta Historico Documento Debito | ‘ Créd}to
!
*** Transporte 7.823.996,92 7.598.621,12
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos ¢ eventos 1.000,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos € eventos 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 225.375,80
fiscais.
CAIXA (10003) “pago distribui¢do de lucro (rendimento isento) ao socio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recolher ref. 10/2024. ‘ 762,48
(20004)
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 10/2024. 1.464,94
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 10/2024. 4.507,52
(20055) ‘
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 10/2024. 6.761,27
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 10/2024. 762,48
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303) valor a recolher ref. 10/2024. 4.507,52
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 10/2024. 1.464,94
IMPOSTOS FEDERALIS (51309) valor a recolher ref. 10/2024. 6.761,27
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao socio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
05 de novembro de 2024
CAIXA (10003) . pago a internet do més. ! 100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. 100,00
10 de novembro de 2024
CAIXA (10003) pago laxa de cnergia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. 200,00
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00
12 de novembro de 2024
CAIXA (10003) pago honorarios ao contador ref. 10/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 10/2024. 1.412,00
20 de novembro de 2024
CAIXA (10003) pago fgts, ref. més 10/2024. 762,48
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER . pago fgts, ref. més 10/2024. 762,48
(20004)
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 10/2024. 1.996,91
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER  pago prev. social, ref. 10/2024. 1.996,91
(20003)
24 de novembro de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 10/2024. 6.761,27
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 10/2024. 6.761,27
25 de novembro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago laxa telefonica ref. més. 150,00
CAIXA (10003) pago PIS ref. 10/2024. 1.464,94
PIS A RECOLHER (20005) pago PIS ref. 10/2024. 1.464,94 ¢
*** A Transportar: 7.922.801,95

7.922.801,95




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Didrio de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario : 5 Folha:17
Conta Historico Documento Débito Crédito:
*** Transporte 7.922.801,95 7.922.801,95
CAIXA (10003) pago ISS, ref. 10/2024. 4.507,52
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER Vpago ISS, ref. 10/2024. 4.507,52
(20055)
27 de novembro de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no meés. 1.500,00
30 de novembro de 2024
CAIXA (10003) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2:513,36
Junior e Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) pago salarios, conf.folla de pagamento ref. més. 7.581,76
CAIXA (10003) pago 13o0. salario a 3°. salario conf. folha de pagamento. 1:775,50
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 7.581,76
RETIRADAS (51005) pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
DECIMO TERCEIRO SALARIO (51011) .pago 130. salario a 3°. salario conf. folha de pagamento. 1.775,50
CAIXA (10003) . receita de servigos prestados neste més, conforme notas 246.592,08
fiscais.
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos e eventos 1.000,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos ¢ eventos 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 246.592,08
fiscais.
CAIXA (10003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER valor a recolher ref. 11/2024. v 762,48
(20004)
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER valor a recolher ref. 13° saldrio. 381,18
(20004) :
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 11/2024. 1.602,85
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER ‘ valor a recolher ref. 11/2024. 4.931,84
(20055)
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 11/2024. 7.397,76
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 11/2024. 762,48
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recother ref. 13° salério. 381,18
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303)  valor a recolher ref. 11/2024. 4.931,84
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 11/2024. 1.602,85
IMPOSTOS FEDERALIS (51309) valor a recolher ref. 11/2024. 7.397,76
LUCROS A PAGAR (57003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,22
Hamilton Machado Valeriote no més.
05 de dezembro de 2024
CAIXA (10003) .pago a internet do més. 100,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago a internet do més. 100,00
10 de dezembro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa de energia ref. més. 200,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa de energia ref. més. 200,00 !
CAIXA (10003) pago aluguel ref. més. 1.500,00
ALUGUEL (51007) pago aluguel ref. més. 1.500,00
*** A Transportar: 8.275.109,50 8.275.109,50




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Didrio de 01/01/2024 a 31/12/2024 Didrio : § Folha:18
Conta A Histérico Documento Débito Crédito ;
*** Transporte 8.275.109,50 8.275.109,50
12 de dezembro de 2024
CAIXA (10003) pago honorarios ao contador ref. 11/2024. 1.412,00
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 11/2024. 1.412,00
20 de dezembro de 2024
CAIXA (10003) pago 13o. salario a 3°. salario conf. folha de pagamento. 1.775,50
CAIXA (10003) pago fgts, ref. més 11/2024. '762,48
CAIXA (10003) pago fgts, ref. 1/2 parcela 13° salario. 331,18
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  pago fgts, ref. més 11/2024. 762,48
(20004) ' ’
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER _ pago fgts, ref. 1/2 parcela 13° salario. 381,18 |
(20004)
DECIMO TERCEIRO SALARIO (51011)  pago 13o0. salario a 3°. salario conf. folha de pagamento. 1.775,50
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 11/2024. 1.796,29
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER pago prev. social, ref. 11/2024. 1.796,29
(20003)
CAIXA (10003) pago honorarios ao contador ref. 13° salério. 1.412,00
CAIXA (10003) pago prev. social, ref. 13° salario. 1.114,69
PREVIDENCIA SOCIAL A RECOLHER  pago prev. social, ref. 13° salério. 1.114,69
(20003)
HONORARIOS (51019) pago honorarios ao contador ref. 13° salario. 1.412,00
24 de dezembro de 2024
CAIXA (10003) pago COFINS ref. 11/2024. 7.397,76
COFINS A RECOLHER (20057) pago COFINS ref. 11/2024. 7.397,76
25 de dezembro de 2024
CAIXA (10003) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) pago taxa telefonica ref. més. 150,00
CAIXA (10003) pago PIS ref. 11/2024. 1.602,85
PIS A RECOLHER (20005) pago PIS ref. 11/2024. 1.602,85
CAIXA (10003) pago ISS, ref. 11/2024. 4.931,84
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  pago ISS, ref. 11/2024. 4931,84
(20055)
27 de dezembro de 2024
CAIXA (10003) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
OUTRAS DESPESAS (51020) pago despesas com material de curso no més. 1.500,00
30 de dezembro de 2024
CAIXA (10003) . pago retirada aos socios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 7.581,76
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) pago salarios, conf.folha de pagamento ref. més. 7.581,76
RETIRADAS (51005) pago retirada aos s6cios Hamilton Machado Valeriote 2.513,36
Junior ¢ Amanda Moreira Bernardo ref. més.
CAIXA (10003) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 272.077,80
fiscais.
CAIXA (10003) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
CAIXA (10003) despesas com deslocamento para cursos e eventos 1.000,00
CONTRIBUICAO SOCIAL A valor CSLL a recolher ref. 4° trimestre. 21.428,52
RECOLHER (20006)
*** A Transportar: 8.581.519,01 8.334.369,73




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Didrio de 01/01/2024 a 31/12/2024 Didrio:5 ; Folha:19
Conta Historico Documento Débito Crédito
*** Transporte 8.581.519,01 8.334.§69,73
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER valor IRPJ a recolher ref. 4° trimestre. 17.892,12
(20053)
OUTRAS DESPESAS (51020) pago referente a servigos prestados. 2.500,00
IMPOSTOS FEDERALIS (51309) valor IRPJ a recolher ref. 4° trimestre. 17.892,12
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) “valor CSLL a recolher ref. 4° trimestre. 21.428,52 ‘
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) despesas com deslocamento para cursos ¢ eventos 1.000,00
SERVICOS PRESTADOS (62001) receita de servigos prestados neste més, conforme notas 272.077,80
fiscais.
CAIXA (10003) pago distribuigdo de lucro (rendimento isento) ao socio 67.461,12
Hamilton Machado Valeriote no més. .
FUNDO DE GARANTIA A RECOLHER  valor a recolher ref. 12/2024. ‘ 762,48
(20004)
PIS A RECOLHER (20005) valor a recolher ref. 12/2024. 1.768,51
IMPOSTO S/SERVICOS A RECOLHER  valor a recolher ref. 12/2024, 5.441,56
(20055) ‘
COFINS A RECOLHER (20057) valor a recolher ref. 12/2024. 8.162,33
FUNDO DE GARANTIA (51004) valor a recolher ref. 12/2024. 762,48 v
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303)  valor a recolher ref. 12/2024. 5.441,56
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) “valor a recolher ref. 12/2024. 1.768,51
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) valor a recolher ref. 12/2024. 8.162,33
LUCROS A PAGAR (57003) ‘ pago distribuicdo de lucro (rendimento isento) ao sécio 67.461,12
Hamilton Machado Valeriote no més.
31 de dezembro de 2024
LUCROS ACUMULADOS (24203) Encerramento do exercicio 2.570.301 45
SALARIOS CONF.FOLHA (51002) Encerramento do exercicio 68.720,57
FUNDO DE GARANTIA (51004) Encerramento do exercicio 6.379,34
RETIRADAS (51005) Encerramento do exercicio 30.160,32
ALUGUEL (51007) Encerramento do exercicio 18.000,00
AGUA, LUZ E TELEFONE (51009) Encerramento do exercicio 4.200,00
DECIMO TERCEIRO SALARIO (51011)  Encerramento do exercicio 3.551,00
HONORARIOS (51019) Encerramento do exercicio 17.595,00
OUTRAS DESPESAS (51020) -Encerramento do exercicio 49.200,00
RESCISAO CONTRATUAL (51024) Encerramento do exercicio 11.535,48
IMPOSTO SOBRE SERVICOS (51303) ‘ Encerramento do exercicio 87.202,63
IMPOSTOS FEDERAIS (51309) Encerramento do exercicio 401.866,53
PRESTACAO DE SERVICOS (52006) Encerramento do exercicio 12.000,00
LUCROS A PAGAR (57003) Encerramento do exercicio 1.079.379,42
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 68.720,57
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 6.379,34
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 30.160,32
RESULTADO DO EXERCICIO (59001}  Encerramento do exercicio 18.000,00
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 4.200,00
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 3.551,00
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 17.595,00
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 49.200,00
RESULTADO DO EXERCICIO (59001) Encerramento do exercicio 11.535,48
RESULTADO DO EXERCICIO (59001) ° Encerramento do exercicio 12.000,00
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 4.360.091,74
*** A Transportar: 8.929.277,36 17.428.119,13




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM (00060)

Fotha:20

Diério de 01/01/2024 a 31/12/2024 Diario : 5
Conta Historico Documento - Débito Crédito
*** Transporte 8.929.277,36 . 17.428.119,13

RESULTADO DO EXERCICIO (59001) - Encerramento do exercicio '1.079.379,42
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do cxercicio 401.866,53
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 87.202,63
RESULTADO DO EXERCICIO (59001)  Encerramento do exercicio 12.570.301,45

Encerramento do exercicio 14.360.091,74

SERVICOS PRESTADOS (62001)

TOTAL GERAL DO PERIODO:

17.428.119,13

17.428.119,13




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM(00060)

Balango Patrimonial Encerrado em 31/12/2024 i ' Folha: 21
Descricdo Exercicio Atual -Exercicio Anterior
ATIVO *10.823.961,12D _ ‘ *%6,316.264,79D
CIRCULANTE *10.823.961,12D **6.316.264,79D
DISPONIVEL (10002) 10.823.961,12D ! 6.316.264,79D
P Assmado de forma
AMANDA 2} Assinado de forma digital JOSILENE OLIVElRA ; digital por JOSILENE .
MOREIRA 4 Por AMANDA MOREIRA SIQUEIRA j%OLIVEiRA SIQUEIRA
# YBERNARDQ:14061603779 LOPES:1 147669279 ; PES 11476692793

BERNARDO: 14061 _pidos: +2025.05.20
603779 s/ 19:1502-0300

AMANDA MOREIRA BERNARDO
Administrador
CPF:14061603779
RG:05938821478 Data de expedi¢do:29/06/2018
Administrador

3 £ ~Dadds: 2025.05.20
77 191446 -03'00

J O SIQUEIRA ASSESSORIA CONTABIL - ME
CRC:RJ10824300 CNPJ:19527078000197
JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA LOPES

Contador
CPF:114.766.927-93 CRC:RJ10824300
RG:209288257 Data de expedigio:21/11/2005




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM(00060)

Balango Patrimonial Encerrado em 31/12/2024

Folha: 22

Descrigio
PASSIVO

CIRCULANTE
ENCARGOS SOCIAIS (20002)
OBRIGACOES FISCAIS (20050)
PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL (24001)
RESERVAS DE LUCROS (24200)

AMANDA MOREIRA Assinado de forma digital por

AMANDA MOREIRA
BERNARDQ:14061 6 RNARDO:14061603779

/- ~Didos; 2025.05.20 19:15:20
03779 4 030

AMANDA MOREIRA BERNARDO
Administrador
CPF:14061603779

RG:05938821478 Data de expedigdo:29/06/2018
Administrador

Exercicio Atual

*10.823.961,12C
*#%+%28.508,50C
4.135,20D
32.643,70C
*10.795.452,62C
2.500.000,00C
8.295.452,62C

JOSILENE OL|VE|RA Assinado de forma digital

" por JOSILENE OLIVEIRA
SIQUEIRA * SIQUEIRA

LOPES: 1147669279 LOPES:1 1476692753

</ Dadds:2025.05.20 19:15:43
3 o7 0300

J O SIQUEIRA ASSESSORIA CONTABIL - ME
CRC:RJ10824300 CNPJ:19527078000197
JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA LOPES

Contador
CPF:114.766.927-93 CRC:RI10824300
RG:209288257 Data de expedigdo:21/11/2005

Exercicio Anterior

#%6,316.264,79C

***¥%%91,113,62C

35.968,26C

55.145,36C

| %%6,225.151,17C

500.000,00C
5.725.151,17C




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA

Balango Patrimonial em 31/12/2024

Folha: 23

IMPORTA O PRESENTE BALANCO PATRIMONIAL SOMANDO
NO ATIVO E NO PASSIVO 10.823.961,12 (DEZ MILHGSES, OITOCENTOS E
VINTE E TRé&S MIL, NOVECENTOS E SESSENTA E UM REAIS E DOZE
CENTAVOS) DE ACORDO COM A DOCUMENTACAO QUE NOS FOI
APRESENTADA.

Saquarema, 31 de dezembro de 2024.

i. Assinado de forma digital por

AMANDA MOREIRA AMANDA MOREIRA

BERNARDO:14061603779- BERNARDO:14061603779
,j/ Dados 2025.05.20 19:17:30 -03'00'

AMANDA MOREIRA BERNARDO
Administrador
CPF: 14061603779

RG: 0593882147-8 Orgdo: DETRAN
Expedigdo: 29/06/2018

JOSILENE OLIVEIRA & Assinado de forma digital por

;, JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA

SIQUEIRA 7 \LOPES:11476692793
Dados 2025.05.20 19:17:59

LOPES: 1476692793 0300

JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA LOPES
CONTADOR

CPF: 114.766.927-93 CRC: RJ108243/00
RG: 20928825-7 Orgao: DIC
Expedigdo: 21/11/2005




VALERIOTE CURSOS, CONSULTOR'A, GESTAO E EMPREENDIM(00060)
Demonstragdo do Resultado do Exercicio de 01/01/2024 até 31/12/2024

Didrio:5 Folha: 24

Descrigdo Classificagdo

RECEITAS

RECEITA BRUTA OPERACIONAL

SERVICOS REALIZADOS

SERVICOS PRESTADOS 6.1.10.01

=SERVICOS REALIZADOS

=Total - RECEITA BRUTA OPERACIONAL

=Total - RECEITAS

Conta Exercicio Atual
62001 4.360.091,74C
**4,.360.091,74C

**4,360.091,74C

*%4.360.091,74C

Exercicio Anterior
|

t

5.253.917,81C
*%5,253.917,81C

**5.253.917,81C

**5.253.917,81C

'




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM(00060)
Demonstra¢do do Resultado do Exercicio de 01/01/2024 até 31/12/2024

Diario :5 Folha: 25

Descrigdo Classificagdo
DESPESAS
DESPESAS MERCANTIS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

SALARIOS CONF.FOLHA . 5.2.01.01
PREVIDENCIA SOCIAL 5.2.01.02
FUNDO DE GARANTIA ‘ 5.2.01.03
RETIRADAS 5.2.01.04
ALUGUEL 5.2.01.06
AGUA, LUZ E TELEFONE 5.2.01.08
DECIMO TERCEIRO SALARIO 5.2.01.10
HONORARIOS 5.2.01.18
OUTRAS DESPESAS 5.2.01.19
RESCISAO CONTRATUAL 5.2.01.23

=DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS TRIBUTARIAS

IMPOSTO SOBRE SERVICOS ' 5.2.10.03
SIMPLES S/RECEITA COMERCIAL 5.2.10.07
IMPOSTOS FEDERAIS 5.2.10.09
=DESPESAS TRIBUTARIAS

=Total - DESPESAS MERCANTIS

DESPESAS DE SERVICOS
DESPESAS DOS SERV. PRESTADOS
PRESTACAOQO DE SERVICOS 5.3.01.05

=DESPESAS DOS SERV. PRESTADOS

=Total - DESPESAS DE SERVICOS
PROVISOES E PARTICIPACOES

PROVISOES S/LUCROS
LUCROS A PAGAR 5.7.01.02

=PROVISOES S/LUCROS

=Total - PROVISOES E PARTICIPACOES

=Total - DESPESAS

Conta

51002
51003
51004
51005
51007
51009
51011
51019
51020
51024

51303
51307
51309

52006

57003

Exercicio Atual

68.720,57D
0,00
6.379,34D
30.160,32D
18.000,00D
4.200,00D
3.551,00D
17.595,00D
49.200,00D
11.535,48D
*x£%709,341,71D

87.202,63D

0,00

401.866,53D
**%£489,069,16D

**%%698.410,87D

12.000,00D
xxxx%]2 000,00D

**%%*12.000,00D

1.079.379,42D
**1,079.379,42D

**1.079.379,42D

**1.789.790,29D

Exercicio Anterior

126.588,37D
18.740,19D
10.749,77D
14.033,52D
0,00
4.200,00D
0,00
7.812,00D
42.900,00D
0,00
*$%%225,023,85D

.

72.810,96D
430.930,26D
95.738,44]?
**%%599.479,66D

*%%*824.503,51D

0,00

***********0,00

***********0’00

1.090.054,08D
**1.090.054,08D

**1.090.054,08D

**1.914.557,59D

RESULTADO DO EXERCICIO
RECEITAS-—--mmmeeeme- > 4.360.091,74C
DESPESAS + CUSTO------s-mmmmmmmee > 3.579.580,58D

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO:  **¥**780.511,16




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIM(00060) ; )
Demonstragéo do Resultado do Exercicio de 01/01/2024 até 31/12/2024 Diario ;5  Folha: {26

Descrigdo Classificagdo Conta ) Exercicib Atual  Exercicio Anteﬁ¢r




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAQ E EMPREENDIM )
Enderego: R CORONEL MADUREIRA, 110, LOJA 01, CENTRO (SAQUAREMA), Saquarema, RJ Diario: § Folha:

27

IMPORTA A PRESENTE DEMONSTRAGAO DE
RESULTADO COM LUCRO DE 780.511,16 (SETECENTOS E
OITENTA MIL, QUINHENTOS E ONZE Reais E DEZESSEIS
CENTAVOS) DE ACORDO COM A DOCUMENTAGAO QUE
NOS FOI APRESENTADA. \

SAQUAREMA, 31 DE DEZEMBRO DE 2024

AMANDA MOREIRA BERNARDO {
. AMANDA Assinado de forma digital
Administrador MOREIRA , porIAMANDA MOREI'R/I\
CPF: 14061603779 4 YBERNARDO:14061603779

BERNARDO 14061 Dados 2025.05.20
603779 ,71"" 09:26:32 -03'00"

JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA LOPES
CONTADOR |
CPF: 114.766.927-93 CRC: RJ10824300 |

‘y Assinado de forma digital por
JOS'LENE OLIVEIRA % JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA
SIQUEIRA / “LOPES:11476692793

Dados :2025.05.20 09:25:58
LOPES:11 476692793 B




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA

Demonstracio das Mutacdes do Patrimdnio Liquido de 01/01/2024 até 31/12/2024

i

‘Fo]ha: 28

Descrigio

Capital Social

Capital Social Subscrito
Capital Social Integralizado

Reservas

Reserva de Capital
Reserva de Lucros

Lucros

Lucros ou Prejuizos Acumulados

TOTAL

Exercicio Atual

R$0,00C
R$2.500.000,00C

R$0,00C
R$0,00C

R$8.295.452,62C

R$10.795.452,62C

Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas sdo
verdadeiras e nos responsabilizamos por todas elas de acordo com a

documentagio que nos foi apresentada.

Saquarema, 31 de dezembro de 2024.

AMANDA MOREIRA .11 ot *

BERNARDOQ:1406 16 8ERNARDO:14061603779
; ~~Dados: 2025.05.20 19:19:44

SIQUEIRA

Exercicio Anterior

R$0,00C
R$500.000,00C

R$0,00C
R$0,00C

R$5.725.151,17C

R$6.225.151,17C

I " O

. Assinado de forma digital por

JOSILENE OLIVEIRA ¥ JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA
£ “LOPES:11476692793

Dadds: 2025.05.20 19:20:07

LOPES:11476692793 S5

03779 /)/ " 0300
AMANDA MOREIRA BERNARDO
Administrador

CPF:14061603779
RG:05938821478 Data de expedigdo:29/06/2018
Administrador

Contador

J O SIQUEIRA ASSESSORIA CONTABIL - ME
CRC:RJ10824300 CNPJ:19527078000197
JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA LOPES

CPF:114.766.927-93 CRC:RJ10824300

RG:209288257 Data de expedigio:21/11/2005




VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA !

Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados de 01/01/2024 até 31/12/2024

Descrigdo

Saldo no inicio do Exercicio

Lucro/Prejuizo do Exercicio
Distribuigéo Lucro/Prejuizo

Saldo final do Exercicio

" Folha: 29

Exercicio Atual  Exercicio Anterior

R$0,00C R$0,00C

R$0,00C R$0,00C
R$8.295.452,62C R$5.725.151,17C

R$8.295.452,62C R$5.725.151,17C

Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas sdo
verdadeiras e nos responsabilizamos por todas elas de acordo com a

documentagéo que nos foi apresentada.

Saquarema, 31 de dezembro de 2024.

4

. Assinado de forma digital

AMANDA MOREIR% por AMANDA MOREIRA

BERNARDOQ:140616BERNARDO:14061603779
£ ~Dsd6s: 2025.05.20
03779 /f/ 19:18:34 -03'00"

1 Assinado de forma digital por

JOSILENE OLIVEIRA JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA

SIQUEIRA # “LOPES:11476692793
. {~ ~D3885; 2025.05.20 19:19:00
LOPES:1 147669%93 0300°

AMANDA MOREIRA BERNARDO
Administrador
CPF:14061603779
RG:05938821478 Data de expedi¢fio:29/06/2018

Administrador

J O SIQUEIRA ASSESSORIA CONTABIL - ME
CRC:RJ10824300 CNPJ:19527078000197
JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA LOPES

Contador
CPF:114.766.927-93 CRC:RJ10824300
RG:209288257 Data de expedigdo:21/11/2005
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Quadro demonstrativo, mostrando os indices contabeis abaixo, de modo a possibilitar
a avaliagdo da situagdo financeira da licitante, que sera avaliado pelos indice de
Liquidez Geral (ILG), indice de Liquidez Corrente (ILC), indice de Solvéncia Geral
(ISG) e Grau de Endividamento (GE):

ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

ILG= 10.823.961,12 / 10.823.961,12 = 1,00

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

ILC =10.823.961,12 / 28.508,50 = 379,67

ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

ISG=10.823.961,12 / 10.823.961,12 = 1,00

GE = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Patriménio Liquido

GE =10.823.961,12/ 10.795.452,62 — 1,002

AMAN DA 3;‘ Assinado de forma digital " Assinado de forma
MOREIRA 1/ por AMANDA MOREIRA JOSILENE OLIVEIRA gt SoCiine
./ \BERNARDO:14061603779 SIQUEIRA  OLIVEIRA SIQUEIRA
BERNARDO: 14061,,,Dad05 2025.05.20 LOPES: 1147669279 LOPESH476692793
603779 £ 2/ 1921060300

{e (22) 9 9728-6850 - VQIQCUILSOSECOIISLlltOrio@)gn]ail.corn w Rua Coronel Madureira, n° 110, loja 01 - Centro
i : . . ) Sagquarema/RJ - CEP: 28990-756.
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TERMO DE ENCERRAMENTO

O presente livio, com 31 paginas eletronicamente numeradas de 001 a 031, com nimero de ordem 5 e
se destinou ao livro G - Diario Geral, referente ao periodo de escrituragdo de 01/01/2024 a 31/12/2024 da
empresa VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA.

Saquarema, 20 de maio de 2025.

/ Assinado digitalmente pelo répresentante legal:
AMANDA MOREIRA BERNARDQ:140.616.037-79 - ADMINISTRADOR

/ Assinado digitalmente pelo contador:
JOSILENE OLIVEIRA SIQUEIRA LOPES:114.766.927-93 - CONTADOR CRC: 108243/RJ

Empresa: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAQO E EMPREENDIMENTOS LTDA
NIRE: 332.1091246-1 Protocolo: 2025/00542835-7 Data do protocolo: 20/05/2025 -

Al asslnadodigita(men(g/
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25/04#2025, 10:24 about:blank

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A X () | DATA DE ABERTURA
s COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO f oo ° e
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA E GESTAO ME
CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
18.11-3-02 - Impresséo de livros, revistas e outras publicagdes periddicas
18.13-0-01 - Impressdo de material para uso publicitario
18.22-9-99 - Servigos de acabamentos graficos, exceto encadernagao e plastificagao
47.61-0-01 - Comércio varejista de livros
47.61-0-03 - Comércio varejista de artigos de papelaria
47.82-2-02 - Comércio varejista de artigos de viagem
47.89-0-01 - Comeércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos
52.11-7-02 - Guarda-moéveis
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda
62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagéo
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet
63.99-2.00 - Outras atividades de prestagédo de servigos de informagéo ndo especificadas anteriormente
66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestido empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.19-0-03 - Marketing direto
73.19-0-04 - Consultoria em publicidade
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica
74.20-0-05 - Servigos de microfilmagem
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CORONEL MADUREIRA 110 LOJA 01
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
; 28.990-756 CENTRO (SAQUAREMA) SAQUAREMA RJ
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
VALECURSOSECONSULTORIA@GMAIL.COM (22) 9728-6850/ (22) 3866-1137
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/10/2013
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATADA SITUAGAO ESPECIAL
*kkkkkkk dekkdkkikk
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 25/04/2025 as 10:24:27 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ [ DA™ DE ABERTURA
I1w9’t.\$‘:z8l.Z976/0001-81 : CADASTRAL 09/10/2013 ‘
*

NOME EMPRESARIAL
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-04 - Atividades de intermediagio e agenciamento de servicos e negocios em geral, exceto imobiliarios
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente
79.11-2-00 - Agéncias de viagens

79.12-1-00 - Operadores turisticos

79.90-2-00 - Servigos de reservas e outros servigos de turismo nio especificados anteriormente

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

82.19-9-01 - Fotocépias ‘
82.19-9-99 - Preparacéo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nio especificados
anteriormente

82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposigoes e festas

85.41-4-00 - Educagio profissional de nivel técnico

85.50-3-02 - Atividades de apolo a educagio, exceto caixas escolares

85.99-6-05 - Cursos preparatérios para concursos

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente

90.02-7-02 - Restauragéo de obras-de-arte

91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos

91.02-3-02 - Restauragio e conservagio de lugares e prédios histéricos

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CORONEL MADUREIRA 110 LOJA 01

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
28.990-756 CENTRO (SAQUAREMA) SAQUAREMA ‘ RJ
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
VALECURSOSECONSULTORIA@GMAIL.COM (22) 9728-6850/ (22) 3866-1137

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fdekkx

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 09/10/2013 ‘

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Wk kkKkkk deheddekdekn

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 25/04/2025 as 10:24:27 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ:

19.038.976/0001-81

NOME EMPRESARIAL:

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA

CAPITAL SOCIAL:
R$2.500.000,00 (Dois milhdes, quinhentos mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessc

Nome/Nome Empresarial:

HAMILTON MACHADO VALERIOTE JUNIOR
Qualificagao: \‘
22-Sécio

Nome/Nome Empresarial:
AMANDA MOREIRA BERNARDO
Qualificagio: |
49-Socio-Administrador -
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Secretaria de Estado de Fazenda
Slstema Integrado de Cadastro de Contribuintes do ICMS do Estado do RIO de Janelro

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagao Cadastral

(CNPJICPF ] Inscrigao Estadual Data da concessao da inscrigao
| 19.038.976/0001-81 86.544.601 15/10/2013

(Nome empresarial

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA
Titulo do estabelecimento

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA E GESTAO

Natureza Juridica Tipo de unidade principal

Sociedade Empresaria Limitada " Unidade Operacional

Regime de apuragao
Regime normal de tributagéo - Confronto débito e crédito

rEnderego do estabelecimento

RUA CORONEL MADUREIRA, 110.LOJA:01
CENTRO (SAQUAREMA) - SAQUAREMA RJ 28.990-756
\.

rSitua<;a"xo cadastral Data da situagao cadastral
| Habilitada 15/10/2013
[ Atividades econémicas (CNAE)

Principal

85.99-6/04 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

.

[ Secundarias

18.13-0/01 - IMPRESSAO DE MATERIAL PARA USO PUBLICITARIO

18.22-9/99 - SERVICOS DE ACABAMENTOS GRAFICOS, EXCETO ENCADERNACAO E PLASTIFICACAO
41.10-7/00 - INCORPORACAO DE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

47.59-8/99 - COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS ARTIGOS DE USO DOMESTICO NAO ESPECIFICADOS

ANTERIORMENTE
47.61-0/01 - COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS

47.61-0/03 - COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA

47.82-2/02 - COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE VIAGEM

47.89-0/01 - COMERCIO VAREJISTA DE SUVENIRES, BIJUTERIAS E ARTESANATOS

62.01-5/01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.02-3/00 - DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS
62.04-0/00 - CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

63.11-9/00 - TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVIGOS DE APLICAGAO E SERVICOS DE

HOSPEDAGEM NA INTERNET ) )
63.99-2/00 - OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTACAOQ DE SERVIGOS DE INFORMAGAO NAO ESPECIFICADAS

ANTERIORMENTE
66.21-5/02 - AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL

68.10-2/02 - ALUGUEL DE IMOVEIS PROPRIOS
68.10-2/03 - LOTEAMENTO DE IMOVEIS PROPRIOS
70.20-4/00 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA

ESPECIFICA 3

| 73.19-0/03 - MARKETING DIRETO

Comprovante emitido nos termos da Resolugado SEFAZ n° 720/2014, Parte II, Anexo |, em 25/10/2023 16:33:20.
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Secretaria de Estado de Fazenda | .
Sistema Integrado de Cadastro de Contribuintes do ICMS do Estado do Rio de Janeiro:

Comprovante de Inscrigédo e de Situacdo Cadastral

73.19-0/04 - CONSULTORIA EM PUBLICIDADE

73.20-3/00 - PESQUISAS DE MERCADO E DE OPINIAO PUBLICA

74.90-1/04 - ATIVIDADES DE INTERMEDIACAO E AGENCIAMENTO DE SERVICOS E NEGOCIOS EM GERAL, EXCET(
IMOBILIARIOS .
74.90-1/99 - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE ]

77.11-0/00 - LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR

79.11-2/00 - AGENCIAS DE VIAGENS

79.12-1/00 - OPERADORES TURISTICOS

79.90-2/00 - SERVICOS DE RESERVAS E OUTROS SERVICOS DE TURISMO NAO ESPECIFICADOS

ANTERIORMENTE ) ‘ .
82.11-3/00 - SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO ’

82.19-9/99 - PREPARAGAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
82.30-0/01 - SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS

85.41-4/00 - EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NiVEL TECNICO

85.50-3/02 - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCAGAOQ, EXCETO CAIXAS ESCOLARES
85.99-6/05 - CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS

85.99-6/99 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

(_91.01-5/00 - ATIVIDADES DE BIBLIOTECAS E ARQUIVOS )

[ Unidade de cadastro Tipo da Inscrigao )
AFR 07.01 - Lagos Contribuinte Pessoa Juridica do RJ - obrigatéria

\. J

(Observagéo )

Regime normal desde 01/06/2023. Documentos fiscais emitidos podem gerar crédito.

g

. : J

Comprovante emitido nos termos da Resolugdo SEFAZ n° 720/2014, Parte |l, Anexo | , em 25/10/2023 16:33:20.
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Secretaria de Receitas, Tributacio e Desenvolvimento Econdmico
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‘Certiddo Negativa de Débitos

CERTIDAO N°.: 31091/2025

DADOS DO CONTRIBUINTE
Numero do Cadastro..: 12726164-0

Nome Contribuinte...: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS
CPF/CNPJ...vveeusss : 19.038.976/0001-81

Endere¢o............: Rua CORONEL MADUREIRA N° 110
Complemento.........: LOJA 01

Bairro..............: CENTRO

Atividade Principal.: 8599604 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gere

CERTIFICA, para os devidos fins, que o cadastro acima especificado, pertencente ao
contribuinte supra caracterizado estd quite com & Secretaria de Receita, Tributacéo e
Desenvolvimento Econdmico de Saquarema-RJ, com relacdo a Débitos e Taxas Municipais
inclusive com a Divida Ativa até a presente data.

Ficam, todavia, ressalvados os direitos da Secretaria de Receita e Tributacéo de cobrar
quaisquer débitos que venham a ser posteriormente apurados.

Certiddo valida pbr 90 (noventa) dias a partir da data de emissio.

Saquarema-RJ, 18 de Agosto de 2025

Responsédvel pelo Departamento
Cédigo de Autenticidade: 57177151057177

Para consultar a autenticidade da Certidido, acessar o site da Prefeitura de Saquarema
utilizando o cédido de autenticidade em http://www.saquarema.rj.gov.br/cidadao

CHPJ: 32.147.670/0001-21 Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema - RJ CEP:28980-000 Tel.: (22) 2651;2254
www.saquarema.rj.gov.br ‘
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS EM DIVIDA ATIVA

b
Certifico que, em consulta ao Sistema da Divida Ativa no dia 28/04/2025 , em referéncia ao pedido  113243/2025 NAO CONSTA DEBITO INSCRITO em
Divida Ativa para o CPF ou CNPJ informado abaixo: .

RAZAO SOCIAL:

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA !

CNPJ:

19.038.976/0001-81

INSCRICAO ESTADUAL:

86.54460.1

A certiddo negativa de Divida Ativa e a certiddo negativa de ICMS ou a certiddo para nao contribuinte do ICMS somente terdo validade quando apresentadas em
conjunto. :
Os dados apresentados nesta certido baseiam-se em pesquisa realizada a partir do CPF ou CNPJ fomnecido no momento da apresentagdo do requerimento.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar débitos que vierem a ser apurados posteriormente 4 emissiio da presente certidao.

A aceitago desta certiddo est4 condicionada a verificagio de sua autenticidade na INTERNET, no enderego: https:/pge.rj. gov.br/divida-ativa/certidao-de-regularidade-
fiscal

CODIGO CERTIDAO: GQZ0.1100.1010.9114
PESQUISA CADASTRAL realizada em: 28/04/2025 as 11:00:07.1

Esta certidio tem validade até 25/10/2025 , considerando 180 (cento e oitenta) dias apés a pesquisa cadastral realizada na data ¢ hora acima, conforme anigo;;,]]
da Resolugdo n° 2690 de 05/10/2009. ’

Para maiores informagdes: https://pge.rj.gov.br/divida-ativa

Emitida em 08/05/2025 as 09:41:45.0

[EE S


https://pge.rj.gov.br/divida-ativa
https://pge.ij.gov.br/divida-ativa/certidao-de-regularidade-fiscal

\
GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO |
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA i

|

.

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N 08-2025/3081360

Cadigo de verificacdo de autenticidade: 98ac7aab5bed0495¢ch2840b1e41af0d6

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

K]

Raiz de CNPJ: 19.038.976 CAD-ICMS:  Ativo

RAZAO SOCIAL:  VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA

CERTIFICAMOS, para os fins de direito, e de acordo com as informagdes registradas nos Sistemas Corporativos da
Secretaria de Estado de Fazenda e Planejamento, que, até a presente data,

NAO CONSTAM DEBITOS perante a RECEITA ESTADUAL para o requerente acima identificado, ressalvado o
direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dividas de sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 28/08/2025 As 11:27:49
VALIDA ATE: 26/11/2025

Certidao emitida com base na Resolugao SEFAZ n°® 109 de 04/08/2017

OBSERVAGOES

De acordo com o § 2°, do Art. 3° da Resolugdo SEFAZ 109/2017, esta certiddo abrangera a regularidade fiscal de
todos os estabelecimentos do requerente que possuam a mesma raiz de CNPJ, inscritos ou ndo no Cadastro de b
Contribuintes do ICMS do Estado do Rio de Janeiro.

Esta certiddo deve estar acompanhada da Certiddo Negativa da Divida Ativa, emitida pelo 6rgéo proprio da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolugdo Conjunta PGE/SER n° 33/2004.

A autenticidade desta certiddo pode ser confirmada pela Internet (https:/fisco-facil.fazenda.rj.gov.bt/SATI-
FiscoFacil/publico/autenticidadeHashCertidao/consultaAutenticidadeHash.xhtml).

A verificagéo de débitos é efetuada pelo CNPJ do requerente, abrangendo sua regularidade fiscal e de .
estabelecimentos que porventura possuir com mesma raiz de CNPJ. A razéo social, quando indicada, € informagao

apenas ilustrativa.

O campo CAD-ICMS atesta a situagdo do CNPJ do requerente no Cadastro Estadual de Contribuintes do ICMS:
ATIVO - estabelecimento inscrito e ativo; DESATIVADO - estabelecimento inscrito e desativado; NAO INSCRITO
- estabelecimento sem qualquer inscrigdo. No caso de estabelecimento inscrito no CAD-ICMS, sua identificagao
devera ser obtida pelo Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral (www.fazenda.rj.gov.br).

*

A condigdo de n&o-inscrito ou desativado nao desobriga o requerente de possuir inscrigdo ativa no Cadastro de
Contribuintes do ICMS do Estado do Rio de Janeiro caso exerga atividade relacionada no artigo 20 do Anexo | da
Parte Il da Resolugao SEFAZ n° 720/2014. “



http://www.fazenda.rj.gov.br
https://fisco-facil.fazenda.rj.gov.br/SATI-FiscoFacil/publico/autenticidadeHashCertidao/consultaAutenticidadeHash.xhtml

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
" FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ: 19.038.976/0001-81

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN)..

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:44:52 do dia 29/08/2025 <hora e data de Brasilia>. '

Vélida até 25/02/2026. .

Cadigo de controle da certiddo: C399.11EE.9DC6.2A71

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

16/09/2025, 15:52

Consulta Regularidade do Empregador

Voliar Imprimir

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  19.038.976/0001-81 |

Razdo . |
VALERIOTE CURSOSCONSULTORIA GEST?0 EMP ‘

Social:

Endereco: - - RUA CORONEL MADUREIRA N? 110 LOJA 01 - / CENTRO / SAQUAREMA /
RJ / 28990-756

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicao que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:15/09/2025 a 14/10/2025

Certificagdo Namero: 2025091508522145331751
Informacao obtida em 16/09/2025 15:51:48

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

" n


https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
http://www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 19.038.976/0001-81

Certiddo n°: 22938391/2025

Expedicdo: 25/04/2025, as 10:55:57

Validade: 22/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS
LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.038.976/0001-
81, NXZO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais. '
A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE '
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesséarios a4 identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdoc Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br


mailto:cndt@tst.jus.br
http://www.tst.jus.br
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AVA PODER JUDICIARIO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO c Poderd JugicGia'riol-dTJ‘F’ERJ.
SY[0] SAQUAREMA DCP Cadigo denticador ds Coido
Avenida Roberto Silveira, 00 CABN52568-OAC
Consulte a validade do CIC em:
CEP: 28.990-000 - CENTRO - SAQUAREMA - RJ ftps:/fwww3 i us.br/sitepublicof i
k]

C E RTl D AO Modelo Civel

2025.5059021.576-1 ,

O Responsavel pelo gerenciamento do Distribuidor Oficializado desta Comarca, designado na forma da lei,
CERTIFICA com referéncia aos assuntos mencionados, e DA FE QUE, revendo em seu poder e Cartorio os livros e/ou
assentamentos abrangendo todo o inciso | do Artigo 21 da CNCG!J - Parte Judicial, das distribui¢des em curso relativos
a:

- Agbes privativas das Varas Civeis, tais como Medidas Cautelares (arrestos, sequestros, buscas e apreensdes,
notificagdes e outros), Ordinarias, Sumarias, Despejos, Consignatdrias, Execugdes, reservas de dominio, anulacdo ou
apreensdo ou substituicdo de titulos, renovatorias e outras agdes e precatérias; | 3
Il - AcDes privativas das Varas de Familia, como separagdo, divorcio, alimentos e outras a¢bes e precatoérias;

ill - Agdes privativas das Varas Empresariais, como Faléncias, Concordatas, Recuperagtes Judiciais e Extrajudiciais e
demais agdes e precatdrias distribuidas as varas com competéncia Empresariais;

IV - Agdes privativas das Varas de Orfdos e Sucessdes, como inventérios, testamentos, arrolamentos, arrecadages,
administragOes provisorias, tutelas, interdi¢des, curatelas, declaragdes de auséncia e outras agbes e precatorias
distribuidas as varas com competéncia em Orfdos e Sucessdes;

V - A¢Bes Acidentdrias;

Vi - AgBes privativas das Varas de Registro Publico, como retificages, averbagbes, cancelamentos de procuragdes ou
registro de titulos imobilidrios e outras agOes e precatérias;

VII - Agbes privativas das Varas de Infancia, da Juventude e do Idoso, tais como agdes civeis fundadas em interesses
individuais, difusos ou coletivos afetos a crianga e ao adolescente, agGes decorrentes de irregularidades em entidades
de atendimento, agBes referentes as infragdes contra norma de protegdo a crianga ou adolescente, a¢des de ,
alimentos, embargos de terceiro, mandados de seguranca, perda suspensdo ou restabelecimento do poder familiar, %
prestacdo de constas, remogao, modificacdo e dispensa de tutor ou curador, revisdo judicial de decisdo do Conselho
Tutelar, cumprimento de sentenga e impugnagdo ou cumprimento de sentenga, e, execugbes de alimentos, execucdo
de multa e/ou execugdo de titulo judicial;

VIiI - Agbes e Precatdrias de competéncia de Juizados Especiais Civeis, desde:

treze de agosto de dois mil e cinco até treze de agosto de dois mil e vinte e cinco,

NADA CONSTA no(s) nome(s) de VALERIOTE CURSOS CONSULTORIA GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA e CNPI: i
19.038.976/0001-81, pesquisado(s) por semelhanca, dados esses fornecidos pelo requerente, conforme pedido de '
certiddo n® 2025.5059021.576-1, arquivado eletronicamente neste Servico Registral.

Finalidade declarada pelo requerente: Outros Ag¢éo Civel - CONCORRENCIA E LICITACAO.

MARCUS VINICIUS MACHADO DE OLIVEIRA - Matr. 80618 - TECNICO DE ATIVIDADE JUDICIARIA deu as buscas para esta
Certiddo, que segue assinada eletronicamente pelo Oficial Registrador deste Oficio.

Emitida em 13/08/2025 14:27:45
SAQUAREMA, 13 de agosto de 2025.

Emolumentos
Gratuito/Isento

v Vélido somente com Cddigo Identificador de Certiddo - CIC.
v A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina https://www3 tjrj.jus.br/sitepublico/
. v Certid3o Emitida nos termos Art. 31 da Consolidagdo Normativa da Corregedoria Geral da Justiga do Rio de Janeiro - Parte Extrajudicial.
v Provimento CGJ n® 51/2018 regulamenta a emissdo e o uso de certides eletrbnicas pelos servigos extrajudiciais do Estado do Rio de Janeiro.
v Documento emitido por processamento Eletrénico. Qualquer emenda ou rasura serd considerada coma indicio de adulteragdo ou tentativa de fraude.
v Esta Certiddo Eletrénica estaré disponivel para download pelo periodo de 90 {noventa} dias a contar de sua emissdo.
v Senhor usudrio, se necessario, é possivel obter certiddo que abranja outros periodos de consulta para além do pesquisado. informe-se com o cartério do distribuidor.
¥ Os feitos da Justica Militar Estadual tramitam, exclusivamente, na Comarca da Capital, n3o sendo abrangidos por esta certiddo. A certiddo referente a Auditoria da
Justica Militar do Estado do Rio de Janeiro deve ser solicitada aos distribuidores da Capital, selecionando COMARCA DA CAPITAL.


http5://www3.tiri.iu5.br/sitepublico/
tifi.ius.br/sitepublico/
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informagdo relativa a razdo social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 24/10/2024 11:11:21

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razio Social: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ: 19.038.976/0001-81

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgdo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: CNJ A
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa -

e Inelegibilidade
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUL

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUL .

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastroe Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e racionalizagéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA

CPF/CNPIJ: 19.038.976/0001-81

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoneos para
participar de licitacdo na administracio publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nio constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responséaveis ainda ndo
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 09:56:58 do dia 10/09/2025, com validade de trinta dias a contar da
€missao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Codigo de controle da certiddo: WLND100925095658

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=l_660:5

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (10/09/2025 as 10:01) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e%_
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CNPJ n° 19.038.976/0001-81.

A condenagéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado. ,,
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do niamero de controle
68C1.7695.6468.2269 no seguinte endereco: hitps://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

srado em: 10/09/2025 as 10:01:09 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulqacandcontas.tse.ius.br/
https://www.cni.ius.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Tribunal - |

/4 Estadodo Riode Janeiro

CERTIDAO NEGATIVA
DE
LICITANTES INIDONEOS

Nome: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA
CPF/CNPJ: 19.038.976/0001-81

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO CERTIFICA
que, o (a) requerente acima identificado(a) NAO CONSTA da relagéo de
responsaveis inidéneos para participar de licitagao, por decis&o proferida no
ambito do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, nos termos do art. 3°,
§ 3°, da Lei Complementar n® 63/1990 (Lei Orgénica do TCE-RJ). Nao constam
da relagdo consultada para emissao desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acorddos condenatérios, aqueles cujas condenagoes
tenham tido seu prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas
apreciagdes estejam suspensas em razao de interposi¢ao de recurso com efeito
suspensivo ou de decis3o judicial. Decisdes de outras instancias ou esferas
devem ser consultadas nos respectivos 6rgéos.

Esta certidao é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de emissao.

Cédigo de Validacao: 3€91292d0cda47c1 9045f4308b7eOce9
Emitida no Rio de Janeiro em 11/08/2025 10:01:10



REFERENTE A TODOS OS ESTABELECIMENTOS DO EMPREGADOR - INSCRICAQ 19.038.976/0001-81

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO |
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO o .
COORDENAGAO-GERAL DE RECURSOS B

CERTIDAO DE DEBITOS TRABALHISTAS
NEGATIVA

INSCRICAO (CPF/CNPJ): 19.038.976/0001-81
DATA E HORA DA EMISSAO: 13/08/2025, as 10:44:00, conforme horario oficial de Brasilia

t

CERTIFICA-SE, de acordo com as informagdes registradas no sistema de Controle de Processos de Multas e
Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM débitos decorrentes de autuagdes em face do empregador acima
identificado.

1. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certiddo ndo modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na Portaria interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio
de 2011, que disciplina o Cadastro de Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes andlogas a de escravo.

3. Conforme artigo 103, § 22 da Portaria MTP n° 667/2021, a certiddo ora instituida refletira sempre a ditima situagdo ocorrida em cadastros
administrativos pelo emitente, de modo que, havendo processos enviados a Procuradoria da Fazenda Nacional - PFN, quanto a estes, poderd ser
obtida certiddo especifica perante aquele érgdo, visando a demonstrar a situagdo atualizada dos mesmos.
4. Expedida com base na Portaria MTP n°.667, de 8 de novembro de 2021. Emitida gratuitamente.

Dados para conferéncia da autenticidade desta certiddo: ‘
Endereco: https://eprocesso.sit.trabalho.gov.br/Certidao/Validar *
Codigo: LGXUIVIUET

A autenticidade também pode ser verificada a partir do QR Code ao lado.

Pdgina 1 de 1


https://eprocesso.sit.trabalho.gov.br/Certidao/Validar
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VALERIOTE
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APRESENTACAO DA METODOLOGIA APLICADA PARA A
PRESTACAO DO SERVICO HiBRIDO | ;

PROGRAMA PARA CAPACITAGCAO ATIVA EM
LGPD (Lei 13.709/2018), PRIVACIDADE E PROTEGAO DE DADOS.

Introducéo

Esta apresentacdo descreve a metodologia aplicada para a prestagdo de
servigos no formato hibrido, combinando ferramentas digitais para garantir eficiéncia,
acessibilidade e intéragdo continua com os participantes. |

Ferramentas e Canais de Suporte
Google Meet

. Finalidade: Realizac&o de reunides, treinamentos e atendimentos sincronos.

. Acesso: Todas as sessbes virtuais serdo conduzidas por meio da plataforma
Google Meet, utilizando 0 endereco de e-mail oficial:
valecursoseconsultoria@gmail.com.

« Funcionamento: Os links de acesso as reunibes serao compartilhados
previamente com os participantes, garantindo facilidade de conexao e interagéo
em tempo real. '

. .

Grupo no WhatsApp

. Finalidade: Canal principal para suporte continuo, esclarecimento de duvidas e
compartilhamento de informagoes rapidas.

« Funcionamento: Um grupo exclusivo no WhatsApp sera criado para cada
projeto ou turma, permitindo comunicacao direta, troca de experiéncias e suporte
imediato entre os participantes e a equipe responsavel.

« Beneficios: Agilidade na resolugdo de questdes e fortalecimento do
engajamento entre os envolvidos.

Consultas por E-mail _
« Finalidade: Atendimento formal e detalhado para consultas especificas ou

questdes que demandem maior elaboragéo.

. Funcionamento: Os participantes poderéo enviar suas duvidas ou solicitagoes
para o e-mail valecursoseconsultoria@gmail.com, com respostas enviadas
em até [inserir prazo, ex.: 48 horas ateis).

. Beneficios: Registro formal das interagdes, garantindo rastreabilidade e clareza
nas comunicagoes.

Rua Coronel Madureira, n® 110, loja 01 - Centro

@ (22) 99728-6850 | valecursoseconsultoria@gmail.com
" ’ ' - : ] - Saquarema/RJ - CEP: 28990-756 -



mailto:valecursoseconsultoria@gmail.com
mailto:valecursoseconsultoria@gmail.com
mailto:valecuFsoseconsultoria@gmail.com

VALERIOTE

CUHGEE - £ ENSULT O A -BEEY ALY

Estrutura do Servigo Hibrido
« Integracdo Online e Presencial: O servico hibrido combina encontros virtuais

sincronos (vna Google Meet) com eventuais atividades presenciais, quando
aplicavel, para atender as necessidades especificas dos participantes.
Flexibilidade: A metodologia permite ajustes de cronograma e formato,
garantindo acessibilidade para todos os envolvidos.

Acompanhamento Continuo: O suporte via WhatsApp e e-mail assegura que
os participantes recebam orientagéo constante, independentemente do formato
do servico.

Beneficios da Métodologia

Acessibilidade: Uso de ferramentas amplamente conhecidas (Google Meet e
WhatsApp) para facilitar a participagao.

Interatividade: O grupo no WhatsApp promove colaboragéo e troca de ideias
em tempo real.

Eficiéncia: O suporte por e-mail garante respostas detalhadas e personalizadas
para questdes especificas.

Inclusdo: A abordagem hibrida permite atender diferentes perfis de
participantes, respeitando limitagdes de tempo e localizagao.

Consideracgoes Finais

A metodologia hibrida foi planejada para oferecer um servico dinamico, acessivel

e eficiente, utilizando o Google Meet como plataforma principal de interagao sincrona,
complementada pelo suporte continuo via grupo no WhatsApp e consultas por e-mail
(valecursoseconsulteria@gmail.com). Estamos comprometidos em garantir uma
experiéncia de alta qualidade, com suporte agil e personalizado para todos os
participantes.

@ (22) 9 9728-6850 .~ valecursoseconsultoria@gmail.com @

Saquarema/RJ, 24 de setembro de 2024

|'" v
19.038.976/0001-81"
VALERIQTE CURSOS, CONSULTORIA,
GESTAQ E EMPREENDIMENTOS LTDA - NE

Rua Coronel Madureira, N° 110 - Loja 3!
8. Centro - CEP 28.980-756

L_ SAQUAREMA - R} _J

lrin Coronel Madureirag, n° 110, .10ja 01 - Centro
Saquarema/RJ - CEP: 28990-756
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VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTA 0 E EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ 19.038.976/0001-81 | ;

Rua Coronel Madureira, n® 110, 1oja 01 - Centro-

' (22) 9 9728-6850 valecursoseconsultoria@gmail’.com @ ‘ v
i v v saquarema/RJ - CEP: 28990-756
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DECLARACAO

Eu, VICTOR MARTINS RAMOS RODRIGUES, brasileiro, inscrito no CPF n? 086.984.947-65, na qualidade
de profissional especialistaem consultoria e capacitagdo na Lei Geral de Protegdo de Dados n2 13.709/2018

(LGPD) para érgios publicos, declaro para os devidos fins que:

Prestarei, pela empresa Valeriote Cursos, Consultoria, Gestio e Empreendimentos LTDA -
ME, pessoajuridica de direito privado inscrita no CNPJ: 19.038. 976/0001-81, comsede na Rua Coronel
Madureira, n¢ 110, loja 01 - Centro, Saquarema/RJ, CEP: 28990 -756 (VALERIOTE) servu;os de
consultoria e capacitagio em LGPD para a Camara Mumc1pal de Saquarema, com exclusividade de objetoe
pelo perfodo determinado na vigéncia contratual. A exclusividade é limitada e refere-se estritamente ao
escopo e prazo estabelecidos em contrato celebrado entre VALERIOTE e a Camara Municipal de Saquarema,
nio implicando vedagdo a prestacio de servicos idénticos a outros entes publicos, por outra empresa, em

conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

Comprometo-me a observar rigorosamente 0 sigilo, a confidencialidade e os principios da moralidade e da

eficiéncia administrativa durante toda a execugao dos servigos.

UES:08698494765, OU=Certificado
3, OU=Presencial, 0U=27808144000125,
U=AC CERTIFICA MINAS v5, O=ICP-Brasil,

Saquarema, 23 de setembro de 202 5.
e Assinante Digital: VICTOR MARTINS RAMOS

DRIGUES: 08698494765
N=VICTOR MARTINS RAMOS

C=BR

Data:23/09/2025 14:47:53 -03:00

VICTOR MARTINS RAMOS RODRIGUES
CPF: 086.984.947-65

,
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FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins, que a empresa VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAQO E EMPREENDIMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ sob
0 n.° 19.038.976/0001-81, com sede a Rua Sete de Setembro, n.° 18, Centro, CEP:
28.455-000, Sao José de Uba/RJ, representada pelo Dr.° Hamilton Machado
Valeriote Junior, inscrito na OAB/RJ sob o n.° 143.465, prestou servigcos de
capacitacéo e treinamento sobre A Lei Geral de Protegao de Dados, IN
COMPANY, com o tema ““FUNDAMENTOS DA LE! GERAL DE PROTECAO DE
DADOS (LE! 13.709/2018) NA SAUDE MUNICIPAL”, nos dias 16,17, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horaria de 32 horas aula, conforme termo de
contrato de prestacio de servigos n.° 57/2024, para os servidores da FEMAR
- FUNDACAO ESTATAL DE SAUDE MARICA, com sede na Rua Climaco Pereira
n°® 367. Lote: 0B2 - B1 Loja: 01, CEP: 24.902-035, Centro - Marica / RJ, neste ato
representada pelo Diretor-Geral, Sr. MARCELOC ROSA FERNANDES, portador da
carteira de identidade de n.® 112500889, DETRAN/RJ e inscrito no CPF sob o n.°
051.772.217-84.

ATESTAMOS que o curso foi ministrado pelo professor Victor M. Ramos
Rodrigues, com compromisso com o contelido proposto, assiduidade,
pontualidade, responsabilidade, eficiéncia e qualidade.

O referido é verdade, por isso vai assinado em duas vias de igual teor e forma.

Marica, 02 de dezembro de 2024.

m——————

. MARCELO ROSA FERNANDES

~. d .
" Diretor-Geral
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e ESCOLA SUPERIOR
DEFENSORIA PUBLICA Defensoria Publica do MA

dn £stadn do Maranhdo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO, através de sua ESCOLA
SUPERIOR e FUNDO DE APARELHAMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO MARANHAO, CNPJ n° 00.820.295.0001-42 e 22.565.391/0001-24, com sede na
Avenida Junior Coimbra, S/N, Renascenga Il, Sao Luis - MA, ATESTA que A EMPRESA
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA,
inscrito no CNPJ n. 19.038.976/0001-81 e sediado & Rua CORONEL MADUREIRA, 110 -
LOJA D1

CEP: 28990-756 - Centro, Saquarema - RJ, prestou servigos de Capacitacdo sobre
Nogdes Gerais de Adequacao a Lei Geral de Protegao de Dados (Lei 13.709/20218) para o
Setor Publico, com as seguintes especificagoes:

Coordenacao geral: Sr. Hamilton Machado Valeriote Junior
Periodo de execugdo: de 01 de abril a 04 de abril de 2025, com aulas semanais, das
08h00 as 17h00.

Formato: Presencial.

Vagas: 50 vagas para os servidores da Defensoria Publica do Estado do Maranhéo
Modalidade de contratagao: direta '

Metodologia: Aulas dos dias 01,02,03,04, ministracas Victor Ramos Rodrigues, quanto os
servicos de material de apoio, kit didaticos, coffe break, material grafico, dentre outros,
foram prestados com exceléncia e qualidade. :

Certificagdo: Nogbes Gerais de Adequacdo a Lei Geral de Protegao de Dados (Lei
13.709/20218) para o Setor Publico.

Processo SEI n°: 0000554.110000956.0.2025

Séo Luis, 28 de abril de 2025.

ELAINNE ALVES DO REGO BARROS MON’
28/04/2025 11:42:27
D MA Documento assinado digitalmente.
Elainne Alves do Rego Barros Monteiro
Defensora Publica
Diretora da Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Maranh&o

Avenida Junior Coimbra, S/N, Renascencga I, So Luis - MA (Proximo a Escola Reino Infantil) -
CEP: 65075-696
Defensoria Publica do Estado do Maranhao
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
‘., { CAMARA MUNICIPAL
25T RETARIA DE GAB

EAIS ALY A

DE ANGRA DOS RIS
NETE DA PRESIDENCIA

pa N LS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAC E EMPREENDIMENTOS LTDA. inscrita sob 0 CNPJ n°
19.038.976/0001-81, sediada naRua Cel Madureira, 110, loja 02, Centro -
SaquaremaIRJ.. telefone (22) 997286850, por intermédio de seu representante legal
o Sr. Hamilton Machado Valeriote Junior, portador da Carteira de identidade n®
09448897-0 e do CPF n® 096.442.847-47, organizou e realizou nos diasi8, 19,20 e
21 de dezembro de 2023, no Municipic de Angra dos Reis/RJ, para os Servidores
da Camara Municipalo Curso In Company:LE! GERAL DE PROTEGCAO DE
DADOS - LGPD - PARA CAMARAS MUNICIPAIS”, comprovando plena
c?apacidade técnica no evento realizado.

Atestamos, ainda, que tanto os servigos de palestras, prestados pelo
palestrante Victor M. Ramos Rodrigues, quanto os servigos de material de apoio,
kit didativo,coffe break, arrumacido, montagem de recursos € audio e video,
material grafico, dentre outros, foram prestados com exceléncia e qualidade.

Angra dos Reis/RJ, 22 Dezembro de 2023.

Rubens ha de Andrade
residente



el £<TADO DO RIO DE JANEIRO
o CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA Dos REIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA. inscrita sob o CNPJ n°
19.038.976/0001-81, sediada naRua Cel Madureira, 110, loja 02, Centro -
Saquarema/RJ, telefone (22) 997286850, por intermédio de seu representante legal
o Sr. Hamilton Machado Valeriote Junior, portador da Carteira de Identidade n°
00448897-0 e do CPF n° 096.442.847-47, organizou e realizou nos dias18, 19,20 e
21 de dezembro de 2023, no Municipio de Angra dos Reis/RJ, para os Servidores
da Camara Municipal,0 Curso In Company:“LEI GERAL DE PROTECAQO DE
DADOS - LGPD - PARA CAMARAS MUNICIPAIS”, comprovando plena
capacidade técnica no evento realizado.

Atestamos, ainda, que tanto os servicos de palestras, prestados pelo
palestrante Victor M. Ramos Rodrigues, quanto 0s servicos de material de apoio,
kit didativo,coffe break, arrumagdo, montagem de recursos e audio e video,
material gréfico, dentre outros, foram prestados com exceléncia e qualidade.

Angra dos Reis/RJ, 22 Dezembro de 2023.

Rubens Rbcha de Andrade
residente



VALERIOTE

CUREDS-LOMEULTORA-GEFSTAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A empresa VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n.° 19.038.976/0001-81,
localizada a Rua Coronel Madureira, n° 110, loja 01, Centro, Saquarema/RJ,
ATESTA, para os devidos fins e a quem possa interessar, que o Dr® Victor
Ramos Rodrigues, ministrou o curso LGPD — Fundamentos e Praticas para
Implementagdo nos Orggos Publicos que ocorreu em Porto Velho/RO, nos
dias 25, 26 e 27 de junho de 2025. S |
Atestamos que 0 curso, foi ministratado com compromisso com o conteudo
proposto,' assiduidade, pontualidade, responsabilidade, eficiéncia €
qualidade, nédo havendo nada em nossos assentamentos, que possa Vir a
desabona-lo. ’

Saquarema, 22 de setembro de 2025.

19.038.976/0001-81
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA. -
GESTAQ E EMPREENDIMENTOS LTDA - ME

Rua Coronel Madureira, N°* 110 - Loja J?
*B. Centro - CEP 28.990-756
L © SAQUAREMA - RJ

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA.
CNPJ: 19.038.976/0001-81

Rua Coronel Madureira, n° 110, loja 01 - Cent
Saquarema/RJ - CEP: 28990-756

; ‘«:) (22) 9 9728-6850 valecursaseconsultoria@vgmoil‘com Q




e X ESTADO DO RIO DE JANEIRO ) :
¥ CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNlCA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA. inscrita sob 0 CNPJ n°
19.038.976/0001-81, sediada naRua Cel Madureira, 110, loja 02, Centro -
SaquaremalRJ.‘ telefone (22) 997286850, por intermédio de seu representante legal
o Sr. Hamilton Machado Valeriote Janior, portador da Carteira de Identidade n°®
09448897-0 e do CPF n° 086.442.847-47, organizou e realizou nos dias18, 19,20 e
21 de dezembro de 2023, no Municipio de Angra dos Reis/RJ, para os Servidores
da Camara Municipal,o Curso In Company:“LEl GERAL DE PROTEGAO DE
DADOS - LGPD - PARA CAMARAS MUNICIPAIS”, comprovando plena
capacidade técnica no evento realizado.

Atestamos, ainda, que tanto os servicos de palestras, prestados pelo
palestrante Victor M. Ramos Rodrigues, quanto 0s Servicos de material de apoio,
kit didativo,coffe break, arrumacao, montagem de recursos e audio e video,
material grafico, dentre outros, foram prestados com exceléncia e qualidade.

Angra dos Reis/RJ, 22 Dezembro de 2023..

Rubens Bbcha de Andrade
residente



FUNDAGAO ESYATAL DE SAUDE DE MARICA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins, que a empresa VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ sob
0 n.°19.038.976/0001-81, com sede a Rua Sete de Setembro, n.? 18, Centro, CEP:
28.455-000, Sao José de Uba/RJ, representada pelo Dr.° Hamilton Machado
Valeriote Janior, inscrito na OAB/RJ sob o n.° 143.465, prestou servigos de
capacitagdao e treinamento sobre A Lei Geral de Protegio de Dados, IN
COMPANY, com o tema ““FUNDAMENTOS DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE
DADOS (LE! 13.709/2018) NA SAUDE MUNICIPAL”, nos dias 16,17, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horaria de 32 horas aula, conforme termo de
contrato de prestagao de servigos n.° 57/2024, para os servidores da FEMAR
-~ FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE MARICA, com sede na Rua Climaco Pereira
n° 367. Lote: 0B2 - B1 Loja: 01, CEP: 24.902-035, Centro - Marica / RJ, neste ato
representada pelo Diretor-Geral, Sr. MARCELO ROSA FERNANDES, portador da
carteira de identidade de n.° 112500889, DETRAN/RJ e inscrito no CPF sob o n.°
051.772.217-84.

ATESTAMOS que o curso foi ministrado pelo professor Victor M. Ramos
Rodrigues, com compromisso com o contetido proposto, assiduidade,
pontualidade, responsabilidade, eficiéncia e qualidade.

O referido é verdade, por isso vai assinado em duas vias de igual teor e forma.

Marica, 02 de dezembro de 2024.

 —————r

MARGELO ROSA FERNANDES

Diretor-Geral
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’ ESCOLA SUPERIOR
DEFENSORIA PUBLICA Nefensoria Plblica do MA

do Estado do Maranhdo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO, através de sua ESCOLA
SUPERIOR e FUNDO DE APARELHAMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO MARANHAO, CNPJ n° 00.820.295.0001-42 e 22.565.391/0001-24, com sede na
Avenida Junior Coimbra, S/N, Renascenga Il, Séo Luis - MA, ATESTA que A EMPRESA
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA,
inscrito no CNPJ n. 19.038.976/0001-81 e sediado a Rua CORONEL MADUREIRA, 110 -

LOJA 01

CEP: 28990-756 - Centro, Saquarema - RJ, prestou servigos de Capacitagdo sobre
Nogdes Gerais de Adequagao a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei 13.709/20218) para o
Setor Publico, com as seguintes especificagdes: | -

Coordenagao geral: Sr. Hamilton Machado Valeriote Junior
Periodo:de execugio: de 01 de abril a 04 de abril de 2025, com aulas semanais, das
08h00 as 17h00. '

Formato: Presencial. - , »
Vagas: 50 vagas para os servidores da Defensoria Publica do Estado do Maranhao

Modalidade de contratagdo: direta
Metodologia: Aulas dos dias 01 ,02,03,04, ministradas Victor Ramos Rodrigues, quanto 0s

servicos de material de apoio, kit didaticos, coffe break, material gréfico, dentre outros,
foram prestados com exceléncia e qualidade. - o

Certificagdo: Nogbes Gerais de Adequagdo a Lei Geral de Protegéo de Dados (Lei
13.709/20218) para o Setor Publico. S

Processo SEI n®: 0000554.110000956.0.2025

7 o Sao Luis, 28 de abril de 2025.
080 ELAINNE ALVES DO REGO BARROS MON?1
28/04/2025 11:42:27
DPEMA Documento assinado digitalmente.

Elainne Alves do Rego Barros Monteiro
Defensora Publica
Diretora da Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Maranhao

Avenida Junior Coimbra, S/N, Renascenca Il S30 Luis - MA (Préximo a Escola Reino Infantil) -
CEP: 65075-696
Defensoria Publica do Estado do Maranhao

%
)
Y ASSINADO DIGITALMENTE, PARA VALIDAR ESTE DOCUMENTO ACESSE:
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMAGOES BASICAS

Numero do processo: 0338/2025

Inexigibilidadé de licitagdo - art. 74, lli, “f" da L. 14133/2021.
2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A Lei Federal n° 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, entrou em
vigor no ano de 2018, trazendo mudangas profundas nas condigbes para o tratamento de
dados pessoais, o que inclui atividades como coleta, armazenamento, utilizagao,
compartilhamento e eliminagéo de informagdes relacionadas a pessoas naturais
identificadas ou identificaveis.

Devido & complexidade para a implantag@o dos requisitos legais, a Casa n&o possui
servidor ou grupo de servidores capacitados para tanto, havendo, assim, a necessidade de
contratagdo de empresa especializada para realizagdo das etapas e condigbes dispostas
em lei.

3. AREA REQUISITANTE
Administragdo da Camara

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Requisitos de Qualificagio Técnica

Experiéncia Comprovada: O(a) profissional responsavel pela coordenacao dos
trabalhos deve possuir no minimo 10 (dez) anos de experiéncia comprovada na area
publica, de modo a facilitar a compreenséo do negocio.

Capacidade Técnica: Comprovagio de ja ter efetuado trabalhos similares em escopo
e complexidade, no que tange a governanca das contratacoes.

" Certificagdo de Qualidade: O(a) profissional responsavel pela coordenacdo dos
trabalhos deve ter, no minimo, uma pés graduagao em area correlata.

Requisitos de Qualificagao Econ6mico_-Financeira

Capacidade Financeira: A empresa a ser contratada deve demonstrar possuir
capacidade financeira para suportar, de maneira saudavel, pelo menos trés meses de
contrato. Logo, o capital social deve ser de no minimo 90 mil reais. :

Critérios de Aceitabilidade do Objeto

|

Qualidade dos Relatérios: Os relatorios e produtos entregues devem ser claros,
precisos e atender as ‘especificacbes técnicas definidas no Termo de Referéncia.




Conformidade com Normas: Todos os servigos devem estar em conformidade com
as normas técnicas aplicaveis, acérddos do TCE-RJ e melhores praticas reconhecidas na
area de governanca das contratagdes. ‘

Condigdes de Execugao
Metodologia de Trabalho:

Os servicos devem ser prestados de maneira adequada ao disposto no Termo de
Referéncia, sendo que a consultoria sera executado em 06 (seis) meses, com 12 (doze)
encontros presenciais de 16 horas aula cada, com periodicidade quinzenal, realizados,
prioritariamente nas quintas e sextas-feiras, conforme cronograma especifico que considera
o calendério de sessdes da Camara Municipal.

Cada aula tera 04 (quatro) horas de duragdo, sendo uma aula na parte da manha e
outra aula na parte da tarde, perfazendo-se 16 (dezesseis) horas a cada encontro
presencial quinzenal.

O modelo proposto permite que na segunda aula de cada dia dos encontros
presenciais, o0 pessoal capacitado experimente a pratica dos fundamentos teoricos
abordados na primeira aula, aplicando-os a produgdo de documentos sob orientagao direta,
vivenciando os desafios do dia-a-dia na protegao e privacidade de dados.

A metodologia hands on, caracteristica das oficinas praticas, viabiliza a aprendizagemi
ativa, a aquisi¢do de habilidades e competéncias aplicadas & superagao de dificuldades e
aperfeicoamento de processos internos da Camara Municipal de Saquarema. }

: i

Durante cada modulo, havera:

« Orientacéo sobre bibliografia e materiais de apoio;

» Disponibilizagao de templates e modelos padronizados;

« Esclarecimento de davidas técnicas e juridicas;

« Definicdo de responsabilidades e prazos;

« Acompanhamento quinzenal do progresso dos participantes;

- Suporte técnico para resolugao de questdes especificas e criagao de doqumentos;
. Revisdo de versoes preliminares dos documentos;

« Orientacdes para adequagéo e melhorias.




Apds cada mddulo:

. Analise técnica detalhada dos documentos produzidos;
. Avaliagdo de aprendizagem e competéncias desenvolvidas;
« Sugestdes de melhorias e adequagoes; |
+ Validag&o da conformidade com a LGPD;

« Preparagéo para o proximo médulo.
Competéncias a serem desenvolvidas:

« Conhecimentos técnicos para interpretagéo e aplicacao da LGPD;

« Habilidades préticas para elaboragdo de documentos de conformidade;
« Capacidade de identificacdo, analise e gestao de riscos e incidentes;

« Autonomia operacional para monitoramento continuo;

« Cultura organizacional voltada a prote¢ao de dados.

RESULTADOS ESPERADOS

Competéncias besenvolvidas

Conhecimentos:

« Dominio técnico dos fundamentos da LGPD aplicada ao setor publico;
« Compreensao de principios de seguranca da informagao;

« Conhecimento basico de procedimentos de governanga em privacidade.

Habilidades:




I

; : |
- Capacidade de elaborar documentos técnicos de conformidade a LGPD; ; ‘
. . . |
. Habilidade para conduzir mapeamento de dados pessoais com autonomia e
. {

precisao; : | |

!

- Competéncia técnica basica para implementar controles de seguranca fun;dam?ntais.

1
|
i

Atitudes:
« Cultura organizacional voltada & protegao de dados;
« Responsabilidade no tratamento de informagbes pessoais;

* Proatividade né identificacdo e mitigag&o de riscos.

Autonomia Institucional

Ao final do curso, a Camara Municipal terd autonomia para:

1. Monitorar continuamente a conformidade com a LGPD;

2. Atualizar politicas e procedimentos conforme necessario;

3. Treinar novos servidores e colaboradores;

4. Responder adequadamente a incidentes de seguranca;

5. Manter atualizada a documentagao de conformidade;

6. Implementar melhorias nos processos de protegdo de dados;

7. Comprovar a conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados junto aos
titulares e orgaos fiscalizadores (ANPD, MP, TCE, etc.). :




L PRODUTOS FINAIS ESPERADOS (ELABORADOS SO8 ORIENTACAO) 1

Assessment geral da Camara Municipal.

[ Ato formal de nomeagdo do Encarregado de Dados.

Ato de Instituicio de Comité de Privacidade e Protecao de Dados.

Modelo padrio e funcional do inventario de Dados Pessoais (IDP), de elaboragdo
continua.

Registro de Operacbes de Tratamento.

Procedimentos de Exercicio de Direitos dos Titulares.

Politica de Privacidade e Prote¢do de Dados institucional.

Politica de Seguranca da Informagdo.

Proposta de Procedimentos Operacionais para 0s principais processos de
tratamento.

10 | Plano de Resposta a Incidentes ,

[11 | Plano de Contingéncia e Manutencdo das Atividades.

12 | Termos de Uso do Site Institucional.

13 | Matriz fundamental de Bases Legais (pof setor).

14 | Clausulas Contratuais padrdes para Fornecedores. A v

15 | Atualizagdio e revisdo de Editais para inser¢ao cldusulas de protecdo de dados.
16 | Registros de consentimento (quando aplicdvel}. '

17 | Relatério de Impacto 3 Protegdo de Dados {RIPD) institucional.

18 | Manual de Boas Prdticas para Privacidade e Protegio e Dados na Cdmara

Municipal.

HIWIN|=
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19 | Proposta de estruturacdo das capacitacbes permanentes {temdticas).
20 | Atos Normativos internos adequados 3 LGPD.

21 | Registros de treinamentos realizados.

22 | Outros documentos auxiliares ao SGPD.

23 | Registro de Avaliacdo para acompanhamento e gestdo de pessoal.
24 | Certificagdo final.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foi realizada pesquisa no setor publico, tanto em ambito federal, quanto em estados e
municipios, e identificamos que existem empresas de bom nivel técnico prestando servigos
de consultoria na area de licitagoes € contratos, sendo que algumas delas acabam atuando

também na parte de governanca.

No entanto, poucos sao 0s profissionais com comprovagéo de experiéncia pratica de
evolucdo da parte de LGPD. N&o existem critérios objetivos que permitam uma
comparagdo, nos levando 4 conclusdao de que é o tipico caso de contratagdo direta,

mediante inexigibilidade de licitagao.
Vejamos como dispGe a lei 14.133/2021 sobre o assunto:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:




() ;

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de néturéza‘
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo: - |

() . | -

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

Estamos diante da contratagdo de consultoria técnica, conforme disposto na alinea “c”
do art. 74, Ill da Lei 14.133/2021. A licitago, no presente caso, ndo é inviavel apenas por
se tratar de servico técnico especializado, mas também por se revestir de caracteristicas
extra normativas que tornariam a licitagdo contraproducente, conforme licdo de Margal
Justen Filho (2021, p. 981). Demandamos uma solugdo peculiar, de alto nivel de qualidade

e confiabilidade, posto tratarmos de governanga das contratagoes.

Temos no mercado diversos profissionais que atuam com a Lei de Licitagbes, mas
uma coisa é ter experiéncia em legislacao, outra bem diferente é conseguir conectar esse
conhecimento a geragao efetiva de resultados.

Neste aspecto, temos o professor Victor Martins Ramos Rodrigues como um dos
expoentes.

A experiéncia do professor, nos leva a conclusdo de que a coniratacao da
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA., com a
coordenacao dos trabalhos pelo professor Victor Martins Ramos Rodrigues, é a unica opgao
que nos fornece confianca neste momento.

Sobre o tema, o professor Joel de Menezes Niebuhr (2022) nos ensina o seguinte:

Entre os especialistas que contemplem tais quesitos objetivos, o agente
administrativo escolhera aquele em que deposita maior confianga, na medida em que
o considera mais apto para satisfazer 0 interesse publico do que outros, valendo ai 0s
seus tragos pessoais, que devem se identificar com o que pretende a Administragéo.
Embora, sob certo prisma, essa identidade possa ser apurada objetivamente, ao
menos para excluir os especialistas que com 0S designios da Administragao nédo se
moldem, nesse ponto encontra-se latente a discricionariedade, porquanto 0 agente
administrativo deve avaliar de uma vez qual dos especialistas lhe inspira maior
confiabilidade.

Por 6bvio, ndo estamos tratando de servico comum, que possa ser realizado por
gualquer um. N&o ha padronizagdo no objeto que permita & Administraga@o escolher de
maneira objetiva, sendo necessaria uma analise mais apurada e certeira, posto trata-se de
tema sensivel e cujos efeitos perdurarao durante anos, talvez décadas.

Precisamos lidar com profissionais do mais alto gabarito, que aliem conhecimento
teérico a comprovada aplicacao pratica, e este € o0 caso do professor Victor Martins Ramos -
Rodrigues, que atua juntamente a empresa VALERIOTE CURSOS, CONSU;LTOR|A,

GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA.



: [
A respeito do servico técnico especializado, Margal Justen Filho traz a s‘;eguinté
definigao: : : : o

j |

B ] !
e - Y~ ) i . |
A especializagdo identifica uma capacitagdo maior que a usual el‘ comum e €
produzida pelo dominio de uma &rea restrita, com habilidades que ultrapassam 0
conhecimento da média dos profissionais necessarios ao desenvolvimento da

atividade em questdo. O especialista € aquele prestador de servigo técnico

profissional que dispoe de uma capacitagdo diferenciada, perm/tindo-lhe solucionar
problemas e dificuldades complexas. , !

O professor Victor Martins Ramos Rodrigues atende a todos estes requisitos com
folga. Vejamos:

« Especializagdo comprovada em LGPD e protecao de dados.
« Experiéncia pratica em implementag&o no setor publico.

« Formagdo juridica com expertise em diréito administrativo.

. Conhecimento técnico em seguranga da informagao.

- Experiéncia em capacitagéo de servidores publicos.

+ Resumo do Curriculo:

. Pés-doutorado (Bolsa UENF) e Doutorado (Bolsa CAPES) pelo' Programa de
Politicas 1 |

Sociais da UENF - Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro.

« Mestrado em Direito na area de concentragéo em RelagOes Privadas pela UNIFLU
<

- Centro Universitario Fluminense - Faculdade de Direito de Campos (2006); (Ex-

bolsista CAPES).

« Pés-graduacgao em Direito Digital € Compliance.

« P6s-graduacéo em Direito e Processo Civil.

. Pés-graduagéo - Especializagdo em Novas Tecnologias na Educagéo.
« Pos-graduagdo em Direito Médico e Hospitalar. |

» P6s-graduagéo Aperfeicoamento em Formacao Docente para EaD.

» Graduacdo em Direito pela Universidade Salgado de Oliveira (2003).



1
|

. EXIN Certified Data Protecion Officer (DPO) e Consultor em Privacidade/Prote¢éo dé

Dados Pessoais e Adequa(;éo 3 LGPD (Lei Geral de Protegao de Dados). ‘
\

- CertificacBes ISO 27001; 1SO 31000; ISO 38500; ISO 37301. 1

! +
| .

« Certificados em varios cursos de aperfeicoamento em matéria de LGPI’j;), seguranéa
da informacao, gestdo, privacidade e protegdo de dados pessoais. _ |

.+ Consultor em GRC - Governanga, Gestdo de Riscos e Compliancé (Certificado
ITCERTS).

. Autor de 4 livros em coautoria com John Kyriazoglou (autoridade mundial em gestao,
privacidade e protegéo de dados pessoais).

« Professor em cursos de capacitagdo em LGPD para servidores de varios 6rgaos da
Administragdo Publica Municipal, Estadual e Federal no Brasil.

« Unico membro do Comité Cientifico/RJ da APDADOS - Associagdo Nacional de
Profissionais de Privacidade de Dados de 2020 a 2024.

« Membro do Comité de Privacidade, Protecao de Dados e Compliance da ANADD -
Associa¢ao Nacional de Advogados/as do Direito Digital.

« Avaliador INEP/MEC integrante do BASis.

+ Formagéo 'complementar em curso de extensdo pela FESUDEPERJ - Fundacgéao
Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro (2004) e em outros
cursos na area de Educago, Politicas Publicas € Ensino.

« Pesquisador do Grupo de Pesquisa Interinstitucional de Desenvolvimento
Municipal/Regional - ITEP/UENF/UNIFLU. Foi Professor Substituto no Departamento do
Direito da UFF (Universidade Federal Fluminense) de Macaé-RJ.

. Foi Professor no Curso de Direito da Universidade Iguagu, Campus V em Itaperuna
(2007-2022).

. Tem experiéncia em Gestdo da Educagdo Superior como ex-coordenador dos
Nucleos de Pratica Juridica e Atendimento Social - Escritorios Modelos da UNIG (ltaperuna
- ESAJUR) e DOCTUM (Carangola - EMAJ). ‘

« Tem experiéncia em planejamento, criagao e aperfeicoamento de documentos em
instituicdes de ensino (PPC, Planos de Curso, Ementario, Planos de Aula, etc.).

« Foi professor colaborador de Direito Empresarial no curso de Pos-graduagdo da
FAMINAS-Muriaé/MG.

+ Advogado e consultor nas areas civel, obrigagdes, contratos, consumidor,
empresarial, administrativa, protegéo e privacidade de dados e direito médico/hospitalar.

« PublicacBes técnicas na area de privacidade e protecéo de dados.




Resta claro que a experiéncia do professor é do mais alto nivel, aliando teoria e
pratica, assim como desejamos. : 1
. ‘ ‘

A experiéncia demonstrada em seu curriculo profissional nos oferece o conforto

necessario de que 0 Servigo sera realizado dentro dos mais altos padrbes de qualidade e

que ira gerar excelentes resultados a serem verificados ja no curto prazo, mas com duragdo

continua nos proximos anos.
6. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

O trabalho sera desenvolvido visando o alcance de alto nivel de governanga das
contratacdes pela Camara de Saquarema. Os produtos a serem entregues sao os descritos
a seguir:

Além de promover a institucionalizagéo da seguranga das informagdes, da gestao,
protecdo e privacidadé de dados pessoais, a LGPD permitira que a Lei n® 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informagado - LAI) seja cumprida de forma mais eficaz por mitigar riscos a
confidencialidade.

A LGPD viabiliza que o responsavel (controlador) saiba reconhecer quais dados
pessoais sdo estritamente necessarios e deverdo ser efetivamente publicados para
cumprimento da finalidade especifica pretendida pelo ato administrativo.

O programa permitira que 0 pessoal capacitado esteja apto a aplicar a LGPD
corretamente em 6rgdos publicos; evitar processos € sancdes administrativas por
descumprimento da norma; criar processos seguros para lidar com dados pessoais dos
cidadaos, servidores e demais fitulares; incorporar boas praticas de seguranca da
informacéo, privacidade e protecdo de dados as suas rotinas diarias; alinhar seu
comportamento as medidas de protegéo e privacidade de dados e, por fim, implementar
esta cultura na Camara Municipal de Saquarema.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

A contratada disponibilizara para 0s participantes, sem dnus adicional para a Camara
Municipal de Saquarema, 01 (um) coffee break por turno, durante os intervalos das aulas,
sendo um no periodo matutino € um no periodo vespertino.

Todas as despesas diretas e indiretas com transporte, estadia, hospedagem,
alimentacdo do professor e da equipe de apoio, material didatico (mochila, caderno, apostila
impressa e colorida e em pdf, caneta, lapiseira e brindes), direitos trabalhistas, impostos,
correrdo por conta da contratada, sem onus adicional para a Camara Municipal de

Saquarema.
Beneficios economicos:

« Evitar processos e sangoes por descumprimento da LGPD;



« Reduz riscos juridicos € responsabilizagdo pessoal de gestores;

« Otimiza processos administrativos e de atendimento ao cidadao.

Beneficios estratégicos:

« Fortalece a governanca institucional;

« Melhora a transparéncia e accountability;

« Aumenta a confianga dos cidadaos na instituicao.

Beneficios operacionais:

« Padroniza procedimentos de tratamento de dados;

« Melhora a seguranga da informagao;

« Capacita integralmente o corpo funcional.

Contrapartidas' minimas da Camara Municipal:

1. Disponibilizagao de espago adequado e climatizado para as aulas;

2. Dedicacao de servidores para participagdo integral nas atividades presenqiaié;

3. Apoio logistico e material para desenvolvimento das atividades
sistema de audio e data show);

(computador,

4. Acesso supervisionado a sistemas e documentos necessarios para mapeamento;

5. Comprometimento da alta gestdo com o programa e aperfeigoamento continuo.

Resumo Geral do Investimento:

ITEM DESCRICAO PUBLICO ALVO HORAS PREGCO PREGCO
UNITARIO TOTAL
01 | PROGRAMA PARA | Servidores da 192 R$ 1.450,00 | R$ 278.400,00
CAPACITACAO ATIVA | Camara Municipal ;
EM LGPD (Lei de Saquarema e
13.709/2018), membros da




PRIVACIDADE E Sociedade Civil
PROTEGAO DE convidados Lo
DADOS. o

Total: R$ 278.400,00 (duzentos e setenta e oito mil e quatrocentos reais). |
|
8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

O programa sera executado em 06 (seis) meses, com 12 (doze) encontros presenciais
de 16 (dezesseis) horas aula cada, com periodicidade quinzenal, realizados,
prioritariamente nas quintas e sextas-feiras, conforme cronograma especifico que considera
o calendario de sessoes da Camara Municipal.

Cada aula tera 04 (quatro) horas de durag&o, sendo uma aula na parte da manha e
outra aula na parte da tarde, perfazendo-se 16 (dezesseis) horas a cada encontro

presencial quinzenal.
Valor Mensal: R$ 46.400,00 (quarenta seis mil e quatrocentos reais).
Valor da Hora Aula de R$ 1.450,00 (mil quatrocentos € cinquenta reais).

Prazo: 06 (seis) meses.
Valor Total: R$ 278.400,00 (duzentos e setenta e oito mil e quatrocentos reais).

O valor estad em linha com o atualmente cobrado pela VALERIOTE no contrato de
prestagdo de servigos de curso de capacitagdo - LGPD - bem abaixo do mercado,
considerando a quantidade de produtos a serem entregues.

A titulo de exemplo, citamos:

_ contrato n° 57/2024, firmado com a FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA -
FEMAR, cujo valor foi de R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil e quinhentos reais), ou seja,
aproximadamente R$ 2.578,12 (dois mil, quinhentos e setenta e oito reais e doze centavos)

a hora aula;

- contrato n° 014/2025, firmado com a DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
MARANHAO, cujo valor foi de R$ 87.500,00 (oitenta e sete mil e quinhentos reais), ou seja,
aproximadamente R$ 2.734,37 (dois mil, setecentos e trinta e quatro reais e trinta e sete
centavos) a hora aula;

- processo n° 2889/2023, contrato firmado com a Camara Municipal de Angra dos
Reis, cujo valor foi de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais), ou seja, aproximadamente -
R$ 2.968,75 (dois mil, novecentos € sessenta e oito reais e setenta e cinco centavos) a hora
aula; ‘

Contratos citados e NF anexas, comprovam a informagao acima. O




Desta forma, entendemos que a contratagdo que se vislumbra neste ETP é bem mais
interessante tanto do ponto de vista técnico quanto econdmico. Lo

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO { o

Trata-se apenas de um Unico servigo, com etapas distintas, mas conectadas. Seria
inviavel tecnicamente contratar uma empresa para cada produto. : o

Isto posto, para a presente contratagéo, o parcelamento nao é viavel.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N3o existem contratagdes correlatas ou interdependentes.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A Camara ndo dispe de Plano de Contratagoes Anual, mas a adogdo de
mecanismos de governanca das contratagdes é exigéncia da Lei 14.133/2021, devendo ser
cumprida o quanto antes.

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS COM A CONTRATAGAO

Os beneficios ja foram descritos ao longo deste documento, bem como encontra-se
detalhado na proposta da empresa anexada aos autos. |

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para o inicio dos trabalhos devera ser alocado o servidor AMAURI JUNIOR para
responder as perguntas apresentadas pela empresa Contratada, sem prejuizo de suas
atividades atuais.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Ao considerar a contratagdo de servigos de capacitagao/treinamento, é preciso levar
em conta os impactos ambientais, bem como 0s critérios de sustentabilidade. Empresas
que atuam nesse ramo de atividade podem desempenhar um papel significativo na
promogao de praticas sustentaveis, ndo apenas em suas operagoes internas, mas também
em como influenciam o comportamento do mercado e dos 6rgaos e entidades com as quais

fazem negocios.




o .
A principio, ndo foram identificados impactos ambientais, uma vez que néoise_faﬁé
necessaria a impressdo de material, bem como serdo minimizados os deslocamentos
longos com a realizagao local/regional do evento. ! f

|
15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE |

O presente Estudo Técnico Preliminar evidencia que a contratagdo da ‘solugéo
mostra-se possivel tecnicamente e fundamentadamente necessaria. Diante do exposto,
declara-se ser viavel a contratagao pretendida.

Saquarema, 08 de outubro de 2025.

Membro



MAPA DE RISCO e MEDIDAS DE MITIGAGAO o

Analise de Riscos na Implementagio da LGPD na Camara Municipal de Saquarema

Introducgdo

A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD - Lei n® 13.709/2018) impde aos érgdos publicos, incluindo camaras municipais, a obrigagdo de tratar dados
pessoais de forma adequada, sob pena de san¢des administrativas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), responsabilidades civis e danos
reputacionais. A Camara Municipal de Saquarema, como ente do Poder Legislativo, lida diariamente com dados pessoais e sensiveis de cidaddos (ex.: peti¢des,
audiéncias pubiicas), vereadores, servidores e assessores em atividades finalisticas (elabdragéo de leis, fiscalizagdo) e administrativas (gestdo de pessoal,
licitagBes). A auséncia de conformidade pode expor a instituicdo a riscos elevados, como vazamentos de dados ou viola¢des de privacidade.

Esta analise detalhada baseia-se em fontes oficiais e auditorias, como o Guia Orientativo do Governo Federal sobre tratamento de dados pelo Poder Publico, a
auditoria do Tribunal de Contas da Unido (TCU) sobre adequagdo a LGPD na Administracdo Publica Federal e a Matriz de Riscos do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido (TRT-15). Adota uma abordagem qualitativa e quantitativa, avaliando riscos por probabilidade (baixa: 1-5; média: 6-10; alta: 11-15),
impacto (baixo: 1-5; médio: 6-10; alto: 11-15) e nivel de risco (produto da multiplicagdo, com classificagdo: baixo <50; médio 50-150; aito >150). A metodologia
inspira-se no Relatério de Impacto a Protegao de Dados Pessoais (RIPD), obrigatério para tratamentos de alto risco (art. 38 da LGPD).

Metodologia de Analise

« Identificagdo de Riscos: Levantamento baseado em processos tipicos da Camara (ex.: coleta de dados em sessdes publicas, compartilhamento com o
Executivo, armazenamento em sistemas digitais).

« Avaliacdo: Probabilidade considera frequéncia de ocorréncia (ex.: falhas humanas comuns); impacto avalia danos financeiros, legais e reputacionais.

e Categorizagdo: Riscos operacionais (técnicos/sistemas), legais (ndo conformidade) e reputacionais (imagem publica).
-e MitigagOes: Estratégias preventivas, como capacitagao e politicas internas, alinhadas a proposta de treinamento hands-on da Valeriote Cursos.

« Contexto Especifico: Adaptado ao Legislativo municipal, onde ha tensdo entre transparéncia (Lei de Acesso a Informacao - LAI) e p?otegéé de dados. B

Riscos Identificados ' — o

Os riscos foram compilados e adaptados ao contexto da Camara. A maioria das organizagdes publicas esta em niveis iniciais de adequacdo a LGPD (58,9% no -~

nivel inicial, conforme auditoria TCU), o que eleva o risco geral.



Categoria

MAPA DE RISCO e MEDIDAS DE MITIGAGAO

Descrigao

Probabilidade

Impacto

Nivel de

Fonte Principal

Operacional

Acesso ndo autorizado

Exposicdo de dados pessoais (ex.: CPFs de

Risco

sobre finalidade

informar propdsito em formulérios de

Alta (12) Alto (15) | Alto (180) Matriz TRT-15
cidaddos em petigdes) a'acessos indevidos ‘ '
-por falhas em sistemas ou erros humanos,
levando’a vazamentos. : ’
Operacional | Modificacdo nao Alteracdo indevida de dados em bancos Média (10) Alto (15) | Alto (150) Matriz TRT-15
autorizada internos (ex.: registros de servidores),
comprometendo integridade.
Operacional Perda ou roubo de | Perda acidental ou roubo cibernético de Média (8) | Alto (15) | Alto (120) Matriz TRT-15; Auditoria
dados dados armazenados (ex.: em drives ou - B TCU (apenas 16% com
nuvens), agravado por backups controles de acesso
inadequados. - ‘ completos)
Operacional | Remogdo nao Exclusio indevida de dados essenciais Média (7) Alto (15) | Médio Matriz TRT-15
autorizada (ex.: histéricos legislativos com dados (105)
pessoais).
 Legal .| Coleta excessiva de Coleta desnecessaria (ex.: dados 1 Alta (12) Médio | Alto (120) Guia Gov.br {(exemplos de
dados socioecondmicos em audiéncias sem (10) coleta indiscriminada);
justificativa), violando principio da Matriz TRT-15
necessidade (art. 62, lll, LGPD).
Legal Informac3o insuficiente | Falta de transparéncia na coleta (ex.: ndo | Alta (11) Alto (15) | Alto (165) Matriz TRT-15; Guia Gov.br

(énfase em transparéncia)
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contato), impedindo exercicio de direitos
dos titulares (art. 18, LGPD).

erros (ex.: apenas 29% das organizagdes
tém planos de capacitagdo, per TCU).

Legal -- - = | Tratamento sem base -~ | Processamento de dados'sem amparo Alta (13) -] Alto (15) | Alto (195) Matriz TRT-15; Guia Gov.br
e legal ou conggentimentq‘ legal (ex.: compartilhamento com ., R ' ' ‘(vedagdo a usos '
‘terceiros sem.art. 72, lll, LGPD); expondo a incompativeis)
multas. A ' -
Legal Compartilhamento Transferéncia de dados para entes Média (9) Alto (15) | Alto (135) Auditoria TCU (apenas 14%
indevido com terceiros | privados sem autorizagdo (ex.: com identificam todos os
fornecedores sem clausulas de protegao), compartilhamentos); Matriz
violando art. 26, §19, LGPD. TRT-15
Legal - .| Retengdo prolongada | Manutengdo de dados além do necessario | Média (10) - 1 Baixo (5) | Médio (50) | Matriz TRT-15; Guia Gov.br
' ..| dedados .- ‘ (ex.: arquivos de sessdes antigas), .. . B (reavaliacdo periodica)
S contrariando principio da adequag3o. :
Reputacional | Reidentificagdo de Cruzamento de dados publicos (ex.: Alta (11) Alto (14) | Alto (154) Guia Gov.br (riscos em
titulares divulgagdes na LAl), permitindo divulgacdes online)
identificacdo indevida e exposigdo.
"_Reputac'ional Exposi¢do de dados Tratamento inadequado de dados de Média (8) Alto (15) | Alto (120) Guia Gov.br (maior risco -
- sensiveis saude ou origem étnica (ex.: em projetos : ‘ ' para dados sensiveis)
de lei sociais), com maior lesividade.
Reputacional | Falta de capacitacdo Servidores sem treinamento, levando a Alta (14)‘ Alto (12) | Alto (168) Auditoria TCU
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Para cada risco, adotar estratégias proporcionais:
« Controles Técnicos: Implementar autenticagdo multifator, backups regulares e logs de acesso (mitiga RO1-RO5).
o Politicas Internas: Elaborar Politica de Protec3o de Dados e nomear Encarregado (DPO), ausente em 24% das organiza¢Ges per TCU.
o Capacitagdo: Programa hands-on para servidores, alinhado a proposta da Valeriote, para elevar o nivel de maturidade (de inicial para intermediario).
"« RIPD e Avaliagdes: Realizar ﬁIPD—para tratamentos de alto risco (éx.: d"ivulgagﬁes publicas). |
« Transparéncia: Usar formularios padronizados com informagdes claras sobre finalidade (mitiga R0O6-R08).
e Pseudonimizacdo: Aplicar em compartilhamentos para evitar reidentificacdo.

« Monitoramento: Reavaliacio periddica de retengdes e compartilhamentos, com prazos definidos.




MAPA DE RISCO e MEDIDAS DE MITIGAGCAO g

Conclusao

A Camara de Saquarema enfrenta risco alto geral a privacidade, similar ao diagnosticado pelo TCU em 6rgaos federais, devido a potenciais falhas operacionais
e legais. A implementagdo de mitigagdes, como capacitacio e politicas, pode reduzir o nivel para médio em 6-12 meses. Recomenda-se priorizar o RIPD inicial
e treinamento especializado para garantir conformidade, evitando multas (até RS 50 milhdes por infragao) e fortalecendo a governanca de dados.



VALERIOTE

A CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA/RJ

Assunto: Orcamento.

Pela presente, encaminhamos abaixo, a média de pregos praticadas por esta empresa na
prestacio de servigos semelhantes, para 6rgdos piblicos, conforme segue, acompanhada das
respectivas comprovagdes:

1) Proposta: |

~ Orgfo Item Quanti;lacie ~ Orgamento Média de
: R , ~. Total Preco
" Camara  Horas 32 R$95.000,00 RS 2.968,75
_ | Municipal '
de Angra
dos
| Reis/RJ
FEMAR-  Horas 32 R$ 82.500,00  R$2.578,12
Marica/RJ
Defensoria ~ Horas 32 R$ 87.500,00  R$2.734,37
Pablica do ’ '
Estado do
Maranhéo . B
" Valortotalmédiototal . R$276041 |

*Hd diferenca de preco de um curso para outro, devido a existéncia de iniimeras possibilidades de
“yaridveis” de um curso para outro. Exemplos: preco das hora aula cobrada pelo professor em momentos
diferentes; local de execugio do curso; responsabilidade pela loca¢ao do local; responsabhilidade pela

concessio ou ndo de coffee break; etc.
§ b

Neste sentido, encaminhamos os'presentes esclarecimentos, como forma de elucidar a
questdo indagada.

Reiteramos 0s nossos votos de aprego e consideragao.

Rua Coronel Madureira, n° 110, loja 01 - Centro
Saquarema/RJ - CEP: 28990-756

@ {22) 9 9728-6850 k ' \ alecursoseconsultoric@gmail.com o
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VALERIOT

DURAOYS CRNE0L TORIA GESTAD

19.038.976/0001-81

VALERIOTE CURSOS, CONSULT
GESTAO E ENPREENTMENTOS LTOA - NE

Rua 07 d¢ Setembro, K 18- Lojat
8. Centro - (P 28.455-000
L skorostorusi-n

Saquarema/RJ, 08 de outubro de 2025.
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Rua Coronel Madureira. n° 110, 10ja 01~ Centro

(22) 9 9728-6850 Qalecu'x:soseconsultoria@gmcxil.cbm @ _
T ‘ ' . saquarema/RJ - CEP: 28990-756
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tha Fiscal Eletronica de Servigos - NFS-e

EMPREENDIMENTOS LTDA

Rua CORONEL MADUREIRA, 110 -
CEP: 28990-756 - Bairro: CENTRO
Municipio: Saquarema - RJ

LOJA 01

NUmero da NFS-e

202300000000032

E-mail: VALECURSOSECONSULTORIA@GMAIL.COM - - "
Fone: (22) 9728-6850 Data do Servigo Cédigo Verificador
CNPJ / CPF Inscricdo Estadual Inscricdo Municipal 26/12/2023 6de2bac71
19.038.976/0001-81  **** 12726164
MUNICIPIO DE SAQUAREMA/RJ Dt. de Emisséo Exigiggdade Tributado no Municipio
Secretaria Municipal de Adm., Receita e Tributagio
Fone: (22) 2651-2254 - saquarema.govbr.cloud/NFSe.Portal 26/12/2023 Exigivel Saquarema/RJ
" JOMADOR DO SERVICO . = . . & T~ ‘Municipio de Prestacao do Servico
Nome / Razdo Social
IANGRA DOS REIS CAMARA MUNICIPAL - Saquarema/RJ
Endereco
PRACA NILO PECANHA, SIN
Cidade UF Fone CEP
Angra dos Reis RJ |(24) 2404-7423 23900-010
Bairro
CENTRO
CNPJ / CPF Inscrigio Municipal Inscrigdo Estadual
29.831.716/0001-12
E-mail
R INTERMEDIARIO DO SERVICO o
f&n’}s / Razéo Social SﬁPJ {CPF Inscrigdo Municipal
E-mail |Fone Eid*ade
DESCRIGAO DOS SERVICOS VALOR TOTAL ALIQ. VALOR IMPOSTO RETIDO
REFERENTE DESPESA COM A CONTRATAGCAO DE CURSO DE CAPACITAGCAQ FUNCIONAL 95.000,00 2,00 1.900,00 | Nao
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS -LGPD. PROCESSO N° 2889/2023. MEMORANDO
N°135/2023/PR. .
DADOS DA CONTA BANCARIA
BANCO BRADESCO
AGENCIA: 0587-8
CONTA CORRENTE: 133240-6
EMPRESA: VALERIOTE CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA - ME
CHAVE PIX: CNPJ DA EMPRESA (19.038.976/0001-81)
Coadigo do Servigo Municipal Cédigo do Servigo Federal Cadigo NBS
08.02 - Instruggo, treinamento, orientagéo pedagogica e e
educacional, avaliagio de conhecimentos de qualquer
natureza.
CIDE [COFINS [COFINS Importagao ICMS 1OF 1Pt PIS/PASEP PIS/PASEP Importagao
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rase Caleuln ISSON Préorin Valar do ISSQN Préprio Base Célculo ISSQN Retido Valor do ISSQN Retido [Valor Total do ISSQN [Valor Dedugao/Descontos
95.000,00 1.900,00 , 0,00 1.900,00 ,
Valor Total da NES-6 -~ [95.000,00 Valor Liquido da NFS-e - - ]90.440,00

Informagges Adicionais

IR Retido: R$4.560,00

Lei 12741/2012: Mun: R$2964,00; Est: R$0,00; Fed: R$12777,50; Total Aprox: R$15741,50. Fonte: IBPT.

=]

(]

R

Consulta realizada em 26/12/2023 as 12:03:31.
Para consultar a autenticidade acesse: saquarema.govbr.cloud/NFSe.Portal

2023000

6de2bac7119038976000181

Il

Recebi(emos) de

" Data

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAQ E EMPREENDIMENTOS

Identificacdo e assinatura do recebedol

202300000000032
Namero da NFS-e

LTDA Competéncia
. . P 26/12/2023
os servigos constantes da Nota Fiscal Eletronica indicada ao lado.
NFS-e
6de2bac71

Numero de Controle do Municipio

Consulta realizada em 26/12/2023 as 12:03:31.
Para consultar a autenticidade acesse: saquarema.govbr.cloud/NFSe.Portal
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FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA

NOTA DE EMPENHO N*:

FE(DIAR
e RUA CLIMACO'PEREIRA; 367 ! 000448
MARICA DATA DE EMISSAO:  23/09/2024
21971848859 i
femarsaudemarica@gmail.com TIPO: ORDINARIO
45.218.698/0001-17
Orgao  : 45- FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA - FEMAR Dados do Credor:
Unidade  : 0f - FUNDAGAO ESTATAL DF SAUDE D MARICA- FEIAR N°Credor : 332116 CNPJ: 19.038.976/0001-81
G c Ve - Nome : VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
Subfungho: 122 - Administragao Geral Endereco : 07DE SETEMBRO, 18
Programa : 0101 - GESTAD ADMINISTRATIVA DA FEMAR Municipio : SAO JOSE DE UBA-RJ CEP ; 28455000
ProjlAtiv : 2530 - MANUTENGAO E OPER ATIV ADM DA FEMAR Telefone  : (22)3866-1137  Fax
Rubrica : 3.3.3.9.0.38.00.00.00 BancolAg./Conta : 237/ 0587-8 / 133240-8
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ
Recurso  : 1501 - Outros Retursos néto Vinculadas PROCESSO DE COMPRA N° 050518 SEQ. DO EMPENHO N° 110239
_ , AUTORIZAGAO N° 83562 PROC. ADMIN (P.A) : 11112/2024
Complemento do Recuirso: 0 - NAO SE APLICA
Valor Orgado Saldo Anterior
Tipificacao da despesa: PReExSTENTE §.847.093.09 2.410.546.48
Reduzido : 19940 ’
Licitagao Modalidade: LICITAGAQ INEXIGIVEL Valdr Empenhado 82.500,00 Saldo Mual 2328.046.48
Caracteristica Peculiar: : 0600- NAO SE AFLICA
Emissor : JULIA JARDIM DE AZEVEDO
QUANT MATERIAL OU SERVIGO VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
3.3.3.9.0.39.66,99.00 - DESENVOLVIMENTO € APERFEIOAMENTO DEMAIS
50 SERVIGOS DE CURSOS DE CAPACITACAO 1.650,00 82.500,00
| (CCURSO DE CAPACITAGAQ PARA OS FUNCIONARIOS DA FEMAR SOBRE A LEI N° 13708/2018 - LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS.) - (Unidade: UNIDADE)
SOLICITAGAQ: 71168
. o :-nl\mwwmw
?Z ..Wm i i E o} 'M( th‘{
{ppocrss0 N ALt L=
E paTA LI A S
RESUMO : CURSO DE CAPACITAGAO PARA OS FUNCIONARIOS DA FEMAR SOBRE A LE! 13.708/2018 - LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS. PROCESSO 1111212024
DESTINO: TOTAL §2.500,00
i " W':l} ‘ . -
z‘{?j& oo Cowdipe
Encanéﬁado do Servi Crador Ordenador da Despesa.
Jiltia Jardim de Azevedo Superintendente de Plangjamento
Gerente de Planejamento Matricula: 3.300 313
Matricula:3.300.970

Envssor 15817951738 Data, 2309/2024  Hora: 10:37:39

1*via




Nota Fiscal Eletronica de Servigos - NFS-e

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E E‘ ¥
EMPREENDIMENTOS LTDA
Rua CORONEL MADUREIRA, 110 - LOJA 01

NUmero da NFS-e

CEP: 28990-756 - Bairro: CENTRO 202500000000315
Municipio: Saquarema - RJ
E-mail: VALECURSOSECONSULTORIA@GMAIL.COM - - -
Fone: (22) 9728-6850 Data do Servigo Cédigo Verificador
CNPJ / CPF Inscricao Estadual inscricdo Municipal 14/04/2025 381b36739
19.038.976/0001-81  **** 12726164
MUNICIPIO DE SAQUAREMA/RJ Dt. de Emiss&o Exigiggdade Tributado no Municipio
Secretaria Municipal de Adm., Receita e Tributagdo
Fone: (22) 2651-2254 - saquarema.govbr.cloud/NFSe.Portal 14/04/2025 Exigivel Saquarema/RJ
o “TOMADOR Do SERVK,)O . % “ Municipio de Prestacio do Servico
Nome / Razéo Soma
FUNDO DE APARELHAMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO - FADEP Saquarema/RJ
Endereco
R DA ESTRELA 421 - EDIF;
Cidade UF Fone CEP
Sao Luis MA |(98) 3221-6611 65010-200
Bairra
CENTRO
ICNPJ / CPF Inscrigdo Municipal Inscrigdo Estadual
22.565.391/0001-24
E-mail
% &k kk
TR R INTERMEDIARIO DO SERVICO L v
,‘o*rils 1 Razao Social CﬁE;J / CPF Inscrigao Municipal
E-mail IFune Cidade
[k dekk
DESCRIGCAO DOS SERVIGOS VALOR TOTAL ALIQ. VALOR IMPOSTO RETIDO
Contratagao de Empresa para a prestagao de servigo de Capacitagao: Nogdes Gerais de 87.500,00 2,00 1.750,00 | Nao
Adequago a Lei Geral de Protegéo de Dados (Lei 13.709/20218) para o Setor Publico.
Processo 0000554.110000956.0.2025
Carga Horaria: 32h
Servidores: 50
Lacal: Defensoria Publica do Estado do Maranhao
DADOS DA CONTA BANCARIA
BANCO BRADESCO
AGENCIA: 0587-8
CONTA CORRENTE: 133240-6
EMPRESA: VALERIOTE CONSULTORIA, GESTAQO E EMPREENDIMENTOS LTDA - ME
CHAVE PIX: CNPJ DA EMPRESA (19.038.976/0001-81)
Cédigo do Servigo Municipal Cadigo do Servigo Federal Codigo NBS
08.02 - Instrugéo, treinamento, orientagdo pedagdgica e it
educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer
natureza.
CIDE COFINS [COFINS Importagdo ICMS IOF IIPI PIS/PASEP PISIPASEP Importagao
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rase Calculo 1ISSON Pronrin alor do ISSQN Préprio Base Calculo ISSQN Retido Valor do ISSQN Retido [Valor Total do ISSQN alor Dedugao/Descontos
87.500,00 1.750,00 , 0,00 1.750,00 ,
Valor Total da NFS-e =  187.500,00 [Vator Liquids da NFS-e  83.300,00

Informagdes Adicionais

IR Retido: R$4.200,00

Lei 12741/2012: Mun: R$2730,00; Est: R$0,00; Fed: R$11768,75; Total Aprox: R$14498,75. Fonte: IBPT.

=

Consulta realizada em 14/04/2025 as 09:08:01.

Para consultar a autenticidade acesse: saquarema.govbr.cloud/NFSe.Portal

(A

202500000000315381b36
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Nota Fiscal Eletronica de Servicos - NFS-e

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA -

Rua CORONEL MADUREIRA, 110 - LOJA 01

CEP: 28990-756 - Bairro: CENTRO

Municipio: Saquarema - RJ

E-mail: VALECURSOSECONSULTORIA@GMAIL.COM
Fone: (22) 9728-6850
CNPJ / CPF

19.038.976/0001-81  ****

Inscricdo Estadual Inscricdo Municipal
12726164

NUmero da NFS-e

202500000000315

Data do Servigo (I‘:édigo Veriﬁca‘:dor
14/04/2025 381b36739

Recebi(emos) de

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO € EMPREENDIMENTOS

202500000000315
Nuamero da NFS-e

LTDA Competéncia
. ) P 14/04/2025
os servigos constantes da Nota Fiscal Eletronica indicada ao lado.
: NFS-e
381b36739

" "Data Identificacdo e assinatura do recebedot

Numero de Controle do Municipio

Consulta realizada em 14/04/2025 as 09:08:01.

Para consultar a autenticidade acesse: saquarema.govbr.cloud/NFSe.Portal
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Contrato n.° 57/2024
Processo Administrativo n.® 11112/2024

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE
MARIC E VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA.

A FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA - FEMAR, fundagéo pablica com personalidade juridica
de direito privado, instituida pelo Municipio de Maricd, conforme autorizagao prevista na Lei Municipal n.°
3.092, de 15 de dezembro de 2021, inscrita no CNPJ sob o n.° 46.218.698/0001-17, com sede na Rua
Climaco Pereira, 367, Centro, Marica/RJ, CEP: 24902-035, daqui por diante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada pelo Diretor-Geral, Sr. MARCELO ROSA FERNANDES, portador da carteira de
identidade de n.° 11250088-9, expedida pelo DETRAN/RJ e inscrito no CPF sob 0 n.° 051.772.217-84 e a
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA, situada na Rua
Coronel Madureira, n.° 110, loja 01, Centro, Saquarema-RJ. CEP: 28.990-756, inscrita no CNPJ sob o n°
19.038.976/0001-81, daqui por diante denominada CONTRATADA, representada neste ato por AMANDA
MOREIRA BERNARDO, portadora da carteira nacional de habilitagdo de n.° 05938821478, expedida pelo
DETRAN/RJ e inscrita no CPF sob o n.° 140.616.037-79, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS, por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no processo administrativo
n.% 11112/2024, na Lei n.° 14.133/21, no Decreto Municipal n.° 936/22, nas demais legislagGes aplicaveis,

bem como nas clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de servigo, para a capacitagdo de servidores da FEMAR,
através do Curso “FUNDAMENTOS DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI 13.709/2018) NA
SAUDE MUNICIPAL", conforme processo administrativo n.° 11112/2024, nos termos abaixo:

Curso ‘Fundamentos da Lei Geral de
1 Protecio de Dados (Lei 13.709/2018) na 32 horas 50 R$ 1.650,00 R$ 82.500,00
Satide Municipal®

PARAGRAFO UNICO - Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigéo:

a) o Termo de Referéncia;

b) a Proposta de Pregos da CONTRATADA,; é k}“e:()

c) eventuais anexos aos documentos supracitados.

Pagina 1de 17
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CLAUSULA SEGUNDA: 'DO PRAZO

O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura, na forma do
artigo 105 da Lei n.° 14.133/21,

PARAGRAFO UNICO - Na contratag3o por escopo, o prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado
quando o seu objeto ndo for concluido no periodo firmado no Contrato, de acordo com o artigo 111 da Lei
n.° 14,133/21.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigagoes da CONTRATANTE:

a) efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condigges estabelecidas no Termo de Referéncia
e no Contrato;

b) fomecer 8 CONTRATADA, documentos, informacGes e demais elementos pertinentes & execugao do
presente Contrato;

c) exercer a fiscalizagao do Contrato;

d) receber provisoria e definitivamente o objeto do Contrato, nas formas definidas no Termo de Referéncia
e no Contrato;

e) exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,

f) notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no servigo
prestado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

g) aplicar 38 CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e neste Contrato;

h) responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equillbrio econémico-financeiro apresentados pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execugéo do Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de ajuizamento de agbes trabalhistas em face da CONTRATADA,

decorrentes da execucdo do presente Contrato, com a inclusdo da F EMAR como responsavel subsidiaria
ou solidaria, a CONTRATANTE poder3 reter, das parcelas vincendas, o montante dos valores cobrados,
que serdo complementados a qualquer tempo com nova retengdo, em caso de insuficiéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso da existéncia de débitos tributarios ou previdencidrios, decorrentes da

execucdo do presente Contrato, que possam ensejar a responsabilidade subsidiaria ou solidaria da

P9gi:1a 2de 1?7 S
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CONTRATANTE, as parcelas vincendas poderdo ser retidas até o montante dos valores cobrados, que
serao complementados a qualquer tempo com nova retengéo em caso de insuficiéncia.

PARAGRAFO QUARTO - As retengdes previstas nos paragrafos acima poderdo ser realizadas tdo logo a
FEMAR tenha ciéncia da existéncia de agdo trabalhista ou de débitos tributarios e previdenciarios e serdo
destinadas ao pagamento das respectivas obrigagdes caso a FEMAR seja compelida ao respectivo
pagamento, administrativa ou judicialmente, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento a
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO - Eventuais retengdes somente serdo liberadas pela CONTRATANTE se houver
justa causa, devidamente fundamentada.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
Constituem obrigagoes da CONTRATADA.

a) conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo, as especificagdes técnicas e, ainda, em estrita
observancia do Termo de Referéncia, da Proposta de Pregos, do presente Contrato e da legislagéo

vigente;

b) comunicar ao fiscal/Comissao de Fiscalizagao do Contrato, por escrito e tdo logo constatado problema
ou impossibilidade de execugdo de qualquer obrigagdo contratual, para a adogéo das providéncias

cabiveis;

c) responder pela execugdo do objeto, na forma do Termo de Referéncia, do presente Contrato e da

legislagdo vigente;

d) manter, durante toda a duragdo do Contrato, as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no

Termo de Referéncia, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

e) atender as determinat}bes regulares emitidas pelo fiscal/Comissao de Fiscalizagao do Contrato ou, ainda,

pela autoridade superior;

f) Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato, disponibilizando e mantendo
atualizado nimero de telefone mével e enderego de correio eletronico que permita contato imediato dos

fiscais do contrato e representante da Contratada;

g) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n,° 8.078/90), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracao
ou terceiros, decorrente de culpa ou dolo, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pela CONTRATANTE, que ficara autorizada a descontar dos
pagamentos devidos no valor correspondente aos danos sofridos, bem como a aplicar penalidades,

g ¥
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h) ndo contratar, durante a vigéncia do Contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou do fiscal/membro da Comisséo
de Fiscalizagio ou gestor do Contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da Lei n.° 14.133/21;

i) quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do Contrato, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa &4 Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unigo; 3) certides que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede: 4) Certiddo de Regularidade do FGTS ~ CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabathistas — CNDT;

j) A auséncia da apresentagao dos referidos documentos ensejara a imediata expedi¢do de notificagao a
CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstrag&o do cumprimento das
suas obrigagdes. No caso de eventual aplicagdo da penalidade de adverténcia, o prazo para
apresentacdo da defesa prévia sera o mesmo ja assinalado. Permanecendo a inadimpléncia total ou

parcial, o Contrato serd rescindido, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

k) responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias, fiscais e comerciais, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade 8 CONTRATANTE,
que pode, a qualquer tempo, exigir a comprovagao do seu cumprimento;

I) prestar os esclarecimentos e informagdes solicitados pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,

garantindo-ihes o acesso, a quaiquer tempo, aos documentos relativos & execugdo do objeto;

m) submeter previamente, por escrito, 8 CONTRATANTE, para anélise e aprovagao, quaisquer mudangas

nos métodos executivos que fujam as especificagdes do Termo de Referéncia,

n) guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

o) arcar com o 6nus decorrente de eventua! eguivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto a0s custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n3o seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso I, alinea
“d", da Lein.° 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas com a execugao do presente Contrato correrdo a conta das seguintes dotagGes orgamentarias,

para o corrente exercicio, assim classificados:

Programa de Trabalho: 45.01.10.122.0101.2530;
Elemento de Despesa: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

Origem do Recurso: 1501 i 4 E )
Nota de Empenho: 448/2024 é/ 4
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CLAUSULA SEXTA: DO VALOR DO CONTRATO

Déa-se a este Contrato valor total de R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil e quinhentos reais), sendo passivel
de alteragdo pela ocorréncia de eventos supervenientes que alterem o equilibrio econdmico-financeiro do
ajuste, nos moldes do art. 124 da Lei n.° 14,133/21.

PARAGRAFO UNICO - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outras necessarias

ao cumprimento integral do objeto da contratac&o.
CLAUSULA SETIMA: DA EXECUGAOQ, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZAGAQ DO CONTRATO

O Contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as cldusulas avengadas, nos termos do Termo
de Referéncia, do presente Contratc e da legislagdo vigente, respondendo o inadimplente pelas
consequéncias da inexecugéo total ou parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prestagdo do servico sera executada em 32 (trinta e duas horas), com data
a ser definida no ano de 2024.

PARAGRAFO SEGUNDO - A execugdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por fiscal/comisséo
de fiscalizagéo do Contrato, a ser designada pelo Diretor Geral, &(0) qual compete:

a) prestar apoio ao gestor do Contrato, subsidiando-o de informagdes pertinentes a execugéo do Contrato;

b) fiscalizar a execugdo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condigoes estabelecidas no
Contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo Publica, conferindo as notas

fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e atesta-las;

¢) apés o ateste das Notas Fiscais, elaborar o Relatério Mensal de Fiscalizagdo, encaminhando-o ao gestor

do Contrato, para ratificagao;

d) anotar em registro préprio as ocorréncias relacionadas a execugao do Contrato, recomendando o que for

necessério para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

e) informar ao gestor do Contrato, as ocorréncias que demandem a adogdo de medidas necessarias e
saneadoras, bem como quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do Contrato nas datas

aprazadas,
f) participar da atualizagdo do relatério de risco;

g) examinar a regularidade no recothimento das contribuigbes fiscais, trabalhistas e previdenciarias e, em
caso de descumprimento, informar imediatamente ao gestor do Contrato para a adogdo das medidas

A
necessarias; : @/ \ﬂbé,l
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h) receber provisoriamente o objeto do Contrato;

i) elaborar relatério final, de que trata a alinea "d", do inciso Vi, do §3° do art. 174 da Lein.° 14.133/21, com
as informagdes quanto & execugdo do Contrato, concluindo com as ligbes aprendidas, como forma de
aprimoramento das atividades da Administragdo Publica, podendo ser utilizado como insumo para a
confecgdo dos estudos técnicos preliminares, termos de referéncia e projetos basicos das novas
contratagdes.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA facilitara, por todos os meios ao seu alcance, a ampla
fiscalizagdo da CONTRATANTE, promovendo o facil acesso as suas dependéncias.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA atendera prontamente as observagdes e exigéncias que lhes
forem apresentadas pela fiscalizagao.

PARAGRAFO QUINTO - Cabe recurso das determinagdes tomadas pelo fiscal/comisséo de fiscalizagdo do
Contrato a qualquer tempo durante a vigéncia deste instrumento, exceto no caso da aplicagdo de
penalidades, hipétese na qual deverao ser observados os prazos previstos no presente Contrato.

PARAGRAFO SEXTO - Quaisquer entendimentos entre o fiscal/comisséo de fiscalizagdo do Contrato e a
CONTRATADA, desde que ndo infrinjam nenhuma cldusula contratual, serao formalizados por escrito, ndo
sendo consideradas quaisquer alegagdes da CONTRATADA com fundamento em ordens ou declaragbes

verbais.

PARAGRAFO SETIMO — A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condiges, métodos
e processos de inspagéo,v verificacéo e controle adotados pelo fiscal/comisséo de fiscalizagdo do Contrato,
obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos e esclarecimentos, e comunicagbes de que esta
necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

PARAGRAFO OITAVO - A instituigdo e a atuagdo da fiscalizagéo da CONTRATANTE né&o excluem ou
atenuam a responsabilidade da CONTRATADA nem a exime de manter fiscalizag&o propria.

PARAGRAFO NONO -~ O objeto da Contratagdo serd executado na modalidade presencial, no municipio
de Marica/RJ, em local a ser previamente definido pela FEMAR, e sera recebido da seguinte forma:

a) provisoriamente, de forma sumaria no momento da recepgdo dos participantes para 0 curso
“Fundamentos da Lei Geral de Protegao de Dados (13.709/2018) na Saude Municipal”, para verificagéo,
durante o transcurso do evento, da sua conformidade com as especificagdes constante no Termo de

Referéncia;

b) definitivamente, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a contar do dia util seguinte ao final do curso, desde
que verificada a qualidade do servigo prestado e consequente aceitagdo mediante termo de @;bim%
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PARAGRAFO DECIMO - Na hipétese de o recebimento provisorio e definitivo ndo ocorrerem dentro dos
prazos fixados, reputar-se-do como realizados, consumando-se no dia do esgotamento dos respectivos
prazos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluiré a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranga do fornecimento do objeto ou do servigo, nem a responsabilidade ético-

profissional pela perfeita execugao do Contrato, nos limites estabelecidos pela Lei ou pelo Contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O objeto do Contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte,
quando estiver em desacordo com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia, da proposta ou
do Contrato, podendo ser fixado pelo fiscal/comissao de fiscalizagao do Contrato, avaliado 0 caso concreto,
prazo para a substituigdo do bem, ou o refazimento do servigo, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo
da aplicagdo de penalidades.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Caso seja verificado defeito ou desconformidade do objeto contratual,
o fato sera comunicado 2 CONTRATADA, que devera promover o reparo no prazo fixado no comunicado,

sem prejuizo das sangoes aplicaveis.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - O fiscallcomissdo de fiscalizagao procedera a fiscalizagdo do
cumprimento da reserva de cargos prevista em Lei para pessoas com deficiéncia, para reabilitados da
Previdéncia Social ou para aprendizes, bem como as demais reservas de cargos previstas em legislacao
especifica, o que deve ser comprovado em prazo fixado, com a indicagdo dos respectivos funcionarios.

CLAUSULA OITAVA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE fara o pagamento dos servigos prestados por meio de deposito em conta bancaria, a ser
indicada pela CONTRATADA e aceita pela CONTRATANTE, depois de atestada a entrega.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na fatura/nota fiscal emitida pela contratada devera constar expressamente o

nimero deste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devera encaminhar a fatura/nota fiscal, com vistas ao
pagamento, para a Geréncia de Processamento de Pagamento, localizada na localizada na Rua Climaco
Pereira, n.° 367, Centro, Marica/RJ, CEP: 24902-035, ou para o e-mail: pagameniofemar@amal.com.
PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da
data final da nota fiscal devidamente atestada, observado o disposto no Decreto Municipal n.° 936/22.

PARAGRAFO QUARTO - Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagdc do objeto, -

& S
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PARAGRAFO QUINTO - Caso se faga necessaria a reapresentagao de qualquer nota fiscal por culpa da
CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data
da respectiva representacao.

PARAGRAFO SEXTO - Caso a CONTRATANTE antecipe o pagamento da CONTRATADA, poderd ser
descontado da importancia devida o valor correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por
dia de antecipag&o.

PARAGRAFO SETIMO - Para fins de pagamento, prevalecerd o valor correspondente aos servigos
efetivamente prestados.

CLAUSULA NONA: DO REAJUSTE

Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis, nos termos do item 6.1 do Termo de

Referéncia.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA DA EXECUCAO
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nas hipoteses previstas no artigo
124, da Lei n.° 14.133/21, mediante Termo Aditivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Registros que ndo caracterizam alteragao do Contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein.° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA EXTINGAO CONTRATUAL

O presente Contrato podera ser extinto antes do término do seu prazo de vigéncia nos casos previstos no
art. 137 da Lei n.° 14.133/21, da seguinte forma:

a) unilateralmente, por meio de ato escrito, exarado pela CONTRATANTE, exceto no caso de

'/

/
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b) consensualmente, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao ou par comité de resolugdo
de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

c) por determinagdo de decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromissoria ou compromisso
arbitral, ou judicial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em qualquer dos casos, a extingdo devera ser formalmente motivada nos autos
do processo administrativo, assegurado 8 CONTRATADA o direito ao contraditorio e a prévia e ampla
defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apds, devera ser elaborado o respectivo termo de resciséo, precedido de
justificativa da autoridade competente e parecer juridico, o qual operara seus efeitos a partir da publicagao
no PNCP e no Jornal Oficial do Municipio de Marica (JOM), o que ocorrer primeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sempre que possivel, a extingdo sera precedida de:

a) balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) relagao dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;
¢) indenizagdes e multas.

PARAGRAFO QUARTO - Na hipdtese de extingdo unilateral, prevista na alinea “a” do caput da presente
clausula, além das demais sangdes cabiveis, a CONTRATANTE podera:

a) assumir imediatamente o objeto contratual, no estado e local em que se encontrar;

b) ocupar e utilizar o local, as instalagdes, os equipamentos, o material e 0 pessoal empregados na
execucao do Contrato e necessarios a sua continuidade, apés autorizagdo do Diretor-Geral;

c) executar a garantia contratual;

d) reter os créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados & Administragao Publica e

das multas aplicadas.

PARAGRAFO QUINTO - Além das hipéteses de extingao contratual elencadas no art. 137 da Lei n.°
14.133/21, os contratos de servigos continuos podem ser extintos pela CONTRATANTE, sem onus, quando
esta ndo dispuser de créditos orgamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o Contrato nao

mais the oferece vantagem.

PARAGRAFO SEXTO - A extingdo mencionada no paréagrafo acima ocorrerd na proxima data de
aniversario do Contrato, desde que haja a notificagdo da CONTRATADA pela CONTRATANTE nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

PARAGRAFO SETIMO - Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversério, a extingo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

g,
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PARAGRAFO OITAVO - A extingao do Contrato ndo configura Gbice ao reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art.
131, Lei n.? 14.133/21).

PARAGRAFO NONO - Caso haja alteracio social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que ndo restrinja sua capacidade de concluir o objeto, o Contrato nao devera ser
rescindido. Todavia, devera ser formalizado Termo Aditivo para realizagdo da alteragéo subjetiva.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES
Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/21, a CONTRATADA que:

a) der causa & inexecugao parcial do Contrato;

b) der causa & inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano 3 Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa & inexecugao total do Contrato;

d) deixar de entregar a dpcumentagéo exigida para o certame,

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado:

h) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao do Contrato;

i) praticar ato fraudulento na execugéo do Contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao,

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein.? 12.846/13.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Aquele que incorrer nas infragoes previstas no caput serdo aplicadas as
seguintes sangdes, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber:

a) adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugao parcial do Contrato, sempre que nao se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n.° 14.1 33/121);

b) impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b", “c”, “d", "e",
“f" @ “g” do caput, sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lei n.° 14.133/21),

c) declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“h*, i, ", *k”, “i" do caput, bem como nas alineas “b", “c". “d", “e", “f" e “g". que justifiquemn a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lein.° 14.133/21),

d) multa: ‘@,
multa Q/\/IM&
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i) moratéria de 1% (um por cento) por dia Util de atraso injustificado, a incidir sobre o valor da
parcela inadimplida até o limite de 20% (vinte por cento), do valor global do contrato, pelo atraso na
execucdo do objeto;

i) administrativa em percentual de 20% incidente sobre o valor total do Contrato, no caso de
inexecugdo do objeto, aplicada de acordo com a gravidade da infragéo e proporcionalmente &s parcelas
nédo executadas.

PARAGRAFO SEGUNDO - O atraso de que trata as alineas acima, autoriza a Administragao a promover a
extingdo do Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n.° 14.133/21, bem como a aplicar outras sangdes administrativas, se for o caso.

PARAGRAFO TERCEIRO - As sangdes previstas nas alineas “a", "b" e "c" do PARAGRAFO PRIMEIRO
poderdo ser aplicadas cumulativamente com as previstas na alinea “d",

PARAGRAFO QUARTO - Se o valor das multas previstas na alinea “d" do PARAGRAFO PRIMEIRO,
aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo 4 CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

PARAGRAFO QUINTO - Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao

enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em
compensatdria e promova a extingao unilateral do Contrato com a aplicagdo cumulada de outras sanges.

PARAGRAFO SETIMO - As sangdes de impedimento de licitar e contratar € de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar s&o passiveis de reabilitagdo, desde que haja, cumulativamente, i) reparagao integral
do dano causado a Administragao Publica; ii) pagamento da multa; iii) transcurso do prazo minimo de 1 (um)
ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da
aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade; iv) cumprimento das condigbes de

reabilitagdo definidas no ato punitivo; e v) analise juridica prévia.

PARAGRAFO OITAVO - A aplicagio de sangdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do
Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia, tampouco exime a CONTRATADA da obrigagao de
reparagdo integral do dano causado & CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO - A imposigdo das penalidades é de competéncia exclusiva da CONTRATANTE,
devendo ser aplicadas pelo Diretor Requisitante, a excegao da declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, que deve ser aplicada pelo Diretor-Geral da FEMAR, nos termos do art. 156, §6°, inciso |, da Lei @

n.° 14,133/21. 5?/ , 1@
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PARAGRAFO DECIMO - A aplicagdo das sangdes realizar-se-a por meio de processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A aplicagdo de qualquer sangdo serd antecedida de intimagdo da
CONTRATADA indicando i) a infragao cometida; ii) os fatos e os fundamentos legais; iii) a penalidade que
se pretende imputar; iv) o respectivo prazo elou valor, se for 0 caso; e v) 0 prazo e 0 local para a
apresentagdo da defesa.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Na aplicagdo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e
declaragdo de inidoneidade, o processo devera ser conduzido por comissao composta de 2 (dois) ou mais
empregados publicos, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara a CONTRATADA para, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Na aplicagdo da sangdo de multa, serad facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimagao.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Na aplicagéo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto,

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes,

d) os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;

e) a implantag@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

érgaos de controle.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Seré emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou néo da sangao,
pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivagéo, com a demonstracdo dos fatos

e dos respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Os atos previstos como infragbes administrativas na Lein.®14.133/21 ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administragéo Publica, que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n.° 12.846/13, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o

rito procedimental e autoridade competente definidos na Lein.®12.846/13.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e

no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

b
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PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resuitantes
de multa administrativa e/ou indenizaces, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pela CONTRATADA, decorrentes deste mesmo Contrato ou de
outros contratos administrativos que a CONTRATADA possua com a CONTRATANTE, na forma da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n.° 26/22,

PARAGRAFO DECIMO NONO - A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada
quando utilizada com abuso do direito, para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial. Desconsiderada a personalidade juridica,
todos os efeitos das sangdes aplicadas & pessoa juridica seréo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administragdo, bem como a pessoa juridica sucessora ou com relacdo de coligagéo
ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA. Em todos os casos deverdo ser observados o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

PARAGRAFO VIGESIMO - Os contratados ndo poderdo licitar e contratar com a Administragdo Publica do
Municipio de Marica, enquanto perdurarem os efeitos das sangoes de:

a) impedimento de licitar e contratar imposta pela Administracdo direta e indireta do Municipio de Marica;
b) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta pela Administragao direta e indireta de

qualquer ente federativo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA SUBCONTRATAGAO
N3o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA

O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia, no todo ou em parte, a ndo ser com
prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE e sempre mediante instrumento proprio, devidamente
motivado, a ser publicado no Jornal Oficial do Municipio de Marica (JOM).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Mediante despacho especifico e devidamente motivado, poderd a
Administragdo consentir na cesséo do Contrato, desde que esta convenha ao interesse publico e o

cessiondrio atenda as exigéncias previstas no Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - O cessionario ficara sub-rogado em todos os direitos e obrigagoes do cedente
e devera atender a todos os requisitos de habilitagéo estabelecidos no Instrumento Convocatorio e/ou no

e

Termo de Referéncia, bem como na legislagao especifica.

&

Pégina 13 de 17



FLNIAL AD E5TATAL DF SAUDE DE MARICA

PARAGRAFO TERCEIRO - Em qualquer caso, 0 consentimento na cessdo nao importa na quitagao,
exoneragdo ou reducdo da responsabilidade da CONTRATADA perante a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA EXCEGAO DE INADIMPLEMENTO

A CONTRATADA niao podera opor perante a CONTRATANTE, administrativamente, excegdo de
inadimplemento, como fundamento para a interrupgdo unilateral da prestagéo do servigo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas 8 CONTRATADA, inclusive as perdas e
danos ou prejuizos que a execugdo do Contrato tenha acarretado, quando superiores a garantia prestada

ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE, que n&o comportarem cobranca
amigavel, serdo cobrados judiciaimente.

PARAGRAFO UNICO - Caso a CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que
lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao
més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento)

sobre o valor em litigio.
CLAUSULA DECIMA OITAVA: DAS PRATICAS DE COMPLIANCE E ANTICORRUPGAO

As partes declaram conhecer as normas de prevengao a corrupgdo previstas na legislagéo brasileira, dentre
elas, a Lei n.° 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa) e a Lein.° 12.846/13 e seus regulamentos, assim
como todas as convencdes e fratados internacionais anticorrupgdo dos quais o Brasil é signatario,
denominados, em conjunto, “Leis Anticorrupgdo”, e se comprometem a observa-ios fielmente, por si e seus
prepostos, s6cios, administradores e colaboradores, bem como a exigir 0 seu cumprimento pelos terceiros

por elas contratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes obrigam-se a comunicar, uma a outra, assim que liverem
conhecimento, sobre qualquer atividade ou préatica que gere suspeita ou efetivamente constitua um indicio
ou uma infrag3o aos termos das Leis Anticorrupgao.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA, no exercicio dos direitos e obrigagdes previstos neste
Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposigdes, se obriga a:

a) conduzir suas praticas comerciais durante toda a vigéncia deste instrumento de forma ética e em

y ks
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b) nao dar, oferecer ou prometer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a
pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas el/ou entidades privadas, com o
objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisao ou direcionar negdcios ilicitamente;

c) adotar as methores praticas de monitoramento e verificagao do cumprimento das Leis Anticorrupgao,
com o objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus
sécios, administradores, colaboradores efou terceiros por elas contratados;

d) tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e representantes
tenham ciéncia quanto ao teor das Leis Anticorrupgéo,

e) praticar a governanga corporativa de modo a dar efetividade ao cumprimento das obrigacoes contratuais,
em observéncia a legislagdo aplicavel,

f) nao utilizar, direta ou indiretamente, trabalho ilegal e/ou anélogo ao escravo,

g) ndo empregar, direta ou indiretamente, menor de 18 (dezoito) anos em trabatho noturno, insalubre ou
perigoso;

h) néo empregar, direta oy indiretamente, menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, e, nesse caso, o trabalho ndo podera ser perigoso ou insalubre, ocorrer em
horario noturno efou de n"iodo a nao permitir a frequéncia escolar;

i) nao se utilizar, direta ou indiretamente, de préticas de discriminagao negativa e limitativas para o acesso
e manutengao do emprego, tais como por motivo de sexo, origem, raca, cor, condiggo fisica, religido, estado
civil, idade, situagao familiar, estado gravidico etc.;

j) proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo praticas danosas e executando seus servigos em
observancia 4 legislagdo vigente, principalmente no que se refere aos crimes ambientais.

PARAGRAFO TERCEIRO - No tocante as licitagdes e contratos licitatorios, as partes declaram que:

a) nao frustraram, fraudaram, impediram, perturbaram, frustrardo, fraudardo, impedirdo ou perturbarao o
carater competitivo e a realizagdo de qualquer ato de procedimento de selegdo publica, licitagdo publica ou
contrato dela decorrente;

b) ndo afastaram ou afastardo, procuraram ou procurardo afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo,

¢) nao criaram ou criardo, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdes
publicas ou celebrar contratos administrativos;

d) ndo obtiveram ou obterdo vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificages ou
prorrogagdes de contratos celebrados com a Administragéo Publica;

e) nao manipularam, fraudaram, manipulardo ou fraudardo o equilibrio econdmico financeiro dos contratos
celebrados com a Administragao Publica.

PARAGRAFO QUARTO - O descumprimento das regras da Lei Anticorrupgdo e suas regulamentagdes, por
parte da CONTRATANTE e/ou da CONTRATADA, com relagdo ao presente Contrato, devidamente
apurado em sede de processo administrativo especifico e/ou com decis3o judicial condenatéria transitada
em julgado, serd considerado uma infracdo grave e conferird & parte lesada o direito de rescindir
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imediatamente o presente contrato, além da aplicagdo das sangdes administrativas porventura cabiveis,
bem como de ajuizar agdo com vistas & responsabilizagdo, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei n.°
12.846/2013.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA tem ciéncia dos principios e normas estabelecidos no Codigo
de Etica, Conduta e Integridade da FEMAR que pode ser consultado no link:
https:/ffemar.marica.rj.gov.br/codigo-de-etical e compromete-se a cumpri-lo, divulga-lo e a zelar pelo seu
fiel cumprimento.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade
e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de
dados pessoals, inclusive nos meios digitais, de acordo com a Lei n.° 13.709/18 (Lei Geral de Protegao de
Dados - LGPD).

PARAGRAFO UNICO - O tratamento de dados pessoais & limitado as atividades necessarias para o
alcance das finalidades do servigo contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigagao legal ou
regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinagao judicial ou por requisicdo da Autoridade
Nacional de Protegdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA VIGESIMA: DA CONTAGEM DOS PRAZOS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do

vencimento.

PARAGRAFO UNICO - Para os contratos assinados eletronicamente a data do contrato, correspondera a
data da inclusao da ultima assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133/ 21 e demais normas aplicaveis. Subsidiariamente, sdo aplicaveis as disposigdes contidas na Lein.®

8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor), bem como as normas € principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DA PUBLICAGAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apbs a assinatura do Contrato, o seu extrato, contendo a identificagao do instrumento, partes, objeto, prazo,
valor, nimero do empenho, fundamento legal e nimero do processo administrativo, devera ser publicado,

b
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Como condicdo indispensavel para a sua eficacia, o Contrato devera ser
publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo de 10 (dez) dias Uteis contado da

sua assinatura.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Contrato também devera ser publicado no Portal da Transparéncia e no
Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragéo Financeira e Controle (SIAFIC).

PARAGRAFO TERCEIRO - Os dados referentes ao Contrato deveréo ser encaminhados, eletronicamente,
ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, por meio do SIGFIS, nos termos da Deliberaggo n.”
312/2020 do TCE/RJ.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: DO FORO DE ELEIGAO

Fica eleito o Foro da Cidade de Marica, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente Contrato que
ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.
E, por estarem assim as partes de acordo com todas as condigbes e clausulas estabelecidas neste Contrato,

firmam as partes o presente instrumento em 4 (quatro) vias de igual forma e teor.

Marica, 02 de outubro de 2024.

X o X Bwrarb, Horeira, Brmord

WFERNANDES “des AMANDA MOREIRA BERNARDO
DIRET ERAL DA H:‘x@sﬁ REPRESENTANTE DA CONTRATADA
GEL L-FEMAR
3300000
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhao

CONTRATO

CONTRATO N° 014/2025
PROCESSO N° 0000554.110000956.0.2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO QUE ENTRE
S| CELEBRAM, DE UM LADO A DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO MARANHAO E, DE OUTRO LADO, A
EMPRESAVALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA
GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA.

A DEFENSORIA Pl_]BLICA DO ESTADO DO MARANHAO, pessoa juridica de Direito Publico,
inscrita no CNPJ sob o n° 00.820.295/0001-42, com sede na Avenida Junior Coimbra, Quadra 21, Lote 02,
Loteamento Jaracaty, Renascenga I, Sdo Luis/MA, por meio do FUNDO DE APARELHAMENTO DA
DEFENSORIA PUBLICA - FADEP, CNPJ n° 22565.391/0001-24, daqui em diante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pelo Defensor Publico-Geral do Estado Dr. GABRIEL SANTANA
FURTADO SOARES, brasileiro, defensor ptblico, matricula n® 1998152 DPE/MA, CPF n.° 052.119.714-77,
com residéncia e domicilio nesta Cidade e, do outro lado, a empresa VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n° 19.038.976/0001-81, sediada Rua
Coronel Madureira, n® 110, loja 02 N, Centro, Saquarema/RJ, CEP 28990-756, neste ato representada por
HAMILTON MACHADO VALERIOTE JUNIOR, portador do CPF n° 096.442.847-47, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente CONTRATO, cuja lavratura foi regularmente autorizada em
despacho constante no Processo Administrativo n° 0000554.110000956.0.2025, de Inexigibilidade de
Licitagdo, com fulcro no art.: 74, Inciso Ili, ", da Lei n° 14.133/21, Nota de Empenho n° 2025NE000055,
mediante as clausulas e condigdes e obrigagdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato é a contratacédo de empresa para a prestagdo de servicos de capacitagao
em Curso Nogdes Gerais de Adequagéo da Lei 13.709/18 - Lei Geral de Protegao de Dados - LGPD para o
setor publico. : ‘

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO

2 1. Este Contrato vincula-se as normas contidas na Lei n° 14.133/21, ao Termo de Referéncia, a Proposta
de Pregos apresentada pela' CONTRATADA, a Nota de Empenho e demais documentos que compoem o
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presente Processo que, independentemente de transcrig&o, fazem parte integrante e complementar deste
Instrumento. [
o

CLAUSULA TERCEIRA - ESPECIFICAGCAO DO OBJETO | | [

3.1. A solugdo na totalidade devera dispor & contratante o seguinte: Curso Nogoes Gerals de Adequacéao da
Lei 13.709/18 - Lei Geral de Protegao de Dados - LGPD para o setor publico na modalidade presencial, in
company, com a carga horaria de 32 (trinta e duas) horas para 50 (cinquenta) membros(as) e servidores(as)
da Defensoria Publica do Estado do Maranh&o.

3.2. O curso tem como objetivo capacitar membros(as) e servidores(as) membros e servidores a fim de que
adotem boas praticas de seguranga da informagéo, evitando vazamentos de dados sensiveis que podem
prejudicar a integridade e a dignidade dos assistidos.

3.3. O curso que se pretende contratar deve abranger o seguinte contetdo programatico:
3.3.1. Nogdes essenciais sobfe privacidade e protegdo de dados
3.3.2. A Defensoria Publica do Maranhao como agente de tratamento de dados pessoais.

3.3.3.. Governanga de dados aplicada a Defensoria Publica do Maranh&o (Sistema de Gestéo, Privacidade e
Protegdo de Dados - SGPD).

3.3.4. Conhecendo as principais rotinas para a implementagéo da LGPD.

3.3.5. Oficina (workshop) Mapeamento e inventario de dados pessoais.

3.3.6. Oficinas (workshops) ROPA - Registro de Operagdes de Tratamento de Dados Pessoais; PIA — Privacy
Impact Assessment; RIPD — Relatério de Impacto a Proteg&o de Dados Pessoais

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
4.1. Designar servidor responsavel para proceder a avaliagao do objeto fornecido.

4.2. Rejeitar o objeto contratado, caso néo atenda aos requisitos constantes das especificagdes do Termo de
Referéncia.

4.3. Emitir previamente a nota de empenho para atender o objeto contratado.
4 4. Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido pela lei.

4.5. Acompanhar e fiscalizar a execugio do Contrato, por Representante da Administracéo, especiﬁcamenfe
designado, que atestara as Notas Fiscais para fins de pagamento, comprovado o fornecimento/prestagao de

forma correta.

4.6. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no objeto
contratado, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

4.7. Permitir aos funcionarios da Contratada o livre acesso as suas dependéncias, de modo a viabilizar o
fornecimento/prestagao durante o horério de expediente.

4.8. Exigir o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos pela Contratada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Prestar o servico de capacitagdo conforme especificado no Termo de Referéncia e na proposta,

N
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garantindo a qualidade e eficiéncia na execugao.

5.2. Fornecer os materiais necessarios para a realizagao do curso conforme as especificagées aci)rd‘adas. \
5.3. Emitir certificados de participagdo aos servidores (as) que atingirem a frequéncia minima estébelecida._ .
5.4. Cumprir os prazos de exécugéo estabelecidos, contados do recebimento da Nota de Empenho. ‘ |
5.5. Manter a regularidade fiscal e trabathista durante a vigéncia do contrato.

5.6. Corrigir, as suas expensas, quaisquer falhas ou imperfeicGes nos servigos prestados, conforme solicitado
pela Administracao. |

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

6.1. O valor do presente contrato é de R$ 87.500,00 (oitenta e sete mil e quinhentos reais).

CLAUSULA SETIMA - CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara os seguintes niveis de eficacia: reagdo, aprendizagem,
comportamento e impacto da capacitagéo realizada.

7.1.1 A metodologia de avaliag&o consistira na aplicagdo de formulario com os servidores(as) participantes.

7.1.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.1.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior & demandada. ‘

Recebimento

7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apos a assinatura do
contrato, pelos fiscais, mediante termos detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a , da Lei n° 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°

11.246, de 2022).

7.3. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 22, X, Decreto n°
11.246, de 2022).

7.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato ira
apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato. |

7.4.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.4.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagéo nédo atestar a Gltima e/ou unica medicao de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

o748}
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7.4.3. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tnica medi¢ao de servigos até que sejam sanadas,
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n°® 14133, de 2021) | | '

1

7.4.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusao de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instruges exigiveis. j

7.4.5. Os servigos podergo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

7.5. Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a_‘
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagéo a fiscalizagao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.6. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados do recebiment6
provisorio, pelo gestor do contrato, ap6s a verificagao da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.6.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal, no cumprimento de obrigacbes
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente définidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIll, Decreto n° 11.246, de

2022).
7 3.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagao e, caso haja

irregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.6.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatrios e documentacdes apresentadas; e

7.6.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao. ’
7.6.5. Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos procedimentos de

liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

7.7. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimens&o, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de quuidagéo"e
pagamento.

7.8. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, 'pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato. -

Liquidagao
710. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para

fins de liquidacdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.11. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagao, nos casos de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
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que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.12. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada

expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: ‘ |
7.12.1. o prazo de validade;

7.12.2. a data da emissao;

7.12.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.12.4. o periodo respectivo de execugéo do contrato;

7.12.5. o valor a pagar;

7.12.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.13. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que |mpega a liquidagao da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizagéo da situagao, sem onus a contratante;

7 14. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagao mencionada no art. 68

da Lein® 14.133/2021.

7.15. Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.16. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsavels pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.17. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.18. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

7.19. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizag¢do da
liquidagdo da despesa, conforme segéo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

720. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagéo do indice IPCA de correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.21. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado apds a execugao do servico.

792 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

pagamento.
7.23. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributéria prevista na legislagéo aplicavel.

7.24.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na
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fonte, quando da realizagao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagio vigente.

7.25. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, del
2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime.!
No entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentacao de comprovagado, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementér. ' [

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

|
8.1. Os recursos orcamentarios, para cobertura do presente Contrato, correrdo a conta da disponibilidade

orcamentaria: UG 080901 - Fundo de Aparelhamento da Defensoria Publica do Maranh&o; Programa de
Trabalho: 03.092.0623.6006.023345; Natureza de Despesa: 33903903 — Concursos, Treinamento, Cursos e
Reciclagem, Fonte: 1759107000 - FADEP. ‘

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia da contratagéo € de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato ou
documento equivalente, na forma do artigo 105 da Lein® 14.133/2021. !

CLAUSULA DECIMA — DAS CONDIGOES DE EXECUGAO

10.1. O prazo de execugdo dos servigos sera de 60 dias (sessenta) dias, a contar da emiss&o da nota de
empenho. A execugdo do objeto seguira a dindmica disposta anexo ao Termo na Proposta do curso.

10.1.1. Apds a realizagdo da capacitagdo, os certificados serdo emitidos aos participantés gue obtiverem, no
minimo, 75% de presenca, e enviados por e-mail em até 48 horas apos a realizacdo do treinamento.

10.1.2. Os servicos serdo disponibilizados na modalidade presencial, devendo ser prestados no Auditério da
Defensoria Publica do Estado do Maranh&o na Avenida Junior Coimbra, s/n. Renascenca 1.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou

parcial.

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunsténcias mediante simples
apostila.

11.3. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

11.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

11.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar.o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentag@o do plano de fiscalizacdo, que
contera informacdes acerca .das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execucéo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do metodo de
aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros. :

11.6. Fiscalizacao
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11.6.1. A execucio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput). Lo ‘ o

11.7. Fiscalizagdo Técnica

, | :
11.7.1. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s melhores resultados para a Administrag&o:
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI); ‘

11.7.2. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descrigéo do que for necessario para a regularizagdo das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

11.7.3. |dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagbes para a
corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,

y;

11.7.4. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao que demandaf
decisao ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV),

11.7.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

11.7.6. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagao ou a prorrogagéo contratual (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, VII). |

11.8. Fiscalizagdo Administrativa

11.8.1. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condicbes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e 1l, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

11.8.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente
na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

11.9. Gestor do Contrato

11.9.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagao do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

11.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a éxecugéo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, Il).

11.9.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencgdo das condigdes de habilitagéo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da Ilqwdagao
e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1il).

11.9.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu desempenho na execugdo
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contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalldades aplicadas,

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022 art. 21,

Vill). |
11.9.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo admlmstratwo de
responsabilizagdo para fins de aplicagao de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

11.9.6. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprlmoramento
das atividades da Administraggo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

11.9.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela ﬂscallzagao e
gestao nos termos do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO DO CONTRATO:

12.1. As hipéteses de extingdo do contrato s&o aquelas previstas nos artigos 137, 138 e 139 da Lei n°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGOES

13.1. Ocorrendo alguma das: hipéteses elencadas no art. 155 da Lei 14.333/2021, fica o licitante infrator
sujeito a aplicagéo das seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar

13.2. Para a aplicagdo das sangdes, serdo observadas as normas contidas nos artigos 156 a 163 da Lei
14.133/2021, assegurado ao licitante infrator o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

13.3. Nas hipoteses de cometimento de qualquer infragdo administrativa, poderdo ser aplicadas ao
fornecedor, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, pelo cometimento da infracdo tipificada no art. 155, | da Lei 14.133/2021, quando nao se
justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10%(dez por cento) sobre o valor contratado dos itens prejudicados em caso do cometimento das
infragdes tipificadas nos incisos IV, V e Vil e IX, X, Xl e XIl do art. 155 Lei 14.133/2021, quando nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave

¢) Multa de mora de 0,5 % (zero virgula cinco por cento) por dia, sobre o valor contratado, pelo cometlmento
de infraggo tipificada no art. 155, VII da Lei 14.133/2022 limitado a 20 dias. Ap0s o vigésimo dia e a critério
da Administracdo, podera ser considerada inexecugao total ou parcial do objeto. |

d) Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor contratado pelo cometimento de infragao tipificada no art. 155,
| e Il da Lei 14.133/2021 (mexecugao parcial do contrato). | ‘

e) Multa de 20 % (vinte por cento) sobre o valor contratado pelo cometimento de infracao t|p|ﬁcada no art
155, Il da Lei 14.133/2021 (inexecugao total do contrato). |
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f) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sang&o, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos de infragéo tipificada nos incisos |
I, I, IV, V e VI, do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando néo se justificar a imposigdo de penalidade

mais grave,

g) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no.
ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) aros, nos casos de infragéo tipificada nos incisos VIII, 1X, X, XI e XII do caput do
art. 155 da Lei 14.133/2021 bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais

grave;

13.4. As multas devidas efou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos,g
ou recolhidos em favor do Estado/Unido, ou deduzidos da garantia. '

a) A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente, mediante determinagao da Contratante.

b) Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Unigio ou Entidade poderéa cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

13.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracao, observado o principio
da proporcionalidade.

13.6. As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

14.1. Em virtude da vigéncia da Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018 — LGPD"), que
dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, fica estabelecido que:

14.1.1. A Contratada obriga-se a atuar em conformidade com a legislagio vigente sobre Prote¢do de Dados
Pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD), bem como
com as determinacdes de oérgdos reguladores e fiscalizadores da matéria, sob pena de responsabilizagao
administrativa, civil e criminal.-

14.12. O contrato ndo transfere a propriedade de quaisquer dados da Defensoria Publica do Estado do
Maranh3o ou dos clientes deste para a Contratada.

14.1.3. A Contratada tratara os dados pessoais a que tiver acesso em virtude do contrato apenas para a
execugio e na medida do necessario para atender as finalidades do objeto contratado.

14.1.4. A Defensoria Publica do Estado do Maranhdo ndo autoriza a Contratada a usar, compartilhar ou
comercializar quaisquer eventuais elementos de dados, que se originem ou sejam criados a partir do
tratamento de dados pessoais objeto do Contrato.

14.1.5. A Contratada ndo podera, sem autorizagdo e/ou instrugdes prévias da Defensoria Publica do Estado
do Maranh3o, transferir ou, de qualquer outra forma, compartilhar e/ou garantir acesso aos Dados Pessoais
ou a quaisquer outras informagdes a terceiros. :

14.1.6. A Contratada devera manter sigilo das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizar em
razao do contrato, bem como implementar medidas técnicas e administrativas necessarias para proteger os
dados contra a destruigdo, acidental ou ilicita, a perda, a alteragao, a comunicacdo ou difusdo ou 0 acesso
ndo autorizado, além de garantir que o ambiente (fisico ou légico) utilizado por ela para o tratamento de
dados pessoais seja estruturado de forma a atender aos requisitos de seguranca, padroes de boas pratlcas
de governanga e principios gerais previstos na legislagéo e nas demais normas regulamentares aplicaveis,
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14.1.7. As obrigagdes de sigilo e processamento dos dados pessoais impostos a Contratada se estendem 'a
seus prepostos e subcontratados (se autorizado em contrato), garantindo que o acesso aos dados pessoals
somente seja concedido as pessoas designadas para executar as atividades descritas no Contrato e que
estejam sob obrigagao de confidencialidade com relacdo aos dados pessoais tratados.

14.1.8. A Contratada devera realizar as atividades de tratamento de dados pessoais decorrentes do contrato:
segundo as instrugdes licitas e documentadas fornecidas pela Defensoria Publica do Estado do Maranhao,
conforme a politica de privacidade e protegdo de dados pessoais da Defensoria Publica do Estado do
Maranhao: bem como da legislagdo pertinente & protego de dados pessoais, sob pena de arcar com as
perdas e danos que eventualmente causar & Defensoria Publica do Estado do Maranhé&o e a terceiros, sem

prejuizo das demais sangdes aplicaveis.

14.1.9. A Contratada respondera administrativa e judicialmente, sem prejuizo de eventual reparo a dano
patrimonial, moral, individual ou coletivo, que causar a terceiros, em razdo do exercicio de atividade de
tratamento de dados pessoais decorrentes do contrato, por violagao a legislagado de protecdo de dados
pessoais e as instrugdes licitas ‘da Defensoria Publica do Estado do Maranh&o, bem como por violagao da
seguranga, nos termos do Paragrafo unico do Artigo 44 da LGPD.

14.1.10. A Contratada fica obrigada a garantir a seguranga da informacao prevista na LGPD, nas normas
regulamentares pertinentes e no instrumento contratual, em relagdo aos dados pessoais, mesmo apos o seu

término.

14.1.11. A Contratada devera notificar a Defensoria Publica do Estado do Maranh&o, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, sobre exposicoes ou ameagas em relacdo & conformidade com a protegéo de dados, bem
como sobre reclamagdes e solicitagdes dos titulares de Dados Pessoais bem como intimagdes e notificagdes
judiciais ou de outras autoridades publicas, que venha a receber em razéo do contrato.

14.1.12. A Contratada se compromete a cooperar e a fornecer a Defensoria Publica do Estado do Maranhéo,
no prazo estabelecido, todas.as informacdes relacionadas ao tratamento de dados pessoais que estiverem
sob sua custédia em razdo do contrato e que sejam necessarias para responder as solicitagbes ou
reclamagoes feitas com fundamento na Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais.

14.1.13. A Contratada devera notificar a Defensoria Publica do Estado do Maranhao, por escrito e
imediatamente ap6s tomar ciéncia do fato, sobre a ocorréncia de incidente de seguranga envolvendo dados
pessoais tratados em razio do contrato. Essa notificagdo devera conter, no minimo:

a) data e hora provavel do incidente;

b) data e hora da ciéncia pela contratada;

c) relagdo dos tipos de dados afetados pelo incidente;

d) nimero de titulares afetados e demais informagdes sobre os titulares envoividos;

e) indicagcdo de medidas que estiverem sendo tomadas para reparar o dano e evitar novos incidentes;
. f) os riscos relacionados ao incidente;

g) dados de contato do Encarregado de Protecdo de Dados ou outra pessoa junto a qual seja possivel obter

mais informagbes sobre o ocorrido;
h) os motivos da demora, no caso de a comunicagao nao ter sido imediata.

14.1.14. A Defensoria Publica do Estado do Maranhé&o tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e
fiscalizar a conformidade da Contratada com as obrigagdes de Prote¢ado de Dados Pessoais, sem que iSsO
implique em qualquer diminuicao da responsabilidade que a Contratada possui perante a LGPDeo Contrato

14.1.15. A Contratada arcard com todos os custos, incluindo indenizagbes e penalidades apllcadas a

Contrate 014/2025 {0180419) SE{0000554.110000956.0.2026 7 pg. 10



Defensoria Piblica do Estado do Maranhao por eventuais danos que esta venha a sofrer em dec'orréncia do"
uso indevido dos dados pessoais por parte da Contratada, sempre que ficar comprovado que houve falha de.
seguranga (técnica e administrativa), descumprimento das regras da lei geral de protecao de dados citadas;
no contrato e das orientagdes do Defensoria Publica do Estado do Maranh&o, sem prejuizo da aplicagéo das

penalidades do contrato.

14.1.16. A Contratada declara que, caso utilize sistema préprio para armazenamento dos dados fornecidds,
pela Defensoria Publica do Estado do Maranhao para execugdo dos servigos:

a) adotara procedimentos e controles, abrangendo, no minimo, a autenticacao, a criptografia, a detecgao de
intrusdo e a prevengéo de vazamento de informagdes e dados recebidos da Defensoria Piblica do Estado do

Maranh&o para execugao do objeto do Contrato;

b) realizara testes e varreduras para detecgéo de vulnerabilidade, mantendo seus sistemas eletronicos livres

de programas maliciosos;

c) efetuara a gestdo de acessos aos seus sistemas eletrénicos pelos seus prepostos de forma efetlva
assegurando o cumprimento das obrigagbes do Contrato e da legislagdo reguladora;

d) mantera o registro das operagoes de tratamento de dados pessoais que realizarem;,

e) seguira os padrbes de seguranca técnica e procedimentos de seguranca das mformagoes testadas e
validadas e referendados pelo Defensoria Publica do Estado do Maranhao por meio do contrato ou em suas
Politicas de Governanca, de Seguranga da Informagéo e de Privacidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO:
15.1. Este Contrato sera publicado/divulgado na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

16.1. Fica eleito o foro da comarca desta Cidade de S&o Luis, Capital do Estado do Maranh&o, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente instrumento. |

16.2. E, para firmeza do que foi pactuado, firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
sem rasuras, perante 02 (duas) testemunhas que também os subscrevem para maior validade juridica.

Sao Luis (MA), de margo de 2025

GABRIEL SANTANA FURTADO SOARES

DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO MARANHAO
CONTRATANTE

A Ao

v?% HAMILTON MACHADO VALERIOTE JUNIOR
W Data: 07/04/2025 14:49:14-0300 '
verifique em https://validar.iti.gov.br

. HAMILTON MACHADO VALERIOTE JUNIOR
VALERIOTE CURSOS CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA
CONTRATADA
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TESTEMUNHAS: |
CPF n°

Nome:

Nome: CPF n°

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenga i, Sdo Luis-MA (Proximo & Escola Reino infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / assessortiajuridica@ma.def.br -

0180419v1

Documento assinado eletronicamente por Gabriel Santana Furtado Soares, Defensor

, —
%@ﬁ? . Publico Geral do Estado do Maranhao, em 07/04/2025, as 10:49, conforme horario oficial
sssingtura L] de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de -

eletrbnica 2020.
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TERMO DE REFERENCIA
1. IDENTIFICAGAO
()’r’géo.Contratante: Camara Municipal de Saquarema - R
Processo Administrativo: N2 0338/2025

Modalidade: Contratagdo Direta por Inexigibilidade de Licitaggo (art. 74, inciso I,
alinea "f", da Lei n? 14.133/2021)

Fundamentacdo Legal: lei n? 14.133/2021; Decreto Municipal n2 1275/2024
(Contratagdo Direta); Decreto Municipal n? 1276/2024 (ETP); Decreto Municipal n®
1277/2024 (Pesquisa de Pregos)

Equipe de Planejamento: Area Requisitante (Administragdo da Camara); Areé Técnica
(Setor de Licitagdes e Contratos)

Data de Elaboracdo: 08 de outubro de 2025

Responsavel pela Elaboracdo: Pablo Luiz Alves Oliveira {Matricula 1277-6, Membro da

Equipe de Planejamento)

2. OBJETO | ' |

Contratacio de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual, consistentes em programa de capacitagao ativa (hands-on} em Lei Geral de
Protecio de Dados Pessoais (LGPD - Lei n® 13.709/2018), privacidade e protegdo de
dados, com foco na administracdo publica municipal, incluindo elaboracdo de
documentos personalizados, suporte técnico e acompanhamento para implementagdo

autdnoma na Camara Municipal de Saguarema.

O servico abrange 192 horas de capacitagdo, distribuidas em 12 encontros presenciais
quinzenais de 16 horas cada (4 horas matinais + 4 horas vespertinas, com intervalo),
priorizando quintas € sextas-feiras, conforme cronograma alinhado ao calendario de

sessOes da Camara.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAC

A Lei n? 13.709/2018 (LGPD) impde obrigagdes de conformidade para o tratamento‘dej
dados pessoais € sensiveis, abrangendo atividades como coleta, armazenamento,
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utilizacdo, compartilhamento e eliminagio de informagdes relacionadas a pessoas
naturais identificadas ou identificaveis. A Camara Municipal de Saquarema, como ente
publico, lida diariamente com dados de cidad3os, vereadores, servidores e assessores
em processos legislativos e administrativos, expondo-se a riscos de sangdes
administrativas pela ANPD, responsabilidades civis e danos reputacionais.

Devido 3 complexidade da implantagdo dos requisitos legais, a Camara nao possui
servidores capacitados para executar as etapas necessarias, justificando a contratagao
de empresa especializada com notoria expertise em LGPD aplicada ao setor publico. 0
Estudo Técnico Preliminar (ETP) anexo demonstra a viabilidade técnica,
socioecondmica e ambiental, alinhando-se ao interesse publico (art. 11 da Lei n®
14.133/2021).

A inexigibilidade baseia-se na inviabilidade de competicdo, dada a natureza singular do
servico (capacitacao personalizada com metodologia hands-on) e a notoria
especializagdo da contratada (Valeriote Cursos, Consultoria, Gestdo e
Empreendimentos Ltda.), coordenada por profissional com experiéncia comprovada
(mais de 10 anos no setor publico, pds-graduagdes correlatas e publicagdes técnicas),
conforme art. 74, 11l, "f", da Lei n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n® 1275/2024.

4. DESCRICAQO DETALHADA DO OBIJETO

O servico compreende um programa de capacita¢do ativa para até 50 participantes
(vereadores, servidores e assessores), com énfase em aprendizagem pratica para
implementagdo autdnoma da LGPD. A metodologia hands-on permite que, na segunda
aula de cada dia, os participantes apliqguem conceitos tedricos a produgdo de

documentos sob orientagdo direta.
Estrutura do Programa:

Duragdo Total: 6 meses (192 horas).

e Formato: Presencial, com 12 encontros quinzenais (16 horas cada: 4h manhd +
4h tarde, com coffee break por turno fornecido pela contratada).

o Local: Dependéncias da Camara Municipal de Saguarema, com infraestrutura
provida pelo-6rgdo (sala climatizada, projetor, audio e data show).

e Contetdo Programatico Detalhado:
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. , Carga . .
Médulo [Titulo ™ |Conteudo Principal
Horaria
Principios  constitucionais da Administragao
Publica (art. 37,  CF/88); Legalidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia;
Fundamentos da o i
1 LGPD 16h Inconstitucionalidade  do  tratamento em
desconformidade; Emenda Constitucional n2
115/2022 (art. 52, LXXIX, CF/88); Andlise de casos
praticos de inconformidade.
Sistemas de informagao vs. Tecnologia da
Seguranga da Informacdo; Frameworks de seguranga (1SO
b informagao 16h 27001, NIST, CS Controls, COBIT); Principios
Aplicada a fundamentais: Confidencialidade, Integridade,
Protecdo de Dados Disponibilidade (CID); Aplicacio pratica dos
principios CID no Poder Publico.
Artigo 5¢ da LGPD: glossario essencial; Dados
pessoais vs. dados pessoais sensiveis; Agentes de
Conceitos tratamento: controlador, operador, encarregado;
3 Elementares  dajl6h Tratamento de dados pessoais (conceito amplo);
LGPD Titular de dados pessoais; Consentimento e
pseudonimizagdo; Anonimizagao e
pseudonymizagao.
Conceito de ciclo de vida dos dados; Etapas:
planejamento, coleta, organizacao,
) ] armazenamento, Continuagao: uso,
4 Ciclo de Vid? dos 16h compartilhamento, preservagao, recuperagao;
Dados Pessoais . . _
Etapas obrigatorias minimas; Representagdes
graficas do ciclo de vida; Mapeamento do ciclo
de vida na Camara Municipal.
Tipos de ameagas: humanas (intencionais/nd@o
5 Gestao de 16h intencionais) e ndo humanas; Engenharia social,
Incidentes phishing, spear phishing; Contramedidas e
salvaguardas; Estratégias de tratamento de
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Moddule [Titulo

Carga
Horaria

Contetido Principal

riscos; Gestdo de incidentes; Workshop: Analise
de riscos da Camara Municipal.

Procedimentos
Operacionais

i6h

Procedimentos para o tratamento de dados;
Politica de Privacidade e Protegdo de Dados
Institucional; Procedimento de Exercicio de
Direitos dos Titulares; Proposta de Resposta a
Incidentes; Plano de Resposta a incidentes; Plano
de Contingéncia e Manutenc¢do das Atividades;
Termos de Uso do Site Institucional; Clausulas
Contratuais para Fornecedores.

Atividades por Médu!o:

s Orientacdo sobre bibliografia e materiais de apoio.

Disponibilizagdo de templates e modelos padronizados.

Esclarecimento de duvidas técnicas e juridicas.

Definicio de responsabilidades e prazos.

Acompanhamento quinzenal do progresso.

Suporte técnico para criacdo de documentos.

Revisio de versdes preliminares.

Orientacdes para adequagéo e melhorias.

Ap6s Cada Mddulo:

e

Analise técnica dos documentos produzidos.

Avaliacdo de aprendizagem e competéncias.

Sugestdes de melhorias.

Validacdo da.conformidade com a LGPD.

o

[

g e
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e Prepara¢do para o proximo médulo.

Resultados Esperados:
o Competéncias desenvolvidas: Conhecimentos técnicos em LGPD; Habilidades
para elaborar documentos de conformidade; Capacidade de identificar e gerir
riscos.

o Atitudes: Cultura organizacional voltada a prote¢do de dados; Responsabilidade
no tratamento de informacBes; Proatividade na mitigagdo de riscos.

o Autonomia Institucional: Monitoramento continuo; Atualizacdo de politicas;
Treinamento de novos servidores; Resposta a incidentes; Manutengao de
documentacdo; Implementagdo de melhorias; Comprovagdo de conformidade
perante ANPD, MP e TCE-RJ.

Padrdes de Sustentabilidade: Uso de materiais digitais para minimizar impacto
ambiental (impressdes apenas essenciais); Priorizacdo de encontros presenciais locais

para reduzir emissdes de carbono.

5. REQUISITOS DE QUALIFICACAC
Qualificagdo Técnica:

e Experiéncia Comprovada: Profissional coordenador com no minimo 10 anos de
experiéncia no setor publico, comprovada por atestados ou curriculo (ex.:
pés-doutorédo, doutorado, mestrados em dreas correlatas; certificagoes 1SO
27001, 31000, 38500, 37301; EXIN Certified Data Protection Officer).

o Capacidade Técnica: Comprovagdo de trabalhcs similares em escopo €
complexidade (ex.: capacitagdes em LGPD para cdmaras municipais ou entes

publicos).

e Certificacdo de Qualidade: Coordenador com pos-graduacdo em area correlata

(ex.: Direito Digital e Compliance).
Qualificagdo Econdmico-Financeira:

o Capacidade Financeira: Capital social minimo de RS 90.000,00 para suportar

pelo mencs 3 meses de contrato.

Critérios de Aceitabilidade do Objeto:
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o Qualidade dos Relatérios: Claros, precisos e conformes as especificagdes

(avaliados por fiscal).

o Conformidade com Normas: Alinhados a LGPD, écérdéos TCE-RJ e melhores

praticas de governanca de dados.

6. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES E VALOR

Quantitatives: 1 (um) progréma completo para até 50 participantes; 192 horas de
capacitacdo. :

Valor Estimado: RS 278.400,00 (duzentos e setenta e oito mil e quatrocentos reais),
calculado com base em pesquisa de pregos (Decreto n? 1277/2024): Hora-aula a RS
1.450,00. Memdria de calculo: 192 horas x RS 1.450,00. Comparativos: Contratos
similares {ex.: FEMAR RS 82.500,00; Defensoria Publica do Maranhdo RS 87.500,00;
Camara de Angra dos Reis RS 95.000,00), comprovados por NFs anexas.

7. PRAZO DE EXECUGAO E FORMA DE PAGAMENTO
Prazo: 6 meses a contar da assinatura do contrato, com entregas guinzenais.

Forma de Pagamento: Mensal, apos medicdo e atestado de conformidade pelo fiscal,
via deposito bancério em até 10 dias uteis. Parcela mensal: RS 46.400,00.

8. OBRIGACOES DAS PARTES y
Da Contratada: '
o [Executar o servico conforme cronograma.

o Fornecer materiais didaticos (mochila, caderno, apostila impressa/colorida e
PDF, caneta, lapiseira, brindes).

o Arcar com despesas de transporte, hospedagem, alimentacdo do coordenador e

equipe. ;
o Emitir relatérios de progresso e certificados finais.

e Manter confidencialidade de dados acessados.
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o coffee break por turno fornecido pela contratada
Da Contratante:

o Fornecer infraestrutura (sala, equipamentos).

e Designar fiscal (Amauri Junior) e participantes.

e Efetuar pagamentos conforme medicao.

o Nomear encarregado de dados (DPO) para acompanhamento.

9. FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

Fiscalizacdo por servidor designado (art. 117 da Lei n® 14.133/2021), com relatorios
quinzenais de desempenho. Medicdo baseada em horas executadas e produtos
entregues. Capacitagdo prévia do fiscal em gestdo contratual.

10. SANCOES

Aplicaveis conforme arts. 155 a 158 da Lei n? 14.133/2021: Adverténcia, multa (até |

10% do valor contratual por infragdo), suspensdo temporaria ou impedimento de

contratar.

11. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADCRAS

Impactos minimos: Redugdo de impressdes via materiais digitais; Encontros locais para
minimizar deslocamentos. Medidas: Priorizar sustentabilidade nos materiais
(reciclaveis); Alinhamento ao Plano de Logistica Sustentavel da Camara.

12. ANEXOS

Estudo Técnico Preliminar (ETP).

e Pesquisa de Pregose Meméria de Célculo.
e Andlise de Riscos (anexa).

e Minuta de Contrato.

pr—

U i
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¢ Proposta da Contratada (Valeriote).

Saquarema, 08 de outubro de 2025.

|

Camara Municipal de Saquarema

[

e
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GABINETE DA PRESIDENCIA

CONTRATO N® ‘ /2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0338/2025

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
SAQUAREMA E A  VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS
LTDA., QUE TEM POR OBJETO O PROGRAMA DE
CAPACITACAO ATIVA EM LGPD (LEI 13.709/2018),
PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS, COM
ABORDAGEM HiBRIDA (PRESENCIAL E ON-LINE),
INCLUINDO  FUNDAMENTACAO  TEORICA,
WORKSHOPS  PRATICOS  (HANDS  ON),
ELABORACAO COLABORATIVA DE DOCUMENTOS
TECNICOS DE CONFORMIDADE, MENTORIA
MENSAL PERSONALIZADA E FORMACAO DE
MULTIPLICADORES INTERNOS PARA
GOVERNANCA EM PRIVACIDADE.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, inscrita no CNPJ sob o n2.
27.792.290/0001-00, com sede na Rua Coronel Madureira, 88, Centro, Saquarema —RJ,
CEP 28990-000, doravante denominado CAMARA, representada pelo Presidente da
Camara, Senhor ODINEI GARCIA RAMOS, brasileiro, portador da carteira de identidade
n° 10.404.511-7, expedida pelo DIC-RJ e inscrito no CPF sob o n® 029.389.497-31.

CONTRATADA: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n? 19.038.978/0001-81, localizada na Rua Coronel
Madureira, n® 110, loja 01, Centro, Saquarema — R, CEP n? 28990-756, representada
neste ato por AMANDA MOREIRA BERNARDO, portadora da carteira de identidade n®
058321478, expedida pelo DETRAN/RIJ e inscrita no CPF sob o n? 140.616.037-70.

Pelo presente instrumento, devidamente autorizado pelo Processo Administrativo n®
0338/2025, regido 'pela Lei n® 14.133/21 e Decretos de Regulamentagdo da Camara,
CONTRATANTE e a CONTRATADA acima identificados, e pelos seus representantes
devidamente qualificados, tém justo e acordado, por si e eventuais sucessores, a
execucdo, pela segunda, do objeto abaixo descrito, mediante cldusulas e condigbes
seguintes:

Rua: Coronel Madureira, 88 — Centro — Saquarema — RJ.

CEP: 28.990.000 - Telefone: (22) 2654. 9432
www.saquarema.rj.leg.br
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CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO O presente Contrato tem por objeto a prestagao de
servigo, para a capacitagdo de servidores da CMS, através do Programa de capacitagao -
ativa em LGPD (Lei n2 13.709/2018), privacidade e prote¢do de dados, com abordagem
hibrida (presencial e on-line), incluindo fundamentacao tedrica, workshops praticos
(hands on), elaborag3o colaborativa de documentos técnicos de conformidade, mentoria
mensal personalizada e formagdo de multiplicadores internos para governanga em
privacidade, conforme processo administrativo n.2 0338/2025, nos termos abaixo:

ltem Especificagao Carga Valor | Valor Total
“ Horéria | unitario

1 Programa de capacitagdo ativa em LGPD 192 RS RS
(Lei 13.709/2018), privacidade e protecdo horas | 1.450,00 | 278.400,00
de dados, com abordagem hibrida
(presencial e on-line), incluindo
fundamentacio tedrica, workshops
praticos (hands on), elaboragao -
colaborativa de documentos técnicos de
conformidade, mentoria mensal
personalizada e formagdo de
multiplicadores internos para governanca
em privacidade

PARAGRAFO UNICO - Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
a) o Termo de Referéncia;

b) a Proposta da CONTRATADA;

¢) eventuais anexos aos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia do Contrato € de 06 (seis) meses, contado a partir da ORDEM DE
INICIO, na forma do artigo 105 da Lein® 14.133/21.

PARAGRAFO UNICO - Na contratagdo por escopo, O prazo de vigéncia serd
automaticamente prorrogado quando o seu objeto ndo for concluido no periodo firmado
no Contrato, de acordo com o artigo 111 da Lei n® 14.133/21.

Rua: Coronel Madureira, 88 — Centro — Saquarema - RJ.
CEP: 28.990.000 - Telefone: (22) 2654. 9432
www.saquarema.rj.leg.br
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢cdes estabelecidas no
Termo de Referéncia e no Contrato;

b) fornecer a CONTRATADA, documentos, informacdes e demais elementos pertinentes
a execucdo do presente Contrato;

c) exercer a fiscalizagdo do Contrato;

d) receber provisoriamente o objeto do Contrato, nas formas definidas no Termo de -
Referéncia e no Contrato;

e) exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA;

f) notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no servico prestado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

g) aplicar 8 CONTRATADA as sancbes previstas na Lei e neste Contrato;

h) responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro apresentados pela CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de ajuizamento de agdes trabalhistas em face da
CONTRATADA decorrente da execugdo do presente Contrato, com a inclusdo da CMS
como responsavel subsididria ou solidaria, a CONTRATANTE podera reter, das parcelas
vincendas, o montante dos valores cobrados, que serdo complementados a qualquer
tempo com nova retengdo, em caso de insuficiéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso da existéncia de débitos tributarios ou previdenciarios,
decorrentes da execucio do presente Contrato, que possam ensejar a responsabilidade
subsidiaria ou solidaria da CONTRATANTE, as parcelas vincendas poder3o ser retidas até
o montante dos valores cobrados, que serdo complementados a qualquer tempo com
nova retengdo em caso de insuficiéncia.

Rua: Coronel Madureira, 88 — Centro — Saquarema — RJ.
CEP: 28.990.000 - Telefone: {22) 2654. 9432
www.saquarema.rj.leg.br
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PARAGRAFO QUARTO - As retengdes previstas nos paragrafos acima poderdo ser
realizadas t3o logo a CMS tenha ciéncia da existéncia de agao trabalhista ou de débitos
tributarios e previdenciarios e serdo destinadas ao pagamento das respectivas
obrigagdes caso a CMS seja compelida ao respectivo pagamento, administrativa ou
judicialmente, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO - Eventuais retengbes somente serao liberadas pela
CONTRATANTE se houver justa causa, devidamente fundamentada.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo, as especificagdes técnicas
e, ainda, em estrita observancia do Termo de Referéncia, da Proposta de Pregos, do

presente Contrato e da legislagdo vigente;

b) comunicar ao fiscal/Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato, por escrito e tao logo

constatado problema ou impossibilidade de execugao de qualquer obrigagdo contratual,

para a adog#o das providéncias cabiveis;

c) responder pela execugdo do objeto, na forma do Termo de Referéncia, do presente

Contrato e da legislagdo vigente;

d) manter, durante toda a duragdo do Contrato, as condicdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas;

e) atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal/Comissdo de Fiscalizagdo do
Contrato ou, ainda, pela autoridade superior;

f) Indicar preposto para representa-la durante a execucdo do contrato, disponibilizando
e mantendo atualizado nimero de telefone mével e endereco de correio eletrénico que
permita contato imediato dos fiscais do contrato e representante da Contratada;

g) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, de acordo
com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/90), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, decorrente de culpa ou dolo, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao
contratual pela CONTRATANTE, que ficara autorizada a descontar dos pagamentos
devidos no valor correspondente aos danos sofridos, bem como a aplicar penalidades,
observadas as demais clausulas deste Contrato;

Rua: Coronel Madureira, 88 — Centro — Saquarema —RJ.
CEP: 28.990.000 - Telefone: (22) 2654. 9432
www.saquarema.rj.leg.br
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h) n3o contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE
ou do fiscal/membro da Comissdo de Fiscalizagdo ou gestor do Contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/21;

i) quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do Contrato, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT;

j) A auséncia da apr'esentagéo dos referidos documentos ensejara a imediata expedicdo
de notificacio a CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal
demonstracdo do cumprimento das suas obrigagdes. No caso de eventual aplicagao da
penalidade de adverténcia, o prazo para apresentagdo da defesa prévia sera o mesmo ja
assinalado. Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial, o Contrato sera rescindido,
respeitados o contraditdrio e a ampla defesa.

k) responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias, fiscais e comerciais, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade 8 CONTRATANTE, que pode, a qualquer tempo, exigir a comprovagao
do seu cumprimento;

() prestar os esclarecimentos e informagdes solicitados pela CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a
execucdo do objeto;

m) submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do Termo de
Referéncia;

n) guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do Contrato;

o) arcar com o0 onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso I, alinea "d", da Lei n®

14.133/21.
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CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente Contrato correrdo a conta das seguintes
dotagdes orcamentdrias, para o corrente exercicio, assim classificados:

Programa de Trabalho: XXxXxxxxXx;
Elemento de Despesa: XXXXXXXXXXX

CLAUSULA SEXTA: DO VALOR DO CONTRATO

Di-se a este Contrato valor total de RS 278.400,00 (duzentos e setenta e oito mil e
quatrocentos reais), sendo passivel de alteracdo pela ocorréncia de eventos
supervenientes que alterem o equilibrio econémico-financeiro do ajuste, nos moldes do
art. 124 da Lei n? 14.133/21.

PARAGRAFO UNICO - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragdo, frete, seguro e outras necessarias ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

O Contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as cldusulas avencadas, nos
termos do Termo de Referéncia, do presente Contrato e da legislagdo vigente,
respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecugao total ou parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prestagdo do servigo sera executada em 192 (cento e noventa
e duas horas), com data a ser definida no ano de 2025.

PARAGRAFO SEGUNDO - A execucio do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por
fiscal/comiss3o de fiscalizagdo do Contrato, a ser designada pelo Diretor Geral, a(o) qual
compete:

a) prestar apoio ao gestor do Contrato, subsidiando-o de informacbes pertinentes a
execucao do Contrato;

b) fiscalizar a execugdo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condigGes
estabelecidas no Contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo Publica, conferindo as notas fiscais e as documentacoes exigidas para o
pagamento, e atestd-las;
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c) apds o ateste das Notas Fiscais, elaborar o Relatorio Mensal de Fiscalizagao,
encaminhando-o ao gestor do Contrato, para ratifica¢ao;

d) anotar em registro proprio as ocorréncias relacionadas a execug¢do do Contrato,
recomendando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados;

e) informar ao gestor do Contrato, as ocorréncias que demandem a adocdo de medidas
necessarias e saneadoras, bem como quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a
execucdo do Contrato nas datas aprazadas;

f) participar da atualizagdo do relatdrio de risco;

g) examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias e, em caso de descumprimento, informar imediatamente ao gestor do
Contrato para a adogdo das medidas necessarias;

h) receber provisoriamente o objeto do Contrato;

i) de elaborar relatério final, de que trata a alinea "d", do inciso Vi, do §32doart. 174 da
Lei n2 14.133/21, com as informagdes quanto a execugdo do Contrato, concluindo com
as lices aprendidas, como forma aprimoramento das atividades da Administragao
Publica, podendo ser utilizado como insumo para confeccdo dos estudos técnicos
preliminares, termos de referéncia e projetos basicos das novas contratagdes.

PARAGRAEO TERCEIRO - A CONTRATADA facilitara, por todos os meios ao seu alcance,
a ampla fiscalizagdo da CONTRATANTE, promovendo o facil acesso as suas dependéncias.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA atendera prontamente as observacOes e
exigéncias que lhes forem apresentadas pela fiscalizacao.

PARAGRAFO QUINTO - Cabe recurso das determinagdes tomadas pelo fiscal/comissao
de fiscalizagdao do Contrato a qualquer tempo durante a vigéncia deste instrumento,
exceto no caso da aplicacio de penalidades, hipotese na qual deverdo ser observados os
prazos previstos no presente Contrato.

PARAGRAFO SEXTO - Quaisquer entendimentos entre o fiscal/comissédo de fiscalizacao
do Contrato e a CONTRATADA, desde que ndo infrinjam nenhuma cldusula contratual,
serio formalizados por escrito, ndo sendo consideradas quaisquer alegagbes da
CONTRATADA com fundamento em ordens ou declaragdes verbais.
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PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as
condicdes, métodos e processos de inspegdo, verificagdo e controle adotados pelo
fiscal/comissio de fiscalizagdo do Contrato, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos e esclarecimentos, e comunicagdes de que esta necessitar e que forem
julgados necessdrios ao desempenho de suas atividades. ‘

PARAGRAFO OITAVO - A instituicdo e a atuacdo da fiscalizagdo da N ndo excluem ou
atenuam a responsabilidade da CONTRATADA nem a exime de manter fiscalizagdo

propria.

PARAGRAFO NONO - O objeto da Contratagio sera executado na modalidade
presencial, no municipio de Saquarema/RJ, em local a ser previamente definido pela
CMS, e sera recebido da seguinte forma:

a) provisoriamente, de forma sumdria no momento da recepgao dos participantes para
o curso, durante o transcurso do evento, da sua conformidade com as especificagbes
constante no Termo de Referéncia;

b) definitivamente, no prazo de até 10 (dez) dias tteis, a contar do dia util seguinte ao
final do curso, desde que verificada a qualidade do servigo prestado e consequente
aceitacdo mediante termo de recebimento. ‘

PARAGRAFO DECIMO - Na hipdtese de o recebimento provisério e definitivo ndo
ocorrerem dentro dos prazos fixados, reputar-se-do como realizados, consumando-se no
dia do esgotamento dos respectivos prazos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do fornecimento do objeto ou do
servigo, nem a responsabilidade ético profissional pela perfeita execu¢do do Contrato,
nos limites estabelecidos pela Lei ou pelo Contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O objeto do Contrato podera ser rejeitado, no todo
ou em parte, quando estiver em desacordo com as especificagdes constantes do Termo
de Referéncia, da proposta ou do Contrato, podendo ser fixado pelo fiscal/comissdo de
fiscalizacdo do Contrato, avaliado o caso concreto, prazo para a substituicdo do bem, ou
o refazimento do servico, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Caso seja verificado defeito ou desconformidade do
objeto contratual, o fato sera comunicado a CONTRATADA, que devera promover o
reparo no prazo fixado no comunicado, sem prejuizo das sangoes aplicaveis.
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PARAGRAFO DECIMO QUARTO - O fiscal/comissdo de fiscalizagdo procedera a |
fiscalizacio do cumprimento da reserva de cargos prevista em Lei para pessoas com
deficiéncia, para reabilitados da Previdéncia Social ou para aprendizes, bem como as
demais reservas de cargos previstas em legislagdo especifica, o que deve ser comprovado
em prazo fixado, com a indicagdo dos respectivos funcionarios.

CLAUSULA OITAVA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE fara o pagamento dos servigos prestados por meio de depdsito em |
conta bancaria, a ser indicada pela CONTRATADA e aceita pela CONTRATANTE, depois

de atestada a entrega.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na fatura/nota fiscal emitida pela contratada devera constar
expressamente o numero deste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devera encaminhar a fatura / nota fiscal, com
vistas ao pagamento, para a XXXXXXXXXxx, ou para 0 e-mail: XXXXXXXXXX.

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento serd realizado no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, a contar da data final da nota fiscal devidamente atestada, observado o

disposto no Decreto Municipal n® XXXX/XXX.

PARAGRAFO QUARTO - Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagao do
objeto, devidamente atestado pelos agentes competentes.

PARAGRAFO QUINTO - Caso se faga necessaria a reapresentagdo de qualquer nota fiscal
por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a
sua contagem a partir da data da respectiva representagao.

PARAGRAFO SEXTO - Caso a CONTRATANTE antecipe o pagamento da CONTRATADA,
podera ser descontado da importancia devida o valor correspondente a0,033% (trintae
trés milésimos por cento) por dia de antecipagao.

PARAGRAFO SETIMO - Para fins de pagamento, prevalecera o valor correspondente aos
servigos efetivamente prestados.

CLAUSULA NONA: DO REAJUSTE

Os pregos inicialmente contratados s30 fixos e irreajustaveis, nos termos do item 6.1 do
Termo Referéncia.
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CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA DA EXECUCAO
N3o havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nas hipoteses
previstas no artigo 124, da Lein?® 14.133/21, mediante Termo Aditivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes
contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Registros que ndo caracterizam alteragao do Contrato podem
ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma

do art. 136 da Lei n2 14.133/21.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA EXTINCAO CONTRATUAL

O presente Contrato podera ser extinto antes do término do seu prazo de vigéncia nos
casos previstos no art. 137 da Lei n® 14.133/21, da seguinte forma:

a) unilateralmente, por meio de ato escrito, exarado pela CONTRATANTE, exceto no caso
de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) consensualmente, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por
comité de resolucio de disputas, desde que haja interesse da Administragdo;

c) por determinagdo de decisao arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou judicial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em qualquer dos casos, a extingdo devera ser formalmente
motivada nos autos do processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao

contraditdrio e a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apds, devera ser elaborado o respectivo termo de rescisdo,
precedido de justificativa da autoridade competente e parecer juridico, o qual operara
seus efeitos a partir da publicagdo no PNCP e no Jornal Oficial do Municipio de
Saquarema, 0 que ocorrer primeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sempre que possivel, a extingdo sera precedida de:
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a) balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) indenizagdes e multas.

PARAGRAFO QUARTO - Na hipdtese de extingdo unilateral, prevista na alinea "a" do
caput da presente clausula, além das demais sangdes cabiveis, a CONTRATANTE podera:

a) assumir imediatamente o objeto contratual, no estado e local em que se encontrar;

b) ocupar e utilizar o local, as instalagbes, os equipamentos, o material e o pessoal
empregados execugdo do Contrato e necessarios a sua continuidade, apos autorizagdo
do Diretor-Geral,

c) executar a garantia contratual;

d) na reter os créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administragdo Publica e das multas aplicadas.

PARAGRAFO QUINTO - Além das hipéteses de extingdo contratual elencadas no art. 137
da Lei n? 14.133/21, os contratos de servigos continuos podem ser extintos pela
CONTRATANTE, sem dnus, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

PARAGRAFO SEXTO - A exting3o mencionada no paragrafo acima ocorrerd na proxima
data de aniversario do Contrato, desde que haja a notificagdo da CONTRATADA pela
CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

PARAGRAFO SETIMO - Caso a notificacdo da n3o-continuidade do Contrato ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2
(dois) meses da data da comunicagao.

PARAGRAFO OITAVO - A extingdo do Contrato ndo configura 6bice ao reconhecimento
do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por
meio de termo indenizatdrio (art. 131, Lei n2 14.133/21).

PARAGRAFO NONO - Caso haja alteragdio social ou modificagdo da finalidade ou da
estrutura da CONTRATADA, que n3o restrinja sua capacidade de concluir o objeto, o
Contrato n3o devera ser rescindido. Todavia, devera ser formalizado Termo Aditivo para
realizagdo da alteragdo subjetiva.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
PENALIDADES

Comete infracio administrativa, nos termos da Lei n? 14.133/21, a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugdo parcial do Contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do Contrato;
d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) n3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar documentagdo falsa ou prestar declara¢do falsa durante a execugdo do
Contrato;

i) praticar ato fraudulento na execugdo do Contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicifos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846/13.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Aquele que incorrer nas infragdes previstas no caput serao
aplicadas as seguintes sangdes, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que

couber:

a) adverténcia, quando a CONTRATADA der causa 3 inexecucao parcial do Contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n? 14.133/21);
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b) impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas "b", "c", "d", "e", "f" e "g" do caput, sempre gue ndo se justificar a imposig¢do de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n? 14.133/21);

c) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas "h", "i", "j", “k", "i" do caput, bem como nas alineas "b", "c", "d",
"e" "f"e"g" que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei
n? 14.133/21);

d) multa:

1) moratéria de 1% (um por cento) por dia util de atraso injustificado, a incidir sobre o
valor da parcela inadimplida até o limite de 20% (vinte por cento), do valor global do
contrato, pelo atraso na execugdo do objeto;

It) administrativa em percentual de 20% incidente sobre o valor total do Contrato, no
caso de inexecucdo do objeto, aplicada de acordo com a gravidade da infracdo e
proporcionalmente as parcelas nao executadas.

PARAGRAFO SEGUNDO - O atraso de que trata as alineas acima, autoriza a
Administracdo a promover a extingdo do Contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n® 14.133/21,
bem como a aplicar outras sangdes administrativas, se for o caso. ‘

PARAGRAFO TERCEIRO - As sancBes previstas nas alineas "a", "b" e "c" do PARAGRAFO
PRIMEIRO poderio'ser aplicadas cumulativamente com as previstas na alinea "d".

PARAGRAFO QUARTO - Se o valor das multas previstas na alinea "d" do PARAGRAFO
PRIMEIRO, aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administracio 8 CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente.

PARAGRAFO QUINTO - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa
podera ser recothida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da
data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicacio de multa de mora ndo impedira que a Administragao a
converta em compensatoria e promova a extingao unilateral do Contrato com a aplicagao
cumulada de outras sangdes.
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PARAGRAFO SETIMO - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar s3o passiveis de reabilitagdo, desde que haja,

cumulativamente:

| - reparagio integral do dano causado a Administragdo Publica;

Il - pagamento da multa;

IIl - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacao da penalidade, no
caso de declaragdo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condigdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo; e

V - anilise juridica prévia.

PARAGRAFO OITAVO - A aplicagdo de san¢do ndo exclui a possibilidade de rescisao
administrativa do Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia, tampouco exime
a CONTRATADA da obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a CONTRATANTE.
PARAGRAFO NONO - A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva da
CONTRATANTE, devendo ser aplicadas pelo Presidente da Camara, nos termos do art.

156, §6°, inciso |, da Lei n° 14.133/21.

PARAGRAFO DECIMO - A aplicagio das sangdes realizar-se-a por meio de processo
administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A aplicacdo de qualquer sangdo sera antecedida de
intimac3o da CONTRATADA indicando:

| - ainfragdo cometida;

I - os fatos e os fundamentos legais;

Il - a penalidade que se pretende imputar;

IV - o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso; e
V - 0 prazo e o local para a apresentagdo da defesa.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Na aplicagdo das san¢des de impedimento de licitar e
contratar e declaragdo de inidoneidade, o processo devera ser conduzido por comissao
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composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara a CONTRATADA para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data de intimac3o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Na aplicacdo da sangdo de multa, serd facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua

intimacao.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Na aplicagdo das sangBes serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgaos de controle.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Serd emitida decis3o conclusiva sobre a aplicagao ou
nio da sancdo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida
motivagdo, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei
n° 14.133/21 ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administra¢ao Publica, que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/13, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na Lei n? 12.846/13.

PARAGRAEO DECIMO SETIMO - A CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa,
poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pela
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CONTRATADA, decorrentes deste mesmo Contrato ou de outros contratos .
administrativos que a CONTRATADA possua com a CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO NONO - A personalidade juridica da CONTRATADA poderd ser
desconsiderada quando utilizada com abuso do direito, para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial. Desconsiderada a personalidade juridica, todos os efeitos das sancGes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administragdo, bem como a pessoa juridica sucessora ou com relacdo de
coligago ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA. Em todos os casos
deverio ser observados o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise

juridica prévia.

PARAGRAFO VIGESIMO - Os contratados ndo poderdo licitar e contratar com a
Administragdo Puablica da CAmara Municipal de Saquarema, enquanto perdurarem os
efeitos das sang¢des de:

a) impedimento de licitar e contratar imposta pela CMS;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta pela Administragdo direta
e indireta de qualquer ente federativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA SUBCONTRATAGAO
N3o é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA

O presente Contrato n3o podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em
parte, a ndo ser com prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE e sempre
mediante instrumento préprio, devidamente motivado, a ser publicado no Jornal Oficial
do Municipio de Saquarema.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Mediante despacho especifico e devidamente motivado,
podera a Administragdo consentir na cessdo do Contrato, desde que esta convenha ao
interesse publico e o cessiondrio atenda as exigéncias previstas no Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - O cessionario ficara sub-rogado em todos os direitos e
obrigagBes do cedente e devera atender a todos os requisitos de habilitacdo
estabelecidos no Instrumento Convocatério e/ou no Termo de Referéncia, bem como na
legislagdo especifica.
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PARAGRAFO TERCEIRO - Em qualquer caso, o consentimento na cessao nao importa na
quitacdo, exoneragdo ou reducdo da responsabilidade da CONTRATADA perante a

CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA EXCECAO DE INADIMPLEMENTO

A CONTRATADA n3o poderd opor perante a CONTRATANTE, administrativamente,
excecdo de inadimplemento, como fundamento para a interrupgdo unilateral da
prestacdo do servico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA,
inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execucio do Contrato tenha acarretado,
guando superiores a garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em
face da CONTRATANTE, que n3o comportarem cobranca amigavel, serdo cobrados
judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso a CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo
para haver o que lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do
principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio,
dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e honorarios de
advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DAS PRATICAS DE COMPLIANCE E ANTICORRUPGAO

As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na
legislagdo brasileira, dentre elas, a Lei n° 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa)
e a Lei n° 12.846/13 e seus regulamentos, assim como todas as convengdes e tratados
internacionais anticorrupcdo dos quais o Brasil é signatario, denominados, em conjunto,
"lLeis Anticorrupcdo”, e se comprometem a observa-los fielmente, por si e seus
prepostos, SOCios, administradores e colaboradores, bem como a exigir o seu
cumprimento pelos terceiros por elas contratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes obrigam-se a comunicar, uma a outra, assim que
tiverem conhecimento, sobre qualquer atividade ou pratica que gere suspeita ou
efetivamente constitua um indicio ou uma infragdo aos termos das Leis Anticorrupgao.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA, no exercicio dos direitos e obrigacoes
previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposicoes, se

obriga a:
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a) conduzir suas praticas comerciais durante toda a vigéncia deste instrumento de forma
ética e em conformidade com as normas aplicaveis;

b) ndo dar, oferecer ou prometer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a
agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou decis3o ou direcionar negocios ilicitamente;

c) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das Leis
Anticorrupgio, com o objetivo de prevenir atos de corrupgdo, fraude, praticas ilicitas ou
lavagem de dinheiro pdr seus sdcios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por
elas contratados;

d) tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e
representantes tenham ciéncia quanto ao teor das Leis Anticorrup¢ao;

e) praticar a governanga corporativa de modo a dar efetividade ao cumprimento das
obrigacdes contratuais, em observancia a legislacdo aplicavel;

f) ndo utilizar, direta ou indiretamente, trabalho ilegal e/ou analogo ao escravo;

g) ndo empregar, direta ou indiretamente, menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, insalubre ou perigoso;

h) ndo empregar, direta ou indiretamente, menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, e, nesse caso, o trabalho nao
poderé ser perigoso ou insalubre, ocorrer em horario noturno e/ou de modo a nao
permitir a frequéncia escolar;

i) ndo se utilizar, direta ou indiretamente, de praticas de discriminagdo negativa e
limitativas para o acesso e manutencdo do emprego, tais como por motivo de sexo,
origem, raga, cor, condicdo fisica, religiao, estado civil, idade, situagdo familiar, estado
gravidico etc.;

j) proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo préticas danosas e executando seus
servicos observancia a legislagdo vigente, principalmente no que se refere aos crimes
ambientais.

PARAGRAFO TERCEIRO - No tocante as licitagbes e contratos licitatorios, as partes
declaram que:
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a) em ndo frustraram, fraudaram, impediram, perturbaram, frustrardo, fraudarao,
impedirdo ou perturbardo o carater competitivo e a realizacio de qualquer ato de
procedimento de selegdo publica, licitagao publica ou contrato dela decorrente;

b) ndo afastaram ou afastardo, procuraram ou procurario afastar licitante, por meio de
fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

¢) ndo criaram ou criardo, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para
participar de licitagdes publicas ou celebrar contratos administrativos;

d) n3o obtiveram ou obterdo vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificaces prorrogacdes de contratos celebrados com a Administracdo Publica;

e) ou ndo manipularam, fraudaram, manipulardo ou fraudardo o equilibrio econémico
financeiro dos contratos celebrados com a Administragdo Publica.

PARAGRAFO QUARTO - O descumprimento das regras da Lei Anticorrupgao e suas
regulamentagoes, por parte da CONTRATANTE e/ou da CONTRATADA, com relagao ao
presente Contrato, devidamente apurado em sede de processo administrativo especifico
e/ou com decisdo judicial condenatdria transitada em julgado, sera considerado uma
infracdo grave e conferird a parte lesada o direito de rescindir imediatamente o presente
contrato, além da aplicagdo das sang¢des administrativas porventura cabiveis, bem como
de ajuizar agdo com vistas a responsabilizagdo, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei n®
12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger 0sS direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, de acordo com a Lei n.? 13.709/18 (Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD).

PARAGRAFO UNICO - O tratamento de dados pessoais é limitado as atividades
necessarias para o alcance das finalidades do servigo contratado ou, quando for o caso,
ao cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
determinacdo judicial ou por requisi¢ao da Autoridade Nacional de Protegdo de Dados
(ANPD).

CLAUSULA VIGESIMA: DA CONTAGEM DOS PRAZOS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento.
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PARAGRAFO UNICO - Para os contratos assinados eletronicamente a data do contrato,
corresponderd a data da inclusdo da ultima assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas
na Lei n. 14.133/21 e demais normas aplicaveis. Subsidiariamente, sao aplicaveis as
disposi¢des contidas na Lei n. 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor), bem como
as normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

Ap6s a assinatura do Contrato, o seu extrato, contendo a identificagdo do instrumento,
partes, objeto, prazo, valor, nimero do empenho, fundamento legal e nimero do
processo administrativo, devera ser publicado, no prazo de 20 (vinte) dias, no Jornal
Oficial do Municipio de Saquarema.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Como condigdo indispensavel para a sua eficacia, o Contrato
devera ser publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo de
10 (dez) dias uteis contado da sua assinatura.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Contrato também devera ser publicado no Portal da
Transparéncia e no Sistema Unico e Integrado de Execu¢do Orgamentéria, Administragao
Financeira e Controle (SIAFIC).

PARAGRAFO TERCEIRO - Os dados referentes ao Contrato deverdo ser encaminhados,
eletronicamente, ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, por meio do SIGFIS,
nos termos da Deliberacdo n. 312/2020 do TCE/RI.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: DO FORO DE ELEIGAO

Fica eleito o Foro da Cidade de Saquarema, para dirimir qualquer litigio decorrente do
presente Contrato que n3o possa ser resolvido por meio amigdvel, com expressa
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim as partes de acordo com todas as condigdes e clausulas
estabelecidas neste Contrato, firmam as partes o presente instrimento em 2 (duas) vias
de igual forma e teor.

Saquarema, 000 de 0000 de 2025.
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ODINEI GARCIA RAMOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
(Contratante)

VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA
AMANDA MOREIRA BERNARDO
(Contratada)
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f DESPACHO

Referente Processo n°338/2025 | ;

Ao Setor de Compras

Solicito a formalizacao de pesquisa de pregos, anexando as devidas memorias de
3 calculo, conforme o decreto de contratagéo direta da Camara de Saquarema.

Saquarema, 14 de Outubro de 2025.
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RELATORIO DE PESQUISA DE PRECO
Inciso IV do art. 5° do Decreto CMS n° 1.277/2024

I
O presente relatorio ¢ resultado da pesquisa de pregos a seguir discriminada, em cumprimento
a0 determinado no Decreto CMS n° 1.277/2024 e Lei Federal n° 14.133/2021.

Objeto:

Contratagdo dos servigos de programa para capacitagio ativa em LGPD (Lei n° 13.709/201 8),
privacidade e prote¢do de dados no 4&mbito da Camara Municipal de Saquarema.

Periodo de realizacio:

A pesquisa foi realizada entre os dias 23/09/2024 e 14/10/2025.

Metodologia aplicada:

Foi realizada a pesquisa de pregos baseado em processos licitatérios disponibilizados nos sitios
cletronicos desses orgdos.

Fontes de Pescuisa:

O valor de referéncia foi aferido através de pesquisa nos sitios eletronicos dos seguintes orgos:
1. Angra dos Reis Camara Municipal, 32 horas/aula com o valor de R$ 2.968,75 (dois mii,
novecentos € sessenta ¢ oito reais e setenta e cinco centavos), totalizando R$ 95.000,00
(noventa e cinco mil reais);

2. Fundacio Estatal de Satde de Marica - FEMAR, 32 horas/aula com o valor de R$ 2.578,13
(dois mii, quinhentos e setenta e oito reais e treze centavos), totalizando R$ 82.500,00 (oitenta
e dois mil e quinhentos reais);
3. Defensoria Piblica do Estado do Maranh#o, 32 horas/aula com o valor de R$ 2.734,37 (dois
M 3

mil, selencentos e trinta e quatro reais e trinta e sete centavos), totalizando R$ 87.500,00
(oitenta e sete mil e quinhentos reais).

Todos os valores apresentados foram considerados na metodologia de pesquisa, balizada pela
mediana, com ¢ woeficiente de variagdo em 7,12%, sendo considerado com satisfatorio para analise.

Vale ressaitar que os contratos pesquisados, embora apresentem prestagdes de servigos com

semelhancas en: relagio aos descritos nos autos do processo, alcangam o mesmo nivel de abrangéncia
e profundidade na quantidade dos servigos destacados na proposta em questdo. Observa-se que os
contratos analizados pouco divergem entre si em termos de valores praticados, sendo evidente a a
intelectualidade, {192 técenica e capacidade profissional do contratado no caso em tela. Esses
aspectas veleien wromaor grau de especializagdo e dedicagdo, que se traduzem em entregdveis muis
completos ¢ ulinhados as izcessidades especificas do objeto contratual.

Pesquisa realiziii de acirdo com o inciso 11 do art. 5° do Decreto CMS n® 1.277/2024, verbis:

1l — contratagdes similares feitas por orgdos publicos,
preferencialimenie  da regido sudeste do  pais, cn
execugdo ou concluidas no pericdo de 1 (um) o
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anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive alas de
registro de pregos, observado o indice de atualiza¢do de
pregos correspondente, \

Preco de referincia:

O valor de referéucia encontra-se no mapa de pesquisa de pregos, juntamente com a documentacdo
comprobatdria contendo os dados que compdem a pesquisa de pregos, que segue abaixo.

Saquarema, 15 de outubro de 2025.

PABLO LUIZ ALVES OLIVEIRA

Diretor de Compras e Licitacdo
Mat. 1277-6
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JUSTIFICATIVA TECNICO-LEGAL |

A Camara Municipal de Saguarema, vem manifestar a Justn‘lcatlva de
Inexigibilidade de Licitagdo pertinente a contratagdo direta da empresa
VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS
LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita sob o CNPJ ne
19.038.976/0001-81, com sede na Rua Coronel Madureira, n? 110, Io;a 01,
Centro, Saquarema/R), para a realizagdo de cursos de capautagao
referentes a Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), !
sob fundamento legal do art. 74 da Lei n® 14.133/2021. .

DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO | ‘
L
A referida contratacdo visa atender a demanda de capacitagdo dbs
vereadores, servidores efetivos e comissionados, colaboradores |
terceirizados e gestores da Cdmara Municipal de Saquarema, garantmdo a
conformidade institucional com a Lei Geral de Prote¢do de Dados|(LGPD).
A adequacdo a LGPD é imprescindivel para assegurar: |
» Protecdo dos dados pessoais tratados pela Camara;
s Reducdo de riscos juridicos e administrativos;
. Implementacdo de politicas de seguranga da informagao;
« Criacdo de documentos tecnicos comprobatodrios de conformidade; |
« Formacdo de multiplicadores internos para monitoramento

|
continuo. ‘

Corroborando ao justificado pela drea demandante, ressalte-se que a
contratagdo € - imprescindivel para a realizagao de atividades
administrativas e legislativas em conformidade com a Iegislagao vigente,
seguindo obrigatoriamente um regime regulamentado por Lei. o

. !
DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO — INEXIGIBILIDADE o

De acordo com a Lei n? 14.133/2021 os contratos celebrados pela
Administracio Publica sdo precedidos através da realizacao prévia de
Processo de Licitacdo Publica. Excepcionando esta regra,; 0 no‘ssd
ordenamento juridico dispde a possibilidade de celebragao do contrato sem
a realizagdo de Processo de Licitagao, quando o objeto pleiteado se

enquadrar nos casos de dispensa e inexigibilidade.
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0 fundamento principal que reza por esta iniciativa é o art. 37, inciso
XXi, da Constitui¢do Federal de 1988, no qual determina que as obras, os
servigos, compras e alienagdes devem ocorrer por meio de licitagdes.
A licitagdo foi o meio encontrado pela Administragdo Publica, para tornar
isondmica a participagio de interessados em procedimentos que visam
suprir as necessidades dos drgdos publicos, assegurando a publicidade e a
vantajosidade das contratacdes. |

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI, do art.
37, da CF/1988:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagéio, as obras,
servicos, compras e alienagBes serdo contratados mediante
processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condicBes a todos os concorrentes, com cléusulas que
estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigbes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econémica
indispensaveis & garantia do cumprimento das obrigagées.

A excecdo consiste na contratagdo direta por dispensa de licitagao,
prevista no art. 75, e por inexigibilidade de licitagao nos termos do art. 74,
ambos da Lei n? 14.133/2021, como também previsdo no Decreto n®
1275/2024 desta Casa.

Neste ponto, destacamos que os incisos do art. 74 da Lei n® 14.133/2021
contemplam um rol de hipdteses de inexigibilidade de licitagdo que éum
“numerus opertus” e ndo “numerus clausus”, ou seja, trata-se de rol
exemplificativo e ndo exaustivo, pois podem ocorrer situagdes que nao se
enquadrem nas espécies dos trés incisos do referido dispositivo, mas que
se encaixam no género da “inviabilidade de competi¢do” prevista no caput
do citado artigo.

Conforme disciplina a Lei n? 14.133/2021, o processo licitatorio é

inexigivel em determinados casos dispostos em lei. O presente caso se

fundamenta no caput do artigo 74 da referida lei:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo (...)

.
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Destarte, no caso em questdo, ndo aliamos a inviabilidade de
competicio a sua natureza numérica, mas sim a atividade a ser
desenvolvida.

Neste sentido, mais uma vez trazemos a baila os ensinamentos do
professor Margal Justen Filho, que acerca do tema assevera:

“invigbilidade de competicéo se configura ndo apenas quando a
auséncia de pluralidade de alternativas afasta a possibilidade de
escolha entre diversas opcdes, mas também no caso em que houver
impossibilidade de sele¢do entre as diversas alternativas sequndo um
critério objetivo ou quando o critério de vantajosidade for
incompativel com a natureza da necessidade a ser atendida, ou,
ainda, quando a realizacdo da licitagdo inviabilizar a contratagéo de
um dentre os diversos sujeitos aptos a executar satisfatoriamente o
contrato visado pela Administracdo”. (grifo nosso)

A empresa VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA. se destaca devido a sua NATUREZA SINGULAR
e inovadora no cenario da capacitacio em LGPD e protegdo de dados
voltada ao setor publico. Sua singularidade reside em varios aspectos que a
diferenciam e a tornam uma escolha preferencial para entidades
governamentais, especialmente pela metodologia pratica, corpo docente
especializado e experiéncia comprovada em 6rgdos legislativos municipais.
Desta forma, diante dos fundamentos apresentados, o entendimento é da
possibilidade juridica da contratagdo direta por inexigibilidade de licitagao
por parte da Administragdo Pdblica, conforme os documentos
apresentados aos autos.

A situacdo ora em analise apresenta as seguintes caracteristicas:

1. Servico é prestado de forma peculiar, diferenciada em face dos
demais ofertados pelo mercado;

2. Nio é possivel estabelecer uma comparagdo cbjetiva, em termos de
conteddo, com os diversos servicos prestados por empresas do
mesmo ramo.

Justifica-se assim que, diante da natureza e da peculiaridade relativa ao
objeto, a escolha da contratada se prende ao fato de a mesma preencher
0s requisitos necessarios ao desenvolvimento das atribuices da- Camara

e

E
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Municipal de Saquarema, por adaptar-se melhor as necessidades
especificas desta. |

JUSTIFICATIVA DE PRECO

Nos termos do art. 72, VIl da Lei n? 14.133/2021 e do art. 3, Vil do
Decreto n? 1274/2024, é obrigatdria a justificativa de prego. | ’

A proposta apresentada pela empresa Valeriote Cursos prevé a
execucdo de 192 horas presenciais, distribuidas em 12 médulos quinzenais,
pelo valor global de RS 278.400,00 (duzentos e setenta e oito mil e
quatrocentos reais).

'O valor encontra-se compativel com . a complexidade técnica e a
abrangéncia dos servigos ofertados, considerando:

o Inclusio de material diddtico completo (apostilas, mochilas,
cadernos, brindes); |

« Coffee break por turno sem énus adicional para a Camara;

« Custos de transporte, hospedagem e alimentagdo do corpo docente
e equipe de apoio assumidos pela contratada;

» Suporte técnico continuo durante o programa.

DA RAZAQ PARA ESCOLHA DO FORNECEDOR
A empresa Valeriote Cursos se destaca por:

» Experiéncia consolidada em treinamentos voltados a LGPD no setor
publico; ' |

« Metodologia hibrida (presencial e online), com abordagem pratica e
aplicada; . |

» Desenvolvimento conjunto de documentos técnicos de
conformidade (RIPD, politicas de privacidade, inventdrio de dados,
planos de resposta a incidentes, entre outros);

s Formacdo de multiplicadores internos para garantir sustentabilidade

do programa;
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!
« Corpo docente com notdria especializagdo, incluindo ce(tificagﬁes

internacionais {EXIN DPQ, 1SO 27001, ISO 31000, ISO 37301) e vasta
experiéncia académica e pratica em prote¢do de dados.

CONCLUSAO

Depois de verificada a necessidade da contratagao, devidamente
justificada pela drea demandante, e comprovada a inviabilidade de
competicdo, entendemos ser plenamente cabivel a formalizacdo da
inexigibilidade para o objeto em comento, nos termos do art. 74 da Lei n®
14.133/2021. |

Isto posto, atendido o quanto disposto no caput do art. 74 da Lei n?
14.133/2021, apresentamos a pkesente justificativa ao Presidente da
Camara Municipal de Saquarema,/ parg/ratificacdo e publicagdo no Diario
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER LEGISLATIVO _
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA -RJ

Saquarema, 15 de Outubro de 2025

A Contabilidade,

Solicito a verificagdo de existéncia de dotagéo orgamentaria em atendimento a demanda do
PROGRAMA DE CAPACITACAO ATIVA EM LGPD (LEI 13.709/2018),
PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS, COM ABORDAGEM HIBRIDA
(PRESENCIAL E ON-LINE), INCLUINDO FUNDAMENTACAO TEQRICA,
WORKSHOPS PRATICOS (HANDS ON), ELABORACAG COLABORATIVA DE
DOCUMENTOS TECNICOS DE CONFORMIDADE, MENTORIA MENSAL
PERSONALIZADA E FGRMACAO DE MULTIPLICADORES INTERNOS PARA
GOVERNANCA EM PRIVACIDADE.

Desde ja, grato pela presteza

Odinei Gargla Ramos
Predidente

Rua Coronel Madureira, n® 88, Centro, Saquarema ~ RJ - CEP 28.990-756 ‘
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br
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Saquarema, 30 de outubro Qe 2025. |

AQO GABINETE,

- Em resposta ao despacho anterior, no qual solicita
informagdo de. disponibilidade or¢amentaria, esclarego que ndo ha

disponibilidade nesta data. Comunicamos que sera necessario fazermos um
remanejamento orcamentdrio por meio de Decreto Legislativo para .

I
atender a despesa. Compromissada pela seguinte dotagdo or¢amentaria

existente: |

Programa Trabatho: 01. 128.0011.2.037.000
Natureza de Despesa: 3.3.90.39.97.00 (Tremamento/Capautagao).

"
Py ﬁ&?qﬁﬁao ?/cj_?

Enédio de §"g72ﬁ Azeredo

Assessor de Finangas e Orcamento
Matricula n21208.3



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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DESPACHO \ | x

Referente Processo n°338/2025

Ao Contabilidade

Solicito a verificagao de confirmacao de dotagao orgcamentaria em atendimento ao
pedido anterior. ‘

|

- Saquarema, 05 de Novembro de 2025.

Mat. 1.666-2 | |

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centre, Saquarema — RJ - CEP 28.990-756
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br
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Saquarema, 06 de novembro de 2025.

AO ADMINISTRADOR GERAL,

Em resposta ao despacho anterior, conforme Pro;cesso ne
338/2025 no qual solicita informacdo de disponibilidade orgamentaria,
informamos que ha disponibilidade orcamentaria no valor de RS 82.000,00
(oitenta e dois mil reais) para atender despesa com contratacdo dos
servicos de programa para capacitacdo ativa em LGPD (Lei n2 13.709/2018),
privacidade e prote¢do de dados no ambito da Camara Municipal de
Saquarema. Correra na dotagao:

Programa Trabalho: 01.128.0011.2.037.000
Natureza de Despesa: 3.3.90.39.97.00 (Treinamento/Capacitacdo).

AN

Enédio agouza Azeredo

Assessor de Finangas e Or¢amento
Matricula n€1208.3

l
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PARECER JURIDICO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne 338/2025

DESTINO: CONTROLE INTERNO

|- EMENTA

DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATACAO DIRETA.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 74, Ili, “g” LEI N°
14.133/21). TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL. SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO DE
NATUREZA  PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL.
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA.
REQUISITOS DE HABILITACAO TECNICA, JURIDICA E
FISCAL PREENCHIDOS. CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA CAPACITACAO ATIVA EM LGPD (LEI Ne
13.709/2018) PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS,
COM ABORDAGEM HIBRIDA (PRESENCIAL E ON LINE),
INCLUINDO FUNDAMENTAGCAO TEORICA, WORKSHOPS
PRATICOS (HANDS ON), ELABORACAO COLABORATIVA
DE DOCUMENTOS TECNICOS DE CONFORMIDADE,
MENTORIA MENSAL PERSONALIZADA E FORMACAO DE
MULTIPLICADORES INTERNOS PARA GOVERNANGCA NA
PRIVACIDADE. LEGISLACAO APLICAVEL: LEI N€ 14.133, DE
2021 - REGULARIDADE FORMAL DO PROCESSO -
POSSIBILIDADE DE CONTRATACAO.

Il - RELATORIO

Trata-se de pedido formulado pelo Administrador desta casa de
Leis, 0 Senhor AMAURI GOMES JARDIM JUNIOR, que no DFD identifica a necessidade
de contratacdo de empresa para prestagdo de servigos técnicos de capacitagdo ativaem
LGPD, vez que a Casa Legislativa, ao exercer sua funcdo precipua, seja por seus
Vereadores, seja por seus servidores, impor suas praticas, processos e sua gestdo, deve
estar em conformidade com o que apregoaa Lei n® 13.70/2018, a Lei Geral de Protegao

de Dados.

0 Servidor justifica a contratagao pela necessidade de se cumprir
os desafios normativos impostos pela legislagao sobredita, garantindo a privacidade,
protecdo de dados pessoais e sensiveis de cidaddo, servidores, vereadores e da
administragdo publica, tornado o 6rgao em conformidade e seguro.

—

Rua Coronel Madureira, N2 88 — Centro — Saquarema — RJ. CEP 28.990-588.
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Os presentes autos vieram instruidos com os seguintes
documentos que valem destacar:

a) Documento de Formalizag¢io da Demanda - DFD
b) Proposta da Empresa a ser Contratada

c) Conteudo P.rogramético Detalhado

d) Curriculo do Professor Victor Martins Ramos Rodrigues (qualificacdo)
e) Documentos de Habilitagdo e de Regularidade da Empresa Contratada
f) Apresentagdo da Metodologia

g) Atestados de Capacidade Técnica da Contratada

h) Estudo Técnico Preliminar - ETP

i) Mapa de Risco e Medidas de Mitigacdo (anlise de riscos)
j) Notas Fiscais de Servigos Prestados com o Mesmo Objeto
k) Contratos de Servicos idénticos ja Prestados pela Empresa
I) Termo de Referéncia - TR

m) Minuta de Contrato de Prestagio de Servico

n) Dotagdo Or¢amentaria

Il - ANALISE JURIDICA

Preliminarmente, registre-se que esta manifestacdo tomara por
base, exclusivamente, 0s elementos constantes dos autos, visto que incumbe a este
6rgdo consultivo prestarsua lida sob o prisma estritamente juridico, ndo Ihe competindo
adentrar na analise da conveniéncia e oportunidade dos atos praticados no ambito da
Administracdo, posto que sao manifestacdes tipicas da autoridade administrativa com
competéncia para tais desideratos.

" Ressalta-se, inicialmente, que © presente parecer juridico é
meramente opinativo, com o fito de orientar as autoridades competentes na resolugao
de questdes postas em analise de acordo com a documentagdo apresentada, ndo sendo,
portanto, vinculativo 3 decisdo da autoridade competente que podera optar pelo
acolhimento das presentes razdes ou nao.

Cumpre destacar que cabe a esta Assessoria Juridica se ater
apenas ao prisma estritamente juridico, ndo lhe sendo atribuida analise concernente a
conveniéncia e oportunidade administrativa, tampouco a analise de quantitativos e aos
valores estabelecidos pelos licitantes no processo licitatdrio.

IV - FUNDAMENTAGAO

~ Vieram os autos a esta Assessoria, para manifestacao acerca da
regularidade do procedimento de contratacdo direta, nos termos do art. 74, 1ll, alinea
“f” da Lei n? 14.133/2021. |

Rua Coronel Madureira, N2 88 — Centro - Saquarema — RJ. CEP 28.990-588.
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Sabe-se que o Parecer Juridico em Processos Licitatérios cumpre
a fungdo de analise a legalidade do procedimento, bem como os pressupostos formais
da contratagdo, ou seja, avaliar a compatibilidade dos atos administrativos produzidos
no processo de contratacao publica com o sistema juridico vigente.

Desta forma, a conveniéncia da realizacio de determinada
contratacdo fica a cargo do Gestor Publico, ordenador das despesas.

A contratacdo sera realizada por inexigibilidade de licitagao, nos
termos da alinea “f” do inciso lll do art. 74 da Lein. 14.133/2021 ¢/c Art. 22, Il do Decreto
n? 1275/2024, com a empresa VALERIOTE CURSOS - CONSULTORIA E GESTAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA — ME. - CNPJ N2 19.038.976/0001-81, no valor total de RS
278.400,00 (duzentos e setenta e oito mil e quatrocentos reais).

‘ A Constituicio da Republica, em seu artigo 37, XXI, prevé a
obrigatoriedade de licitagdo para as contratacdes realizadas pela Administracdo Publica:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as
obras, servicos, compras € alienagdes serdo contratados
mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo
técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

A Constituicdo Federal acolheu a presuncdo absoluta de que a
realizacdo de prévia licitagdo produz a melhor contratagdo, porquanto assegura a maior

’

vantagem possivel a Administracdo Publica, com observancia dos principios, como
isonomia e impessoalidade.

Todavia, 0 artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, limita sua
presuncao, permitindo a contratacao direta sem a realizacdo de certame nas hipoteses
ressalvadas na legislagdo.

" Desse modo, a contratagdo direta ndo representa desobediéncia
aos principios consyitucionais.

A Lei n® 14.133/2021, de 12 de abril de 2021, a chamada "Lei das
Licitacdes e Contratos Administrativos", foi publicada com o objetivo de regulamentar o
citado dispositivo constitucional, e criar padrbes e procedimentos para reger a

contratacio pela Administragao.

Rua Coronel Madureira, N2 88 — Centro - Saquarema — RJ. CEP 28.990-588.
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/ Com efeito, o Poder Legislativo de Saquarema regulaméntou a Lei
n? 14.133/2021, por meio da Decreto 1275/2024, que regulamenta a contratacdo direta,
adequando os preceitos da dita Lei no ambito deste Poder, especificando no Art. 29,1l a
Inexigibilidade de Licitaggo. |

A obrigatoriedade da realizagdo do procedimento licitatorio € um
corolario do principio constitucional da isonomia, previsto na Constituicdo Federal de
1988 (art. 52, 1), pelo qual, todos devem receber tratamento igual pelo Estado.

Evita-se, desse modo que OS parceiros sejam escolhidos por
critérios de amizade pessoal e outros interesses que ndo o da consecucdo da finalidade
publica. Assim, 0 objeto imediato e proprio da licitagdo é evitar a ocorréncia do arbitrio
e do favoritismo.

Segundo 0 constitucionalista Alexandre de Morais, "a licitacdo
representa, portanto, a oportunidade de atendimento ao interesse publico, pelos
particulares, numa situagdo de igualdade”.

Sempre que haja possibilidade de concorréncia, sem prejuizo ao
interesse publico, devera haver licitagdo. A contratagdo direta, sem realizagdo do prévio
certame licitatdrio, somente é admitida excepcionalmente, nas hipoteses trazidas na
propria lei.

Tais situacdes, contudo, configuram-se em excecdes a regra geral.
A licitagdo é regra; a contratacdo direta, excegao. Ressalta-se, ainda, que a contratagdo
direta, sem a realizagao de licitacdo, ndo é sindnimo de contratac¢do informal, ndo
podendo a Administracdo contratar quem quiser, sem as devidas formalidades.

| |

Visando impedir a fraudulenta utilizacdo dos dispositivos qué
autorizam a contratagdo direta, 0 administrador devera cumprir alguns requisitos, tais
como identificagdo da necessidade, fixagdo do objeto, definicao de recursos
or¢amentarios, razdo da escolha do contratado.

Em que pese a obrigatoriedade de realizacdo de procedimento
licitatério, o proprio dispositivo constitucional reconhece a existéncia de excegdes a
regra ao efetuar a ressalva dos casos especificados na legislago, quais sejam a dispensa
e a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

No presente caso, 0S requisitos para Inexigibilidade de Licitagao
encontram-se presentes e respaldados pela legislagdo pertinente, nos artigos 72 e seus
incisos, da Lei n? 14.133/21. Tendo em vista a natureza dos servigos pretendidos,
sugerimos que a contratagao se dé por Inexigibilidade de Licitacdo, com fulcro no art.
74, inciso 1, alinea “tr da Lei n? 14.133/2021, vejamos 0 que diz o texto legal:

Rua Coronel Madureira, Ne 88 — Centro — Saquarema — RJ. CEP 28.990-588.
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Art. 74. E inexigivel alicitacdo quando invidvel a competicdo,
em especial nos casos de:

lll- contratacio dos seguintes servigos " técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notéria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagdo: ‘

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Das vias excepcionais possiveis, a que nos interessa nestes autos,
é ade inexigibilidade de licitagdo de treinamento e aperfeigopamento de pessoal, mais
especificamente, capacitagdo ativa em LGPD (lei n?® 13.709/2018) privacidade e
protegdo de dados, com abordagem hibrida (presencial e on line), incluindo
fundamentacdo tedrica, workshops praticos (hands on), elaboragdo colaborativa de
documentos técnicos de conformidade, mentoria mensal personalizada e formacdo de
multiplicadores internos para governanga na privacidade.

Entende-se por TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL, o conjunto de acbes educacionais e prdticas que visam aprimorar as
competéncias, habilidades e conhecimentos dos colaboradores de uma organizagdo.

. Frisamos mais uma vez que constam nos autos a DFD, ETP, TR,
mapa de risco e’ medidas de mitigagdo, Minuta de Contrato, Documentos de
Regularidade da Empresa, contratos de prestagdo de servicos anteriores da empresa
contratada, curriculum vitae do Professor, atestados de capacidade e apresentacdo da
metodologia a ser aplicada.

Cumpre pontuar que a estimativa de preco, 0 levantamento de
mercado, a justificativa para o parcelamento ou nio da solucdo e a andlise de possiveis
impactos ambientais constam do Estudo Técnico Preliminar - ETP. A Justificativa da
Contratacdo esta descrita no Termo de Referéncia —TR. ‘

. Derradeiramente, esta assessoria entende ser oportuno asseverar
que o Risco Juridico e a possibilidade de Responsabilizagdo, devem ser reduzidos,
mitigados no servigo publico. 1

A omiss3o na adequagao 3 LGPD resulta em multas pesadas,
responsabilizagao do gestor por improbidade e severos apontamentos dos Tribunais de
Contas, comprometer{do o 6rgdo e o seu o Gestor. Dados vazados causam crise de
imagem, um unico incidente com dados de cidad3os gera uma crise de confianca
irreparavel. Isso resulta em um altissimo custo politico para a gestdo, podendo causar
impactos permanentes para 0 Gestor e o servigo publico.

B

Rua Coronel Madureira, N2 88 — Centro — Saquarema — R). CEP 28.990-588.
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Contratos publicos sem as clausulas corretas de protegdo de
dados podem comprometer severamente a gestdo. Essas falhas abrem brechas para o
tratamento inadequado de dados pessoais e incidentes de privacidade, deixando o
6rgdo vulneravel as denuncias, impugnacgdes e responsabilizagdes legais.

CONCLUSAO

Embora carente de alguns dos documentos elencados no Art. 3¢
do Decreto n? 1275/2024, qual seja, Autorizacdo da Autoridade Competente, a qual
rogamos seja anexada aos autos (vide checklist constante desta autuagdo).

Importa também atentar para 0 cumprimento do art. 72,
paragrafo unico, da Lei n° 14.133/21:

“o ato que autoriza a contratagio direta ou o extrato
decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a
disposicdo do publico em sitio eletrdnico oficial”.

De tudo o que fora exposto, restrito aos aspectos juridico-formais
da matéria trazida' a analise, concluimos que o procedimento adotado no Processo
Administrativo 338/2025 se apresenta em conformidade com o que prevé a Lei
14.133/2021 e o Decreto N2 1275/2024; Sendo assim, opino pela continuidade do
procedimento de contratagdo da empresa, N0 valor total de RS 278.400,00 (duzentos e
setenta e oito mil e quatrocentos reais), por se tratar de hipétese de “Inexigibilidade de
Licitacdo”, nos termos do caput do art. 74, inciso IIl, alinea “f” da Lei n.2 14.133/21 c/c
Art. 22, Il do Decreto N2 1275/2024.

Este é o parecer. Lembrando que o referido parecer tem carater
técnico-opinativo que nao impede até mesmo consequente decisao divergente do
Departamento de Controle Interno, para o qual, remeto 0s autos.

Saquarema, 07 de novembro de 2025.

MAR ANDRADE SILVA
ASSESSOR JURIDICO
MAT. N2 591-4

Rua Coronel Madureira, N¢ 88 - Centro — Saquarema — RJ. CEP 28.990-588.



v}

Processo N.° 338/2025

PODER LEGISLATIVO  |™——

Rubrica:

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

PARECER DE REGULARIDADE DO CONTROLE INTERNO

Processo: 338/2025 Modalidade: Inexigibilidade

Objeto: Contratacdo de servicos = técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, consistentes em programa de capacitagdo ativa
(hands-on) em Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD - n° 13.709/2018),
privacidade e protegdo de dados, com foco na administragdo publica municipal,
incluindo elaboragdo de documentos personalizados, suporte técnico e

acompanhamento para implementagdo auténomo na Camara Municipal de

Saquarema.

Em consonadncia com a Nova Lei de Licitagbes e Contratos

- Administrativos n.° 14.133/21 o servigo contratado caracteriza-se como servigo técnico

especializado:

“Art. 6. Para os fins desta Lei, consideram-se:
(...) XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual: aqueles realizados em trabaihos relativos a: |

(...} f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Essa classificagéo reforga a adequacgado da contratagao ao regime juridico vigente,

considerando sua natureza intelectual e a finalidade de capacitagao profissional.

.  RELATORIO

O Processo em andlise por esta Controladoria @ é referente ao
procedimento licitatorio pafa a contratagdo de curso de capacitaééo realizado na
modalidade de Inexigibilidade de Licitagdo, objetivando a aquisigdo do Curso de
Capacitagdo in company e online (modalidade hibrida), para os serventuarios da
Camara Municipal de Saquarema e convidados.

O curso de capacitagdo sera organizado pela empresa VALERIOTE
CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA., C.N.P.J. n.°

ANDREA C. SIM SS‘ANTO(S) ,
Assessora de lontrole Intern

Mat. 1155-3
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19.038.976/0001-81, distribuida em 12 (doze) encontros presenciais quinzenais de
16h cada totalizando 192h de capacitagdo. O valor total do curso é de R$ 278.400,00
(duzentos e setenta e oito mil e quatrocentos reais).

o Cabe ressaltar que ha parecer juridico comprovando a legalidade do
proCés§o, portanto, esta Controladoria se pautara em realizar apenas a conformidade e
cUmpriM‘ehto das exigéncias legais.

Este é o relatério. Passo a opinar.
Il. DAS COMPETENCIAS DO CONTROLE INTERNO

Os artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal de 1988 estabelecem as
competéncias do controle interno na administragéo publica municipal, destacando sua

fungao essencial na fiscalizagdo da gestdo publica, na prevengéo de irregularidades e na

promogédo da transparéncia e da eficiéncia administrativa. Esse controle visa garantir o

cumprimento das leis, normas e diretrizes institucionais, fornecendo informagdes a
sociedade, coibindo fraudes e desperdicios, e assegurando a economicidade, a
efetividade e a celeridade na prestagdo dos servigos publicos.

No ambito da gestao publica, 0s mecanismos de controle interno
exercem papel preponderante na prevengéo de falhas, fraudes e despérdicios, trazendo
beneficios diretos a coletividade. Essa atuacdo esta em consonancia com o artigo 169,
inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes e Contratos

Administrativos), que assim dispoe:

Art. 169. As contratagbes publicas deverdo submeter-se a praticas continuas e
permanentes de gestdo de riscos e de controle preventivo, inclusive mediante
adogao de recursos de tecnologia da informagéo, e, além de estar subordinadas
ao controle social, sujeitar-se-d0 as seguintes linhas de defesa:

()

Il - segunda linha de defesa, integrada pelas unidades de assessoramento
juridico e de controle interno do préprio 6rgao ou entidade;

Dessa forma, considerando a competéncia do controle interno como
segunda linha de defesa, conforme previsto na legislagéo supracitada, prossegue-se
com a andlise técnica do presente processo licitatério, verificando a aderéncia as
normas vigentes e a adequagdo dos procedimentos adotados aos principios da
administracao publica. , ,

.  ANALISE DO PROCESSO ANDR“@@E:t?gSeS\ﬁ&?‘Z

de
Assessor aMat. 1155-3



)

Processo N." 338/2025

" 'PODER LEGISLATIVO | "—

Rubrica:

CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

O presente parecer trata do processo administrativo de Inexigibilidade de
Licitacdo n° 338/2025, que tem por objeto a centratagao para curso de capacitagao in

corﬁbany.

, Por meio do presente processo de inexigibilidade a Admmlstragao Pubilica
ll-MunICIpaI buscou a contratagao da empresa VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA,
GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA., C.N.PJ. n.° 19.038.976/0001-81 usando
como fundamento legal, o disposto no art. 74, inc. lll alinea “f’ da lei n°® 14.133/2021. De
acordo com o Art. 74, inc. lll, da Lei n°® 14.133 de 01 de abril de 2021, ¢ inexigivel a
licitacdo para “aquisicéo de materiais, equipamentos ou géneros, ou Contratagéo de
servicos que so possém ser fornecidos por produtor, "empresa ou representante

comercial exclusive”. Como se observa texto abaixo:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competlgao em espeuai nos
casos de:

()

Iil - contratagao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente " intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacao:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

~ Neste diapas3o, para que"haja' licitude da contratacao nos termos do
dispositivo legal supramencionado deve-se atender aos §§ 3° e 4° do art. 74 da Lei de
Licitacbes 14.133/2021:

§ 3° Para.fins do disposto no inciso Ilf do caput deste artigo, considera-se de notéria
espemahzar‘ao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
organizagéo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfag@o.do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso Hll do caput deste artigo, é vedada a
subcontrafagao de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que
tenham iustificado a inexigibilidade.

" A capacitacdo do agente publico se enquadra na natureza singular,
pois é executada por pessoa fisica cuja producao é intelectual que possui caracteristica

de personalismo inconfundivel. : | ANDREA c.@» DOS SANTOS

Assessora ntrole Interno
: - Mat. 1155-3
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O jurista Antdnio Carlos Cintra do Amaral, de forma muito sabia,

esclarece a singularidade para o servigo de capacitagéo de servidores publicos:

A singularidade reside em que dessa ou dessas pessoas fisicas (instrutores ou
docentes) requer-se: : : ‘

A) experiéncia,

dominio do assunto;

didatica;

experiéncia e habilidade na condugéo de grupos frequentemente heterogéneos,
inclusive no que se refere a formagao profissional;

E) capacidade de comunicagéo.

()

B
C
D

, Como ndo se pode dissociar o treinamento do instrutor ou docente,
essa singularidade subjetiva é também objetiva. Vale dizer que também o servico por ele
prestado é singui‘ar” (in ‘Ato Administrativo, Licitacdes e Contratos Administrativos, 2.2
tiragern. S&o Paulo: Malheiros, 1996, pag. 110).

Quanfo a notdria especializacdo, faz-se pelo conhecimento da alta
capacidade do profissidnal ou da empresa que possuam curriculo satisfatério diante da
necessidade da Administragéao.

Por fim. conclui-se que a contratacio de curso de capacitacado

para os agentes publicos poderdo e em alguns casos deverédo ser realizados pelo

processo_de inexigibilidade, pois configuram-se em_singularidade do_objeto,

notéria especializacdao dos profissionais e esta elencado no inc. lll do art. 74 da Lei

14.133/21.

IV. FORMALIZAGAO E ANALISE DO PROCESSO

|. Consta nos autos o Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) elaborado
“em conformidade com o dispdsto no art. 3% inciso | e anexo - | do Decreto
* Municipal n° 1.275/2024; |
Il.  Proposta da empresa;
Hi. Documentos relativos a capacidade técnica do ministrador, déclaragéo de
exclusividade do ministrador, regularidade fiscal e trabaihista da empresa (inciso
VI, art. 3° do Decreto Municipal n° 1.275/2024 e § 3°, art.74 da Lei

14.133/2021);

é DOS SANTOS

ANDREI;C;; é Contro\e \nterno
heses® at. 1155-3
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Estudo Técnico Preliminar (ETP) elaborado em conformidade com o inciso XX do
art. 6° da Lei n® 14.133/2021 bem como o art. 3°, inciso |, do Decreto Municipal
n° 1.275/2024;

Consta MAPA DE RISCOS conforme art. 3°, inciso I, do Decreto Municipal n°

11.275/2024;

Notas fiscais, declaragdo da empresa e contratos realizados por outros orgéaos

que comprovam o preco praticado pela empresa conforme caput do art. 5° do
Decreto Municipal n° 1.275/2024;

Termo de Referéncia (TR) elaborado em conformidade com as alineas do inciso
XXIIl do art. 6° da Lei n° 14.133/2021; , ‘
Minuta de contrato conforme art. 3° inciso Il, do Decreto Municipal n°

1.275/2024; _ , L

Relatério de Pesqmsa de Pregos conforme inciso IV do art. 5° do Decreto CMS
n® 1.277/2024; ' :

Raz3o da escolha do contratado e justificativa de prego como disposto no inciso
Vil e VilI, art. 3° do Decreto 1.275/2024;

Confirmagéo da Dotagdo Orgamentaria conforme o inciso V, art. 3° do Decreto
1.275/2024 & fl. 122;

Parecer juridico opinando pela regularidade do processo como disposto no
inciso IV, art. 3° do Decreto 1.275/2024 as fls. 123-127.

V. DA DELIBERAGAO

A presente andlise referiu-se a realizagdo de parecer técnico quando a

conformidade na contratagdo de curso de capacitagdo pelo processo, de meXIglblIldade

pela Camara Municipal de Saquarema norteada pelo art. 74, inciso il allnea ‘f da Leide

LicitagBes n.° 14.133/21, e demais apontamentos do Departamento Juridico.

Portanto, ndo ha objecdo desta Controladoria para que o processo de

Inexigibilidade de Licitagdo no valor de R$ 278.400,00 (duzentos e setenta e oito mil e

quatrocentos reais). seja realizado, haja vista que foram cumpridas as determinagtes

vigentes.
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Face ao exposto, e, ainda considerando a legalidade através do parecer
juridico, opino pela regularidade do presente processo licitatorio de Inexigibilidade sob o

n.° 338 /2025.
' E o meu parecer salvo melhor entendimento.

Saquarema, 09 de dezembro de 2025.

' ‘SndéaConceig o Sim8es dos Santos

Assessora de Controle Interno ,
Matricula n.° 1155-3 _ |
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RATIFICACAO

Processo n° 338/2025.

Considerando o parecer juridico ¢ andlise do controle interno, RATIFICO a -
Inexigibilidade de Licitagdo em favor da empresa VALERIOTE CURSOS, |
CONSULTORIA E GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ n°
19.038.976/0001-81, no valor de R$ 278.400,00 (duzentos e setenta € oito mil e
quatrocentos reais) para prestagdo de servigo, para a capacitagao de‘ servidores da
CMS, através do Programa de capacitagdo ativa em LGPD (Leii 13.709/2018),
privacidade e protegdo de dados, com abordagem hibrida (presencial e on-line),
incluindo fundarnentac;ao tedrica, workshops praticos (hands on) elaboragio -

colaborativa de documentos técnicos de conformidade, mentoria mensal personalizada

e formacdo de multiplicadores internos para governanga em privacidade.

Com base no amgo 74, inciso III, alinea ‘f” da Lei Federal n.° 14.133/21, ¢

em conformidade com as instrugdes contidas no processo admlmstratlvo n.° 338/2025.
Publique-se na forma da lei.

Saquarema, 10 de dezembro de 2025.

ODINEYGARCIA RAMOS

Rua Coronel Madureira n.° 88, Centro, Saquarema — RJ - CEP 28.990-756
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br ,


http://www.saquarema.rj.leg.hr
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Contrato n2 009/2025
Processo Administrativo n2 0338/2025

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE
S| CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
SAQUAREMA E A VALERIOTE  CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS
LTDA., QUE TEM POR OBJETO O PROGRAMA DE
CAPACITACAO ATIVA EM LGPD (LEI 13.709/2018),
PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS, COM
ABORDAGEM HIBRIDA (PRESENCIAL E ON-LINE),
INCLUINDO FUNDAMENTAGAO TEORICA,
WORKSHOPS PRATICOS (HANDS ON),
ELABORACAO COLABORATIVA DE DOCUMENTOS
TECNICOS DE CONFORMIDADE, MENTORIA
MENSAL PERSONALIZADA E FORMAGAO DE
MULTIPLICADORES INTERNOS PARA GOVERNANGA
EM PRIVACIDADE.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, inscrito no CNPJ sob o n2.
27.792.290/0001-00, com sede na Rua Coronel Madureira, 88, Centro, Saquarema —RJ,
CEP 28990-000, doravante denominado CAMARA, representado pelo Presidente da
Camara, Senhor Odinei Garcia Ramos, brasileiro, portador da carteira de identidade n°.
10.404.511-7, expedida pelo DIC-RJ, e inscrito no CPF sob o n®. 029.389.497-31.

CONTRATADA: VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS
LTDA, inscrita no "CNPJ sob o n® 19.038.978/0001-81, localizada na Rua Coronel
Madufeira, n? 110, loja 01, Centro, Saquarema — RJ, CEP n® 28990-756, representada
neste ato por AMANDA MOREIRA BERNARDO, portadora da carteira de identidade n?
058321478, expedida pelo DETRAN/RJ e inscrita no CPF sob o n? 140.616.037-70.

Pelo presente instrumento, devidamente autorizado pelo Processo Administrativo n®
0338/2025, regido pela Lei n 14.133/21 e Decretos de Regulamentagdo da Camara,
CONTRATANTE e a CONTRATADA acima identificados, e pelos seus representantes
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devidamente qualificados, tém justo e acordado, por si e eventuais sucessores, a
execucdo, pela segunda, do objeto abaixo descrito, mediante clausulas e condig¢des

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de
servi¢o, para a capacitagdo de servidores da CMS, através do Programa de capacitagao
ativa em LGPD (Lei 13.709/2018), privacidade e protegdo de dados, com abordagem
hibrida (presencial e on-line), incluindo fundamentagao tedrica, workshops praticos
(hands on), elaboragdo colaborativa de documentos técnicos de conformidade,
mentoria mensal - personalizada e formagdo de multiplicadores internos para
governanga em privacidade, conforme processo administrativo n.2 0338/2025, nos

termos abaixo: |

Item | Especifica¢ao Carga Valor Valor Total
Hordria | unitario
1 Programa de capacitagdo ativa em LGPD | 192 RS RS |

(Lei 13.709/2018), privacidade e protegdo | horas 1.450,00 | 278.400,00
de dados, com abordagem hibrida | ‘
(presencial e on-line), incluindo
fundamentagio  tedrica,  workshops
praticos  (hands  on),  elaboragdo
colaborativa de documentos técnicos de
conformidade, mentoria mensal
personalizada e formagao de
multiplicadores internos para governanga
em privacidade

PARAGRAFO UNICO - Vinculam esta contratagiio, independentemente de trénscrigéio:
a) o Termo de Referéncia;

b) a Proposta da CONTRATADA;

c) eventuais anexos aos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia do Contrato é de 06 (seis) meses, contado a partir da ORDEM DE
INICIO, na forma do artigo 105 da Lei n.2 14.133/21.
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PARAGRAFO UNICO - Na contratagio por escopo, o prazo de vigéncia sera
automaticamente prorrogado quando o seu objeto ndo for concluido no periodo
firmado no Contrato, de acordo com o artigo 111 da Lei n.2 14.133/21. '

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigacoes da CONTRATANTE:

a) efetuar os pagamentos devidos &8 CONTRATADA, nas condi¢des estabelecidas no

Termo de Referéncia e no Contrato;

b) fornecer a CONTRATADA, documentos, infdrmagc")es e demais elementos pertinentes

a execucdo do presente Contrato;
c) exercer a fiscalizagdo do Contrato;

d) receber provisoriamente o objeto do Contrato, nas formas definidas no Termo de

Referéncia e no Contrato;
e) exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA; |

f) notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no servico prestado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas; ‘

g) aplicar a CONTRATADA as sa'n<;6es previstas na Lei e neste Contrato;

h) responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio

econdmico-financeiro apresentados pela CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Administra¢do ndo responderd por quaisquer compromissos
assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

PARAGRAFO SEGUNDO No caso de ajuizamento de agOes trabalhistas em face da
CONTRATADA decorrente da execugdo do presente Contrato, com a inclusdo da CMS
como responsavel subsidiaria ou solidaria, a CONTRATANTE podera reter, das parcelas
vincendas, o montante dos valores cobrados, que serdo complementados a qualquer
tempo com nova reteng¢do, em caso de insuficiéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso da existéncia de débitos tributdrios ou
previdenciarios, decorrentes da execugdo do presénte Contrato, que possam ensejar a
responsabilidade subsidiaria ou solidaria da CONTRATANTE, as parcelas vincendas

|
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poderdo ser retidas até o montante dos valores cobrados, que serao complementados
a qualquer tempo.com nova retengdo em caso de insuficiéncia.

PARAGRAFO QUARTO - As retencdes previstas nos paragrafos acima poderdo ser
realizadas tdo logo a CMS tenha ciéncia da existéncia de agdo trabalhista ou de débitos
tributarios e previdénciérios e serdo destinadas ao pagamento das respectivas
obrigacbes caso a CMS seja compelida ao respectivo pagamento, administrativa ou
judicialmente, ndo cabendo, em nenhuma hipotese, ressarcimento CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO - Eventuais retencBes somente serdo liberadas pela
CONTRATANTE se houver justa causa, devidamente fundamentada.

CLAUSULA QUARTA.: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo, as especificagdes técnicas
e, ainda, em estrita observancia do Termo de Referéncia, da Proposta de Precos, do
presente Contrato e da legislagdo vigente;

b) comunicar ao fiscal/Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato, por escrito e tdo logo
constatado problema ou impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo
contratual para a adocdo das providéncias cabiveis;

c) responder pela execugdo do objeto, na forma do Termo de Referéncia, do presente
Contrato e da legislagao vigente;

d) manter, durante toda a duragdo do Contrato, as condigbes de habilitacao e
qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas;

e) atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal/Comissao de Fiscalizagdo do
Contrato ou, ainda, pela autoridade superior;

f) Indicar preposto para representd-la durante a execugdo do contrato, disponibilizando
e mantendo atualizado namero de telefone mével e enderego de correio eletronico
que permita contato imediato dos fiscais do contrato e representante da Contratada;

g) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n.” 8.078/90), bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, decorrente de culpa‘ ou dolo,
ndo reduzindo essa respbnsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao
contratual pela CONTRATANTE, que ficard autorizada a descontar dos pagamentos
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devidos no valor correspondente aos danos sofridos, bem como a aplicar penalidades,

observadas as demais clausulas deste Contrato; ‘

h) ndo contratar, durante a vigéncia do Contrato, cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da
CONTRATANTE ou do fiscal/membro da Comiss3o de Fiscalizagdo ou gestor do
Contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n.’ 14.133/21;

i) quando nao for possnvel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certidoes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede; 4) Certid3o de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT,

j) A auséncia da apresentagdo dos referidos documentos ensejara a imediata e‘xpedigéo
de notificagio & CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal
demonstragdo do cumprimento das suas obrigagdes. No caso de eventual aplicagdo da
penalidade de adverténcia, o prazo para apresentacao da defesa prévia sera 0 mesmo
ja assinalado. Pe;rmanecendo a inadimpléncia total ou parcial, o Contrato sera
rescindido, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

k) responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhista§ sociais,
previdenciarias, tributdrias, fiscais e comerciais, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade & CONTRATANTE, que pode, a qualquer tempo, exigir a comprovagao
do seu cumprimento;

) prestar os esclarecimentos e informagdes solicitados pela CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a

execugdo do objeto;

m) submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudanéas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do Termo de

Referéncia;

n) guardar sigilo sobre todas as informagBes obtidas em decorréncia do cumprimento
do Contrato; ‘

o) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
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fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso 0 previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso Il, alinea "d", da Lei n.2
14.133/21. ‘

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugao do presente Contrato correrdo a conta das seguintes
dotagdes orgamentanas para o corrente exercicio, assim classificados:

Programa de Trabalho: 01.128.0011.2.037.000;
Natureza de Despesa: 3.3.90.39.97.00 A
CLAUSULA SEXTA: DO VALOR DO CONTRATO

Da-se a este Contrato valor total de RS 278.400,00 (duzentos e setenta e oito mil e
quatrocentos reals) sendo passivel de alteracdo pela ocorréncia de eventos
supervenientes gue alterem o equilibrio econdmico-financeiro do ajuste, nos moldes
do art. 124 da Lei n.2 14.133/21.

PARAGRAFO UNICO - No valor acima estdo incluidas todas as despesas Prdinérias
diretas e indiretas decorrentes da execu¢do contratual, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragdo, frete, seguro e outras necessarias ao cumprimento integral do

objeto da contratagdo.

CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

O Contrato deverd ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos
termos do Termo de Referéncia, do presente Contrato e da |eg|slagao vigente,
respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecugdo total ou parcna|

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prestagdo do servigo serd executada em 192 (cento e
noventa e duas horas), com data a ser definida no ano de 2025. |

PARAGRAFO SEGUNDO - A execugdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por
fiscal/comissdo de fiscalizagdo do Contrato, a ser designada pelo Diretor Geral, a(o)

qual compete:

' i
a) prestar apoio ao gestor do Contrato, subsidiando-o de informagdes pertinentes a

execugdo do Contrato; ‘ |
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b) fiscalizar a execucdo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no Contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo Publica, conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o

pagamento, e atesta-las;

¢) apés o ateste das Notas Fiscais, elaborar o Relatorio Mensal de Fiscalizagdo,
encaminhando-o ao gestor do Contrato, para ratificagdo;

d) anotar em registro proprio as ocorréncias relacionadas a execugdo do Contrato,
recomendando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos

observados;

e) informar ao gestor do Contrato, as ocorréncias que demandem a adogdo de medidas
necessérias e saneadoras, bem como quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a

execucdo do Contrato nas datas aprazadas;
f) participar da atualizagdo do relatdrio de risco;

g) examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias e, em caso de descumprimento, informar imediatamente ao gestor do
Contrato para a adogdo das medidas necessarias;

h) receber provisoriamente o objeto do Contrato;

i} de elaborar relatério final, de que trata a alinea "d", do inciso VI, do §32doart. 174
da Lei n.2 14.133/21, com as informacdes quanto a execugdo do Contrato, concluindo
com as licdes aprendidas, como forma aprimoramento das atividades da Administragao
Publica, podendo ser utilizado como insumo para confecgdo dos estudos técnicos
preliminares, termos de referéncia e projetos bdsicos das novas contratagdes.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA facilitara, por todos os meios ao seu alcance, a
ampla fiscalizacdo da CONTRATANTE, promovendo o facil acesso as suas dependéncias.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA atenderd prontamente as observagdes e
exigéncias que Ihes forem apresentadas pela fiscalizagao.

PARAGRAFO QUINTO - Cabe recurso das determinagdes tomadas pelo fiscal/comissao
de fiscalizacio do, Contrato a qualquer tempo durante a vigéncia deste instrumento,
exceto no caso da aplicacdo de penalidades, hipétese na qual deverdo ser observados
0s prazos previstos no presente Contrato.

PARAGRAFO SEXTO - -Quaisquer entendimentos entre o fiscal/comissdo de fiscalizagdo
do Contrato e a CONTRATADA, desde que n3o infrinjam nenhuma cldusula contratual,
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serdo formalizados por escrito, ndo sendo consideradas quaisquer alegagbes da
CONTRATADA com fundamento em ordens ou declarag¢des verbais.

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as
condigbes, métodos e processos de inspegdo, verificagdo e controle adotados pelo
fiscal/comissdo de’fiscalizacdo do Contrato, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos e esclarecimentos, e comunicagdes de que esta necessitar e que forem
julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

PARAGRAFO OITAVO - A instituicio e a atuagdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE ndo
excluem ou atenuam a responsabilidade da CONTRATADA nem a exime de manter

fiscalizagdo propria.

PARAGRAFO NONO -O objeto da Contratagdo serd executado na modalidade
presencial, no municipio de Saquarema/RJ, em local a ser previamente definido pela
CMS, e sera recebido da seguinte forma:

a) provisoriamente, de forma suméria no momento da recepgdo dos participantes para
o curso, durante o transcurso do evento, da sua conformidade com as especificacdes

constante no Termo de Referéncia;

b) definitivamente, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia Gtil seguinte ao
final do curso, desde que verificada a qualidade do servigo prestado e consequente
aceitacdo mediante termo de recebimento.

PARAGRAFO DECIMO - Na hipétese de o recebimento provisério e definitivo ndo
ocorrerem dentro dos prazos fixados, reputar-se-do como realizados, consumando-se

no dia do esgotamento dos respectivos prazos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do fornecimento do objeto ou do
servico, nem a responsabilidade ético profissional pela perfeita execugdo do Contrato,
nos limites estabelecidos pela Lei ou pelo Contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O objeto do Contrato poderd ser rejeitado, no todo
ou em parte, quando-estiver em desacordo com as especificagdes constantes do Termo
de Referéncia, da proposta ou do Contrato, podendo ser fixado pelo fiscal/comissdo de
fiscalizacdo do Contrato, avaliado o caso concreto, prazo para a substituicdo do bem,

ou o refazimento do servico, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo de

penalidades. !
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PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Caso seja verificado defeito ou desconformidade do
objeto contratual, o fato sera comunicado a CONTRATADA, que devera promover o
reparo no prazo fixado no comunicado, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - O fiscal/comissdo de fiscalizacdo procederd a
fiscalizagdo do cumprimento da reserva de cargos prevista em Lei para pessoas com
deficiéncia, para reabilitados da Previdéncia Social ou para aprendizes, bem como as
demais reservas de cargos previstas em legislagdo especifica, o que deve ser
comprovado em prazo fixado, com a indica¢do dos respectivos funciondrios.

CLAUSULA OITAVA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE fara o pagamento dos servigos prestados por meio de depdsito em
conta bancéria, a ser indicada pela CONTRATADA e aceita pela CONTRATANTE, depois

de atestada a entrega.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na fatura/nota fiscal emitida pela contratada devera constar
expressamente o nimero deste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devera encaminhar a fatura/nota fiscal, com
vistas a0 pagamento, para a administragdo, ou para o e-mail:
administracao@saquarema.rj.leg.br.

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, a contar da data final da nota fiscal devidamente atestada, observado o

disposto nas Normas Legais.

PARAGRAFO QUARTO - Considera-se adimplemento o cumprimento da presta¢do do
objeto, devidamente atestado pelos agentes competentes.

PARAGRAFO QUINTO - Caso se faga necessaria a reapresentacdo de qualq&er nota
fiscal por culpa da’ CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso,
prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva representacdo.

PARAGRAFO SEXTO - Caso a CONTRATANTE antecipe o pagamento da CONTRATADA,
podera ser descontado da importancia devida o valor correspondente 3 0,033% (trinta
e trés milésimos por cento) por dia de antecipagdo.

PARAGRAFO SETIMO - Para fins de pagamento, prevalecera o valor correspondente aos
servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA NONA: DO REAJUSTE
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Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis, nos termos do item 6.1
do Termo Referéncia.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA DA EXECUCAO
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgdo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nas hipoteses
previstas no artigo; 124, da Lei n.2 14.133/21, mediante Termo Aditivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato. '

PARAGRAFO SEGUNDO - Registros que n3o caracterizam altera¢do do Contrato podem
ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lei n.2 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA EXTINCAO CONTRATUAL

O presente Contrato podera ser extinto antes do término do seu prazo de vigéncia nos
casos previstos no.art. 137 da Lei n.2 14.133/21, da seguinte forma:

a) unilateralmente, por meio de ato escrito, exarado pela CONTRATANTE, exceto no
caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) consensualmente, por acordo entre as partes, por conciliagio, por mediag3o ou por
comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

c) por determinacdo de decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria
ou compromisso arbitral, ou judicial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em qualquer dos casos, a extingdo devera ser formalmente
motivada nos autcs do processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito
ao contraditdrio e a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apds, deverd ser elaborado o respectivo termo de rescisdo,
precedido de justificativa da autoridade competente e parecer juridico, o qual operara
seus efeitos a partir da publicagdo no PNCP e no Jornal Oficial do Municipio de

Saquarema, 0 que ocorrer primeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sempre que possivel, a extingdo serd precedida de:
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a) balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) indeniza¢des e multas.

PARAGRAFO QUAkTO - Na hipdtese de extingdo unilateral, prevista na alinea "a" do
caput da presente cldusula, além das demais sangbes cabiveis, a CONTRATANTE

podera:
-a) assumir imediatamente o objeto contratual, no estado e local em que se encontrar;

b) ocupar e utilizar o local, as instalagbes, os equipamentos, o material e o pessoal
empregados execug¢do do Contrato e necessarios a sua continuidade, apds autorizagdo
do Diretor-Geral;

c) executar a garantia contratual;

d) na reter os créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a

Administragdo Publica e das multas aplicadas.

PARAGRAFO QUINTO - Além das hipéteses de extingio contratual elencadas no art. 137
da Lei n.2 14.133/21, os contratos de servicos continuos podem ser extintos pela
CONTRATANTE, sem 0Onus, quando esta nao dispuser de créditos orgamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o Contrato nao mais lhe oferece vantagem.

PARAGRAFO SEXTO - A extincdo mencionada no paragrafo acima ocorrerd na préxima
data de aniversario do Contrato, desde que haja a notificagdo da CONTRATADA pela
CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse

dia.

PARAGRAFO SETIMO - Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2

(dois) meses da data da comunicagao.

PARAGRAFO OITAVO - A extingdo do Contrato no configura ébice ao reconhecimento
do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagao
por meio de termo indenizatdrio (art. 131, Lei n,2 14.133/21).

PARAGRAFO NONO - Caso haja alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da
~ estrutura da CONTRATADA, que ndo restrinja sua capacidade de concluir o objeto, o
Contrato ndo devera ser rescindido. Todavia, devera ser formalizado Termo Aditivo para

realizacdo da alteracdo subjetiva. :
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
PENALIDADES

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.2 14.133/21, a CONTRATADA que:
a) der causa a inexecugao parcial do Contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgdo total do Contrato;
d) deixar de entregér a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem

motivo justificado;

h) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do
Contrato;

i) praticar ato fraugiulento na execugao do Contrato;

j) comportar-se dé modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

) praticar ato lesivo p;'evisto no art. 52 da Lei n.2 12.846/13.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Aquele que incorrer nas infragbes previstas no caput serdo
aplicadas as seguintes sangoes sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que

couber:

a) adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucao parcial do Contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n.2 14.133/21);

¥

b) impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas "b", "c", "d", "e", "f" e "g" do caput, sempre que nao se justificar a |mp05|<;ao

de penalidade mais grave (art. 156 § 4°, da Lei n.2 14.133/21); ‘
1
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¢) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas "h", "i", "j", “k", "i" do caput, bem como nas alineas "b", "c", "d",
"e", "f" e "g", que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lei n.2 14.133/21);

d) multa:

1) moratéria de 1% (um por cento) por dia util de atraso injustificado, a incidir sobre o
valor da parcela inadimplida até o limite de 20% (vinte por cento), do valor global do
contrato, pelo atraso na execugdo do objeto; '

II) administrativa em percentual de 20% incidente sobre o valor total do Contrato, no
caso de inexecucdo do objeto, aplicada de acordo com a gravidade da infragdo e
proporcionalmente as parcelas ndo executadas.

PARAGRAFO SEGUNDO - O atraso de que trata as alineas acima, autoriza a
Administracio a promover a extingdo do Contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei
n.2 14.133/21, bem como a aplicar outras san¢des administrativas, se for o caso.

PARAGRAFO TERCEIRO - As sancdes previstas nas alineas "a", "b" e "c" do PARAGRAFO
PRIMEIRO poder3o ser aplicadas cumulativamente com as previstas na alinea "d".

PARAGRAFO QUARTO - Se o valor das multas previstas na alinea "d" do PARAGRAFO
PRIMEIRO, aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem supefiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo a CONTRATADA, além
da perda desse valor, a diferenga seré descontada da garantia prestada ou se_ré cobrada

judicialmente.

PARAGRAFO QUINTO - Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administragcao
a converta em compensatdria e promova a extingdo unilateral do Contrato com a

aplicagdo cumulada de outras sangGes.

PARAGRAFO SETIMO - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo,

desde que haja, cumulativamente, |

i) reparacdo integral do dano causado a Administragao Publica;
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ii) pagamento da multa;

iii) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagao da penalidade, no
caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 {trés) anos da aplica¢do
da penalidade, no caso de declaragao de inidoneidade;

iv) cumprimento das condiges de reabilitagdo definidas no ato punitivo; e

v) analise juridica prévia.

PARAGRAFO OITAVO - A aplicacdo de sancdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo
administrativa do Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia, tampouco
exime a CONTRATADA da obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a
CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO - A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva da
CONTRATANTE, devendo ser aplicadas pelo Presidente da CAmara, nos termos do art.
156, §6°, inciso I, da Lei n.® 14.133/21. ‘

PARAGRAFO DECIMO - A aplicacdo das sangdes realizar-se-d por meio de processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A aplicacdo de qualquer sangdo serd antecedida de
intimacdao da CONTRATADA indicando:

i) ainfracdo cometida;

ii) os fatos e os fundamentos legais;

iii) a penalidade que se pretende imputar;

iv) o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso; e

v) o prazo e o local para a apresentagdo da defesa.

PARAGRAFO DEClMO SEGUNDO - Na aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e
contratar e declaragdo de inidoneidade, o processo devera ser conduzido por comissdo
composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimarad a CONTRATADA para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda

produzir.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Na aplicagdo da san¢do de multa, sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;
¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;

e) a implantag¢do ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos drgdos de controle.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Serd emitida decisao conclusiva sobre a aplicagdo ou
ndo da sang¢do, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida
motivacdo, com a demonstracgo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Os atos previstos como infra¢des administrativas na Lei
n.° 14.133/21 ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracao Pub‘lica, que
também sejam tipifiéados como atos lesivos na Lei n.2 12.846/13, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na Lei n.2 12.846/13.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Emp?esas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagGes, ndo inscritos em divida ativa,
poderao ser compeﬁsados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pela
CONTRATADA, decorrentes deste mesmo Contrato ou de outros contratos
administrativos que a CONTRATADA possua com a CONTRATANTE. |

PARAGRAFO DECIMO NONO - A personalidade juridica da CONTRATADA pdderé ser
desconsiderada quando utilizada com abuso do direito, para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial. Desconsiderada a personalidade juridica, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios
com poderes de administracdo, bem como a pessoa juridica sucessora ou com relagdo
de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA. Em todos os casos
deverdo ser observados o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anali

juridica prévia.
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PARAGRAFO VIGESIMO - Os contratados n3o poderdo licitar e contratar com a
Administracdo Publica da Cdmara Municipal de Saquarema, enquanto perdurarem os
efeitos das sangdes de:

a) impedimento de licitar e contratar imposta pela CMS;

b) declaragio de inidoneidade para licitar e contratar imposta pela Administragdo
direta e indireta de qualquer ente federativo. '

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA SUBCONTRATACAO
Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA

O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em
parte, a ndo ser com prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE e sempre
mediante instrumento préprio, devidamente motivado, a ser publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Saquarema.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Mediante despacho especifico e devidamente motivado,
podera a Administracdo consentir na cessdo do Contrato, desde que esta convenha ao
interesse publico e, o cessiondrio atenda as exigéncias previstas no Termo de

Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO -O cessiondrio ficard sub-rogado em todos os direitos e
obrigacdes do cedente e deverd atender a todos os requisitos de habilitagdo
estabelecidos no Instrumento Convocatério e/fou no Termo de Referéncia, bem como

na legislacdo especifica.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em qualquer caso, o consentimento na cessdo ndo importa na
quitagdo, exoneragdo ou redugdo da responsabilidade da CONTRATADA perante a
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA EXCEGAO DE INADIMPLEMENTO

A CONTRATADA nﬁo. podera opor perante a CONTRATANTE, administrativamente,
excecio de inadimplemento, como fundamento para a interrupgdo unilateral da

prestacao do servico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importdncias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA/
inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execugdo do Contrato tenha acarretado
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quando superiores a garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em
face da CONTRATANTE, que ndo comportarem cobran¢a amigavel, serdo cobrados

judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso a CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo
para haver o que lhe for devido, a CONTRATADA ficard sujeita ao pagamento, além do
principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do
litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e
honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o

valor em litigio.
CLAUSULA DECIMA OITAVA: DAS PRATICAS DE COMPLIANCE E ANTICORRUPGAOQ

As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgao previstas na
legislaco brasileira, dentre elas, a Lei n.” 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa)
e a Lei n.° 12.846/13 e seus regulamentos, assim como todas as convengoes e tratados
internacionais anticorrup¢do dos quais o Brasil é signatario, denominados, em
conjunto, "Leis Anticorrupcdo”, e se comprometem a observa-los fielmente, por si e
seus prepostos, sécios, administradores e colaboradores, bem como a exigir o seu
cumprimento pelos terceiros por elas contratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes obrigam-se a comunicar, uma a outra, assim que
tiverem conhecimento, sobre qualquer atividade ou pratica que gere suspeita ou
efetivamente constitua um indicio ou uma infragdo aos termos das Leis Anticorrupcdo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA, no exercicio dos direitos e obrigacSes
previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposicdes, se

obriga a:

a) conduzir suas praticas comerciais ‘durante toda a vigéncia deste instrumento de
forma ética e em conformidade com as normas aplicaveis;

b) ndo dar, oferecer ou prometer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a
agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente;

c) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das
Leis Anticorrupcdo, com o objetivo de prevenir atos de corrupgdo, fraude, praticas
ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores, colaboradores e/

terceiros por elas contratados;



Poder Legislativo
Camara Municipal de Saquarema

d) tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios
e representantes tenham ciéncia quanto ao teor das Leis Anticorrupgao;

e) praticar a governanga corporativa de modo a dar efetividade ao cumprimento das
obrigac¢des contratuais, em observancia a legislagao aplicavel;

f) ndo utilizar, direta ou indiretamente, trabalho ilegal e/ou andlogo ao escravo;

g) ndo empregar, direta ou indiretamente, menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, insalubre ou perigoso;

h) ndo empregar, direta ou indiretamente, menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, e, nesse caso, o trabalho ndo
poderd ser perigoso ou insalubre, ocorrer em horario noturno e/ou de modo a ndo
permitir a frequéncia escolar;

i) ndo se utilizar, direta ou indiretamente, de praticas de discrimina¢do negativa e
limitativas para o acesso e manuten¢do do emprego, tais como por motivo de sexo,
origem, raga, cor, condi¢do fisica, religido, estado civil, idade, situa¢do familiar, estado

gravidico etc.;

j) proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo praticas danosas e executando
seus servicos observancia a legislagdo vigente, principalmente no que se refere aos
crimes ambientais.

PARAGRAFO TERCEIRO - No tocante as licitagbes e contratos licitatorios, as partes
declaram que:

.a) em ndo frustraram, fraudaram, impediram, perturbaram, frustrardo, fraudardo,
impedirdo ou perturbardo o cardter competitivo e a realizagdo de qualquer ato de
procedimento de selegdo publica, licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

b) ndo afastaram ou afastardo, procuraram ou procurarao afastar licitante, por meio de

fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

¢) ndo criaram ou criardo, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para
participar de licitagdes publicas ou celebrar contratos administrativos;

d) n3o obtiveram ou‘obterdo vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento,
de modificacdes prorrogacdes de contratos celebrados com a Administragdo Publica;

e) ou ndo manipularam, fraudaram, manipulardo ou fraudardo o equilibrio econémico
financeiro dos contratos celebrados com a Administragao Publica. ‘
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PARAGRAFO QUARTO - O descumprimento das regras da Lei Anticorrupgao e suas
regulamentagdes, por parte da CONTRATANTE e/ou da CONTRATADA, com relagdo ao
presente Contrato, devidamente apurado em sede de processo administrativo
especifico e/ou Eom decisao judicial condenatéria transitada em julgado, serd
considerado uma infracdo grave e conferird a parte lesada o direito de rescindir
imediatamente o presente contrato, além da aplicacdo das san¢Oes administrativas
porventura cabiveis, bem como de ajuizar agdo com vistas 3 responsabilizagio, nos
termos dos artigos 18 e 19 da Lei n.” 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, de acordo com a Lei n.2 13.709/18 (Lei Geral de Protegdo de Dados -

LGPD).

PARAGRAFO UNICO - O tratamento de dados pessoais é limitado as atividades
necessarias para o alcance das finalidades do servigo contratado ou, quando for o caso,
ao cumprimento de obrigagao legal ou regulatdria, no exercicio regular de direito, por
determinacao judicial ou por requisicao da Autoridade Nacional de Protecao de Dados
(ANPD).

CLAUSULA VIGESIMA: DA CONTAGEM DOS PRAZOS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato, excluir-se-a o dia do inicio e

incluir-se-a o do vencimento.

PARAGRAFO UNICD - Para os contratos assinados eletronicamente a data do contrato,
correspondera a data da inclusdo da altima assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DOS CASQOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n. 14.133/21 e demais normas aplicaveis. Subsidiariamente, sdo aplicaveis as
disposicbes contidas na Lei n. 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor), bem como

as normas e principios gerais dos contratos. !

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apés a assinatura do Contrato, o seu extrato, contendo a identificacdo do instrumento
partes, objeto, prazo, valor, nimero do empenho, fundamento legal e numero d
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processo administrativo, devera ser publicado, no prazo de 20 (vinte) dias, no Jornal
* Oficial do Municipio de Saquarema.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Como condicdo indispensavel para a sua eficacia, o Contrato
devera ser publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo de
10 (dez) dias uteis contado da sua assinatura.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Contrato também deverd ser publicado no Portal da
Transparéncia e no Sistema Unico e Integrado de Execu¢io Orgamentaria,
Administracdo Financeira e Controle (SIAFIC).

PARAGRAFO TERCEIRO - Os dados referentes ao Contrato deverdo ser encaminhados,
eletronicamente, ao Tribunal de Centas do Estado do Rio de Janeiro, por meio do
SIGFIS, nos termos da Deliberagdo n. 312/2020 do TCE/RJ.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: DO FORO DE ELEICAO

Fica eleito o Foro da Cidade de Saquarema, para dirimir qualquer litigio decorrente do
presente Contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa
. renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. ‘

E, por estarem assim as partes de acordo com todas as condigdes e clausulas
estabelecidas neste Contrato, firmam as partes o presente instrumento em 2 (duas)

vias de igual forma e teor.

Saquarema, 11 de dezembro de 2825. /zwmp

ODINEI GARCIA RAMOS

Presidente da Cdmara Municipal
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DESAQUAREMA

Vigéncia: Inicio em 03/11/2025 e término
em 31/12/2025.

Remuneragio Mensal: R$ 3.087,60
Saquarema, 03 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1365/2025
Processo Seletivo Simplificado n°

001/2025.

Contratante: Municipic de Saquarema,
CNPJ n® 32.147.670/0001-21.
Contratado: Sebastiana Maria Arruda
Ramalho da Silva, CPF n°® XXX.XXX.957-
52.

Objeto: Prestagéo de servigos de Profes-
sor Docente - 1, para atender necessida-
de tempordria de excepcional interesse
publico (inciso IX, do art. 37 da CRFB/88
e Lei Municipal n® 2.672/25).

Vigéncia: Inicio em 03/11/2025 e término
em 31/12/2025.

Remuneragdo Mensal: R$ 3.087,60
Saquarema, 02 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultu-
ra, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1556/2025.
Processo Seletivo Simplificado n°

001/2025.

Contratante: Municipio de Saquarema,
CNPJ n® 32.147.670/0001-21.
Contratado: Leonice Pereira Melo, CPF
n°® XXX.XXX.677-50.

Objeto: Prestacdo de servigos de Profes-
sor de Educagdo Especial, para atender
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico (inciso IX, do arl. 37 da
CRFB/88 e Lei Municipal n® 2.672/25).
Vigéncia: Inicio em 16/09/2025 e termino
em 31/12/2025.

Remuneragao Mensal: R$ 3.087,60
Saquarema, 03 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretéria Municipal de Educagéo, Cuitu-
ra, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1557/2025
Processo Seletivo Simplificado n°

001/2025.
Contratante: Municipio de Saquarema,
CNPJ n°® 32.147.670/0001-21.
Contratado: Maria Cristina Ferreira Sant
Anna, CPF n® XXX.XXX.607-25.

Objeto: Prestagao de servigos de Profes-
sor de Educagdo Especial, para atender
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico (inciso X, do art. 37 da
CRFB/88 e Lei Municipal n® 2.672/25).
Vigéncia: Inicio em 16/09/2025 e término
em 31/12/2025.

Remunerag¢ao Mensal: R$ 3.087,60
Saquarema, 03 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultu-
ra, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°1638/2025
Processo Seletivo Simplificado n°

002/2025.

Contratante: Municipio de Saquarema,
CNPJ n° 32.147.670/0001-21.
Contratado: Suzanne de Oliveira Rodri-
gues Schumacher, CPF n® XXX.XXX.747-
78.

Objeto: Prestacdo de servigos de Instru-
tor de Atividades Artisticas, para atender
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico (inciso X, do art. 37 da
CRFB/88 e Lei Municipal n® 2.672/25).
Vigéncia: Inicio em 03/11/2025 e término
em 09/01/2026.

Remuneragédo Mensal: R$ 2.591,90.
Saquarema, 03 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretéria Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia.
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""CAMARA MUNICIPAL Lo
DE SAQUAREMA

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato CMS n° 009/2025.
Processo Administrativo n® 338/2025.
Partes: Camara Municipal de Saquarema
e Valeriote Cursos, Consultoria, Gestédo e
Empreendimentos LTDA.
Objeto: Prestagdo de servigo, para a ca-
pacitagdo de servidores da CMS, através
do Programa de capacitagdo ativa em
LGPD (Lei 13.709/2018), privacidade e

protecao de dados, com abordagem hi-
brida (presencial e on-line), incluindo fun-
damentagéo tedrica, workshops praticos
(hands on), elaboragdo colaborativa de
documentos técnicos de conformidade,
mentoria mensal personalizada e forma-
¢do de multiplicadores internos para go-
vernanga em privacidade.

Valor: R$ 278.400,00.

Prazo: 06 meses.

Saquarema, 11 de dezembro de 2025.
Qdinei Garcia Ramos

Presidente.

EXTRATO DO TERMO DE
RATIFICO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITA(}AO

Processo Administrativo n® 338/2025.

Ratifico, com respaldo nas justificativas
apresentadas nos autos do processo ad-
ministrativo n® 338/2025, confirmado atra-
vés da emissdo do parecer favoravel da
Assessoria Juridica, a inexigibilidade de
licitagdo, em favor da empresa Valeriote
Cursos, Consultoria, Gestdo e Empreendi-
mentos LTDA, CNPJ n° 19.038.976/0001-
81, para prestacao de servigo, para a ca-
pacitacao de servidores da CMS, atraves
do Programa de capacitagdo ativa em

LGPD (Lei 13.709/2018), privacidade e

protegdo de dados, com abordagem hi-
brida (presencial e on-line), incluindo fun-
damentagéo teodrica, workshops praticos
(hands on), elaboracédo colaborativa de
documentos técnicos de conformidade,
mentoria mensal personalizada e forma-
¢do de multiplicadores internos para go-
vernanga em privacidade, no valor total
de R$ 278.400,00 (duzentos e setenta e
oito mil e quatrocentos reais), fundamen-
tado no art. 74, inciso lll, alinea “f", da Lei
Federal n® 14,133/21.

Saquarema, 10 de dezembro de 2025.
Odinei Garcia Ramos

Presidente.

PORTARIA N° 082/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICI-
PAL DE SAQUAREMA Estado do Rio de
Janeiro, uso das suas atribuigdes que Ihe
conferem os incisos Il, VI e VIl do art. 33
da Lei Organica do Municipio de Saqua-
rema.

RESOLVE

Art. 1° Atribuir, 25% corn fundamento na
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DESAQUAREMA

Vigéncia: Inicio em 03/11/2025 e término
em 31/12/2025.

Remuneragdo Mensal: R$ 3.087,60
Saquarema, 03 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultu-
ra, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1365/2025
Processo Seletivo Simplificado n°

001/2025.

Contratante: Municipio de Saquarema,
CNPJ n°® 32.147.670/0001-21. -
Contratado: Sebastiana Maria Arruda
Ramalho da Silva, CPF n® XXX.XXX.957-

' 52,

Objeto: Prestagdo de servigos de Profes-

sor Docente - 1, para atender necessida--

de temporaria de excepcional interesse

‘publico (inciso IX, do art. 37 da CRFB/&8

e Lei Municipal n° 2.672/25).

Vigéncia: Inicio em 03/11/2025 e término
em 31/12/2025. '
Remuneragao Mensal: R$ 3.087,60
Saquarema, 03 de novembro de 2025.
Patricia‘da Silva Oiiveira

Secretaria Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1556/2025
Processo Seletivo Simplificado n°

001/2025.

‘Contratante: Municipio de Saquarema,

CNPJ n° 32.147.670/0001-21.
Contratado: Leonice Pereira Melo, CPF
n° XXX.XXX.677-50.

Objeto: Prestagao de servigos de Profes-
sor de Educagdo Especial, para atender
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico (inciso 1X, do art. 37 da
CRFB/88 e Lei Municipal n° 2.672/25).
Vigéncia: Inicio em 16/09/2025 e término
em 31/12/2025.

Remuneragido-Mensal: R$ 3.087,60
Saquarema, 03 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educagéao, Cultu-
ra, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1557/2025 -
Processo Seletivo Simplificado  n®

001/2025.

Contratante: Municipio de Saquarema,
CNPJ n°® 32.147.670/0001-21.
Contratado: Maria Cristina Ferreira Sant
Anna, CPF n°® XXX.XXX.607-25.

Objeto: Prestag2o de servigos de Profes-
sor de Educacgédo Especial, para atender
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico (inciso IX, do art. 37 da

" CRFB/88 e Lei Municipal n° 2.672/25).
.Vigéncia: Inicio em 16/09/2025 e término

em 31/12/2025.

Remuneragio Mensal: R$ 3.087,60
Saquarema, 03 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educacéo, Cultu-
ra, Inclus&o, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1638/2025
Processo Seletivo Simplificado n°

002/2025. -

Contratante: Municipio de Saquarema,
CNPJ n® 32.147.670/0001-21.
Contratado: Suzanne de Oliveira Rodri-
gues Schumacher, CPF n® XXX.XXX.747-
78. .

Objeto: Prestagao de servigos de Instru-
tor de Atividades Artisticas, para atender
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico (inciso IX, do art. 37 da
CRFB/88 e Lei Municipal n® 2.672/25).
Vigéncia: Inicio em 03/11/2025 e término
em 09/01/2026.

Remuneragio Mensal: R$ 2.591,90.
Saquarema, 03 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.
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'CAIV‘ARA MUNICIPAL
DE SAQUAREMA ‘

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato CMS n°® 009/2025.
Processo Administrativo n® 338/2025.
Partes: Camara Municipal de Saquarema
e Valeriote Cursos, Consultoria, Gestao e
Empreendimentos LTDA.
Objeto: Prestagdo de servigo, para a ca-
pacitagdo de servidores da CMS, através
do Programa de capacitagdo ativa em
LGPD. (Lei 13.709/2018), privacidade e

protecdo de dados, com abordagem hi-
brida (presencial e on-line), incluindo fun-
damentagéo teérica, workshops préticos
{(hands on), elaboragdo colaborativa de
documentos técnicos de conformidade,
mentoria mensal personalizada e forma-
¢do de multiplicadores internos para go-
vernanga em privacidade.

Valor: R$ 278.400,00.

Prazo: 06 meses.

Saquarema, 11 de dezembro de 2025.
Odinei Garcia Ramos

Presidente.

EXTRATO DO TERMO DE
RATIFICO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITA(}AO

Processo Administrativo n® 338/2025.
Ratifico, com respaldo nas justificativas
apresentadas nos autos do processo ad-
ministrativo n® 338/2025, confirmado atra-
vés da emissdo do parecer favoravel da
Assessoria Juridica, a inexigibilidade de
licitagdo, em favor da empresa Valeriote
Cursos, Consultoria, Gestao e Empreendi-
mentos LTDA, CNPJ n° 19.038.976/0001-
81, para prestagdo de servigo, para a ca-
pacitagdo de servidores da CMS, através
do Programa de capacitagdo ativa em
LGPD (Lei 13.709/2018), privacidade e
prote¢cdo de dados, com abordagem hi-
brida (presencial e on-line), incluindo fun-
damentagéo teodrica, workshops praticos
(hands on), elaboragéo colaborativa de
documentos técnicos de conformidade,
mentoria mensal personalizada e forma-
¢do de multiplicadores internos para go-
vernanga em privacidade, no valor total
de R$ 278.400,00 (duzentos e setenta e
oito mil e quatrocentos reais), fundamen-
tado no art. 74, inciso I, alinea “f", da Lei
Federal n® 14.133/21.

Saquarema, 10 de dezembro de 2025.
Qdinei Garcia Ramos

Presidente.

PORTARIA N° 082/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICI-
PAL DE SAQUAREMA Estado do Rio de
Janeiro, uso das suas atribuigdes que lhe
conferem os incisos I, VI e Vil do art. 33
da Lei Orgéanica do Municipio de Saqua-
rema.

RESOLVE

Art. 1° Atribuir, 25% com fundamento na
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Orgao: CAMARA SAQUAREMA
Ato Enviado desde 15/12/2025 14:16. A operagio de inser¢io de dados do Ato Juridico foi registrada sob o Protocolo n.° 546736-2/2025. Operacio realizada pele usuirio: 132.521.997-
50

Ato: Inexigibilidade

Processo 338/2025
Administrativo:

|dentificador: 1394981 !

Objeto: Contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, consistentes em programa de
capacitaco ativa (hands-on) em Lei Geral de Protegac de Dados Pessoais (LGPD - n® 13.709/2018), privacidade e protegéo
de dados, com foco na administracdo publica municipal, incluindo elaboragdo de documentos personalizados, suporte

técnico e acompanhamento para implementagdo auténomo na Cadmara Municipal de Saquare‘ma.

f cumentos contidos neste Envio

Nome Tipo de Documento Ato

RATIFICO - PROC. 338-2025-2025 - LGPD_assinado_15122025021315.pdf Documento do Ato(PDF) Principal

15/12/2025 14:16




HErs Recibo de Entrega do Ato Juridico ao TCE-RJ

Orgao: CAMARA SAQUAREMA

Ato Enviado desde 16/12/2025 15:31. A operagao de insergdo de dados do Ato Juridico foi registrada sob o Protocolo n.° 547505-8/2025. Operagao realizada pelo usuério: 132.521.997-

50
Ato:. Contrato
Nimero do Ato: | 009/2025
Processo 338/2025
Administrativo:

Identificador:

462418

o

.bje"to: .

PROGRAMA DE CAPACITACAO ATIVA EM LGPD (LEI 13.709/2018), PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS, COM
ABORDAGEM HIBRIDA (PRESENCIAL E ON-LINE), INCLUINDO FUNDAMENTAGAO TEORICA, WORKSHOPS PRATICOS
(HANDS ON), ELABORAGCAO COLABORATIVA DE DOCUMENTOS TECNICOS DE CONFORMIDADE, MENTORIA MENSAL
PERSONALIZADA E FORMACAO DE MULTIPLICADORES INTERNOS PARA GOVERNANGA EM PRIVACIDADE.

Documentos contidos neste Envio

; Nome

Tipo de Documento Ato

CONTRATO 009-2025 CURSO LGPD_assinado_16122025025748.pdf Documento do Ato(PDF) - Principai

16/12/2025 15:30




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER LEGISLATIVO ‘
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

A contabilidade, !
i

Remeto os autos a este setor para confirmagdo e descri¢do de dotagdo orgamentaria para o cumprimento do contrato

009/2025 do processo 338/2025.
Solicito para que seja entregue até 30 de Margo de 2026.

SAQUAREMA, 26.DE MARCQ DE

- L4
ei %;racia amos

Presidente
1605-2

Rua Coronel Madureira, n° 88, Centro, Saquarema - RJ - CEP 28‘990—‘756
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO RESERVA DE SALDO
E FINANCAS

A Presidéncia

N° da Reserva de Saldo: 00004

N° do Processo: 338/2025

1 - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA Cod.Reduzido da Despesa 41
Unidade Gestora....: 0001 CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
Und.Orgamentdria...: 01 Camara Municipal de Saquarema
Dotagd&0............: 01.128.0011.2.037

Descricdo..........:Capacitagdo e Representagdo Social dos Servidores

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.58.00 TREINAMENTO/CAPACITAGAO

Fonte de Recurso...: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostds

Saldo Anterior RS 327.000,00
Valor Reservado RS 278.400,00
Saldo Atual RS 48.600,00

Informo que ha Dotagdo Orgamentdria para atender a prestagao de Servig
os para Capacitagio dos servidores da CMS Ref. a Lei Geral de Prote¢do
de Dados Pessoais.

Saquarema ,27/03/2026

Enedio de Sofz’ Azeredo
Asgsessor de Orcgamento e Finagas
Mat. 1208-3

TOTAL GERALR,




Céamara Municipal de Saquarema

Processo:

Rubrica: Fls.:
PODER LEGISLATIVO ' | ;
CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ ' ‘

A CONTABILIDADE | |

Autorizo o empenho em favor da empresa VALERIOTE CURSOS,
CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTO LTDA, inscrita sob o CNPJ n°
19.038.976/0001-81, observando-se as condigdes definidas nestes autos e especificamente no
referido instrumento contratual e no aditivo a ser oportunamente celebrado nos termos da
minuta apresentada pela Assessoria Juridica e aprovada por esta Presidéncia.

ODINEI GARCIA RAMOS
Presidente

Odinei Garcia Ramos
Presidente CMS



CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

NOTA DE EMPENHO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE | N DO EMPENHO: I RECURSO:

000128/2026 Global/Orcamentario

DOTACAO: O1.128.0011.2.037/3.3.90.39.58.00 |¢°D_DADES,ESA:
TREINAMENTO/CAPACIT TACAO

NOME DO CREDOR: 6424 -VALERIOTE CURSOS, CONS., GESTAO E EMPREENDIMENTOS

41

ENDERECO: RUA SETE DE SETEMBRO 18 SAO JOSE DE UB RIO DE JANEIRO/RJ

ucitagko: NUMERO: PROCESSO DE COMPRA: | DATA DA EMISSAO: I VENCIMENTO:
Inexigibilidade 338 338/2025 01.04.26

VALOR ORCADO: l SALDO ANTERIOR:

01.05.26

48.600,00

VALOR DO EMPENHO: SALDO ATUAL:
400.000,00

327.000,00 | 278.400,00

ITEM ] QUANT. | UNID. | ECIFICESPECIFICAGAO: VALOR UNITARIO: VALOR TOTAL:

1 192 |und] Conforme Prestacgdo de servigos de 192 horas
com o Programa de Capacitagdo Ativa em LGPD
(Lei 1.709/2018), privacidade e protegdo de
dados, com abordagem hibrida (Presencial e
On-Line), Incluindo fundamenta¢do tedrica,
workshops praticos (Hands on), Elaboragdo
coloborativa de documentos técnicos de
conformidade, mentoria mensal personalizada
e formacdo de miltiplicadores internos para
Governanca em privacidade.Pelo periodo de 06
meses, contado a partir da ordem de Inicio ,
conforme Contrato n° 009/2025. 1.450,00 278.400,00

VALOR POR EXTENSO 7
TOTAL GERAL: /,

duzentos e setenta e ocito mil e guatrocentos reais******xxx*x*
dhkhkhkhkhkhkhkkhkhkdohkkhkhhhkhhhhhkhkdhhkhkdhhhkdrhhdhkhkkdkddhkhdrrhkhrhrkrhhkdkk

CRC.RJ 124258/0-1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER LEGISLATIVO
g CAMARA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - RJ

TERMO DE INiCIO DE EXECUCAO DO CONTRATO
Contrato n2 009/2025 Processo Administrativo n? 0338/2025

Aos 01 (um) dias do més de abril de 2026, na sede da Camara Municipal de Saquarema, localizada na
Rua Coronel Madureira, 88, Centro, Saquarema — RJ, CEP 28.990-000, o Presidente da Cdmara Municipal
de Saquarema, Senhor Odinei Garcia Ramos, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no
art. 105 da Lei n? 14.133/2021 e na Clausula Segunda do Contrato n2 009/2025,

RESOLVE

Emitir a presente ORDEM DE INiICIO DE EXECUGAO do Contrato de Prestagdo de Servigos celebrado com
a empresa VALERIOTE CURSOS, CONSULTORIA, GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ
sob o n? 19.038.978/0001-81, representada por AMANDA MOREIRA BERNARDO, determinando o
inicio da prestagdo dos servigos objeto do referido contrato.

O prazo de vigéncia do Contrato é de 06 (seis) meses, contado a partir desta data, nos exatos termos da
Clausula Segunda e seu paragrafo unico.

O objeto contratual — Programa de capacitacdo ativa em LGPD (Lei 13.709/2018), privacidade e
protecdo de dados, com abordagem hibrida (presencial e on-line), conforme especificado na Clausula
Primeira — deverd ser executado fielmente a partir de 01 de abril de 2026, observadas todas as

obriga¢Ges assumidas pelas partes.

Lavrado o presente Termo em duas vias de igual teor e forma, que, depois de lido e achado conforme, €
assinado pelas partes para os devidos fins.

Sagquarema, 01 de abril de 2026.

Odin ‘ix-vGarcia Ramos

Presidente da Camara Municipal de Saquarema

Rua Coronel Madureira, n® 88, Centro, Saquarema — RJ — CEP 28.990-756
Tel.: (22) 2654-9432 - www.saquarema.rj.leg.br


http://www.saquarema.rj.leg.br

